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NA POCZATEK

Poprzednie wydanie ,Przegladu Pozarniczego” rozpoczell-
Smy wywiadem z komendantem gtownym PSP nadbryg.
Leszkiem Suskim, dotyczacym zmian w Systemie szkolenia
Strazakow. Przewidywane zmiany obejma tez zasady przy-
znawania dodatkow stuzbowych 1 motywacyjnych w PSE

Jak bedzie to wygladato w praktyce? O tych wazkich 1 niewat-
pliwie drazliwych kwestiach w kolejnej odslonie rozmowy

z komendantem gtéwnym PSF

Poruszamy w tym numerze kilka zagadnien wigzacych sie

z ratownictwem na drogach. Udzial roznych podmiotow

w tego rodzaju akcjach ratowniczych reguluje wiele aktow
prawnych. Niestety, przepisy nie zawsze sq jednoznacznie
sformufowane. To rodzi roznego rodzaju Spory kompetencyj-
ne. Jednym z wazniejszych problemow jest ustalenie zakresu
zadarn 1 wspdipracy jednostek KSRG z zarzadcami drog oraz
Jjednoznaczne okreslenie podmiotu odpowiedzialnego

za usuwanie odpadow powypadkowych. Te dosc¢ zawile kwe-
stie stang sie dla naszych czytelnikow nieco jasniejsze po
lekturze artykutu Adama Koniecznego. A w zakresie praktyk
ratowniczych tym razem siegamy po rozwigzania Wypraco-
wane w poinocnej Europie. Na Polwyspie Skandynawskim
na terenach o niskiej gestosci zaludnienia moze mingc wiele
minut, zanim ktokolwiek zauwazy wypadek. Odlegiosci sq tak
duze, ze stuzby ratownicze nierzadko docierajq na miejsce
zdarzenia w ciggu 30 min. Czas ewakuacji poszkodowanych
musi by¢ wiec szczegdlnie krotki. Jak radzg sobie ratownicy?
O szybkim 1 skutecznym uwalnianiu osob poszkodowanych

z rozbitych pojazdow za pomoca technik skandynawskich
pisze Rafal Podlasinski.

Kazdy szef chcialby miec przy sobie kompetentnych ludzi

— takich, ktorzy beda wsparciem w rozwigzywaniu proble-
mow w Stuzbie 1 pomoga mu rozwijac organizacje. Warto
wiec, niezaleznie od pelnionej funkcji 1 zajmowanego stano-
wiska, zadac sobie co jakis czas pytanie. jakim jestem pra-
cownikiem? Okazuje sie, ze poprzez sumienne, ale tez kre-
atywne wypelnianie obowigzkow zawodowych mozemy
wywierac pozytywny wplyw na przelozonego. Jak? — dowie-
my sie z tekstu Marka Wyrozebskiego.

A na koniec tego wydania PP obrona rangi zapobiegania
pozarom w stuzbie pozarniczej pidra Pawla Rochall.

To polemiczny majstersztyk, w ktorym autor siega

do strazackich korzeni. Przekonajmy sie samli.

zapraszamy do lektury!
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fot. Bogdan Romanowski

O waznych sprawach PSP

Komendzie Wojewodzkiej PSP w Warszawie odbyta sie narada kadry

kierowniczej Parstwowej Strazy Pozarnej - pierwsza z planowane-
go comiesiecznego cyklu spotkan komendanta gtéwnego PSP z komen-
dantami wojewddzkimi i szkét PSP.
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Podczas narady w obecnosci komendanta gtéwnego PSP nadbryg. Leszka
Suskiego oraz jego zastepcéw: nadbryg. Gustawa Mikofajczyka, st. bryg. Krzysz-
tofa Hejdukaii st. bryg. Marka Jasinskiego dyrektorzy biur Komendy Gtéwnej PSP
przedstawili najwazniejsze zagadnienia, stanowigce priorytety dziatalnosci biur,
a co za tym idzie Panstwowej Strazy Pozarnej. Dotyczyly one m.in.: ustawy
0 ochronie ludnosci i obronie cywilnej, zarzadzania kryzysowego w PSP, syste-
mow facznosci, jakosci kontroli, prewencji spotecznej, regulacji prawnych, finan-
sowania ochotniczych strazy pozarnych, wspdtpracy miedzynarodowej — w tym
delegowania przedstawicieli PSP za granice. Poruszono takze sprawy zmian
w stuzbie kandydackiej oraz w ksztatceniu w zawodzie strazak, dodatkowego
zarobkowania funkcjonariuszy PSP, finansowania inwestycji budowlanych,
umundurowania, w tym jego wiasciwej konserwacji, dofinansowywania OSP ze
$rodkéw firm ubezpieczeniowych, zasad zakupu pojazdéw na potrzeby PSP,
a takze sporzadzania, zgodnie z okreslonymi zasadami, informacji ze zdarzenia.

Kwestig, na ktérg zwrécono w trakcie narady szczegéing uwage, byto zatrud-
nienie tegorocznych absolwentéw SGSP oraz szkdt pozarniczych PSP. Z danych
KG PSP wynika bowiem, ze wystapity przypadki zatrudniania ich na nizszych co
do kwalifikacji stanowiskach, dlatego komendant gtéwny PSP zlecit wykonanie
dokfadnej analizy w tym zakresie za lata 2012-2015.

brom.

Nowa siedziba
mazowieckich strazakow

"

by. Po odegraniu hymnu panstwo-  Dtugoletnia Stuzbe’,,Za Zastugi dla

wego wszystkich zebranych na pla-
cu przed budynkiem przywitat
mazowiecki komendant woje-
wodzki PSP st. bryg. Jarostaw Kurek.

Pierwszym punktem uroczysto-
$ci byto wreczenie sztandaru dla
Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Eme-
rytéw i Rencistéw Pozarnictwa RP.
Sztandar oraz nowy budynek po-
Swiecit metropolita warszawski
ks. kard. Kazimierz Nycz. Wreczenia
sztandaru  dokonat komendant

gtéwny PSP nadbryg. Leszek Suski,
ktory przekazat go prezesowi ZG
ZEiR RP Krzysztofowi Maslankiewi-
czowi. Wyrézniajacy sie strazacy

Ochrony Przeciwpozarowej” oraz
medalami,Za Zastugi dla Pozarnic-
twa" Aktu dekoracji dokonali mini-
ster Mariusz Btaszczak i komendant
gtéwny PSP nadbryg. Leszek Suski.

Punktem kulminacyjnym uroczy-
stosci byto otwarcie nowej siedziby
Komendy Wojewddzkiej PSP. Sym-
boliczne klucze do obiektu wreczyt
komendantowi  wojewddzkiemu
PSP st. bryg. Jarostawowi Kurkowi
minister Mariusz Btaszczak. Na za-
konczenie uroczystosci zaproszeni
goscie i strazacy zwiedzali nowo
otwartg komende oraz wpisali sie
do ksiegi pamiatkowe;j.

la funkcjonariuszy petniacych
stuzbe w mazowieckiej Ko-
mendzie Wojewddzkiej PSP w War-
szawie 7 pazdziernika byt dtugo
wyczekiwanym dniem. Po latach

stacjonowania w historycznym
(wzniesionym w latach 30. ubiegte-
go wieku), lecz ciasnym budynku
przy ul. Polnej, przeprowadzili sie
do nowej siedziby przy ul. Doma-
niewskiej. Prace budowlane rozpo-
czeto w 2010 r. Czterokondygna-
cyjny obiekt o kubaturze ponad
11,3 tys. m? zajmuje powierzchnie
zabudowy 706 mZ% Powierzchnia

catkowita wynosi 4222 m?, a uzyt-
kowa - 3514 m? Catkowity koszt
inwestycji wynidst 21 min zt.
Uroczysto$¢ otwarcia nowej sie-
dziby KW PSP rozpoczeta sie od
przegladu pododdziatéw przez mi-
nistra spraw wewnetrznych i admi-
nistracji Mariusza Btaszczaka, ktore-
mu asystowat komendant gtéwny
PSP nadbryg. Leszek Suski. Obecni
byli m.in. parlamentarzysci, samo-
rzadowcy mazowieccy, zastepcy
komendanta gtéwnego PSP, przed-
stawiciele Wojska Polskiego i Policji
oraz liczna grupa weteranéw stuz-

mazowieccy zostali uhonorowani
odznaczeniami panstwowymi, re-
sortowymi i korporacyjnymi - ,Za
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jow i wyznacza kierunki jej dalszego rozwoju.
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Plan wspotpracy zTHW

Berlinie miato miejsce spotkanie przedstawicieli kierownictwa
Panstwowej Strazy Pozarnej i niemieckiej Stuzby Ratownictwa
Technicznego (THW). Delegacjom przewodniczyli: ze strony polskiej ko-
mendant gtéwny PSP nadbryg. Leszek Suski, a ze strony niemieckiej pre-
zydent THW Albrecht Broemme. W sktad delegacji polskiej weszli takze
m.in. komendanci wojewddzcy PSP wojewddztw graniczacych z nie-
mieckimi landami: st. bryg. Adam Konieczny, st. bryg. Stawomir Klusek
oraz st. bryg. Jacek Staskiewicz.
Najwazniejszym punktem wizyty byto podpisanie dwuletniego,Planu
wspotpracy” PSP i THW. Dokument ten stanowi o kontynuacji dotychcza-
sowej wieloletniej wspotpracy dwustronnej stuzb ratowniczych obu kra-

Polscy strazacy, podobnie jak ratownicy THW, wypetniaja swoja misje
nierzadko takze daleko poza granicami Europy, niosac pomoc zagrozo-
nej ludnosci. Postepujace zmiany klimatyczne, katastrofy, ale takze na
przyktad dramatyczne dla ludnosci skutki konfliktéw pokazujg w ocenie
nadbryg. Leszka Suskiego, z jak ogromna dynamika zdarzeh muszg sie
mierzy¢ systemy ochrony ludnosci. W trakcie spotkania poruszane byty
m.in. takze kwestie efektywniejszego planowania projektow wykorzy-
stujacych srodki unijne czy udziatu we wspolnych szkoleniach. - W na-
szej wspotpracy z THW chciatbym potoZzy¢ nacisk na wspdine ¢wiczenia -
zaréwno na terenie Niemiec, jak i Polski. MoZzemy uczy¢ sie od siebie. Taka
forma wspétpracy to najlepsza droga do doskonalenia swoich umiejetno-
sci. Prezydent THW podziela mdj poglgd - podkresla nadbryg. Leszek

ski.

Jednym z podstawowych warunkdw realizacji celéw polsko-niemiec-
kiej wspotpracy jest dobre wypetnianie przyjetego planu. Szczegdine
znaczenie maja przedsiewziecia realizowane w ramach wspoétpracy
z wojewodztwami przygranicznymi. Od poczatku roku koordynatorem
wspotpracy PSP - THW na poziomie regionalnym na lata 2016-2017 jest
dolnoslaski komendant wojewodzki PSP st. bryg Adam Konieczny.
Odnoszac sie do zapisow podpisanego ,Planu wspdtpracy”, zwrdcit on
uwage, ze wsrod wielu przedsiewziec znaczace miejsce zajmuja te reali-
zowane w pasie przygranicznym. Chodzi tu m.in. o warsztaty lokalizacji
podwodnej PSP - THW, XXIV Miedzynarodowe Mistrzostwa Polski Stra-
zakow Ptetwonurkéw czy ¢wiczenia w zakresie gaszenia pozaru lasu.

W trakcie wizyty polska delegacja wzieta udziat m.in. w ogélnokrajo-
wym forum informacyjnym kadry dowddczej THW, a takze obejrzata wy-
stawe poswiecong dziatalnosci niemieckiej stuzby ratownictwa technicz-
nego. Przy tej okazji odbyly sie spotkania z niemieckimi deputowanymi
do parlamentu, a takze z ministrami spraw wewnetrznych i zagranicz-
nych RFN.

Jozarniczy|10/2016

Lech Lewandowski

Dwie dekady
ratownictwa wodnego

Jubileusz 20-lecia ratownictwa
wodnego w KSRG stat sie okazjg
do zorganizowania w Bornem-Suli-
nowie konferencji poswieconej tej
trudnej i wymagajacej dziedzinie ra-
townictwa. Znaczenie miato miejsce
organizacji konferendji, historia szko-
lenia strazakéw nurkéw napisana
zostata bowiem gtéwnie w Woje-
wddzkim Osrodku Szkolenia PSP
w Bornem-Sulinowie. To tu w 1996 1.
rozpoczeto realizacje pierwszych
kurséw nurkowych dla strazakow
Panstwowej Strazy Pozarnej, a dzi$
miesci sie tutaj centralny osrodek
szkolenia nurkéw PSP,

W trakcie konferengji przyblizono
historie dziatar nurkowych w strazy
pozarnej, realizowanych juz od
1969 ., oraz powstania bazy szkolen
nurkowych w  Bornem-Sulinowie.
Przedstawiono tez zmiany wprowa-
dzone w szkoleniach w okresie ostat-
nich 20 lat. Uczestnicy konferengji
mieli réwniez okazje wystucha¢ wy-
stapien gosci z Niemiec, ktdrzy mo-
wili m.in. o przepisach regulujacych
bezpieczenstwo strazakow nurkow

w Niemczech, 10-letniej wspétpracy
polsko-niemieckiej z zakresu lokagji
podwodnej po obu stronach granicy
na przestrzeni lat 2006-2016, a takze
o ewolugi ratownictwa nur-
kowego w latach 1996-2016 w strazy
pozarnej w Berlinie. W drugiej czesci
konferencji referaty zwigzane byly
z zadaniami operacyjnymi i aktualny-
mi zatozeniami wykorzystywanymi
w ratownictwie wodno-nurkowym.
Poruszono kwestie ratownictwa po-
wierzchniowego, ratownictwa na
wodach szybko ptynacych oraz ra-
townictwa lodowego. Ponadto omé-
wiono sprzet i technologie wykorzy-
stywane przez PSP w ratownictwie
wodnym.

Konferencje zorganizowata Ko-
menda Gléwna PSP, we wspdtpracy
z Komendg Wojewoddzka PSP
w Szczecinie i Wojewddzkim Osrod-
kiem Szkolenia PSP w Bornem-Suli-
nowie. Wspdffinansowana byla ze
$rodkéw zewnetrznych pozyska-
nych z Fundacji Wspétpracy Polsko-
-Niemieckiej.

Agata Leskiewicz

fot. Agata Leskiewicz

fot. archiwum SGSP



Trwaja prace nad
ustawa modernizacyjna

Zapewnienie stuzbom podleglym MSWiA
narzedzi niezbednych do realizacjiich
zadan jest glwnym celem przyjetego
na posiedzeniu Rady Ministréw projektu
ustawy modernizacyjnej. W 2017 r. otrzymaja
one niemal 1,4 mld zt. Prace nad ustawg
rozpoczely sie z inicjatywy ministra Mariusza
Bfaszczaka. Ten priorytetowy projekt MSWiA
stanowi nawiazanie do programu moderni-
zacyjnego zapoczatkowanego przez
premiera Jarostawa Kaczyriskiego w 2007 r.
Zgodnie z weze$hiejszymi zapowiedziami,
modernizacja obejmie wszystkie stuzby
podlegte MSWiA: Policje, Straz Graniczna,
Paristwowa Straz Pozarna i Biuro Ochrony
Rzadu. Kwoty przydzielone im w ustawie
zaleza od potrzeb i zadan realizowanych
przez kazda z formacji. Program modernizacji
stuzb obejmie lata 2017-2020. Obliczony jest
na 6,5 mld zt. W tym czasie konsekwentnie
realizowane beda dziatania, ktérych celem
jest poprawa sprawnosci funkcjonowania

fot. archiwum JRG 6 KM PSP w Krakowie

Wyréznieni za SDM

a szczegdlne zaangazo-
wanie i wzorowg posta-
we przy realizacji zdan stuz-
bowych zwigzanych z orga-

nizacja i zabezpieczeniem
Swiatowych Dni Miodziezy
151 strazakéw z terenu woj.
matopolskiego otrzymato dy-
plomy komendanta gtéwne-
go PSP,

Uroczystos¢ odbyta sie na
terenie JRG 6 KM PSP w Kra-
kowie. Wzieli w niej udziat
m.in.: sekretarz stanu w Mini-
sterstwie Spraw Wewnetrz-
nych i Administracji Jarostaw
Zielinski, komendant gtéwny
PSP nadbryg. Leszek Suski,
matopolski komendant woje-
woédzki PSP bryg. Stanistaw

Nowak wraz zastepca st. bryg.
Piotrem Konarem, kadra KW
PSP w Krakowie oraz komen-
danci powiatowi i miejscy
PSP woj. matopolskiego. Mi-
nister podziekowat funkcjo-
nariuszom PSP oraz straza-
kom ochotniczych strazy
pozarnych za wszystko to, co
zrobili, aby niezwykte wyda-
rzenie, jakim byly Swiatowe
Dni Miodziezy, przebiegto
w sposob bezpieczny. Jak za-
uwazyl, nie bylo to zadanie
fatwe, zwtaszcza w kontek-
$cie wydarzen, ktére mialy
miejsce w Europie. Nastepnie
gtos zabrat komendant gtow-
ny PSP, ktéry podziekowat za
wszystkie stowa uznania pod-
kreslajace profesjonalna stuz-
be strazakéw w trakcie SDM.

Sebastian Wozniak

formacii. Srodki finansowe zostaty

zaplanowane dla kazdego roku z osobna.

Z catej kwoty okoto 610 min zt przezna-
czonych bedzie na podwyzki, ktdre obejma
okofo 150 tys. funkcjonariuszy oraz okoto
30 tys. pracownikéw cywilnych wymienio-
nych formagji. Od 1 stycznia 2017 r. pensje
funkcjonariuszy wzrosng 0 253 zt,

a pracownikéw stuzb o 250 zt. Ustawa
zakfada tez realizacje nowych inwestydji

i zakupow. Szczegdlny nacisk ma zostac
potozony na wyposazenie funkcjonariuszy

W nowoczesny sprzet, dzieki ktéremu beda
oni mogli sprostac stojagcym przed nimi
wspotczesnie wyzwaniom. Na ten cel planuje
sie przeznaczy¢ blisko 780 min zt.

sychologowie i kapelani Paristwowej
Strazy Pozarnej spotkali sie na trzydnio-
wym szkoleniu poswieconym uzaleznie-
niom behawioralnym, a w szczegdlnosci
uzaleznieniom od gier hazardowych. War-
sztaty wpisaty sie w dziatania z zakresu pro-
mocji zdrowia i profilaktyki chordb, okreslo-
ne w ustawie o zdrowiu publicznym.
Uzaleznienie behawioralne, nazywane
takze uzaleznieniem od czynnosci czy nato-
gowym zachowaniem, rozumiane jest jako

red przymus wykonywania pewnej czynnosci,

R ozpoczat sie nowy rok akademicki w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej. Lacznie na pierwszy rok
studiéw | i Il stopnia zostato przyjetych 807 oséb, w tym na Wydziat Inzynierii Bezpieczenstwa
Pozarowego - 612, za$ na Wydziat Inzynierii Bezpieczeristwa Cywilnego - 195 0séb.

Tradycyjnym elementem otwarcia roku akademickiego w SGSP, zwigzanym z etosem strazackiej
stuzby, byto $lubowanie 92 strazakdw w stuzbie kandydackiej. Warunkiem ich dopuszczenia do $lu-
bowania byto pomysine ukonczenie pierwszej czesci szkolenia podstawowego w zawodzie strazak
w ramach dwumiesiecznego zgrupowania szkoleniowego, ktére odbyto sie w Przeciwpozarowej
Bazie Lesnej,Zamczysko Nowe". Po $lubowaniu delegacja studentéw otrzymata indeksy z rak rekto-
ra-komendanta SGSP bryg. dr. hab. inz. Pawta Kepki.

Z okazji rozpoczecia roku akademickiego zostata odprawiona msza swieta w katedrze $w. Floria-
na na Pradze, z udziatem kierownictwa i kadry SGSP, kapelandw PSP, kompanii honorowej, studen-
téw podchorazych oraz studentéw I roku SGSP. Uhonorowano réwniez poprzez ztozenie wiazanki
kwiatéw pod tablica pamiatkowa pamiec o ptk. poz. Krzysztofie Smolarkiewiczu — bytym komen-
dancie Szkoty Oficeréw Pozarnictwa, a nastepnie Wyzszej Oficerskiej Szkoty Pozarniczej. Razem
ze studentami poczatek roku akademickiego Swietowali m.in. sekretarz stanu w MSWiA Jarostaw
Zielinski i komendant gtéwny PSP nadbryg. Leszek Suski.

red.

Rozmowy o hazardzie

ktéry wplywa destrukcyjnie na cziowieka
i jego otoczenie. Moze to by¢ m.in. uzaleznie-
nie od korzystania z komputera, od pracy,
seksu, robienia zakupéw czy gier hazardo-
wych. Szacuje si, ze w krajach europejskich
okoto 1,5-2% populacji uprawia hazard. Jak
pokazuja badania CBOS z 2012 r, w sposéb
mogacy prowadzi¢ do uzaleznienia gra 3,7%
dorostych Polakéw. Do grupy najbardziej za-
grozonych tym uzaleznieniem naleza osoby
mtode (do 34. roku Zycia), mieszkarcy ma-
tych miejscowosci, o niskim statusie majatko-
wym. Bardziej podatni s takze mezczyzni.
Zajecia poprowadzili specjalisci z Fundacji
Studio Psychologii Zdrowia — psychoterapeu-
ci Matgorzata Kruk i Ewa Miturska. Uczestnicy
warsztatow dowiedzieli sie miedzy innymi,
czym jest uzaleznienie od gier i jak rozpoznac

jego symptomy. Poznali sposoby pomocy ta-

kim osobom, prze¢wiczyli prowadzenie krét-
kiej rozmowy interwencyjnej. Duzym atutem
warsztatéw byly urozmaicone techniki szko-
lenia: prezentacje, filmy, praca w grupach,
odgrywanie rél. Zwilaszcza ostatnia, prezen-
tujgca sposdb prowadzenia rozmowy tera-
peuty z osobg uzalezniong, spotkata sie z du-
Zym zainteresowaniem stuchaczy.

Szkolenie zostato zorganizowane przez
Biuro Kadr i Organizacji Komendy Gtéwnej
PSP we wspdipracy z Komenda Wojewddzka
PSP w Toruniu.

al
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Koniec z uznan

Lyodnie z zapowiedziq z poprzedniego
numerv mamy rozmawia¢ o dodatku
stuzbowym i dodatkv motywacyjnym.

To istotne skiadniki pensji strazaka.

Pana decyzja o zmianie regut w ich

przyznawaniv nie spotkata sie ze

zrozumieniem. Co jest nie tak, ze
potrzebna byta reakcja komendanta
gtéwnego PSP?

Przepisy okreslaja, ze dodatek stuzbowy
moze wynies¢ do 50 proc. otrzymywanego
uposazenia zasadniczego i dodatku za sto-
pien. Jego wysokos¢ ustala dla podlegtych
strazakow komendant danej jednostki or-
ganizacyjnej. Na ogot z biegiem lat stuzby
ten dodatek wzrasta — niezaleznie od ro-
dzaju zadan, jakosci pracy, zaangazowania
strazaka.

Dla zobrazowania sytuacji postuzmy si¢
pewnym przykladem. Komenda powiatowa
kategorii piatej to okoto 45 etatow. Komenda
Miejska PSP w Warszawie to prawie 1100
etatow. A teraz poréwnajmy pracg naczelni-

Zaden przepis

prawny nie okresli
wszystkiego. Potrzebne
jest jeszcze wiaczenie
myslenia i kierowanie
sie uczciwoscia.
Komendanci musza
bardzo precyzyjnie
okresli¢ przyznawane
dodatki, stosownie do
pracy wykonywanej
przez ich podwtadnych.

ka wydziahu kadr obu tych komend — pierw-
szy nadzoruje sprawy kadrowe 45 osob,
drugi — ponad tysiaca. Pierwszy ma dodatek
stuzbowy, np. w wysokosci 40 procent, drugi
— 27 procent. To razaca niesprawiedliwosc¢.
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Nic nie bedzie dane raz

na zawsze, rowniez dodatek
shuzbowy. Powinnismy

mie¢ mozliwos¢ jego
przyznawania, podniesienia,
jak i zmniejszenia. Dodatkowe
pieniadze musza by¢
powigzane z dodatkowymi
zadaniami - mowi nadbryg.
Leszek Suski, komendant
giowny PSP, zapowiadajac
zmiany w ustalaniu
uposazenia strazakow.

Czy komendant miejski w Warszawie
moglby podnies¢ dodatek swojemu na-
czelnikowi? Tak, ale pod warunkiem, ze
ma na ten cel $rodki finansowe. A trzeba
pamigetac, ze obecnie podniesienie dodatku
stuzbowego skutkuje zobowigzaniami fi-
nansowymi na kolejne lata. Nie ma mecha-
nizmu jego zmniejszenia. Podobne dys-
proporcje spotykamy w podziale bojowym.
Strazak z jednostki ratowniczo-gasniczej
notujacej 300 wyjazdow rocznie miewa
wyzszy dodatek stuzbowy od strazaka
z jednostki majacej rocznie 2 tys. wyjaz-
dow. Kolejnym przyktadem sa komendy
wojewodzkie — czy na przyktad szef stra-
zakow wojewodztwa opolskiego, nadzoru-
jacy prace tysiaca osob, powinien mie¢ ta-
ki sam dodatek, jak szef mazowieckich
strazakow, zwierzchnik prawie 4 tys.
0s0b? Moim zdaniem nie. Zbyt czgsto do-
datki sa nizsze tam, gdzie jest wigcej pra-

cy. Rowniez czgsto zdarza si¢, ze strazacy
z mniejszym stazem shuzby i nizszym sta-
nowiskiem daja z siebie wigcej niz strazak
na wyzszym stanowisku.

Dlatego w lutym wprowadzitem zalece-
nia dla komendantéw wojewodzkich, aby
konsultowali ze mng dodatki shuzbowe
1 motywacyjne swoich podwtadnych z ka-
dry kierowniczej — naczelnikow wydzia-
tow komend wojewddzkich, dowodcow
jednostek ratowniczo-gasniczych, komen-
dantéw powiatowych i miejskich oraz ich
zastepcow, a takze zastgpcow komendan-
tow wojewddzkich.

Decyzja ta spotkata sie z zarzutem, ie
odbiera pan komendantom prawo
prowadzenia wtasnej polityki ptacowej.
Zdecydowatem si¢ na ten krok, bo odpo-
wiadam za ksztaltowanie polityki kadro-
wej w shuzbie. W matych miejscowosciach



mniej jest pracy i przecietnie zarabia si¢
mniej. Stuzba w Panstwowej Strazy
Pozarnej jest wigc w nich atrakcyjna.
Spojrzmy jednak na Warszawe czy inne
duze miasta, sytuacja wyglada w nich zgo-
fa inaczej — te same pieniadze da si¢ zaro-
bi¢ w zawodzie znacznie mniej wymagaja-
cym. Mozna by wigc regulowaé pensje

dodatkiem stuzbowym — tak, zeby zachg-
ci¢ do objecia stanowiska w duzym mie-
Scie, co wiaze si¢ z wigkszym obcigzeniem
zadaniami i obowiazkami. Problem w tym,
ze jesli strazak w matej miejscowosci do-
staje wyzszy dodatek shluzbowy, nie ma
motywacji, by przyjs¢ na wyzsze stanowi-
sko np. do Warszawy i pracowaé cigzej

oraz przejaé wigksza odpowiedzialnosé¢ za
podobne pieniagdze.

Kiedy w grudniu 2015 r. objatem stano-
wisko komendanta glownego PSP, zasta-
tem podpisane przez mojego poprzednika
raporty o przejscie na emeryturg¢ kilkuna-
stu komendantéw wojewddzkich i zastep-
cow komendantéw wojewodzkich. Zanim
jednak odeszli, zaczeli dowartoSciowywac
finansowo roznych komendantéw powia-
towych i funkcjonariuszy nie zawsze na to
zastugujacych, m.in. korzystajac z pienig-
dzy ze zwalnianych etatow. Zeby zatrzy-
maé ten niekontrolowany i niesprawie-
dliwy wyptyw $rodkéw finansowych, mu-
siatem podjac taka decyzj¢. Dlatego dodat-
ki na wszystkich stanowiskach kierowni-
czych sa teraz konsultowane ze mna,
natomiast przyznawanie dodatkéw na sta-
nowiskach ponizej dowodcy jednostki
i naczelnikow wydzialow komend woje-
wodzkich PSP lezy w gestii przetozonych.

Jednak i tutaj wprowadzit pan

obostrzenia.

Tak, poniewaz okazalo si¢, ze wielu
strazakow konczacych stuzbe przygoto-
wawcza, a wigc majacych prawo do awan-
su finansowego, nie moglo otrzyma¢ na-
leznej podwyzki, bo nie bylo na nia
srodkéw, podczas gdy inni w tej samej
jednostce otrzymywali podwyzke dodatku
stuzbowego i motywacyjnego o kilkaset
zlotych. Postawilem wigc warunek — naj-
pierw komendant musi zarezerwowac
srodki na awanse 1 podwyzki dla
oczekujacych, a dopiero pdzniej moze
zwigksza¢ dodatki shuzbowe dla innych
funkcjonariuszy. A $rodki na ten cel sa,
wystarczy, by komendant odpowiedzialnie
gospodarowal swoim budzetem, rozsadnie
wazyt potrzeby i mozliwosci finansowe
komendy, nie na dzien biezacy, ale z wy-
przedzeniem, nawet na lata nastgpne.

Dodatek motywacyjny tez budzi

pana zastrzezenia. Dlaczego?

Nie sama idea dodatku, co sposob jej
wcielenia w zycie. Niestety przez lata zo-
stala ona wypaczona. Zbyt czgsto dodatek
ten jest przyznawany na zasadach kolezen-
skich, uznaniowych. Polecitem komen-
dantom wojewddzkim, by konsultowali ze
mng ich przyznawanie funkcjonariuszom
na wspomnianych stanowiskach kierowni-
czych. 1 jakie otrzymuj¢ propozycje?
Na przyktad prosbe o przyznanie dodatku
komendantowi powiatowemu PSP za
szkolenie ochotnikow. Przeciez to czesé
jego obowigzkow. To tak, jakbym ja dostal B>
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» dodatek za to, ze podpisz¢ dokumenty. Nie
zamierzam tolerowac¢ takich sytuacji, beda
wprowadzone zmiany. Nie twierdze, ze
wszedzie s nieprawidtowosci. Nie chce
urazi¢ strazakow, ktorzy otrzymujg ten
dodatek stusznie, bo dajg z siebie duzo
wigcej — wspolpracuja z mtodzieza, orga-
nizuja szkolenia, biora udzial w zawodach
sportowych, promujac w ten sposdb nasza
stuzbe. Takich ludzi nalezy dowartoscio-
wac.

Apeluje do komendantdéw wojewodz-
kich, ktorzy przesylaja do mnie wnioski
o przyznanie dodatku motywacyjnego, by
doktadnie przeanalizowali wniosek i jego
uzasadnienie. Powinni rozwazy¢, w jakiej
kategorii komendy pracuje dany strazak
i stosownie zaproponowaé¢ wysokos$¢ do-
datku — im wyzsza kategoria, tym wyzszy
dodatek, nie odwrotnie. Nie moga przy-
znawa¢ dodatku motywacyjnego za zada-
nia wpisane w zakres obowiazkow!
Pamigtajmy, ze dodatek ten powinien by¢
przyznawany za zadania wykraczajace
poza przewidziane w zakresie czynnosci.

Czy powinnismy si¢ zatem spodziewa¢

nowych uregulowan prawnych

w zakresie uposazenia strazakow?

Dzisiaj ustalenia prawne nie majg zbyt
wiele wspdlnego z tym, co si¢ faktycznie
dzieje. Potrzebne sa wigc nowe przepisy.
Dodatek stuzbowy nie moze by¢ przyzna-
wany na zasadach uznaniowych. Musi by¢
doktadnie okreslone, za co si¢ nalezy, kie-
dy strazak bedzie miat do niego prawo.
Powinien by¢ uzalezniony od wielu czyn-
nikow: liczby wyjazdow danej jednostki,
miejsca jej polozenia, kwalifikacji straza-
ka, jego wktadu w stuzbe. Prace nad zmia-
nami prawa trwajg. Zasiggnatem opinii
komendantéw wojewodzkich na temat
przyznawania dodatkéw  stuzbowych.
Otrzymatem propozycje. Potowa z nich
jest niestety na bardzo niskim poziomie,
ale cz¢$¢ zostata opracowana bardzo solid-
nie. Analizujemy je, bed¢ chcial wybraé
najkorzystniejsze rozwigzania. Zamierzam
je zaopiniowaé u strazakow i skonsulto-
wa¢ ze zwigzkami zawodowymi.

Czy nowe prawo de facto wyzeruje stan
ohecny — wszyscy funkcjonariusze hedq
mieli od nowa vstalane dodatki
stuzhowe?

W tej chwili trwaja analizy, prace nad
propozycjami. Pamigtajmy jednak — zaden
przepis prawny nie okresli wszystkiego.
Potrzebne jest jeszcze wlaczenie myslenia
i kierowanie si¢ uczciwoscig. Komendanci
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musza bardzo precyzyjnie okresli¢ przy-
znawane dodatki, stosownie do wykony-
wanej pracy swoich podwtadnych. Nic nie
powinno by¢ dane raz na zawsze — w roz-
porzadzeniu musi znalez¢ si¢ zapis, ze do-
datek mozna przyznaé, podnies¢, ale tez
zmniejszyC. Przyznanie dodatkowych pie-
niedzy musi by¢ powiazane z dodatkowy-
mi zadaniami.

Nie obawia sie pan, e to bedzie
demotywowato ludzi? Bedq czuli sie
poszkodowani, Zle potraktowani.
Zapewne spotkam si¢ z niezadowole-
niem. Nie boj¢ si¢ tego. Moim zdaniem
strazacy zdaja sobie sprawe, ze dzisiejszy
system przyznawania dodatkéw jest nie-
sprawiedliwy i nalezy dokonaé¢ zmian.
Obawiam si¢ tylko jednego — zeby nie

Idea dodatku
motywacyjnego przez
lata zostata wypaczona.
Zbyt czesto jest on
przyznawany na
zasadach kolezenskich,
uznaniowych. Nie mozna
przyznawac dodatku
motywacyjnego

za zadania wpisane

w zakres obowigzkow!
|

skrzywdzi¢ tych, ktorym dodatki shusznie
si¢ naleza. Licz¢ na to, ze komendanci
wlozg duzo pracy w przeanalizowanie, czy
strazakowi nalezy si¢ dodatek i w jakiej
wysokosci, czy nie. Moze trzeba go zosta-
wi¢, ale natozy¢ dodatkowe zadania?
Nie chciatbym, zeby ktokolwiek zostat
skrzywdzony. To duze wyzwanie i mam
nadzieje, ze moi podwladni sprostaja temu
zadaniu.

Co z nagrodami? Sq uznaniowe, czasem

o ich przyznaniv decydujg sympatie

i antypatie przetozonych, nie ma

jasnych kryteriow.

Zgadzam sig, nie ma kryteriow przyz-
nawania nagréd — i trzeba to zmienic.
Chcialbym zlikwidowaé praktyke przy-
znawania nagrod z okazji réznych $wiat
1 uroczystosci, na zasadzie: mamy budzet,

dajemy pienigdze, a zeby bylo sprawiedli-
wie, to po rowno. Nie zgadzam si¢ tez
z przyznawaniem nagrody adekwatnie do
stanowisk — im wyzsze, tym wyzsza na-
groda. Nagroda powinna by¢ za wkiad
pracy, prace ciagla, nie okazjonalna, za
wyjatkowe osiagnigcia, za dyspozycyj-
no$¢, zaangazowanie, podnoszenie kwali-
fikacji, doskonalenie si¢. Nagroda nie na-
lezy si¢ za samo zajmowanie stanowiska
i przychodzenie do pracy. Zamierzamy
opracowaé wytyczne regulujace to zagad-
nienie.

Obok funkcjonariuszy mamy pracowni-

kow cywilnych. Czgsto wykonujg

podobngq prace za duio mniejsze

pienigdze. Jak doceni¢ ich finansowo?

Funkcjonariusz stuzy, nie pracuje. Moz-
na zleci¢ mu wykonywanie dodatkowych
zadan, poza godzinami stuzby, a w przy-
padku dtugotrwatych dziatan — skierowaé
do pomocy. Z pracownikiem cywilnym
jest inaczej. Pracodawca nie moze poleci¢
mu wykonania takich zadan ze wzgledu na
bezpieczenstwo, kompetencje, czas pracy.
Wiem, ze s3 sytuacje, gdy w tym samym
pokoju pracuje funkcjonariusz, ktéry ni-
gdy nie zostanie wykorzystany podczas
akcji ratowniczej, 1 pracownik cywilny
— robig to samo, ale ich zarobki r6znig si¢
diametralnie. Chceg, zeby pracujacy u nas
cywile byli réwniez zadowoleni. Uwazam,
ze powinni by¢ dowarto$ciowani finanso-
wo, na przyktad podobnym mechanizmem,
jak dodatki motywacyjne dla funkcjona-
riuszy. Sa dodatki zadaniowe, jednak $rod-
ki przewidziane na ten cel sg niewystar-
czajagce w budzetach. Nie jestem jednak
za tym, aby$my mieli zbyt wielu pracow-
nikoéw cywilnych w stuzbie.

W rozwazaniach o sytuacji materialne;j
nie powinni$my traci¢ z oczu innych pro-
blemoéw naszych wspotpracownikéw i pod-
wiladnych. Chcialbym na koniec rozmowy
poruszy¢ zupelnie inng kwestie. Wielu na-
szych kolegow strazakow, ale takze kole-
gow z innych stuzb, jak ostatnio policjantka
Kinga Szweda, zmaga si¢ z cigzka choroba.
Prosza o wsparcie finansowe na kosztowne
leczenie. Kazdego z nas moze dotkna¢ cho-
roba. Pomoézmy.

rozmawiata Anna tanduch

W jednym z nastepnych numerow PP
ukaze sie rozmowa z komendantem
gtownym PSP na temat kolejnych
planowanych zmian w stuzbie.
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Wraz z kolegami z Osrodka Szkolenia KW PSP

w Olsztynie szukamy okazji do rozwoju i testowania
technik ratowniczych. Taka sposobnos¢ pojawita sie,
kiedy w okolicy nowo budowanej drogi przeznaczono
dom do rozbidrki. Notabene byt to dom strazaka,
ktory przez wiele lat pracowat w naszym osrodku.

Szymon KokoT-GORA

rzeba bylo zacza¢ od przygotowania

formalnosci — te ustaliliSmy z przed-
stawicielami wykonawcy drogi. P6zniej po-
trzebny byt pomyst na cale przedsiewzigcie.
Co prawda ¢wiczen poswigconych podstawo-
wym zagadnieniom nigdy za wiele, ale tym
razem nie chcielismy juz powiela¢ utartych
schematow szkoleniowych.

Ostatecznie postanowilismy si¢ przyjrzeé
mozliwos$ciom i ograniczeniom mgty wodnej,
szczegllnie podawanej pod wysokim ci$nie-
niem. Ten pomyst podsunat mi kiedy§ moj
kolega Roy Reyes, instruktor CFBT ze
Szwecji.

Aby nasze ¢wiczenia mogly mie¢ walory
edukacyjno-badawcze, potrzebne bylo ich
stosowne udokumentowanie. Wy-
korzystaliémy zatem zestaw ter-
mopar z wyswietlaczem, zdemon-
towany z naszego trenazera
ogniowego. Obok obicktu ustawi-
lismy wyswietlacz czasu, na co
dzien stuzacy do pomiardéw pod-
czas zawodow w sporcie pozarni-
czym. Przebieg calych ¢wiczen
nagrywali$my z kilku kamer: sta-

mt. bryg. Szymon

W czasie zaplanowanych przez nas ¢wi-
czen w osrodku trwato szkolenie uzupehiaja-
ce strazaka jednostki ochrony przeciwpoza-
rowej. Dzigki temu mieliSmy zapewnione
zabezpieczenie w postaci dwoch GBA
i GCBA z pelnymi obsadami. Dodatkowo
wykorzystaliémy zbiomik przeno$ny o po-
jemnosci 16 m?.

Cwiczenia obserwowali m.in. warmif-
sko-mazurski komendant wojewodzki PSP
wraz z zastgpca oraz funkcjonariusze
z KW PSP w Olsztynie, KM PSP
w Olsztynie i Zaktadowej Strazy Pozarnej
Michelin SA. Z réznych zakatkéw kraju
przybylto grono strazakow wspottworza-
cych inicjatywe cfbt.pl oraz przedstawicie-
le firm dostarczajacych sprzet
przeznaczony do testowania.
Wsparcia w czuwaniu nad strong
merytoryczng udzielil nam bryg.
dr hab. inz. Jerzy Gataj, profesor
SGSP - kierownik Zaktadu
Hydromechaniki i Przeciwpo-
zarowego Zaopatrzenia w Wodg
w Katedrze Techniki Pozarniczej
Wydzialu Inzynierii Bezpie-

cjonarnej (pokazujacej prowadzo- Kokot-Gora jest czenstwa Pozarowego SGSP.
. . . starszym oficerem . .,
ne dziatania, wskazania termopar A Na biezaco ustalaliSmy z panem
i czas), helmowej — poruszajacej w CERN Fire profesorem szczegoly przebiegu
si¢ po terenie akcji, zamontowanej Brigade, wspdfau- ¢wiczenia, bo podczas przygoto-
. . torem programu L . ..
na dronie unoszacym si¢ ponad te- szkolenia z pozaréw wan pojawialo si¢ coraz wigcej
renem ¢wiczenia oraz termowizyj- wewnetrznych, istotnych kwestii wymagajacych
czfonkiem IFIW rozwazenia.

nej z opcja nagrywania obrazu.
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Obiekt ¢wiczen

Obiekt wykonany byt z otynkowanych ce-
giel, nie mial podpiwniczenia. Drewniana
konstrukcja dachu byta pokryta dachowka
ceramiczng i miata szereg pustych przestrzeni,

pehiacych funkeje izolacyjna. W wigkszosci
pomieszczen na $cianach i suficie znajdowata
si¢ boazeria lub panele z plyty pilsniowe;j
z elementami drewna. Palne wykonczenie
znacznie wptywato na dynamike rozwoju po-
zaru, a to z Kolei determinowalo scenariusz
¢wiczen (fot. u gory).

W trakcie przygotowan udato si¢ nam zgro-
madzi¢ paliwo, ktore podzielilismy na wsady
podobnej wielkosci. Kazdy z nich sktadat si¢
z kanapy tapicerowanej, kilku krzesel i desek
drewnianych oraz pewnej ilosci sklejki —tacz-
nie okoto 1 m* drewna i produktow drewno-
pochodnych (dolna fotografia). Taka ilo$¢ pa-
liwa w polaczeniu z palnym wykonczeniem
wngtrz zapewniata wydzielanie si¢ w pozarze



od gory: Widok jednego z pomieszczen
(pierwszy scenariusz). Wykoiczenie wnetrza
wptywato znacznie na dynamike pozaru.

W wyniku silnego odgazowania (piroliza)
szybko doprowadzito do zadymienia catego
pomieszczenia i odcigcia doptywu powietrza,
obnizajgc temperature osiggang przez pozar

Moment podpalenia wsadu paliwowego
(kanapy tapicerowanej oraz okofo 1 m?
drewna i sklejki). Nalezy zwroci¢ rowniez
uwage na obecnos¢ dywanu oraz palne
wykoniczenie wnetrz

ciepla mogacego doprowadzi¢ do rozgorzenia
[1]. Srednia warto$¢ szczytowa mocy pozaru
(Heat Release Rate — szybkos¢ wydzielania
si¢ ciepla) dla kanapy tapicerowanej wynosi
okoto 2500-4000 kW. Dla drewna bedzie to
okoto 2000 kW, dla ro6znych rodzajow sklejki
nawet do 5000 kW. Taka moc pozaru moze
z powodzeniem doprowadzi¢ do zjawiska
rozgorzenia w $redniej wielkosci pokoju, jesli

powietrze dostarczane jest przez otwarte
drzwi [2, 3].

W obiekcie rozmiescilismy lacznie pigé
termopar. Pokazywaty one na tablicy umiesz-
czonej na zewnatrz budynku wyniki pomiaru
temperatur w interesujacych nas miejscach
w podpalanym pomieszczeniu:

e temperature ponad pozarem w odlegto-
$ci ok. 30 cm od sufitu, ponad kolumna
konwekcyjna ognia — KKO (fot. dolna),

e temperature ponizej termopary nr 1, na
wysokosci okoto 120 cm od podtogi (powy-
zej czubka glowy strazaka poruszajacego
si¢ przy ziemi na kolanach),

e temperature ponizej termopary nr 2, na
wysokosci okoto 30 cm od podtogi (miejsce
znajdowania si¢ nieprzytomnych osob po-
szkodowanych),

e temperaturg w odleglosci ok. 30 cm od
sufitu, termopara w miejscu spadzistego
dachu (po lewej stronie na fot. dolnej),

e temperatur¢ pod sufitem w drugim po-
mieszczeniu na tej samej kondygnacji
—Ww pomieszczeniu, ktérego okno zostato uzyte
do odprowadzenia dymu podczas natarcia.

Migjsca rozmieszczenia termopar zostaty
oznaczone na rysunkach (str. 23). Scenariusz
zaktadal, Ze po rozpaleniu pozar bedzie si¢
rozwijal swobodnie przez 10 min, czyli
W ciggu przyblizonego czasu alarmowania,
dojazdu strazakow oraz rozwinigcia linii
gléwnej 1 gasniczych linii zasilajacych. z naj-
blizszej jednostki (JRG nr 1 KM PSP
w Olsztynie).

Nasze przedsigwzigcie miato zbada¢ przy-
datno$¢ mgty wodnej. Nalezato zatem wypra-
cowaé scenariusz dziatania uwzgledniajacy
uzycie odpowiedniego sprzgtu we wiasciwy
sposob 1 w stosownym czasie. Ze wzgledu na
odleglos¢, czas dojazdu jednostki PSP oraz
czas swobodnego rozwoju pozaru w momen-
cie przybycia strazakow pozar znajdowatby
si¢ w stadium pozaru kontrolowanego przez
wentylacje (dostep powietrza), z duzym
prawdopodobienstwem wystapienia tzw. po-
zaru nieodwietrzonego. Jest to skrajny przy-
padek pozaru kontrolowanego przez wentyla-
cje, gdy duza ilos¢ skumulowanego ciepta
powoduje powstanie bogatej mieszaniny pal-
nych gazéw pozarowych, a do zamkniecia
trojkata spalania brakuje jedynie tlenu. Taki
pozar stanowi zagrozenie gldwnie z uwagi na
to, ze goracy dym moze si¢ spala¢, wydziela-
jac duze ilosci ciepta po wykonaniu dostgpu
powietrza (np. otwarciu drzwi). Sprzyja row-
niez wystepowaniu zjawiska backdrafiu
(wstecznego ciggu ptomieni). W takich przy-
padkach zaleceniem taktycznym jest wstgpne
schlodzenie gazow pozarowych we wnetrzu,
w miar¢ mozliwosci potaczone z odprowa-

dzaniem dymu przez usytuowane wysoko
otwory (okna na pigtrze, wycinke w dachu,
klapy oddymiajace itd.). Odprowadzanie dy-
mu ,,w wysokim punkcie” powoduje spadek
stezenia palnych gazow we wnetrzu, a takze
redukeje energii cieplnej uwigzionej w obiek-
cie przy jednoczesnym braku mozliwosci do-
prowadzenia tlenu do wnetrza z uwagi na
zjawisko konwekcji (przeptyw goracych ga-
zO0w w gore wynikajacy z mniejszej gestosci
i wiekszego cisnienia — caly otwor staje si¢
wylotem). Nalezy wowczas pamigtac, ze
jednoczesne otwarcie drzwi czy okna w niz-
szej czgsSci wytworzy silny przeptyw (tzw.
cug —jak w piecu), w krotkim czasie intensy-
fikujacy proces spalania. W zwiazku z tym
nalezy to czyni¢ dopiero wtedy, gdy istnieje
mozliwo$¢ podawania wody i gotowos¢ do
przeprowadzenia zdecydowanego natarcia
na ognisko pozaru.

W naszym scenariuszu zdecydowalismy
si¢ na pominigcie wstepnej wentylacji w wy-
sokim punkcie. Bardzo stromy dach utrudniat
prowadzenie szybkiej wycinki dachowe;j.
Drugim powodem byla chgé wykorzystania
budynku do realizowania kolejnych scenariu-
szy zakladajacych wykorzystanie mgly wod-
nej. Nasz plan zakladal sprawdzenie trzech
réznych urzadzen do podawania mgly wodne;j
przy wysokim lub ultrawysokim ci$nieniu.
Jak dotad nie zdefiniowano precyzyjnie kla-
syfikacji wartosci cisnienia, niemniej jednak
czgsto podziat ten wyglada nastgpujaco:

® normalne — do 35 barow,

e wysokie — od 35 do 70 bardw,

e ultrawysokie — powyzej 70 barow.

Wiasciwosci wody

Warto$¢ ci$nienia w urzadzeniach generu-
jacych mgle ma wplyw na dwie istotne rzeczy.
Pierwsza z nich jest wielko$¢ kropelek.
Podawanie wody za pomoca pradownicy typu
turbo pozwala na osiggnigcie kropli o wielko-
$ci okoto 700-1000 mikronéw (tysigcznych
czesci milimetra). Wykorzystujac ultrawyso-
kie cisnienie, mozemy uzyska¢ krople wiel-
kosci okoto 150 mikrondw. Systemy pracuja-
ce z wysokim ci$nieniem plasujg si¢ gdzies
pomigdzy. Oznacza to, ze podajac t¢ sama
ilo$¢ wody z r6znych systemow, uzyskujemy
r6zng powierzchni¢ styku wody z goragcym
srodowiskiem. Najwicksza jest w systemach
tworzacych mniejsze kropelki z danej ilosci
wody aplikowanej] w jednostce czasu.
Pozwala to na lepsze odparowanie i znacznie
skuteczniejsze chlodzenie. Z drugiej strony
wyzsze ci$nienia powodujg znacznie wigksze
straty wynikajace z przeptywu przez odcinki.
Stad zazwyczaj im wyzsze cisnienie danego
systemu (urzadzenia) podajacego mgle wod= P
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od géry: Proby ze szpilami mgtowymi (fognail) pozwolity na doktadne poznanie ich mozliwosci
taktycznych: zasiegu i ksztattu strumienia mgty wodnej, stopnia rozdrobnienia oraz czasu aktywnego
chiodzenia (zawisniecia kropelek wody w powietrzu)

Pierwszy scenariusz — wykorzystanie szpili mgtowej (fognail) o dtugosci 2 m na linii szybkiego natarcia
(40 bar na pompie, wydajnos¢ 80 I/min). Widoczny pomiar czasu oraz temperatury, w prawej czesci
obiektu widoczna lanca Mist-er Killer, zahezpieczajqca pustke dachowq przed spaleniem (patrz

PP 7/2016). Przy tablicach pomiardw oficer ds. bezpieczefistwa monitorujqcy przebieg ¢wiczenia

Cwiczenie w petnym rozwinieciu: widoczne otwarte okno i wyptyw dymu (jasny kolor) po prawej stronie
budynkv — trwa natarcie wspierane wentylacjq nadci$nieniowg
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ng, tym nizsza wydajno$¢ (I/min). Mniejsza
ilos¢ wody podawana w danym czasie kom-
pensowana jest wigksza skutecznoscig chto-
dzenia. Wysokie ci$nienie i wysoka wydaj-
no$¢ jednocze$nie generuja tak duze sity
reakcji (odrzutu) na pradownicy, ze przekra-
czaja one mozliwosci fizyczne czlowieka
i powoduja zbgdne zagrozenia. Dlatego wia-
$nie — nawigzujac do tytulu — czasem mniej
Znaczy wiecej.

Drugim waznym aspektem jest predkosé
przemieszczania si¢ kropelek. Jej wptyw na
skuteczno$¢ gasniczg powigzany jest z pierw-
szym omowionym parametrem, czyli wielko-
$cig kropli.

Predkos¢ przemieszczania si¢ kropli wply-
nie na energi¢ kinetyczng oraz ped pojedyn-
czej czasteczki (ped to iloczyn masy i predko-
$ci), a to z kolei zdefiniuje zdolno$¢ tej kropli
do przemieszczania si¢. W teorii gaszenia za
pomocg wody wazne jest, aby przy chtodze-
niu gazé6w pozarowych kropelki wody z jed-
nej strony pokonywaly pewna wymagang
odlegto$¢ (zasieg gaszenia plomienia lub
chtodzenia dymuy), a z drugiej strony na odpo-
wiedni czas ,,zawislty” w powietrzu czy dy-
mie, aby odparowanie bylo jak najpetniejsze.
Jak wiadomo, woda chtodzi najskuteczniej
podczas odparowania. Warto$¢ utajonego
ciepta przemiany fazowej wody (ilo$¢ energii
cieplnej potrzebna na odparowanie jednostki
masy wody bez zmiany jej temperatury, czyli
w 100°C) jest kilkukrotnie wigksza od warto-
$ci ciepta wlasciwego wody (ilosci energii
potrzebnej do ogrzania jednostki masy wody
o nawet kilkadziesiat stopni) [4, 5].

Mozna w uproszczeniu powiedzie¢, ze wo-
da, ktéra nie odparowata w pozarze i znalazta
si¢ na podlodze, osiaga skutecznos$¢ chlodze-
nia maksymalnie na poziomie 14% w stosun-
ku do swojego potencjatu. To oczywiscie pe-
wien skrot myslowy, ale zwraca uwagg na
kwesti¢ $wiadomego wykorzystania wody
poprzez dobor urzadzen, technik oraz taktyki
dzialania.

Jak wida¢ z powyzszych rozwazan, sku-
teczno$¢ gasnicza wybranych systemow
jest wypadkowa wielu elementéw sktado-
wych. Do tego dochodza cechy materiatow,
np. wnetrza odcinkéw wykorzystanych do
przesytu wody, definiujace tarcie i wynika-
jace z niego straty, stan urzadzen, zanie-
czyszczenia w wodzie uzywanej do celow
gasniczych itd.

Wypada w tym miejscu oczywiscie dodac,
ze chlodzenie fazy gazowej, doskonale reali-
zowane za pomoca mgly wodnej, to jedynie
cze$¢ problemu w pozarach — pozostaja jesz-
cze nagrzane paliwa. Jesli w wyniku oddzia-
lywania ptomienia (promieniowania ze strefy

fot. Szymon Kokot-Géra (3), Rafat Wiasinowicz (1), arch. KW PSP w Olsztynie (1)
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spalania lub gazéw pozarowych — od nagrza-
nej warstwy zadymienia lub oplywania przez
gorace gazy) powierzchnie ciat statych na-
grzeja sic do temperatury przekraczajgcej
okoto 200°C, to rozpoczyna si¢ ich rozktad
termiczny, powodujacy produkcje gazowych
paliw, czyli tzw. odgazowywanie. Podana tu
warto$¢ jest usrednieniem, zakres temperatur
odgazowywania paliw jest nieco szerszy
(okoto 150-350°C), jednakze przy okoto
200°C wigkszoé¢ cial statych bedzie inten-
sywnie odgazowywac. Produkowane wow-
czas gazy pozarowe sg bardzo grozne, ponie-
waz nie ulegly jeszcze spaleniu, a zatem
potencjalniec majg w sobie duzo energii ciepl-
nej do uwolnienia w procesie spalania.
Dodatkowo, jak udowadniajg badania, owe
gazy zwigzane sg z mechanizmem powstawa-
nia groznych zjawisk pozarowych, jak wy-
buch dymu czy wsteczny ciag ptomienia [6].

Scenariusz

Powyzsze fakty i wnioski doprowadzity do
powstania zarysu scenariusza naszych dzia-
fan. Po przyjezdzie i dokonaniu rozpoznania
360 (obejscie obiektu lub w miare mozliwosci
obejrzenie w celu rozpoznania wszystkich je-
go stron) strazacy mieli przygotowac si¢ do
natarcia wewnetrznego, a jednoczesnie wpro-
wadzi¢ do wnetrza obiektu mgle wodna, aby
zneutralizowaé zagrozenia ze strony gazow
pozarowych. Wprowadzanie mgly miato by¢
wykonane bez dotleniania strefy spalania.
W tym celu uzywalismy bardzo mocnej wier-
tarki akumulatorowej, ktora stanowi doskona-
fe uzupehienie lancy (pisatem o tym w arty-
kule w PP 7/2016). Z uwagi na brak wiertet do
drewna i che¢ zachowania nienaruszonych
szyb do kolejnych prob przewiert wykonali-
$my w $cianie, co przy posiadanym sprzgcie
paradoksalnie okazalo si¢ znacznie tatwiejsze
i szybsze niz w drewnianej framudze.
Po wprowadzeniu pewnej ilosci mgly wodnej

strazacy mieli przeprowadzi¢ natarcie we-
wngtrzne 1 wspierajac si¢ wentylacja nadcis-
nieniowa, dogasi¢ pozostate zarzewia ognia
za pomoca pradownic wodnych. Nastgpnie
obiekt mial zosta¢ przewietrzony i ponownie
zbadany za pomoca kamer termowizyjnych
na obecno$¢ pozaréw ukrytych.

W pierwszym scenariuszu zdecydowali-
$my si¢ na uzycie tzw. szpili mglowej (fog-
nail), czyli matej lancy mocowanej za pomo-
ca szybkoztaczki na koncu linii szybkiego
natarcia. W kolejce czekaly tez inne systemy,
jednak z uwagi na szereg trudnosci organiza-
cyjnych udato si¢ nam dostatecznie udoku-
mentowa¢ jedynie dziatania z wykorzysta-
niem tego rozwiazania, a inne tylko sprawdzic¢
w boju. Niemniej jednak warto wrocic¢ do po-
zostatych systemow i poswieci¢ im nieco
wiecej uwagi [7].

Systemowe gaszenie

Ponizej przedstawiona zostanie krotka cha-
rakterystyka systemow, ktorymi dysponowa-
lismy:

Szpila gasnicza fognail (wykorzystana
W pierwszym scenariuszu), czyli niewielka
lanca wystepujaca w dwoch wariantach: na-
tarcie (stozek mgly wodnej) oraz obrona (pa-
rasol mgly wodne;j). Wersja do natarcia osigga
catkiem niezly zasigg — okolo 8 m, przy ci-
$nieniu na pompie 40 bardéw i szacowanej
wydajnosci okoto 80 1/min.

System Oertzen HDL 250 — agregat gasni-
czy ultrawysokiego ci$nienia, skladajacy si¢
z silnika, pompy i — opcjonalnie — zbiornika
oraz réznorodnej armatury. System generuje
ci$nienie rzedu 250 bardéw, podajac mgle
wodna z wydajnoscia 23 /min (wydajnos¢
wodna). Osigga podobny zasieg, jak opisana
weczesniej szpila gasnicza. Szeroki asortyment
armatury pozwala na dosy¢ duza uniwersal-
nos¢, a jednym z ciekawszych rozwigzan jest
podawanie piany sprezonej. Strumien mgly

od lewej: Technika natarcia wstepnego mgtq
wodng — widok z boku

Technika natarcia wstgpnego mgtq wodng
— widok z géry

mozna regulowaé mi¢dzy stozkiem a strumie-
niem zwartym mgty wodne;j.

System Rot-Fire — agregat gasniczy ultra-
wysokiego ci$nienia, o budowie podobnej do
opisanego powyzej. System generuje cisnie-
nie rzgdu 150 bardéw, podajac mgle wodng
z wydajnoscig 32 I/min (wydajno$¢ wodna).
Osiagga podobne zasiggi, jak poprzednie syste-
my. Réwniez tu dostgpny jest szeroki asorty-
ment armatury i podobne mozliwosci zastoso-
wania. Strumien mgly mozna regulowac
migdzy stozkiem a strumieniem zwartym
mgly wodne;j.

Zdjecia 1 rysunki obrazujg szczegoly na-
szych testow. W kolejnej czgsci artykulu
przedstawione zostang udokumentowane
wyniki pomiaré6w oraz ich interpretacja,
a takze wnioski, ktore nasunely sie po realiza-
cji ewiczen.

Nasze badania pokazaty trudnoéci, ktore
mozna napotka¢ w tego typu przedsiewzig-
ciach. Na pewno sporo si¢ nauczyliSmy
1 bedziemy madrzejsi o te doswiadczenia pod-
czas kolejnych prob. ]
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Skandynawskie metody uw

RAFAL PODLASINSKI

a Weber Rescue Days — warsztatach
ratownictwa technicznego w Ber-
linie w 2015 r. w skladzie mojej grupy bylo
dwoch ratownikéw z Norwegii. Ich propozy-
cje postgpowania podczas uwalniania 0sob
poszkodowanych z rozbitych pojazdow
znacznie r6znily si¢ od powszechnie znanych
w Polsce. Co wigcej, roznily si¢ od tych stoso-
wanych w pozostatej czgsci Europy.
Moze nie dziwiloby to, gdyby chodzito
o dalekie kraje, np. Japoni¢ czy Stany
Zjednoczone. Skad jednak takie rozbieznosci
w taktyce dziatan w ramach jednego konty-
nentu?

Warunki wymuszaja metody

Jesli przyjrzed si¢ gestosci zaludnienia kra-
jow skandynawskich, od razu wida¢, Ze naj-
wigksza liczba ludzi skupia si¢ w obrebie du-
zych miast, gléwnie na poludniu potwyspu.
I cho¢ $rodkowa czgs¢ ladu jest zamieszkata
w znikomym stopniu, normalnie odbywa si¢
tam ruch drogowy, a tym samym — dochodzi
takze do wypadkéw komunikacyjnych.

Tu nalezaloby przeanalizowaé zasade
zlotej godziny, powszechnie znang w me-
dycynie ratunkowej. Jest to czas od mo-
mentu zaistnienia zdarzenia zagrazajacego
zyciu osoby poszkodowanej do chwili
udzielenia jej pelnej pomocy medycznej
w szpitalu, ktory nie powinien przekroczy¢
60 min. W przeciwnym razie szanse na jej
uratowanie znacznie spadaja. Zlota godzina
ma swoje stale elementy skladowe: czas
mierzony od zaistnienia zdarzenia do jego
zauwazenia i zawiadomienia stuzb ratunko-

st. kpt. Rafat
Podlasiriski jest
zastepcag dowddcy
zmiany w JRG 15
w Warszawie,
czfonkiem specjali-
stycznej grupy
poszukiwawczo-
-ratowniczej
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W czerwcu podczas warsztatow Weber Rescue Days
w Czestochowie polscy ratownicy mieli okazje blizej
poznac techniki rodem ze Skandynawii.

wych, czas dojazdu stuzb, czas na wykony-
wanie technik ewakuacyjnych i udzielanie
kwalifikowanej pierwszej pomocy na miej-
scu zdarzenia, czas transportu do szpi-
talnych oddzialow ratunkowych. Poza
Skandynawig sieci zespoléw ratownictwa
medycznego i strazy pozarnej sg rozmiesz-
czone w taki sposob, ze dojazd zajmuje
przewaznie do 15 min. Szybko réwniez
dostrzegane jest zaistnienie zdarzenia,
a czas transportu 0s6b poszkodowanych do
placowek szpitalnych jest maksymalnie
skracany (np. w Polsce poprzez wykorzy-
stanie $migtowcow Lotniczego Pogotowia
Ratunkowego). Aby zwigkszy¢ szanse na
przezycie osoby poszkodowanej, strazak-
-ratownik musi bardzo szybko wykonywaé
techniki ewakuacyjne. Niby to oczywiste,
ale jesli przyjac, ze czas do zauwazenia
zdarzenia wyniesie 5 min, czas dojazdu
stuzb ratunkowych to 15 min i podobnie,

kolejne 15 min to czas transportu osoby
poszkodowanej do szpitala, wowczas na
same techniki ewakuacyjne, zgodnie z zasa-
da zlotej godziny, pozostaje jedynie ok.
25 min. Do$wiadczeni ratownicy doskonale
wiedza, ze to niewiele, a sam proces uwal-
niania poszkodowanego niejednokrotnie
potrafi zaja¢ nawet 40 min.

Na Potwyspie Skandynawskim na tere-
nach o niskiej gestosci zaludnienia moze
ming¢ wiele minut, zanim ktokolwiek za-
uwazy wypadek. Shuzby ratunkowe moga
mie¢ do przebycia taka odleglos¢, ze czas ich
dojazdu (a zarazem transportu osoby po-
szkodowanej do szpitala) wyniesie ok.
30 min. Zasada zlotej godziny jest juz zatem
naruszona. Czas na ewakuacj¢ musi by¢
skrajnie krotki. Wiasnie z powodu deficytu
czasu techniki skandynawskie musiaty zo-
sta¢ zmodyfikowane w poréwnaniu do tych
stosowanych w innych panstwach (rys. 1).

fot. Rafat Podlasifiski (9)



alniania poszkodowanych

Przesuwanie wraku

Polskim ratownikom techniki skandy-
nawskie moga si¢ wydawaé niezwykle
kontrowersyjne, gdyz zaburzaja nasze
strazackie standardy. W Polsce nigdy nie
przemieszcza si¢ auta wypadkowego.
Dazymy raczej do jego stabilizacji.
Odchodzi si¢ juz od przestarzatych tech-
nik, w ktorych spuszcza si¢ powietrze
z opon, zeby wrak osiadl na podbudowie,
czy delikatnego podnoszenia auta powy-
padkowego, aby wsung¢ pod nie punkty
stabilizacji. W przypadku duzych zaklesz-
czen, kazde (nawet minimalne) podniesie-
nie lub opuszczenie konstrukcji moze
spowodowa¢ nacisk na duze naczynia
krwiono$ne poszkodowanego, a w konse-
kwencji stworzy¢ warunki zagrazajace je-
go zyciu. W technice skandynawskiej
w pierwszej kolejnosci za pomoca wcia-
garki przemieszcza si¢ powoli wrak w taki
sposob, aby znalazt si¢ w osi miedzy dwo-
ma pojazdami ratowniczymi. Na samym
poczatku trzeba zaznaczy¢, ze jest to tech-
nika alternatywna. Aby ja zastosowac,
musza by¢ spelnione pewne warunki ko-
nieczne (rys. 2): zycie poszkodowanego
jest zagrozone i jednoczesnie inne techniki
ewakuacji z wraku moglyby trwaé zbyt
dhugo. Jest to zatem metoda wykorzysty-
wana w ostateczno$ci, gdy inne techniki
nie pozwolilyby na uratowanie ludzkiego
zycia.

Podczas przemieszczania wraku ratow-
nik towarzyszy osobie poszkodowanej
wewnatrz pojazdu i zabezpiecza ja.
Potrzebna jest tu jednak znaczna po-
wierzchnia na drodze, na ktorej bedzie
mozna w jednej osi zmiesci¢ wrak oraz
dwa pojazdy ratownicze (fot. 1). To niewat-
pliwy minus tej techniki.

fot. 1. Wyciggniecie wraku w osi migdzy
dwoma pojazdami ratowniczymi

rys. 1. Sktadowe zfotej godziny: A — standar-
dowy rozktad czasu, B — rozktad czasu

w krajach skandynawskich

rys. 2. Warunek konieczny zastosowania
metody skandynawskiej

rys. 3. Niehezpieczenstwo przewrdcenia wraku
podczas pracy weiggarki, jesli nie znajduje sie
on w osi pojazddw ratowniczych

| 2

ZDARZENIE

ZDARZENIE
1 _=

- Ewakuacja

1 - Czas do zauwaienia zdarzenia

Sekwencja zatozen taktycznych w ratownictwie medycznym
PROCEDURA nr 1

DOTARCIE DO POSZKODOWANEGO

DOSTEP KPP
| KPP | PRZYGOTOWANIE
DO EWAKUACI

oraz niemoiliwosc szybkiego wykonania innych
technik ewakuacji osoby poszkodowanej!!!

Pojazd ratowniczy

rys.3
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p» Ustawienie calego zestawu w osi jest
niezwykle wazne, poniewaz kazde przesu-
nigcie od osi (szczegdlnie na nierdwnej
powierzchni), moze spowodowaé wywré-
cenie wraku podczas pozniejszej pracy
weciagarki (rys. 3).

Do wykonania tej techniki oprocz wcia-
garki konieczne sg odpowiednie tancuchy.
Powinny mie¢ one mozliwo$¢ regulacji
dlugosci poprzez zastosowanie odpowied-
nich koncowek (fot. 2).

Gdy pojazd powypadkowy jest juz
we wlasciwe] pozycji, za pomoca rozpie-
racza ramieniowego odgina si¢ ramki obu
przednich drzwi. Nie dokonuje si¢ w tym
momencie catkowitego wywazenia drzwi,
gdyz bytoby to zbytnig strata czasu. Chodzi
jedynie o stworzenie szczeliny, przez ktora
zostang wlozone tancuchy (fot. 3). Zaktadamy
je u podstawy stupkéw A, pamigtajac przy
tym, by nie obejmowaty konstrukcji drzwi
(fot. 4). Przednia szyb¢ — w zaleznosci od

sytuacji — nalezy usung¢ catkowicie lub
wykona¢ w niej otwory pila do szyb. Nie
przeszkadza ona w dalszych dziataniach.
W analogiczny sposéb zaklada si¢ tancu-
chy na ostatnie shupki z tylu pojazdu
(fot. 5). Wazne, by dlugo$¢ lewego i prawe-
go tancucha byta rowna (zaréwno z przo-
du, jak i z tytu). Zapobiegnie to bocznym
przesunigciom pojazdu powypadkowego.
Polaczone tancuchy powinny tworzy¢ kat
ostry (fot. 6). W tym momencie nalezy
wstepnie naciagngé tancuchy za pomoca
wciagarki.

Dopiero wowczas catkowicie wywaza
si¢ drzwi — po obu stronach pojazdu.
Wazny jest tutaj podzial obowiazkow
w zespole ratowniczym i takie roztoze-
nie zadan, ktoére pozwoli na dzialanie
z dwoch stron wraku. Jesli drzwi wywa-
zal bedzie jeden zespot, najpierw z jed-
nej, potem z drugiej strony, narazimy si¢
na strat¢ czasu — a pamigtajmy, ze i tak
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mamy jego wielki deficyt. W kolejnych
krokach dokonujemy naci¢¢ stupkow A
— zaraz przy dachu oraz u podstawy, nad
progiem (fot. 7).

Po wykonaniu naci¢¢ kontynuuje si¢
naciag wciagarka. Dzigki temu uzyskuje-
my duza przestrzen wokot osoby poszko-
dowanej (fot. 8). Technika ta nie powinna
zajmowaé  przeszkolonemu zespotowi
wigcej niz kilka minut. Krotki czas wyko-
nania jest tu najwigksza zaleta. Ze wzgledu
na stan osoby poszkodowanej walczy si¢
praktycznie o kazda sekunde.

Umiejscowienie naboju pirotechniczne-
go uruchamiajacego poduszki gazowe
moze utrudniaé cigcie slupka A przy sa-
mym dachu. Je$li podczas rozpoznania
stwierdzimy, ze znajduje si¢ on przy sa-
mym dachu, woéwczas cigcie omijajace
wykonujemy powyzej tadunku — w dachu
(fot. 9). Gdyby$my wykonali je ponizej, po
odciagnigciu catosci dostegp do osoby




poszkodowanej bytby ograniczany przez

niedocigty element stupka A.

Zderzenia boczne

Technika skandynawska, wykorzystuja-
ca tancuchy, doskonale sprawdza si¢ row-
niez przy zderzeniach bocznych. Poczatek
dziatan jest taki sam — nalezy tak wydoby¢
pojazd wypadkowy na droge, aby znajdo-
wal si¢ on w osi mi¢gdzy pojazdami ratow-
niczymi. W tym przypadku bedzie on jed-
nak stat do nich prostopadle (rys. &).
Nastepnie zaktada si¢ tancuchy. Z jedne;j
strony na stupek B — od strony boku, ktory
ulegt uderzeniu oraz z drugiej strony na
stupki skrajne (A i C lub A i D). Nie trzeba
odgina¢ ramek drzwi, gdyz tancuchy za-
klada si¢ tak, aby obejmowaty cata kon-

analogia do techniki cross-rammingu).
Nastepnie przecina si¢ stupek B zaraz przy
dachu i kontynuuje naciag, ktory wyrywa
caly bok pojazdu, tworzac przestrzen wo-
kot osoby poszkodowane;.

Kontrowersyjna skuteczno$¢

Techniki skandynawskie, cho¢ w pierw-
szej chwili wydaja si¢ kontrowersyjne ze
wzgledu na przemieszczanie wraku pojaz-
du oraz brak jego stabilizacji, sa niezwykle
skuteczne i szybkie. Wypracowane zostaty
na bazie do§wiadczen ratownikow, ktorzy
ze wzgledu na uwarunkowania geogra-
ficznie maja niezwykle malto czasu na
dziatanie. Bioragc pod uwagg ratowanie
zagrozonego zycia ludzkiego, uwazam, ze
technike t¢ warto znaé — oczywiscie sigga-

fot. 2. Zastosowanie tancuchow, ktdre
umozliwiajg regulacje ich dtugosci

fot. 3. Odgiecie ramek drzwi przednich w celu
uzyskania szczeliny do przetozenia tancuchow
fot. 4. Zatozenie facuchow u podstawy
stupkow A. tancuchy zostajg przetozone przez
otwory w szybie przedniej w taki sposobh,

ie nie obejmujq konstrukcji drzwi

fot. 5. Analogiczne zafozenie tancuchow

na ostatnie stupki z tytu pojazdu

fot. 6. Wstepne naciqgniecie taricuchow.
Lewy i prawy taficuch majg réwng diugosc,

a ich potqczenie tworzy kot ostry

bytyby skazane na niepowodzenie. Jesli na
szali jest ludzkie zycie, liczy si¢ przeciez
tylko skutecznos$é.

Analizujac zasadg zlotej godziny, ratow-
nik nie ma duzego wplywu na takie skta-
dowe, jak czas dostrzezenia zdarzenia,
czas dojazdu (poza doskonata znajomo-
$cig rejonu operacyjnego) czy transportu
do szpitala, ale ma wplyw na dlugosé
czasu poswicconego na ewakuacje
z wraku pojazdu. Niezmiernie wazne sg
tu systematyczne ¢wiczenia oraz znajo-
mo$¢ jak najwiekszej liczby technik ra-
towniczych, gdyz jak doskonale widac,
sprawnos$¢ dziatan przektada si¢ bezpo-
$rednio na zycie i zdrowie ludzkie.
Cwiczmy i dziatajmy tak, zeby$my to
my — ratownicy byli najmocniejszym

strukcje, a nie tylko stupki. W tym mo- jac do niej przy spetnieniu warunkow ko- ogniwem ztotej godziny. |
mencie dokonuje si¢ pierwszego naciagu niecznych do jej zastosowania. By¢ moze
tancuchow, ktory przywraca konstrukcje w ten sposob uda nam si¢ uniknaé dziatan,
wraku do jej pierwotnego ksztattu (pewna ktore wiasnie ze wzgledu na czas z gory
—

tarncuchy na
stupkach skrajnych

tancuch na stupku B
od strony zgniecenia

fot. 7. Miejsca cie¢ stupka A po wywazeniu: zaraz przy dachu
oraz u podstawy, nad progiem. Ciecia po obu stronach pojazdu

fot. 8. Duza przestrzen wokot osoby poszkodowanej po wykonaniu
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odciggniecia

fot. 9. Ewentualne cigcie omijajgce tadunek pirotechniczny wykonuje-
my w dachu. Przestrzen wokét osoby poszkodowanej nie hedzie
zaktécona przez wystajgcy, niedociety stupek A

rys. 4. Ustawienie pojazdow i miejsca zatozenia facuchow

przy zderzeniv bocznym
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Tajemnicza beczka

W drugi weekend wrzesnia na

boisku MOSiR-u w Bolestawcu

trwat Miedzynarodowy Turniej
Rugby o Puchar Prezydenta Miasta
Bolestawiec. W imprezie wzieto
udziat ponad 220 sportowcow. Dwa
dni pozniej dokonano na tym terenie
naprawde groznego znaleziska.

LecH LEwWANDOWSKI

ystajacy z ziemi fragment beczki dostrzegt kierownik

MOSiR-u Jacek Pudtowski. Byta mocno skorodowana, ale
szczelnie zamknigta. Na miejsce wezwana zostata Policja. Policjanci
uznali jednak, Ze w zaistnialej sytuacji nie majg tu nic do roboty i 0 zna-
lezisku powiadomili bolestawieckich strazakow.

Komu beczke, komu?

Na migjsce przybyt zastgp z JRG PSP. Strazacy beczke sprawdzili
i ocenili, Ze nie stanowi ona Zadnego zagrozenia, a skoro tak, to nic tu po
nich. Zapadla wigc decyzja, ze wywozem znaleziska, identyfikacja jego
zawartos$ci 1 utylizacjg zajmie si¢ powotana do takich przypadkéw wy-
specjalizowana firma z Krzyzowej. I po sprawie? W tym przekonaniu
pozostawali wszyscy przez kolejne trzy dni. Wowczas bowiem okazato
si¢, ze tajemnicza, niecoznakowana beczka kryje w sobie niespodzianke,
ito grozng.

16 wrzesnia stuzba dyzuma bolestawieckiej KP PSP ponownie ode-
brata informacj¢ w sprawie 120-litrowej beczki. Tym razem problem
zasygnalizowali pracownicy zaktadu zajmujacego si¢ utyliza-
cja. Poniewaz w beczce znajdowata si¢ niezidentyfikowana
ciecz, przed utylizacja woleli si¢ upewnic, z czym tak napraw-
de maja do czynienia. Ich obawy byly uzasadnione, poniewaz
po odkreceniu korka z beczki zaczat si¢ wydobywac biaty
oblok gazu.

Do zaktadu zajmujacego si¢ utylizacja pojechat zastep straza-
kow bolestawieckiej JRG. Wyposazeni w kilka réznego rodzaju
urzadzen pomiarowych, mieli nadzieje, ze szybko zidentyfikuja

W tym czasie trwaty konsultacje ze specjalista od substancji chemicz-
nych z wroctawskiej KW PSP kpt. dr. Januszem Wrzesiniskim. Biorac
pod uwage fakt, ze beczka byta mocno skorodowana, a wiec mogta leze¢

w ziemi nawet dziesigtki lat, dopuszczono rowniez ewentualnosc,
ze wewnatrz znajduje si¢ gaz bojowy z czasow ostatniej wojny. Jaki?
Na przykfad iperyt. Ziemie Dolnego Slaska kryja niejedna tajemnice.
Abeczke t¢ zlokalizowali i czesciowo odkopali prawdopodobnie poszu-
kiwacze skarbow. Powiato groza. Bo oznaczatoby to, ze odkrecenie
korka w beczce uwolnito demona ostatniej wojny.

Tymczasem na miejsce przybyli wroctawscy strazacy chemicy dowo-
dzeni przez mt. kpt. Marcina Juszkiewicza. Zabezpieczeni aparatami
ochrony uktadu oddechowego, dokonali kolejnych pomiaréw. Nastgpnie,
po analizie danych, stwierdzili, Ze z duzym prawdopodobienistwem
w beczce moze znajdowac si¢ fosfor biaty. A wiec jednak nie Zaden gaz
bojowy. To ustalenie wymagato jeszcze potwierdzenia za pomocg odpo-
wiedniego sprzgtu specjalistycznego, ktérego na miejscu nie byto.

Tak czy owak, wiadomo juz byto, Ze Zartdw nie ma. Strefa zagrozenia
zostata powigkszona. Wszyscy pracownicy opuscili zaktad w Krzyzowe;j.
Ewakuowano tez dodatkowo dwie osoby zamieszkujace na jego terenie.
Sprawa beczki z niebezpieczng substancja zywo zainteresowali si¢
przedstawiciele samorzadu oraz stuzb zarzadzania kryzysowego.

Nieoczekiwany zwrot akgji
Ostatecznie beczke ponownie uszczelniono i wowczas padio pytanie
— co dalej? Zaklad w Krzyzowej argumentowal, Ze nie ma
mozliwosci technicznych, by zutylizowac znalezisko. Zapadta
wiec decyzja, by poszuka¢ nowego wykonawcy utylizacji.
Do tego czasu beczke mieli nadzorowac strazacy PSP i OSP.
Wreszcie, po trwajacych przez dwa dni poszukiwaniach,
bolestawieccy strazacy mogli odetchna¢ z ulga. Znalazt si¢
nowy chetny do dokonania utylizacji. Beczke umieszczono
w dodatkowym zbioriku zalanym wodg i zatadowano na sa-
mochod dostawczy. Kiedy odjechat, wydawato sig, ze sprawa

6w bialy dym. Ale nic z tego. Przyrzady nie rozpoznaty gazu, Lech Lewandowski beczki zmierza wiasnie ku szczgsliwemu koncowi. Otdz nie-

a tym samym nie zasygnalizowaly, Ze wystepuje jakiekolwiek Jest dziennikarzem, stety — nie.

zagrozenie. Jednak kierujacego akcja mt. kpt. Waldemara pvrvi/fjggzklem W sobotg, 17 wrzesnia, o godz. 18.31 stuzba dyzurna KP

Ko$mickiego to nie zadowolito. Wydat polecenie wyznaczenia Organizacji PSP w Bolestawcu odebrata zawiadomienie w sprawie. .. ta-

strefy ochronnej w promieniu 50 m od dymiacej beczki i zadys- i Nadzoru jemniczej beczki. Dyzurny Stanowiska Kierowania KP PSP
w KW PSP

ponowania do zdarzenia Specjalistycznej Grupy Ratownictwa we Wroclawiu ze zdumieniem i zgroza stuchat informacji o tym, ze z owej

Chemiczno-Ekologicznego Wroctaw 3. beczki, zatadowanej na samochod dostawczy zaparkowany na
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fot. arch. KP PSP Bolestawiec (1), Janusz Wilk (2)



parkingu w miejscowosci Kruszyn, intensywnie wydobywa si¢ biaty
dym. Nieopodal znajduje si¢ za$ restauracja, w ktorej odbywaja si¢ row-
nolegle trzy duze rodzinne uroczystosci. Bawi si¢ na nich w sumie ponad
100 niczego nieswiadomych osob. W dodatku w bezposrednim sasiedz-
twie stoi dwanascie domow jednorodzinnych.

Dyzurny, jak zresztg wszyscy bolestawieccy strazacy, wiedziat juz
na szczgscie, z czym ma do czynienia, wige natychmiast zadyspono-
wat do zdarzenia dwa zastepy z JRG w Bolestawcu, OSP Warta
Bolestawiecka oraz Specjalistyczng Grupg Ratownictwa Chemiczno-
-Ekologicznego Legnica 2. Kiedy po pieciu minutach strazacy byli
na miejscu, okazato si¢, ze gesty dym wydobyt si¢ juz z beczki
w takiej ilosci, ze znacznie ograniczal widoczno$¢ na drodze krajo-
wej 94. Zgodnie z wczesniejszym rozpoznaniem ratownicy wie-
dzieli, ze jest to fosfor, wigc istnieje grozba jego gwaltownego za-
palenia sig.

Uwolniony demon

W tej kolejnej fazie zmagan z beczka i jej niebezpieczng zawar-
to$cig sytuacja byla juz bardzo trudna. Kierujacy dziataniami ra-
towniczymi natychmiast ustanowit strefe bezpieczenstwa w odle-
glosci 300 m od samochodu z beczka. Wstrzymany zostat ruch na
drogach krajowej i powiatowej. Na mocy decyzji powiadomionego
o sytuacji komendanta wojewddzkiego PSP na miejsce zdarzenia
udata si¢ grupa operacyjna, a nastgpnie dojechat takze zastepca
komendanta wojewddzkiego PSP bryg. Marek Kaminski. Tym-
czasem sytuacje dodatkowo skomplikowal padajacy deszcz.
Strazacy sprawili namiot ewakuacyjny, do przewozu 0sob zadyspo-
nowany zostat takze o§mioosobowy operacyjny bus.

Imprezy okoliczno$ciowe w restauracji zostaly przerwane, cho¢
nie od razu do $wiadomosci rozbawionych go$ci dotarto, jak
powazne jest zagrozenie. Kiedy dziewczyny uczestniczace
w 18. urodzinach ujrzaty w drzwiach przystojnych strazakow, sa-
dzily, ze to dodatkowa niespodzianka i atrakcja organizatora.
Bardzo zreszta udana. Ale miny im zrzedly, gdy mundurowi jasno
i zdecydowanie wydali polecenie natychmiastowego opuszczenia
lokalu. Bezzwlocznie wylaczone zostalo w nim zasilanie. Swoje
domy musialo tez opusci¢ 38 mieszkancow, w tym jedna osoba
powaznie chora. Tu z pomoca pospieszyt zespot pogotowia ratun-
kowego, ktory ewakuowal chorego do szpitala. Na miejscu pozo-
stat jeszcze drugi zespot pogotowia. Tymczasem komendant po-
wiatowy Policji oglosit alarm dla catego stanu osobowego komendy.
Policjanci zatrzymywali wszystkie pojazdy na drogach z czterech
kierunkow i wspdlnie z zarzadca drogi wytyczali objazdy. Wspierali
takze ratownikdw m.in. przy ewakuacji ludnosci.

W miejscowej szkole podstawowej przygotowano pomieszczenia
dla ewakuowanych osob. Czg§¢ z nich trafita do siedziby komendy
Policji. Sprawiono tez namiot ewakuacyjny. Tymczasem szybko zapa-
dat zmierzch. Zaczat pada¢ deszcz, a z beczki wciaz unosit si¢ bialy
dym, niczym na konklawe. Ten jednak nie zapowiadal radosnej nowi-
ny dla wiernych. Przeciwnie — oznaczal zagrozenie dla zdrowia,
amoze i zycia.

Tona wapna na cito!

Akgja strazakow dowodzona byla poczatkowo przez zastepce dowod-
cy zmiany asp. Marka Kotodzieja, a w kolejnych fazach przez oficera
operacyjnego st. kpt Sylwestera Lasocha i komendanta powiatowego
bolestawieckiej PSP st. bryg. Grzegorza Koconia. Po nich obowiazki
KDR przejeli jeszcze dowoddca JRG st. kpt. Robert Miszkiewicz
i mt. bryg Piotr Pilarczyk — zastgpca komendanta powiatowego PSP.
Zmieniali sig, bo akcja byta dlugotrwata, szeroko zakrojona i wymagata

Imiana II. Strazacy, ktorzy jako pierwsi przyjechali na wezwanie (od lewej):
sekc. Janusz Blecharz, str. Mateusz Borowiak, sekc. Dawid Mierzwa,
dowddca zmiany mi. kpt. Waldemar Ko$micki, st. str. Jacek Bram,

seke. Stawomir Kowalik, sekc. Marek Danielczuk i st. ogn. Janusz Wilk

pelnego zaangazowania. Powolany zostat takze sztab, gdzie wypraco-
wywano na biezaco decyzje.

Nagle pojawia si¢ zaskakujaca wiadomos¢. Chemicy z SGRChem,
ktorzy badaja zawartos$¢ beczki, stwierdzaja, Ze to, co si¢ w niej znajduje,
to nie fosfor biaty, tylko odpadowy, czyli zanieczyszczony kwas siarko-
wy. Co to zmienia? Objawowo niewiele, bo jak wskazuje kpt. Wrzesinski,
zaréwno fosfor biaty, jak i kwas siarkowy dymig do$¢ podobnie, na bia-
fo. Jedna i druga substancja jest tez trujaca, wiec tak czy owak — ,,siara”.
Dostownie i w przenosni. Istotne dla dalszego przebiegu dziatan ratow-
niczych jest natomiast to, ze potrzeba tony wapna! Nim bowiem mozna
zneutralizowaé zawarto$¢ beczki. Tylko skad wzig¢ tong wapna w sobot-
ni pdzny wieczor? — Udato nam sig zalatwic to wapno na zasadach ko-
lezenskich u znajomego hurtownika — przyznaje szczerze komendant
bolestawieckiej PSP st. bryg. Grzegorz Kocon. — Sytuacja byta nadzwy-
czajna, wigc i rozwigzania wymagaty niestandardowych decyzji, w reali-
zacji ktorych bardzo pomogly strazakom zaprzyjaznione wladze samo-
rzgdowe.

Okoto pétnocy nastepuje epilog. Najpierw beczka zostaje przewie-
ziona poza teren zabudowany. Tam, w wyniku zastosowania wapna,
temperatura w beczce spada sukcesywnie z ponad 100°C do 26°C.
Proces zobojetniania kwasu kontrolowali na biezaco strazacy chemi-
cy za pomocg pirometru. O godz. 1.00 w nocy mieszkancy mogli
powrocic¢ do swoich doméw. Na dobra sprawe mozna tez byto wzno-
wi¢ imprezy okoliczno§ciowe w restauracji, ale nikomu z gosci chy-
ba nie byto po tym wszystkim do $miechu, bo Zaden z nich si¢ juz nie

pojawil. A beczka? No c6z, po zneutralizowaniu groznej zawartosci, b

REKLAM,

todz powodziowa z kotami
idealna do ratownictwa lodowego
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Rozmowa z kpt. dr. inz. Januszem
Wrzesinskim — wyktadowea w Osrodku
Szkolenia KW PSP we Wroctawiu,
krajowym specjalista ds. ratownictwa

i ekspertem ds. prognozowania zagrozen
w KSRG, bieglym sadowym przy Sadzie
Okregowym we Wroctawiu.

Czy czesto dochodzi do takich zdarzen,
jak to z zakopana w ziemi beczka z nie-
bezpieczna substancja?

Na pewno nie codziennie, ani nawet

co miesiac, ale na Dolnym Slasku czesciej
niz w innych czesciach kraju. Chodzi nie
tylko o pozostatosci poniemieckie.

We Wroctawiu, na terenie dzisiejszego
Ogrodu Botanicznego, znaleziono np.
liczne fiolki z fosforem opatrzone nie-
mieckim tekstem. Trzeba tez pamietac, ze
rowniez po wojnie przez cate dziesieciole-
cia na tych terenach stacjonowaty wojska
radzieckie, m.in. w rejonie Bolestawca,
gdzie znaleziono te beczke. Nie jest ta-
jemnica, ze Zotnierze pozostawili po sobie
réwniez wiele niebezpiecznych pamiatek.

22| Jozarniczy [10/2016

No wiasnie - bylo podejrzenie, ze w tej
beczce znajduje sie chemiczny srodek
bojowy. Padta nawet sugestia, ze to
iperyt. Tylko jak to sprawdzi¢?

Nie mozna przeciez tego zrobic bez
otwarcia pojemnika.

Pojemniki pochodzenia wojskowego sa
zazwyczaj oznakowane. Pamietam, jak

w 2006 r. znaleziono takze w okolicach
Bolestawca beczke z materiatem bojo-
wym i byt to wiasnie iperyt.

A przypomne, ze ten gaz bojowy cieszy
sie zastuzenie bardzo zig stawa, poniewaz
Niemcy siegneli po niego podczas | wojny
Swiatowej, inicjujac w ten sposéb wojne
chemiczna. Iperytu, czyli gazu musztar-
dowego, uzyt przeciwko ludziom takze
Saddam Husajn. Jednak tamta beczka,
cho¢ réwniez mocno skorodowana, miata
czytelne napisy cyrylica, wiec stusznie
whioskowano, ze moze zawierac srodek
bojowy i Ze jest pochodzenia rosyjskiego.
Jednak brak oznakowania, a tak byto
w tym przypadku, nie jest jeszcze
dowodem na to, ze wewnatrz nie ma
sSrodka bojowego.

| dlatego trzeba zachowac zawsze szcze-
g6lna ostroznos¢. Ja zostatem skierowany
do tego zdarzenia przez komendan-

ta wojewodzkiego dolnoslaskiej PSP.
Poinformowano mnie na miejscu, ze ktos
wczesniej, nie mogac odkrecic korka,
prébowat go podpitowac. Na szczescie
zrezygnowat, bo odkrecony korek zawsze
przeciez mozna zakreci¢, a kiedy sie go
przepituje i zrobi dziure, to juz przed
uwolnieniem substancji ratunku nie

ma. Jezeli jest to srodek niebezpieczny,
to skutki tego nieprzemyslanego kroku
moga by¢ tragiczne.

No wiasnie, w tym przypadku z beczki
uwalniata sie jej zawartosc i dlatego

zacy. I nie tylko oni.

Imiana llI. Strazacy, ktorzy vczestniczyli w dziataniach na parkingu

i przy nevtralizacji zawartosci beczki: st. ogn. Pawet Nowak, dowddca
zmiany asp. Marek Kofodziej , ogn. Oskar Bis, mi. ogn. Kamil Roznicki,
sekc. Maciej Marcinkiewicz, st. sekc. Pawet Szydtowski, ogn. Krzysztof
Puzio, sekc. Wojciech Majewski.

do godzin wieczornych nastgpnego dnia (niedzieli) strazacy jej pilno-
wali. Dopiero wtedy przyjechal samochdd kolejnej firmy specjali-
stycznej. Beczke zatadowano w kontenerze obsypanym dodatkowo
piaskiem, a nastgpnie ostatecznie... odjechata. Tym razem na dobre
i na zawsze. Taka w kazdym razie nadziej¢ maja bolestawieccy stra-

kierowca przewozacego ja samochodu
sie zatrzymal. Niestety, zaparkowat

w poblizu wypelnionej ludzmi restaura-
¢ji i osiedla domkéw jednorodzinnych.
Postapit nieprawidtowo, bo skoro zauwa-
zyh ze z beczki, ktéra przewozi, cos sie
ulatnia, to powinien poszukac ustronnego
miejsca i zalarmowac odpowiednie stuzby.
Pojawilo sie takze przypuszczenie,

ze na skutek nieszczelnosci beczki
moze dojs¢ m.in. do samoistnego za-
plonu i pozaru. Czy to mozliwe

na otwartej przestrzeni?

Pierwotnie przyjeto, ze w beczce jest
fosfor, ktéry w zetknieciu z powietrzem
moze wywotac¢ pozar. Dlatego tez beczke
umieszczono w pojemniku z wodg, bo

w ten sposob fosfor jest zabezpieczony
przed kontaktem z powietrzem. Ale jak
sie pozniej okazato, to nie byt fosfor, tylko
zanieczyszczony kwas siarkowy. KDR nie
mogt jednak tego wiedzie¢, wiec prawi-
dtowo przyjat, ze wystepuje niebezpie-
czenstwo pozaru.

No wiasnie, czy w catej tej historii

z beczka bolestawieccy strazacy nicze-
go nie zaniedbali?

Postepowanie w tym przypadku byto

jak najbardziej prawidtowe, poniewaz
najpierw wezwano Policje, nastepnie
sprawa zajeli sie strazacy, a w konsekwen-
¢ji beczka trafita do wyspecjalizowanej
firmy. Strazacy musieli jednak ponownie
interweniowac, poniewaz doszto do uwol-
nienia par i to w miejscu, gdzie znajdowato
sie wiele osob. Dlatego pewne zastrzeze-
nia mozna mie¢ do postepowania oséb
zajmujacych sie utylizacja i transportem tej
feralnej beczki. Z tego, co wiem, trwa w tej
sprawie dochodzenie.

(L.L)
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Strazacy ochotnicy
testuja narzedzia Bosch

Z linii niebieskiej

Strazacy z dwoch matopolskich osrodkow — Ochotniczej Strazy
Pozarnej w Nawojowej Gorze i 0SP w Krzeszowicach — zostali
wyposazeni w narzedzia z linii Bosch dla profesjonalistow. Uzywali
wiertarko-wkretarki akumulatorowej GSR 18-V-EC oraz szlifierki
katowej GWS 10,8-76 V-EC Professional. Funkcjonalnosc i niewielka
waga tych narzedzi zagwarantowata sprawne przeprowadzenie akgji

ratowniczych.

ednym z najbardziej przydatnych

narzedzi w pracy strazaka okazala
sic wiertarko-wkretarka akumulatorowa
GSR 18-V-EC z serii Professional.
Urzadzenie wyposazono w bezszczotkowy
silnik EC, dzigki ktéremu ten model ma dwu-
krotnie dtuzsza zywotno$¢ niz sprzety z silni-
kami konwencjonalnymi. A wlasnie nieza-
wodno$¢ sprzgtu jest niezwykle wazna
w przypadku dziatan ratowniczo-gasniczych.

— Dziatania, ktore prowadzimy, sq trudne: ni-
gdy nie wiadomo, na jakie przeszkody sig na-
trafi. To narzedzie gwarantuje nam duzo wigk-
sze bezpieczenstwo w pracy—mowi Katarzyna
Kowal, strazaczka z OSP w Krzeszowicach.
Strazacy czgsto pracujag w warunkach,
ktore trudno przewidzie¢. W przypadku
wypadkow drogowych, uszkodzen budyn-
kow czy samochoddéw niezbednym narzg-
dziem okazuje si¢ szlifierka katowa.

=
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Strazacy wysoko ocenili dziatanie aku-
mulatorowej szlifierki katowej GWS
10,8-76 V-EC Professional firmy Bosch.
Narzgdzie wazy zaledwie 900 gram i bar-
dzo dobrze lezy w dtoni. Doskonale nadaje
si¢ do szybkich, krotkich cigé¢ w réznego
rodzaju materiatach. — Moc i wytrzymatosé¢
baterii jest nieoceniona w przypadku akcji
ratowniczych. Te elementy sq podstawg
skutecznych dziatan. Dzigki zoptymalizo-
wanej konstrukcji szlifierki mozna bardzo
szybko dostac si¢ do miejsc trudno dostep-
nych, takze do waskich przejs¢ i zakamar-
kow — moéwi Katarzyna Kowal.

Narzedzia z linii Bosch dla profesjonali-
stow trafiaja do roéznych grup uzytkowni-
kow. Ich wielofunkcyjnos$¢ sprawia, ze wy-
bieraja je fachowcy z wielu branz. Okazuje
sig, ze z narz¢dzi Bosch korzystaja rowniez
strazacy. Uwazajq je za wyjatkowo wszech-
stronne i tatwe w uzyciu. Praca strazaka jest
pelna niebezpieczenstw i niespodziewanych
zwrotow akcji. Uzywajac profesjonalnych
narz¢dzi Bosch, strazacy maja pewnosé, ze
sprzet nie zawiedzie ich w najbardziej nie-
oczekiwanym momencie. Wiecej informacji
na www.hosch.pl. [

Pytania czytelnikow:
Robert Bosch Sp. z 0.0.
infolinia: 0 801 100 900
www.bosch.pl
ul. Jutrzenki 105
02-231 Warszawa

' & BOSCH
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Organizacja dziatan ra
podczas zdarzen drog

Wypadki i katastrofy drogowe charakteryzuja sie
najwiekszq liczba osob poszkodowanych i ofiar
smiertelnych ze wszystkich zdarzen — nazwijmy
je — technicznych. Zmniejszenie liczby ofiar wsrod
uzytkownikow drog powinno by¢ wiec gtownym

celem stuzb ratowniczych.

AbpAm KoNIECZNY

iesienie pomocy ofiarom zdarzen

drogowych wymaga zaréwno
dziatan prewencyjnych, jak i odpowiedniej
organizacji dziatan ratowniczych. Jednym
z uczestnikow akcji ratowniczej — obok
Policji, pogotowia ratunkowego i zarzad-
coOw drog — sa jednostki ochrony przeciw-
pozarowej.

Od 1 stycznia 2015 r. do konca czerwca
2016 r. jedynie na terenie wojewddztwa dol-
noslaskiego odnotowano 7391 interwencji,
w ktorych uczestniczyly zastepy jednos-
tek ochrony przeciwpozarowej. Liczba ta
uwzglednia 758 interwencji strazy na auto-
stradach i1 drogach ekspresowych
Dolnego Slaska [1].

Przepisy regulujace udziat
tych jednostek w akcjach ratow-
niczych na drogach zawarte sa
w wielu aktach prawnych.
Wymieni¢ nalezatoby tu choéby
ustawe o ochronie przeciwpoza-
rowej, ustaw¢ o odpadach [2],
rozporzadzenie Rady Ministrow

wewngetrznych i administracji w sprawie
szczegolowych zasad organizacji krajowe-
go systemu ratowniczo-gasniczego [4] oraz
zasady postgpowania jednostek ochrony
przeciwpozarowej w zwiazku ze zdarze-
niami na drogach, zatwierdzone przez
Komendanta Glownego Panstwowej Strazy
Pozarnej w listopadzie 2012 r.

Wymienione akty reguluja przede wszyst-
kim dziatalnos¢ jednostek ochrony przeciw-
pozarowej jako uczestnikow akcji. Pozostali
uczestnicy, jak Policja, pogotowie ratunko-
we czy zarzadca drogi, dziatajg na podstawie
swoich branzowych przepisow.

Czy jednak, mimo tak obszer-
nej regulacji prawnej, zapewnio-
ne sa warunki pozwalajace na
skuteczne przeprowadzanie akcji
ratowniczych, odpowiednia koor-
dynacja, kierowanie, skuteczno$¢
dziatania ratownikéw, tak aby
w maksymalny sposéb pomoc
ofiarom wypadkéw? Jednym
z wazniejszych problemow jest

. . st. bryg. Adam L .

w sprawie zakresu i trybu korzy- Konieczny jest skrocenie czasu dojazdu do zda-
stania z praw przez kierujacego dolnosiaskim rzefi stuzb ratowniczych, obec-
; S : . komendantem . .. , ,
dzialaniami ratowniczymi [3], e nos$¢ na miejscu zarzadcow drog

rozporzadzenie ministra spraw
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z ustaleniem zakresu zadan i

wspolpracy oraz usuwanie odpadoéw powy-

padkowych, a w zasadzie jednoznaczne
okreslenie podmiotu, ktory jest za to odpo-
wiedzialny.

Obowiazki whasciciela
lub zarzadcy drogi

Biorac pod uwage wilasciciela, drogi
mozna podzieli¢ na publiczne i prywatne,
przy czym te ostatnie niezmiernie rzadko
sg miejscem, na ktorym wystepuje wypa-
dek lub katastrofa [5]. Drogi publiczne,

fot.Lech Lewandowski (2)



towniczych

owych

zgodnie z przepisami ustawy o drogach

publicznych [6], ze wzgledu na funkcje
w sieci drogowej dziela si¢ na: krajowe,
wojewodzkie, powiatowe oraz gminne.

Drogi krajowe stanowig wlasnosé
Skarbu Panstwa. Drogi wojewodzkie, po-
wiatowe i gminne sg z kolei wilasnoscia
wlasciwego samorzadu — wojewoddztwa,
powiatu lub gminy [7].

Zgodnie z art. 4 ustawy o ochronie prze-
ciwpozarowej wiasciciel lub zarzadca te-
renu, jakim jest droga, zobowigzany jest
zapewni¢ osobom przebywajacym na nim

bezpieczenstwo i mozliwos$¢ ewakuacji [8]
oraz przygotowac¢ go do prowadzenia akcji
ratowniczej [9]. To podstawowy, ustawo-
wy obowigzek wiasciciela lub zarzadcy
drogi. Przygotowania terenu do realizacji
dziatan ratowniczych dokonuja jednostki
organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej
ipolegato w glownej mierze na przygoto-
waniu operacyjnym, czyli organizacji sit
i $rodkdw ochrony przeciwpozarowej
w celu zachowania gotowosci operacyjne;j,
a wigc dyspozycyjnosci sil ratowniczych
dysponujacych wykwalifikowanymi ra-

townikami oraz znormalizowanym wypo-
sazeniem technicznym, ktére umozliwi
realizacj¢ dziatan ratowniczych, w tym
przypadku na drogach.

Wiasciciel terenu, zgodnie z art. 4 usta-
wy o ochronie przeciwpozarowej, zobo-
wigzany jest przewidzie¢ wszystkie za-
grozenia mogace wystapi¢ podczas funk-
cjonowania obiektu. Katastrofy drogowe,
wypadki i inne zdarzenia na drogach sa
dominujagcym zagrozeniem podczas eks-
ploatacji drég. Przyczynia si¢ do tego row-
niez rozwo6j cywilizacyjny. Z tego powodu
na wilascicielu spoczywa ustawowy obo-
wiagzek przewidywania prawdopodobnych
zagrozen i jednocze$nie zapewnienia bez-
pieczenstwa ruchu drogowego oraz przy-
gotowania terenu (drogi) do prowadzenia
akcji ratowniczej. Nalezy zwroci¢ uwage
na obowigzek prowadzenia interwencyj-
nych prac porzadkowych i ochrony drogi
— dziatan majacych na celu niedopuszcze-
nie do przedwczesnego zniszczenia drogi,
obnizenia jej klasy, ograniczenia funkcji,
niewtasciwego uzytkowania oraz pogor-
szenia warunkdéw bezpieczenstwa ruchu w
mysl art. 4 pkt 21 ustawy o drogach pu-
blicznych. Wszystkie te dzialania maja
zasadnicze znaczenie dla bezpieczenstwa,
poniewaz usuwaja przestanki groznych
zdarzen.

Zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy Prawo
o ruchu drogowym generalny dyrektor drog
krajowych i autostrad zarzadza ruchem na
drogach krajowych. Na drogach wojewddz-
kich odpowiedzialny jest za to marszatek
wojewddztwa. Zgodnie z rozporzadzeniem
ministra infrastruktury [10] dziatania zwia-
zane z zarzadzaniem ruchem realizowane
sa przez podejmowanie czynno$ci organi-
zacyjno-technicznych, w szczegdlnosci
nadzor i analize istniejacej organizacji ru-
chu w zakresie jego bezpieczenstwa ruchu
i efektywnos$ci. Na zarzadzanie to sktadaja
si¢ cztery podstawowe dziatania: planowa-
nie, organizowanie, kontrolowanie i kiero-
wanie [11].

Zarzadzanie ruchem zaliczane jest do
jednej z o$miu podstawowych kategorii
Systemow  Informacji i  Sterowania
Ruchem (TICS — Transport Information
and Control Systems). Na podstawie nor-
my ISO/TR 14813-2:2000 E wsrod tych
dziatan mozna dodatkowo wskaza¢ np.
zarzadzanie zdarzeniami oraz utrzymywa-
niem infrastruktury drogowe;j [12].

Zarzadzanie bezpieczenstwem infra-
struktury drogowej [13] to stosowanie
w cyklu zycia obiektu drogowego proce-
dur polegajacych na:
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e systematycznej identyfikacji zagrozen
na drogach,

e szacowaniu skutkow ewentualnych
zdarzen dla uczestnikow ruchu drogowe-
£o,

e stosowaniu dzialan eliminujacych zi-
dentyfikowane zagrozenia lub zmniejsza-
jacych ich skutki.

Zarzadca drogi jest ustawowo zobowigza-
ny do obecnosci podczas wszystkich zdarzen
zgodnie z § 21 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia
ministra spraw wewnetrznych i administracji
z 18 lutego 2011 r. w sprawie szczegbtowych
zasad organizacji krajowego systemu ratow-
niczo-gasniczego [5]. Zasady postgpowa-
nia jednostek ochrony przeciwpozarowej
w zwiazku ze zdarzeniami na drogach, za-
warte s3 w ustawie o drogach publicznych,
okreslajacej takze zadania ich wiascicieli.
Sa to m.in.:

e utrzymanie drogi (wykonywanie robot
konserwacyjnych, porzadkowych i innych,
zmierzajacych do zwigkszenia bezpieczen-
stwa 1 wygody ruchu, w tym od$niezanie
i zwalczanie §liskosci zimowej), chodni-
kow, drogowych obiektdéw inzynierskich,
urzadzen zabezpieczajacych ruch i innych
urzadzen zwiazanych z droga,

e realizacja zadan w zakresie inzynierii
ruchu,
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® koordynacja robot w pasie drogowym,

o przeprowadzanie okresowych kontroli
stanu droég i drogowych obiektow inzy-
nierskich,

e wykonywanie robot interwencyjnych,
utrzymaniowych i zabezpieczajacych,

e przeciwdziatanie niszczeniu drog
przez ich uzytkownikow,

e przeciwdziatanie niekorzystnym prze-
obrazeniom $rodowiska mogacym po-
wstac lub powstajacym w wyniku budowy
lub utrzymania drog,

e wprowadzanie ograniczen lub zamy-
kanie drég i drogowych obiektow inzy-
nierskich dla ruchu oraz organizowanie
objazdéw drogami réznej kategorii, gdy
wystepuje bezposrednie zagrozenie bez-
pieczenstwa osob lub mienia [14].

Dziatania ratownicze

Wszystkie shuzby biorace udziat w akcji
ratowniczej na drogach maja $cisle okreslo-
ne zadania do wykonania. Podczas dziatan
ratowniczych wszystkie czynnosci realizo-
wane sg rownoczesnie, natomiast po ich
zakonczeniu — na zasadzie wzajemnej
wspotpracy.

Zgodnie z pragmatyka organizacji i realiza-
¢ji dziatan ratowniczych oraz aktualnym sta-
nem prawnym kierowanie rozpoczyna si¢

z chwilg przybycia na miejsce zdarzenia
pierwszych jednostek ochrony przeciwpoza-
rowej. Zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministréow w sprawie zakresu i trybu korzy-
stania z praw przez Kierujacego dziataniami
ratowniczymi KDR ma mozliwos$¢ podejmo-
wania suwerennych decyzji [15].

Niezbednym uzupetnieniem powyzszych
uregulowan sg zasady postgpowania jedno-
stek ochrony przeciwpozarowej w zwigzku
ze zdarzeniami na drogach, zatwierdzone
przez komendanta gtéwnego PSP. Reguluja
one zadania KDR do momentu udzielenia
kwalifikowanej pierwszej pomocy osobom
poszkodowanym na miejscu zdarzenia lub
przekazania ich zespolowi Panstwowego
Ratownictwa Medycznego albo osobie wy-
konujacej zawdd medyczny w zakladzie
opieki zdrowotnej. Dodatkowo znormalizo-
wano wymog zabezpieczenia uszkodzonego
pojazdu w sposob niepowodujacy dalszych
posrednich zagrozen oraz przekazanie terenu
objetego dziataniem ratowniczym zarzadcy
drogi, a w przypadku jego nieobecnosci na
miejscu zdarzenia — zgloszenia tego faktu do
wlasciwego terytorialnie stanowiska kiero-
wania krajowego systemu ratowniczo-gasni-
czego [16].

Podczas zdarzenia drogowego Policja zaj-
muje si¢ zabezpieczeniem terenu oraz



wspOlpraca w organizacji ewentualnych ob-
jazdow lub bezpiecznego spowolnienia ru-
chu drogowego w rejonie prowadzonych
dziatan ratowniczych. Obowiazki Policji
podczas zdarzen na drogach wynikaja z usta-
wy o Policji [17], ustawy Prawo o ruchu
drogowym oraz wytycznych komendanta
gtownego Policji [18].

Obowiazki wlasciciela terenu (drogi)
podczas zdarzen drogowych wynikaja
z ustawy o drogach publicznych. Zarzadca
jest zobowigzany do obecno$ci na miejscu
zdarzenia (moze oddelegowaé swojego
przedstawiciela), a takze do wykonywania
zadan interwencyjnych, zabezpieczajacych
i zwigzanych z utrzymaniem drogi, wprowa-
dzania ograniczen lub zamykania drog
i drogowych obiektow inzynierskich dla ru-
chu oraz organizowania objazdow drogami
roznej kategorii, gdy wystepuje bezposred-
nie zagrozenie bezpieczenstwa osob lub
mienia [19].

Problemy

Zadania i obowigzki poszczegélnych
stuzb podczas prowadzenia akcji ratowni-
czej s sprecyzowane w aktach prawnych.
Bywa jednak tak, ze przepisy to jedno,
a zycie zgola co$ innego.

Ze zdarzeniami drogowymi wiaze sig¢
powstawanie zagrozen. Jak rozumieé to
pojecie? Niestety roznorodnos$é definicji
skutkuje odmienng interpretacja pewnych
sytuacji przez zarzadcow drog, a to z kolei
bywa przyczyna probleméw pojawiaja-
cych si¢ podczas wspolpracy stuzb.
Przektada si¢ to na poziom bezpieczen-
stwa oraz koszty prowadzonych dzialan
ratowniczych.

Wezmy pod uwage zagrozenie chemicz-
no-ekologiczne. Niektorzy zarzadcy kwa-
lifikujg do tej kategorii wyciek substancji
ropopochodnych ze zbiornika paliwa lub
silnika na wigkszej powierzchni niz w wy-
niku kolizji lub wypadku drogowego.
Dotyczy to plam substancji ropopochod-
nych wplywajacych na zmniejszenie przy-
czepnosci pojazdéw na drogach publicz-
nych. Konsekwencja jest znaczy wzrost
ryzyka poslizgu pojazdu i tym samym
prawdopodobienstwa powstania katastrofy
drogowej. Niescistoéci dotycza zastoso-
wania § 16 ust 1 rozporzadzenia minis-
tra spraw wewngtrznych i administracji
w sprawie szczegotowych zasad organiza-
cji krajowego systemu ratowniczo-gasni-
czego. Wskazano w nim, ze zagrozenia
chemiczno-ekologiczne dotycza katastrof

i zdarzen z udziatem substancji niebezpiecz-
nej podczas transportu, produkcji i magazy-
nowania surowcow chemicznych i innych
czynnikow zdefiniowanych art. 4 ust. 1
ustawy z 25 lutego 2011 r. o substancjach
chemicznych i ich mieszaninach [20].

Kolejnym problemem jest odbior przez
zarzadeg drogi odpadéw zdefiniowanych
w art. 3 ust. 1 pkt 13 ustawy o odpadach,
a takze sam przyjazd na miejsce zdarzenia.
Zakwalifikowanie wycieku substancji ropo-
pochodnych do zagrozen o charakterze che-
miczno-ekologicznym wedtug niektorych za-
rzadcow ,,...wykracza poza kompetencje
stuzb drogowych...”. Problem wspoltpracy
migdzy shuzbami ratowniczymi i zarzadcami
drog rozszerza si¢ w mniejszym lub wiek-
szym stopniu na terenie catego kraju. Gléwna
przyczyna, lezaca u podtoza sporu, moga by¢
finanse. Rozmiar zdarzen, czas ich usuwania
($rednio 1,5 godz. na jedno zdarzenie), uzycie
materiatéw sorpcyjnych oraz dyspozycyjnosé
0s0b, sprzetu i jego amortyzacja— wszystko to
generuje koszty, ktorych zarzadcy staraja si¢
unikna¢ [21].

Zgodnie ze stanowiskiem Wojewodz-
kiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska
we Wroctawiu, Oddzial w Legnicy [22],
omawiane wycieki nie sa zagrozeniem p-
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chemiczno-ekologicznym, pod warunkiem
zabezpieczenia przedostania si¢ zanie-
czyszczonych wod opadowych do gleby.
Film substancji ropopochodnej nie stano-
wi zatem zagrozenia dla srodowiska, cho¢
niewatpliwie $liska nawierzchnia jest nie-
bezpieczna. Jest to natomiast zanieczysz-
czenie powstajace w wyniku eksploatacji
drogi. Obowigzek usuwania odpadow cig-
zy zatem na zarzadcy drogi.

W funkcjonujacym do wrzesnia 2016 r.
rozporzadzeniu ministra srodowiska w spra-
wie standardow jakosci gleby oraz standar-
dow jakosci ziem [23] okreslono wartosci
dopuszczalnych stezen substancji ropopo-
chodnych w glebie lub ziemi w terenie ko-
munikacyjnym (grupa C). Wartoéci te sa
dos¢ wysokie, pewne przekroczenia tolero-
wane sg wiec z uwagi na charakter terenu.
Podobnie jest w nowym rozporzadzeniu mi-
nistra sSrodowiska w sprawie sposobu prowa-
dzenia oceny zanieczyszczen powierzchni
ziemi [24].

Zasady wspotpracy

Cho¢ istnieja zatwierdzone przez komen-
danta gléwnego Panstwowej Strazy Pozar-
nej zasady i interpretacje Wojewodzkiego
Inspektoratu Ochrony Srodowiska, nie ma
obecnie sztywnych zasad w obrebie kraju.

Dlatego problem w réznych wojewodztwach
jest inaczej rozwigzywany.

Waznym argumentem przemawiajacym za
koniecznoscig uregulowania tej kwestii sa
wyniki kontroli komendanta miejskiego PSP
we Wroctawiu w zakresie prowadzenia dzia-
fan ratowniczych na drogach, ktorg przepro-
wadzito Ministerstwo Spraw Wewnetrznych
w lutym 2015 r. [25]. W wystapieniu pokon-
trolnym jako nieprawidtowosci wskazano
wykorzystanie zasobow kadrowych jednostek
ochrony przeciwpozarowej do zwigzywania
lub neutralizacji substancji niebezpiecznych
w zdarzeniach drogowych, w ktorych obo-
wigzek przywrocenia bezpiecznego ruchu na
drodze nalezat do zarzadcow drog. Za niepra-
widlowe uznano roéwniez podejmowanie
przez funkcjonariuszy kierujacych dziatania-
mi ratowniczymi decyzji o wykonywaniu
przez jednostki ratowniczo-gasnicze robot
porzadkowych, polegajacych na uprzatnig-
ciu drogi z odpadow powypadkowych.
Powodowalo to obnizenie gotowosci opera-
cyjnej danej jednostki. KDR decydowat si¢ na
takie rozwigzanie dla dobra podrézujacych,
chcac mozliwie szybko przywroci¢ normalny
ruch na drodze.

Tymczasem jeden z oddziatdéw GDDKiA
prezentuje stanowisko zgota odmienne.
W opracowanych zasadach prowadzenia

dziatan na drogach twierdzi, ze ,,...choé¢
jest wlascicielem terenu, to nie zostal upo-
wazniony do usuwania odpadéw niebez-
piecznych oraz odpadéw z wypadkow,
ktoére powstaty podczas prowadzenia akcji
ratowniczej lub gasniczej, a tym samym do
ich zagospodarowania...”. Utrzymuje, ze
nie ma wymaganych uprawnien i mozli-
wosci organizacyjno-technicznych,

Obowiazek ten, czytamy dalej w we-
wngetrznych wytycznych oddzialu GDDKIA,
»-.-ustawowo nalezy do jednostek ratownic-
twa chemicznego dzialajacego w ramach
krajowego systemu ratowniczo-gasniczego,
wiasciciela odpadow (sprawcy wypadku)
oraz do wlasciwego terytorialnie starosty
i regionalnego dyrektora ochrony $rodowi-
ska. Oddziat zarzadcy drogi wspiera dziala-
nia Policji oraz kierujgcego dziataniami ra-
towniczymi (jako organdéw uprawnionych)
w egzekwowaniu od starosty obowigzku
usuni¢cia z administrowanego pasa drogo-
wego pojazdow, ktore mogg zagrazaé bez-
pieczenstwu lub porzadkowi ruchu drogo-
wego albo utrudnia¢ prowadzenie akcji
ratowniczej. Zrodiem tego zadania jest wy-
dana staroscie dyspozycja...”.

Nie ulega watpliwosci, ze obok wytwor-
cy odpaddw ich posiadaczem w przypadku
drog krajowych jest GDDKiA. Wynika to
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chociazby z definicji odpadow zawartej
w art. 3 ust. 1 pkt 19 ustawy o odpadach:
,.Za posiadacza odpadéw rozumie si¢ wy-
tworce odpaddw lub osobe fizyczng, osobe
prawng oraz jednostke organizacyjng nie-
posiadajaca osobowosci prawnej, bedace
w posiadaniu odpadoéw”. Dodatkowo
wskazana ustawa nie zawiera definicji po-
jecia ,,wtadajacego powierzchnig ziemi”.
Jednak zgodnie z art. 3 pkt 44 ustawy
Prawo ochrony $rodowiska [26] jest nim
wlasciciel nieruchomosci.

Powyzszy przedmiot sporu kompeten-
cyjnego jest rowniez elementem wielu in-
terpelacji poselskich, wystapien ministra
spraw wewnetrznych [27] z 2013 r. i opinii
prawnych Zwigzku Powiatow Polskich
[28]. Stanowi tez przyczyne sporow kom-
petencyjnych na szczeblu powiatowym
i wojewodzkim.

Rozwiazanie?

Czy zatem mozna spodziewac si¢ jedno-
znacznego rozwigzania tego problemu?
Jest na to szansa, poniewaz w drugiej poto-
wie 2016 r. Panstwowa Straz Pozarna zo-
stanie skontrolowana wilasnie w tym za-
kresie przez Najwyzsza Izbe Kontroli.
Nalezy zatem oczekiwaé, ze wyniki tej

kontroli przyczynia si¢ do sprecyzowania

obowiazkoéw wiascicieli terenu, jak row-
niez do lepszej wspolpracy wszystkich
shuzb bioracych udziat w zdarzeniach na
drogach. Taka wspotpraca musi by¢ jedno-
znacznie okre$lona i doprecyzowana za-
réwno w zakresie przygotowania i utrzy-
mania drogi, jak i usuwania zagrozen oraz
ich skutkow. Tylko wowczas mozliwy jest
wzrost bezpieczefstwa na polskich dro-
gach.

Pragmatyka organizacji dzialan ratow-
niczo-gasniczych na drogach definiuje
bezwzgledne priorytety w ich realizacji.
Sa to:

e czas dojazdu do zdarzenia stuzb reali-
zujacych dziatania ratownicze i wspot-
dziatajacych podmiotow,

e profesjonalna realizacja dzialan ra-
towniczych, w tym zabezpieczenie terenu
akcji w aspekcie organizacyjnym i tech-
nicznym,

e wspotpraca wszystkich stuzb i pod-
miotéw bioracych udziat w zabezpiecza-
niu, realizacji dzialan ratowniczych oraz
usuwaniu skutkéw zdarzen drogowych.

Rozwigzaniem docelowym powinno
by¢ jednolite dla catego kraju uregulowa-
nie wspolnych zasad organizacji dzialan
ratowniczych na drogach publicznych,
w szczegdlnosci autostradach i drogach

ekspresowych. Uzgodnienia na szczeblu
wojewodzkim powinny dotyczy¢ lokal-
nych uwarunkowan, jak na przyktad prze-
jazdy przez bramki na autostradach.
Nalezy przede wszystkim doprowadzi¢
do odpowiedzialno$ci wiasciciela autostra-
dy i drogi ekspresowej za bezpieczenstwo,
W tym za jej patrolowanie z wyposazeniem
niezbednym do ewentualnych prac inter-
wencyjnych oraz nakaza¢ organizowanie
¢wiczen i ulatwien dla stuzb ratowniczych.
Problem braku obecnosci zarzadcow pod-
czas zdarzen, kwalifikowanie plam sub-
stancji ropopochodnych  wynikajacych
z normalnej eksploatacji drog jako zagro-
zen chemiczno-ekologicznych, odbidr od-
padéw powypadkowych i inne problemy
nie mogg by¢ przyczyng sporow, obniza-
jacych poziom bezpieczenstwa. Chodzi
o wspolprace wszystkich stuzb, okreslenie,
do ktorego momentu obecno$¢ zastepow
jednostek ochrony przeciwpozarowej jest
konieczna oraz wzajemne wspieranie si¢
1 rozwigzywanie probleméw. Wplynie to
korzystnie na bezpieczenstwo na polskich
drogach, skrocenie czasu prowadzenia
dziatan oraz komfort kierujacych dziata-
niami ratowniczymi. ]
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TECHNIKA

Ciezki samochod ratowniczo
na podwoziu MAN TGM 18.34

ubieglym roku do wybranych jednostek ratowniczo-

-gas$niczych trafito dziesig¢ cigzkich samochodow
ratowniczo-gasniczych na dwuosiowym podwoziu MAN TGM
18.340 BB (4x4). Zostaly one zakupione w ramach projektu
Wsparcie techniczne ratownictwa ekologicznego i chemicznego
wspolfinansowanego ze $rodkow Funduszu Spojnosci w ramach
Programu Infrastruktura i Srodowisko. Samochody te zostaty zbu-
dowane przez PUH Moto-Truck Leszek Chmiel.

Do przewozu zatogi shuzy szeScioosobowa kabina w uktadzie
1+1+4. Z przodu kabiny zamontowano elektryczng wyciagarke
linowa Goodwinch typ Kingone TDS-16,5C o uciggu 7485 kg,
z ling o dtugosci 27 m.

Konstruktorzy tego pojazdu doskonale poradzili sobie z dostoso-
waniem nadwozia pozarniczego do okres$lonej funkcji, choé¢ pew-
nym utrudnieniem byto umieszczenia za kabing po prawej stronie
kompaktowego systemu oczyszczania spalin z filtrem czastek sta-
tych (DPF).

Zabudowa pozarnicza to konstrukcja kompozytowa. Ma ona
dziewig¢ skrytek sprzetowych — po cztery z kazdej strony i jedna
z tyhu. Zaréwno przednie, jak i tylne skrytki maja zamontowane od
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dotu odchylane podesty robocze, zapewniajace tatwy dostep do
sprzetu znajdujacego si¢ na gornych potkach. Na srodku pojazdu
mozna wykorzysta¢ nadkola zabudowy, aby dosta¢ si¢ do gornych
skrytek.

Polki na sprze¢t wykonane sa z zamknigtych, skrecanych profili
aluminiowych. Sg one mocowane do zabudowy za pomoca pro-
wadnic (takze wykonanych z profili aluminiowych), ktore utatwia-
ja ustawienie potek na dowolnej wysokosci, w zaleznosci od po-
trzeb i gabarytéw przewozonego sprzetu.

Z tyha uzytkowego dachu zamontowano dzialko wodno-pianowe
Pohorje Mirna GT-3200 o wydajnosci 3200 1/min. Dach zabezpie-
czaja kompozytowe burty bedace przedluzeniem bocznych $cian
nadwozia.

W tylnej czgséci zabudowano dwuzakresowa autopompg Moto-
Truck HMT A32/10-4/40 o wydajnosci 4260 1/min przy ci$nieniu
8 barow lub 560 1/min przy ci$nieniu 40 baréw. W wyposazeniu
pojazdu znajduje si¢ réwniez motopompa pltywajaca Posejdon
MP-4/2 o wydajnosci 400 I/min przy cisnieniu 2 bardw.

Samochdd ma zbiornik na wodg o pojemnosci 5070 1 i zbiornik
na $rodek pianotworczy, ktérego pojemno$¢ wynosi 510 1. Obydwa

fot. Maciej Buszczak



Oznaczenie pojazdu
wg normy PN-EN 1846
5-2-6-5000-8/3200-1
(GCBA 5/32+4)

-gasniczy
0 BB (4x4)

zostaty umieszczone w srodkowej czesci zabudowy i wykonane sa
z kompozytu poliestrowo-szklanego.

Listwy LED wmontowane s3 w gorng czes¢ kazdego z bokow,
wzdluz nadwozia, nad zaluzjami, a takze na gornej czgsci kabiny, nad

WYPOSAZENIE

Producent: Moto-Truck
Typ/model: Tech-MOT
Wysoko$¢ wysunigtego masztu od podtoza: 6200 mm

we.J sciem do przed21.a}u zatogi — zapewn?aja} zewn(?trzne (?sw1e.tlenle Maszt o$wietleniowy Wysokoéc od poziomu dachu: 3000 mm
pojazdu podczas dziatan w porze nocnej. Wihacznik o§wietlenia ze- Liczba najasnic (moc): 2 x 216 W
wnetrznego znajduje sie na gtéwnym pulpicie w kabinie kierowcy. Moc strumienia $wietinego: 30 000 Im
Poza tym samochdd jest wyposazony w pneumatyczny maszt Producent: Goodwinch
oswietleniowy z dwoma reflektorami (LED), kazdy o mocy 216 W. ) Typ/model: Kingone TDS-16,5C
. e, . Wyciggarka Miejsce montazu: przod
Laczna moc ich strumienia $§wietlnego wynosi 30 000 Im. Sita: 7485 kg
Diugos$é liny: 27 m
Pawet Fratczak
Janusz Woiniak Producent:. Eisemann
Agregat pradotworczy Typ/model: H 3001

PODWOZIE ZZABUDOWA

Moc: 2,5 kVA
Liczba gniazd 230 V: 3

Liczba miejsc (uktad): 1+1+4

Producent: Pohorje Mira

Pod osig przednia: 245 mm
Prze$wit Pod osig tylng: 255 mm
Poza osiami: 315 mm

Kabina ! > Dziatko wodno-pianowe Typ/model: GT-3200
Liczba drzwi: 4 Wydajnos¢: 3200 I/min
Producent: MAN
Typ: DO836LFL77 Producent: Kadimex SA

Silnik Pojemno$¢: 6871 cm? Motopompa Typ/model: Posejdon MP-4/2
Moc: 251 kW (340 KM) Wydajnos$¢: 400 |/min przy 2 barach
Max moment obrotowy/zakres obrotow:
1250 Nm/1200-1800 obr./min Producent: Lubawa SA

Skokochron Typ/model: Moratex

Liczba osi: 2 Max wysoko$¢ ewakuacii: 16 m
Liczba osi napedzanych: 2

Uktad jezdny Blokady: blokada tylnego, przedniego i centralnego Producent: Tempest Technology
mechanizmu réznicowego Agregat oddymiajacy Typ/model: DD Eco 16
Przefozenie przektadni gtéwnej: i = 4,33 Wydajno$¢ nominalna: 20 000 m*h
Rodzaj: zaumatyzowana, zsynchronizowana

Skrzynia biegéw Typ: ZF 12 AS 1210 0D TipMatic
Liczba przetozen: 12+1
Di. x szer. x wys.: 8390 x 2600 x 3240 mm

X Rozstaw osi: 4500 mm .

;/;/m;gne Zwis przedni 1700 mm UKtAD WODNO-PIANOWY

pojazdu Zwis tylny: 2205 mm Producent: Moto-Truck
Kat natarcia: 26,5 Typ/model: HMT A32/10 - 4/40
Kélt zejécia: 26,6° Autopompa Wydajno$é: 4260 I/mi i

ydajnosc: l/min przy 8 barach (560 I/min

przy 40 barach)

Masa DMC: 18 000 kg

Materiat: stal nierdzewna, kompozyt wielowarstwowy
(GRP), aluminium
Konstrukcja: szkieletowa

Liczba nasad

Ttoczne: 4 x 75 mm (2 x lewa i 2 x prawa), 2 x 75 mm
(napetniania hydrantowego), 1 x 25 mm ($rodek
pianotwérczy)

Ssawne: 2 x 110 mm (tyf)

Linia szybkiego natarcia

Liczba zwijadet: jedno
Miejsce montazu: z tylu w skrytce po prawej stronie
Dtugos¢ weza: 60 m

Srodek pianotwdrczy: 5101
Materiat: kompozyt

na $rodki gasnicze

pianotwdrczego

Zabudowa Szkielet: stal nierdzewna Srednica: 19 mm
Poszycie zewnetrzne: kompozyt wielowarstwowy -
Dach: aluminiowa blach ryflowana Instalacja zraszaczowa Liczba zraszaczy: 4 ) )
Liczba skrytek/strona zabudowy: siedem (4+4+1) Miejsce montazu: z przodu i tylu podwozia
Woda: 5070 | o Producent: Moto-Truck

Pojemnosé zbiornikéw Materiat: kompozyt Dozownik $rodka Typ/model: DSP 150

Rodzaj: automatyczny i mechaniczny, zintegrowany
z autopompg
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spieranie szefa, czyli osoby,

ktérej polecenia musimy wyko-
nywac, a ktora weale nie musi nas stucha¢ i ko-
rzysta¢ z naszych rad — nie jest sprawg tatwa.
Moze to bowiem by¢ odczytane, ze stawiamy
si¢ powyzej przetozonego i chcemy decydo-
wac, co powinien robi¢. Wywieranie wplywu
na szefa kojarzy si¢ z manipulacja i kombina-
torstwem. W literaturze znajdziemy wiele po-
zycji dotyczacych sztuki manipulowania ludz-
mi, niestety czesto watpliwych etycznie. Szef
z pewnoscig woli sam decydowac o tym, co si¢
dzieje wkoto, a nie ulega¢ czyims$ wplywom.
Zadajmy wigc sobie pytanie: po co chcemy
wspiera¢ szefa? Czy pragniemy zyskow, po-
parcia, awansu? Jesli to nasza motywacja, le-
piej zawroémy z tej drogi. Prawdziwe przy-
wodztwo opiera si¢ na wywieraniu wpltywu na
ludzi dla ogolnej korzysci, na motywowaniu
ich, by osiagali wigcej, by si¢ rozwijali, by or-
ganizacja pracowala lepiej. Wynika nie
z proznoscei, ale poczucia odpowiedzialno$ci za
swoja jednostke, wydzial czy komende. Jesli
chcemy zdobywaé wplywy, by cos$ ugraé, pre-
dzej czy pdzniej wyjdzie to na jaw i przylgnie
do nas tatka lizusa. W opozycji do takiego my-
Slenia jest solidna, wyr6zniajaca si¢ shuzba,
wspieranie swojego dowodey w jego pracy,
a z czasem budowanie duzego zaufania, tak ze
zacznie na nas polega¢, a nawet prosic¢ o rade.
Ponizej kilka rozwigzan przedstawianych
przez J.C. Maxwella, ktére warto wprowadzi¢
do swojej stuzby, bo zdecydowanie poprawia
relacje z szefem. Pamictajmy jednak, Ze nie
mamy zadnej kontroli nad osobami stojacymi
w hierarchii stuzbowej powyzej nas i musimy
liczy¢ si¢ z tym, ze moze nigdy nie zdobedzie-
my na nie wplywu.

Zacznij od siebie

Jakim jeste$ pracownikiem? Jesli twdj
dowddca musi za kazdym razem interwenio-
wac, gdy sobie nie radzisz, stale ci¢ kontrolo-
wacé, sprawdza¢ jakos$¢ twojej pracy (notatki,
dokumenty, raporty), nigdy nie
bedzie patrzyl na ciebie jak na
pomoc, ale raczej jak na dodatko-
wy problem. Jesli stale doktadasz
szefowi zmartwien, nie wzbu-
dzisz jego zaufania. Kazdy na-
czelnik i dowodca chciatby miec¢
przy sobie kompetentnych ludzi,
ktorzy bedg wsparciem w roz-
wigzywaniu probleméw w stuz-

Wesprzec
szefa .1

Naturalne wydaje sie, ze mozemy przewodzi¢
ludziom, majac nad nimi okreslong wiadze. Ale
czy podwtadny moze wptywac na przetozonego?

MAREK WYROZEBSKI

przysporzy ci jego sympatii. Jesli za$ rozwi-
jasz si¢, uczysz zarzadzania soba i wlasng
praca, nie trzeba ci¢ kontrolowaé, a nawet
sam zauwazasz, ze co$ jest do zrobienia
w JRG i wykazujesz si¢ inicjatywa — ktory
dowodca by cig nie cenit?

Kolejna sprawa to nastawienie do pracy,
stuzby. Jaka atmosfer¢ roztaczasz wokot
siebie? Jakie emocje kierujg tobg w biurze,
podczas akcji gasniczej? Emocje pomagaja
nam wyrazi¢ to, co czujemy — jesli mamy
dobra wiadomos¢, pomogg zarazi¢ entuzja-
zmem, ale jesli jesteSmy rozgniewani, przy-
bici — réwniez odbijg si¢ na otoczeniu.
Emocje sa dobrymi shugami, ale ztymi krola-
mi — trzymaj je na wodzy i zastanow si¢: czy
potrafisz je kontrolowa¢, czy tez nie? Nasze
emocje maja wplyw na atmosfer¢ w pracy.
Jesli wprowadzamy nerwowos¢, atakujemy
innych albo stale narzekamy i biadolimy na
wszystko, ludzie beda si¢ przy nas meczyé
i nas unika¢ — nasi dowodcy rowniez. Kto
bedzie chceiat stucha¢ naszych rad, jesli cia-
gle wypowiadamy stowa krytyki?

Wszyscy dowddcy cenig
dziatanie. Omowilismy to krot-
ko w poprzednim artykule.
,»Nie mowi mi, co umiesz, tylko
pokaz, co potrafisz” — mawiat
trener koszykowki John Wo-
oden, na ktérego powoluje si¢
Maxwell. Waznym aspektem
pracy nad sobg jest ciagla chec
do nauki. Czasem, gdy ludzie

L ., kpt. Marek . .
bie i pomoga mu rozwija¢ orga- Wyrozebski jest osiagna wymarzone stanowisko
nizacj¢. Jesli nie radzisz sobie ze dowddcg zmiany albo okreslony staz, spoczywa-

j twoj lid i tra- wJRG 3 j 1 h, tajg si -
swoja pracg, twoj lider musi tra: w Warszawie ja na laurach, przestaja si¢ roz

ci¢ swoje sily na ciebie, a to nie

32| Jozarniczy [ 10/2016

wija¢ 1 dawaé co§ z siebie.

Wykonuja swoja prace poprawnie, ale nie
wyjda poza swoje obowiazki ani nie wykaza
inicjatywy. Nastaw si¢ na osobisty rozwdj,
a nie na cel. Zwigkszaj swoje kompetencje
i umiej¢tnosei. Pracownicy zwykle przycho-
dza do pracy nastawieni na wykonywanie
zadan, przywodcy — by przez prace rozwijaé
siebie 1 innych. Fachowcow szanuja wszy-
scy, zwlaszcza ich szefowie. Z kolei niekom-
petentni pracownicy szybko traca wiarygod-
nosé, cho¢ swoim gadulstwem starajg si¢
zakry¢ brak wiedzy 1 umiejetnosci.

To, jakim jeste$ pracownikiem, w duzej
mierze przelozy si¢ na twojg relacje z sze-
fem. Jesli chcesz mie¢ wptyw na to, co si¢
dzieje w pracy, musisz wymaga¢ od siebie
nieco wigce;j.

Pomoz swojemu
przetozonemu

Maxwell w jednej z ksiazek przywotuje
wypowiedz prezydenta USA Harry’ego
Trumana do shuchaczy akademii wojskowe;j:
,»Wiadomo, Ze w poniedziatek rano, po skon-
czonym meczu, nawet boczny obronca bez
trudu powie, co trener powinien byt zrobié.
Ale gdy stajesz przed decyzja (...), to po pro-
stu musisz ja podjac”. Znamy to doskonale.
Po mniej udanej akcji ratowniczej pojawia
si¢ mnostwo komentarzy: jak powinno si¢
gasi¢ pozary, jak ratowac, dziataé. Zanim
wiec skrytykujemy, pomys$lmy: teraz siedzi-
my w wygodnym fotelu, mamy pelny oglad
sytuacji: zdjgcia, nagrania, analiz¢ na biurku,
znamy przebieg akcji i jej skutki. Ale tam,
gdy brakowalo czasu, informacji, rozeznania
— nas nie bylo, to nie my podejmowalismy



decyzje. Twoj dowodca rowniez jest cztowiekiem i moze podejmowac
btedne decyzje, poniesie ich konsekwencje. Jesli cheesz go wesprzec,
musisz pomoéc mu podejmowac dobre decyzje. Skoro stale pracowales
nad sobg i zdobytes zaufanie, to w chwili niepewno$ci mozesz miec¢
szansg¢ to zrobi¢. Dowodca moze do wielu rzeczy oddelegowaé ludzi,
moze tez thumaczy¢ si¢ z porazki, ale odpowiedzialnosci z siebie nie
zrzuci — szczeg6lnie podczas dziatan ratowniczo-gasniczych.

Jako pracownik masz zatem wybor — albo dotozy¢ szefowi zmartwien
i cigzarow, albo czg$¢ z nich od niego przejaé. Gdy twdj przetozony (do-
wodca zmiany, JRG, naczelnik) wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow,
zyskuje cata komorka (zmiana, jednostka, wydziat). Jesli wigc ma mno-
stwo pracy, ktorg moze si¢ podzieli¢, przejmij jakie$ zadanie lub zagadnie-
nie. Ale uwaga — jesli wykonasz je byle jak, dotozysz mu tylko frustracji
przy nanoszeniu poprawek. Pomaganie pozwala nam wybi¢ si¢ ponad
przecigtnosé, ale musi by¢ to nawyk, a nie akcja raz na jaki$ czas. Jesli
pomozesz raz, ustyszysz ,.dzickuje”, ale jesli robisz to wiele razy, bedziesz
swojemu przetozonemu po prostu potrzebny. Powtdrze: niezmiernie waz-
na jest nasza motywacja — jeSli liczysz, ze przypodobasz si¢ szefowi,
bo bedziesz wykonywat dla niego dodatkowa prace, to mozesz si¢ zdzi-
wic. Tu trzeba gra¢ do jednej bramki, dla jednego zespohu, nie wlasnych
korzysci. Pamigtajmy tez, Ze biorac prace od swojego dowodcy, doktadasz
jej sobie. Zastanow si¢, czy masz na to sity w danej chwili, bo nie mozesz
bra¢ zadan od szefa i jednoczesnie zaniedbywac swoja prace. Jesli jednak
przetozony szuka kogo$ do nowego zadania, masz dwie mozliwosci.
Mozesz schowac si¢ z nadzieja, ze kto$ si¢ zglosi lub szef wybierze kogo$
innego (cho¢ i tak zawsze pada na ciebie, prawda?) albo zglosi¢ si¢
na ochotnika. W pierwszej sytuacji albo zadanie ci¢ ominie, albo padnie na
ciebie w ,,Josowaniu” (po chwili frustracji szefa, gdy nikt si¢ go nie podej-
mie). Jesli jednak sam si¢ zglosisz, wychodzisz wprawdzie przed szereg,
ale zdobywasz uznanie, wyr6zniasz si¢, bo z ochotg zabierasz si¢ do pracy.
Kto$ i tak musi to zrobi¢. Jesli podobne sytuacje zdarzaly si¢ czgsto, to po
pierwsze przejmujac zadanie, zdobgdziesz nowe doswiadczenie, a po dru-
gie — twoj przetozony bedzie wiedzial, Ze moze na ciebie liczy¢. Badz
pierwszym ochotnikiem, gotowym robic€ to, czego inni nie chca. Ten, kto
zglasza si¢ na ochotnika jako drugi, zapamigtywany jest juz mniej, a trzeci
— wecale. Nie bgj si¢ trudnych zadan, bo to wlasnie one rozwijaja najbar-
dziej, cho¢ niewatpliwie wymagaja wigcej trudu. Dotyczy to zardwno
spraw organizacyjnych w jednostce, jak i dziatan ratowniczo-gasniczych.
Kategoryczne bronienie si¢ i moéwienie, ze co$ nie nalezy do naszych obo-
wigzkow, pokazuje nasz stosunek do stuzby 1 nie bedzie dobrze odebrane.
Na zaufanie trzeba sobie zastuzy¢.

Skoro juz zglosisz si¢ do pomocy szefowi, pokaz, ze panujesz nad
swoim czasem i ze nie trzeba cig pilnowaé. Ze jeste$ osobg odpowie-
dzialng i nie boisz si¢ nowych wyzwan. Gdy dowddca otworzy si¢
w koncu na wspolprace, bo zobaczy twoje zaangazowanie i jego
efekty, mozesz i$¢ o krok dalej i probowac pozna¢ go lepiej. Zasta-
noéw sie, w ktorych tematach twdj dowddca czuje si¢ mocny,
aw ktorych to ty jestes w stanie mu pomoc. Warto tez budowaé zwy-
kla relacje migdzyludzka, réwniez przy okazji mniej formalnych
spotkan. To procentuje w stuzbie. Pamigtaj tez, ze nie da si¢ wspieraé
przetozonego, jesli w rzeczywistosci go nie szanujesz albo z jakiego$
powodu nim gardzisz.

Cen czas przetozonego

Jesli checesz mie¢ wplyw na przetozonego, nie marnuj jego czasu,
a gdy wezwie ci¢ na rozmowe, badz przygotowany. Jesli masz juz za-
dania, pros szefa o pomoc tylko wtedy, gdy wykraczaja one poza twoje
kompetencje i nie masz mozliwosci ich rozwigza¢ samemu. Jesli to on
przedstawia ci problem, nad ktorym rozmysla, postaraj si¢ wnie$¢ co$
warto$ciowego do dyskusji — przyno$ nowe pomysty, rozwigzania.

Jesli nie mozesz pomoéc od razu, zaproponuj, Ze zajmiesz si¢ tematem
i poszukasz rozwigzania. Jesli zas chcesz co$ zaprezentowac, nie roz-
wlekaj swojej wypowiedzi, przedstaw zwigzle problem i podaj rozwig-
zanie. Wazne sg konkrety. Trzeba mowic tak, by szef zrozumiat, nie
traci¢ jego czasu i energii na wyjasnianie. Twoj szef nie musi styszec,
jak doszedte$ do rozwigzania problemu, ale chce wiedzieé, ze jakas$
sprawe moze skresli¢ z listy zadan. Przeszkody pokonywac¢, o sukce-
sach meldowa¢ — jak mawiato si¢ w wojsku.

Nie wynajduj nowych probleméw w jednostce czy komendzie — jest
ich z pewnoscig dosy¢. Poszukuj rozwigzan, mow o nich, podsuwaj
propozycje i pomysty. BadZ odpowiedzig na problemy, a nie ich twor-
ca. Przedstawiaj pomysty szefowi, zglaszaj si¢ na ochotnika do zadan,
zdobywaj wplyw na swoje miejsce pracy, ale pamigtaj — to przetozony
ma decydujace stowo. Dlatego wazne, by miat do ciebie zaufanie.
Czg$¢ problemoéw lepiej wyjasnia¢ samemu, migdzy ludzmi i bez an-
gazowania przetozonych. Jesli w sytuacji konfliktowej jesteSmy
w stanie si¢ dogadac, odejmujemy nowy problem liderowi — jesli nie,
dodajemy nowy, najczgsciej w najgorszym mozliwym momencie.

kK %k

Aby wywiera¢ wpltyw na swojego przetozonego, musimy by¢ do-
brymi pracownikami — takimi, ktorych si¢ ceni. Jesli radzimy sobie ze
SWoja praca, mozemy rowniez pomoc szefowi, a to zaprocentuje dla
wszystkich. Nie mozemy narzucac si¢ jednak z pomocg i naszymi po-
mystami. Potrzebne jest wyczucie. Kiedy wiec nalegac, a kiedy si¢
wycofac 1 co robié¢, jesli to nasz przetozony jest generatorem proble-
mow? Tym zagadnieniom przyjrzymy si¢ w kolejnym artykule. [

W pracy nad artykutem korzystatem z ksigzek J.C. Maxwella: 360° Lider,
Logos, Warszawa 2007, Prawa przywodztwa, Emka, Warszawa 2001 oraz
Przywodztwo — zlote zasady, MT Biznes, Warszawa 2010.

PROMOCY,

Pasjonaci historii pozarnictwa!

Centralne Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach
organizuje 15 listopada br. konferencje naukowa
pt.,,Muzealnictwo pozarnicze w Polsce na tle
dziejéw ochrony przeciwpozarowej”. Impreza
ta wpisuje sie w rok obchodéw jubileuszu
100-lecia Zwigzku Florianskiego. Jej celem jest
integracja srodowiska zwigzanego
z muzealnictwem pozarniczym (pracownikéw
muzedw, pasjonatow historii techniki
pozarnictwa) oraz rozpoczecie dyskusji na temat
historii, stanu, potrzeb i perspektyw rozwoju
muzealnictwa pozarniczego w Polsce. Osoby
zainteresowane szczegétami i udziatem
w konferencji prosimy o kontakt mailowy:

sekretariat@cmp-muzeum.pl

lub przestanie wiadomosci bezposrednio
do koordynatora przedsiewziecia:

dfalecki@cmp-muzeum.pl

Serdecznie zapraszamy!
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Co mozemy zrobic,
by poprawic jakos¢
swojego zycia?

MAGDALENA 2MIJEWSKA

edna ze $ciezek, ktora do tego prowa-
dzi, to znalezienie odpowiedzi na py-
tanie — co jest dla mnie wazne?

Pozbyc sie nadmiaru

Kiedy w pewnym momencie uporzadko-
walam swoja hierarchi¢ wartosci, u§wiado-
mitam sobie, ze szczegdlne znaczenie maja
dla mnie trzy kwestie. Pierwsza — nie mie¢ za
duzo, ale za to wszystko to, czego naprawde
potrzebuje. Te warto$¢ nazywam dojrzatym
minimalizmem z wyboru. Co jest dla mnie
bezcenne? Ile tego jest tu i teraz, a ile chce,
by bylo w przysztosci? Co jest mi niepo-
trzebne? Co mi przeszkadza? Co moge usu-
na¢ z mojego zycia bez zalu? Poczatkowo to
mentalne ¢wiczenie moze wydawac si¢ dla
niektorych dos¢ trudne, bo wytraca ze strefy
komfortu. Ale po chwili zorientujecie si¢, ze
uwalnia od nadmiaru, bagazu rzeczy i przed-
miotéw, ktorymi w codziennej pogoni za-
$miecamy swoja przestrzen — i fizyczna,
i mentalng. Minimalizm z wyboru sprawia,
Ze W naszym zyciu pojawia si¢ przestrzen na
nowe przemyslenia, przekonania, refleksje
i nowe wartosci. Te z kolei uruchamiaja no-
we umiejg¢tnosci 1 zachowania. To motywu-
je nas do dziatania i kreowania swojego
zycia w zgodzie ze soba i tym, co dla nas
najwazniejsze.

Cwiczenie na minimalizm
— krok pierwszy

Minimalizm
z wyboru

uzywasz, to znaczy, ze ich nie potrzebujesz.
Moze przydadza si¢ komu$ innemu? Moze
uczynisz kogos szczesliwym, dzielac si¢
z nim swoim nadmiarem? W ten sposob po-
zostang ci rzeczy, ktore nadajg si¢ juz tylko
do wyrzucenia. Spakuj je i od razu wyrzuc.
Bez poczucia winy. Niech §wiadomie podje-
ta decyzja da ci poczucie kontroli, sprawczo-
$ci i odpowiedzialnoSci za swoje zycie.
A jesli przy okazji sprawi ci to rados¢. ..

Cwiczenie na minimalizm
— krok drugi

ZastanOw si¢ teraz: co chcg wyrzuci¢
z glowy? To zwykle okazuje si¢ znacznie
trudniejsze niz uprzatnigcie mieszkania.
Postaraj si¢ przez miesigc by¢ na siebie
uwaznym. Ile jest we mnie skostniatych,
starych, ograniczajacych mnie przekonan?
Ktoére dodajg mi skrzydet, a ktore odbieraja
mi che¢ do dziatania? Ktore przekonania
chciatbym usung¢ ze swojego zycia? Jedno,
drugie, a moze nawet trzecie. ..

Luksus inaczej rozumiany
Skoro zrobilismy tyle nowego miejsca,
dobrze jest zacza¢ wypetniaé je tym, co dla
nas budujace. I tutaj pojawia si¢ kolejna
wartos$¢, ktora w mojej hierarchii zajmuje
wysokie miejsce. Jest nig luksus, definio-
wany jako wolno$¢ wyboru i wolnos¢ po-
wiedzenia ,,nie” bez poczucia
winy. Luksus to praca, ktorg

Wygospodaruj chwile dla sie-
bie. Najlepiej taka, by by¢ same-
mu w domu lub biurze. W ciszy
i spokoju zastandow sie, ktore

wykonuje z przyjemnoscia
i dla przyjemnosci, bezstreso-
we zycie, spelnienie osobiste,
rownowaga wewnetrzna, po-

rzeczy ze swojego otoczenia > . dréze do waznych miejsc.
mozesz wyrzuci¢. Co tylko f Czasem wystarczy drobiazg
wprowadza batagan? Ktore lub chwila refleksji, ktore
przedmioty przekladasz jedynie sprawiaja, ze zatrzymujemy
z miejsca na miejsce? Pomysl Magdalena si¢ na chwile i dostrzegamy to,

. h kt6 ie b Zmijewska jest dziwi sne. Okazui
tez o rzeczach, ktore nie byly " Sh— c'o prz.iw ziwie wazne. Okazuje
uzywane przez ostatni rok. Czas — talent coachem si¢ wigc, ze luksus to po prostu

si¢ z nimi rozsta¢. Jesli ich nie
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nieprzegapione zycie, bycie

w uwaznej strefie rozwoju, mitosci do sie-

bie i innych.
Cwiczenie na luksus
W wolnej chwili znajdz swoje ulubione
miejsce — to, w ktorym dobrze si¢ czu-
jesz.
Usiadz wygodnie.
Zrelaksuj si¢. Wyobraz sobie, jak by
wygladato twoje zycie, gdyby$ miat
o nim powiedziec, ze jest zyciem luksu-
sowym.
Co robisz?
Jak wygladasz?
Gdzie sig jestes?
Co znajduje si¢ dookota ciebie? Jakie
kolory, przedmioty, ksztalty ci¢ ota-
czaja?
Jakie emocje masz w sobie?
Kto ci towarzyszy, a kogo na pewno
tam nie ma?
Jakie warto$ci i przekonania masz
W sobie?
Po co to wszystko, czyli jaka misje
zyciowg realizujesz?
I czy na pewno to twoja wlasna misja?
Kim jestes?
A kim chciatby$ by¢?
Jaka role¢ zawodowa petnisz?
Jak teraz zdefiniujesz swdj osobisty
luksus?

(zas jest wartoscig

Droga pelna uwaznosci na siebie prowa-
dzi do trzeciej wyjatkowej wartosci. Jest nia
czas. Niby wszyscy mamy go tyle samo,
ale... Tylko od nas zalezy, jak nim zarza-
dzamy, a raczej — jak sobg zarzgdzamy
w czasie, ktory zostal nam dany. Benjamin
Hoff w Tao Kubusia Puchatka napisat:
,Podstawowe nieporozumienie w tej obse-
sji oszczedzania czasu jest bardzo proste:
czasu nie da si¢ zaoszczedzic. Mozna go
jedynie spedzac. A spedza¢ go mozna ma-
drze lub glupio”. To, jak spgdzamy czas,
wplywa na efektywno$¢ naszego zarzg-
dzania sobg w calym naszym zyciu, a to



przeklada si¢ na zyciowa satysfakcje lub
jej brak.

Cwiczenie na czas

Wyobraz sobie, Zze masz otwarte konto

w banku. Codziennie rano na twdj rachu-

nek przelewana jest suma 86 400 USD.

Jest to kwota, z ktorg mozesz zrobic, co

chcesz. Jednak jesli tego nie zrobisz, bank

wieczorem likwiduje saldo. Kredyt si¢
konczy. Konto zostaje wyzerowane. Cele,
jakie mozna za jego pomoca osiggnaé

w danym dniu, bezpowrotnie przepadaja.

I tak dzieje si¢ kazdego dnia.

Kazdy z nas ma taki bank. To CZAS.

Codziennie udziela ci kredytu

w wysokosci 86 400 sekund. Kazdej

nocy zabiera to, czego dobrze nie zain-

westowate$ w ciggu dnia. Nie przenosi
tego, co pozostato, na nastepny dzien.

Nie pozwala przekroczy¢ kredytu.

Kazdego dnia otwiera dla ciebie nowe

konto. Wieczorem niszczy wszystko to,

co pozostato. Jesli nie wykorzystasz
swojego dziennego kredytu, bedzie to
tylko twoja strata.

Tu nie ma powrotu. Tu nie mozna zy¢ na

konto jutra. Musisz zy¢ teraz. Czas

biegnie. Wykorzystaj kazdy dzien!

Jaka warto$¢ ma dla ciebie twdj czas?
Juz wiesz? To w takim razie podsumujmy,
z jakiego powodu czas powinni$my umie-
$ci¢ wysoko w hierarchii wartosci. Udato
mi si¢ stworzy¢ liste dziesigciu korzysci
wynikajacych z lepszego zarzadzania soba
W czasie:

1) realizacja nawet tych samych zadan,
ale mniejszym naktadem sit,

2) lepsza organizacja wtasnej pracy,

3) lepsze wyniki pracy,

4) mniej chaosu i stresu,

5) wigksze zadowolenie z pracy,

6) wigksza motywacja,

7) czas na realizacj¢ zadan ,,wyzszego
rzedu”,

8) mniejsza presja w pracy i nacisk na
wydajnos¢,

9) mniej btedéw popetnianych podczas
realizacji zadan,

10) szybsze osiaganie celow zawodo-
wych i prywatnych.

Powyzsze rozwazania prowadza nas po-
przez codzienne funkcjonowanie tu i teraz.
W kolejnym kroku zaproponuj¢ bardzo
glebokie ¢wiczenie, ktore pokazuje waz-
nos¢ zarzadzania sobg w
czasie w konteks$cie dtu- 12
goterminowym.

Cwiczenie ,.zegar zycia” |2 3
I 1. Narysuj tarcze
zegara.

Jaka wartos¢ ma rok?

Zapytaj studenta, ktory nie zdat decydujacego egzaminu.

Jaka wartos¢ ma miesigc?

Zapytaj matke, ktéra urodzita przedwczesnie dziecko.

Jaka wartos¢ ma tydzien?
Zapytaj wydawce tygodnika.

Jaka wartos¢ ma dzien?

Zapytaj robotnika, ktéry znalazt jednodniowa prace i ma dzieci

do wykarmienia.

Jaka wartos¢ ma godzina?

Zapytaj zakochanych, ktérzy czekaja na to, by sie zobaczy¢.

Jaka wartos¢ ma minuta?

Zapytaj kogos, kto spdznit sie na swdj pociag, autobus, samolot.

Jaka wartos¢ ma sekunda?

Zapytaj osobe, ktéra unikneta wypadku.

Jaka wartos¢ ma milisekunda?

Zapytaj osobe, ktéra po wielu latach ciezkich treningéw i wyrzeczen
zdobyta srebrny medal na igrzyskach olimpijskich.

2. Zaznacz gldowne godziny (jak na
rysunku obok).

3. Przyjmijmy, Ze czas na tarczy mie-
rzony od 12.00 do 24.00 w nocy sym-
bolizuje cale nasze zycie. Zdecydujemy
teraz, ile lat chcemy zy¢. Jezeli chcial-
bys zy¢ 120 lat, to godz. 6.00 znajduje

- B

si¢ doktadnie w potowie twojego zycia.
Ile zycia ci jeszcze zostato?

4. Zaznacz na tarczy zegara, w ktorym
momencie zycia jeste$ teraz, zgodnie

z metryka urodzenia.

To co chcesz robié przez reszte swoje-
go zycia?

Minimalizm jako filozofia

Minimalizm to swoista filozofia, model
bycia i budowania na niej postawy §wia-
domego zycia, zardbwno prywatnego, jak
i zawodowego. We wspodlczesnym $wie-
cie wszystkiego jest za duzo. Jedzenia,
przedmiotow, dobr, ale takze stow, mysli,
planéw, pogoni za sukcesem, tapczywego
lapania czasu, przymusu bycia zadowo-
lonym zawsze i wszedzie. Za duzo do-

$wiadczamy wszechotaczajacego ,,dobroby-
tu”. Nie zauwazamy, ze ten rozszalaly
konsumpcjonizm i nadmiar wszystkiego
nas przytlacza. W szybkim tempie staje-
my si¢ niewolnikami posiadania, kolek-
cjonowania rzeczy i informacji. Tak jakby
ten nadmiar wszystkiego miat uchroni¢
nas przed katastrofa i zapewnit wieczne
poczucie bezpieczenstwa. Ale uwaga
— tutaj wlasnie powinna zapali¢ si¢ czer-
wona lampka!

Zajmujac si¢ tematem minimalizmu,
stawiamy jako$¢ nad Dbylejakoscia.
Wszystko to, co nas przyttacza i zniewa-
la, powoduje konieczno$¢ wyostrzenia
zmystow, skupienia si¢ na tym, co istotne
oraz konsekwentnego trzymania si¢ raz
obranego kursu. Wazna jest koncentracja
na celach strategicznych, ktore sa w zasa-
dzie naszymi warto$ciami. Kazdy poszu-
kuje tego, co dla niego wazne. Tego, do
czego zostal powotany na ten $wiat.
Warto to sobie co jaki$ czas aktualizowac,
tak jak aktualizujemy oprogramowanie
w swoich komputerach. Zapraszam was
do zrobienia w swoim $wiecie miejsca na
dojrzaty minimalizm, ktéry prowadzi do
luksusu i efektywnego gospodarowaniu
najwazniejszym zasobem, jaki mamy
— czasem. (]
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Pomagamy
dzieciom bohaterow

Fundacja Dorastaj z Nami wspiera dzieci, ktorych
rodzice zgineli lub zostali poszkodowani w trakcie
petnienia stuzby publicznej. W ciggu 5 lat istnienia
pomogta juz prawie 200 dzieciom strazakow,
zoierzy, policjantow i ratownikow gorskich oraz

pracownikow innych stuzb.

igdy nie jest si¢ przygotowanym na
nagle odejscie kogo$ Dbliskiego.
Nawet wtedy, gdy ta mozliwos¢ jest obarczo-
na duzym prawdopodobienstwem ze wzgledu
na wykonywany zawdd. A przeciez czasem
strazak nie wraca ze shuzby lub wraca z niej

powaznie okaleczony. To dla jego rodziny
oznacza ogromne zmiany. Dotychczasowe ro-
le ulegaja zachwianiu. Dzieci musza szybko
dorosna¢, by poradzi¢ sobie z trudna sytuacja
w domu. Ich dziecinstwo konczy si¢ szybciej,
niz powinno, a wraz z nim nierzadko konczy

si¢ tez czas potrzebny na nauke i rozwdj.
Zaczyna brakowa¢ pienigdzy. Kto pamigta
0 dzieciach poszkodowanych strazakow? Jak
skutecznie pomaga¢ rodzinom dotknigtym

traumg naglego wypadku na shuzbie?
Odpowiedzi na te pytania znalazta Fundacja

fot. Maksymilian Rigamonti/

Fundacja Dorastaj z Nami

Fundacja ,,Solidarni”
objeta opieka kilkuset
podopiecznych z catego
kraju. Z kazdym rokiem
liczba ta wzrasta.

0 dokonaniach i planach
na najblizsza przysztos¢
Fundacji w rozmowie

Z prezesem jej zarzadu
Markiem Garniewiczem.

Juki jest gtowny cel Fundacji?

To dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna dla
dobra funkcjonariuszy pozarnictwa, pra-
cownikdw, emerytow i rencistow Panstwo-
wej Strazy Pozarnej oraz cztonkow ich ro-
dzin, a w szczegodlnosci niesienie pomocy
materialnej i finansowej. Swoja opieka
obejmujemy poszkodowanych, ktorzy do-
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znali trwatej badZ czg¢éciowej utraty zdro-
wia w wyniku choroby lub wypadku — tak-
ze wypadku na shuzbie, a takze wdowy,
wdowcow i dzieci osierocone przez straza-
kow, ktorzy zgineli na stuzbie, gdy ich ro-
dziny maja trudne warunki materialne.
Moga liczy¢ na nasze wsparcie w razie ci¢z-
kiej choroby Iub niepetnosprawnosci wyma-

Razem

rzeciwko
OSOWi

gajacej wysokich kosztow leczenia, koniecz-
nosci rehabilitacji oraz dostosowania bu-
dynku mieszkalnego do prawidtowego funk-
cjonowania wnioskodawcy lub czlonka jego
rodziny. W naszym regulaminie uwzgledni-
lisSmy takze wypadki losowe, takie jak po-
wodz czy pozar, na skutek ktorych mienie
wnioskodawcy zostato zniszczone.

fot.arch. Marka Garniewicza



Stawomir Wilczynski stracit w wypadku pojazdu
strazackiego obie nogi. Jego dzieci sq
= podopiecznymi Fundacji Dorastaj z Nami

Dorastaj z Nami. — Przede wszystkim chcemy
umozliwi¢ tym dzieciom normalne Zzycie, by
odnalazly swojq droge i uzyskaly takie wy-
ksztalcenie, jakie moglyby mieé, gdyby oboje
rodzice zyli, byli sprawni i pracowali — moéwi
Magdalena Pawlak, prezes Zarzadu Fundacji.

Stypendia

Fundacja powstata w 2010 r., po to, by
opickowa¢ si¢ dzie¢émi poszkodowanych
i tych, ktorzy zgineli na stuzbie. Pomaga dzie-
ciom strazakow, zohierzy, policjantow czy
ratownikow gorskich wyjs¢ z cienia rodzinne;j
tragedii. Wspiera swoich podopiecznych tak,
by zapewni¢ im jak najlepsze warunki do do-
rastania. Fundacja przyznaje stypendia nauko-
we, ktére mozna przeznaczy¢ na oplacenie
czesnego, wynajem stancji, korepetycje, wy-
prawki szkolne oraz r6zne kursy (artystyczne,
jezykowe i sportowe). Kazdy podopieczny
Fundacji moze dzigki temu wybra¢ swoja
wiasng drogg zyciowa.

Pomoc psychologiczna

Tata Karoliny i Aleksandra prowadzit woz
strazacki, ktory zderzyt si¢ czotowo z TIR-
em. Przezyl, ale stracil obie nogi. Ma 160%
uszczerbek na zdrowiu i nie wroci juz do za-
wodu strazaka. Justyna i Kamil lubig wspomi-
nac, jak razem z tatg majsterkowali w garazu.
Ich tata zginat podczas gaszenia pozaru — zsu-
nely si¢ na niego plonace elementy budynku.
Traumatyczne przezycia zwigzane z wypad-
kiem lub naglym odejsciem jednego z rodzi-
cOw zostawiaja w psychice dziecka §lady.
— Bez poradzenia sobie z traumgq dziecko moze

mie¢ problemy z harmonijnym rozwojem. My
staramy sig by¢ dla niego codziennym opar-
ciem, na ktore zawsze moze liczy¢ — zaznacza
Magdalena Pawlak. Fundacja zapewnia
wsparcie psychologiczne dla dzieci. Program
obejmuje finansowanie kosztow opieki psy-
chologicznej, rozumianej jako indywidualne
spotkania z psychologiem, warsztaty grupo-
we, wyjazdy terapeutyczne czy inne formy,
w zaleznosci od potrzeb.

Wspieranie rozwoju-

Fundacja oferuje swoim podopiecznym
wsparcie osobistego doradcy edukacyjne-
go. Spotkania doradcy z podopiecznym
maja na celu rozwijanie potencjatu dziecka
oraz motywowanie go do samodzielnej pra-
cy. Doradca pomaga dziecku odkry¢ jego
realne potrzeby i pragnienia, a potem
wspolnie z dzieckiem przechodzi przez pro-
ces wyznaczenia celow i drogi ku ich reali-
zacji. Przez lata program ewoluowal, aby
ostatecznie w 2016 r. sta¢ si¢ autorskim
projektem Fundacji. Warto zaznaczy¢, ze
Fundacja zapewnia tez pomoc w uzyskaniu
praktyk i stazy dla swoich podopiecznych
w zaprzyjaznionych firmach. Mlodym lu-
dziom ftatwiej dzieki temu wkroczy¢ na
rynek pracy.

W jaki sposob mozna vzyskaé pomoc

Fundaciji?

Wszystko zaczyna si¢ od ztozenia odpo-
wiedniego wniosku. Sg one dostgpne na
naszej stronie internetowej. Zawsze mozna
tez skontaktowaé si¢ z nami — na pewno
pomozemy.

Juk duiy odsetek heneficjentow

Fundacji stanowiq dzieci?

Whioskowana pomoc dla dzieci to pra-
wie potowa wszystkich rozpatrywanych
spraw. Niestety, w wielu przypadkach wy-
stepujace schorzenia maja charakter prze-
wlekty czy wrecz nieusuwalny, a zatem
nasza pomoc musi si¢ powtarzaé. Do tej
pory udzielilismy jej 165 razy, majac pod
opieka 123 dzieci do 25. roku Zycia.

Sq jakies ograniczenia tej pomocy?

Niestety nie mozemy wspomoc wszyst-
kich, cho¢ oczywiscie bardzo bysmy chcieli.
Przede wszystkim jednak warto nadmienic,
Ze nie pomagamy w splacie zadluzenia, ce-
lem naszej pomocy nie jest takze poprawa
sytuacji bytowej. Nie udzielamy tez zadnych
niskooprocentowanych pozyczek.

Fundacja dziata od czterech lat, jest

kontynuacjq Funduszu Pomocy Poszko-

dowanym Ratownikom. Jak pan ocenia
ten okres?

Formuta, w ktorej funkcjonujemy, prze-
trwata probe czasu z dobrym skutkiem — to
moja pierwsza mysl. Nie ukrywam, ze
wiele 0s6b wyrazato wczesniej obawy, czy
utworzenie ponadzwiazkowe]j organizacji
charytatywnej dzialajacej w realiach stuz-
by mundurowej jest dobrym pomystem.
Wspdlna wizja przewodniczacych central
krajowych zwiazkoéw zawodowych prowa-
dzacych dziatalno$¢ w Panstwowej Strazy
Pozarnej, wbrew prognozowanym trudno-
$ciom, przynosi dzi§ owoce w postaci fak-
tycznej pomocy dla podopiecznych
Fundacji.

Jukie trudnosci sie pojawiaty?

W ciagu minionych lat udato si¢ nam
przezwyciezyé powazne przeszkody orga-
nizacyjne. W odréznieniu od Funduszu,
dziatajacego wcezesniej przez 11 lat przy
komendancie gtéwnym PSP, nie mieli$my
praktycznie zadnej struktury administra-
cyjnej. Podobnie jak wewngtrzne procedu-

ry — tworzyli$my ja ,,na goraco”, by udzie-
lana pomoc mogta jak najszybciej dotrzeé
do potrzebujacych. Przypominam sobie
przypadek, w ktorym poszkodowanym byt
mtody strazak, bezdzietny kawaler. W jego
imieniu o pomoc wystapili rodzice.
Musielismy wiec pilnie wnioskowaé¢ do
Rady Fundacji o zmiang¢ regulaminu przy-
znawania pomocy, bo tworzac zasady do-
tyczace wnioskowania, zupekie nie prze-
widzieliSmy takiej sytuacji. Zgodnie
z naszym regulaminem, jesli wnioskodaw-
ca jest nieprzytomny, czy pozostaje
w $§pigczce, moze si¢ do nas zglosi¢ wspot-
malzonek lub petnoletnie dzieci. W tym
konkretnym przypadku zmieniliSmy regu-
lamin, uwzgledniajac podobne sytuacje.
Troche to trwalo, ale teraz mogg $miato
stwierdzi¢, ze udato si¢ nam przezwycig-
zy¢ poczatkowe trudnosci. Co wigcej,
stworzyliSmy wspaniaty zespot. Mam dzi-
siaj zaszczyt wspOlpracowaé z ludzmi,
ktorzy stanowig dla mlodych strazakow
wzor godny nasladowania. Warto podkre-
sli¢, ze w Zarzadzie Fundacji i innych jej
organach statutowych wykonujemy swoje
obowiazki nieodptatnie, w ramach wolon- p
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> Misja: Semper Fi — razem
dla dzieci bohaterow

Obecnie Fundacja ma pod swoja opieka
czternascioro dzieci ze strazackich rodzin.
To wiasnie do nich trafig stypendia ufundowa-
ne w ramach Misji: Semper Fi — w holdzie
polskim strazakom, programu stypendialnego
realizowanego przez Fundacje¢ przy wsparciu
srodowisk biznesowych. W 2015 r. zebrata
35 tys. zt dla dzieci poszkodowanych i pole-
glych strazakow.

Misja: Semper Fi to nie tylko akcja stypen-
dialna, lecz takze projekt integrujacy $rodo-
wisko strazackie. Przedstawiciele Fundacji
i Panstwowe] Strazy Pozarnej uczestniczyli
wspolnie w Biegu Konstytucji w Warszawie,
Biegu Powstania Warszawskiego oraz Biegu
Niepodlegtosci. W ubieglym roku grupa stra-
zakow, ktora wspierata projekt, wzieta udziat
w World Police & Fire Games 2015
— Migdzynarodowych Zawodach Strazakow
i Policjantow. Druzyna zdobyta na zawodach
cztery medale.

Cena bezpieczenstwa

Pracownicy stuzb mundurowych realizu-
ja, takze w czasach pokoju, rzeczy wielkie
i odwazne. Shuzac ojczyznie, shuza ludziom.

Jak pokazuja badania Domu Badawczego
Maison, przeprowadzone w 2015 r. na zlece-
nie Fundacji Dorastaj z Nami, niemal dwie
trzecie Polakow zgadza sie, ze pracownikow
stuzb mundurowych mozna okresli¢ mianem
wspoéltczesnych bohaterow. W badaniach
uwidacznia si¢ réwniez poczucie osobistej
wdziecznosci. Fundacja Dorastaj z Nami
dazy do tego, by ludzie nie tylko czuli
wdziecznosé, lecz mieli poczucie odpowie-
dzialnosci za los tych bohateréw (i ich ro-
dzin), ktorzy nie wrocili szczesliwie ze stuz-
by. Wspieranie dzieci poszkodowanych
funkcjonariuszy to wyraz wdzigcznosci
i pamigci dla pracy stuzb mundurowych.
Fundacja méwi glosno o trudnosciach i nie-
bezpieczenstwach tej pracy. — Zalezy nam, by
kazda rodzina polegitego lub tragicznie oka-
leczonego zofnierza, policjanta, strazaka,
ratownika gorskiego wiedziala, ze jestesmy
wdzigezni za jego poswigcenie — podkres-
la Magdalena Pawlak. Wtasnie dlatego
Fundacja wraz z Magdalena i Maksymilia-
nem Rigamonti wydata album ,,Dorosnaé¢ do
$mierci” [o tej publikacji w To warto prze-
czytac). Wigeej informacji na temat Fundacji
i form wsparcia, ktore oferuje, mozna zna-
lez¢ na www.dorastajznami.org.

red.

p tariatu. Polowa zespotu sg emeryci PSP,
ktorzy po zakonczeniu stuzby dalej reali-
zuja swoje powolanie do niesienia pomo-
cy. Tak wlasnie materializuje si¢ powie-
dzenie, ze bycie strazakiem nie jest
zawodem, lecz sposobem na zycie.

Co pana zdaniem stanowi najwieksze

wyzwanie w codziennej pracy Fundacji?

Z mojego punktu widzenia najtrudnie;j
wzig¢ odpowiedzialnos¢ za los naszych
podopiecznych. To odczucie bardzo po-
dobne do tego, ktorego doswiadcza-
lem w podziale bojowym. Podobnie jak
w stuzbie: od trafnosci naszych decyzji
zalezy jako$¢ zycia i zdrowia osob, kto-
rym pomagamy. Kazdy wniosek jest
rozpatrywany w Fundacji indywidualnie
i niezwykle doktadnie, co powoduje, ze
osoby, ktorych historie poznajemy, staja
si¢ nam w naturalny sposob bliskie.
Dlatego czasem trudno jest nam zapo-
mnie¢ o ich problemach i spokojnie
przejs¢ do innych spraw, niezwigzanych
z dziatalno$cig Fundacji.

Od strony organizacyjnej najwigkszym
wyzwaniem jest uktadanie harmonogramu

38| Jofarniczy | 10/2016

prac Fundacji w taki sposob, by mogli
w nich uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie.
Nalezy bowiem pamigtac, ze sposrod dwu-
nastu 0sob petniacych funkcje w organach
statutowych  tylko cztery mieszkaja
w Warszawie lub okolicach. Ja dojezdzam
z Poznania, a niektérzy mieszkaja jeszcze
dalej.

Czego mozna panstwu Zyczy¢

na najblizszy okres prac?

Przede wszystkim: sporej dawki opty-
mizmu i pozytywnej energii, ktéra jest
niezbedna w tej dzialalno$ci. Zeby$my
$miato i z ufnoscig patrzyli w przyszlose,
czego zyczymy réwniez naszym pod-
opiecznym. Kazdy us$miech kierowany
pod adresem Fundacji bedzie dla nas na-
groda i pomocg w dalszych dziataniach.

rozmawiata Beata Sawon

Multime

$rod  dotychczas otwieranych

sal edukacji dla najmiodszych
Centrum Edukacji Przeciwpozarowej wyroz-
nia si¢ rozmachem technologicznym i zasie-
giem oddziatywania.

Wazna inicjatywa

Zostalo utworzone w zaadaptowanym po-
mieszczeniu nieuzywanego podziemnego
magazynu (o powierzchni 800 m*i kubaturze
3200 m®) w siedzibie Komendy Migjskiej
PSP w Chorzowie. Tg¢ imponujaca przestrzen
podzielono na dwie czesci: Sciezke Bezpie-
czenstwa i Malg Straznice. — Pomyst na cen-
trum zrodzil sig u zastegpcy Slgskiego komen-
danta wojewddzkiego PSP st. bryg. Jeremiego
Szezygltowskiego w 2014 1. Zostatem przez
niego wyznaczony wraz z owczesnym naczel-
nikiem ds. szkolenia w KW PSP do odwiedze-
nia podobnej sali w Muzeum Pozarnictwa
w Rakoniewicach. Po wizycie uznatem, ze je-
stesmy w stanie zrealizowac podobny, a nawet
znacznie wigkszy projekt na terenie KM PSP
w Chorzowie. Opracowatem wraz z pracow-
nikami komendy projekt programu profilak-
tyczno-edukacyjnego dla dzieci i mlodziezy
i koncepcje wyposazenia centrum. Nasz po-
myst zostal zaakceptowany, a ja rozpoczglem
proces pozyskiwania srodkow na ten cel —mo6-
wi komendant miejski PSP w Chorzowie
bryg. Janusz Gancarczyk.

Zajegcia i warsztaty sa prowadzone przede
wszystkim dla klas II i IIT szkot podstawo-
wych, dwa razy w ciagu dnia od poniedziatku
do piatku. Tygodniowo CEP odwiedza okoto
200 osob. Moga je tez zobaczy¢ zorganizowa-
ne grupy pozaszkolne. Planowane jest ponad-
to uruchomienie zaj¢¢ dla uczestnikow indy-
widualnych w zorganizowanych grupach,
w niektore soboty. Warsztaty sa prowadzone
przez przeszkolonych strazakow, ktorzy prze-
kazuja wiedzg¢ w zakresie dostosowanym do
mozliwosci percepcyjnych dzieci. — Zajecia
w Centrum Edukacji Przeciwpozarowej sq
uzupelnieniem zaje¢ szkolnych z zakresu bez-
pileczenstwa prowadzonych na podstawie
podstawy programowej, nie majgq ich zastg-
pi€. Nasza dziatalnosc to rodzaj edukacji po-
zaszkolnej, ktora ma na celu bardziej reali-
styczne, obrazowe  przekazanie — wiedzy
zdobywanej w  szkole. Mam nadzieje, ze



dialnie o zagrozeniach

fot. Piotr Zwarycz

W Centrum Edukacji Przeciwpozarowej,

ktore powstato w Chorzowie, zastosowano
najnowoczesniejsze rozwigzania multimedialne.
Nauka bezpieczenstwa staje sie tutaj pasjonujaca,
a przez to tatwo zapadajaca w pamie¢ przygoda.

Dzieciaki sg zachwycone!

zajecia prowadzone u nas utrwalg wiado-

mosci przekazane w szkole i pozostang
w Swiadomosci dzieci przez wiele lat — zazna-
cza bryg. Janusz Gancarczyk.

Naukaizabawa

Sciezka Bezpieczefistwa podzielona zosta-
fa na sektory tematyczne. Dzieci poznaja
w nich réznorodne zagrozenia wynikajace
z rozwoju cywilizacyjnego i sil natury.

Zajecia rozpoczynaja si¢ od przyblizenia
ryzyka zatrucia tlenkiem wegla. Mowa jest
o podstawowych zasadach bezpiecznego
uzytkowania urzgdzen grzewczych gazowych
i wentylacyjnych. Krétki i ciekawy film edu-
kacyjny w przystgpny sposob przekazuje ele-
mentarng wiedze. Drugi sektor tematyczny
utworzony zostat z dwoch identycznych po-
koi z aneksem kuchennym, w ktérym znaj-
duja si¢ elementy wyposazenia wngtrz.
W pierwszym pokoju wyeksponowano pro-
blem zagrozenia pozarem. Drugie pomiesz-
czenie ukazuje widok po pozarze. Tutaj dzieci

poznaja najczgstsze przyczyny pojawiania si¢
pozaréw 1 moga si¢ przekona¢ naocznie, jak
tragiczne moga przynie$¢ skutki. Aranzacje
wzbogacono o prezentacje filmu edukacyjne-
go i efekty specjalne, np. w postaci nieprzy-
jemnego swadu spalenizny i sztucznego dy-
mu.

Kolejny sektor poswiecony zostat pozarom
lasow. Scenografi¢ tworza naturalne oraz
sztuczne elementy imitujace drzewa, zaro$la
i Scidtke lesng w skali zblizonej do rzeczywi-
stosci. Zwiedzajacy poznaja najczgstsze przy-
czyny powstawania pozarow w lesie i na nie-
uzytkach rolnych oraz ich skutki dla
srodowiska naturalnego.

Sektor dotyczacy zdarzen na drodze przed-
stawia dwa samochody, ktore ulegly zderze-
niu, wraz z poszkodowanymi osobami, stra-
zaka oraz sprzgt uzywany przez shuzby
ratownicze. Tutaj takze obejrzymy krotki po-
ruszajacy film z wypadku drogowego oraz
akcji ratowniczej. Zostal on zrealizowany
specjalnie na potrzeby CEP.

Sciezka Bezpieczenstwa kofczy  sie...
katastrofa budowlang. Aranzacja przestawia
fragment budynku zniszczonego na skutek
wybuchu gazu. Symulacja wybuchu w bu-
dynku mieszkalnym to mocny efekt specjal-
ny, ktéry z pewnoscia na dlugo pozostanie
dzieciom w pamigci.

CEP to nie tylko miejsce nauki, ale i zaba-
wy. W Malej Straznicy najmtodsi zobacza
sprzet i ubrania strazackie, sprawdza swoja
wiedze podczas gry edukacyjnej. Beda mogli
tez poczu¢ specyfike pracy strazaka, zjezdza-
jac na dot po zeslizgu czy siadajac za kierow-
nicg pojazdu strazackiego i — dzieki wizuali-
zacjijazdy alarmowej w skali 1:1 — zmierzajac
do pozaru.

Inwestycja w przysztos¢

Koszt catego projektu wynidst okoto
480 tys. zh. Srodki finansowe pochodzily
min. z budzetow UM w Chorzowie,
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego, CEZ
Chorzéw, WFOSIGW w Katowicach oraz
Panstwowej Strazy Pozarnej. W formie rze-
czowej do powstania centrum przyczynito si¢
roéwniez 28 réznych firm i instytucji. Co warto
podkresli¢, koszty znacznie ograniczyto 0so-
biste zaangazowanie strazakow z KM PSP
w Chorzowie w realizacj¢ przedsigwzigcia.
Teraz trzeba jeszcze zadbaé o $rodki na funk-
cjonowanie CEP. — Utrzymanie centrum to
konkretne koszty. Liczymy na pomoc Urzedu
Miasta Chorzow, ktory jeszcze nigdy nie od-
mowil nam  pomocy, Slgskiego Urzedu
Wojewodzkiego oraz innych instytucji, ktore
zechcq nas wesprze¢ przy realizacji warszta-
tow dla dzieci. Z centrum korzystajq szkoly
z catego wojewoddztwa. Koszt jego funkcjono-
wania to bardziej inwestycja w bezpieczen-
stwo niz strata i z pewnosciq stanowic¢ bedzie
maty procent lub nawet promil w stosunku do
korzysci, rowniez materialnych, ktore wynik-
nq z bezpiecznego zachowania si¢ w dorostym
zZyciu dzieci odwiedzajgcych dzisiaj nasze
centrum—podkresla bryg. Janusz Gancarczyk.

Profilaktyka i edukacja spoleczna prowa-
dzona przez PSP to coraz istotniejszy element
naszego codziennego bezpieczenstwa. Z pew-
noscia CEP stanie si¢ jednym z wazniejszych
ogniw prewencji pozarowej wsrod dzieci.

EP
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PRAWO W SLUZBIE

W pierwszej czesci
artykutu przedstawitam
Zmiany w prawie
zamowien publicznych
dotyczace planowania
zamowien, opisu
przedmiotu:zamowienia
i ustalania;jego
wartosci, ustalania
kryteriow oceny ofert
oraz formularza JEDZ.
To jednak nie koniec
rewolugji.

MARTA DUBIEC

pora nowoscig bedzie takze przejscie na komunikacje elektronicz-

na migdzy zamawiajacym a wykonawcami. Przede wszystkim
chodzi tu o konieczno$¢ zastosowania $rodkow elektronicznych na
wszystkich etapach postgpowania o zamoéwienia publiczne, lacznie
z elektronicznym przekazywaniem ofert. Celem nowelizacji jest ponadto
stworzenie elektronicznej platformy zamdéwien publicznych e-Zamowie-
nia, na ktorej bedzie znajdowat si¢ biuletyn zaméwien, profil nabywcy
oraz aukcje elektroniczne. Dzigki temu zwickszona zostanie dostgpnose
oraz przejrzystos¢ realizowanych procesow.

Trzeba przyznaé, ze powyzsze zatozenia wydaja si¢ dzi$ nieco ab-
strakcyjne. Czy powinni$my zatem denerwowac si¢ juz teraz, ze nie je-
ste$my w stanie sprosta¢ wymogom technicznym? Na szczescie unijny
legislator dat panstwom cztonkowskim czas na wdroZenie tych zmian.
Centralne jednostki zakupujace beda zobligowane do wykorzystywania
elektronicznej komunikacji dopiero od 18 kwietnia 2017 r., natomiast
pozostate — od 18 pazdziernika 2018 r.

Nowe przestanki wykluczenia
wykonawcy

Nowelizacja rozszerzyta katalog przestanek bedacych pod-
stawa do wykluczenia wykonawcy z przetargu. Zmiana polega
przede wszystkim na tym, ze wprowadzono podziat na obliga-
toryjne i fakultatywne przestanki wykluczenia. Jedna z nowych,

Rewolucja
w zamowieniach
publicznych .,

cja zapewnila takze dodatkowe zabezpieczenie, a mianowicie zgodnie
z art. 24 ust. 5 pkt 3 ustawy, jezeli wykonawca lub osoby uprawnione do
reprezentowania go pozostaja w wymienionych wezesniej relacjach (mat-
zenstwo, pokrewienstwo etc.) z zamawiajacym badz np. cztonkami komi-
sji przetargowej — to ten fakt takze moze by¢ przestanka do wykluczenia
wykonawcy (przestanka fakultatywna).

W mysl nowelizacji wykluczeniu podlegaja takze wykonawcy, ktorzy
bezprawnie wplywali lub probowali wptynaé¢ na czynnosci zamawiajace-
go lub pozyskac¢ informacje poufne, mogace wplyna¢ na uzyskanie przez
nich przewagi w postepowaniu o udzielenie zamowienia, ktorzy zawarli
porozumienia w celu zaklocenia konkurencji migdzy wykonawcami
w postepowaniu o udzielenie zamowienia, a takze wykonawcy, ktorzy
zalegali z podatkami lub sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowot-
ne, jesli zapadt w tej sprawie wyrok sadu lub wydano ostateczng decyzje
administracyjna.

Wiele kontrowersji budzi regulacja zawarta w art. 24 ust. 12 ustawy,
zgodnie z ktorag zamawiajacy moze wykluczy¢ wykonawce na kazdym
etapie postgpowania o udzielenie zamoéwienia. Czy w zwiazku z powyz-
szym mozna wykluczy¢ wykonawce juz po podpisaniu umowy, gdy
przystapit on do wykonania zamdéwienia? Jezeli tak, to co z kosztami,
ktore juz poniost?

Zgodnie z doktryng zamawiajacy ma mozliwo$¢ wykluczenia wyko-
nawcy jedynie do momentu zawarcia umowy! Osobiscie zgadzam si¢
z tym stanowiskiem. Potwierdza je chociazby fakt, Ze postepowanie
o udzielenie zamdéwienia konczy si¢ z momentem podpisania umowy.
Nie mozna wigc mowic o ,,etapie postepowania o udzielenie zamowienia”
juz w trakcie realizacji zamowienia przez wykonawce.

Selfcleaning

Istotna nowoscia jest bez watpienia wprowadzenie do zno-
welizowanych przepisow idei selfcleaning. Zaklada ona, ze
wykonawca moze odzyska¢ uprawnienie do uczestnictwa
w przetargy, jesli udowodni zamawiajagcemu, ze podjat srodki
gwarantujace w przysztosci eliminacj¢ dziatan bgdacych pod-
stawg wykluczenia. Zasada ta zostata uregulowana w art. 24
ust. 8 oraz 9 ustawy. Przepisu tego nie stosuje si¢ jednak, jezeli

fakultatywnych przestanek dotyczy zapobiegania konfliktowi
interesow. Zgodnie z art. 17 ustawy w procesie przygotowania
zamdwienia po stronie zamawiajacego nie moga uczestniczy¢
m.in. osoby, ktore ubiegaly si¢ o udzielenie tego zamowienia,
ich malzonkowie, krewni, byli pracownicy firm, ktore ubiegaty
sie 0 zamowienie, czy inne osoby, ktdre pozostajg z wykonawca
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do ich bezstronnosci. Nowa regula-
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Marta Dubiec
Jjest radcg praw-
nym, specjalistg
w Wydziale
Kontrolno-
-Rozpoznawczym
KW PSP

w Gorzowie
Wielkopolskim

wobec wykonawcy bedacego podmiotem zbiorowym prawo-
mocnym wyrokiem sadu orzeczono zakaz ubiegania si¢
o udzielenie zamOwienia oraz nie uplynat okreslony w tym
wyroku okres obowigzywania zakazu.

Wykonawca nie podlega wykluczeniu, jezeli zamawiajacy,
uwzgledniajac wage i szczegodlne okolicznosei czynu wyko-
nawcy (czyn nieuczciwej konkurencji, przestepstwo lub prze-
stepstwo skarbowe — czyli czyn, ktory wptynat na wykluczenie



wykonawcy z przetargu; podstawa prawna — art. 24b ustawy), uzna za
wystarczajace dowody przez niego przedstawione. Jakie to moga byc¢ do-
wody?

Ustawa nie przedstawia zamknigtego katalogu, wskazuje jedynie przy-
ktady. Chodzi tu w szczegolnosci o dowody dotyczace naprawienia szko-
dy wyrzadzonej przestgpstwem lub przestepstwem skarbowym, zado$¢-
uczynienie pienigzne za doznang krzywde lub naprawienie szkody,
wyczerpujace wyjasnienie stanu faktycznego i wspdlprace z organami
$cigania oraz podjecie konkretnych $rodkow technicznych, organizacyj-
nych i kadrowych, ktore s3 odpowiednie dla zapobiegania dalszym prze-
stepstwom lub przestgpstwom skarbowym lub nieprawidtowemu postepo-
waniu wykonawcy. Jak juz wspomniatam, to od zamawiajacego zalezy,
czy uzna je za wystarczajace, czy tez nie.

Razaco niska cena

Inng bardzo wazna zmiang jest nowa regulacja w zakresie oceny wy-
stapienia razaco niskiej ceny. Po wejsciu w Zycie nowelizacji zamawia-
jacy bedzie wszczynal procedury wyjasnienia niskiej ceny, gdy wyda sig
ona razaco niska w stosunku do przedmiotu zaméwienia i wzbudza
watpliwosci zamawiajacego co do mozliwosci wykonania zamowienia
zgodnie z okreslonymi wymaganiami lub wynikajacymi z odrgbnych
przepisow. Ustawa wprowadza dodatkowo prog 30% od warto$ci zamo-
wienia lub sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert.
Chodzi tu o sytuacje, w ktorej jeden z wykonawcow poda znacznie za-
wyzong cen¢ ustugi w swojej ofercie, co spowoduje, ze cena catkowita
oferty innego wykonawcy bedzie nizsza o co najmniej 30% wartosci
zamoOwienia (powigkszonej o nalezny podatek od towardw i ushug), usta-
lonej przed wszczgciem postgpowania zgodnie z art. 35 ust. 11 2 lub
sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert (mimo Ze przed-
miotowa cena jest kwotg realng i absolutnie nie zanizong). Wowczas
zamawiajacy bedzie zobowigzany do wezwania wykonawcy do wyja-
$nien, a wiec wszczecia procedury wyjasniajgcej. Samo udowodnienie,
ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny, bedzie spoczywato na wyko-
nawcy.

Co w przypadku, gdy wykonawca nie zdota wykaza¢, Ze cena nie jest
razaco niska? Zgodnie z nowa regulacja art. 89 ust. 1 pkt 4 ustawy zama-
wiajacy ma obowiazek odrzucic ofertg, ktora zawiera cen¢ lub koszt raza-
co niskie w stosunku do przedmiotu zamoéwienia. Juz budzi to wiele kon-
trowersji.

Rozwazmy teraz sytuacje, w ktorej jedna ze sktadajacych oferte 0sob
poda bardzo wysoka ceng, zupehie nicadekwatng 1 ewidentnie zawyzong
w stosunku do przedmiotu zamowienia. W takiej sytuacji zamawiajacy
bedzie zmuszony do wezwania do ztozenia wyjasnien pozostatych wyko-
nawcow, chocby ich oferty de facto nie zawieraja ceny razaco niskiej.
Pozostaje miec¢ nadzieje, ze orzecznictwo zweryfikuje t¢ niejasng regulacje
1 wypracuje jakie$ rozsadne rozwigzania.

Solidarna odpowiedzialnos¢
przy udostepnieniu zasobow

Bez watpienia jedna z najwazniejszych zmian wprowadzonych do usta-
wy Prawo zaméwien publicznych dotyczacy solidarnej odpowiedzialno-
$ci podmiotu udostgpniajacego swoje zasoby na podstawie art. 22a ust. 5.
Zgodnie z nowymi przepisami wykonawca bedzie mogt polegac na zaso-
bach podmiotéw trzecich w odniesieniu do ich wiedzy i doswiadczenia,
potencjatu technicznego, 0séb zdolnych do wykonania zamoéwienia lub
zdonosci finansowych. W tej sytuacji podmiot taki bedzie jednakze pono-
sit solidarng odpowiedzialno$¢ z wykonawca za szkode zamawiajacego
powstalg wskutek nieudostepnienia tych zasobow, chyba ze nie ponosi on
winy za nieudostgpnienie.

Odrzucenie oferty

W poprzedniej ustawie w art. 89 enumeratywnie wskazano powody
odrzucenia oferty przez zamawiajacego:

1) niezgodno$¢ oferty z ustawa,

2) tre$¢ nieodpowiadajaca tresci specyfikacji istotnych warunkow za-
moéwienia,

3) ztozenie oferty stanowito czyn nieuczciwej konkurencji w rozumie-
niu przepisdw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

4) oferta zawierata razaco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamo-
wienia,

5) ztozenie oferty przez wykonawcg wykluczonego z udziatu w poste-
powaniu o udzielenie zaméwienia lub niezaproszonego do sktadania ofert,

6) bledy w obliczeniu ceny,

7) wykonawca w terminie trzech dni od dnia dorgczenia zawiadomienia
nie zgodzit si¢ na poprawienie omyiki,

8) niewaznos¢ oferty na podstawie odrebnych przepisow.

Ustawodawca dodal w nowelizacji kilka przestanek:

e oferta zawiera razaco niskg ceng lub koszt w stosunku do przedmiotu
zamowienia,

e oferta zostala zlozona po uptywie terminu sktadania ofert,

e wykonawca nie wyrazit zgody na przedluzenie terminu zwiazania
oferta, o ktorej mowa w art. 85 ust. 2 ustawy,

e wadium nie zostato wniesione lub zostato wniesione w sposob nie-
prawidlowy, jezeli zamawiajacy zadat wniesienia wadium,

o oferta wariantowa nie spetnia minimalnych wymagan okreslonych
przez zamawiajacego (art. 83 ust. 1a ustawy),

e przyjecie oferty naruszaloby istotny interes lub bezpieczenstwo pan-
stwa, a ich ochrona nie moze zosta¢ zagwarantowana w inny sposob.
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PRAWO W SLUZBIE

Oprocz powyzszych przestanek dotyczacych koniecznosci odrzucenia
oferty dodano ponadto kilka sytuacji, w ktérych zamawiajacy nie moze jej
odrzuci¢:

® w postepowaniach o udzielenie zaméwienia na dostawy lub ustugi za-
mawiajacy nie moze odrzucic oferty wariantowej tylko dlatego, Ze jej wybor
prowadzitby do udzielenia zamowienia na ushugi, a nie zaméwienia na do-
stawy, albo do udzielenia zaméwienia na dostawy, a nie zamowienia na
ustugi.

e jezeli opis przedmiotu zamOwienia odnosi si¢ do norm, europejskich
ocen technicznych, specyfikacji technicznych i systeméw referencji tech-
nicznych (o ktérych mowa w art. 30 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 3 ustawy), zama-
wiajacy nie moze odrzucic¢ oferty tylko dlatego, Ze roboty budowlane, dosta-
wy lub ustugi bedace przedmiotem oferty nie sa zgodne z normami,
europejskimi ocenami technicznymi, specyfikacjami technicznymi i syste-
mami referencji technicznych, do ktorych si¢ ona odnosi, jezeli wykonawca
udowodni w ofercie, w szczegdInosci przez przedstawienie certyfikatu wy-
danego przez jednostke oceniajacg zgodno$¢ lub sprawozdania z badan
przeprowadzonych przez t¢ jednostke (art. 30b ust. 1 ustawy), Ze propono-
wane rozwigzania w rownowaznym stopniu spetniaja wymagania okreslone
w opisie przedmiotu zamowienia,

e w przypadku gdy opis przedmiotu zamoéwienia odnosi si¢ do wyma-
gan dotyczacych wydajnosci lub funkcjonalnosci, o ktérych mowa
w art. 30 ust. 1 pkt 1 ustawy, zamawiajacy nie moze odrzuci¢ oferty zgod-
nej z Polska Norma przenoszaca norme¢ europejska, normami innych
panstw cztonkowskich Europejskiego Obszaru Gospodarczego przeno-
szacymi normy europejskie, z europejska aprobata techniczna, ze wspolng
specyfikacja techniczng, z normg mi¢dzynarodowsg lub z systemem refe-
rencji technicznych ustanowionym przez europejski organ normalizacyj-
ny, jezeli te normy, aprobaty, specyfikacje i systemy referencji technicz-
nych odnoszg si¢ do wymagan dotyczacych wydajnosci lub
funkcjonalnosci okreslonych przez zamawiajacego. W takim przypadku
wykonawca w ofercie musi udowodni¢, w szczego6lnosci za pomoca $rod-
kow, o ktorych mowa w art. 30b ust. 1 ustawy, ze obiekt budowlany, do-
stawa lub ustuga spetniaja wymagania dotyczace wydajnosci lub funkcjo-
nalno$ci okreslone przez zamawiajacego. Zgodnie z przytoczonym
art. 30b ust. 1 ustawy zamawiajacy moze wymaga¢ od wykonawcow
przedstawienia certyfikatu wydanego przez jednostke oceniajaca zgod-
no$¢ lub sprawozdania z badan przeprowadzonych przez t¢ jednostke jako
srodka dowodowego potwierdzajacego zgodnos¢ z wymaganiami lub ce-
chami okreslonymi w opisie przedmiotu zamdwienia, kryteriach oceny
ofert lub warunkach realizacji zamowienia.

Zmiana umowy o zaméwienie publiczne

Polski ustawodawca uregulowat kwesti¢ dotyczaca zmian umowy o za-
moéwienia publiczne w art. 144 ust. 1 ustawy. W nowelizacji zdecydowano
si¢ na spore rozbudowanie zapisow regulujacych dopuszczalno$¢ zmian
umowy o zamowienia publiczne.

Zgodnie z nowymi przepisami mozliwe beda trzy rodzaje zmian:

1) przewidziane w ogloszeniu o zamowieniu lub specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia,

2) wymienione wprost w art. 144 ust. 1 ustawy,

3) nieistotne.

Majac powyzsze na uwadze, najlepiej, aby zamawiajacy w celu za-
pewnienia sobie mozliwosci wprowadzenia ewentualnych zmian
w umowie o zamowienie publiczne przewidzial ich wprowadzenie juz
na etapie poprzedzajacym wszczecie postgpowania, umieszczajac sto-
sowne informacje juz w ogltoszeniu. W ten sposob nie zamknie sobie
drogi do zmian przy ewentualnych koniecznych modyfikacjach umo-
wy. Warto jednak pamigtac, ze wprowadzone modyfikacje nie moga
prowadzi¢ do zmiany charakteru umowy.
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Dodatkowo ustawa zawiera katalog mozliwych modyfikacji umowy
(art. 144 ust. 1 ustawy). Bezcelowe byloby wymienianie wszystkich za-
wartych tam przestanek, poniewaz jest ich dosy¢ duzo. Na kilka jednak
warto zwroci¢ szczegolng uwagg. Co do zasady dopuszezalne beda zmia-
ny, ktorych warto$¢ nie przekracza tzw. progéw unijnych i zarazem jest
mniejsza od 10% wartosci zamowienia okreslonej w umowie w przypad-
ku ustug lub dostaw, wzglednie 15% w przypadku robdt budowlanych.
Nowe przepisy dopuszczaja zmiang umowy lub umowy ramowej, jesli
taka konieczno$¢ wynika z zaistnienia okolicznosci, ktorych zamawiajacy,
dzialajac z nalezyts starannoscia, nie mogh przewidzieé¢, a jednoczesnie
warto$¢ zmiany nie przekracza 50% wartosci zamowienia okreslonej pier-
wotnie w umowie lub umowie ramowe;j.

Ostatnig przestanka, o ktorej nalezy pamigtac, sa tzw. nicistotne zmiany.
Zgodnie z definicjg zawartg w art. 144 ust. le ustawy zmian¢ uwaza si¢
za istotng, jezeli:

1) zmienia ogolny charakter umowy lub umowy ramowej w stosunku
do charakteru umowy lub umowy ramowej w pierwotnym brzmieniu;

2) nie zmienia ogdlnego charakteru umowy lub umowy ramowe;j i za-
chodzi co najmniej jedna z nastgpujacych okolicznosci:

a) zmiana wprowadza warunki, ktore, gdyby byly postawione w poste-
powaniu o udzielenie zamoéwienia, moglyby spowodowac, ze w tym po-
stepowaniu wzigliby lub mogliby wzia¢ udziat inni wykonawcy lub przy-
jeto by oferty innej tresci,

b) zmiana narusza rOwnowage ekonomiczng umowy lub umowy ramo-
wej na korzy$¢ wykonawcy w sposob nieprzewidziany pierwotnie
w umowie lub umowie ramowej,

¢) zmiana znacznie rozszerza lub zmniejsza zakres $wiadczen i zobo-
wigzan wynikajacy z umowy lub umowy ramowej,

d) polega na zastapieniu wykonawcy, ktoremu zamawiajacy udzielit
zamoéwienia, nowym wykonawca, w przypadkach innych niz wymienione
wust. 1 pkt4.

A contrario dozwolone bgda wszystkie zmiany, ktore sa przeciwien-
stwem powyzszego wyliczenia — czyli tzw. zmiany nieistotne.

Partnerstwo innowacyjne

Nowelizacja wprowadza nowy tryb udzielania zamdéwien publicz-
nych, przewidziany do nabywania szczegélnie innowacyjnych pro-
duktéw, ustug lub robot budowlanych. Chodzi przede wszystkim o ta-
kie, ktore nie istniejg jeszcze w chwili wszczecia postgpowania lub
istnieja, jednak muszg by¢ mocno zmodernizowane. Majac jednak na
uwadze specyfike zaméwien publicznych w Panstwowej Strazy
Pozarnej, uwazam, Ze partnerstwo innowacyjne bgdzie miato w tym
sektorze zdecydowanie mniejsze znaczenie.

Wieksze znaczenie negocjacji

Na uwage zastuguje rowniez zwigkszenie roli negocjacji. Pod rzadami
starych przepisow zmiany wypracowane w toku negocjacji nie mogtly
prowadzi¢ do istotnej zmiany przedmiotu zaméwienia lub pierwotnych
warunkoéw zamowienia. Nowelizacja usungla to ograniczenie.

Wytaczenia

Konczac ten artykut, warto dodac, ze nowelizacja wprowadzita no-
we przestanki wylaczen stosowania ustawy Prawo zamoéwien publicz-
nych. Odnosz3 si¢ one do ustug prawnych, badawczych i finansowych,
zamowien audiowizualnych i medialnych, z zakresu lesnictwa, dziatal-
nosci kulturalnej i oSwiatowej, a takze zwigzanych z ochrong informa-
¢ji niejawnych. [



fot. Agata Leskiewicz

Mistrzostwa petne
niespodzianek

Strazacy ptetwonurkowie staneli do sportowej
rywalizacji podczas XXIV Miedzynarodowych
Mistrzostw Polski Strazakow Ptetwonurkow
rozgrywanych w Bornem-Sulinowie.

rze Pile. W konkurencjach dru-
zynowej 1 indywidualnej wystartowato
15 druzyn z PSP — w tym dwie z woj. t6dz-
kiego, ktore mialo taki przywilej z uwagi
na wygrana podczas ostatnich zawodow,
druzyna z SGSP, cztery druzyny z OSP
oraz cztery druzyny zagraniczne: Czechy
Praga, Czechy Ceské Budgjovice, Butgaria
i Niemcy Berliner Feurewehr. Lacznie
w  konkurencjach indywidualnej oraz
druzynowej wystartowato 106 zawodnikow.
Organizatorem zawodéw byla Komenda
Glowna PSP, a Komenda Wojewddzka
PSP w Szczecinie wraz z Wojewodzkim
Osrodkiem Szkolenia PSP w Bornem-
-Sulinowie — ich gospodarzami. Mistrzostwa
od 2008 r. rozgrywane sg co dwa lata.
Komenda Wojewddzka PSP w Szczecinie
w roli gospodarza wystapita juz po raz jede-

nasty.

istrzostwa odbyly si¢ na jezio-

Ptetwonurkowie w akgji

Po wuroczystym otwarciu mistrzostw
przez zachodniopomorskiego komendanta
wojewodzkiego PSP st. bryg. Jacka
Staskiewicza zawodnicy rozpoczeli zmaga-
nia na poligonie wodnym osrodka szkole-
nia. Pierwszego dnia rozegrana zostala
konkurencja indywidualna. Zawodnicy

startowali z dwoch torow jednoczes$nie.
Pierwsze zadanie kazdego z ptetwonurkow
polegato na wykonaniu rzutu przygotowang
weczesniej rzutkg z pomostu startowego po-
migdzy dwie boje. Po udanym rzucie lub
pi¢ciu nieudanych (co skutkowato przyzna-
niem punktéw karnych) pletwonurek
musial wykona¢ skok ratowniczy do wody.
W wodzie czekaly na niego kolejne dwa
zadania. Najpierw przy pierwszej boi mu-
sial wydoby¢ spod wody manekina i odho-
lowa¢ go do pomostu, a nastgpnie optywat
lodziag jedng z boi i ptyngt do mety.

SPORT | REKREACJA

Konkurencja wykonywana byla na czas.
O jej wyniku stanowita liczba punktow,
réwniez karnych.

W drugim dniu zmagan na poligonie wod-
nym o$rodka szkolenia przeprowadzona zo-
stata konkurencja druzynowa, startowaly
w niej trzyosobowe zespoly. Tym razem starty
odbywaly si¢ pojedynczo na jednym torze.
W konkurencji druzynowej rowniez liczyt si¢
jak najlepszy czas. Po sygnale startu zawodni-
cy musieli dobiec do lodzi i na jej poktadzie
doptyna¢ do pierwszej boi. Tam jeden z nur-
kow musiat wydoby¢ spod wody manekin
i holowa¢ go do drugiej boi. Nastgpnie druzy-
na plyneta w komplecie do boi nr 5, gdzie na-
lezalo wynie$¢ spod wody cigzar za pomoca
balonu wypornosciowego. Po jego wyptynig-
ciu dwoch nurkow plyneto pod powierzchnia
wody na azymut w stron¢ mety. Zawodnik
znajdujacy si¢ na todzi ptynat za nurkami,
asekurujac ich.

Podkarpacie na tronie

Po dwoch dniach petnych emocji zmagan
wyniki koncowej klasyfikacji wygladaly
nastgpujaco. Pierwsze miejsce, z czasem
95,52 s, wywalczyl Adam Markiewicz
z woj. tédzkiego. Drugie miejsce, z czasem
gorszym o niespelna 2 s, zajat zwycigzca
poprzednich mistrzostw Karol Subda-
rzewski, reprezentujacy woj. wielkopolskie.
Ostatnie miejsce na podium przypadto stra-
zakowi ochotnikowi z woj. zachodnio-
pomorskiego  Marcinowi  Krzyckiemu.
Przypomnijmy, ze w poprzednich mistrzo-
stwach podium w klasyfikacji indywidual-
nej zajeli w catoéci zawodnicy z PSP i OSP
woj. wielkopolskiego.

W konkurencji druzynowej rowniez nastg-
pita zmiana w poréwnaniu do wynikow ostat-
nich mistrzostw. Dotychczasowi triumfatorzy
— woj. todzkie zajeli drugie i trzecie miejsc,
z czasami odpowiednio 227,64 s i 230,19 s.
Pierwsze miejsce, z czasem 222,58 s, wywal-
czyla druzyna z woj. podkarpackiego, ktora
podczas ostatnich mistrzostw byta druga na
podium. Tym samym w kolejnej edycji
Migdzynarodowych Mistrzostw Polski Stra-
zakow Pletwonurkow woj. podkarpackie be-
dzie mialo przywilej zgloszenia do zawodow
dwoch druzyn.

Sposrod druzyn zagranicznych najlepszy
czas — 390,82 s miata druzyna z Pragi
(Czechy). Najlepszym zawodnikiem z zagra-
nicy okazal si¢ natomiast Jakub Karvanek,
z wynikiem 121,76 s. Pelna tabela wynikéw
dostepna jest na www.szczecin.kwpsp.gov.pl
w zakltadce Aktualnosci.

Agata Leskiewicz
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CSP

niezawodny system wykrywania
| sygnalizacji pozaru

Znajomost potrzeh | oczekiwan rynku, jak rdwnie ponad
20 letnie doswiadczenie, porwalilo stworzyd CSP - nowoczesy
| ZBawansowany wswojej klasie system sygnalizad)i pozarowej
Dy atutem systemu CSP jest system zapewnienia jake-
sci, obejmujacy 100% testowanie produkowanych urzadzen
dzigki czemu charakieryzu|g sie one wysokg niezawodnoscig
Atrakcyjne wzomictwo urzadzen powoduje, e doskonale
komponuja sle one zarowna £ nowoczesnym, jak | tradycy]-
mym wystrajem wnetrz

Zalety systemu CSP:

programowanie za pomocg komputera,
ufatwia skanfigurowanie
| wruchomienie systemu

wirtualny panel centrall dostepny
przez Internet, umozliwia seybkie
diagnozowanie systemu na odleglosc

licene ufalwienla dia instalatora | personelu
konserwujgoego system, takie jak jednoosobo-
wy Lest crujek, cry pojedyncey akumulator 12
zapewniajgcy zasilanie awaryjng

REKLAMA

W Licheniu Starym odbyty sie
jubileuszowe X Mistrzostwa Polski
Strazakow Ochotnikow

w Ratownictwie Wodnym

i Powodziowym.

awody na jeziorze Lichenskim zgromadzily 168 strazakow-
-ratownikow, reprezentujacych 44 zalogi OSP, w tym pigé
zalog kobiecych.

Rywalizacja obejmowala siedem konkurencji podstawowych: budo-
we walu przeciwpowodziowego, rzuty ratownicze kotem i rzutka, rato-
wanie zagrozonego przez powodz przy uzyciu todzi motorowej, wyscig
todzi wiostowych, holowanie todzi wiostowej todzig motorowa, podej-
mowanie tongcego przy uzyciu fodzi wiostowej i spektakularny slalom
todzi motorowych.

Po niezwykle emocjonujacej rywalizacji mistrzem Polski w klasyfika-
cji generalnej — po raz piaty z rzgdu — zostata druzyna OSP Lichen
Stary 1. Kolejne miejsca na podium zajely zatogi OSP Wilczyn i OSP
Lichen Stary II, reprezentujace wojewodztwo wielkopolskie. Najlepsza
zatogg kobieca zostata OSP Lichen Stary. Drugie miejsce zajeta zatoga
OSP Bratian z woj. warminsko-mazurskiego, a trzeciec OSP Brdow
z woj. wielkopolskiego. Konkurencj¢ specjalng Water Fighters wygrali
strazacy-ratownicy z OSP Kuligow w woj. mazowieckim.

Zmaganiom zawodnikow przygladali si¢ m.in. przedstawiciele
Komendy Gtéwnej PSP, Zarzadu Glownego ZOSP RP, Urzedu
Marszatkowskiego w Poznaniu, Agencji Rozwoju i Modernizacji
Rolnictwa, Komendy Miejskiej PSP w Koninie, Zarzadu Oddziatu
Powiatowego ZOSP RP w Koninie, miasta i gminy Slesin oraz whadz
samorzadowych.

Zwyciezey klasyfikacji generalnej oraz poszczeg6lnych konkurencji
otrzymali puchary, dyplomy i nagrody finansowe. Nagroda gléwna
— 16dz pontonowa Brig z silnikiem zaburtowym na przyczepie — trafila
do OSP Lichen Stary.

red.

fot. MJ



fot. Krzysztof Sobkowicz

Czerwony kur
na Opolszczyznie

Ziemia opolska, lezaca na pograniczu polsko-
czeskim, jest regionem niezwykle bogatym
kulturowo. Na obszarze tym przenikaja sie wptywy
kultury polskiej, slaskiej, niemieckiej, czeskiej

i morawskiej.

KRzyszTOF SoBKOWICZ

edrujac po wojewodztwie opol-

skim, mozna napotka¢ wiele
wizerunkow $w. Floriana na frontonach do-
moéw. Nasi przodkowie wierzyli, ze bedzie
on chronit osade Iub domostwo przed
ogniem, ktory byl plaga tamtych czasow.
Pozary zabudowan drewnianych i krytych
stomg od najdawniejszych lat byly zjawi-
skiem powszechnym i zawsze wywolywaty
trwoge. Stanowily jedng z najdotkliwszych
klgsk. Ludzie ufali, ze obroni ich przed nimi
$w. Florian. Znamienne, Ze w sytuacjach za-
grozenia nastgpowat znaczacy wzrost religij-
nosci.

Kogut zamiast
swietego

W niektorych regionach, tak-
ze na Opolszczyznie, wizerunki
$w. Floriana byly zastgpowane
przez... koguta. Kogut swoim
pianiem oznajmiat wschod ston-
ca i tak jak dzwony koscielne
budzit ludzi do pracy. Uwazany
byt za ptaka nie tylko czujnego,

kpt. Krzysztof

$mier¢ lub pozar. Przepowiadat tez pogodeg,
a raczej wieszczyt jej zmiang. W przewidy-
waniu pogody pomagata obserwacja obraca-
jacego si¢ na dachu blaszanego kurka, wska-
zujacego kierunek wiatru. Stad moéwi si¢
o kims, kto czesto zmienia zdanie, Ze obraca
si¢ jak kurek na wietrze albo z ktorej strony
wiatr zawieje, takg opcje przyjmie.

Ognisty czerwony grzebien i polyskujace
w $wietle pidra sprawily, ze kogut stat si¢
symbolem plomieni, pozaru i btyskawic jako
czerwony kur. Z drugiej jednak strony przy-
pisywano mu zdolno$¢ do pokonywania
ztych mocy — jego pianie odwracato zlo,
nieszczescie lub niebezpieczenstwo.

Utracona moc

Na Opolszczyznie kogut jest bardzo po-
pularng ozdoba dachéw domostw, koscio-
tow, kapliczek i krzyzy przydroznych.
Koguta w formie metalowego wiatrowska-
zu lub ceramicznego gasiora na kalenicy
domu umieszczano tam, gdzie
weczesniej ptonat dach lub bu-
dynek. A gdy pozar mial miej-
sce dwukrotnie, wystepowaty
nawet dwa koguty. Czasami
wzor koguta uktadano z dacho-
wek. Byt to znak niegdysiej-
szego pozaru w obrgbie dane-
go gospodarstwa, ale przede
wszystkim symboliczna ochro-
na domostwa przed ponownym

lecz takze przewidujacego, np. Sobkowicz jest czerwonym kurem. Obecnie na
pianie koguta w progu oznacza- dVZ”’”VI’("M;’/;Eg;CW‘ nowo wybudowanych budyn-
fo przybycie gosci, za$ jego Iz,gp‘glu kach takze czgsto stawia sig

trzykrotne pianie moglo wrozy¢

ceramicznego lub metalowego

HISTORIA I TRADYCJE

gasiora z kogutem, ale ma on wylacznie
ozdobny charakter. Mlodzi mieszkancy
regionu nie znaja symboliki koguta, jedy-
nie starsi ludzie méwia, ze ma on chronic¢
przed pozarem, piorunami czy gradobi-
ciem. Niestety, dawne wierzenia i obycza-
je stopniowo si¢ zacieraja, a kogut na da-
chach staje si¢ powoli pustym znakiem.
Powszechnie wiadomo, ze dachy samo-
chodow uprzywilejowanych wyposazone
sa w tzw. koguty, ktore wysylaja sygnaty
$wietlne i dzwigkowe o zmiennym tonie.
Ostrzegaja i informuja o niebezpieczen-
stwie lub zagrozeniu. Maja tez, jak koguty
na dachach budynkoéw, chronié i zabezpie-
cza¢ jadacych w nich strazakow, policjan-
tow, lekarzy itp. Niewiele jest juz dzi$
0sob, ktore kojarza nazwe koguta samo-
chodowego z symbolika koguta.

Gromotrzask

Na Ziemi Opolskiej (cho¢ nie tylko)
wierzono, ze usytuowane na fasadach bu-
dynkéw i dachach krzyze, gniazda bocia-
nie badzZ jaskotcze, a takze. .. gromotrzaski
ustrzega domostwo przed rdéznego rodzaju
nieszczgsciami. Gromotrzask (zwany row-
niez hromotrzaskiem i rojnikiem) to rosli-
na, ktora miata za zadanie chroni¢ domy
przed uderzeniem pioruna i ewentualnym
pozarem. Wierzono, ze ,gdzie gromo-
trzask, tam piorun nie uderzy”. Inna jego
nazwa — trojan — wyraznie nawigzuje do
Tworzyjana, czyli Floriana (w stowniku
polskim). Etnografowie podkreslaja, ze
gromotrzaski sadzono na dachach domoéw,
by chronity je przed piorunami. W tamtych
czasach gospodarstwa zabezpieczano na
wszystkie sposoby i dlatego na jednym
budynku mozna byto zobaczy¢ wizerunek
$w. Floriana, koguta i gromotrzask. [
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Mitosnicy

i kolekcjonerzy

sprzetu pozarniczego
znanej w okresie
miedzywojennym
czeskiej firmy Stratilek
juz po raz trzeci spotkali
sie na rynku

w miescie Wysoké

Myto w Czechach.

MAREK PISAREK

zescy strazacy z 50 jednostek OSP

przywiezli 66 calkowicie spraw-
nych technicznie eksponatow technicznych,
w tym 36 motopomp przewoznych dwuko-
fowych, 10 motopomp przeno$nych, osiem
samochoddw, dziewie¢ sikawek czterokoto-
wych przystosowanych do pociggu konnego,
dwie dwukolowe oraz mala przenosna
sikawke reczna, tzw. berlovke. Najstarsza
z prezentowanych sikawek dwukolowych
wykonana zostata w 1903 r., za$ najstarsza
czterokotowa kuzynka rok poznie;j.

Z historii firmy

Stratilek to jedna z najstarszych firm euro-
pejskich produkujacych sprzet pozarniczy.
Istnieje i funkcjonuje do dzis, cho¢ ulegata
daleko idacym przeksztalceniom wiasno-
$ciowym i niejednokrotnie zmieniata nazwe.
Zostata zatozona w 1899 r. przez Vaclava
Ignaca Stratilka i w pierwszych latach istnie-
nia produkowata reczne sikawki
dwu- i czterokotowe przystoso-
wane do zaprzegu konnego wraz
Z Wwyposazeniem pozarniczym.
V.I. Stratilek stopniowo rozsze-
rzal produkcjc o motopompy
przenosne i przewozne, autopo-
gotowia 1 pompy pozarnicze.
Autopogotowia i samochody re-
kwizytowe byly zabudowywane

tratilek — czesk

g ;_i‘.i-;-
i 1) LOREE

dwu- i czterosuwowe o mocy od 26 do
60 KM, przystosowane do napedu pomp
pozarniczych, zamocowywanych na podwo-
ziach dwu i czterokotowych.

W 1936 r. VI Stratilek przekazat firme
swoim synom — Vlastimilovi i Vaclavovi.
W 1948 r. nastapito upanstwowienie zakta-
du, a dwa lata p6zniej zmieniono jego nazwe
na THZ — Tovarny hasicich zatizeni (Fabryka
Urzadzen Strazackich). Cztery lata pozniej
THZ zostat potaczony z Przedsigbiorstwem
Panstwowym Karosa. W 1985 r. produkcja
sprzgtu pozarniczego z Wyso-
kégo Myta zostata przeniesiona
do zaktadu Karosy, ktéry znaj-
dowat si¢ w Poli¢ce. Dopiero po
1989 r. firma zaczgla si¢ stop-
niowo uniezaleznia¢ od Karosy.
Az wreszcie w 1994 r. usamo-
dzielnila si¢ i zmienita nazwe na
THT — Tovarna hasici techniky
(Fabryka Techniki Strazackiej).

na roznych typach i modelach bryg. w st. sp. Pod t3 nazwa funkcjonuje do

samochoddw ciezarowych rodzi- Marek Pisarek jest dzi$ i chetnie odwotuje si¢ do

mej konstrukcji, w tym Skodach pasjonatem tachniki swoich korzeni. Warto tez pod-
pozarniczej

i Pragach. Firma produkowatla
réwniez wiasne silniki spalinowe
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kresli¢, ze nawet w realiach go-
spodarki wolnorynkowej stara

——a

si¢ wykonywa¢ zabudowy pozarnicze tak
jak Stratilek — na krajowych podwoziach sa-
mochoddéw cigzarowych (na ré6znych mode-
lach Tatry).

Samochdd rekwizytowy
na podwoziu Skody

Jednym z ciekawszych pojazdoéw zapre-
zentowanych na zlocie byt samochdd rekwi-
zytowy wykonany na podwoziu Skody typ
125. Zostat wyprodukowany w 1928 r.
Podwozie napgdza silnik o mocy 19 kW/26
KM. Szybko$¢ maksymalna to 60 km/h.
Samochéd jest przystosowany do przewozu
dziesigciu strazakow wraz z kierowca.
Dlugos¢ pojazdu to 5580 mm, szerokosc¢
— 1760 mm, za$§ wysokos¢ — 2320 mm. Masa
pojazdu wynosi 1700 kg. Zabudowe (otwar-
ta typu skrzyniowego) wykonata firma
Sodomka. Dach zamocowany zostat na rur-
kach stalowych do dolnej czgéci zabudowy.
Otwory miedzy dolng zabudowa a dachem
sg osltonigte zwijang tkaning brezentowa.
Wyposazenie pozarnicze dostarczyt Stra-
tilek. Z tylu pojazdu zamontowano zdejmo-
wane dwukotowe zwijadlo samochodowe

fot. Marek Pisarek (2)



a jakosc

na weze ttoczne. Na dachu przewozone sa

dwie drewniane drabiny hakowe. Ponadto,
by samochdd mogt petni¢ zadania typowego
autopogotowia, miat z tylu zaczepiang dwu-
kolowa przewozna motopompg z Wwypo-
sazeniem w armatur¢ wodna i sprzet pozar-
niczy. Pojazd byt wykorzystywany takze ja-
ko sanitarka.

Autopogotowie zabudowane
na podwoziu Skody

Duze zainteresowanie uczestnikow zlotu
wzbudzalo autopogotowie zabudowane na
podwoziu samochodu cigzarowego Skoda
typ 154 z 1929 . Nalezy ono do Ochotniczej
Strazy Pozarnej w Olomouc-Chvalkovice
i bez wigkszych napraw i uszkodzen stuzy
strazakom do dzi$. Pojazd napedza silnik
benzynowy o mocy 24 kW/33 KM (mogt
by¢ tez uruchamiany reczng korba rozru-
chowa). Jego dtugos¢ catkowita to 4840 mm,
szerokos¢ - 1700 mm, a wysokos$é
2150 mm. Predko$¢ maksymalna wynosi
60 km/h. Zabudowa pozarnicza typu otwar-
tego przystosowana jest do przewozu o$miu
strazakow. Kabina kierowcy nie ma drzwi,

kierownicg zamontowano po prawej stronie.
Szkielet zabudowy wykonano z drewna,
a elementy mocujace z metalu. Pod stopnia-
mi ulatwiajacymi wsiadanie znajdujg si¢
skrytki na sprzet i armatur¢ pozarnicza.
Z tylu pojazdu, w ostonietej od gory blacha
stalowa konstrukcji zabudowy, zamocowano
autopompe o wydajnosci do 1400 dm?*/min
przy cisnieniu 8 baréw. Wyposazona jest
w dwie nasady ttoczne i dwie nasady ssaw-
ne. W tylnej czesci zabudowy, po prawej
i lewej stronie, zaczepione sa dwa zdejmo-
wane reczne zwijadta na weze tloczne. Tam
tez na metalowych ksztaltownikach jest
przewozone zdejmowane dwukotowe zwija-
dio samochodowe (kota drewniane z obre-
czami metalowymi). Z przodu po prawej
stronie na stopniach ulatwiajacych wsiadanie
zaczepiono smok ssawny 1 rozdzielacz.
Z lewej strony znajduje si¢ nadziemny stojak
hydrantowy. Po prawej i lewej stronie zamo-
cowano kota zapasowe.

Sikawka recznaz 1903 r.

Najstarsza zaprezentowana na zlocie si-
kawka reczna zostata wykonana w 1903 r. na
podwoziu dwukotowym. Przystosowana jest
do zaprzggu konnego, mogta by¢ tez ciagnie-
ta na krotkie odleglosci przez strazakow.
Wyposazono jg w reczny mechaniczny ha-
mulec klockowy (drewniany), ktory dociska
si¢ na stalowe obrecze drewnianych kot.
Zbiomik goérny zostal wykonany z blachy
stalowej, taczonej w technologii nitowania.
Osadzony jest na resorowanej drewnianej
ramie. Po prawej stronie w uchwytach prze-
wozone sg weze ssawne. Sikawke wyposa-
zono w dwa sko$nie zamocowane ttoki i po-
wietrznik. Z przodu zaczepiono zdejmowane
zwijadlo reczne na weze tloczne, za nim
znajduje si¢ drewniana zamykana skrzynka
na sprzgt pozarniczy, w tym m.in. pradowni-
ce wodne. Stalowe ramiona do pompowania
wody zamocowano na profilowanych ksztal-
townikach przykrgconych do kotnierza
zbiornika. Sikawka ma cztery uchwyty
z pretow stalowych, dzigki czemu mozna ja
przenosi¢ recznie.

Reczna sikawka
jednottokowa

Na zlocie mozna bylo tez zobaczy¢ praw-
dziwy unikat — przenos$na reczng sikawke
jednotlokowa ze zbiornikiem na wodg o po-
jemnosci okoto 20 dm?®. Wyposazono ja
w krotki waz ttoczny zakonczony pradowni-
cg wodng. Zasieg rzutu strumienia zwartego
wody przy srednicy tloka 70 mm wynosit
maksymalnie 15 m. Sikawka mogla by¢

przenoszona r¢cznie za pomocg uchwytu
zamocowanego w gornej czesci drewniane-
go zbiornika lub przewozona na taczce.
Przeznaczona byta do gaszenia matych po-
zaréw, w pierwszej fazie rozwoju. Stanowita
wyposazenie nie tylko strazy pozarnej, lecz
takze obiektow (w tym przypadku stacji ko-
lejowe;j), jako podreczny sprzet gasniczy.
Zostata naprawiona i czg§ciowo zrekonstru-
owana, poniewaz drewno, z ktorego wyko-
nany byl zbiornik, zbutwialo. Rocznie
firma Stratilek produkowata do 500 egzem-
plarzy tego typu sikawek.

Motopompy przewozne

Duze zainteresowanie budzily trzy odre-
staurowane motopompy przewozne na pod-
woziach dwukotowych. Kazda zamocowana
zostata na ramie wykonanej z ksztaltowni-
kow stalowych i wyposazonej] w uchwyt
przystosowany do zaczepiania do samocho-
du pozarniczego rekwizytowego lub autopo-
gotowia. Naped zapewnia silnik benzynowy
czterocylindrowy i czterosuwowy o mocy
32 KM, produkowany przez firme Stratilek.
Silnik razem ze zbiornikiem paliwa ma obu-
dowe typu zamknigtego wykonang z profilo-
wanej blachy stalowej. Po prawej i lewej
stronie zabudowy znajduja si¢ podnoszone
do goéry zamkniecia utatwiajace dostep do
silnika i jego osprzgtu. Z tytu do obudowy
ostony silnika zamocowano zdejmowane
reczne zwijadlo metalowe na weze ttoczne.
Na tych samych uchwytach (za ostona,
a przed zwijadlem) znajduja si¢ dwie wysu-
wane podpory stabilizujace. Z przodu zamo-
cowano trzystopniowa odsrodkowa pompe
o wydajnosci 1250 dm*/min przy cisnieniu
8 barow. Do zasysania wody stuza dwie
nasady ssawne rozmieszczone po prawej
i lewej stronie pompy. Nasady ttoczne ma-
ja podobne rozmieszczenie. Na btotnikach
zaczepiono po dwa odcinki wezy ssaw-
nych. Pradownice wodne, rozdzielacz oraz
smok ssawny przewozone sg na ramie.
Do goérnej czgéci ostony zaczepiono lampe
o$wietleniows.

sksksk

Czescy strazacy dbaja o stary sprzgt po-
zarniczy, a zwlaszcza ten rodzimej produk-
cji, czego przyktadem byta duza ilo$¢ spraw-
nego technicznie sprzg¢tu zgromadzonego na
rynku Wysokégo Myta. Spotkanie zakonczyt
pokaz dziatania sikawki recznej i motopom-
py przewoznej (wraz z podaniem pradow
gasniczych wody) oraz najnowszego samo-
chodu ratowniczo-gasniczego na podwoziu
Tatry z zabudowa pozarnicza wykonang
przez firm¢ THT Policka. ]
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PAwEr ROCHALA

dyby to byly glosy w dyskusji

na temat szkolnictwa, mozna by
przedstawi¢ wlasne argumenty, analizy i da-
ne statystyczne, $wiadczace, ze likwidacja
pionu kontrolno-rozpoznawczego w PSP
skonczytaby sig¢ nie tylko krzywda dla zycia,
zdrowia 1 mienia mieszkancéw kraju, lecz
takze dla naszej formacji. Niestety, na ogot
zadnej otwartej dyskusji nie ma, za to sg po-
gloski. Obawiam si¢, ze jak to w naszej hi-
storii regularnie bywato, antyprewencyjny
glos strazackiego srodowiska, nawet jesli nie
zyska prawnego wymiaru wypchnigcia za-
pobiegania pozarom z PSP, to przez pragma-
tyke shuzbowa ustawi je na samym koncu
potrzeb ochrony przeciwpozarowe;.

Ostatnio ustyszatem nawet o pomystach,
aby w Szkole Gtownej Stuzby Pozarniczej
kierunek mundurowy uczyni¢ catkowicie
taktycznym, a zapobiegania pozarom uczy¢
tylko na kierunku cywilnym.

Pragne zaprotestowac przeciw sformalizo-
waniu tej tendencji. Na poparcie protestu nie
przytocze samych tylko argumentow wia-
snych, bo to wielokrotnie czynitem na famach
,Przegladu Pozariczego”, lecz siegne do
jawnej dyskusji nad ksztalceniem kadry do-
wodczej zawodowych strazakow, ktora odby-
fa si¢ 91 lat temu.

Krotko o Tuliszkowskim

Wkrétce po wywalczeniu niepodleglosci
przez Polske w 1918 r. strazacy wszystkich
trzech zaboréw zjednoczyli sie. Byli to glow-
nie strazacy ochotnicy, bo na kilka tysiccy
dziatajacych wowczas strazy pozarnych nie-
spelna  trzydziesci bylo zawodowymi.
Poniewaz wiadze strazackie po-
chodzity z wyborow, strazacy za-
wodowi raczej nie dostawali si¢
do nich, chyba ze procz dziatal-
nosci zawodowej zajmowali si¢
rowniez spoteczng.

Jozet Tuliszkowski byt wy-
ksztalconym politechnicznie in-
zynierem  kilku  kierunkow,
a przy tym profesjonalnym stra-

Naprzeciw
pogtoskom

W polskiej ochronie przeciwpozarowej co pokolenie
dochodza do gtosu skrajni pasjonaci gaszenia,
swiecie przekonani, ze zapobieganie pozarom

powinno zostac usuniete z obowigzkow
zawodowych strazakow.

w tym Towarzystwo Sw. Floriana, za nie-
mieckiej — Zwiazek Florianski, a po odzyska-
niu niepodleglosci (w 1918 r. czynnie roz-
brajat Niemcow na czele warszawskich
strazakow zawodowych) trafit do wiadz
Gloéwnego Zwiazku Strazy Pozarnych i ostat
sie¢ w nim, mimo niecheci Srodowiska, sita
inercji — jako prezes Zwiazku Wolynskiego.
Czy to na polu zawodowym, czy spotecznym,
osiggni¢cia miat imponujace. Praktycznie nie
do wiary, by za sprawg osobistej dziatalnosci
jednego cziowieka powstato kilkaset strazy
i kilkadziesiat firm budowlanych, a to sa fakty.
Byt tez projektantem ogniotrwatych budyn-
kow. Dziatat jako rzeczoznawca do spraw za-
bezpieczen przeciwpozarowych w pelnym
tego stowa znaczeniu, bo projektowat kom-
pleksowe zabezpieczenia przeciwpozarowe
wielkich fabryk, magazynow i budynkow
uzytecznosci publicznej. Stworzyt ochrong
przeciwpozarowa dla wojska i kolei zela-
znych. No i przy tym wszystkim
dowodzit ochotniczymi 1 zawo-
dowymi  strazami
w sensie administracyjnym, jak
1 taktycznym. Osobiscie uratowat
z pozarow kilkoro ludzi, a przy

zarOwno

jednej z akcji ulegt powaz-
nym poparzeniom. Opatentowat
szereg wynalazkow ulatwiaja-
cych dziatania ratowniczo-gasni-

zakiem, potrafiacym laczy¢ zycie st. bryg. Pawet cze, w tym podpinke do wezy,
zawodowe z dzialalno$cig oby- Rochala jest a na jeden z konkursow w latach
watelska. Za rosyjskiej okupacji SSRGS 20. XX w. zaprojektowal helm
- Biura Rozpoznawania : Y
wspottworzyt  zreby ochrony Zagrozen KG PSP o ksztalcie podobnym do obecnie

przeciwpozarowej polskich ziem,
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uzywanych. Ogromna wiedza

dzielit si¢ nader chetnie i bardzo komunika-
tywnie, 0 czym moga si¢ przekona¢ czytelni-
cy jego dowcipnych, a pelnych wiedzy facho-
wej sprawozdan z wyjazdow zagranicznych,
ktore przypomnial nam ostatnio PP. Te opo-
wiesci to wisienka na torcie olbrzymich doko-
nan publicystycznych Tuliszkowskiego z za-
kresu budownictwa, chemii, hydrauliki,
armatury gasniczej, sprz¢tu ratowniczego
1 organizacji zycia zawodowego strazy.
No 1 seria podrgcznikéw taktycznych — cos,
czego znajomo$¢ czynitaby zbednymi wiele
dyskusji, w tym niniejszy artykut. :
Majac taki obraz postaci, wiemy juz, ze
Tuliszkowski byt szczeg6lnie uprawniony do
zabierania w sprawach ochrony przeciwpoza-
rowej kraju glosu, ktory powinien by¢ wystu-
chiwany z wielka uwaga. Tak jednak nie byto.
Nie z powodu zawisci czy innych niskich po-
budek, cho¢ i one odgrywaly jaka$ role.
Powdd srodowiskowej nieprzychylnosci wo-
bec Tuliszkowskiego byt jeden: niemal wszy-
scy strazacy utozsamiali si¢ z dziataniami
gasniczymi, a co cho¢ trochg tracito zapobie-
ganiem, darzyli mniejszg lub wigksza nieche-
cig. Co gorsza, pojawit si¢ calkiem szybko
jeszceze jeden element, by¢ moze przesadzajac
o trwatym odseparowaniu.od strazakow na-
wet zaczatkow myslenia zapobiegawczego.
W potowie lat 20. politykierzy zorientowali
sie, jak ogromnym potencjatem jest nie tylko
zjednoczona strazacka organizacja, lecz takze
jej powiatowe cztony. Raczkujace zapobiega-
nie pozarom, jako umiejetnos¢é wymagajaca
wiedzy znacznie wyzszej niz ta potrzebna do
kupna taboru gasniczego czy wyglaszania



pustych oracji o bohaterstwie strazakow,
padlo ofiara niekompetencji polityczne;.
Ucierpial na tym nie tylko inz. Jozef
Tuliszkowski, ale jeszcze wigkszy niz on au-
torytet, mianowicie mgr Bolestaw Chomicz
— pierwszy prezes zjednoczyciel wszystkich
strazakow, bo i on od jednych za wiele wyma-
gal, a drugim przeszkadzat.

Wizja szkolna Jozefa
Tuliszkowskiego — odstonal

16 marca 1924 r. odbylo si¢ posiedzenie
Rady Naczelnej Gléwnego Zwiazku Strazy
Pozarnych. Prezes Chomicz przygotowat ob-
szemy referat [1], bedacy odpowiedzig na
szereg bolaczek srodowiska. Jednym z punk-
tow wystapienia prezesa, a co za tym idzie
— dyskusji, ktora si¢ po nim wywigzala, byto
szkolnictwo strazackie. Idea Chomicza byto
upowszechnianie wzorca strazaka ochotnika,
a nie strazaka zawodowca, tymczasem rze-
czywisto$¢ przedstawiala si¢ tak, ze wiele za-
dan, ktore chcial natozy¢ na straze ogniowe,
wymagato catkiem sporej dozy fachowosci.
W toku dyskusji Jozef Tuliszkowski, pracy ku
uzawodowieniu ochrony przeciwpozarowe;j,
ujawnit przykry fakt: ochotnicze straze pozar-
ne s razaco mniej skuteczne w dziataniach od
zawodowych. Podniost zatem koniecznosé¢
utworzenia zawodowego osrodka szkolenia
dla strazackich dowodcow, gdyz dotychcza-
sowe, szesciotygodniowe kursy nie peity
dobrze swojej funkeji. Docelowo domagat si¢
utworzenia szkoly pozarniczo-techniczne;.
Postulat ten nie byt nowy, bo na fali ogélnej
euforii zostat ujety w uchwale delegatow stra-
zackich z catego kraju w czasie pierwszego
(zjednoczeniowego)  Ogodlnopanstwowego
Zjazdu Strazy Pozarmych w 1921 r., a w posta-
ci projektu byt zaproponowany juz w 1919 r.

Prezes Chomicz nie sprzeciwial si¢ pomy-
stowi Tuliszkowskiego, ale z braku mozliwo-
sci finansowych proponowat odtozenie tema-
tu na pozniej, a jako dzialanie dorazne
proponowat (...) utworzenie specjalpego wy-
dziatu  przeciwpozarowego w  jednym
z istniejgcych wydziatow technicznych, cho-
ciazby w Warszawie (...) [2]. W toku goracej
dyskusji prezes wyjasnil, ze jego referat za-
sadniczo byt poswiecony sprawom ochotni-
czych strazy ogniowych na terenach gmin
wiejskich, gdzie nie ma finansowych moz-
liwosci zatozenia strazy zawodowych i na
tym problemie pragnatby skupi¢ uwage
Rady. W tej sytuacji Tuliszkowskiemu na
koniec chodzito cho¢by o symbol — zakup
gruntéw pod szkote i wylanie fundamen-
tow, co nie musialo by¢ tak wielkim
kosztem, jak zbudowanie jej calej, a da-

waloby dobry poczatek. Celem Chomicza nie
byta jednak budowa fundamentéw pod zawo-
dowa ochrong przeciwpozarowa, ktora sitg
rzeczy trafitaby gléwnie do miast, mogacych
sobie i tak na nig pozwoli¢ bez angazowania
pieniedzy spotecznych, a o rozruch i ksztatce-
nie w duchu obywatelskim ochotniczych
strazy ogniowych na biednych obszarach
wiejskich Kongresowki i Galicji, gdzie stan
jakiejkolwiek ochrony przeciwpozarowej
przedstawial si¢ tragicznie. Podjeto uchwaty
zgodne z postulatami Chomicza, w tym
o zwolaniu na sierpien w Warszawie wielkie-
go, powszechnego zjazdu strazackiego (dru-
giego w niepodleglej Polsce). Wowczas za-
gadnienia przedstawione wiosng w gronie
Rady Naczelnej zamierzono wyglosi¢ ty-
siecznej reprezentacji strazackiej, ktora zde-
cyduje o kierunku rozwoju formacji. Sprawe
szkolnictwa zawodowego odtozono na p6z-
niej — réowniez z tego wzgledu, ze nikt
Tuliszkowskiego nie poparl, ale tez jeszcze
nie zaprzeczano jego twierdzeniom.

Wizja szkolna Jozefa
Tuliszkowskiego — odstona ll

Tuliszkowski, niezrazony oporem mate-
rii, opublikowat kolejna broszure, o zna-
miennym tytule ,,Szkota pozarniczo-bu-
dowlana”. Znamiennym, bo dotychczasowe
stowo ,.techniczna” zastapit po kilkuletnich
przemysleniach  stowem ,,budowlana”.
W jego pojeciu strazak zawodowy, zeby
dobrze gasi¢ budynki, musiat zna¢ si¢ na
budownictwie. Projekt zaktadal, ze bedzie
to dwuletnia szkota, z miesigcznymi waka-
cjami, gdzie kursanci beda poznawac nauki
teoretyczne, jezdzi¢ do pozarow oraz spe-
dza¢ czas na innych zajeciach praktycz-
nych, w tym budowlanych. Zajgcia teore-
tyczne: 760 godzin, w tym: matematyka 80,

fizyka 120, przyrodnictwo 40,

L T T —
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Sakqila
Technicong. Podaemicz,

historia Polski i powszechna 40, literatura
40, mechanika 80, chemia 80, technologia
80, elektrotechnika 80, topografia 40, zaje-
cia specjalne 1160 (w tym 360 godzin wie-
dzy pozarniczej). Lacznie 1920 godzin teo-
rii, a do tego 1920 godzin praktyki
zawodowej. Jak na dwa lata ksztalcenia,
program calkiem intensywny, z bardzo duza
liczba zaje¢ praktycznych, ale tez z solidna
porcja technicznej wiedzy ogolne;.

16 sierpnia 1924 r., w czasie drugiego zjaz-
du, Tuliszkowski wygtosit do zebranych stra-
zakow referat pt. ,,Podstawy naukowe po-
zarnictwa 1 jego r1ozwoOj w  przysziosci
w zastosowaniu lotnictwa 1 gazownictwa”.
Referat nie byt poswiecony idei szkoty pozar-
niczo-budowlanej, a problemowi wykorzy-
stania zdobyczy nauki i techniki w ochronie
przeciwpozarowej, w tym w dziataniach ra-
towniczo-gasniczych. W pierwszej czgsci
stanowil bardzo rozbudowany przeglad nauk
1 wykazanie ich zwiazku z pozarami, mowa
byta o chemii, mechanice, hydraulice, wytrzy-
matosci materialéw, mechanicznej teorii cie-
pta, gazownictwie. W drugiej autor omowit
owczesne 1 przyszie techniki wojskowe,
ktore mozna bedzie wykorzysta¢ w dziata-
niach gasniczych: peryskop, samoloty, ,.heli-
skoptery”. W trzeciej odnidst si¢ do stanu li-
czebnego polskich strazy ogniowych i zyczyt
sobie 1 innym, zeby powstato ich jeszcze
40 tysiecy — czyli dziesig¢ razy wiece).
Na koniec zglosit do uchwat zjazdowych
dwa wnioski, w tym taki:

1I-gi Zjazd Strazy Pozarnych Rzeczy-
pospolitej Polskiej, uznajgc w zupetnosci, ze
nauka i technika muszq byc podstawami nauki "
pozarnictwa, usilnie zaleca, aby, zanim po-
wstanie uchwalona przez I Ogolny Panstwowy
Zjazd Strazy Pozarnych szkola pozarnicza, p

Pierwsza czesé artykutu poswigconego
powotaniu szkoty pozarniczej opublikowana
przez Jozefa Tuliszkowskiego w ,,Przeglqdzie
Pozarniczym” nr 11-12 21919 «.
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» kursy pozarnictwa dla instruktorow byly mini-
mum 2-u miesigczne, a technika i taktyka po-
zarna oraz budownictwo ogniotrwate byly
traktowane na kursach, jako gtowne przed-
mioty teoretyczne.

Jak wida¢, Tuliszkowski starat si¢ uswiado-
mi¢ setkom strazackich delegatow, ze ksztal-
cenie, w obliczu rozwoju cywilizowanego
Swiata, nie jest zadng fanaberia, a konieczno-
$cig. W krotkim postulacie koncowym potrze-
be powotania do zycia szkoly pozarniczej
traktowal jako oczywisto$¢, odsunieta tylko
w czasie z przyczyn obiektywnych. Jedno-
czesnie zarysowat trzy podstawowe dziaty te-
matyczne, niezbedne do kompletnego wy-
ksztatcenia profesjonalnego strazaka: technika
pozarna, taktyka i budownictwo ogniotrwale.

Wnhioski te uchwalono bez zmian w ich
tresci [3], bo w natloku innych referatow,
a 1 pod wrazeniem niemalze fantastycznych
informacji Tuliszkowskiego, jego postulat
dotyczacy szkolnictwa wydawat si¢ czyms$
umiarkowanym i do przyjecia. Jednak nad
istniejgca wylacznie papierowo  szkola,
a zwlaszcza nad jej czgscia budowlana, mialy
wkrotce zebrac si¢ potezne chmury strazac-
kiej niechgci.

Krytyka, czyli czego
strazacy nie chca sie uczy¢

Jaki§ czas musial mingé, nim pomyst
Tuliszkowskiego na szkolnictwo zawodowe
przeszedt do etapu srodowiskowych dysku-
sji. Gdy tak si¢ stato, zawrzato ono oburze-
niem, zapewne podsycanym istotng obawa
o to, 7e jesli na rynku znajda si¢ ludzie
wyksztatceni wedtug pomystu Tuliszkows-
kiego, to osoby dysponujace samg niewie-
dza, jesli nie uzupelnig wyksztatcenia, beda
musialy odejs¢ do lamusa. W 1925 r
z otwarta, bardzo obszerng i starannie przy-
gotowang krytyka projektu Tuliszkowskiego
wystapil na famach ,,Przegladu Pozarni-
czego” tylko jeden cztowiek, za to wybitny,
mianowicie inz. Tadeusz Brzozowski, szef
jednego z todzkich oddziatow zawodowej
strazy pozarnej — prywatnie Tuliszkowskiego
nielubiacy, z wzajemnoscia.

Brzozowski zawzigcie podwazat dostow-
nie kazdy z aspektow powotania szkoly, nie
znajdujac ani jednego powodu, by zaistnia-
fa: od spraw programowych, przez utrzy-
manie jej, az po celowosé. Zarzucit przeta-
dowanie programu zagadnieniami ogolny-
mi, ogromny koszt budowy oraz wychowy-
wanie w niej przemadrzatych dyletantow.
Uznal, ze zajecia z pozarnictwa s3 zbyt
krotkie, gdyz obejma tylko 360 godzin,
a tymczasem innych zajec jest bez porow-
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nania wigcej. Brzmialo to efektownie, jed-
nak w tym problem, ze aby dobrze zrozu-
mie¢ zajecia z pozarnictwa, nalezato
(i nalezy) zapozna¢ si¢ z naukami ogolny-
mi. Dotychczasowe, cate kursy dla instruk-
tor6w pozarnictwa, ktorych rozbudowanie
Brzozowski jednoczesnie polecat, nie trwa-
ly nawet 360 godzin, nie moéwiac juz
o zawartoSci w nich nauk pozarniczych.
Nie podobata si¢ rowniez krytykowi liczba
godzin z przyrody (hippiki — 40 godzin),
cho¢ konie byly wowczas przewazajaca sita
napedowa 6wczesnych pojazdow pozarni-
czych. A najbardziej krytykowat pomyst na
to, by sitami studentow wznosi¢ budynki
szkoly, a jednoczesnie ci murarze mieliby
jezdzi¢ do pozarow, ktorych w Warszawie
bylo... za duzo (!) na taki tryb zajec¢ prak-
tycznych. Wyobrazat sobie, a ten obraz su-
gerowal czytelnikom, ze studenci rzucaja
kielnie i hurmem jezdza do czestych poza-
réw, a budowa czeka niczym wieza Babel.
Uwazat tez, ze wiedza przychodzi nie tyle
z wyksztalceniem, co raczej z wiekiem.
Oczywiscie miat po czesci racje, ale pomi-
jat regule, ze raczej tylko miodych ludzi
mozna nauczy¢ czego$ nowego i na jakas
modlte ich wychowa¢. W taki oto sposob
calkiem sprytnie omijat istot¢ problemu:

Niepodobna jednak mysle¢ o tem, aby
z miodziencow 18-20-letnich, przy ich 6-kla-
sowem przygotowaniu w 2-ch zaledwie la-
tach pobytu w uczelni specjalnej mozna byto
wytworzy¢ ,, wykwalifikowanych technikow
budowlanych, gruntownie obeznanych z po-
zarnictwem” [4].

Wypada w tym miejscu zauwazyé, 7e ist-
niata wowczas polska instytucja panstwowa
znacznie silniejsza od spotecznej formacji,
jaka w istocie byl Glowny Zwiazek Strazy
Pozarnych, ktora nie obawiala si¢ systemu
ksztatcenia wtasnych kadr na sposob tudzaco
podobny do tego, jaki dla strazackich
dowodedw-technikow zaproponowat Tulisz-
kowski. Wojsko dziatato o poziom wyzej,
bo przyjmowato do swoich szkét miodych,
zdrowych mtodziencow 18-20-letnich z ma-
tura, by w dwa lata zrobi¢ z nich wykwalifi-
kowanych oficeréw, zdolnych tuz po ukon-
czeniu uczelni do dowodzenia plutonami czy
dzialonami, a po kilku latach praktyki
— kompaniami, .szwadronami i bateriami.
Przyszli oficerowie uczyli si¢ tam-od pod-
staw wojskowej murarki: rozbierania, czysz-
czenia i sktadania broni, obstugi koni, kopa-
nia okop6ow 1 budowania schronéw, bardzo
duzo przy tym biegali i gimnastykowali si¢.
Procz strzelania byli uczeni zasad dobrego
wychowania, tancéw towarzyskich i historii

kraju. Jesli przyja¢ myslenie krytyka, tym

oficerom powinna wystarczy¢ sama umiejet-
nos¢ strzelania, niczym w strazy lania wody,
jednak szkolono ich wszechstronnie, by wie-
dzieli, czego i jak majg broni¢ oraz za co
gina¢. Ponadto w calym cywilizowanym
swiecie szkoly wojskowe ksztalcity w trybie
mundurowe] dyscypliny nie tylko wojsko-
wych, ale i urzednikow administracji cywil-
nej. A jednak to, co robilo wojsko,
inz. Brzozowski uznal za niedopuszczalne
w strazach pozarnych:

Stwierdzam nadto, ze szkoly takiej, jakq
zainicjowal Autor, nie ma Zadne z panstw
cywilizowanych, znacznie od Polski zasob-
niejszych, a tworzenie przeto sumptem z gorq
miljona zlotych noworodka szkolnego nie
wytrzymuje krytyki i byloby czynem mato
rozwaznym [5].

Czemu nie chciano ksztalci¢ strazackich
oficerow na zaproponowany przez Tulisz-
kowskiego wzor uczelni wojskowych, mo-
zemy dowiedzie¢ si¢ z nieostroznosci autora
krytyki, ktory wyglosit jedng z mantr, jaka
wypracowato sobie strazackie Srodowisko
do ustawicznego powtarzania:

Pozostawiajgc przeto nauke budownictwa
innym, dobrze prowadzonym szkotom facho-
wym, ktorych Polska, niezaleznie od poli-
technik, liczy kilka, zajmijmy sie jako straza-
cy tem, co nas zywotnie obchodzi i krytycznie
zauwazmy, jakq drogq pragnie Autor szkoly
przeprowadzi¢ w niej studia pozarnicze [6].

Jakze dziwnie znajomo brzmi ten glos:
zostawmy sprawy budowlane budowlan-
com, a pozarami niech si¢ zajmuja strazacy!
Zupehie tak samo, jak bedace nadal w uzyt-
kowaniu hasto: niech prewencja zajmuja
si¢ prewentySci, a gaszeniem taktycy!...
Zajmijmy sie tem, co nas zywotnie obcho-
dzi... Czyli czem?!

Krytyk proponowal, by ambitni ludzie,
chcacy odgrywac powazng role w ochronie
przeciwpozarowej, szli w S§lady jego
1 Tuliszkowskiego, to jest ukonczyli uczelnie
politechniczne, a potem aplikowali do strazy.
Zapomniat jednak, ze taki proces trwa mini-
mum piec lat.

Tuliszkowski z tatwoscig odpart wszyst-
kie zarzuty, rzetelnie informujac:

Jedynie obawa, ktorg mi nasunely rozmo-
wy z kilkoma wytrawnymi strazakami, ze
technik pozarniczo-budowlany bedzie mogt
tatwiej zdoby¢ prace w zakresie budowla-
nym, niz w pozarnictwie, ktore przez to nie
zyska jak najwiecej sit wykwalifikowanych
(-..) wplyneta na zmiane poglgdu i zgodzitem
sie (...), aby szkola byla techniczno-pozarni-
cza, z zastrzezeniem jednak bardzo obszerne-
go traktowania budownictwa, szczegolnie
ogniotrwatego. (...)



Urzqdzenie specjalnych wykiadow pozar-
nictwa w szkolach technicznych jest projek-
tem bardzo nieudolnym, poniewaz wiasnie
pozarnictwo nie zadowala si¢ samq teorig,
lecz wymaga bezwzglednie przedewszyst-
kiem zaje¢ praktycznych i éwiczen, a glownie
praktyki na pozarach. (...)

Tylko przesilenie gospodarcze, jakie prze-
zywa Rzeczypospolita nasza i trudne warun-
ki finansowe zmuszajg nas na razie do odro-
czenia tej waznej sprawy na pewien czas.

W obronie Tuliszkowskiego nie stanat
wowczas dostownie nikt, a redakcja PP
oficjalnie odcieta si¢ od zajecia stanowiska.
Juz nigdy wiecej nie opublikowano tak
otwartej wymiany pogladow.

Efekty

Po zmuszeniu do odej$cia Chomicza, kto-
ry naklaniat otoczenie do ciaglych wysitkow
intelektualnych, i zmarginalizowaniu Tulisz-
kowskiego, ktory chcial ktas¢ strazakom do
glow budownictwo, w 1926 r. ster strazy
pozarnych przejeli technokraci etatysci, wia-
dzy politycznej spolegliwi i za wszystko jej
dziekujacy. Nawet oni stawali przed dylema-
tem, czy ograniczone Srodki kierowa¢ na
rozwdj ilosciowy ochotniczych strazy ognio-
wych, czy tez na uzawodowienie. ,,Niedou-
czeni zapalency” — jak to ich nadmiernie do-
brotliwie Tuliszkowski nazywal — wybrali
pierwsze rozwiazanie niczym Chomicz, ale
z innych niz on powodéw, bo jako latwiej-
sze. Podobnie zwiazki wojewodzkie jedno-
mySlnie zajmowaly sig tem, co ich Zywotnie
obchodzito, a co dla zmylenia otoczenia
i samych siebie nazywano'akch przeciwpo-
Zarowa.

W latach 30. zainteresowato si¢ strazac-
kim ruchem wojsko (podéwczas rzadzace
réwniez sprawami wewnetrznymi), jako go-
towym zapleczem do obrony przeciwgazo-
wo-przeciwlotniczej 1 partyzantki. Wtedy
mialo si¢ okazaé, ze to sposrod absolwen-

tow wojskowych szkot oficerskich (jakich
inz. Brzozowski w §wiecie nie widziat) bie-
rze si¢ w Polsce kandydatow na strazackich
oficerow. Doszkalano ich, na skutek braku
uczelni z prawdziwego zdarzenia — na kilku-
miesigcznych kursach, w warunkach lokalo-
wych uragajacych zaréwno dydaktyce, jak
i ludzkiej godnosci: przyszta elita strazacka
jadla, uczyla si¢, zdawala egzaminy i spata
w jednej i tej samej sali. By to Zmieni¢,
w 1936 r. wystano kilkuosobowa delegacje
za granice, zeby zapoznala si¢ z systemami
ksztatcenia strazackiego Niemiec, Szwajcarii
1 Wloch. Po powrocie zgodnie stwierdzono,
Ze nasze rodzime pozarnictwo, w porowna-
niu z zagranicznymi jednostkami, jest znacz-
nie opoznione, wybudowanie zas pozarni-
czego osrodka naukowo-badawczego jest
koniecznosciq [7]. Dlatego w 1937 r. popel-
niono czyn mato rozwazny: rozpoczgto bu-
dowe Centralnego Os$rodka Wyszkolenia
Pozarniczego. Pierwszy kurs oficerski, tym
razem ztozony z kandydatow niewojsko-
wych, rozpoczat si¢ w marcu 1939 r., czego
zmarly nagle w styczniu Jozef Tuliszkowski
juz nie zobaczyt. W programie znalazly si¢
przedmioty o nazwie ,,Budownictwo”
1,,Zabezpieczenie przeciwpozarowe’.

Tymczasem wojsko ze zdziwieniem
spostrzeglo, ze naprawdg¢ nadciaga oczeki-
wana wojna, a z nig masowe pozary od
bomb lotniczych. A spalone miasta to dla
wojska rzecz straszna — nie ma dokad si¢
cofa¢. Wigc oprocz pomocy medycznej,
musztry i strzelania zaaplikowali wojsko-
wi strazakom konieczno$¢ kontrolowania
budynkéw. Oto przyklad, jak to ostatnie
zadanie wyszto w praktyce jednej z najlep-
szych w kraju OSP.

W 1938 r. w ramach obrony przeciwlotni-
czej i pozarowej straz skontrolowata strychy
i poddasza budynkow w Kielcach. Dokonata
rowniez pod tym kqtem przerobek w swojej
siedzibie [8] — tak wlasnie zdano sobie

wreszcie sprawe ze Sredniowiecznej wiedzy,
mianowicie jakimi drogami i dlaczego roz-
przestrzeniaja si¢ pozary. Przy tej okazji wy-
szlo na jaw, ze niby kiedy$ tam uchwalono,
zeby uczy¢ budownictwa na kursach pozar-
niczych, ale nie po to przeciez, zeby tym so-
bie glowe zaprzatac, tylko zeby Tuliszkowski
juz o tym wigcej nie gadat. Wiec gdy druho-
wie po raz pierwszy w zyciu zadziatali
w charakterze policji ogniowej, natychmiast
wyciagneli z wlasnych dziatan catkiem lo-
giczne wnioski. Straz wystgpita do zarzqdu
miejskiego z propozycjq zatrudnienia spe-
¢jalnego instruktora-referenta, ktory bytby
czesciowo oplacany przez miasto [9].
Potrzebny on byt do prowadzenia dziatalno-
$ci szkoleniowo-ksiegowej strazy ochotni-
czych oraz do (...) sporzgdzania planow
obrony obiektow specjalnego znaczenia,
przeprowadzania kontroli strychow itp. [10]
— Ow trzyliterowy skrot ,,itp.” oznacza, Ze nie
potrafiono przytoczyc¢ z pamieci, przy okazji
pisania pisma, zadnych innych konkretnych
dziatan, dzigki ktorym w razie pozaru tatwiej
byloby zycie ludzi ratowa¢ i skuteczniej ich
mienie gasic.

Apeluje o to, by nawet w myslach nie co-
fa¢ przysztych strazackich oficerow do po-
Ziomu owego ,,itp.”! [
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Pod koniec lat 20.
XX w. pojawity sie
W wyposazeniu
osobistym strazaka
maski gazowe.

DARIusz FALECKI

rzybylo ich wraz z rozwojem broni

chemicznej, straze pozarne realizowa-
ly bowiem zadania obrony przeciwgazowe;j.
W Centralnym Muzeum PoZarnictwa przypo-
minaja o tym watku w historii maski firmy
Degea.

Potrzebne maski

Polskie straze pozarne wspolpracowaly
z zalozong w 1928 r. Liga Obrony Powietrznej
i Przeciwgazowej. W jednostkach strazackich
organizowano stanowiska oficerow gazo-
wych i sekcje do prowadzenia akcji ratowni-
czych osob zatrutych gazem. W latach 30.
XX w. prowadzono na szeroka skalg ¢wicze-
nia przeciwgazowe. Gwaltownie zwickszyto
si¢ zapotrzebowanie na sprzet tego typu.
Ponadto w 1934 r. sejm RP przyjat ustawe
0 obronie przeciwlotniczej i przeciwgazowej.
Straze pozarne uzyskaly na jej mocy szerokie
kompetencje.

Chemik i handlowiec

Centralne Muzeum Pozarnictwa prezentuje
ten fragment historii na przykladzie maski
przeciwgazowej Degea. Wyprodukowala ja
firma Deutsche Gasgliihlicht AG
(w skrocie Degea), ktora powstata
w 1892 r. w Berlinie. Zatozyli ja
Leopold Koppel i Karl Auer.
Organizacjg sprzedazy zajmowat
sic L. Koppel, za§ kwestiami
branzowymi K. Auer — z zawodu
chemik i wynalazca. Swiatowa
stawe zdobyly tzw. koszulki (lub

Kariera maski
Degea

znajdowaly si¢ przy ul
Warszawskiej w Berlinie.
Deutsche Gasgliithlicht AG
miala filie w Austrii, Anglii
i Stanach Zjednoczonych.

Degea w akgji

Maska przeciwgazowa Degea skfadata
si¢ ze skorzanej profilowanej czgsci twarzo-
wej, okularéw i pokrowca. Sercem maski byt
pochtaniacz z filtrem, uniemozliwiajacy do-
stanie si¢ szkodliwych substancji do drog od-
dechowych. Pochtaniacz dokrecato sie do
maski za pomoca polaczenia gwintowego.
Tuz przed akcja nalezalo dokreci¢ pochta-
niacz, a nastgpnie zatozy¢ maske na glowe,
naciagajac ja, poczawszy od podbrodka.
Maski Degea miaty regulacje pozwalajaca na
dopasowanie ich do wielkosci glowy. Po za-
loZeniu nalezato delikatnie poruszy¢ maska
i sprawdzi¢, czy szczelnie przylega do skory.
W miar¢ mozliwosci trzeba bylo przed wej-
Sciem w obszar catkowicie zagazowany wy-
kona¢ probe szczelnosci. Po uzyciu zalecano
wytarcie maski szmatkg i schowanie jej do
opakowania.

Firma Degea oferowata w ze-
stawie blaszane opakowanie ty-
pu wojskowego. Od 1926 r.
wprowadzono opakowania ze
skory i drelichu. Dzigki temu
maska po schowaniu nie od-
ksztalcata si¢. W opakowaniu
znajdowaly si¢ rezerwowe oku-
lary. Aby maske przechowywac

siatki) Auera, ktore rozszerzaty Dariusz Falecki jest W jeszcze bezpieczniejszych wa-
: fomieni d naczelnikiem runkach, dz dr o
sig W.Pomlemu ga29wym o Wydials Neukowo- ac wprox':va ono ' f:wma
wysokiej temperatury i wysylaly -Oswiatowego ne skrzyneczki, catkowicie wy-
silny strumien biatego $wiatla. w Centralnym kluczajace jej odksztalcenie sig.
W migdzywojniu firma produko- yqzeug:'twa Eksploatacja maski zalezata od
. 0zarni L .
wala na szeroka skale maski dla w Mysfowicach czgstotliwosci uzycia i natezenia

strazy pozarnych. Hale fabryczne
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gazow. Przy rownomiernej eks-

ploatacji mozna ja bylo stosowaé nawet

przez kilkanascie miesiecy bez konieczno-
$ci wymiany pochtaniacza. W nastepnych
latach powstaty rézne typy masek Degea,
jednak sposob montazu pochtaniacza nie
zmieniat sig.

Maski Degea w Polsce

W latach 20. XX w. fabryka poszukiwata
rynkow zbytu. Gléwnym przedstawicielem
na Polske zostata firma Laboratorium

fot. Dariusz Falecki (1)



Doktoréow Braci Hepner w Warszawie.
Powstata w 1926 1., prowadzili j bracia Adam
i Benedykt Hepnerowie. Roczny obrét wyno-
sit ok. 100 tys. zt. Firma sprzedawala takze
respiratory i okulary ochronne. Roczna sprze-
daz samych tylko masek gazowych wynosita
okolo tysigca egzemplarzy. Maski Degea na-
grodzono srebrnym medalem na wystawie
sanitarno-higienicznej w Warszawie w 1927 .
Hepnerowie oferowali takze trzy rodzaje
apteczek: automobilowa, dla Polskiego
Czerwonego Krzyza i strazacks. Apteczka
strazacka przeznaczona byta dla druzyn sani-
tarnych i przeciwgazowych. Zawierata: ptyn
Burowa, olej Iniany, wod¢ wapienna, jodyne,
amoniak, gliceryng, krople walerianowe, ban-
daze, gazy, opatrunki, plaster, menzurke, pin-
cete, lancet lekarski, nozyczki, agrafki, waze-
ling borna, strzykawke Record i szyny.

W zbiorach Centralnego Muzeum Pozar-
nictwa znajduja si¢ dwie maski firmy Degea.
Pierwsza z nich, zachowang w bardzo dobrym
stanie, wyeksponowano w zbiorach specjal-
nych w segmencie ,,Straze pozame w zada-

Maska przeciwgazowa Degea
ze zhioréw Centralnego
Muzeum Pozarnictwa

w Mystowicach

w ramce: Fragment anonsu
reklamowego z maskq Degea
(innego typu), zamieszczone-
gow ,Przeglgdzie Pozarni-
czym”“z1928 r.

niach obrony przeciwgazowej”. Na §ciance
pochtaniacza zachowata si¢ sygnatura firmy
i oryginalna kolorystyka catosci. Eksponat ten
pozyskano w 1977 r. W drugiej masce tej fir-
my nie zachowat si¢ pochlaniacz, a czgs¢
twarzowa wykonano z nietrwalego gumowe-
go plotna. Te¢ maske przekazat do CMP
Zarzad  Ochotniczej Strazy = Pozarnej
w Siemianowicach Slaskich. [

Literatura

[1] Archiwum Paristwowe w Katowicach, Akta miasta
Lubliniec, korespondencja firmy Hepner ze strazami
pozarnymi.

[2] .Rocznik Polskiego Przemystu i Handlu”, 1934.

[3] Instrukcja obstugi maski Degea z 1926 r.

U SLUZBA | WIARA

Rézaniec
— niezastgpiona
modlitwa

odlitwa to czes¢ cztowieczenstwa i pierwszy waru-
nek prawdziwej i petnej wolnosci ludzkiej duszy.

Stanowi ona zrédlo naszej duchowej sity, bedgc

Kapelan krajowy
strazakow czyms znacznie wigcej niz tylko ucieczkg od codziennych

ks. st. bryg.

dr Jan Krynicki trosk, klopotow i obowigzkow. Gleboka modlitwa, prowadzgc

do przemiany serc, oczyszcza z tego wszystkiego, co oddziela
nas od Boga i od innych ludzi. Jest swoistym oddechem wiary,
niezwyklym dialogiem ludzkiej duszy ze swoim Stworcq.

Modli¢ mozna sig, a nawet trzeba, na rozne sposoby. Rozmaitos¢ ta wychodzi niejako na-
przeciw roznym potrzebom i sytuacjom zZyciowym, w ktorych zwracamy si¢ do Boga. Modlitwg,
z ktorq wielu z nas styka sie przewaznie od poczqtku swego zZycia, jest Rozaniec. W pazdzier-
niku, a czesto i w listopadzie miliony ludzi klekajg do modlitwy z rozancami w dloniach.

W tradycji polskiego katolicyzmu niezwykle silnie zakorzenione jest przeswiadczenie o tym,
Jjak szczeg6lna i wazna jest to modlitwa. Swigto Matki Bozej Rozaricowej zostalo ustanowione
iwprowadzone do kalendarza liturgicznego przez papieza Piusa V, aby upamigtni¢ zwyciestwo
floty chrzescijanskiej nad przewazajgcq flotg tureckq pod Lepanto 7 pazdziernika w 1571 r.
Zwycigstwo antytureckiej koalicji powigzane z modlitwg rézancowq zalecong przez papieza
czyni z Rozanca juz od wiekow staly orez walki z pokusami i najrozniejszymi formami zta.

W ciggu ostatnich dwoch wiekow za kazdym razem, gdy Maryja objawiata sie ludziom,
prosita przede wszystkim o to, aby odmawia¢ Rozaniec. Ukazywata go jako modlitwe potezng
i stanowiqgcq ratunek dla swiata. 1o zaproszenie Matki Bozej jest w dzisiejszych czasach wcigz
aktualne. Ta modlitwa jest niejako syntezq naszego credo, noszqc w sobie ogromne bogactwo
tresci teologicznych i duchowych. W jej trakcie nie tylko przypominamy sobie wszystkie etapy
zycia Jezusa, ale pragniemy w nich uczestniczyc. I nie chodzi tu jedynie o cwiczenie pamigci
biblijnej dotyczqcej roznych wydarzen z dziejow zbawienia...

Rozwazajqc poszczegolne tajemnice kolejnych czesci Rozanca, odbywamy wedrowke od
miasta Nazaret, w ktorym aniol zwiastuje Maryi nadejscie czasu wypetienia Bozych obietnic
i narodzenie Jej Boskiego Syna, az do Niebieskiego Jeruzalem, dokqd Maryja zostala wzieta
z duszq i cialem. Rozaniec to wspaniata modlitwa serca, podczas ktorej powtarzanie stow

., Zdrowas Maryjo” kieruje mysl i uczucie ku Chrystusowi, by nastgpnie zwrocic sie z pelnym
ufnosci blaganiem do Jego i naszej Matki.

Kiedy przed kilkunastu laty Jan Pawet Il przygotowywal specjalny dokument na temat
Rozanca, sqdzono, ze o tef modlitwie wlasciwie juz nic nowego powiedziec sig nie da. A jednak
list apostolski Rosarium Virginis Mariae, ogltoszony w pazdzierniku 2002 r., okazat si¢ wrecz
rewolucjg. Ojciec Swiety nie tylko zebrat w nim dotychczasowe nauczanie na temat Rézarca,
ale rozszerzyl go o pig¢ nowych tajemnic.

Spoglgdajgc na swigtych, nie sposob nie zauwazyc, zZe Rozaniec dla wielu z nich byt modli-
twg fundamentalng. Ojciec Pio odmawiat codziennie okolo 60-70 Roézancow, modlgc sie
w dzien i noc. Otrzymat w pewnym momencie taske mistycznego odmawiania Rozanca, mo-
dlge sie nim nawet we Snie. Swiety Jan Maria Vianney powtarzal, ze jedno dobize odméwione
Zdrowas Maryjo wstrzgsa catym piektem, a co dopiero caly Rozaniec. Nic wigc dziwnego,
ze Jan Pawel I nadal Rozancowi moc egzorcyzmu, uznajgc, iz stanowi on szczegolng modli-
twe skierowang przeciwko mocom ciemnosci. Nawet wtedy, gdy przesuwajgc paciorki rozan-
ca, czujemy sie zmeczeni i senni, odzyskujemy duchowq sile i wolnosé. Jedynym kluczem
do serca Boga jest mitos¢, a Rozaniec ma ogromng moc, gdyz czesto staje sie znakiem niezwy-
kiej mitosci.

Papiez Franciszek, zwracajgc sie do wiernych w Roku Wiary, uznat Rozaniec za swoistg
inwestycje w wiecznos¢ i nazwat go szczegolnym duchowym lekarstwem nasercowym.
Nie bojmy sie po nie siegac, mierzqc sie z wyzwaniami zycia rodzinnego czy shuzby. Niech dar
rozancowej modlitwy napetnia nas mocq i nadziejq.

Y e g enn

e
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32. Mistrzostwa Swiata Drwali

32. Mistrzostwa Swiata Drwali
rozegrane zostaty w dniach

8-11 wrze$nia w Wisle. W rywalizacji
uczestniczyto 110 zawodnikow

z 27 krajow. Po pieciu konkurencjach
stato sie jasne, ze najlepsi drwale swiata
wybrali pilarki STIHL!

alka o mistrzowskie tytuly rozgrywa si¢ co dwa lata.

Zawodnicy rywalizuja w pieciu konkurencjach: $cinka
drzew (oceniana jest m.in. precyzja obalania i predkos¢ pracy), przygo-
towanie pilarki do pracy (zmiana prowadnicy i tancucha tnacego), pre-
cyzyjna przerzynka (przeciecie klody bez naruszenia podioza), ztozona
przerzynka (precyzyjne przecigcie krazkow drewna z dwoch ktod) oraz
okrzesywanie (szybkie i doktadne oczyszczenie przygotowanej klody
| z galezi).

W klasyfikacji generalnej z tytutu mistrza §wiata cieszyl si¢ Biatorusin
Valery Durovich, ktory niezwykle szybko i precyzyjnie postugiwat si¢
G pilarka STIHL MS 460. Pozostate miejsca na podium najlepszych drwa-
li $wiata zajeli takze zawodnicy uzywajacy sprzetu firmy STIHL.

I nic nie wskazuje na to, aby ta dominacja miata si¢ skonczyc¢, ponie-
waz na marke STIHL postawita takze mlodziez. W rozegranych réwno-
czesnie mistrzostwach $wiata juniorow U-24 na najwyzszym stopniu
. podium stangt Stowak Marek Lubas, postugujacy si¢ pilarkag STIHL |
MS 460. W klasyfikacji generalnej wsrod 10 najlepszych miodych za- '
. wodnikow az siedmiu wybrato whasnie pilarki firmy STIHL. -
~ =g W Klasyfikacji druzynowej zwyciezyt zesp6t z Biatorusi. Drugie &
“*_’f miejsce zajeli drwale z Niemiec, a trzecie ze Szwajcarii. W.trakcie im- :
g prezy zuzyli oni prawie 200 m* drewna. :

Szczegdtowe wyniki zawodow dostepne s na stronie:

- - http:/fialc.azurewebsites.net
zh s,




Zacznij tutaj!

tuzba. Stowo dosy¢ specyficzne, niosace

duzy tadunek skojarzen i interpretacji.
Czym jest dla nas stuzba? Bo przeciez czyms
wiecej niz praca. ..

Wychodzac od tej mysli, chciatbym zacheci¢
do zajrzenia na strone internetowg inicjaty-
wy Fully Involved - http://mark-vonappen.
blogspotcom. To blog motywacyjny dla
strazakéw, pisany przez Marka VonAppena,
kapitana strazy pozarnych w Palo Alto
(Kalifornia). Sama nazwa jest pewna grg stéw
—fullyinvolved oznacza,w petnizaangazowany’,
ale w jezyku strazackim takze pozar w pehni
rozwiniety, obejmujacy caly budynek. Poprzez
to skojarzenie autor nawigzuje do postaw w
stuzbie — strazak powinien ptona¢ ogniem pasji
do wykonywanej misji ratowniczej, winien by¢
w petni zaangazowany. Mark, z ktérym miatem
przyjemnos¢ rozmawiac¢ kilka razy, swoim
przyktadem stara sie zacheca¢ strazakéw do
podazania za czterema prostymi, ale
wymownymi hastami, ktére okresla sie mianem
The Big 4:

- do your job (réb swoja robote),
treat people right (traktuj ludzi dobrze),

- give an all out effort (dawaj z siebie wszyst-
ko),

- have an all in attitude (utrzymuj pozytyw-
ne nastawienie).

Ttumaczenia nie sg w stanie oddac w pehni
znaczenia tych haset, ale z pewnoscia uzmy-
stawiaja gtéwne przestanie inicjatywy. Ich
autor pochodzi z rodziny o tradycjach spor-
towych (baseball), jego ojciec byt trenerem
lokalnej druzyny, wiec sztuki motywacji uczyt
sie w domu rodzinnym. A jak powszechnie
wiadomo, w zawodowym sporcie te dziedzi-

WWW.POZ @ RNICTWO

ne opanowano do perfekcji — stad zapew-
ne ogromny sukces Fully Involved na catym
Swiecie. Tak wtasnie dokonuje sie wielkich
zmian: robigc mate kroki. Jednym z nich byto
wywieszenie w straznicy tablicy z napisem:
Excellence is my responsibility (,Doskonatosc
jest moim obowigzkiem”), na ktérej Mark zto-
zyt swoj podpis, a z czasem znalazty sie tam
podpisy wszystkich cztonkéw departamentu.
Dzi$ media spotecznosciowe petne s3 zdjec
z réznych krajow na calym $wiecie, na kt6-
rych widniejg podobne tablice. Staja sie one
symbolem pozytywnych zmian. Wiele jest
tez zdje¢ przedstawiajacych biatg strzatke na
czarnym tle z napisem: Start here (,Zacznij
tutaj” — czyli od siebie). W Polsce projekt Fl
byt jedna z inspiracji do powstania inicjatywy
~Projekt LIDER".

Nie od dzi§ wiadomo, Zze uczenie innych
wiasnym przyktadem i podkreslanie pozyty-
wéw daje lepsze efekty, niz daja kary i ogla-
danie sie na innych. A ty, strazaku, ratowniku,
dowddco, oficerze — czy jeste$ w petni zaan-
gazowany? Zacznij tutaj!

SKG

[v] ToWARTO

PRZECZYTAC

i To ksigzka — album, ktérej bohaterami sg

zwykli ludzie: rodziny oséb munduro-
wych. Stanowi zapis rozméw Magdaleny
Rigamonti z rodzinami podopiecznych Fun-
dacji Dorastaj z Nami. To dialogi o radzeniu
sobie ze $miercia i choroba najblizszych.
Uzmystawiaja, jaka cene ptaca bliscy tych,
ktérzy na co dzier czuwajg nad naszym
bezpieczerstwem — strazakéw, policjantow,
Zotnierzy i ratownikéw gorskich.

Jednym z bohaterdw jest Stawomir Wilczyriski. Stracit na stuzbie
obie nogi. Ma zone Kasie i dwoje dzieci - Olka i Karoline. — Olek stangt
przy t6zku i powaznym gtosem powiedziat: ,Wiesz co, tato, mi sie okres
dojrzewania przyspieszyt przez ten twéj wypadek” Wbito nas w ziemie.

il

Dorosnac
do smierci

STRAZ NA ZNACZKACH

Zawsze byt powazny. Zawsze mdwit jak dorosty, ale wtedy takich stéw sie
nie spodziewalismy od osmiolatka. On sie poczut odpowiedzialny za nas,
zarodzine. Plakatam — méwi zona Stawomira. W tych trudnych histo-
riach pojawiajg sie takze jasne tony. Tak jak w opowiesci o kolegach

z pracy S. Wilczyniskiego, ktéra pokazuje, na czym polega prawdziwa
strazacka solidarnos¢.

Ksigzka jest prezentem i podziekowaniem dla przyjaciét, wolon-
tariuszy i darczyricédw Fundacji Dorastaj z Nami. Niepowtarzalny
charakter nadaja jej tez zdjecia Maksymiliana Rigamontiego — poka-
zujace zwyktych ludzi dorastajacych do smierci...

Przyjaciel strazaka

Na reprodukowanym arkusiku znaczkéw wydanych

w 2009 r. w Republice Gwinei-Bissau zaprezentowano
labradory — rase pséw niezwykle przydatnych

w akcjach ratowniczych i poszukiwawczych, szczegol-
nie w czasie klgsk zywiotowych. Sylwetke strazaka

i jego wiernego czworonoznego towarzysza mozemy
dostrzec na $rodkowym znaczku w dolnym rzedzie.

EP Maciej Sawoni

Magdalena i Maksymilian Rigamonti, Dorosng¢ do smierci, Fundacja Dorastaj
z Nami, Warszawa 2016.
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