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W unijnej czotowce

Centralna Ewidencja Pojazdéw opublikowa-
ta najnowsze dane dotyczace liczby aut za-
rejestrowanych w Polsce. Wynika z nich, ze
po polskich drogach jezdzi juz ponad 18 min
samochoddw osobowych, czyli na kazdy ty-
sigc mieszkancow przypada ich 471. Liczba
ta wzrasta do 484 pojazdow, gdy pod uwa-
ge nie sg brani Polacy przebywajacy na emi-
gracji dtuzej niz rok. Oznacza to, ze w kwe-
stii nasycenia rynku samochodami osig-
gneliSmy juz unijng $rednig. Doréwnujemy
liczbie aut w Wielkiej Brytanii, Francji, Belgii
czy Hiszpanii, natomiast Szwedéw, Holen-
dréw, Dunczykow czy Czechow zdazylismy
juz wyprzedzi¢. Mimo ze w Polsce poziom
nasycenia autami rosnie w szybkim tempie
— ponad 30 pojazdéw na tysigc mieszkan-
cOw rocznie, to do lideréw jeszcze nam da-
leko. Na pierwszym miejscu uplasowat sie
Luksemburg z 660 autami przypadajacymi
na tysigc mieszkancow.

Gazetaprawna.pl
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Ofiara globalnego ocieplenia

Najnizej pofozona wyspa $wiata — Kiribati po-
woli znika pod falami Oceanu Spokojnego.
Sprawa jest na tyle powazna, ze prezydent
wyspy pilnie szuka nowego miejsca zamiesz-
kania dla przeszto 100 tys. obywateli kraju.
Rozmowy na ten temat prowadzit juz z Au-
stralig i Nowa Zelandig. Byt réwniez pomyst
budowy sztucznej wyspy, jednak ten okazat
sie zbyt kosztowny. Obecnie prezydent ne-
gocjuje z Fidzi na temat zakupu 2000 ha zie-
mi na jednej z gtéwnych wysp republiki. Jesli
plan sie powiedzie, mieszkancow Kiribati be-
dzie czeka¢ dtugi i zmudny proces adaptacji
i asymilacji z miejscowg ludnoscia.

Dziennik.pl
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na start

Na przefomie lipca i sierpnia
tego roku na rynku telefonii ko-
morkowe] pojawi sie usfuga
zdrowotna skierowana do se-
nioréw. Specjalne przystawki
do telefonéw pozwolg na zba-
danie cisnienia krwi, poziomu
cukru czy natlenienia krwi oraz

zrobienie EKG bez ruszania sig
z domu. Po przeprowadzonym
pomiarze dane bedg wysytane
na serwer, ktéry monitoruje
konsultant medyczny. Jesli pa-
rametry bedg niepokojace,
moze wystac karetke do chore-
go. Coraz wyzsza srednia wie-
ku, choroby cywilizacyjne i po-
wszechnos¢ dostepu do tele-

fonéw komorkowych sprawia-
ja, ze zapotrzebowanie na takie
ustugi rosnie. Telemedycyna to
réwniez idealne rozwigzanie
np. do kontrolowania oséb
chorych na Alzheimera. Dzieki
GPS mozna sprawdza¢, gdzie
dana osoba przebywa.

Wiadomosci.gazeta.pl
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Kontrowersyjna plantacja

Niewielka lezaca w hiszpanskiej Katalonii gmina Rasquera przekazata Bar-
celonskiemu Stowarzyszeniu Konsumentéw Marihuany tereny pod uprawe
konopi indyjskich. Ziele ma by¢ uprawiane na uzytek wiasny pieciu tysiecy
czlonkow stowarzyszenia. Dzieki te] decyzji budzet gminy Rasquera wzbogaci
sie 0 1,3 mln euro w przeciagu dwoch lat. Na jej terenie powstanie rowniez
czterdziesci nowych miejsc pracy. Ekspertyzy prawne i techniczne zrealizo-
wane na zlecenie burmistrza gminy dopuszczaja takie przekazanie. Jest

to decyzja kontrowersyjna, dzielaca okolicznych mieszkancéw i cate spo-
teczenstwo. Sprawq zainteresowat sie rzad. Wedtug prawa hiszpanskiego
dozwolone jest posiadanie marihuany na wiasny uzytek, natomiast jej uprawa
w celach handlowych, sprzedaz i reklamowanie — nie.

Polskatimes.pl

Coraz gorzej

Pijani kierowcy stajq sie coraz wigkszym proble-
mem na polskich drogach. Nie pomagaja liczne
antyalkoholowe kampanie spoteczne, ostre poli-
cyjne kontrole i surowe kary za jazde po pijane-
mu. W 2011 r. zatrzymano 183 tys. nietrzezwych
kierowcow, czyli o 17 tys. wiecej niz w 2010 r.
Policja uwaza, ze to za sprawg lepszego sprzetu,
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ktorym dysponuje i wiekszej aktywnosci poli-
cjantéw zatrzymywani sg kierowcy stanowigcy
do tej pory tzw. ciemna liczbe. Jednak specjali-
$ci uwazaja, ze wzrost liczby pijanych kierow-
céw to przede wszystkim wina ztego prawa —
brak konsekwencji, fagodne kary i zbyt opieszate
wyroki sgdowe za jazde pod wptywem alkoholu.

Polskatimes.pl
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NA POCZATEK

> Na zaproszenie dyrektora generalnego
ochrony ludnosci gen. Remigijusa Baniulisa
pracownicy Biura Wspétpracy Miedzynarodo-
wej KG PSP ziozyli wizyte w Departamencie
Pozarnictwa i Ratownictwa Republiki Litewskiej.
Gtéwny temat spotkania stanowito przekazanie
doswiadczen KG PSP z przygotowan do prezy-
denciji w Radzie UE i jej sprawowania. Przyblizo-
ne zostaly najwazniejsze aspekty przewodnicze-
nia pracom grupy roboczej Rady UE ds. ochrony
ludnosci (PROCIV) oraz wspétpracy z ekspertami
z kraju i zagranicy, poinformowano o zadaniach
i roli przedstawicieli podmiotow krajowych
w Brukseli, a takze o przygotowaniach instytucji
na wypadek powaznych klesk i katastrof, ktdre
moglyby sie wydarzy¢ w czasie prezydencii.
Litwa obejmie przewodnictwo w Radzie UE
w lipcu 2013 .

» W Hradecu Kralowem podpisane zostato
porozumienie o wspépracy i wzajemnej pomo-
cy ratowniczej podczas katastrof, klgsk zywiofo-
wych i innych nadzwyczajnych wydarzen w ra-
mach wspéipracy przygranicznej polskich i cze-
skich sfuzb ratowniczych. Zawiera ono uzgod-
nienia precyzujace i utatwiajace wspotdziatanie
sluzb obu stron na wypadek powstania zagroze-
nia dla bezpieczeristwa ludnosci. Polscy i czescy
ratownicy zobowigzali si¢ do natychmiastowej
wymiany informacji w obliczu grozby kleski
zywiotowej badz innego powaznego zdarzenia,
a w razie koniecznosci — do udzielania sobie na-
wzajem niezbednej pomocy.

»  Na mocy porozumienia zawartego przez
Uniwersytet Mikofaja Kopernika w Toruniu i tam-
tejsza KW PSP przy aprobacie komendanta
gtéwnego PSP, uruchomiono studia podyplomo-
we o kierunku ratownictwo chemiczne. Funkcjo-
nariusze PSP beda zdobywa¢ wiedze przydatng
do dziafan o charakterze chemiczno-ekologicz-
nym, dziatan polegajacych na likwidacji skut-
kéw awarii i wypadkéw z udziatem substancii
niebezpiecznych, a takze postepowania przy
wypadkach w transporcie toksycznych srodkéw
przemystowych. W pierwszej kolejnosci stucha-
czami zostali strazacy z regionu — przewidziano
udziat przedstawicieli kazdego z powiatéw. Za-
miarem realizatoréw jest wieloletnie prowadze-
nie tychze studiow dla strazakdéw z catego kraju.

» W 0srodku Szkolenia PSP w Toruniu od-
byto sie szkolenie sedziéw sportu pozarniczego.
Wzigli w nim udziat funkcjonariusze reprezen-
tujgcy wszystkie komendy wojewddzkie PSP
Z grona os6b, ktdre ukoriczyly szkolenie z wyni-
kiem pozytywnym, utworzona zostanie komisja
sedziowska tegorocznych XXIX Migdzynarodo-
wych Mistrzostw Polski w Sporcie Pozamiczym.

Od lat w kraju toczy sie dyskusja na temat szkolnictwa. Slychac
glosy o niedofinansowaniu edukacyji 1 0 wszelkich z tym zwigza-
nych konsekwencjach. nie najlepszych nauczycielach (zarad-
niejsi znajdujq sobie lepiej platne zajecie), przestarzalych
metodach nauczania, uproszczeniach w programach, skad juz
prosta droga do wypuszczenia w swiat niedouczonego pokole-
nia. W tle pobrzmiewa z jednej strony ekonomia (wszak chodzi
o to, by absolwent jak najszybciej znalazl sie na rynku pracy),

a z drugiej nostalgia za dawnym (czytaj: przedwojennym)
rzetelnym szkolnictwem.

Byloby naiwnosciag sadzi¢, ze te zmiany I problemy nie dotykaja
takze naszej formacji. Dotykajqa namacalnie, 0 czym mowil

w wywiadzie dla PP dyrektor Biura Szkolenia KG PSF, Jak przy-
znaje, szkoleniowka jest bardzo wrazliwym na nieprzemyslane
zmiany strukturalne 1 personalne pionem sfuzby. I niestety
niedocenianym. Efekty wiasnie wprowadzanych zmian zobaczymy
za kilka lat, Czy bedzie lepiej? Odpowiedz zostawiamy Paristwu,
zachecajac do lektury bloku o zmianach w szkolenidwce.

Nauka daje wiele, ale zycie wiecej — glosi przystowie. Waga
doswiadczen trudna jest do przecenienia. Przekonujq sie o tym
na co dzien ratownicy. Ostatnim, szczegdlnie trudnym testem
byla katastrofa kolejowa pod Szczekocinami, o ktdrej piszemy
na str. 8- 15. Media chwalily strazakow za wzorowa 1 bilyska-
wiczng akcje ratowniczg. Czy taka byta w istocie, dowiemy sie
DO przeprowadzeniu szczegolowych analiz zdarzenia.

Nas jednak uderzyla wypowiedz pasazera jednego z pociggow,
a zarazem strazaka. ,Patrzac z perspektywy czasu na te kata-
strofe 1 fakt, ze jg przezylem, zastanawiam sie, czy mozna bylo
komus pomoc bardziej? Ale z drugiej strony, kto wowczas,

w ciemnosciach, gdy krzyki o pomoc wydobywaly sie z tak wielu
miejsc, rzeczywiscie jej potrzebowal? Na te 1 inne pytania
pewnie jeszcze diugo bede szukal odpowiedzi, choc I tak wiem,
ze w wielu przypadkach nigdy jej nie znajde”. Smutna kwinte-
sencja zawodu.

Na koniec zachecamy Panstwa do lektury artykutow o nadgodzi-
nach. To temat wywolujgcy wiele emocji, stwarzajacy duzo
problemdw 1 kontrowersji.

Clekawej lektury!
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GOSPODARNIE

Stanistaw Rakoczy, podsekretarz stanu
w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych,
w rozmowie ze ,Strazakiem”:

[...] Niestety ciagle dzialaja tez pewne anarcho-
nizmy. Ja na przyktad mam zdecydowany stosunek
do formacji, ktora nazywa si¢ Obrong Cywilna.
W duzej mierze udaje si¢, ze ona dziata, tymczasem
pieniagdze, ktore sg na nig przeznaczane, mogltyby
zostac lepiej wykorzystane. Nie ukrywam, Ze nosz¢
si¢ z zamiarem powzigcia dzialan ustawowych,
ktore uporzadkujg pewne sprawy.

— Jakie konkretnie?

— Na moéwienie o konkretach jest jeszcze za
wczesnie. Za catg pewnoscig jednak, gdy obserwu-
je sie dziatanie pewnych mechanizméw z pozycji
samorzadow, wtedy patrzy si¢ bardziej praktycznie
na to, co si¢ sprawdzi na przyktad w obliczu zagro-
zenia. [...] Jesli o kazdej ztotowce decyduje si¢ naj-
blizej miejsca, w ktérym ma ona by¢ wydana, to na
pewno bedzie ona lepiej spozytkowana. [...]

— Wréémy do usprawnienia systemu zarza-
dzania kryzysowego.

— Jestem gospodarzem, dlatego boli mnie mar-
nowanie srodkow. Na przyktad na ¢wiczenie ,,akcji
kurierskiej” czy sporzadzanie planéw dla planow,
ktore leza przez dwa lata w szafie, potem si¢ je wyj-
muje, aktualizuje 1znéw chowa do szafy. Procedury
majg by¢ jasne, czytelne 1 wszyscy muszg je znac,
bo jesli napiszemy sobie plany, ktore pozamykamy
w szafach pancernych, to w chwili zagrozenia nie
zdazymy po nie siggna¢. Cwiczenia s3 potrzebne,
ale musza by¢ zgodne z realiami, a dzi$§ naprawdg
nikt nie bedzie wozit karetek z gminy do gminy, jak
przewiduje ,,akcja kurierska”. Po co to komu? Te
pieniadze moga by¢ lepiej spozytkowane.

—Na przyklad?

— Pewnie powiem za duzo, ale mnie si¢ marzy
co$ w rodzaju paragwardii narodowej — formacji,
ktora miataby tyle sit i sSrodkow, zeby byta dyspo-
zycyjna w kazdej potrzebie, a jednoczesnie by lu-
dzie, ktorzy beda w niej dziata¢, czuli si¢ dowarto-
$ciowani. Strazacy ochotnicy przeciez od lat
upominajg si¢ o pewne S$wiadczenia: dodatek
do emerytury, zwolnienie z pewnych obcigzen...

BEZ POCHOPNYCH 0SKARZEN

Zbigniew Szafranski, prezes PKP
Polskich Linii Kolejowych, w rozmowie
z ,Dziennikiem Gazetg Prawng":

—Jakie moga by¢ przyczyny katastrofy?

— Pracuje na kolei 28 lat. Czego$ takiego nie wi-
dziatem. Z mojego do$wiadczenia wynika, Zze nie
bylo jednej przyczyny katastrofy. Na pewno nie za-
winit jeden cztowiek, ktorego mozna obarczy¢ wing.

— To moze zawinila technika?

— Systemy bezpieczenstwa na kolei konstruowa-
ne s3 wedhlug zasady ,.fail safe”. Gdy jeden z ele-

mentow systemu zawodzi, maszynista otrzymuje
bezpieczny” sygnat. Czyli moze byc taka sytuacja,
Ze tor jest wolny, ale semafor swieci si¢ na czerwo-
no, natomiast nie moze by¢ takiej, w ktorej tor jest
zajety, bo jedzie po nim pociag, a samafor pozwala
jechac.

— To jak dwa pociagi znalazly si¢ na jed-
nym torze?

—Moglo by¢ tak, ze na skutek uszkodzenia urza-
dzen pracownicy musieli przejs¢ — moéwiac
W uproszczeniu — z systemu automatycznego na
reczny. To bedzie badane. Bez watpienia ryzyko
bledu cztowieka jest wigksze, niz gdy nad bezpie-
czenstwem ruchu czuwaja urzadzenia. Ale proszg
— nie rzucajmy pochopnych oskarzen. [...]

WYHODOWALISMY
SWIETE KROWY

Konrad Piasecki, dziennikarz, publicy-
sta, w felietonie opublikowanym
na portalu Interia.pl:

Kobiety, m¢zezyzni, szwaczki, praczki, dzien-
nikarze, stolarze, a nawet poeci i geodeci — wszy-
scy majg pracowac do ukonczenia 67 lat. Trudno.
Moze i nie ma innego wyjscia. Ale jak wszyscy, to
wszyscy — dlaczego normalnymi przepisami eme-
rytalnymi nie obja¢ ostawionej mundurowki? [...]
Wyhodowali$my sobie $wicte krowy. Kazdy, kto
zatozy jakikolwiek mundur, natychmiast wbija si¢
w przekonanie, Ze jesli musiatby pracowac dhuzej
niz 15 lat, to bedzie to upokarzajacy wyzysk czto-
wieka przez cztowieka.

Jakakolwiek propozycja, by policjanci czy zot-
nierze, zanim zyskaja prawa emerytalne, praco-
wali chocby o 5 czy 10 lat duzej, natychmiast
budzi w mundurowych zwigzkowcach S$wigte
oburzenie i krzyk, ze to prawa nabyte, ze ich nie-
naruszalno$¢ jest najswigtsza ze Swigtosci 1 wara
tam komukolwiek od zmiany zasad.

Nie twierdzg, ze zaden czlowiek w mundurze
nie powinien mie¢ nadzwyczajnych przywilejow
emerytalnych. Oczywiscie, ze funkcjonariusze bry-
gad antyterrorystycznych czy Zotierze jednostek
specjalnych nie s3 w stanie biega¢ po poligonach
albo $ciga¢ bandytow do sze$¢dziesiatki. Ale juz
panowie z drogowki czy oficerowie dochodzenio-
wi? Albo generalowie, na co dzien raczej urzeduja-
cy niz walczacy na pierwszej linii frontu? [...]

Dlaczego wszyscy oni maja mie¢ takie przy-
wileje, o jakich prawie nikt inny nie moze ma-
rzy¢? Dlaczego musi tam obowiazywac uraw-
nitowka, ktora nie rozréznia, czy kto§ wytamuje
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wilasnym ciatem drzwi, czy siedzi za biurkiem
i popija herbate?

W tej toczacej si¢ dzi§ debacie emerytalnej
drazni mnie to, ze nawet jesli ktokolwiek o$mieli
si¢ zasugerowac, ze ,,munduréwki” powinny po-
pracowaé trochg dhuzej, to natychmiast dodaje, ze
oczywiscie nie dotyczy to tych, ktorzy pracujg juz
dzisiaj. Bo oni ,,zawarli kontrakt, ze mogg praco-
wac 15 lat”. Oni zawarli... A ja? Tez zawartem!
Umoéwitem sig kiedy$ z moim panstwem, ze da mi
emeryture¢ w wieku 65 lat. A teraz zmienia kon-
trakt i mowi nie 65, a 67. Dlaczego ten moj kon-
trakt jest mniej wazny i mniej wigzacy? [...]

GLOS NOWYCH

Nadinsp. Krzysztof Gajewski, pierwszy

zastgpca komendanta gtéwnego Policji,
w wypowiedzi dla miesiecznika ,Policja
997" o najwazniejszych sprawach

na poczatku urzedowania:

— [...] Nie jestesmy panstwem policyjnym,
gdzie na kazdej imprezie, na kazdym rogu jest po-
licjant. Wszyscy musza pamietaé, ze bezpieczen-
stwo to wspolna sprawa. Po zdarzeniach w Redzie
czytalem wypowiedzi, Ze kibice nie beda donosi¢
na swoich kolegéw. To myslenie rodem z minio-
nej epoki. Moze trzeba spojrze¢ szerzej: czy to
donos, czy dziatanie w dobrze pojetym wspolnym
interesie? Zalezy nam bardzo na podejsciu pro-
spotecznym Policji, aby policjant wiedziat, ze
jego pierwsza rolg nie jest karanie, ale zeby w kaz-
dym swoim dzialaniu mial na uwadze troske
o0 obywatela. Zebysmy interesowali si¢ ludzmi nie
tylko wtedy, kiedy ,,podpadaja pod paragraf”. Nie
chodzi o to, Zebysmy przestali egzekwowac pra-
wo. Policjant ma by¢ przyjazny dla ludzi, ale kie-
dy zachodzi koniecznos¢ interwencji albo ukara-
nia w postepowaniu mandatowym, musi by¢
konsekwentny.

JEDNODNIOWY KOMENDANT

Agnieszka tobacz, ktéra wylicytowata

w 20 finale Wielkiej Orkiestry Swiateoznej
Pomocy certyfikat upowazniajacy ja

do jednodniowego objecia stanowiska
tédzkiego komendanta wojewddzkiego
PSP dzieli sie swoimi wrazeniami

z ,Kurierem Strazackim”:

— Jak minal pani dzien na stanowisku l6dz-
kiego komendanta wojewodzkiego PSP?

— Byl peten wrazen. Jednak gdybym miata mozli-
wos$¢ wyboru stanowiska pracy w strazy, najchgtniej
widziatabym si¢ w roli strazaka pehigcego stuzbg
w wojewodzkim stanowisku koordynacji ratownic-
twa, ktore przypomina mi dzial logistyczny.
Wplywaja tam zgloszenia, wida¢ na monitorach, co
si¢ dzieje, jakie samochody zostaty wystane do akcji.
Mysle, ze w takiej dziedzinie bym si¢ odnalazta.

REKLAMA
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Widok byl przerazajacy - zmiazdzone

wagony, spietrzone i rozbite lokomotywy. o
Wokol pasazerowie - uczestnicy wypad-

-~ ku, ktorzy o wlasnych silach wydostali m

sie na zewnatrz. Z najbardziej uszkodzo-
nych wagonéw dobiegaly krzyki, wolanie
o pomoc i ratunek.

JALD

przeglas: 3/2012

uz przed godz. 21 do Powiatowego
Stanowiska Kierowania w Zawierciu
wplynela informacja o wykolejeniu si¢
pociggu osobowego relacji Warszawa
— Krakéw. Osoba zgtaszajaca zdarzenie byta pasa-
zerka podrozujaca tym pociggiem. Nie potrafita
poda¢ doktadnej lokalizacji wypadku. Przekazata
informacjg, ze chwile przed zderzeniem pociag
minat stacj¢ Wloszczowa w kierunku Krakowa.
PSK natychmiast zadysponowato caty potencjat
ratowniczy JRG Zawiercie i dziatajace w jego ra-
mach sity z posterunku w Szczekocinach (tacznie
cztery zastepy ratowniczo-gasnicze — 16 ratowni-
kow). W tym czasie do PSK dotarly trzy kolejne
zgloszenia o wypadku kolejowym, w tym jedno
przekierowane z Policji — z numeru alarmowego
112. Zawierato ono informacj¢ o zderzeniu si¢
dwaoch pociggdow osobowych, wykolejeniu wago-
now, duzej liczbie poszkodowanych i przyblizo-
nym miejscu katastrofy — miejscowosci Chatupki
koto Szczekocin. Ze wzglgdu na tres¢ przyjetych
zgtoszen dyzurni PSK zadysponowali kolejne za-
stepy z jednostek OSP powiatu zawiercianskiego.
Rownolegle o zdarzeniu poinformowano kierow-
nictwo KP PSP w Zawierciu oraz WSKR
w Katowicach, ktore niezwlocznie zadysponowa-
To specjalistyczne zastepy ratownictwa technicz-
nego, w tym Specjalistyczna Grupg Ratownictwa
Technicznego z JRG w Dabrowie Gorniczej i gru-
pe operacyjna KW PSP w Katowicach. Dyzurni
WSKR w Katowicach powiadomili kierownictwo
KW PSP i oficerow wydziatu operacyjnego, kto-
rzy przybyli do komendy wojewddzkiej PSP.
Czg$¢ z nich otrzymata zadanie wzmocnienia ob-
sady dyzurnej, pozostali, z zastgpca $laskiego ko-
mendanta wojewodzkiego PSP, utworzyli grupg
operacyjna i udali si¢ na miejsce katastrofy.

Ewakuacja poszkodowanych

Okoto godz. 21.05 w okolice miejsca wypadku
(brak mozliwosci dojazdu bezposrednio do na-
sypu kolejowego) dotart pierwszy zastep z po-
sterunku w Szczekocinach, oddalonego o okoto
4 km. Strazacy po przejsciu 100 metrow dotarli
na miejsce katastrofy. Widok byl przerazajacy
— zmiazdzone wagony, spigtrzone i rozbite lo-
komotywy. Wokot pasazerowie — uczestnicy
wypadku, ktorzy o wiasnych sitach wydostali
si¢ na zewnatrz pociagow. Z najbardziej uszko-
dzonych wagonéw dobiegaty krzyki wotanie
0 pomoc i ratunek.

Strazacy podje¢li dziatania ratownicze, pole-
gajace przede wszystkim na dotarciu do po-
szkodowanych, ich ewakuacji i udzieleniu
im kwalifikowanej pierwszej pomocy. W ewa-
kuacje wlaczyli si¢ rowniez mieszkancy oko-
licznych zabudowan. Najbardziej poszkodowa-
nym strazacy udzielali pomocy, wspolnie
z zespolem ratownictwa medycznego, ktory
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P przybyt jednoczesnie z zastgpem PSP (stacjo-
nuje w siedzibie posterunku w Szczekocinach).
Po okoto 30 minutach na miejsce katastrofy
dotarty kolejno zadysponowane zastepy PSP
i OSP z powiatu zawiercianskiego (osiem po-
jazdow i ponad 40 ratownikéw). Ich dziatania
polegaty na wykonaniu dostgpu do pozostaja-
cych w przedziatach osob, udzieleniu poszko-
dowanym kwalifikowanej pierwszej pomocy
i ewakuacji pasazerow.

Sytuacja o godzinie 21.46

® W wyniku zderzenia dwoch sktadow pociagow

pasazerskich (InterCity, sktadajacego si¢ z elektro-
wozu i siedmiu wagonow oraz InterRegio, ztozo-
nego z elektrowozu i czterech wagonow), ktore
z nieustalonych przyczyn poruszaty si¢ po jednym
torze, znacznemu zniszczeniu ulegly oba elektro-
wozy i cztery wagony (jeden — InterRegio, trzy
— InterCity). Pozostate wagony pociagdéw pozosta-
1y w stanie nienaruszonym na torach. Dwa wagony
oraz elektrowdz InterCity ulegly wypietrzeniu,
opierajac si¢ na pozostatych elementach sktadow.
Wszystkie zniszczone wagony miaty uszkodzone
nadwozia — rozerwane i powgniatane blachy po-
szycia. Poza nasypem kolejowym znalazly si¢ czg-
$ci dwoch wagonow.

e Kilkudziesigciu pasazerow opuscito oba
sktady przed przybyciem zastepow strazy pozar-
nej. We wngtrzu zniszczonych wagonow ratow-
nicy zlokalizowali kilkadziesigt 0sob wymagaja-
cych wykonania dostgpu za pomoca specja-
listycznego sprzetu.

® Prawdopodobnie podczas katastrofy pocigga-
mi podrézowato okoto 350 0sob.

Czes$¢ z nich wydostala si¢ z wagonéw o wla-
snych sitach, a ratownicy wspolnie z okolicznymi
mieszkancami uwolnili i ewakuowali do tej pory
kilkudziesieciu pasazerow.

® 7 uszkodzonych wagonow stycha¢ glosy
i krzyki ludzi wotajacych o pomoc.

® Trwa ustalanie miejsca przebywania pasaze-
row, wsrod nich osob potrzebujacych natychmia-
stowej pomocy.

Trzy odcinki bojowe
W tym czasie na miejsce katastrofy dotarty kolejne
sity 1 $rodki podmiotéw ratowniczych (PSP, OSP,
PRM i Policji) oraz komendant miejski PSP
w Zawierciu, ktory po zapoznaniu si¢ z sytuacja
przejat dowodzenie.

Ze wzgledu na rozmiary i charakter zdarzenia
KDR dysponuje do akcji dodatkowe sity i $rodki (sa-
mochody ratownictwa technicznego, sprzgt oswie-
tleniowy 1 logistyczny — namioty pneumatyczne,
kontenery kwatermistrzowskie). KDR podjat decy-
zje o podziale terenu akcji na trzy odcinki bojowe.
Pracujacym na nich ratownikom wyznaczyt zadania:
o$wietlenia miejsca dziatan, przeszukiwania wago-
néw, wykonywania dostepu do poszkodowanych
pasazerow za pomocg sprzetu hydraulicznego, pit do
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W dziataniach ratowniczych brato udziat:

115 zastepdw i 518 strazakéw PSP i OSP w tym:
77 zastepow i 363 ratownikéw z woj. $laskiego,
5 zastepéw i 16 ratownikéw z woj. t6dzkiego,
17 zastepéw i 83 ratownikéw z woj. $wig-
tokrzyskiego,
16 zastepéw i 56 ratownikéw z woj. matopol-
skiego;
42 patrole Policji i 269 funkcjonariuszy, 49 zespo-
téw ratownictwa medycznego, dwa $migtowce LPR
i 147 ratownikéw medycznych;

ciecia betonu i stali, sprzgtu burzacego, ewakuacji
pasazeréw, w tym 0sob z obrazeniami, udzielaniu im
kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz przekazy-
waniu rannych lekarzom i ratownikom medycznym
(na migjscu bylo juz kilka zespotow ratownictwa
medycznego). Po konsultacji z wladzami samorza-
dowymi dla podrézujacych pociggami uczestnicza-
cymi w katastrofie zorganizowano dwa miejsca tym-
czasowego pobytu (szkota w Szczekocinach i Gole-
niowach). Trafili tam pasazerowie lekko poszkodo-
wani, niewymagajacy hospitalizacji oraz ci, ktorzy
nie odniesli zadnych obrazen. Wspélnie z koordyna-
torem medycznych dzialan ratowniczych (lekarz
PRM) KDR podjat decyzje o utworzeniu w namio-
tach pneumatycznych miejsca segregacji rannych
i udzielaniu tam pomocy medycznej poszkodowa-
nym pasazerom na biezaco przekazywanym przez
strazakow. Zabezpieczeniem mienia ewakuowa-
nych zajeli si¢ funkcjonariusze Policji.

Do godz. 23 w dziatania ratownicze zaangazo-
wane byly 44 zastepy (w tym 20 PSP), kilkadziesiat

2 pociggi ratownicze z 19 ratownikami oraz
23 pracownikéw Stuzby Ochrony Kolei;

inne podmioty — okofo 120 osdb.

W zdarzeniu zgineto 16 oséb, rannych zostato
61 (odwiezionych do szpitali).

Catkowitemu zniszczeniu ulegty 2 lokomotywy elek-
tryczne i 4 wagony przewozace pasazeréw oraz trak-
cja i torowisko na dtugo$ci okoto 200 metréw.

Strat na dzien dzisiejszy (21 marca) jeszcze nie osza-
cowano.

zespolow ratownictwa medycznego i ponad 100
funkcjonariuszy Policji oraz Stuzba Ochrony
Kolei. Na miejsce przyjechat zastgpca $laskiego
komendanta wojewodzkiego PSP oraz grupa ofice-
row z KW PSP. Komendant, po zapoznaniu si¢
z sytuacja, przejat dowodzenie, podtrzymujac
wezesniej wydane decyzje. Sytuacja przedstawiata
si¢ nastepujaco:

e Stwierdzono zgon kilku pasazerdéw, rannych
jest okoto 60 osob.

® W dziataniach ratowniczych biora udziat stra-
zacy PSP, OSP, policjanci, ratownicy medyczni
oraz Stuzba Ochrony Kolei i spotecznos¢ lokalna.

® Ze wzgledu na rozmiary zdarzenia i jego skut-
ki (zmiazdZone wagony i lokomotywy) ratownicy
nie s w stanie okresli¢ liczby poszkodowanych
pozostajacych w wagonach i ofiar $miertelnych,
gdyz dzialania prowadzone s3 na froncie dhugosci
ponad 80 m.

® Prowadzone sg intensywne dzialania na trzech
odcinkach bojowych, majace na celu dotarcie

Plan schematyczny miejsca zdarzenia
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do poszkodowanych pozostajacych w wagonach,
wykonanie do nich dostepu, ich ewakuacje oraz
udzielenie im pomocy.

® Oswietlono i zabezpieczono miejsce katastro-
fy oraz mienie, ktore przekazywane jest funkcjona-
riuszom Policji.

® Roztozono kilka namiotow pneumatycznych,
w ktorych udzielana jest pomoc medyczna i prowa-
dzona segregacja rannych, kolejne namioty stano-
wig tez bazg¢ z zabezpieczeniem socjalnym i logi-
stycznym dla ratownikow (ciepte napoje).

® W namiotach pneumatycznych wyznaczono
miejsce sktadowania zwlok.

® Powstalo dorazne ladowisko dla $miglowcow
LPR.

® Zorganizowano wydzielony punkt tankowania
pojazddw 1 zaopatrzenie w paliwo dla sprzgtu ra-
towniczego (wskazana stacja paliw).

® Zespoly ratownictwa medycznego sukcesyw-
nie transportuja poszkodowanych do szpitali.

Punkt kulminacyjny

KDR dodatkowo zadysponowal do dziatan
Specjalistyczng Grupe Poszukiwawczo-Ratowni-
cza (z psami) z Jastrzgbia-Zdroju oraz psycholo-
g6w bedacych w dyspozycji PSP w wojewodztwice
$laskim. W namiocie pneumatycznym organizuje
punkt obstugi mediow oraz sztab akcji, ktorego
miejsce pracy w pozniejszej fazie przeniesione
zostalo do kontenera dowodzenia i tacznosci.
Wyznacza rowniez punkt przyjecia sit i srodkow
— do zdarzenia zadysponowano bowiem znaczne
sity, w tym réwniez przez KCKRiOL spoza woje-
wodztwa $laskiego (z woj. matopolskiego, swicto-
krzyskiego i t6dzkiego).

Akcja osiagneta punkt kulminacyjny migdzy
godz. 2 a4, kiedy w dziatania zaangazowany zostat
najwigkszy potencjat ratowniczy (ludzki i sprzgto-
wy). Tworzyli go ratownicy PSP i OSP,
Panstwowego Ratownictwa Medycznego, poli-
cjanci i pracownicy Stuzby Ochrony Kolei. W tym
czasie z wrakow zmiazdzonych wagonow wydo-
byto wiele ofiar $miertelnych, odwieziono do szpi-
tali na terenie kilku wojewodztw kilkadziesiat
0sob, ewakuowano ponad stu pasazerow.

Na miejsce katastrofy przybyl prezydent RP,
premier RP, cztonkowie rzadu RP, wojewoda §la-
ski, komendanci glowny i wojewodzki PSP oraz
przedstawiciele wladz samorzadowych, ktorzy byli
na biezaco informowani przez KDR o sytuacji i po-
stgpach w prowadzonych dziataniach ratowni-
czych.

Whioski
Jakkolwiek opisywane zdarzenie bedzie przedmio-

tem standardowej, dokladnej analizy, juz na podsta-
wie wstepnej oceny przebiegu dzialan mozna
przedstawi¢ ponizsze wnioski.

Katastrofy tego typu sg skutkiem postepu cywi-
lizacyjnego i co pewien czas zdarzaja si¢ i na §wie-
cie, i w naszym kraju. Wprawdzie do wypadkow

w komunikacji kolejowej dochodzi rzadziej niz
w komunikacji samochodowej, lecz ich skutki sg
duzo powazniejsze. Wynika to miedzy innymi
z liczby 0s6b podrozujacych w pociggach oraz co-
raz wigkszych predkosci osigganych przez ten $ro-
dek transportu. Niemate znaczenie w wigkszo$ci
przypadkéw ma rowniez pdzniejsze dotarcie ra-
townikow do miejsca katastrofy. W opisanych
dziataniach o czasie dojazdu podmiotow ratowni-
czych zdecydowalo wiasnie miejsce zdarzenia
— znacznie oddalone od drog, zabudowan i innych
charakterystycznych punktow orientacyjnych. Nie
bez znaczenia byta takze pora nocna, w ktorej do-
szto do katastrofy. Mimo niekorzystnych okolicz-
nosci, trzeba jednoznacznie stwierdzi¢, ze dzialaja-
cy w naszym kraju system ratowniczo-gasniczy
W znaczny sposob przyczynit si¢ do ograniczenia
i likwidacji zagrozen zwigzanych z tym zdarze-
niem. Szczegdlng uwage nalezy zwrdcic na podjeta
wiele lat temu decyzj¢ o utworzeniu w Szczeko-
cinach posterunku, w ktérym oprocz zastepu PSP
obecnie stacjonuje rowniez zespdt ratownictwa
medycznego — umozliwito to szybkie dotarcie stra-
zakow PSP i personelu medycznego, pozwolito na
natychmiastowa profesjonalna oceng sytuacji
i przyczynito si¢ do wlasciwego dysponowania sit
i$rodkéw (r6znych podmiotéw ratowniczych) ade-
kwatnych do skali zagrozenia. Decydujace znacze-
nie miato réwniez natychmiastowe dysponowanie
do dziatan okreslonego potencjatu ratowniczego,
zar6wno z poziomu wojewodzkiego (WSKR), jak
i krajowego (KCKRiOL). Trzeba tu wspomnie¢, ze
zderzenie pociggéw nastapito w miejscu, do ktore-
go samochody miaty ograniczony dojazd, na grani-
cy trzech wojewodztw — §laskiego, swigtokrzyskie-
go i matopolskiego.

Wysoko nalezy réwniez oceni¢ funkcjonujacy
w PSP od wielu lat system szkolenia w zakresie
kwalifikowanej pierwszej pomocy. Zdobyta wie-
dza teoretyczna i praktyczna pozwolita ratowni-
kom na podjecie profesjonalnych dziatan w tej
materii. Ratownicy PSP i OSP byli duzym wspar-
ciem podczas dziatan prowadzonych przez zespoty
ratownictwa medycznego.

Kolejny element to profesjonalna wspolpraca
wszystkich podmiotéw ratowniczych. Jest to
efektem ich udzialu w organizowanych od wielu
lat wspolnych praktycznych ¢wiczeniach 1 ma-
newrach, stuzacych doskonaleniu zawodowemu
i wymianie doswiadczen. Niebagatelne znaczenie
w tym przypadku maja odbywajace si¢ od kilku
lat cykliczne ¢wiczenia aplikacyjne i praktyczne
organizowane przez wojewode $laskiego. Ostatnie
takie manewry odbyly si¢ w czerwcu ubieglego
roku, a ich gléwnym elementem byta wspolpraca
wszystkich stuzb podczas wypadku masowego
i katastrofy. u

Mt. bryg. Przemystaw Pienigzny i st. kpt. Olgierd
Kozmiriski pracuja w KW PSP w Katowicach

Jozarniczy 3/2012
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KATASTROFA POD SZCZEKOCINAMI

Asp. Piotr Cepuch,
absolwent
Centralnej Szkoty
PSP w Czesto-
chowie. 0d marca
2008 r. petni stuz-
be w krakowskiej
JRG 2. Student
Wydziatu Inzy-
nierii Bezpieczen-
stwa Pozarowego
w Szkole Gtéwnej
Stuzby Pozarniczej w Warszawie

fot. arch. Piotra Cepucha

Byfem pasazerem pociggu InterRegio z Warszawy
do Krakowa. Wracafem z zajec w SGSP, Gdy nasz pociag
zderzyt sie z tym relacji Przemys| — Warszawa, byfem
w tylnej czesci skfadu, 4. drugim wagonie. Siedziatem
tyfem do kierunku jazdy, oparty o okno. Zanim nastgpifo
zderzenie, nie byfo czuc, by pocigg hamowat. Rozlegt sie
okropny huk. Pasazer siedzqcy naprzeciwko, wpadajgc
na mnie, uderzyt mnie w gowe. Kiedy zdafem sobie
sprawe, Ze nic mi sig nie stafo i ze nie odniosfem obra-
zeri, prébowatem pofaczy¢ sie z numerem alarmowym
112, ktdry jednak byt zajety. Sprawdzifem za pomoca
sygnalizacji GPS, gdzie sie znajdujemy. Jak na ironie,
wysiadfa mi wtedy bateria w telefonie, dlatego pofacze-
nie znumerem 112 uzyskatem dzieki telefonowi jednego
Z okolicznych mieszkaricéw. Podczas rozmowy podatem
dyspozytorowi dane dotyczace migjsca zdarzenia, infor-
macje o tym, co sie wydarzylo, i o potrzebnych sitach
i Srodkach. Poprosifem réwniez o odfaczenie napiecia
i zablokowanie ruchu pociggéw. Potem zadzwonifem
do Zony...

Po wyjsciu z pociggu pierwszq mysla byfo jak najszybsze
dotarcie do pasazeréw z pierwszych wagonéw. Moje
dziatania polegaly na wstepnej ocenie stanu poszkodo-
wanych, ktdrzy znajdowali sig na zewnatrz. Wielu z nich
najprawdopodobniej zostafo podczas zderzenia wyrzu-
conych przez okna lub rozerwane miejsca w wagonach.
Zebrala sie juz spora grupa mezczyzn gotowych nies¢
pomac ofiarom katastrofy. Przy kazdym z cigzej poszko-
dowanych zostawata jedna z 0sob, ktéra monitorowata
Jjego stan lub po prostu wspierafa psychicznie poprzez
swojq bliskos¢. Tym, ktdrzy nie ucierpieli, pomagalismy
oddalic sie na bezpieczng odlegfos¢ od miejsca zdarze-
nia. Przez caty czas z wagondw sfychac byfo nawotywa-
nia 0 pomac. Starafem sie, jak tylko umiatem, uspokoic¢
uwigzionych w nich ludzi. Méwifem, ze pomoc zaraz na-
dejdzie, mimo to niektorzy i tak prébowali wybijac szyby
i samodZzielnie wydostawac sie z wagonow. Nie byfo
to bezpieczne, gdyz czes¢ wagondw znalazfa sie wyso-
ko nad ziemig, okoto 5 m. Staralismy sig, gdzie byfa tylko
taka moZliwos¢, dostac sie do poszkodowanych i poméc
im sie wydostac. Niekiedy byfo to jednak niemozliwe,
poniewaz ludzie byli uwigzieni pod stalowymi konstruk-
cjami pociqgu. Znaczna czesS¢ pasazerow znajdowata
sie w szoku powypadkowym, co utrudniafo racjonaine
dziatania. Poza tym brak na poczatku specjalistycznego
sprzetu sprawiat, ze nawet wybicie okna bylo nie lada
wyzwaniem.

Kiedy na miejsce dojechaly pierwsze jednostki OSP
i JRG PSP zameldowafem sie dowddcy. Przypadfo mi
zadanie wskazywania przybywajgcym zastgpom strazy
pozamych, m.in. z JRG PSP Olkusz i Jedrzejow oraz
pobliskich OSR 0séb potrzebujacych natychmiastowej
pomocy i miejsc, gdzie byfa koniecznos¢ uzycia sprzetu
hydraulicznego. Po pétnocy, kiedy w akcje zaangazowa-
nych byfo juz bardzo duzo stuzb ratowniczych, przesze-
dfem do miejsca koncentracji sit i Srodkdw; gdzie czekata
na mnie rodzina.

Patrzac z perspektywy czasu na te katastrofe i fakt, ze
Ja przezylem, zastanawiam sig, czy mozna byfo komus
poméc bardziej? Ale z drugiej strony, kto wéwczas,
w ciemnosciach, gdy krzyki o pomoc wydobywaty sie
Z tak wielu miejsc, rzeczywiscie jej potrzebowat? Na te
i inne pytania pewnie jeszcze dfugo bede szukaf odpo-
wiedzi, choc i tak wiem, ze w wielu przypadkach nigdy
Jej nie znajde. O

n
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Okiem koordynatora dziatan m

W dniu katastrofy petnitem dyzur w Szczekocinach

w karetce S (zespdt wyjazdowy specjalistyczny) nalezace]
do Rejonowego Pogotowia Ratunkowego w Sosnowcu.
Okoto 21.05 od dyspozytora stacjonujgcego w Zawierciu
otrzymalismy zlecenie wyjazdu do wykolejonego pociggu

w Chatupkach.

RaJuJmunD KoRusiEwicz

yliSmy pierwszym zespotem (w skfa-

dzie znajdowaly si¢ trzy osoby: ja, pie-

lggniarka Lidia Sygata oraz kierowca-

-ratownik Dariusz Smok), ktory dotart
na miejsce katastrofy. Przybylismy niemal jed-
nocze$nie ze strazakami, bo w Szczekocinach
stacjonujemy z nimi w jednym budynku.
W dotarciu do miejsca zdarzenia pomogli
mieszkancy, ktorzy latarkami wskazali nam
bezpieczny przejazd przez grzaska fake oddzie-
lajaca torowisko od drogi. Gdy udalismy si¢
w bezposredni rejon — jak si¢ okazato —zderze-
nia, a nie wykolejenia pociggoéw, zobaczylismy
kilka zmiazdzonych wagonow.

Pierwsze minuty
Niezwlocznie rozpoczgliSmy poszukiwanie
0s6b wymagajacych pomocy medycznej — po-
magali nam mieszkancy okolicznych domow.
Uwolnionych z rozbitego pociagu poczatkowo
uktadaliémy na skarpie drugiego toru, po
wstepnym orientacyjnym badaniu na miejscu.
Poszkodowani ci byli segregowani (triaz) pod
wzgledem cigzkosci obrazen i stopnia zagro-
Zycia, segregowania
w pierwszych kilkudziesigciu minutach akcji,

Zenia dokonywatem
bezposrednio na miejscu zdarzenia. Stwier-
dzitem niestety takze sze$¢ ofiar $miertelnych.
W pierwszych kilkunastu minutach, wraz z za-
stepem strazakow ze Szczekocin, przeprowa-
dzili$my triaz pasazerow uwigzionych w wago-
nach, ale widocznych przez szyby. Dosta-
waliSmy si¢ do nich, jesli bylo to mozliwe,
przez rozbite szyby lub wyrwane fragmenty
wagonu. W ten sposob zorientowali$my sig, ile
0s6b jest w przedziatach i jaki jest ich stan.
Ustalilismy kolejnos¢, w jakiej nalezy otwiera¢
poszczegblne przedziaty. Chodzito o wyzna-
czenie priorytetow uzycia nozyc lub rozpiera-
czy, aby nie traci¢ czasu na wydostawanie 0sob
niezyjacych przed zyjacymi.

Nie do kazdego miejsca, w ktorym byli lu-
dzie, mozna bylo dotrze¢. Od o0s6b znajduja-
cych si¢ w wagonie i uwigzionych zbieralismy
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informacje, ile 0sob jechato w ich przedziale,
a takze w przedziatach sgsiednich. Pozwolito to
na bardziej precyzyjne i ukierunkowane dziata-
nia nastgpnych zastgpow strazakow.

Po wstepnym triazu z terenu katastrofy byty
wynoszone osoby w stanie cigzszym, a zdolne
do samodzielnego poruszania si¢ zostaty odpro-
wadzane do punktu medycznego, ktory utwo-
rzylismy przy karetce ze Szczekocin. Znajdowat
si¢ on na face pomigdzy strumykiem a domami.
Dorazng pomoca, opatrywaniem ran oraz czu-
waniem nad stanem pasazerdw w poczatko-
wych dwudziestu minutach zajmowata si¢ pie-
lggniarka z mojego zespolu, za$ kierow-
ca-ratownik zajmowat si¢ koordynacja zespo-
16w medycznych dojezdzajacych na miejsce.

Kolejne wsparcie

Dodatkowo w pierwszych kilkunastu, kilku-
dziesigciu minutach na miejscu miatem do dys-
pozycji caly zespol pracownikow stacji po-
gotowia w Szczekocinach. Pomagaly takze po-
drozujace pociagiem studentki IV roku medy-
cyny i angielskojezyczna pielggniarka, ktore
nie odniosty obrazen.

W

o e
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przyje¢ pasazerowie zgromadzeni w punkcie

medycznym byli umieszczeni w karetkach.
Poczatkowo, gdy poszkodowanych byto wigcej

W pierwszych kilkunastu minutach wraz z zastepem strazakéw ze
Szczekocin przeprowadziliSmy triaz pasazerdw uwiezionych

w wagonach, ale widocznych przez szyby. DostawaliSmy sie do nich, jesli
byto to mozliwe, przez rozbite szyby lub wyrwane fragmenty wagonu.

Po pojawieniu si¢ kolejnych karetek na miej-
scu, po okoto 15-20 minutach, rozpoczglismy
tzw. retriaz w punkcie medycznym. Po konsul-
tacjach telefonicznych ze szpitalami w Zawier-
ciu i w Sosnowcu oraz z zespotami medyczny-
mi z Dabrowy Gorniczej, Jedrzejowa, Mie-
chowa, Wtoszczowej, a pozniej Czestochowy,
Kielc, Rudy Slaskiej i Rybnika na temat mozli-
wosci obrazen

zaopatrzenia  okre$lonych

i potencjalu tamtejszych SOR-6w oraz izb
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niz zespotow medycznych, staratem si¢ do kaz-
dej karetki zabierajacej osobe ci¢zej ranng (le-
7acg) dolaczaé jedna, dwie osoby niebedace
w stanie bezposredniego zagrozenia zycia.
Skutkowato to szybka ewakuacja duzej liczby
poszkodowanych w relatywnie krotkim czasie,
a dywersyfikacja kierunkow ewakuacji nie spo-
wodowata zatorow w izbach przyjec. Karetki,
ktore zabieraly pasazerow do szpitali, z ktorymi
wspotpracuja na co dzien, takze mogly spraw-
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edycznych
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- fot. Aneta Gotgbiowska

niej przekazywaé poszkodowanych w SOR-ach
czy izbach przyjec.

Wspotpraca ze strazakami
Gdy udato nam si¢ opatrzy¢ i przekazac karet-

kom pogotowia pierwszych trzydziestu ran-
nych, strazacy po okolo godzinie, dwodch
od rozpoczecia akcji ustawili namiot medyczny.
Odczuli$my znaczaca poprawe¢ warunkow pra-
cy. Wtedy byliSmy juz na biezgco z transportem
i zaopatrywaniem poszkodowanych. Zespoly
medyczne oczekiwaly na pasazerow ewaku-
owanych przez strazakow. Wtedy tez wykorzy-
stalismy jeden ze $miglowcow, ktory zabrat
ciezko rannego mezczyzng do szpitala
w Krakowie. Drugi $miglowiec ostatecznie nie
zostat wykorzystany, poniewaz byt w odwodzie
w razie wydostania rannego w bardzo ciezkim
stanie lub gdyby doszto do powaznego wypad-
ku z udziatem ratownikow.

W pewnym momencie, po wyczerpaniu moz-

liwosci dostepnego sprzgtu, prace utknely

w miejscu. W godzinach porannych do dziatan
wlaczono pociag ratowniczy z dzwigiem, ktory
umozliwit dalsza eksploracje ztomowiska.
Mieli$my nadzieje, ze zdgzymy jeszcze kogos
uratowac. Niestety, nie udato si¢, wydostali$my
ciata kolejnych dwoch osob.

Najtrudniejsze bylo poruszanie si¢ z poszko-
dowanym na noszach lub desce ortopedycznej
po stercie ztomu i rozrzuconych fragmentach
pociagu. Duzy problem sprawiato dotarcie
do s$rodka wagonoéw. Sprzet hydrauliczny
sprawdza si¢ dobrze przy wypadkach samocho-
dowych, wagony sa jednak znacznie masyw-
niejsze.

Whioski
Po tej akcji nasuwa si¢ refleksja, ze pomyst

z przeszlosci, aby tworzy¢ zespoly sktadajace
si¢ ze strazakow i zespotdw ratownictwa me-
dycznego, jest bardzo dobry. Skraca czas dzia-
fania i usprawnia wspotprace. Gdyby w takim
zespole byta jeszcze Policja, to utatwitaby orga-
nizacj¢ ruchu pojazdoéw stuzb na miejscu akcji.
Karetki powinny by¢ zgrupowane w jednym
miejscu, wozy strazy pozarnej w drugim (lub
w dwoch miejscach zaleznie od potrzeb), a nie
wymieszane w catym rejonie akcji z karetkami
i radiowozami Policji. Droga dojazdowa i wy-
jazdowa powinna by¢ zabezpieczona przez pa-
trole Policji, uniemozliwiajace dostep i taraso-
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Po okoto godzinie — dwoch

od rozpoczecia akcji strazacy
ustawili namiot medyczny.
Odczulismy znaczaca poprawe
warunkow pracy.

Wtedy byliémy juz na biezaco

z transportem i zaopatrywaniem
rannych. Zespoly medyczne
oczekiwaly na ewakuowanych
pasazerow. Wykorzystalismy
réwniez jeden ze smigtowcow,
ktéry zabrat ciezko rannego
mezczyzne do szpitala

w Krakowie.

SN0

wanie przez osoby postronne.

rozwigzaniem byloby odcigcie i zamknigcie dla

Dobrym

ruchu cywilnego catego rejonu akcji z doste-
pem do gtéwnej drogi. Przydatyby si¢ tez tuby
nagtasniajace — pomogtyby pokierowac ludzmi,
ktorzy wyszli z nierozbitych wagonow. u

Lek. med. Rajmund Korusiewicz byt koordynato-
rem medycznych dziafai ratowniczych podczas
akcji ratowniczej pod Szczekocinami

1% dla Marcina

Szanowni Paristwo,

Zwracam sie z prosha o wsparcie finansowe na zakup
protez ndg. Obie nogi na wysokosci podudzia straci-
fem w wypadku komunikacyjnym w sierpniu ubieglego
roku. Obecnie uzywam tymczasowych protez, ktére sfuzq
do nauki chodzenia i trzeba je wymienic po okofo péf roku.
Nie jestem zamozny, utrzymuje sie z pensji pracownika K
PSP w Szczecinie. Pracuje na stanowisku starszego ratowni-
ka-kierowcy. Niestety, nie stac mnie na tak potezny wydatek,
Jakim jest zakup protez nég. Mimo cigzkiej sytuacji nie straci-
fem checi do zycia, wierze, ze z pomocg ludzi dobrej woli uda
mi sie zrealizowa¢ moje marzenie. Bardzo chciatbym znowu
chodzic, protezy sa mojq przepustkq do normalnego Zycia,
a co najwaznigjsze — do pracy. Nie chce byc cigzarem dla mo-
ich bliskich, wrecz przeciwnie.

Protezy sg bardzo drogie i niestety nie jestem w stanie sam ich
sfinansowac. Dlatego prosze o pomoc. Koszt jednej protezy to
okoto 40 tys. z.

Dzigkuje za wszelka pomoc i serce
Marcin Cepa

Aby przekazaé 1% podatku, wystarczy w rozliczeniu rocznym,
w rubryce ,Whniosek o przekazanie 1% podatku naleznego na
rzecz organizacji pozytku publicznego (opp)”, wpisac:

nazwa OPP — Szczecinecka Fundacja na rzecz Osdb Poszko-
dowanych w Wypadkach Komunikacyjnych.

Numer KRS: 0000182916.

Konieczne jest réwniez wpisanie: ,,DLA MARCINA CEPY" w rubryce , Informacje uzupetniajace” (poz. 127,
29 — PIT-28, poz. 303, 305 — PIT-36, poz. 106, 108 — PIT-36L, poz. 124, 126 — PIT-37, poz. 59, 61 — PIT-38).

0 innych mozliwosciach wsparcia finansowego Marcina mozna przeczyta¢ na
www.straz.szczecin.pl i www.marcincepa.pl.

Jozarniczy 3/2012




fot. arch. GR PCK Kielce

Rafat Maziejuk, szef Grupy
Ratownictwa PCK Kielce:

Na miejscu zdarzenia
dziataty dwie grupy
PCK
— Z Bedzina i Kielc.

ratownictwa

Najpierw lekarz ko-
ordynator .§lqskiego
Centrum Zarzgdzania
Kryzysowego  wysfat
grupe z Bedzina, wia-
Sciwg ze wzgledu na

teren dziafania, a ta
Z kolei — na podstawie Systemu Ratownictwa PCK
— poprosifa o wsparcie najblizej pofozong jednostke
— grupe PCK Kielce. tacznie na migjscu katastrofy dzia-
fato o$miu ratownikéw medycznych i pieciu ratowni-
kéw — wolontariuszy PCK.

Gdy nadeszia informacja o braku sif medycznych po
Jjednej ze stron nasypu kolejowego i zostafa przeka-
zana do koordynatora medycznego dzialari ratow-
niczych lek. med. Rajmunda Korusiewicza, wraz
z obecng na miejscu jednostka GOPR (Grupa Jurajska)
zostalismy wystani do rozpoznania miejsca dziatania.
Dostalismy dyspozycje, by pomagac w dziataniach
medycznych. Pierwszym z zadan na wyznaczonym
miejscu byla ponowna kontrola wagondéw — wspdinie
Z ratownikami GOPR i OSP ratownicy PCK przeszukali
te mniej uszkodzone. Podczas dziafari zwigzanych
Z asekuracja strazakow pracujacych przy wydobywa-
niu ofiar z wagonu dowddca odcinka (strazak PSP)
zwrdcit sie z proshag, by czes¢ ratownikdw pomaogfa
przetransportowac strazakom wydobyte z wagonu
ciafa do miejsca ich skfadowania. Po przegrupowaniu
sie zespoty PCK i GOPR pomagaty w transporcie ciaf,
kolejny zespdt zajmowat sie zabezpieczeniem sprzetu
medycznego na miejscu dziatan, inny pomagat stra-
Zakom w wydobywaniu pasazeréw. Po naszej stronie
dziatan oprdcz jednostek PSP i OSP obecny byf zespot
Lotniczego Pogotowia Ratunkowego z Warszawy
— lekarz i ratownik medyczny, ktdrzy kontrolowali stan
wydobytych pasazeréw. U wszystkich lekarz stwierdzit
zgon. Z punktu widzenia ratownikow, ktdrzy szkoleni sa
do ratowania ludzi, najtrudniejsze byfo wydobywania
i transportowanie ciat — nie pod wzgledem fizycz-
nym, ale psychicznym. Ich stan i liczba mogly nawet
najtwardszego ratownika sprowadzi¢ do parteru.
Niestety, nasza grupa dotarla na miejsce dopiero
w drugiej godzinie akcji, kiedy szanse na znalezienie
Zywej osoby malaty z minuty na minute. Jechalismy
ratowac ludzi, czas i rozmiar tragedii dziafaly na naszq
niekorzys¢.

Trudnym momentem byla dla nas informacja, ze
w pociggu relacji Warszawa — Krakow zginefa nasza
kolezanka — ratownik z GR PCK Kielce. PdZniej dopiero
uswiadomilismy sobie, ze byfa to ta mfoda osoba, ktorg
wydobywalismy wraz ze strazakami z pierwszego wa-
gonu, w ktdry whifa sie lokomotywa. m|
opr. Katarzyna Bedla

14

L perspekiywy
kolejarzy

W nomenklaturze kolejowej, zgodnej z rozporzadzeniem ministra
transportu z 30 kwietnia 2007 r., tragedia pod Szczekocinami
to zdarzenie kategorii A 01, j. powazny wypadek (z co najmniej
jedna ofiarg Smiertelng lub piecioma ciezko rannymi)

w wyniku wyprawienia pojazdu kolejowego na tor zajety,
zamkniety albo przeciwny do zasadniczego
lub w kierunku niewtasciwym.

WieEstAw JAROSZYNSKI

ezposrednig przyczyne tego zdarzenia
oraz okolicznosci, ktore do niego dopro-
wadzily, ustali prokuratura i Panstwowa
Komisja Badan Wypadkow Kolejowych.

Jak dziataja kolejowe stuzhy?

W zwiazku z wystapieniem sytuacji nadzwy-

czajnej, natychmiast po zdarzeniu cztonek zarza-
du PKP PLK SA —dyrektor ds. eksploatacji zwo-
lat Zespot Zarzadzania Kryzysowego, ktory
dziatat do chwili usuniecia skutkéw zdarzenia.
Na miejsce przybyli przedstawiciele kierownic-
twa Zakfadu Linii Kolejowych w Kielcach, na
ktorego terenie zaistnial wypadek; wspotpraco-
wali oni w czasie dziatan z kierujacym akcja ra-
townicza.

Mimo Ze zdarzenie mialo miejsce w rejonie
dziatania specjalnego pociagu ratownictwa tech-
nicznego (SPRT) ze Skarzyska-Kamiennej, to
z uwagi na jego rozmiar Ekspozytura Centrum
Zarzadzania Ruchem Kolejowym na miejsce ka-
tastrofy zadysponowata dodatkowo SPRT z Sos-
nowca. Pociagi te wyruszyty o 22.05 1 22.10.

W kraju mamy 24 kolejowe zespoty ratownic-
twa technicznego, przeznaczone przede wszyst-
kim do usuwania skutkéw wypadkow. Zespoty
te nazywamy pociagami ratownictwa technicz-
nego, poniewaz przemieszczaja si¢ po torach
(rowniez samochody szynowo-drogowe). Jadac
do wypadku, maja pierwszefistwo przejazdu
przed innymi pociggami. Sa tak rozmieszczone,
by zapewnialy ostone techniczng linii i najwaz-
niejszych weztow kolejowych. Ich dysponowa-
nie odbywa si¢ wedlug procedur okreslonych
w ,,Instrukeji o kolejowym ratownictwie tech-
nicznym Ir-15”.

Wyposazenie pociggéw stanowia samochody
szynowo-drogowe Unimog, uzywane przy nie-
wielkich zdarzeniach, np. wykolejeniach jedne-
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pod
Szczekocinami zostat uruchomiony zestaw cigz-

go lub kilku wagonéw. Do akcji

ki przeznaczony do samodzielnych, trudnych
akeji o przedtuzonym dziataniu, wyposazony w
zurawie EDK-1000, woz zabezpieczenia tech-
nicznego WZT-2 na podwoziu czotgowym prze-
wozony na platformie oraz zestawy wagonow
technicznych ze sprzgtem do wkolejania i wago-
ny socjalne dla zatogi. W przypadku zdarzen,
w ktorych pojazdy kolejowe (wagony, lokomo-
tywy) ulegly zniszczeniu do takiego stopnia, ze
nie nadajg si¢ nawet do naprawy, dzialania ra-
townictwa kolejowego polegaja na $ciggnieciu
lub przeniesieniu tych pojazdow na pobocze to-
rowiska w celu udroznienia linii, ich likwidacja
zajmuje si¢ juz przewoznik lub wiasciciel. Wozy
zabezpieczenia WZT-2 sg przy tego typu dziata-
niach wregcz niezbgdne, umozliwiaja bowiem
rozcigganie i usuwanie z torowiska spigtrzonego
taboru z sita 120 ton. Za pomoca wyciagarki
WZT-2 mozna usuna¢ tabor oraz zniszczona na-
wierzchnie.

W akcji

SPRT z Sosnowca po podstawieniu zamowionej
lokomotywy (zarzadca infrastruktury kolejowej
— Spotka PKP Polskie Linie Kolejowe SA nie ma
wiasnych lokomotyw, wigc do pociggdéw ratunko-
wych s3 one zamawiane w PKP Cargo na podsta-
wie umowy) przybyt do stacji Psary 4 marca o 1.40
i do 4.00 czekat na zgode dojazdu do miejsca zda-

rzenia. SPRT z Sosnowca przybyt do miejsca zda-
rzenia od stacji Psary, a SPRT ze Skarzyska-
-Kamiennej skierowano za$ od stacji Koztow.
W ten sposob zatogi pociggéw ratunkowych mogly
dziata¢ rownoczesnie z dwoch stron. Na miejsce
tego wypadku wystano réwniez pociag sieciowy
z PKP Energetyka — do zdjecia sieci trakcyjnej
ztorunr 1. W ten sposob przygotowano przestrzen



KATASTROFA POD SZCZEKOCINAMI

do pracy ramienia zurawia EDK-1000. Po uzyska-
niu zgody prokuratora do stacji Psary zostaly odcia-
gnigte niewykolejone trzy wagony pociagu
Przewozoéw Regionalnych, a do stacji Koztow nie-
wykolejone wagony pociagu Intercity.

SPRT ze Skarzyska-Kamiennej przybyt do stacji
Koztow 0 4.15. Na miejsce zdarzenia dotart 0 6.40,
jednak zostal cofniety do najblizszego przejazdu
o0 okoto 1,2 km — woz zabezpieczenia WZT-2 mu-
siat zjechac z platformy kolejowej. Gdy WZT-2 (na
zdjeciu w czasie dziatan) dotart na miejsce i zostat
dopuszczony przez kierujacego dziataniami, decy-

zja dyrektora Zakladu Linii Kolejowych
w Kielcach 0 9.05 wiaczyt si¢ do akcji. Pierwsze
proby rozerwania spigtrzonych pojazdow samym
wozem WZT-2 si¢ nie powiodly, udato si¢ dopiero
po potaczeniu sit z lokomotywa SM-42.
Rozpoczglo sig mozolne rozrywanie i usuwanie
splatanych konstrukcji  pojazdow  kolejowych.
Kazdorazowe $ciagnigcie z torow uszkodzonego
pojazdu odbywato si¢ pod nadzorem przedstawi-
cieli strazy pozarnej, Policji i prokuratury — pojazd
i teren musiat by¢ doktadnie przeszukany. Z wyjat-
kiem lokomotywy ET-22 (pociggu Przewozow

Regionalnych) 4 marca sciggnigto na pobocze toru
nr 1 wszystkie uszkodzone pojazdy. Zdarzenie mia-
o miejsce na nasypie, dlatego WZT-2, aby przeje-
cha¢ na druga strone torowiska w celu $ciagniecia
lokomotywy ET-22 na pobocze, musial pokonac¢
okoto 3 km po grzaskim terenie. Dziatania te pod-
jeto 5 marca o 9.00, usuwanie wszystkich uszko-
dzonych pojazdéw z uktadu torowego zakonczyto
si¢ 0 11.00. Wtedy rozpoczgto prace majace na celu
odtworzenie zniszczonej infrastruktury kolejowe;.
Trzeba podkresli¢, ze nie ma w kraju zadnych
innych jednostek ratowniczych ani stuzb, ktdre za-
stapitby dziatania pociggéw ratownictwa technicz-
nego dziatajacych w strukturach PKP PLK SA,
dlatego tak wazne jest utrzymanie ich w pehnej
sprawnosci technicznej i gotowosci operacyjnej.
Niestety — potwierdzita si¢ reguta nieuchronnosci
zdarzen, rowniez w transporcie kolejowym. Jak
mawial jeden z wykladowcow SGSP, jestesmy w
trakcie zdarzenia albo bezposrednio po nim, lecz
niestety przed nastgpnym. Dlatego tez ratownictwo
musi by¢ priorytetem, musi istnie¢ system ratowni-
czo-gasniczy uwzgledniajacy rowniez kolejowe
ratownictwo techniczne. u

Wiestaw Jaroszyriski jest naczelnikiem
Wyadziatu Ratownictwa Technicznego i Ochrony
Przeciwpozarowej w Centrali PKP

Polskie Linie Kolejowe SA

Czarne dni na kolei

Pierwsza linia kolejowa na terenie Polski zostata otwarta 22 maja 1842 r. Kolej, jak kazdy inny srodek transportu,
narazona jest na wypadki i katastrofy. Nie ominely one i polskiej historii kolejnictwa. 0d poczatku XX w. byty doktadnie
dokumentowane. Przyczynami katastrof sg najczesciej zte warunki atmosferyczne, awarie techniczne lub btedy ludzkie.

ierwsza udokumentowana katastrofa w niepodlegtej Polsce wydarzyta sie

8 pazdziernika 1934 r. w Krzeszowicach (woj. matopolskie). Na czekajacy
na wjazd na stacje pociag z Gdyni najechat skiad jadacy z Wiednia. Smier¢ po-
niosto dziesie¢ osab, kilkanascie zostato rannych. Za przyczyne wypadku uznano
trudne warunki pogodowe. Gesta mgta znacznie ograniczyta widoczno$¢, maszy-
nista jadacy z Wiednia zbyt p6zno dostrzegt stojacy przed nim pociag.
24 listopada 1944 r. w Barwatdzie Srednim koto Wadowic miata miejsce naj-
tragiczniejsza katastrofa w historii polskich kolei. W okresie Il wojny $wiatowej
z powodu uszkodzenia toréw jadacy z Zakopanego do Krakowa pociag osobowy
zostat skierowany na inng trasg. Tym samym torem z naprzeciwka jechat nie-
miecki pociag z zaopatrzeniem. Doszto do zderzenia czotowego. Smier¢ poniosto
okofo 130 oséb, a ponad 100 zostato rannych.
28 wrzesnia 1946 r. na stacji todz Kaliska na nieprawidiowo stojacy pociag
najechat skiad nadjezdzajacy z Wroctawia. Bilans wypadku to 21 ofiar $miertel-
nych i 42 osoby ranne. Przypuszcza sig, ze liczba ofiar zostata znacznie zanizona
ze wzgledu na obowiazujacg w kraju cenzurg.
9 pazdziernika 1962 r. w Jarostach pod Piotrkowem Trybunalskim zderzyty
sig dwa pociagi: relacji Gliwice — Warszawa i Warszawa — Budapeszt. Od po-
ciggu z Gliwic odczepity sie trzy wagony i wypadty z toréw, tarasujac przejazd
w obie strony. Nadjezdzajacy z naprzeciwka pociag nie zdazyt wyhamowac
i uderzyt w wykolejone wagony. Zmarty 34 osoby, 67 zostato rannych. Liczba
ofiar tego wypadku najprawdopodobniej takze zostata zanizona. Za jego przy-
czyne uznano peknigcie na torach powstate na skutek wykonania ich ze zlej
jakosci stali.
3 listopada 1976 r. na stacji Julianka koto Czestochowy skiad relacji Lublin
— Wroctaw Gtéwny najechat na pociag jadacy z Krakowa na Hel. Na miejscu
$mier¢ poniosto 25 os6b, 79 zostato rannych. Wine ponosili maszynisci, ktérzy

bedac pod wptywem alkoholu zasneli i nie zauwazyli, ze stojacy na wzniesieniu
pociag zaczat sig stacza¢ do tytu, prosto na przejezdzajacy skiad z Krakowa.

19 sierpnia 1980 r. pod Ottoczynem zgineto 67 osdb, a 64 zostaty ranne. Byta to
najwieksza katastrofa kolejowa w powojennej Polsce. Pocigg osobowy z Torunia
do todzi Kaliskiej zderzyt sig z pociggiem towarowym relacji Wioctawek — Torun,
jadacym od stacji Otloczyn po niewtasciwym torze. Jako winnego katastrofy
uznano maszyniste, ktéry zignorowat znaki semafora.

4 czerwca 1981 r. w Osiecku pociag jadacy ze Skierniewic zderzyt sig z pocia-
giem towarowym. W wyniku zderzenia zmarto 25 oséb, osiem zostato rannych.
Przyczyna wypadku byfo zignorowanie przez maszyniste sygnatu ,Stéj” sema-
fora wyjazdowego na odcinku Skierniewice — Pilawa, gdzie odbywat sig ruch
wahadfowy. :
20 sierpnia 1990 r. w Ursusie doszio do katastrofy, w ktérej wynik{i $mier¢ po-
niosto 16 0s6b, a 43 zostaty ranne. Pociag relacji Praga — Warszaiva Wschodnia
najechat na skiad relacji Szklarska Poreba — Warszawa Wschddnia. Do tej pory
nie udato sie ustali¢ jednoznacznych przyczyn wypadku. Najprawdopadobniej
zawiodfa automatyczna sygnalizacja, co w polqczeniu_,z'trudnymi warunkami
atmosferycznymi uniemozliwito hamowanie skiadu. e
5 maja 1997 r. w Reptowie w wyniku wykolejeniasie pociagu relacji- Swinouj-
$cie — Krakéw Gtéwny $mier¢ poniosto 12 oséb, a@'rannychzostalo 36. Zawiodta
#le dziatajaca zwrotnica, ktéra doprowadzita dogfzw. jazdy dwutorowej pociagu.
12 sierpnia 2011 r. na stacji kolejowej Baby'w poblizu'wsi Kietczowka wykole-
it sig sktad pasazerski TLK relacji Warszavu# Wschodnia — Katowice. Poruszajacy
sie zbyt szybko pociag wypadt na tukug#toréw i uderzyt w-nasyp. Zginety dwie
osoby, 80 zostato rannych. / 3

-

~Marta Matecka
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W OGNIU PYTAN

Mf. bryg. Jacek Borowski jest absolwentem jed-
nolitych studiéw magisterskich Szkoty Gtéwnej
Stuzby Pozarniczej, studiéw podyplomowych na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu War-
szawskiego, studiéw podyplomowych w zakresie
konstruowania i ewaluacji programéw ksztatcenia
oraz studiéw podyplomowych w zakresie przy-
gotowania pedagogicznego w Instytucie Badan
Edukacyjnych Ministerstwa Edukacji Narodowej
i Sportu.

0d poczatku stuzby zwiazany z edukacjg. Wspot-
tworzyt m.in. standardy kwalifikacji zawodowych
w zawodach: inzynier pozamictwa, technik pozar-
nictwa, strazak w ramach projektu PHARE 2000
JKrajowy system szkolenia zawodowego”. Autor
i wspdtautor licznych programéw  ksztatcenia
i szkolenia z zakresu ochrony przeciwpozarowej. Za
swoje najwigksze osiggniecie uwaza odpowiedzial-
no$¢ za strong merytoryczng dwdch projektéw: ,Ca-
reer of professional fire fighters in Europe” oraz ,.e-RE-
SCUE Interactive training program for work and res-
cue in fall endangered areas”, realizowanych w ra-
mach programu edukacyjnego Leonardo da Vinci.

Szykuje sie duza zmiana w ksztatceniv
technikéw pozarnictwa. Zatozenia sq
takie, ze jesli kadetowi nie idzie navka,
moze jg zakonczy¢ po pierwszej kwalifika-
cji, vzyskujgc zawdd strazaka, i pozostaé
w stuzbie. Czy w ten sposob nie $ciggamy
do formacji ludzi mato zdolnych?

Mysle, ze nie. Podobne rozwiazanie obowigzy-
wato dotychczas, ale nie mialo tak duzego umoco-
wania. Mowimy tu o wyodrebnieniu z zawodu
technika pozarnictwa dwoch kwalifikacji — pierw-
sza zwigzana jest z ratowaniem zycia, druga z kie-
rowaniem dziataniami na poziomie interwencyj-
nym. Jesli wigc z jakich§ wzgledow ktos przerwie
ksztatcenie, bedziemy mogli odzyskaé te osobe dla
shuzby — czy to w PSP, czy w pozostatych jednost-

Prestizu 1 stabil

Na efekty naszej pracy trzeba czekac¢
Kkilka lat, dlatego wszelkie zmiany
strukturalne i personalne powinny
by¢ dobrze przemyslane - uwaza

ml. bryg. Jacek Borowski, dyrektor
Biura Szkolenia KG PSP.

Y L

kach ochrony przeciwpozarowej. Zreszta juz de-
kade temu pojawito si¢ pojecie wykonywania za-
wodu w niepelnym zakresie. Agregacja grup
zawodowych, odnajdywanie w nich czgsci wspol-
nej, czyli czego$ powtarzalnego, i budowanie ele-
mentow specjalistycznych dla kazdego zawodu to
tendencje w europejskim szkoleniu i my z racji
naszej obecnosci w UE si¢ w nie wpisujemy.
Zmierzajg one do uelastycznienia rynku pracy,
zwigkszenia dostgpu do wykonywania zawodu
i szybszego zdobycia kwalifikacji. Idziemy z du-
chem czasu.

0d niedawna mamy nowq podstawe

programowq ksztatcenia w zawodzie technika

pozarnictwa. Zacznie obowigzywaé w nowym

roku szkolnym. Co to oznacza w praktyce?

Doczekamy si¢ jednolitych programéw naucza-
nia na réznych etapach ksztalcenia, ktore bgda Sci-
$le ze soba powiazane. Europejskie i krajowe ramy
kwalifikacji narzucajg zaleznosci migdzy progra-
mami nauczania w zawodach z tej samej dziedziny.
Podstawa programowa byta wigc tak konstruowa-
na, zeby doktadnie powigza¢ zawod strazaka z za-
wodem technika pozarnictwa, wtatwiajac tym sa-
mym strazakom dost¢p do nauki, a nawet skrocenie
jej czasu. Obecnie pracujemy nad zbudowaniem
jednoetapowego modelu ksztalcenia w zawodzie
strazaka, co oznacza, ze zniknie podziat na szkole-
nie podstawowe i uzupehiajace, a absolwent szko-
lenia jednoetapowego bedzie przygotowany
do wykonywania zadan ratowniczych w ramach
zastepu. Skrocony zostanie rowniez czas nauki
— znikng bowiem z programu zbedne tresci, na
przyklad te zwiazane z kierowaniem dziataniami
ratowniczymi, poniewaz 1 stycznia przyszlego
roku przestaje obowiazywac przepis dopuszczaja-
cy podoficera do zajmowania stanowiska dowodcy
zastepu.

Czy zmiany w ksztatceniv strazakow
vtatwiq ochotnikom przechodzenie

na zawodowstwo? Na razie ochotnik
musi zaczyna¢ swojq edukacje w PSP
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od poczqtku, ho nie mozna vznué jego

kwalifikacji zdobytych w OSP

Prace nad ksztalceniem jednoetapowym przewi-
duja mozliwos¢ wykorzystania doswiadczenia i wie-
dzy ochotnikéw zdobytych podczas szkolen zgod-
nych z systemem szkolenia OSP. Idea jest taka, ze
ochotnik, ktory ukonczy szkolenie wedtug systemu
szkolenia OSP i zostanie przyjety do stuzby, bedzie
przechodzit o wiele krotsza drogg szkoleniowa niz
inny kandydat na strazaka zawodowego.

Wyglgda na to, Ze pana bivro nadrabia

zalegtosci...

Zaczynaja by¢ widoczne efekty naszej pracy.
W ubiegltym roku przeprowadziliSmy skutecznie
nowelizacje trzech rozporzadzen*, a teraz finalizu-
jemy prace nad programami. Nie mogli$my praco-
wac szybciej. Czasami mam wrazenie, jakby wiele
0s0b zapominato, ze szkolenidwka nie funkcjonuje
na innej orbicie, lecz Scisle w powigzaniu z pionem
operacyjnym. Naszym zadaniem jest takie przygo-
towanie kadr, Zeby sprostaty oczekiwaniom pionu
operacyjnego. A teraz dopiero doczekalimy si¢
wytycznych, w jakim kierunku powinnismy ksztat-
ci¢. Pion operacyjny wyodrebnit w ramach kazdej
specjalnosci ratownictwa zadania w zakresie pod-
stawowym i specjalistycznym. Znamy juz zadania
zakresu podstawowego kazdej specjalno$ci ratow-
nictwa i wykorzystamy je w nowych programach.

Jukosé szkolenia w duiej mierze zaleiy

od bazy dydaktycznej. Ta, jak wiemy, jest

bardzo zréznicowana. Nadal nie dorobili-

$my sie standardéw, chochy podobnych
poligonéw ratowniczych.

Powinnismy rozpatrywac¢ dwie sprawy — standar-
dy ratownicze i standardy bazy dydaktycznej. Tych
pierwszych nie moga kreowa¢ szkoly i system edu-
kacji, poniewaz ich zadaniem jest przygotowanie
ratownikow wedhug wypracowanych zasad. Na te
nie mozemy si¢ doczekac, wiec kadra dydaktyczna
jest skazana na siebie. Jesli za$ chodzi o standardy
bazy, to formalnie mamy je zdefiniowane w podsta-
wie programowej dla zawodu technik pozarnictwa



I '
zacji!
oraz w opracowaniach Biura Szkolenia Komendy
Glownej PSP. Za ustaleniami nie ida niestety nakla-
dy finansowe. To jest problem krotkiej kotdry. Nie
starcza $rodkow na wszystko. Mamy potezne inwe-
stycje w szkolach w Czgstochowie, Poznaniu,
Krakowie, Bydgoszczy. Polepszane sg warunki so-
cjalne stuchaczy czy warunki szkoleniowe, a przy
okazji stopniowo rozwijaja si¢ poligony, ktore prze-
ciez istnieja i sg skutecznie wykorzystywane.

Jednak poligon poligonowi nierdwny.

To po pierwsze. Po drugie niektore poligony, jak
chocby ten w Czgstochowie, maja juz kilkanascie
lat, wymagaja modernizacji. Po trzecie pojawia si¢
nowy problem. Szkoty obrastaja osiedlami miesz-
kaniowymi, lezace w ich sgsiedztwie poligony za-
czynaja przeszkadza¢ mieszkancom, klopotliwe
staje si¢ zadymienie czy hatas sprzetu. W dobrej
sytuacji jest poznanska szkota, ktora zbudowata
poligon w czesci przemystowej miasta, wigc nie jest
on dla nikogo ucigzliwy. Dzi$ Zaden z poligonéw nie
spelnia w stu procentach standardow. Ale to ztozony
problem. Zeby to zmieni¢, potrzebna jest zmiana po-
dejscia, postrzeganie edukacji jako priorytetu. Dzi$
tak nie jest, cho¢ wida¢ postep — staje si¢ ona waz-
nym elementem funkcjonowania strazy.

Trudno jednak nie zavwazy¢, Ze marnujemy
potencjat. Wielv doswiadczonych taktykow
czy prewentystow odchodzi na emeryture,
tracqc kontakt ze stuzbg. Sq Swietnymi
kandydatami na szkoleniowcdéw, dlaczego
wiec PSP nie potrafi ich zatrzymaé? Czy
mozemy méwic o dobrej szkolenidwce, jesli
wigkszos¢ dydaktykéw ma bardzo skromne
doswiadczenie ratownicze?

Kwestia odej$¢ dotyczy wszystkich obszarow
strazy pozarnej, szkolenia tez. Przeciez nie jeste-
$my w stanie zatrzymac¢ tych ludzi na site. W tym
roku z kadry zarzadzajacej szkotami i osrodkami
szkolenia odeszto osiem osob i to jest dotkliwa
zmiana;, pomijam juz regulare odejscia wykta-
dowcow czy instruktorow. Zachgcenie ludzi
do pracy w szkoleniu jest naprawde problematycz-
ne, bo warunki pracy wyktadowcow i instruktorow
sg bardzo trudne, niestety nie mozemy zaoferowaé
atrakcyjnych warunkow finansowych.

Mozna zatrudniaé emerytowanych

strazakow.

Na etatach cywilnych? Bardzo chetnie, tylko
szkoly musiatyby najpierw te etaty dosta¢. Jedyna
droga jest wiec zatrudnianie na umowy zlecenia.
To dobre rozwigzanie, ale wymaga zwigkszenia
budzetu szkot.

Ma pan zatem pomyst na zwerhowanie

dobrych szkoleniowcow?

Trzeba tu zielonego $wiatta dla edukacji.
Zniechgcajacy jest system pracy, bo jesli ktos juz
posmakowat shuzby w systemie zmianowym, nie-
chetnie podejmie si¢ pracy szkoleniowca. Druga
sprawa to wynagrodzenie. Przy tworzeniu nowego
przepisu ptacowego cheieli$my zmieni¢ grupe upo-
sazenia dla szkoleniowcow. Nie udato si¢ przefor-
sowac tego pomystu, a mysle, Ze bytoby to duza
zacheta. Mozna rozwazy¢ rozwigzanie, w ktorym
szkota bytaby etapem posrednim w dalszej karierze
zawodowej. Wiec jesli kto§ chciatby awansowac
np. na dowddce jednostki, musiatby popracowac
kilka lat w szkoleniowce.

To rozwigzanie sifowe, raczej nie stworzy
kadry zaangazowanych, lojalnych
szkoleniowcdw, nauczanie stanie sie

ztem koniecznym.

Jest to rozwigzanie posrednie, ale nie mamy
zlotego S$rodka. Takie wiasnie funkcjonuje
w wielu krajach europejskich. Jesli spojrzymy na
rynek edukacyjny, funkcjonowanie uczelni pry-
watnych — wida¢ jak na dloni: to pieniadze przy-
ciagaja najlepszych ludzi. Szkoda, bo praca
w szkoleniu stwarza dzi$ najwigksze mozliwosci
rozwoju zawodowego, wyjazdow zagranicz-
nych, uczestnictwa w projektach edukacyjnych.
I cho¢ to rozwigzanie nie jest moze idealne, to
najkorzystniejsze z punktu widzenia szkol, bo
najbardziej potrzebujemy instruktorow, ktorzy
praktycznie naucza stuchaczy warsztatu ratowni-
ka. Tu pojawia si¢ kolejna sprawa — caly $wiat
juz od dawna stosuje komory rozgorzeniowe
jako podstawowy element szkolenia strazaka,
my stawiamy tu dopiero pierwsze kroki.
Potrzebujemy komor z certyfikatami bezpie-
czefistwa, nie amatorskich, wykonanych przez
instruktorow, ktorzy powinni przeciez przepro-
wadzi¢ zajecia, nie budowac¢ komory. Dotykamy
tylko jednego watku, a w gre wchodzi masa
sprzetu stuzacego do szkolenia, wigc eksploato-
wanego bardzo intensywnie, wymagajacego na
biezaco wymiany. I nowoczesnego. Sprzgtu
w szkotach nigdy nie powinno brakowac.
Zawsze moze on stanowi¢ zapas na potrzeby
dziatan Centralnego Odwodu Operacyjnego.

Co sie dzieje z literaturq fachowq?

0d kilkv lat materiaty szkoleniowe

powstajg w szkotach jako przejaw lokalnej

inicjatywy, ale nie sq to publikacje
rekomendowane. Bywa, Ze zawierajq
powaine biedy merytoryczne, a i tak

stajq sie podstawq do nauvki, w mysl|

zasady — lepsze co$ niz nic.

Po dlugich negocjacjach udato si¢ niedawno wy-
pracowa¢ dokument ,,Zasady prowadzenia dziatal-
nosci wydawniczej w Panstwowej Strazy Pozarne;j”,
ktory ustala procedurg postgpowania w przypadku
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opracowywania wydawnictw i procedure uzyskiwa-
nia rekomendacji komendanta gtéwnego PSP.

Czy to oznacza, Ze powstanie system
rekomendacji podrecznikdw do nauczania
na réznych poziomach szkolenia?

Mam takg nadzieje. Zostanie powolana grupa
ekspertow, ktorzy beda oceniaC publikacje. Nie
chodzi tu o stworzenie nowego zespotu czy komi-
tetu, ale wspotprace deklaratywng. Mowimy na ra-
zie o publikacjach, nie podrecznikach. Zeby one
powstaly, musimy najpierw stworzy¢ programy
nauczania.

Kto bedzie wydawa¢ podreczniki? Kilka lat

temu zajmowata si¢ tym Komenda Gtéwna

PSP

Biuro Szkolenia, ktore posrednio odpowiada za
wydawnictwa, nie ma budzetu na wydawanie ksig-
zek, ale dlaczego miatoby zajmowac si¢ wydawa-
niem? Moze przeciez prowadzi¢ system rekomen-
dacji. Wspomniany dokument przewiduje wsparcie
finansowe dla kazdego, kto podejmie si¢ wydania
publikacji, ktora uzyska rekomendacje komendan-
ta gtownego PSP. W jakiej wysokosci, tego jeszcze
nie wiemy.

Juk wyglgda szkolenidwka pana marzen?

To taka, ktora ma stabilng kadre, z wysokimi kwa-
lifikacjami, che¢tng do pracy. Szkoly dysponujg fi-
nansowym mechanizmem motywacyjnym dla in-
struktorow, umozliwiajagcym nawigzanie stalej
wspolpracy. A przede wszystkim majg $rodki za-
pewniajace spokojne funkcjonowanie, a nie zmusza-
jace do poszukiwan zrodla finansowania. Do tego
dobra baza socjalna, sprzet i zaplecze szkoleniowe,
np. budynki do ¢wiczen goracych, profesjonalna ko-
mora rozgorzeniowa jako standard. Marzy mi si¢ tez
wigksze otwarcie szkot na wspotprace migdzynaro-
dowa, czyli przyjmowanie stuchaczy z zagranicy
i wyjazdy zagraniczne w celu poznawania nowosci
edukacyjnych i sprzetowych. Trzeba zmobilizowad
producentow sprzgtu do wigkszej aktywnosci w za-
kresie szkolenia, powinni$my np. wymagac od nich
multimedialnych instrukcji obstugi. Ale najwazniej-
sze jest, by szkoleniowka miala nalezny jej prestiz,
ktory buduje si¢ wytezong, sumienng praca, do kto-
rej potrzeba stabilizacji. Szkoleniowka jest bardzo
wrazliwa na nieprzemyslane zmiany strukturalne
i personalne. Trzeba pamictaé, ze efekty naszej
pracy widoczne s dopiero po kilku latach. Jezeli
chodzi o kierowane przeze mnie biuro, jest po-
dobnie. Potrzebujemy stabilizacji, przemyslanych
decyzji 1 bardzo silnego wsparcia w wielu trud-

nych inicjatywach.
rozmawiata Anna tanduch

* Rozporzadzenia w sprawie kwalifikowanej pierwszej pomocy;
kwalifikacji strazakéw jednostek ochrony przeciwpozarowej i in-
nych oséb wykonujacych czynnosci z zakresu ochrony przeciwpo-
zarowej; zasad finansowania przedsiewzig¢ z zakresu kultury fi-
zycznej.
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arto przyjrzec si¢ obecnemu systemo-

wi ksztalcenia zawodowego kadr po-

zamiczych dokfadniej, aby znajo-

mos$¢ rzeczy z jednej strony ulatwita
w pelni $wiadome podejmowanie decyzji zwigza-
nych z ksztalceniem i szkoleniem w calej forma-
¢ji, a z drugiej pozwolita kreowaé rozwdj zawo-
dowy wiasny i podwiadnych. Nie bez znaczenia
jest takze problem ubytkow kadrowych, a tym
samym szkoleniowych, ktore wynikaja z odcho-
dzenia funkcjonariuszy ze stuzby i obecnosci
w niej 0sob bez kwalifikacji pozariczych.

Temat ten jest obszerny i zréznicowany. Nie spo-
sob w ramach jednego artykutu objaé catosci za-
gadnien zwigzanych z ksztalceniem pozarniczym
oraz szkoleniem kwalifikacyjnym i doskonaleniem
zawodowym w stuzbie. Dlatego system ksztatcenia
pozarniczego zostanie przedstawiony w kontekscie
zdobywania istniejacych obecnie w Panstwowej
Strazy Pozarnej zawodowych kwalifikacji pozarni-
czych: strazaka, technika pozarnictwa i inzyniera
pozamictwa. Zeby uporzadkowaé temat, przyjeto
jeszcze jedno ograniczenie — omowiony zostanie
jedynie podstawowy schemat ideowy ksztatcenia
pozarniczego, obejmujacy trzy zasadnicze i najpo-
pularniejsze $ciezki ksztatcenia.

Ubytki szkoleniowe

Jesli sprawdza si¢ prognozy na biezacy rok doty-
czace przechodzenia ze shuzby na zaopatrzenie
emerytalne, to kwestia ksztalcenia i szkolenia na-
bierze jeszcze wigkszego znaczenia. Okazuje si¢
bowiem, ze zgodnie z zesztorocznymi deklaracja-
mi funkcjonariuszy w tym roku szeregi Panstwowej
Strazy Pozarnej moze opuscic ok. 3300 strazakow,
a zatem okoto 12 proc. jej obecnego stanu osobo-
wego. Nalezy wierzy¢, ze w ich miejsce pojawia
si¢ nowe osoby, ktore jednak trzeba bedzie przeciez
wyszkoli¢, a wigc podang warto$¢ mozna zapisac
po stronie tzw. potrzeb szkoleniowych. To nie jest
catkowita suma tychze potrzeb, nalezatoby jeszcze
bowiem uwzgledni¢ tych wszystkich, ktorzy znaj-
duja sie juz w stuzbie, ale nie przeszli pelnego cy-
klu szkolenia.

Przeglad systemu ksztatcenia w PSP pokazuje,
ze najwigeej szkolen przechodza funkcjonariusze
z matym stazem stuzby, a liczba szkolen, w ktorych
strazak uczestniczy w danym roku, maleje wraz ze
wzrostem liczby lat jego stuzby. Mozna tutaj bez-
piecznie przyja¢, ze najwigksza czgstotliwose
ksztalcenia wystgpuje w grupie strazakow ze sta-
Zem ponizej 5 lat.

Zatem, liczac osoby przyjmowane w miejsce
emerytowanych funkcjonariuszy, a nastepnie doda-
jac liczbg strazakow ze stazem stuzby ponizej S lat,
otrzymamy wynik stanowiacy grubo ponad
40 proc. obecnego zatrudnienia funkcjonariuszy
w PSP. Trudno by¢ moze w to uwierzy¢, ale taka
prognoza wcale nie jest jeszcze najgorsza, gdyby
bowiem uwzgledni¢ wszystkich uprawnionych
do odejscia na emeryturg i tych z najnizszym sta-

edna stuzba, trz

Zwyklio sie mowie, ze kazdy w naszym kraju zna sie
CO najmnie] na trzech rzeczach: pitce noznej, leczeniu
1 nauczaniu. Nie ma wiekszego sensu spierac sie

0 prawdziwos¢ takich sgdow ani tym bardzie] zwazac
na ich popularnosc¢. Wazne, by od czasu do czasu ten
,2wrodzony" zasob wiedzy, opierajacy sle zazwyczaj
na zdezaktualizowanych faktach historycznych lub

co gorsza mitach, skonfrontowacd ze stanem faktycznym.
Pierwsze dwie z wymienionych dziedzin, jako
beznadziejne 1 zalezne juz tylko od zrzadzenia losu,
mozna Smialo poming¢, ale zatrzymajmy sie przy tej
ostatnie], szczegolnie w kontekscie ksztaicenia

w Panstwowe] Strazy Pozarne].

MARCELI SoBoL

zem shuzby, byloby ich znacznie wigcej. Zreszta nie
chodzi o zbedne wzbudzanie niepokoju w tej mate-
rii, a raczej o przywolanie $wiadomosci zmiany,
w tym zmiany w sferze szkoleniowej, jaka moze
w najblizszym czasie czeka¢ naszg formacje.

Edukacyjne mody mijaja, strazacy zostaja
W tym roku mija 20 lat od powotania PSP.

W jej szeregach jest okoto 18 proc. funkcjona-
riuszy, ktorzy zdobyli kwalifikacje pozarnicze
jeszcze przed jej powstaniem, a wigc w od-
miennym systemie ksztalcenia. Pozostali stra-
zacy ksztalcili si¢ juz w strukturach nowe;j for-
macji, przy czym i w ich przypadku edukacyjne
Sciezki przebiegaly roznie i trudno byloby
wskaza¢ dominujacy model osiggania kwalifi-
kacji pozarniczych.

Zaréwno wezesniej, jak 1 w trakcie minionych
dwudziestu lat zmienialy si¢ mody edukacyjne
i wymagania dotyczace ksztalcenia pozarniczego.
Raz zwigkszano absorpcj¢ do stuzby cywilnych
specjalistow, ubierajac ich w mundury i nie dbajac
jednoczes$nie o ich kwalifikacje pozarnicze. Innym
razem stawiano na ucywilnianie stuzby, réwnocze-
$nie redukujgc mozliwo$¢ przyjmowania do niej
0s0b bez takowych kwalifikacji. Znamiennym §la-
dem tych zmian sa strazacy, ktorzy nie maja zad-
nych kwalifikacji pozarniczych, co utrudnia im,
a czgsto nawet uniemozliwia, awans zawodowy.
W wymiarze ogélnym — chodzi o raptem ponad ty-
sigc 0sob, zatem miedzy 3 a4 proc. wszystkich funk-
cjonariuszy w shuzbie — nie stanowi to wigkszego
problemu, jednakze w wymiarze jednostkowym
bywa powazng przeszkoda, a czgsto zrodtem rozgo-
ryczenia i powodem niechgci do calej formacji.

anzarniczy 32012

Samoistnie uklada si¢ tu kolejna aluzyjna strofa do
biesiadnej przyspiewki ,,Cztery razy po dwa razy”:
Czy brygadier postgpowy
ma na nowo pojsé do szkoty?
Alez owszem, czemu nie,
Jjemu tez nalezy sie...

Statusy stuzbowe

Obecnie stuzbe w PSP mozna rozpoczaé na dwa
sposoby — od stuzby przygotowawczej lub od stuz-
by kandydackiej. Zarowno jeden, jak i drugi pro-
wadzi do uzyskania statusu pelnoprawnego straza-
ka w stuzbie stalej, ale w roznym trybie i czasie.

Chcac rozpoczac stuzbe przygotowawcza, nale-
zy aplikowac do jednej z jednostek organizacyj-
nych PSP, ktora prowadzi otwarty nabor do stuzby.
Po przejsciu procedury rekrutacyjnej, a nastepnie
przyjeciu do stuzby pozostaje si¢ w stuzbie przygo-
towawczej przez minimum trzy lata.

W drugim wariancie nalezy zda¢ egzaminy
wstepne do jednej ze szkot PSP, z wylaczeniem
Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy, a na-
stgpnie — po odbyciu przeszkolenia z zakresu
ochrony przeciwpozarowej — rozpocza¢ w niej na-
uke. Okres sthuzby kandydackiej jest zalezny od ro-
dzaju szkoly i wynosi blisko dwa lata dla szkot
aspirantow PSP lub blisko cztery lata dla Szkoty
Gtownej Stuzby Pozarniczej w Warszawie.

Ten dwojaki sposob pozyskiwania kadr na po-
trzeby PSP ma swoje konsekwencje na kolejnych
etapach ksztatcenia. Zdarza sie, ze kto$, kto nie do-
strzega lub nie rozumie tej istotnej roznicy, od mo-
mentu rozpoczecia stuzby w PSP — majac rozbu-
dzone oczekiwania — zupehie niepotrzebnie nosi
w sobie zal i pretensje do otoczenia, ze inni maja



zawody

lepszy start i lepsze warunki rozwoju. Nie chce zro-
zumie( i przyjac prostej reguly, Ze mozna osiagnac
to samo roéznymi drogami.

Podmioty edukacyjne

Zdobywanie kwalifikacji w jednym z trzech za-
wodow pozarniczych, szkolenia specjalistyczne
i doskonalenie zawodowe jest mozliwe w sieci
pozarniczych podmiotéw edukacyjnych, ktora
sktada si¢ z:

e 16 osrodkow szkolenia funkcjonujacych
w randze wydzialu w komendach wojewddzkich
PSP i prowadzacych ksztalcenie w zawodzie stra-
zaka (szkolenie podstawowe strazaka jednostki
ochrony przeciwpozarowej, a pod nadzorem szkot
PSP, z wylaczeniem Szkoly Gloéwnej Stuzby
Pozarniczej — szkolenia uzupelniajace strazaka jed-
nostki ochrony przeciwpozarowe;),

e  Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy
— jednostki centralnej prowadzacej ksztalcenie
w zawodzie strazaka (szkolenia podstawowe stra-
zaka jednostki ochrony przeciwpozarowej oraz
szkolenia uzupelniajace strazaka jednostki ochrony
przeciwpozarowej),

e  trzech szkot aspirantow PSP: w Krakowie,
Czgstochowie i Poznaniu — jednostek centralnych
prowadzacych ksztalcenie w zawodzie strazaka
(szkolenie podstawowe i uzupetniajace strazaka jed-
nostki ochrony przeciwpozarowej) oraz w zawodzie
technika poZarnictwa (dwuletnia szkota policealna),

° Szkoly Gloéwnej Shuzby Pozarniczej
w Warszawie — jednostki centralnej prowadzacej
ksztatcenie w zawodzie strazaka (szkolenia podsta-
wowe 1 uzupelniajace strazaka jednostki ochrony
przeciwpozarowej), inZyniera pozarnictwa — na
studiach pierwszego stopnia, magistra inzyniera
pozarnictwa — na studiach drugiego stopnia,

e  Centrum Naukowo-Badawczego Ochrony
Przeciwpozarowej — Panstwowego Instytutu
Badawczego w Jozefowie — jednostki centralnej
prowadzacej badania naukowe.

Kazda z wymienionych jednostek edukacyjnych
oprocz ksztalcenia w zawodach pozarniczych
moze réwniez prowadzi¢ zawodowe szkolenia do-
skonalace i specjalistyczne kursy kwalifikacyjne
w zakresie ratownictwa technicznego, chemiczne-
go, ekologicznego i medycznego oraz szkolenie
inspektorow ochrony przeciwpozarowej. Dodat-
kowo Szkota
w Warszawie moze realizowac szkolenia specjali-
stow ochrony przeciwpozarowej.

Gtowna Stuzby Pozarniczej

Sciezki ksztatcenia pozarniczego

System ksztatcenia zawodowego w PSP umoz-
liwia zdobycie stosownych kwalifikacji w jed-
nym z trzech zawodoéw pozarniczych: strazak,
technik pozarnictwa i inzynier pozarnictwa.
Kazdemu z tych zawodoéw odpowiada inny po-
ziom wyksztalcenia zawodowego. W przypad-
ku zawodu strazaka jest to wyksztalcenie $red-

nie zawodowe, w przypadku technika pozar-
nictwa — policealne zawodowe, dla inzyniera
pozarnictwa — wyzsze zawodowe. W systemie
tym istniejg trzy zasadnicze $ciezki ksztalcenia,
ktore umozliwiaja zdobycie jednego, dwoch

Rozmieszczenie podmiotow edukacyjnych
systemu ksztatcenia pozarniczego w Polsce
irgdto: opracowanie wiasne

©BYDGOSZCZ

TORUN ©

SWIE- &
BODZIN
o

Szkota Gtéwna Stuzby Pozarni
Centrum Naukowo-Badawcze
Ochrony Przeciwpozarowej PIB
Szkoty aspirantéw PSP,
Centralna Szkota PSP

< Szkota Podoficerska PSP

-1 0srodki szkolenia KW PSP
Wydziat Szkolenia i Sportu

WARSZAWA
*JOZEFOW

om
KRAKOW

prieglacaoZarniczy 3/2012

lub wszystkich trzech zawodow, co ilustruje
schemat na nastgpne;j stronie.

Niezaleznie od rodzaju podejmowanej stuzby
i poziomu, na ktorym rozpoczyna si¢ ksztatcenie,
przy naborze wystepuja pewne ograniczenia, zwig-
zane z charakterem zadan czekajacych w stuzbie
kandydatow do niej. Przede wszystkim stuzbe
w PSP moze podjac¢ tylko obywatel polski, niekara-
ny za przestepstwo lub za przestepstwo skarbowe,
korzystajacy z pelni praw publicznych, majacy co
najmniej $rednie wyksztatcenie oraz zdolno$¢ fi-
zyczng i psychiczng do pelnienia stuzby w tej for-
macji. Ten warunek jest podstawowy i wspolny dla
kazdej z mozliwych $ciezek wiodgcych do okreslo-
nego zawodu pozarniczego. Oceny zdolnosci fi-
zycznej 1 psychicznej dokonujg odpowiednie komi-
sje lekarskie podlegte ministrowi wiasciwemu
do spraw wewnetrznych. Zasady, whasciwos¢ i tryb
postepowania tychze komisji zostaly precyzyjnie
okreslone w przepisach prawa.

Lawod: strazak

Z punktu widzenia oceny przydatnosci fi-
zycznej i psychicznej do stuzby nie ma zad-
nych limitow wiekowych, a tym samym ogra-
niczen mozliwosci zdobycia zawodu strazaka.
Pierwszy poziom kwalifikacyjny jest obecnie
realizowany w dwoch etapach ksztalcenia.
Etap pierwszy to szkolenie podstawowe stra-
zaka jednostki ochrony przeciwpozarowej,
drugi — szkolenie uzupetniajace strazaka jed-
nostki ochrony przeciwpozarowej. Zawod
strazaka zdobywa si¢ juz po szkoleniu podsta-
wowym, ale pelne kwalifikacje, ktore umozli-
wiaja dalszy rozwodj zawodowy w shiz-
bie, ma si¢ dopiero po szkoleniu uzupetniajg-
cym. Kazde z powyzszych szkolen trwa $red-
nio trzy miesiace.

Osoba przyjmowana do stuzby w dniu jej roz-
poczecia wehodzi w korpus szeregowych PSP,
otrzymujac stopien strazaka. Ukonczenie przez
nig szkolenia podstawowego, a zatem pierwsze-
go pozarniczego szkolenia zawodowego, nie
oznacza wcale nadania jej kolejnego stopnia
stuzbowego, a jedynie uzyskanie kwalifikacji
w zawodzie strazaka.

W przypadku kolejnego szkolenia zawodo-
wego, czyli szkolenia uzupehiajacego, straza-
kowi obok zdobycia kwalifikacji zawodowych
nadawany jest stopien stuzbowy sekcyjnego
w korpusie podoficerow strazy pozarnej.
Uzyskanie pelnych kwalifikacji w zawodzie
strazaka 1 powyzszego stopnia stuzbowego trwa
minimum poét roku, i to przy zatozeniu, ze szko-
lenia beda realizowane od razu jedno po dru-
gim. Majac na uwadze stosunek potrzeb szko-
leniowych w skali kraju do mozliwosci szkole-
niowych podmiotéw edukacyjnych w tym za-
kresie w ostatnich latach, trzeba uczciwie przy-
znaé, ze tak krotki cykl ksztalcenia jest wrecz
niemozliwy do osiagnigcia.
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Uzyskiwany zawéd/ U'zy§k|w'any Sciezka ksztatcenia
tytut zawodowy stopiei stuzbowy
1 [ 1l mn
magister inzynier niestacjonarne studia Il stopnia w specjalnosci inzyniera bezpieczenstwa pozarowego stacjongrlne §tgg]i§ Il _stopnia
pozamictwa \év specjalnosci inzyniera
miodszy kapitan ezpieczefistwa pozarowego
- o niestacjonarne studia | stopnia dla strazkéw w stuzbie czynnej stacjonarne studia | stopnia
inzynier pozarnictwa dla strazakéw w sfuzbie kandydackiej
matura
Qe T SO S i egzamin zawodowy potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technika pozamictwa | |
policealna szkota zawodowa dla dorostych | ponadgimnazjalna szkota dla miodziezy
(tryb zaoczny) (tryb dzienny)
sekeyjny szkolenie uzupetniajace strazaka
strazak jednostki ochrony przeciwpozarowej
szkolenie podstawowe strazaka
strazak jednostki ochrony przeciwpozarowej
Wyksztatcenie srednie

A Schemat podstawowego systemu

ksztatcenia pozarniczego
irédto: opracowanie wiasne

Strazak chcacy zdoby¢ zawodd technika pozar-
nictwa i zwigzany z nim stopien stuzbowy mtod-
szego aspiranta powinien rozpocza¢ nauke w jed-
nej ze szkot aspirantow PSP. Szkoty te maja status
szkot policealnych dla dorostych. Poniewaz osoba
z kwalifikacjami zawodowymi strazaka jest juz
w shuzbie stalej, nauka moze odbywac si¢ jedynie
w szkole dla dorostych, co populamie okreslane
jest mianem ksztatcenia zaocznego.

Ksztalcenie w zawodzie technika poZarnictwa
trwa blisko dwa lata i jest realizowane podczas
kilku kilkunastodniowych zjazdoéw. Efekty tego
ksztalcenia sa weryfikowane podczas zewngtrz-
nego egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe. Jego zdanie zapewnia uzyskanie
kwalifikacji w zawodzie technika pozarnictwa,
te natomiast, zgodnie z zapisami w ustawie
o PSP, uprawniaja do otrzymania pierwszego
stopnia w korpusie aspirantow.

Ostatni zawod pozarniczy do zdobycia to in-
Zynier pozarnictwa. Droga do niego wiedzie
przez Szkol¢ Glowna Shuzby Pozarniczej
w Warszawie. Ten sam powdd, ktory uniemozli-
wial poprzednio nauk¢ w innym trybie niz za-
oczny, jest przyczyna tego, ze nadal mozna ko-
rzysta¢ jedynie z ksztalcenia zaocznego. Jednak
aby podja¢ niestacjonarne studia I stopnia dla
strazakow w shuzbie statej, trzeba mie¢ §wiadec-
two dojrzatosci, a zatem zda¢ egzamin matural-
ny. Po spetnieniu tego warunku i podjgciu stu-
diow nauka trwa 4 lata i konczy si¢ obrona pracy
dyplomowej, co prowadzi do uzyskania zawodu
i tytulu zawodowego inzyniera pozarnictwa
1 otrzymania stopnia mtodszego kapitana.

Przejécie wszystkich etapow, od momentu roz-
poczecia stuzby przygotowawczej, przy zatozeniu
najbardziej pomyslnych warunkéw i przychylno-
$ci przetozonych, to minimum blisko 7 lat ksztat-
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cenia i stuzby jednoczesnie. Rekompensuje to
jednak §wiadomos¢ zdobycia az trzech zawodow
pozarniczych.

Uwienczeniem przedstawionej $ciezki zawodo-
wej, dajacym kolejny tytut zawodowy, ale nie za-
wod, jest ukonczenie niestacjonarnych studiow
11 stopnia w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa
pozarowego w Szkole Gtownej Stuzby Pozarnicze;.
Po obronie pracy dyplomowej uzyskuje si¢ tytut
zawodowy magistra inzyniera pozarnictwa. Studia
trwajg trzy semestry, a wiec pottora roku.

Zawdd: technik pozarnictwa
Zawdd technika pozarnictwa mozna uzyskaé po

ukonczeniu jednej z trzech szkot aspirantow
Panstwowej Strazy Pozarnej i zdaniu zewnetrz-
nego egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe. Stanowi on podstawe do nadania
stopnia mtodszego aspiranta w korpusie aspi-
rantow strazy pozarnej. Ksztatcenie w tym za-
wodzie odbywa si¢ w trybie zaocznym i trybie
dziennym. Tryb zaoczny zostal opisany przy
zawodzie strazaka.

W trybie dziennym wyst¢puje ograniczenie wie-
kowe w przyjeciu na ksztalcenie. Do tego typu
szkoty dla mlodziezy, bo za takg zgodnie z prawem
o$wiatowym ona uchodzi, moze zostaé przyjeta
osoba, ktora nie ukonczyta 23 roku Zycia i zdata
egzaminy wstepne do szkoly. Nauka w szkole trwa
dwa lata 1 jest poprzedzona o$miotygodniowym
szkoleniem z zakresu ochrony przeciwpozarowe;.

Absolwent szkoly, z tytutem zawodowym tech-
nika pozarnictwa i stopniem mtodszego aspiranta,
moze ubiegac si¢ o przyjecie do Szkolty Glownej
Stuzby Pozarniczej na takich samych zasadach, jak
zostalo to opisane przy zawodzie strazaka.

Dojscie ta $ciezka do zawodu inzyniera pozar-
nictwa i stopnia mlodszego kapitana zajmie ambit-
nemu funkcjonariuszowi minimum 6 lat. To troche
krécej, niz gdyby rozpoczynac karierg od zawodu

strazaka, ale zdobywa si¢ o jeden zawdd mnie;.
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Lawdd: inzynier pozarnictwa
Zdobycie ostatniego z zawodoéw pozarniczych

oznacza konieczno$¢ ukonczenia Szkoty Glow-
nej Stuzby Pozarniczej w Warszawie i osiagnig-
cia efektow ksztalcenia na Wydziale InZzynierii
Bezpieczenstwa Pozarowego. Mozna to uczy-
ni¢ przez ukonczenie studiow stacjonarnych lub
niestacjonarnych. Sposob dojscia do celu droga
zaoczng (niestacjonarng) zostal opisany przy
zawodzie strazaka.

O przyjecie na stacjonarne studia I stopnia dla
strazakow w stuzbie kandydackiej moze ubiega¢
si¢ osoba, ktora nie przekroczyta 25 roku zycia
i zdata egzaminy wstepne do szkoty. Rozpoczgcie
nauki w szkole jest poprzedzone o$miotygodnio-
wym szkoleniem z zakresu ochrony przeciwpoza-
rowe;j.

Absolwent studiow po zdaniu egzaminu dyplo-
mowego uzyskuje tytul inzyniera pozarnictwa
i otrzymuje podczas promocji oficerskiej stopien
miodszego kapitana w korpusie oficerow strazy po-
zarnej.

Przedstawiona $ciezka moze zosta¢ zrealizowa-
na takze w ten sposob, ze strazak w stuzbie kan-
dydackiej kontynuuje nauke na stacjonarnych stu-
diach II stopnia w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego. Studia takze koncza
si¢ obrong pracy dyplomowej, ale uzyskuje si¢ wte-
dy zawod inzyniera pozarnictwa i tytut zawodowy
magistra inzyniera pozarnictwa oraz analogicznie
stopien mtodszego kapitana.

Nauka na studiach I stopnia trwa 4 lata, a na stu-
diach II stopnia 5 lat.

Strazak stoi na straiy strazy
W obecnym systemie zdobywania kwalifikacji

zawodowych w PSP przyjeto jedng pryncypial-
ng zasadg, od ktorej nie ma wyjatkow. Kazdy,
kto zostanie przyjety do stuzby, musi zdoby¢
minimum zawod strazaka, a wigc ukonczy¢
podstawowe

szkolenie strazaka jednostki
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ochrony przeciwpozarowej. Owo minimum nie wystarczy jednak, aby

awansowac i zajmowa¢ wyzsze niz przewidziane w korpusie szerego- A
wych stanowiska stuzbowe. Zatem faktyczne minimum kwalifikacyjne k‘

w PSP to pelne kwalifikacje w zawodzie strazaka, uzyskane po ukoncze-

niu szkolenia podstawowego i uzupelniajacego. s .
Moze si¢ to wydawac szczegblnie krzywdzace wysokiej klasy specjalistom S p rzet p rzec I w poza rowy

cywilnym chcacym zosta¢ funkcjonariuszami pozarnictwa. Zazwyczaj bo-

wiem w momencie wejscia do shuzby maja oni okreslone wyksztatcenie ogolne S p rzet ratow n i tha
technicznego i medycznego

i zawod, a ich kwalifikacje niejednokrotnie przewyzszaja ogolne wymagania
kwalifikacyjne dla funkcjonariuszy. Niezaleznie jednak od poziomu wyksztat-

cenia musza oni zdoby¢ co najmniej kwalifikacje w zawodzie strazaka. Biorge NOWA LOKALIZACIA - NOWY MAGAIYN
od uwage obecnie obowiazujacy system ksztatcenia, niestety migdzy bajki ~ —y L 38-400 Krosno, ul. Rzeszowska 30

po WAl VEIREY S i, Testey vy 5a) : Tel/Fax. 13 4324486, 4345225

mozna whozy¢ znane z historii ksztatcenia pozarniczego rozwiazania dla osob . » Gam. 404 151 722 404 B4 035

adaptowanych do stuzby. Byly one potocznie okreslane mianem ,,wash & go” £ ; " nopex@nopex.pl
lub z polska ,,wszystko w jednym”, czasami ,,szybka Sciezka” badz ,kursem J
cigzowym”, czy tez ,.doksztaltem dla szczegdlnie przydatnych do stuzby”.
Powyzsze rozwigzania w obecnym systemie edukacji pozarniczej nie majg juz
racji bytu.

System ksztalcenia pozamiczego wykrystalizowat si¢, wskazujac proste
drogi rozwoju w stuzbie poprzez zdobywanie kolejnych kwalifikacji w zawo-
dach pozarniczych. Niestety, wiaze si¢ to ze znacznym wydtuzeniem procesu
osiagania okreslonego statusu w stuzbie.

Przefozony stoi na strazy strazaka
Parafrazujac tytut popularnej niegdys piosenki ,,Najtrudniejszy pierwszy

krok”, w strazy wydaje si¢ by¢ zdecydowanie inaczej. Pierwszy krok jest
najwazniejszy, ale i chyba najlatwiejszy, a do tego jest jedynym krokiem
w petni zaleznym od nas i od naszej wolnej woli. Wystarczy bowiem
podjac¢ decyzj¢ o wstapieniu do stuzby w PSP. Jednak, co niezmiernie
wazne i godne zapamigtania, kazdy kolejny ruch w stuzbie, i to nie tylko
edukacyjny, zalezy juz nie tyle od nas samych, co od przetozonych
uprawnionych do mianowania lub powolania. Niezwykle istotne zatem
jest, aby mie¢ tego $wiadomo$¢ w chwili rozpoczynania swojej przygody
Z pozarnictwem.

Jesli rozpatrywad te kwestie formalnie, takie rozwigzanie wydaje si¢ jak naj- TS LR B AN SR IALN O

bardziej shuszne, a nawet optymalne z organizacyjnego punktu widzenia. ‘
Jednakze niejednokrotnie okazuje si¢ nie w pehni satysfakcjonujace dla zainte-
resowanych swoim rozwojem zawodowym funkcjonariuszy. Warto zatem pa-
mietaé, ze zardwno w przypadku szkolenia uzupehiajacego, jak i ksztatcenia
w trybie zaocznym w zawodzie technika poZzarnictwa, inzyniera pozarnictwa
lub magistra inzyniera pozarnictwa w pierwszej kolejnosci to przelozony
uprawniony do mianowania lub powotania musi podja¢ decyzje o skierowaniu
na nauke podleglego mu strazaka. To przetozony powinien wiedzie¢ najlepiej,
czy podlegly mu strazak ma podnosi¢ swoje kwalifikacje i kiedy nalezy mu to
umozliwi¢. W koncu to przetozony wie doskonale, jakimi dysponuje mozliwo-
$ciami etatowo-organizacyjnymi i jakim budzetem, a owe sktadowe okazuja
si¢ by¢ scisle zwigzane z oczekiwaniami podwladnych po podwyzszeniu przez
nich kwalifikacji.

Jeszcze jedna wazna uwaga, ktora uzmystawia zalezno$c strazaka od jego
przelozonych, réwniez tych z pozarniczych osrodkéw edukacyjnych. Zaréwno
ksztatcenie w zawodzie strazaka, ksztatcenie dzienne w zawodzie technika po-
Zzarnictwa, jak 1 ksztalcenie inzyniera pozarnictwa jest prowadzone w systemie
skoszarowanym. Oznacza to konieczno$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
ustalonym przez przepisy prawa i kierownikow tychze jednostek edukacyjnych
przez cala dobg siedem dni w tygodniu. W tym wzgledzie jakze prawdziwe
zaczyna by¢ stwierdzenie ,,shuzba nie druzba” — i nauka takze. u

Mt. bryg. mgr inz. Marceli Sobol jest naczelnikiem Wydziafu
Organizacji Ksztafcenia, Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego
w Biurze Szkolenia KG PSP
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Krajowe ramy kwalifikacji, podstawa programowa, programy ksztatcenia, szkolenia
1 doskonalenia zawodowego... Co to za dokumenty 1 do czego stuzg? Kto je opracowu-
je 1w jaki sposdb? Czy mozemy je dowolnie ksztattowad, czy tez ich ksztatt ktos nam
narzuca®? I co majg wspolnego z ksztalceniem pozarniczym?

Kio nam mowi, czego uczy¢?
-

godnie z ustawg o ochronie przeciwpo-
zarowej strazakiem jednostki ochrony
przeciwpozarowej moze by¢ osoba ma-
jaca kwalifikacje do wykonywania za-
wodu strazaka, technika pozarnictwa lub inzy-
Wymoég ten
odzwierciedlenie w ustawie o Panstwowej

niera pozarnictwa. znajduje
Strazy Pozarnej — jej art. 36 okreSla, ktory
z wyzej wymienionych tytulow zawodowych
uprawnia do zajmowania stanowisk oficer-
skich, aspiranckich, podoficerskich lub szere-
gowych. Tytutami tymi postuguje si¢ réwniez
rozporzadzenie ministra spraw wewnetrznych
i administracji w sprawie wymagan kwalifika-
cyjnych oraz szkolen dla strazakéw jednostek
ochrony przeciwpozarowej i 0s6b wykonuja-
cych czynnosci z zakresu ochrony przeciwpo-
zarowej oraz rozporzadzenie ministra spraw
wewnetrznych i administracji w sprawie stano-
wisk stuzbowych w jednostkach organizacyj-
nych Panstwowej Strazy Pozarnej — okreslono
w nich, jakie nalezy mie¢ kwalifikacje, aby zaj-
mowac¢ kazde ze stanowisk.

Gzy funkcjonowanie tych zawodow umocowane
jest jedynie w przepisach dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i PSP?

Nie. Zawody strazaka, technika pozarnictwa

i inzyniera pozarnictwa zostaly wymienione
w rozporzadzeniu ministra pracy i polityki spo-
fecznej w sprawie klasyfikacji zawodow i spe-
cjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu
jej stosowania. Zawod technika pozarnictwa
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funkcjonuje réwniez w rozporzadzeniu mini-
stra edukacji narodowej w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego. Oznacza
to, ze kwalifikacje w zawodzie technika pozar-
nictwa mozna uzyska¢ jedynie przez ukoncze-
nie szkoty ksztalcgcej w tym zawodzie, bedacej
w systemie o$wiaty, ktory nadzoruje minister
edukacji narodowej. Ale szerzej o tym pdznie;.

W jaki sposab i gdzie mozna uzyskaé
kwalifikacje w tych zawodach?
Jedynie w szkotach i osrodkach szkolenia zwig-

zanych z PSP. Dlaczego pisz¢ ,,zwigzanych”,
a nie ,,prowadzonych” albo ,,nadzorowanych”?
Oto6z w przypadku szkoét, mimo Ze sa jednostka-
mi organizacyjnymi PSP, nie sa to tylko ,,na-
sze” szkoty.

Tytut inzyniera pozarnictwa mozna uzyskac,
konczac studia w Szkole Glownej Stuzby Po-
zarnicze] w Warszawie w systemie dziennym
lub zaocznym (czyli w formie kilkudniowych
zjazdow). Szkota ta jest uczelnig nadzorowang
przez ministra spraw wewnetrznych i ministra
nauki i szkolnictwa wyzszego, odpowiedzialne-
go za ksztalcenie we wszystkich uczelniach
w Polsce, na uniwersytetach, politechnikach,
w akademiach...

Tytut technika pozarnictwa mozna za$ uzyskac,
podejmujac nauke w Szkole Aspirantéw PSP
w Poznaniu, Szkole Aspirantow PSP w Krakowie
lub Centralnej Szkole PSP w Czgstochowie. Nie
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wystarczy jednak tylko ukonczenie jednej
z tych szkot. Po zakonczeniu nauki trzeba
przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie techni-
ka pozarnictwa i jedynie jego zdanie
uprawnia nas do postugiwania si¢ tym tytu-
taki zdaja
wszystkich typow szkot ksztalcacych w za-

tem. Egzamin absolwenci
wodach, a za jego organizacj¢ odpowiada
Centralna Komisja Egzaminacyjna (podle-
gta Ministerstwu Edukacji Narodowej), od-
powiedzialna za wszystkie rodzaje egzami-
noéw przeprowadzane w szkotach — od
egzaminu gimnazjalnego, przez maturg,
konczac wtasnie na egzaminach zawodo-
wych. I chociaz z nazw wyzej wymienionych
szkol wynika, ze sa to szkoty PSP, to nie moz-
na powiedzie¢, ze wytacznie, gdyz podlegaja
réwniez ministrowi edukacji narodowej oraz
ministrowi spraw wewnetrznych. Minister
edukacji narodowej nadzoruje je w zakresie
ksztalcenia, minister spraw wewnetrznych zas,
zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie wykazu
szkot 1 placowek, ktore prowadza minister
wlasciwy do spraw wewngtrznych i minister
obrony narodowej, jest dla nich tzw. organem
prowadzacym. To, ze minister edukacji naro-
dowej nadzoruje szkoty w zakresie ksztatce-
nia, oznacza, ze to wtasnie on podpisuje doku-
menty normujace ksztalcenie w zawodzie
technika pozarnictwa, jak podstawa progra-
mowa, o ktorej pozniej, a kuratoria o$wiaty
(podlegajace pod ministra) nadzoruja szkoty.

fot. Tomasz Wisniewski
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Tytut zawodowy strazaka oznacza ukoncze-
nie — zgodnie z ustawg o ochronie przeciwpoza-
rowej — szkolenia podstawowego albo szkole-
nia podstawowego i uzupetniajacego. Szkolenie
takie mozna ukonczy¢ w osrodku szkolenia
komendy wojewddzkiej PSP, w jednej ze szkot,
o ktorych juz byta mowa, lub w Szkole
Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy, ktora mimo
nazwy nie jest szkola w rozumieniu przepisow
oswiatowych i dlatego nie podlega ministrowi
edukacji narodowe;j.

Skad szkoty i o$rodki szkolenia wiedza,
czego uczy¢ i czy ucza tego samego?
Zakres ksztalcenia na kazdym kierunku stu-

diéw, rowniez na kierunku prowadzonym przez
Szkote Glowna Stuzby Pozarniczej, okreslaja
zapisy zawarte w rozporzadzeniu ministra na-
uki i szkolnictwa wyzszego w sprawie krajo-
wych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzsze-
go. Jest to opis efektow ksztalcenia z podziatem
na studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia, profil ogolnoakademicki i profil prak-
tyczny, a w ramach tych podziatéw — na wie-
dzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
Na tej podstawie opracowywany jest program
ksztatcenia. Rowniez tutaj nie ma dowolnosci,
gdyz migdzy innymi to, jakie warunki musi
spetnia¢ program, okresla rozporzadzenie mini-
stra nauki i szkolnictwa wyzszego w sprawie

warunkoéw prowadzenia studiow na okreSlo-
nym kierunku i poziomie ksztalcenia.
Podobnie rzecz si¢ ma w przypadku ksztatce-
nia technikow pozarnictwa. Odpowiednikiem
standardu ksztatcenia jest podstawa programo-
wa ksztalcenia w danym zawodzie. 7 lutego
2012 r. minister edukacji narodowej podpisat
rozporzadzenie w sprawie podstawy programo-
wej ksztalcenia w zawodach (wejdzie w zycie
1 wrzesnia br.). Znajduje si¢ w nim réwniez
nowa podstawa ksztatcenia w zawodzie techni-
ka pozarnictwa. Jest to dokument okreslajacy
cele i efekty ksztatcenia, czyli co absolwent po-
winien wiedzie¢ 1 umie¢ po ukonczeniu szkoty.
Zawdd technika pozarnictwa zostat podzielony
na dwie tzw. kwalifikacje — wykonywanie dzia-
tan ratowniczych (zawod strazak) i zarzadzanie
dziataniami ratowniczymi. W sktad pierwszej
kwalifikacji wchodza wiedza i umiejgtnosci
z zakresu obstugi sprzgtu ratowniczo-gasnicze-
go oraz wykonywania czynnosci ratowniczych
podczas pozaréw, klgsk zywiotowych i innych
miejscowych zagrozen. Druga kwalifikacja to
nauka z zakresu identyfikowania zagrozen oraz
kierowania dzialaniami ratowniczymi podczas
pozaréw, klesk zywiotowych i innych miejsco-
wych zagrozen. Podstawa programowa okresla
réwniez tzw. kompetencje personalne i spotecz-
ne charakteryzujace osobe wykonujaca zawod
technika pozarnictwa oraz warunki realizacji

ksztalcenia, ktore okreslaja przede wszystkim,
jakie pracownie i stanowiska do zaje¢ praktycz-
nych musi mie¢ szkota, aby mogta realizowac
ksztalcenie w tym zawodzie.

Dodanie przy nazwie pierwszej kwalifikacji
w nawiasie stow ,,zawdd strazak™ oznacza, ze jej
uzyskanie jest rownoznaczne z uzyskaniem kwa-
lifikacji w zawodzie strazaka. Dzigki temu osoby,
ktére majg juz taki tytut zawodowy, moga konty-
nuowa¢ nauke drugiej kwalifikacji i po zdaniu
egzaminu potwierdzajacego uzyskac tytut techni-
ka pozarnictwa. Moga to zrobi¢ w kazdej chwili,
zardwno natychmiast po uzyskaniu tytutu straza-
ka, jak 1 po wielu latach, gdy zdecyduja si¢ na
podwyzszenie swoich kwalifikacji. Jest to bardzo
istotne réwniez z punktu widzenia uczniow, kto-
rzy z r6znych powoddw nie bedg w stanie ukon-
czy¢ nauki w zawodzie technika pozarnictwa
(badz z niego zrezygnuja) i swoja edukacje zakon-
cza po pierwszej kwalifikacji.

W catym systemie ksztalcenia zawodowego
kazda z kwalifikacji wyodrebnionych w po-
szczegdlnych zawodach to odrgbny element
nauki, ktory pozwala nam zdoby¢ zawdd i roz-
poczaé prace, ale tez ten zawdd zmienié, uzu-
petniajac swoje wyksztatcenie przez dodawanie
do zdobytych juz kwalifikacji kolejnych.

Tak jak w przypadku standardu ksztatcenia,
podstawa programowa jest baza do opracowy-
wania programéw nauczania, ktore precyzuja- P
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P zawarte w niej zapisy poprzez opisanie materia-
tu nauczania i celow szczegotowych, ktore ma
osiagnac uczen, a takze okre$lenie czasu trwa-
nia nauki koniecznego do osiggnigcia zalozo-
nych celow.

Roéwniez to, czego trzeba si¢ nauczyc¢, zeby
wykonywa¢ zawdd strazaka, wynika z przepi-
sow, a dokladniej ze wspomnianego rozporza-
dzenia ministra spraw wewngtrznych i admini-
stracji w sprawie wymagan kwalifikacyjnych
oraz szkolen dla strazakow jednostek ochrony
przeciwpozarowej i 0sob wykonujacych czyn-
nosci z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j.
Rozporzadzenie to okresla zakres tematyczny
zarowno szkolenia podstawowego, jak i szkole-
nia uzupehiajacego, a uszczegdétowieniem tych
zapisow jest, tak jak w przypadku ksztalcenia
w zawodach technika i inzyniera pozarnictwa,
program szkolenia. Zgodnie z tym rozporza-
dzeniem program obydwu szkolen ustala ko-
mendant gtowny PSP.

Wszystkie te dokumenty gwarantuja, ze nieza-
leznie od tego, gdzie odbywa si¢ proces ksztatce-
nia, zakres przekazywanej wiedzy i zdobywanych
przez ucznidw umiejetnosci jest taki sam. To
szczegblnie istotne wowczas, gdy ksztalceniem
zajmuje si¢ wiele szkot, osrodkoéw czy uczelni.

Gzy PSP ma wptyw na to, co znajduje sie
w tych wszystkich dokumentach?
Chociaz czgs¢ z nich, tak jak standard ksztatce-

nia czy podstawa programowa, podpisywana
jest przez ministrow niezwigzanych z PSP,
do prac nad nimi zapraszani sg specjalisci ze
strazy. Swoja wiedzg i doswiadczeniem gwa-
rantujg oni, ze zapisy te odpowiadajg potrze-
bom i zadaniom wykonywanym przez PSP.
Zgodnie z ustawa o PSP do zadan komendanta
gtéwnego nalezy migdzy innymi uzgadnianie
z komendantami szkot programéw nauczania
dla zawodu technik pozarnictwa i inzynier po-
Zarnictwa, opracowywanie i zatwierdzanie pro-
gramow szkolenia i doskonalenia zawodowego
oraz sprawowanie nadzoru dydaktycznego nad
ich realizacjg. Pojawia si¢ tutaj ostatni — cho-
ciaz nie mniej wazny — element poza ksztalce-
niem zawodowym (czyli w zawodach): szko-
lenie 1 doskonalenie zawodowe. Obowigzki
w tym zakresie ma rowniez komendant woje-
wodzki, gdyz zgodnie ze wspomniang wyzej
ustawg do jego zadan nalezy opracowywanie
programoéw szkolenia i doskonalenia zawodo-
wego uwzgledniajacych specyfike 1 potrzeby
danego wojewodztwa. Opracowywane w po-
szczegodlnych wojewodztwach programy takze
zatwierdza komendant gléwny PSP.

Kto opracowuje programy
i z jakich elementow sie skfadaja?
W pracach nad kazdym programem uczestnicza

specjalisci z dziedziny lub dziedzin objetych da-
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Zawdd technika pozarnictwa
zostal podzielony na dwie
tzw. kwalifikacje — wykonywa-
nie dziatan ratowniczych
(zawdd strazak) 1 zarzadzanie
dziataniami ratowniczymi.

W sktad pierwszej kwalifikacji
wchodzg wiedza i umiejetno-
$ci z zakresu obstugi sprzetu
ratowniczo-gasniczego oraz
wykonywania czynnosci
ratowniczych podczas
pozardéw, klesk zywiotowych

1 innych miejscowych zagro-
zen. Druga kwalifikacja

to nauka z zakresu identyfiko-
wania zagrozen oraz kierowa-
nia dziataniami ratowniczymi
podczas pozardw, klesk
zywiotowych i innych miejsco-
wych zagrozen.

W 4

nym programem. W zaleznosci od tego, jak ob-
szerny jest program, czyli jak wiele tematow obej-
muje, moze ich by¢ kilku lub kilkunastu. Nie jest
to tatwa praca. Na poczatek musimy si¢ zastano-
wi¢ — po co opracowujemy dany program. Z od-
powiedzi na to pytanie wyniknie cel szkolenia,
czyli pierwszy element kazdego programu.
Drugim bardzo istotnym pytaniem jest: czego
chcemy nauczy¢ przyszlego uczestnika szkolenia,
czyli jaka wiedz¢ i umiejgtnosci ma mie¢ po
ukonczeniu szkolenia. Odpowiadajac, tworzymy
tzw. sylwetke absolwenta (drugi element progra-
mu), czyli opisujemy, co stuchacz powinien wie-
dzie¢ (sfera poznawcza), co powinien umie¢ (sfe-
ra praktyczna) i jakie mie¢ uksztattowane postawy
(sfera motywacyjna). Dobrze opracowana sylwet-
ka absolwenta to potowa sukcesu w pracy nad
programem, gdyz to wlasnie z tego, co tutaj zapi-
szemy, wyniknie material nauczania i cele szcze-
gétowe do osiagnigcia przez stuchacza. To tez
moment, kiedy musimy odpowiedzie¢ sobie na
pytanie: dla kogo opracowujemy program, czyli
okresli¢ warunki przyjecia na szkolenie. Majac
juz okreslony cel szkolenia oraz opisang sylwetke
absolwenta, mozemy przystapi¢ do opracowywa-
nia tredci ksztatcenia. W sktad tego elementu pro-
gramu wchodza poszczegolne tematy opisane
przez material nauczania, wynikajace z niego cele
szczegolowe oraz czas potrzebny do ich zrealizo-
wania (roztozony na zajecia teoretyczne i/lub za-
jecia praktyczne). Pracujac nad tresciami, caly
czas musimy pamigta¢ o tym, co stanowi cel
glowny szkolenia oraz jak zdefiniowaliSmy syl-
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wetke absolwenta, gdyz niewykluczone, ze jako
specjalisci z danej dziedziny bgdziemy probowali
umieéci¢ w programie wszystko, co wiemy na
dany temat, co moze znacznie wykracza¢ poza
potrzebny
Pozostajg nam jeszcze dwa bardzo istotne ele-

zakres absolwentowi  szkolenia.
menty kazdego programu. Pierwszy z nich stano-
wig warunki organizacji szkolenia. W tym miej-
scu opisujemy przede wszystkim: kto, gdzie
i w jaki sposob moze to szkolenie realizowaé, kto
moze prowadzi¢ zajgcia, jak ma wygladaé egza-
min czy zaliczenie poszczegdlnych tematdw, jaka
dokumentacje musi prowadzi¢ organizator szko-
lenia, czy absolwenci otrzymuja zaswiadczenie
i wedtug jakiego wzoru. Drugi to zalecenia i wska-
zowki metodyczne, w ktorych zawieramy wszyst-
kie istotne informacje dotyczace sposobu realizacji
zaje¢. Tutaj tez mozemy zamiesci¢ uwagi do po-
szczegodlnych tematow, ktore pomoga w ich reali-
zacji, czyli w osiagnieciu zalozonych celow.

Dlaczego az tyle informacji umieszczamy

w programie i dlaczego nie wystarcza same
tematy zajec?

Program szkolenia to zrodto informacji dla re-
alizatora szkolenia, wyktadowcow i instrukto-
row oraz jego przysztych i obecnych uczestni-
kow, a takze dla osob, ktore sprawujg nadzor
nad jego realizacja. Dobrze opracowany jest
gwarancja, ze niezaleznie od tego, kto i gdzie
zrealizuje szkolenie wedhug tego programu, be-
dzie ono wygladato tak samo, a kazda osoba,
ktora je ukonczy, zdobedzie taka samg wiedzg
i takie same umiejetnoscei. Dlatego tak wazne jest
umiejetne przygotowanie programu i umieszcze-
nie w nim takich zapisoéw, ktore beda precyzyjne,
jednoznaczne i zrozumiate nie tylko dla autoréw,
ale dla kazdego, kto przystapi do jego realizacji.
Zasada ta dotyczy zreszta nie tylko programow,
ale kazdego dokumentu normujacego jakas
dziedzing naszej dziatalnos$ci.

Aby ulatwi¢ przysztym autorom programow
prace nad nimi, komendant gtéwny PSP podpisat
,~Zasady opracowywania programu szkolenia, czyli
jakie elementy powinien zawiera¢ program szkole-
nia/kursu”. Wyjasniaja one szczegbtowo, jak pra-
cowa¢ nad poszczegolnymi czgsciami programu,
jak opisa¢ cele szczegolowe, co to sg czasowniki
operacyjne i w jakiej powinny by¢ formie oraz jak
stosowany w zarzadzaniu cykl Deminga ma si¢ do
funkcjonowania programu ksztatcenia, szkolenia
czy doskonalenia zawodowego. Dokument mozna
znalez¢ na stronie www.straz.gov.pl w zakladce
Ksztalcenie/Inne wazne informacje. u

Magdalena Stajszczak jest naczelnikiem Wydziafu
Programéw Ksztatcenia, Szkolenia i Doskonalenia
Zawodowego w Biurze Szkolenia KG PSP
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Nadzor dydaktyczny w obecnym ksztatcie funkcjonuje w PSP od 2007 r. Obejmuje
wszystkie kursy 1 szkolenia realizowane na podstawie programow nauczania
zatwierdzonych przez komendanta gtéwnego PSP Jego zadaniem jest podniesienie
jakosci ksztatcenia. Jakie wnioski mozna wysnuc¢ po pieciu latach?

Edukacja pod nadzorem

dzisiejszych czasach, niezaleznie

od wykonywanego zawodu, jeste-

$my skazani na nieprzerwane do-

skonalenie si¢. Przyczyna owego
stanu sg nieustanne zmiany, ktore wkraczaja
W nasze zycie — zardOwno prywatne, jak i zawo-
dowe. Strazacy od lat juz nie tylko gasza poza-
ry, ale i wykonuja wiele innych, $cisle specjali-
stycznych zadan ratowniczych. Przygotowuja
sie do nich poprzez szkolenie. I nie chodzi jedy-
nie o to, by uzyskali kwalifikacje, a zatem sto-
sowng wiedzg, umiejetnosci i wlasciwe posta-
wy, ktore beda w stanie udokumentowac.
Oczekiwania spoteczenstwa wobec naszej stuz-
by sa duzo wigksze. Od jej przedstawicieli wy-
maga si¢ nie tyle papierowych kwalifikacji,
co konkretnych kompetencji, czyli zdolnosci
dostosowania nabytej na szkoleniu wiedzy
i umiejetnosci do konkretnej sytuacji ratowni-
czej. To nie lada wyzwanie. Prawdopo-
dobienstwo osiaggni¢cia tak wysokiego pozio-
mu zwigkszaja kursy i szkolenia, i to nie
zorganizowane jako§ tam, ale prezentujace
okreslona jakos¢.

Czym jest jako$¢ szkolenia czy kursu?
Najprosciej mowiac, spetnieniem pewnego po-
ziomu wymagan, oczekiwan. Z jednej strony
— oczekiwan uczestnikow szkolenia (stuchaczy),
z drugiej za$ — kierownictwa PSP, a w konse-
kwencji catego spoteczenstwa.

Mozna by skonstatowac, ze nie pozostaje nic
innego, jak po prostu wzig¢ si¢ do roboty i orga-
nizowa¢ szkolenia w taki wlasnie sposob, aby
owe oczekiwania zaspokoi¢. Bez watpienia,
wiele w tym racji. Dlaczego zatem tak trudno
to osiagnac? I dlaczego od wielu lat szkole-
niowcy nie robia nic innego, jak tylko wykonu-
ja przerézne dziatania majace na celu podwyz-
szanie owej jakosci, majac nieodparte wrazenie,
ze cho¢ sg gdzie$ w jej poblizu, trudno im po
nig siegna¢? Niestety, wszystkiemu winne s3-
,wspomniane wczesniej nieustajgce zmiany.
Sprawiaja one, ze poziomu jakos$ci nie mozna
przyréwna¢ do poprzeczki zawieszonej na
wszystkim znanej wysokosci. Wtedy wystar-
czyloby trenowacé, aby w koncu do niej dosko-
czyé. Kolejne zmiany w zyciu zawodowym
powoduja, ze tak naprawdg nikt nie jest w sta-
nie oceni¢, na jakiej wysokosci poprzeczka

Jowita FIDLER

zwana jakos$cig znajdzie si¢ jutro czy pojutrze.
Niezaleznie od trudnos$ci zwigzanych z jej osia-
ganiem pewne jest, ze nalezy podejmowac
dziatania do tego zmierzajace. CzynnosSci te
okresla si¢ mianem projakosciowych.

PSP do problemu jako$ci szkolenia podeszta
systemowo, budujac system nadzoru dydaktycz-
nego. Obok tego nadzoru na strazy edukacji stoi
m.in. o§wiatowy system nadzoru pedagogicznego
w zakresie ksztalcenia w zawodzie technika po-
zarictwa. Warto jednakze podkresli¢, ze nadzor
dydaktyczny — w odréznieniu od nadzoru pedago-
gicznego — jest rozwigzaniem zdecydowanie
mniej formalnym, cho¢ z drugiej strony bardziej
dostosowanym do wymagan stojacych przed stra-
zackim ksztalceniem.

Wspieranie, nie kontrola
Nadzér dydaktyczny w obecnym ksztalcie
funkcjonuje w PSP od 2007 r. Uwzglednia

BORNE SULINOWO
(-]

wszystkie kursy i szkolenia realizowane
na podstawie programow nauczania zatwier-
dzonych przez komendanta gléwnego PSP.
Swoim zakresem obejmuje szkolenia w zawo-
dzie strazaka (podstawowe i uzupetniajace),
szkolenia nurkowe, wysokos$ciowe, psycholo-
giczne czy medyczne, a takze szkolenia inspek-
torow i specjalistow ochrony przeciwpozaro-
wej, oraz szkolenia dla strazakow z ochot-
niczych strazy pozarnych.

Wielos¢ kursow i szkolen podlegajacych nad-
zorowi, jak i sam system realizowania zadan
z nim zwigzanych sa na tyle rozbudowane, ze
proces wdrazania tego systemu w PSP zostat roz-
tozony na prawie pig¢ lat. W pelni udato si¢
go uruchomi¢ dopiero w ubiegtym roku.
Dlaczego trwato to tak dlugo? Glownie ze
wzgledu na brak ludzi, ktorzy w chwili wprowa-
dzenia nadzoru byli przygotowani do jego reali-
zacji. Chodzito przede wszystkim o kwalifika-
cje pedagogiczne, ktorych formalne zdobycie
nie stanowi wprawdzie wickszego problemu,
ale samo ich posiadanie rowniez nie rozwigzuje
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BODZIN
o

POZNAN
om

WROCLAW
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p calej kwestii. Najistotniejsze jest nabycie fak-
tycznych umiejetnosci z tego zakresu.

Nie wiedzie¢ czemu, od samego poczatku wdra-
Zania systemu pojecie ,,nadzor dydaktyczny”
wzbudzato niepokéj. W szkotach PSP i w osrod-
kach szkolenia kojarzyto si¢ przede wszystkim
z kontrolami, zazwyczaj nagltymi, wielowatkowy-
mi, stawiajagcymi na bacznos¢ catg kadre dydak-
tyczna i kierowniczg. Od samego poczatku niezwy-
kle trudno bylo przekona¢ szkoleniowcow, ze
nadzor dydaktyczny jest 1zejsza forma kontroli,
a sprawdzanie — zaledwie jedng z czynnos$ci wyko-
nywanych w jego ramach. I chociaz cata idea nad-
zoru dydaktycznego rzeczywiscie malo pasuje
do nazwy tego dziatania, jego filozofia w pierwszej
kolejnosci opiera si¢ na wspieraniu, nie zas na sta-
wianiu do raportu.

Co si¢ zatem kryje pod pojeciem ,,nadzor dydak-
tyczny”? Jego celem jest podwyzszanie jakosci
ksztatcenia i szkolenia. Skiada si¢ na nie zewngtrz-
ny 1 wewngtrzny nadzor dydaktyczny. Najprosciej
mowige, nadzor zewngtrzny sprawuje jednostka
nadzorcza w stosunku do ktorej$ z podleghych jed-
nostek edukacyjnych. Nadzor wewngtrzny sprawu-
je kierownictwo danej jednostki czy komorki edu-
kacyjnej w stosunku do podleglej sobie kadry
dydaktycznej, w tym 0s6b spoza tejze jednostki czy
komorki, zatrudnionych w celu poprowadzenia za-
jg¢ dydaktycznych na konkretnym szkoleniu/kur-
sie. Sposob sprawowania nadzoru zewngtrznego
1 wewnetrznego w zasadzie nie rézni sig, ani jezeli
chodzi o kluczowe zasady jego sprawowania, ani
przyjete formy.

Nadzor zewngtrzny w imieniu komendanta
glownego PSP sprawuja:

® biuro nadzorujace, czyli biuro wlasciwe
do spraw szkolenia pozarniczego w Komendzie
Glownej PSP (obecnie Biuro Szkolenia),

® szkoty nadzorujace, do ktorych naleza: Szkota
Aspirantow PSP w Krakowie, Szkota Aspirantow
PSP w Poznaniu, Centralna Szkota PSP w Czgsto-
chowie oraz Szkota Podoficerska PSP w Byd-
g0szczy.

Biuro nadzorujace sprawuje nadzor dydaktycz-
ny na wszelkich kursach i szkoleniach realizowa-
nych na podstawie programow komendanta gtow-
nego PSP w jednostkach organizacyjnych
wskazanych w tychze programach jako potencjal-
ni organizatorzy danych kursow czy szkolen.
Pozwala to na objgcie nadzorem szkolen organi-
zowanych w szkotach PSP czy w osrodkach szko-
lenia oraz wszystkich innych jednostkach czy ko-
morkach organizacyjnych prowadzacych dzia-
falno$¢ szkoleniowa, na podstawie ktorego$ ze
wspomnianych programéw nauczania. Dodat-
kowym zadaniem biura nadzorujacego jest koor-
dynowanie pracy szkol nadzorujacych w zakresie
sprawowania przez nie nadzoru zewnetrznego
i wewngtrznego oraz pracy osrodkow szkolenia
w zakresie sprawowania przez nie nadzoru we-
wnetrznego.
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Fakt niezamykania zadnej

z wizytowanych szkét PSP

1 0érodkoéw szkolenia

7 kazdym rokiem wzmacniat
poczucie, ze nadzér nie jest tak
straszny, jak mozna byto
poczatkowo przypuszczac,
Sprawozdania z poszczegol-
nych wizytacji, opatrzone
komentarzem na temat tego,
co udato sie wspdlnie

w ramach takiego nadzoru
naprawic, przekazywane sa
droga nieoficjalng pomiedzy
zainteresowanymi jednostkami
edukacyjnymi. Doprowadzito
to ostatecznie do sytuacii,

w ktorej niedoskonatosci
wykryte w jednym miejscu sa
jednoczesnie poprawiane

w innych osrodkach.

W

Obszary nadzoru dydaktycznego

Zakres dziatania szkot nadzorujacych w ramach
zewngtrznego nadzoru dydaktycznego jest duzo
bardziej ograniczony w poréwnaniu do dziatalno-

$ci prowadzonej przez biuro nadzorujace. Kazdej
ze szkot nadzorujacych przyporzadkowano bo-
wiem konkretne o$rodki szkolenia, w stosunku
do ktorych sg one zobowigzane sprawowac nadzor.
Istotny przy tym jest fakt, ze szkoty nadzorujace
sprawuja nadzor nad podlegtymi sobie osrodkami
tylko i wylacznie w zakresie realizowanego przez
nie ksztatcenia w zawodzie strazaka.

Zgodnie z powyzszym, w obszarze nadzoru
Szkoly Aspirantéw PSP w Krakowie znalazly si¢
osrodki szkolenia w Krakowie, Kielcach, Lublinie
i w Nisku. Szkola Aspirantow PSP w Poznaniu ze-
wngtrznym nadzorem dydaktycznym objeta osrod-
ki szkolenia w Poznaniu, Swiebodzinie, Stupsku
i w Bornem-Sulinowie. Najwigkszy obszar przy-
padt w udziale Centralnej Szkole PSP w Czgsto-
chowie, ktora sprawuje nadzor nad osrodkami
szkolenia w Opolu, Wroctawiu, Sieradzu, Pionkach
i w Warszawie. Najmniejszy obszar nadzoru dy-
daktycznego nalezy do Szkoty Podoficerskiej PSP
w Bydgoszczy — to osrodki szkolenia w Toruniu,
Olsztynie i w Lapach (patrz mapka na str. 25).

Lasady nadzoru

Podstawowa zasada nadzoru dydaktycznego jest
jego jawnos¢. Dotyczy ona zaréwno stosowanych
wymagan, jak i form nadzoru. W przypadku ze-
wngetrznego nadzoru dydaktycznego odnosi si¢
rowniez do termindw jego realizacji. Kazdego roku
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komendant gtéwny PSP zatwierdza, a nastgpnie
oglasza plan nadzoru dydaktycznego, w ktorym
jest wyraznie okreslone: kto, kiedy, w stosunku
do kogo i w jakim zakresie tematycznym przepro-
wadzi dang forme nadzoru dydaktycznego.

Jawnoé¢ nadzoru dydaktycznego, szczeg6lnie
W pierwszym etapie jego sprawowania, przez wielu
doswiadczonych funkcjonariuszy byta krytykowa-
na. Najczesciej padat zarzut, ze dana szkota PSP
czy oérodek szkolenia przygotuje si¢ na konkretng
forme nadzoru, co nie pozwoli obnazy¢ faktycz-
nych niedociagnig¢ w obszarze edukacji. Jednak
ostatecznie dziatalnos¢ nadzorcza nie potwierdzita
tych obaw.

Kolejng istotng cechg nadzoru dydaktycznego
jest wspOtpraca zardwno biura nadzorujacego ze
szkotami PSP i osrodkami szkolenia, jak
i szkot nadzorujacych z osrodkami szkolenia. Owa
wspbtpraca obowigzkowo musi zaistnie¢ w sytu-
acjach, kiedy w ramach realizacji danej formy nad-
zoru zostanie zdefiniowany problem do rozwigza-
nia. Osoby nadzorujace kieruja si¢ niepisang
zasada, ze jezeli tylko jest mozliwo$¢ i zgoda strony
nadzorowanej na naprawe jakiego$ niedociagnigcia
od zaraz i na miejscu, to nalezy to uczyni¢ nie-
zwlocznie, nie pozostawiajac $ladu tego faktu
w dokumentacji z nadzoru. Jesli za$ nadzorowana
jednostka/komoérka organizacyjna badz osoba nie
wyrazi zgody na dokonanie korekty na miejscu,
dane niedociagniecie badZ nieprawidtowos¢ musza
zosta¢ opisane w dokumentacji z nadzoru dydak-
tycznego, a w celu ich zniwelowania nalezy wydac
konkretne zalecenia dla podmiotu nadzorowanego.

Formy nadzoru dydaktycznego
Wyrézniamy tu dwa rodzaje dziatalnosci

— wspomagajaca i diagnostyczno-oceniajaca.
W przypadku nadzoru zewngtrznego formami
dziatalnosci diagnostyczno-oceniajacej sa: wi-
zytacje, hospitacje oraz badania pedagogiczne,
w przypadku nadzoru wewnetrznego jedynie
hospitacje.

Podstawowym celem realizacji roznych form
diagnostyczno-oceniajgcej  jest
identyfikacja takich zakresow dziatalno$ci

dziatalnosci

szkot PSP, osrodkdéw szkolenia czy tez kadry
dydaktycznej spoza tych jednostek/komorek,
ktore sg realizowane nieprawidtowo. Taka iden-
tyfikacja pozwala dobra¢ odpowiednie formy
dziatalnosci wspomagajacej. A s3 nimi w nad-
zorze zewngtrznym narady dla kadry kierowni-
czej pionu szkoleniowego, jak rowniez warsz-
taty tematyczne i warsztaty metodyczne dla
kadry dydaktycznej. W nadzorze wewngtrznym
dziatalno$§¢ wspomagajaca jest realizowana
w formie odpraw metodycznych i tematycz-
nych z kadrg dydaktyczna danej szkoty PSP lub
o$rodka szkolenia.

Dla rozwoju kadry kierowniczej i kadry dy-
daktycznej z pozarniczych jednostek edukacyj-
nych taka dziatalnos¢ jest nieoceniona. Poprzez
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uczestnictwo w roéznego typu naradach i zajg-
ciach warsztatowych organizowanych w jej ra-
mach rozwijane sa chociazby kompetencje na-
uczycielskie u wszystkich tych osob, ktore na
co dzien prowadza zajecia dydaktyczne.
Na owe kompetencje sktada si¢ z jednej strony
przygotowanie merytoryczne wykladowcy czy
instruktora, z drugiej za$ przygotowanie meto-
dyczne do zaje¢. Zakres tematyczny tychze
form jest o tyle bardziej atrakcyjny od wszel-
kich szkolen organizowanych przez firmy ze-
wnetrzne, ze jest bardzo $cisle dostosowany
do problematyki, ktora zajmuje si¢ kadra dy-
daktyczna PSP. Spotkania w ramach dziatalno-
$ci wspomagajacej to rowniez jedyna okazja
do ujednolicania konkretnych zagadnien reali-
zowanych podczas poszczegélnych szkolen.
Dziatanie to okazato si¢ konieczne, zwlaszcza
ze brakuje procedur postepowania w wielu sy-
tuacjach ratowniczych, a i wydawnictwa o te-
matyce ratowniczej dopiero zaczynaja si¢ wy-
budza¢ z glebokiego snu. Udzial w naradach
szkoleniowych i warsztatach niewatpliwie mo-
tywuje kadre dydaktyczng do dalszego dosko-
nalenia sig, a jeszcze mtodym i niedo§wiadczo-
nym wyktadowcom i instruktorom daje wspar-
cie kadry doswiadczonej, a wigc poczucie, ze
nie zostali pozostawieni sami sobie.

Dziatalno$¢ diagnostyczno-oceniajaca jest
dla jednostek i 0s6b nadzorowanych duzo mniej
komfortowa. Obawa przed negatywna oceng,
szczegodlnie w poczatkowym okresie sprawo-
wania nadzoru, powodowala, ze nadzorowani
niechgtnie podchodzili do jakiejkolwiek wspot-
pracy majacej podniesé jakos¢ szkolen czy kur-
sow. Dopiero zaufanie wypracowane w ciagu
kilku lat intensywnego nadzorowania pozwoli-
fo jednostkom/komoérkom wykorzystywaé wy-
niki nadzoru do zwrdcenia uwagi kierownictwa
na nekajace ich bolaczki, zazwyczaj bardzo
prozaiczne. Formy dziatalno$ci diagnostycznej
wykorzystywane sg przede wszystkim do zi-
dentyfikowania stabych punktow w systemie
ksztalcenia i szkolenia pozarniczego. Ich obna-
zenie jest punktem wyjscia do wprowadzania
czynnosci naprawczych i tym samym do dobra-
nia jak najbardziej skutecznych form dziatalno-
$ci wspomagajace;.

Najtrudniejsze jest przezwyci¢zenie strachu
przed odkryciem tych zakreséw, ktore niedoma-
gaja. Chociaz wielu z tych, ktorzy si¢ odwazyli,
w koncu zrozumialo, Ze jest to najprostsza droga
do wprowadzenia zmian w ostatecznym rozra-
chunku wychodzacych wszystkim na dobre.

Kto pod nadzorem?

Nadzor dydaktyczny objat dwie grupy osob zaj-
mujacych si¢ organizacja szkolen i kursow.
Pierwsza stanowi kadra kierownicza szkot PSP
i o$rodkow szkolenia, druga — kadra dydaktycz-
na, i to nie tylko zatrudniona w tychze jednost-

kach edukacyjnych, ale rowniez ta z innych
jednostek/komorek organizacyjnych PSP, zaan-
gazowana do prowadzenia zaje¢ dydaktycz-
nych na danym szkoleniu/kursie.

Nadzorem dydaktycznym zostali wigc objeci
wykladowcy 1 instruktorzy ze szkolt PSP
i o$rodkéw szkolenia, prowadzacy zajecia na
szkoleniach podstawowych i uzupelniajacych,
ale rowniez psycholodzy, ktorzy prowadza
szkolenia z zakresu szeroko pojetej psychologii
i psychoedukacji, instruktorzy ratownictwa wy-
sokosciowego czy nurkowie instruktorzy.
Oczywiscie wprowadzanie ich do systemu na-
stgpowalo stopniowo, a ich przygoda z nadzo-
rem dydaktycznym rozpoczynata si¢ od uczest-
nictwa w formach dziatalnosci wspomagajace;j,
takich jak warsztaty tematyczne i warsztaty
metodyczne, organizowane przez biuro nadzo-
rujace we wspotpracy ze specjalistami z innych
biur merytorycznych z Komendy Gtéwnej PSP
oraz ze specjalistami ze szkot PSP.

Pigcioletni bilans

Jak to zwykle bywa, poczatki sprawowania
nadzoru byly bardzo trudne. Owe trudnosci od-
czuwali zardwno sprawdzajacy, jak i sprawdza-
ni. Najtrudniejsze dla tych drugich byto poko-
nanie nieufnosci i strachu przed tym, jak dane
dziatania nadzorcze si¢ zakoncza. Byto to
szczegolnie trudne w przypadku form dziatal-
nosci diagnostyczno-oceniajgcej, po zakoncze-
niu ktorych, podobnie jak w realizowanych
wezesniej kontrolach, nadzorowane jednostki
czy osoby oczekiwaty konkretnej oceny, najle-
piej odpowiadajacej skali ocen szkolnych.
Rozczarowanie bylo tym wigksze, ze zamiast
piatek czy dwojek musieli si¢ zapoznac z ocena
opisows, osobng do kazdego z badanych zakre-
sow. Fakt niezamykania zadnej z wizytowanych
szkot PSP i osrodkow szkolenia z kazdym ro-
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kiem wzmacnial poczucie, ze nadzor nie jest tak
straszny, jak mozna bylo poczatkowo przypusz-
cza¢. Sprawozdania z poszczegdlnych wizytacji,
opatrzone komentarzem na temat tego, co udato
si¢ wspolnie w ramach takiego nadzoru napra-
wié, przekazywane sa droga nieoficjalng pomig-
dzy zainteresowanymi jednostkami edukacyjny-
mi. Doprowadzito to ostatecznie do sytuacji,
w ktorej niedoskonatosci wykryte w jednym
miejscu sa jednoczesnie poprawiane w innych
osrodkach, a nadzorujacy sa wrecz zapraszani
do konkretnych jednostek edukacyjnych.

Skad ta odmiana? Najpewniej dzigki wypra-
cowaniu wzajemnego zaufania. Nieoceniona
w budowaniu tych wigzi okazata si¢ dziatalnosé¢
wspomagajaca. Wraz z wdrozeniem nadzoru
dydaktycznego, po wielu latach alienowania si¢
poszczegblnych szkot PSP i osrodkow szkole-
nia, srodowisko szkoleniowe znowu zaczglo si¢
ze sobg spotyka¢. Co prawda wspomnienia
pierwszych spotkan nie napawaly optymi-
zmem, wyraznie bowiem kroélowat na nich brak
porozumienia, a wypracowanie jakichkolwiek
rozwigzan w ramach warsztatow wymagato nie
lada kondycji i cierpliwoéci od prowadzacych.
Jednakze kolejne lata wspdlnego naradzania si¢
i szkolenia wydaly wreszcie owoc, najcenniej-
szy z mozliwych — spojne srodowisko szkole-
niowcow, innymi stowy odrodzenie si¢ pionu
szkoleniowego. Srodowisko ambitne i wzajem-
nie sobie zyczliwe, gotowe na oswajanie kolej-
nych zmian, jakie najpewniej przyniesie nam
zycie. To jest wiasnie prawdziwa JAKOSC,
jaka nam wszystkim udalo si¢ wypracowac
dzieki nadzorowi dydaktycznemu. L]

Jowita Fidler kieruje Wydziatem Nadzoru
Dydaktycznego w Biurze Szkolenia KG PSP
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Dobrze

skoordynowac

Jaka jest kondycja ratownictwa medycznego w KSRG?
Czy mozna postawi¢ znak rownoscl miedzy strazakiem
PSP 1 ochotnikiem udzielajgcym kwalifikowane]

pilerwszej pomocy?

AGNIESzKA WoJCIK

atownik krajowego systemu ratowniczo-

-gasniczego udzielajacy kwalifikowanej

pierwszej pomocy (kpp) bez jednorazo-

wych rekawiczek, miejsce zgromadzenia
poszkodowanych wyznaczone na terenie, na kto-
rym poszkodowani narazeni sg na wdychanie
spalin samochodowych czy prowadzenie segre-
gacji bez potrzebnego sprzgtu — to sytuacje, do
ktorych niestety niekiedy dochodzi podczas pro-
wadzenia dziatan ratowniczych.

Szczypta przepisow

Z rozporzadzenia ministra spraw wewngtrznych
i administracji z 18 lutego 2011 r. w sprawie
szczegotowych zasad organizacji krajowego sys-
temu ratowniczo-gasniczego (DzU 2011 nr 46,
poz. 239) wynika, ze jednostki dziatajace w ra-
mach KSRG powinny organizowac¢ i realizowac
dzialania ratownicze z zakresu kwalifikowanej
pierwszej pomocy. Do dziatan tych nalezy: roz-
poznanie u 0sob poszkodowanych stanu nagtego
zagrozenia zdrowotnego, prowadzenie segrega-
cji pierwotnej i udzial w segregacji wtornej, za-
stosowanie technik i sprzetu niezbgdnych do ra-
towania zycia i zdrowia w zaleznoéci od rodzaju,
skali i miejsca zdarzenia oraz liczby poszkodo-
wanych, zapewnienie ciaglosci realizowanego
przez podmioty KSRG procesu ratowania 0sob
znajdujacych si¢ w stanie naglego zagrozenia
zdrowotnego na miejscu zdarzenia, czy wreszcie
okreslenie sposobu postepowania ze sprzgtem
medycznym.

Kto moze udziela¢ poszkodowanemu kpp,
okresla ustawa o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (DzU z 2006 r., nr 191, poz. 1410).
Wynika z niej, ze ratownikiem moze by¢ osoba:
majaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
zatrudniona lub pehigca stuzb¢ w jednostkach
wspotpracujacych z systemem, czyli w shuzbach
ustawowo powotanych do niesienia pomocy
osobom w stanie naglego zagrozenia zdrowotne-
go, w szczegdlnosci jednostkach Panstwowej
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Strazy Pozarnej i ochrony przeciwpozarowej
wlaczonych do KSRG, o ile ma wazne zaswiad-
czenie o ukonczeniu kursu w zakresie kwalifi-
kowanej pierwszej pomocy i uzyskala tytut ra-
townika.

Minister zdrowia w rozporzadzeniu w sprawie
kpp z 19 marca 2007 r. (DzU z 2007 r., nr 60,
poz. 408) okreslit ramowy program kursu kwali-
fikowanej pierwszej pomocy, kwalifikacje kadry
dydaktycznej, sposob przeprowadzania egzami-
nu konczacego kurs, skfad, tryb powolywania
i odwotywania komisji egzaminacyjnej, a takze
okres waznosci i wzor za§wiadczenia o ukoncze-
niu kursu i uzyskaniu tytutu ratownika. Nadzor
nad szkoleniem w zakresie kpp w stuzbach pod-
legtych MSW i MON pelni minister spraw we-
wnetrznych 1 minister obrony narodowe;.
Okreslili oni w drodze rozporzadzenia, w poro-
zumieniu z ministrem zdrowia, sposob i organi-
zacje przeprowadzenia szkolen (rozporzadzenie
z 12 grudnia 2008 r. z p6ézn. zm., DzU nr 229,
poz. 1537).

Kursy dla pozostalych podmiotow wspieraja-
cych Panstwowe Ratownictwo Medyczne, czyli
na przyklad strazakow z OSP wiaczonych
do KSRG (sa cztonkami stowarzyszen i nie podle-
gaja ministrowi spraw wewnetrznych), sa realizo-
wane wedlug wspomnianego juz wczesniej roz-
porzadzenia ministra zdrowia z 2007 r. Nadzoruje
je wlasciwy terytorialnie wojewoda. Przed rozpo-
czeciem kursu podmiot prowadzacy go jest zobo-
wigzany uzyska¢ na to zgodg¢ wojewody wiasci-
wego ze wzgledu na swoja siedzibg. Ten za-
twierdza program kursu po stwierdzeniu jego
zgodnosci z ramowym programem, o ktorym
mowa w rozporzadzeniu ministra zdrowia, i prze-
prowadzeniu weryfikacji kwalifikacji kadry dy-
daktycznej w zakresie zgodno$ci z przepisami.

Co zmienita nowelizacja
W grudniu ubieglego roku minister spraw we-
wngetrznych oraz minister obrony narodowej
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opublikowali nowelizacje do rozporzadzenia
z 12 grudnia 2008 . (DzU nr 299, poz. 1778, pi-
sali$my o niej w PP nr 2/2012). Uregulowata ona
migdzy innymi status prawny koordynatora ra-

townictwa medycznego szkot Panstwowej
Strazy Pozarnej — to osoba odpowiadajaca za
nadzor nad sposobem prowadzenia szkolen stra-
zakow w szkole Panstwowej Strazy Pozarnej
i ich organizacja. Moze ona by¢ przewodnicza-
cym komisji, przed ktora kursanci zdaja egzamin
potwierdzajacy swoje umiejetnosci — dzigki
temu do przeprowadzenia egzaminu nie jest po-
trzebny koordynator zewngtrzny.

Zajgcia teoretyczne 1 praktyczne szkolenia
oprocz lekarza systemu i pielggniarki systemu
moze prowadzi¢ ratownik medyczny majacy aktu-
alng wiedze i umiejgtnosci z zakresu objetego pla-
nem nauczania oraz co najmniej trzyletnie do-
$wiadczenie zawodowe w wykonywaniu medycz-
nych czynnosci ratunkowych lub co najmniej pig-
cioletni staz stuzby lub pracy w stuzbie podlegtej
ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
oraz ministrowi obrony narodowej lub przez nich
nadzorowanej. Nowelizacja zlikwidowala zatem
problem zatrudniania wojewodzkiego konsultanta
medycyny ratunkowej, co ma stuzy¢ zmniejszeniu
kosztow. ,,[ ...] rozporzadzenie dokonuje zmian or-
ganizacyjnych, znacznie obnizajac koszty przepro-
wadzanych szkolen, przy zachowaniu ich wysokie-
go poziomu merytorycznego. Glownym celem
przy$wiecajacym projektodawcy byla potrzeba
dostosowania rozporzadzenia do realnych mozli-
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wosci realizacji szkolen w zakresie kwalifikowanej
pierwszej pomocy” [1].

Czy system szkoleniowy PSP jest wystarcza-
jaco wydolny, by temu podotac? — Jezeli mamy
realizowa¢ szkolenia wiasnymi sitami, to liczba
ludzi majgcych kwalifikacje do ich prowadzenia
Jjest niewystarczajgca — wedle wytycznych na
instruktora powinno przypada¢ szesciu kursan-
tow, co w przypadku kursow, na ktorych szkoli-
my jednoczesnie 30 0sob, daje nam pieciu in-
struktorow — przypomina bryg. Jacek Nitecki,
wojewodzki koordynator ratownictwa medycz-
nego z KW PSP w Krakowie. — O ile radzimy
sobie z samymi kursami dla osob wstepujgcych
do stuzby, to problem pojawia sig z egzaminami
recertyfikacyjnymi, jesli majq by¢ prowadzone
wiasnymi zasobami — dodaje zastgpca komen-
danta miejskiego PSP w Olsztynie st. bryg.
Marek Eljasiak.

W nowelizacji przedtuzono rowniez okres przej-
$ciowy na zdanie egzaminu potwierdzajacego kwa-
lifikacj¢ z kpp z trzech do pigciu lat dla osob, ktore
przed dniem wejscia w Zycie ustawy (1 stycznia
2009 r.) uzyskaly uprawnienia ratownika lub za-
$wiadczenie potwierdzajace ukonczenie szkolenia
z zakresu wiedzy i umiejgtnosci objetych progra-
mem szkolenia albo rozpoczgly szkolenie zgodnie
z przepisami obowigzujacymi w KSRG. Czy to
dobrze, jesli chodzi o poziom wyszkolenia?
— Trudno powiedziec. Jesli ktos skonczyt kurs kilka
lat temu i daje mu si¢ kolejne dwa lata na zdanie
egzaminu, to przez ten czas jego wiedza z zakresu

kwalifikowanej pierwszej pomocy raczej sig nie po-
glebi —uwaza Jacek Nitecki.

Mato praktyki?

Co na to sami zainteresowani? Z anonimowe;j
ankiety przeprowadzonej na potrzeby tego mate-
riatu wsrod kilkudziesigciu strazakow PSP [2]
wynika, ze w sze$ciostopniowej skali, w ktorej
6 oznacza znakomicie, a 1 — w ogole, wigkszos¢
ankietowanych wyszkolenie kolegow, z ktorymi
pracuje na zmianie, ocenia na 5. Stabiej wypada-
ja ochotnicy, ich wyszkolenie funkcjonariusze
PSP oceniaja $rednio na 3,5. Wigkszos¢ ankieto-
wanych odpowiedziala, ze kurs obejmujacy
66 godzin jest wystarczajacy, jesli chodzi o zdo-
bycie umieje¢tnosci w zakresie kpp. Jednoczes$nie
niektorzy wskazywali, ze zaje¢ teoretycznych
jest za duzo w stosunku do praktyki, na ktorg we-
dtug nich nalezaloby potozy¢ wigkszy nacisk.
Na pytanie, ktorych zajgé praktycznych jest za
mato, ankietowani odpowiadali na przyktad, ze
wszystkich — ,,bo w tak krotkim czasie nie da si¢
opanowac obowigzujacych procedur we wihasci-
wy sposob”. Za malo jest zaje¢ dotyczacych:
postepowania z dziecmi i niemowlgtami, kobie-
tami w widocznej cigzy, a takze poszkodowany-
mi, ktorzy ulegli poparzeniom. ,,Za mato mowi
si¢ o technikach mocowania poszkodowanych
do noszy i transportu na noszach w trudnych wa-
runkach — to si¢ zdarza na co dzien i trzeba im-
prowizowac”. Jesli chodzi o teorig, to przydato-
by si¢ wigcej zaje¢ dotyczacych na przyktad
postgpowania z tongcymi.

Na pytanie, ktore procedury sg najtrudniejsze
podczas dziatan i podczas wykonywania ktorych
ankietowani czuja si¢ najmniej pewnie, padaty
odpowiedzi, ze najwigcej trudnosci sprawiaja
procedury 4 i 5, czyli dotyczace oceny stanu
dziecka i niemowlgcia. Czgsto wskazywana byla
czyli postgpowanie
w przypadku urazow i obrazen narzadu ruchu

rowniez procedura 8§,

oraz resuscytacja krazeniowo-oddechowa. Trud-
no$¢ sprawia strazakom takze tamowanie krwo-
tokow oraz procedury ratujace bezposrednio za-
grozone zycie. Co ciekawe, nikt z ankietowanych
nie wskazal wérdéd obowigzujacych procedur ta-
kiej, ktorej strazacy nie powinni w ogole wyko-
nywac, udzielajac pomocy poszkodowanym.

Jednocze$nie ankietowani mowili o potrzebie
zwigkszenia liczby praktycznych zajec/spotkan
z koordynatorem dziatan medycznych, ktory
udzielitby odpowiedzi na pytania, wyjasnit nie-
jasnosci czy wskazat odpowiedni model poste-
powania w konkretnym przypadku.

Ciagte doskonalenie

W ciagu 66-godzinnego kursu z kwalifikowanej
pierwszej pomocy strazacy nabywaja wiedze
teoretyczng i praktyczna, zdobywaja umiejgtno-
$ci wyrazone w procedurach, ktore znalazty si¢
w wytycznych komendanta gtownego PSP. Ale
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Zatrudnilismy w JRG ratowni-
kéw medycznych, z ktérych
wiedzy i doswiadczen moze-
my korzysta¢. Moze warto
pomyslec o utworzeniu dla
niektérych z nich funkcji
instruktora i nadaniu im
uprawnien.

W 4

dopiero dziatania i akcje, w ktorych biorg udziat
na co dzien, weryfikuja, czy opanowali je we
whasciwy sposob. Im wigcej jest tych dzialan,
tym wigcej sposobnosci do ich utrwalenia.
— Niestety, wiedza umyka. Dlatego tak wazne jest
systematyczne doskonalenie strazakéw — mowi
lek. med. Jacek Gorzkowski, koordynator ratow-
nictwa medycznego wojewodztwa mazowiec-
kiego. — Wazne, by po kazdych éwiczeniach czy
akcji przeprowadzi¢ analize krytyczng. Wydaje
mi sig, Ze u nas tego brakuje. Nie mozna przeciez
powiedzie¢ ze ¢wiczenia sig udaly, a wszystko
bylo wyrezyserowane. Powinnismy omawia¢ ble-
dy, uczy¢ sig¢ na nich, by w przysztosci ich nie
popetniac. Robigc to w grupie, moglibysmy wy-
ciggac wspolnie wnioski. Jest to element niesty-
chanie zwigkszajgcy sprawnos¢  operacyjng
w zakresie ratownictwa medycznego — dodaje.

Jak zatem zajecia doskonalace realizowane sa
w praktyce? Postuzmy si¢ ponownie wynikami
przywolywanej juz ankiety. Wynika z niej, ze ty-
godniowo strazak na doskonalenie z kpp prze-
znacza okoto dwoch godzin, cho¢ sg i tacy, kto-
rym zajmuje ono az 10 godzin. To bardzo duzo,
biorac pod uwagg 40-godzinny tydzien pracy...
Obejmuja one zaréwno teorig, jak i praktyke, do-
tycza omOwienia i prze¢wiczenia kilku procedur
czy wybranego scenariusza. Podczas zajgé
sprawdzany jest rowniez sprzgt z zestawow
PSP-R1/R2.

Doskonaleniem zajmuje si¢ najczgsciej do-
wodca zmiany lub jego zastgpca, chyba ze na
podoredziu jest strazak z uprawnieniami ratow-
nika medycznego — wtedy najczesciej to on pro-
wadzi doszkalanie.

W Malopolsce na przyktad cztery lata temu
powolani zostali nieetatowi koordynatorzy ra-
townictwa medycznego na poziomie powiatu.
— Pelnig stuzbe w PSP i przy akceptacji komen-
dantow miejskich/powiatowych sq moimi przed-
stawicielami na swoim terenie. Do ich zadan
nalezy prowadzenie szkolen w JRG, zapraszam
ich do udziatu w egzaminach recertyfikacyjnych.
Raz w roku spotykam sie z nimi, wymieniamy in-
formacje. Gwarantujq realizacje zadan z kpp na
wysokim poziomie — mowi Jacek Nitecki. — Dla
0sob, ktore chcq poglebiaé swojq wiedze, przy-
gotowalismy platforme e-learningowq shuzgcq
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utrwalaniu teorii. Korzystanie z niej jest obo-
wiqgzkiem dla przygotowujgcych sig do recertyfi-
kacji — dodaje.

W wojewodztwie swictokrzyskim obowigzuja
wytyczne komendanta wojewodzkiego PSP z za-
kresu ratownictwa medycznego. Przewidziano
w nich 32-godzinny program doszkalajacy, ktory
realizuja wszystkie JRG. — Po odbyciu kursu kaz-
dy strazak musi zaliczy¢ egzamin teoretyczny skla-
dajgcy sie z dwudziestu losowo wybranych pytan
znajdujgcych sie w bazie Centrum Egzaminéw
Medycznych, a takze wykaza¢ si¢ w praktyce zna-
Jjomoscig procedur przed osobq odpowiedzialng
za przeprowadzanie doszkalania — moOwi
mt. bryg. Krzysztof Lon, wojewoddzki koordyna-
tor ratownictwa medycznego w Swictokrzyskiem.
Podczas szkolen doskonalacych komenda wspot-
pracuje na poziomie powiatow z lekarzami, pielg-
gniarkami systemu i ratownikami medycznymi,
ktorzy sa weryfikowani przez koordynatora woje-
wodzkiego w Kielcach. — Zalezy nam na osobach,
ktore praktykujq medycyne ratunkowq, majq aktu-
alng wiedze. To ludzie z pasjg do ratownictwa
medycznego, oprocz szkolenia angazujgcy sig na
przyklad w organizowane w powiatach lokalne
C¢wiczenia — dodaje.

Z naszej ankiety wynika, ze w JRG na zmianie
pracuje jeden, dwoch strazakow z takimi upraw-
nieniami, cho¢ sg réwniez jednostki, w ktorych
ratownikow medycznych jest szesciu czy sied-
miu. — Zatrudnilismy w JRG ratownikow me-
dycznych, z ktorych wiedzy i doswiadczen moze-
my korzystac. Moze warto pomyslec o utworzeniu
dla niektorych z nich funkcji instruktora i nada-
niu im uprawnien. Mogliby realizowa¢ edukacje,
doskonali¢ umiejetnosci strazakow w PSP, jed-
noczesnie, majgc koordynatora wojewodzkiego
czuwajgcego nad nimi —uwaza Marek Eljasiak.

Procedury

W PSP mamy 24 procedury, ktore wprowadzili-
smy juz w 1999 r. — Bylismy pierwszq stuzbg,
ktora usystematyzowata sposob postgpowania
z poszkodowanymi. Wtedy, pod koniec lat 90.,
bylismy awangardg, jesli chodzi o ratownictwo
medyczne, a nasze procedury budzily zazdrosé¢
innych stuzb — mowi Jacek Nitecki. — Dobrze by
bylo, gdybysmy ciggle si¢ rozwijali i nie zosta-
wali w tyle, na przyklad za PRM, ktore w ciggu
ostatnich kilkunastu lat zrobito ogromny krok
do przodu — dodaje. — Aby trafi¢ do ludzi z wy-
ksztalceniem technicznym, ktorzy wstgpujqc do
stuzby nie mieli do czynienia z ratownictwem,
ujelismy je w tatwe do zapamigtania schematy.
Elementy fizjologii czy anatomii pojawiajqce
si¢ podczas kursow z kpp majq poméc zrozu-
miec¢ nastepujgcq po sobie sekwencje zdarzen
— tlumaczy Jacek Gorzkowski i dodaje:
— Maksymalne uproszczenie procedur i maksy-
malna skutecznos¢ wynikajgca z ich stosowania
— to idea, ktora przyswiecata nam podczas ich
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Wazne, by po kazdych
éwiczeniach czy akcji prze-
prowadzi¢ analize krytyczna.
Nie mozna przeciez powie-
dzie¢, ze ¢wiczenia sie udaty,
a wszystko bylo wyrezysero-
wane. Powinnismy omawiac
bledy, uczy¢ sie na nich, by
w przyszioéci ich nie popet-
niac¢. Jest to element niesty-
chanie zwiekszajacy spraw-
no$¢ operacyjng w zakresie
ratownictwa medycznego.

W 4

tworzenia. Ostatnia nowelizacja dotyczqca pro-
cedur miata miejsce cztery lata temu. W tym
czasie swoje wytyczne uaktualnita Europejska
Rada Resuscytacji. — Chocby dlatego réwniez
nasze wytyczne powinny zosta¢ zaktualizowane.
Bo nie moze by¢ tak, ze podczas szkolenia stra-
zak dostaje informacje, Ze wiedza wspolczesna
Jjest taka, ale my uczymy inaczej — mowi Jacek
Nitecki. Jacek Gorzkowski zwraca uwage na
fakt, ze coraz czgsciej uczestniczymy w akcjach
zwigzanych z wypadkami masowymi, dlatego
podczas szkolen powinniSmy wigcej uwagi po-
$wigci¢ na tego typu dziatania, cho¢by prowa-
dzenie segregacji. — Wspdipracujemy z innymi
stuzbami, dlatego nasze wytyczne powinny zo-
stac¢ zaktualizowane w taki sposob, by zawiera-
ty zasady i wiedzg zgodng z aktualnymi donie-
sieniami naukowymi [ przepisami prawa
— dodaje Krzysztof Lon.

Dola OSP

Wroémy jeszeze do ochotnikow. Z rozporzadze-
nia dotyczacego funkcjonowania KSRG wynika,
ze ochotnicy wlaczeni do systemu powinni miec¢
takie same umiejgtnosci dotyczace kpp, jak
funkcjonariusze. — Ustawa o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym i dwa rozporzgdzenia,
ktore powstaly w jej wyniku, sprawily, Ze ochot-
nicy szkolg sie wedlug rozporzqdzenia ministra
zdrowia — moéwi mt. kpt. Teresa Tiszbierek
z Biura Szkolenia KG PSP. — Wedle niego kurs
powinien trwaé co najmniej 66 godzin, obejmu-
jgc co najmniej 25 godzin zajeé teoretycznych
i co najmniej 41 godzin zaje¢ praktycznych —
program kursu nie rozni sie od tego, ktory prze-
chodzq funkcjonariusze PSP — dodaje.

W czym zatem tkwi problem? Po pierwsze
kursy dla ochotnikow moga realizowaé jedynie
podmioty zarejestrowane u wojewody, a nie
wszystkie osrodki szkolenia PSP o taki rejestr
wystapity. — W PSP postugujemy sig procedura-
mi zawartymi w wytycznych komendanta glow-
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nego. W rozporzqdzeniu ministra zdrowia nie
Jest zapisane, Ze trzeba do nich siggac. jesli za-
tem ochotnikow szkoli instytucja niezwigzana
z PSP, nie jest zobligowania do zapoznawania
ich z naszymi procedurami. Mozna wigc skon-
czy¢ kurs kpp, nie wiedzqc, zZe takowe istniejq.
Pojawia sig niescistos¢, bo potem w jednostkach
przeprowadza sig inspekcje gotowosci operacyj-
nej i wymaga stosowania procedur PSP — mowi
Jacek Nitecki.

Zajgcia teoretyczne i praktyczne dla ochotni-
koéw moze prowadzi¢ lekarz systemu, pielegniar-
ka systemu albo ratownik medyczny, majacy co
najmniej trzyletnie doswiadczenie zawodowe w
wykonywaniu medycznych czynnosci ratunko-
wych. Dodatkowo egzamin przeprowadzany jest
przez komisje sktadajaca si¢ z konsultanta woje-
wodzkiego w dziedzinie medycyny ratunkowe;j
lub wskazanego przez niego lekarza systemu,
jako przewodniczacego, lekarza, ktory jest
przedstawicielem wiasciwej dla uczestnikow
kursu jednostki wspdtpracujacej z systemem
i osoby, ktora prowadzita zajecia. — W praktyce
oznacza to znaczne koszty. W 2010 r. przeprowa-
dzilismy rozpoznanie, z ktorego wynikato, ze
koszt kursu z kpp dla jednej osoby to od 700
do 3000 zt. Dla OSP z malych miejscowosci sq to
kwoty przekraczajgce mozliwosci gmin, w kto-
rych funkcjonujg — mowi Teresa Tiszbierek.
Efekt jest taki, ze w 2011 r. aktualne szkolenie
z zakresu kpp miato prawie 8400 ochotnikéw
z KSRG 1 nieco ponad 2800 spoza systemu.
W ubiegltym roku podczas 114 szkolen kurs od-
bylo 1537 ochotnikéw z KSRG i 332 pozosta-
tych. Potrzeby to przeszkolenie ponad 11 tysiecy
ochotnikéw. — Trudno postawié¢ znak rownosci
miedzy wyszkoleniem i umiejetnosciami straza-
kow PSP i OSP w zakresie kpp. Zdarzajqg sie ta-
kie jednostki OSP, w ktorych do zdarzen jezdzg
pracujgcy zawodowo ratownicy medyczni, a ich
wiedza i umiejetnosci przewyzszajq umiejetnosci
strazakow PSP. Takich jest jednak niewiele.
Znaczna liczba OSP opiera sie na szkoleniach
odbytych na podstawie wczesniejszych wytycz-
nych, wiec ich wiedza jest nieporownywalnie
mniejsza niz wiedza strazakéw PSP — mowi ko-
mendant powiatowy PSP w Hajnowce st. bryg.
Jarostaw Trochimczyk. — Aby to zmienié, nalezy
stworzy¢ centralny system szkolenia strazakow
OSP KSRG, oparty na finansowaniu z dotacji
celowych, nieobcigzajgcych budzetow gmin.
Sqdze, ze w kazdej jednostce KSRG znalaztoby
sie kilku, kilkunastu chetnych do odbycia szkole-
nia, o ile nie wigzaloby sig to z poniesieniem do-
datkowych kosztow — podsumowuje. u

[1] Bartosz Pawnik, ,Nowe podejscie do kpp”, PP, nr 2/2012
[2] Ankieta wiasna, przeprowadzona wéréd 80 losowo wybra-
nych strazakdw PSP petnigcych stuzbe w JRG.
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torego$ dnia Roku Panskiego 2011 jeden

z komendantow powiatowych PSP usty-

szal od strazaka takie krociutkie przemo-

wienie, zakonczone pouczajacym pyta-
niem. Urzeczony prostota okreslenia problemu
powtorzytem to jako anegdote znajomym komen-
dantom i dowodcom JRG. Ku memu zdziwieniu
nikt si¢ nie $miat. Nie wiedzialem czemu, wigc
zglebitem temat.

Lanim nastaty nadgodziny...

...obowigzywat art. 35 ust. 1 ustawy o PSP
o brzmieniu: ,,Czas pelnienia stuzby strazaka jest
okreslony wymiarem jego obowiazkow, zuwzgled-
nieniem prawa do wypoczynku”. Sprawy te regu-
lowalo rozporzadzenie MSWiA z 21 lipca 1997 r.

w sprawie rozkladu czasu stuzby strazakow PSP,
stanowigc catkiem przejrzyscie, ze:

§ 1 ust. 2. Wprowadza sig rozktad czasu stuzby:

1) zmianowy (...),
2)  codzienny (...).

§ 2.1. Zmianowy rozktad czasu stuzby polega na
pozostawaniu w jednostce organizacyjnej Panstwo-
wej Strazy Pozarnej na zmiany liczqce 24 godziny,
po ktorych przystuguje 48 godzin wolnych od stuz-
by, po dziewigciu zas kolejnych faktycznie petnio-
nych stuzbach przystugujg dodatkowe 24 godziny
wolne zamiast dziesigtej stuzby.

(...)

4. W ramach zmiany, o ktorej mowa w ust. 1,
okresy po 8 godzin przeznacza si¢ odpowiednio
na: wykonywanie zadan stuzbowych, odpoczy-
nek i czuwanie.

5. Odpoczynek i czuwanie, o ktorych mowa
w ust. 4, mogq zosta¢ przerwane akcjq ratowni-
czq, alarmem cwiczebnym lub potrzebq utrzyma-
nia podwyzszonej gotowosci operacyjnej.

6. W sytuacjach wymagajgcych podwyzszonej
gotowosci operacyjnej na obszarze rejonu, woje-
wodztwa lub kraju w zmianowym rozkiadzie cza-
su stuzby mozna wprowadzi¢ 24-godzinng stuz-
be, po ktorej przystugujq 24 godziny wolne
od stuzby, bez dodatkowego czasu wolnego po
9 kolejnych stuzbach. (...)

8. Za stuzbe petniong poza rozktadem, o kto-
rym mowa w ust. 1, w tym rowniez w rozkladzie,
o0 ktorym mowa w ust. 6, strazakowi udziela sig
czasu wolnego w odpowiednim wymiarze.

Ten klarowny system w miar¢ uplywu czasu
coraz mniej si¢ podobal samym strazakom.
Gléwnie z tego wzgledu, ze gdzie indziej bywato
inaczej — bo czy lepiej, to trudno powiedziec.
Zdarzyli si¢ nawet sktadajacy skargi na przeto-
zonych za to, ze ci zaktécali im odpoczynek (bu-
dzili ich), zeby wykonywali jakie$ zadania. Az
w 2001 r. po raz pierwszy pojawita si¢ oficjalna
proba skrocenia tygodniowego czasu stuzby
w PSP w systemie zmianowym do 40 godzin
wymaganych cywilnym kodeksem pracy, co
zmaterializowato si¢ w senackiej poprawce nr 27
do zmienianej wasnie ustawy o PSP.
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sPanie komendancie!
Mialem dzis sluzbe.
Byla wlasnie zmiana
czasu z letniego
na zimowy.
Przez to sluzylem
o godzine dluzej, bo
25 godzin zamiast 24.
Czy ta godzina bedzie
mi sie liczyla
do nadgodzin??”

Pawetr RocHALA

W poselskim srodowisku strazackim zawrza-
fo, kldcilo si¢ to bowiem nie tylko z tradycyjnie
pojmowanym rozkladem czasu stuzby, lecz row-
niez z budzetem PSP. Jak wyliczono, poprawka
senatu oznaczataby konieczno$¢ zatrudnienia
od zaraz 7 tys. 0sob (co powodowatoby wzrost
zatrudnienia w PSP do ponad 35 tys.) oraz znale-
zienie ponad 160 miIn zI na same uposazenia.
Zespot poselski strazakow utracit wiec t¢ po-
prawke.

Co charakterystyczne, cata sprawe obie strony
rozpatrywaly bez jakiegokolwiek odniesienia
do kwestii moralnych, etosu stuzby, poczucia
obowigzku wobec kraju czy faktycznej obcigzal-
nosci w czasie stuzby, koncentrujac uwage wy-
Tacznie na kwestiach finansowych. I tak juz mia-
fo zostac.

Co rzecze dyrektywa?
Wstapienie Polski do Unii Europejskiej przydato

zwolennikom 40 godzin w podziale bojowym
energii. Gléwng role odegrala tu dyrektywa
2003/88/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
z 4 listopada 2003 r., wydana w trosce o to, aby
pracodawcy zanadto nie wykorzystywali pra-
cownikow, zapewniali im opieke zdrowotna,
przerwy w pracy, dawali urlop (minimum trzy
tygodnie) i nie przesadzali z pracg w porze noc-
nej. Chodzito o to, by ludzi nie przemeczac.
Zeby zrozumie¢, co zaszlo dalej, trzeba do tego
aktu prawnego koniecznie zajrze¢. Oto brzmie-
nie istotnego zrodla zamieszania.

Art. 2 ust. 1: ,,czas pracy” oznacza kazdy
okres, podczas ktorego pracownik pracuje, jest
do dyspozycji pracodawcy oraz wykonuje swoje

dziatania lub spelnia obowigzki [podkreslenie

— autor], zgodnie z przepisami krajowymi lub
praktykq krajowg; (...)

ust. 2: ,,0kres odpoczynku” oznacza kazdy
okres, ktory nie jest czasem pracy; (...)

ust. 5, praca w systemie zmianowym”” ozna-
cza kazdg forme organizacji pracy w systemie
zmianowym, zgodnie z ktorg pracownicy zmie-
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niajg sig na tych samych stanowiskach pracy
wedlug okreslonego harmonogramu, {Igcznie
z systemem nastgpowania po sobie, ktory moze
miec¢ charakter nieprzerwany Ilub przerywany

oraz pocigga za sobq koniecznos¢ wykonywania
pracy przez pracownika o réznych porach w cig-
gu okreslonych dni lub tygodni, (...)

Art. 6: Panstwa czlonkowskie przyjmujq nie-
zbedne Srodki w celu zapewnienia, ze zgodnie
z potrzebq zapewnienia ochrony bezpieczenstwa
i zdrowia pracownikow (...) przecietny wymiar
czasu pracy w okresie siedmiodniowym, lgcznie
z pracqg w godzinach nadliczbowych, nie prze-
kracza 48 godzin.

Tu dygresja — cho¢ nie jest to powiedziane
wprost, odnosz¢ wrazenie, ze tworcy dyrekty-
wy, liczac te wszystkie godziny, mieli w my-
$lach nie dyzury 24-godzinne, lecz 12-godzin-



historia

fot. autor

ne, co zupelnie inaczej ksztaltuje sposob

postrzegania czasu pracy i jego uciazliwosci
(droga do pracy i z pracy).

Mogtoby si¢ wydawac, ze dyrektywa nie do-
tyczy strazy pozarnej, gdyz mowa w niej ciggle
o pracy, nie o stuzbie. A stuzba to przeciez co
innego niz praca. Bo wyobrazmy sobie, ze jest
wojna i wojsko podlega dyrektywie. I strzela
do wroga tylko 40 godzin tygodniowo, po ucigz-
liwych negocjacjach nawet 48. W pozostatym
czasie zbiera sily na strzelanie, ale pozostajac
w okopach, i tak stuzy (pracuje)...

Okazalo sig¢, ze jednak sluzba strazakow
= praca, o czym w dyrektywie jest mowa nie
wprost, lecz na zasadzie wykluczenia. Brzmi
to tak (art. 17 ust. 3 lit. ¢ pkt iii): (...) mozna sto-
sowac odstgpstwa od art. 3, 4, 5, 8 oraz 16 (...)
w przypadku dziatan obejmujgcych potrzebe cig-

glosci ustug lub produkcji, w szczegdlnosci:
ustug prasowych (...), ustug telekomunikacyj-
nych i pocztowych, ustug ogniowych oraz ochro-
ny ludnosci (...)”. Co by oznaczalo, ze w innych
przypadkach nie mozna stosowac odstgpstw
od dyrektywy w zakresie ,,ustug ogniowych”.
Nawet przy tak nowatorskim przeswiadczeniu
datoby si¢ jako$ dziata¢ dalej w strazy po stare-
mu, a to ze wzgledu na laczne czytanie zdania
z dyrektywy: jest do dyspozycji pracodawcy

oraz wykonuje swoje dziatania lub spetnia obo-

wiqgzki. Wtedy niezaktoconego czasu czuwania,
po 8 godzinach wykonywania zadan stuzbowych
po niezakloconym odpoczynku, mozna by nie
liczy¢ do czasu pracy — stuzby, gdyz nie zacho-
dzi jednoczesnosé bycia w dyspozycji i wykony-
wania dziatan (spetniania obowiazkow). Stangto
temu w poprzek orzeczenie Europejskiego
Trybunatu Sprawiedliwosci, sporzadzone glow-
nie pod katem dyzuréw w stuzbie zdrowia (ko-
mus w Europie przyszto do glowy, Ze pielegniar-
ki w czasie dyzuréw nocnych nie pracuja,
co bylo oczywistym nonsensem). Wynikato
z niego, ze czas dyzuru petnionego w miejscu
pracy w rozumieniu dyrektywy musi by¢ wlicza-
ny do czasu pracy, a panstwo cztonkowskie nie
moze tej kwestii regulowaé w sposob odrgbny.
Malo tego — ten sam trybunat 14 lipca 2005 r.
wydat wyrok dotyczacy niemieckiego strazaka,
w ktorym orzekt, ze dyrektywy dotyczace czasu
pracy odnosza si¢ rowniez do strazakow.
Pocieszajace, ze nawet bogate Niemcy miaty
(i maja) te same problemy, co biedna Polska.

Takie postawienie sprawy spowodowato, ze
zalecenia dyrektywy zyskaty zupetnie nowy wy-
miar, niejako stawiajac pod $ciang czynniki de-
cyzyjne. Tym niemniej pozostawaly w mocy
przepisy dyrektywy o 48-godzinnym tygodnio-
wym rozktadzie pracy, gdy jest ku temu uzasad-
nienie. A uzasadnienie stanowi zachowanie pel-
nych obsad stuzbowych na wypadek nie
az wojny przeciez, a codziennych nieszczgse,
ktore mogg spotka¢ podatnika. Podatnik w po-
trzebie ma prawo liczy¢ na pomoc profesjonalng
i skuteczng , a wigc udzielang w petnej obsadzie
wozu bojowego.

Ponadto przepis art. 22 dyrektywy, o czym juz
zupetnie si¢ nie moéwito, dawat jeszcze inne
mozliwosci:

Art. 22 ust. 1: Panstwo cztonkowskie ma pra-
wo wyboru niestosowania art. 6, przy poszano-
waniu zasad ogolnych ochrony bezpieczenstwa
i zdrowia pracownikow, oraz panstwo cztonkow-
skie zapewnia przyjmowanie niezbednych srod-
kow w celu zapewnienia, ze:

a) zaden pracodawca nie wymaga od pracow-
nika pracy w wymiarze przekraczajgcym 48 go-
dzin w okresie siedmiodniowym, obliczonym
Jjako Srednia w odniesieniu do okresu rozlicze-
niowego, (...), chyba ze wczesniej otrzymat on

umowe pracownika o wykonywaniu takiej pracy;
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b) zaden pracownik nie dozna krzywdy ze stro-
ny pracodawcy z powodu braku woli zawarcia
umowy o wykonywaniu takiej pracy.

Zwracam uwage na podkreslenie — czy weze-
$niejsza umowa to nie byl nasz stary system
z dziesigta stuzba wolng? No ale tu, zeby art. 22
wykorzysta¢, musiato si¢ wypowiedzie¢ pan-
stwo cztonkowskie (czyli rzad) w odniesieniu
do ogotu, nie tylko do strazakow. Nasze panstwo
cztonkowskie, uwzgledniajac: lekarzy, pielg-
gniarki, straz graniczng, policje, wojsko, ABW,
AW, BOR i PKP, tego nie zrobito, a nawet nie
probowato (nadchodzity wybory). Mato tego
— panstwo nie zastosowato nawet okresow przej-
sciowych, o ktorych byta mowa w dyrektywie.
Cos jednak nalezato zrobi¢, gdyz dyrektywy na-
lezy stosowac (jako ciekawostka — wojsko i poli-
cja dyrektywie nie podlegaja).

Imiany ustawowe w 2005 r.

Jesli chodzi o zawodowg ochrong przeciwpoza-
rowa, przepisy dyrektywy przyniosty ten efekt,
ze w lipcu 2005 r. ukazata si¢ znowelizowana

ustawa o PSP. Art. 35 napisano od nowa, rozbu-
dowujac go i konkretyzujac. Dotychczasowy
przepis art. 35 ust. 1: ,,Czas pelnienia stuzby stra-
zaka jest okreslony wymiarem jego obowigz-
kow, z uwzglednieniem prawa do wypoczynku”
zastapiono zdaniem: ,,Czas stuzby strazaka nie
moze przekraczaé przecigtnie 40 godzin tygo-
dniowo w przyjetym okresie rozliczeniowym,
nieprzekraczajacym 6 miesigcy”. Dodano m.in.
ust. 5 o tresci: ,,Zmianowy rozktad czasu stuzby
strazaka polega na wykonywaniu zadan stuzbo-
wych i petnieniu dyzurow trwajacych nie dtuzej
niz 24 godziny, po ktorych nastepuja co najmniej
24 godziny wolne od stuzby” oraz bardzo istotny
ust. 9: ,,Czas shuzby strazaka moze by¢ przedhu-
zony do 48 godzin tygodniowo w okresie rozli-
czeniowym, o ktorym mowa w ust. 1, jezeli jest
to uzasadnione konieczno$cia zapewnienia cia-
glosci stuzby”. Mozliwos¢ przedtuzenia czasu
stuzby ponad 48 godzin przewidziano dla sta-
now podwyzszonej gotowosci operacyjne;.

Za tym poszly zmiany w rozporzadzeniu
MSWiA w sprawie rozktadu czasu stuzby straza-
kéw PSP.

Kierownictwo PSP, wprowadzajace te przepi-
sy z koniecznosci, miato nadziej¢ na rozsadne
podejscie komendantéw powiatowych i woje-
wodzkich do zagadnienia czasu pehienia shuzby,
wyraz w artykule Doroty
Kramarczyk, dyrektora Zespotu Prawnego KG
PSP (PP nr 9/2005,s. 45): ,,Czas stuzby moze by¢
przedtuzony do 48 godzin tygodniowo w sze-

co znalazto

$ciomiesigcznym okresie rozliczeniowym wow-
czas, gdy jest to uzasadnione koniecznoscig za-
pewnienia cigglosci shuzby. Ustawa nie
przewiduje udzielania czasu wolnego ani dodat-

kowego wynagrodzenia za przedtuzenie czasu

stuzby. Przewiduje natomiast rekompensate p
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» w postaci dodatkowego urlopu wypoczynkowe-

go. (...) nawet dla laika wydaje si¢ oczywiste, ze
dyzury w niektorych jednostkach organizacyj-
nych PSP powinny by¢ pelnione stale, przez
24 godziny na dobg”.

Okazalo sie, ze to, co jest oczywiste dla laika,
dla zawodowcow bywa oczywistym inaczej.
Nikt juz nie dyskutowat o zasadnosci stosowania
dyrektywy, skoro juz raz ja zastosowano.
Kluczowe okazato si¢ podejscie do pojecia nad-
godzin. Jak wynikato wowczas z ustawy, nadgo-
dziny w systemie zmianowym, za ktore nalezaty
si¢ rekompensaty, zaczynaly si¢ od 48 godzin.
Ale Zeby tak to rozumiec, trzeba byto mie¢ dobra
wolg, przy czym najwazniejsza byta dobra wola
polityczna. Tu tej woli zabraklo, gdyz wraz ze
zmiang rzadu pod koniec 2005 r. od razu zmieni-
ty si¢ wtadze PSP. Te za$ postawity sprawe jasno
—kazda stuzba ponad 40 godzin oznacza nadgo-
dziny, co przeciez nie bylo ani intencja, ani ce-
lem zmian w przepisach.

Zatrudniono dodatkowo 1500 strazakow,
a ponadto gospodarowano tym, co byto pod r¢ka.
W sposob bardzo istotny ograniczono liczbe
strazakow systemu codziennego, co najmocniej
odbito si¢ na stuzbie kontrolno-rozpoznawczej
—wecale nie w formie plotek mowito si¢ o jej roz-

dzi, ktorych bylem $wiadkiem, opisujace zjawi-
sko znacznie glgbiej, niz mogloby si¢ to
wydawac:

o Tojanie wiedzialem, ze przez 30 lat stuzby
wypracowatem tyle nadgodzin! I kto mi teraz
to odda?” — kolega odchodzacy ze stanowiska
zmianowego na emeryturg.

e _Sasiedzi martwia si¢, widzac mnie ciagle
w domu, Ze nie mam pracy. Nie wiem, co im po-
wiedzie¢” — jeden ze strazakow, ktoremu trudno
bylo oswoic si¢ z naglym nadmiarem czasu wol-
nego. Przed erg nadgodzin po dziewigciu stuz-
bach miat dziesiata wolna, do tego urlopy. Teraz
wystarczylo przyjecha¢ na stuzbe sze$¢ razy
w miesigcu, by wyczerpa¢ 40-godzinny tygo-
dniowy limit czasu pracy. Co daje 1,5 stuzby ty-
godniowo, bez zmian w urlopach.

e To nie ma podwyzek tylko czas wolny?!”
— wotano coraz czg$ciej, na co moj kolega odpo-
wiedzial w swoim miejscu pracy bardzo rozsad-
nie i zgodnie z prawda: ,,Jest to najwyzsza pod-
wyzka dla podziatu bojowego w dziejach PSP,
bo za krotszy o co najmniej 1/3 czas pracy stra-
zacy dostajg tyle samo, co wczesniej”. Czyli
podwyzka siegneta ponad 30% uposazenia.

Zaczglo si¢ powszechne liczenie nadgodzin,
gwaltowne rozbudzanie postaw roszczeniowych

wato nie tylko idealne wrgcz zgranie zalog, lecz
zgranie zmian. Byto nawet co$ na ksztalt utozsa-
miania si¢ z dang zmiang. Jesli kto§ zmieniat
miejsce stuzby, to starat si¢ trafi¢ do zmiany
o tym samym numerze. Mowilo si¢ ,,nasza zmia-
na” i t¢ zmiang traktowato jako wyraznie lepsza
od pozostatych dwoch — taki pozytywny bzik
(przyznajg, ze i mnie to dotknelo i swego czasu
utozsamiatem si¢ ze zmiang II). Dyspozytorzy
sasiednich i niesgsiednich wojewddztw rozpo-
znawali si¢ po glosie, strazacy z danej zmiany
znali innych strazakow. I nie chodzi tu o znajo-
mos¢ prywatna, lecz shuzbowa, polegajaca na
gruntownej znajomosci zalet i wad konkretnego
cztowieka przy zdarzeniach — wiedzialo si¢, cze-
go po kim si¢ spodziewaé. Tam, gdzie ciagle gro-
zi kalectwo lub $mier¢, takie czynniki maja
pierwszorzgdne znaczenie, gdyz oznaczaja dzia-
tanie w zaufaniu. To upadto.

Obecnie 1/5 zatrudnionych (18,8% w 2010 r.)
nie pamigta i nie wyobraza sobie innego syste-
mu pehienia stuzby niz nadgodzinowy (dane
— Biuletyn PSP za 2010 r.).

Orzecznictwo
Jak pokazywaly statystyki i wyroki sadowe, lawi-
nowemu wzrostowi nadgodzin opart si¢ Slask.

% zatrudnionych w: Straty Ofiary w pozarach

Rok Liczba systemie stuzbie stuzbie va w pozarach — )

strazakow Zmianowym operacyjnej kontrolno- P (w tys. 1) $miertelne ranni

ogdtem ogotem -rozpoznawczej

2001 28 679 75,23 83,06 2,83 116 602 527,839 485 2173
2002 28613 74,93 83,03 2,84 151 026 608,780 497 2327
2003 28 595 74,84 83,28 2,87 220 855 638,172 522 2932
2004 28907 75,03 83,58 2,1 146 728 724,263 481 2911
2005 28 936 75,57 83,93 2,66 184 316 633,518 596 3143
2006 30026 71,70 85,47 2,40 165 353 739,741 566 3059
2007 30200 80,84 88,10 2,10 151 096 906,162 595 3044
2008 30296 81,25 88,43 2,07 161 744 1417,261 594 3699
2009 30071 81,97 89,11 2,09 159 122 1165,652 585 3943
2010 30144 81,79 89,09 2,12 135555 1118,417 525 4251

wigzaniu. Ale mimo tych wszystkich §rodkoéw
faktyczne obsady samochodow gasniczych byty
o ponad 30% mniejsze od wczesniejszych.
Przyjrzyjmy si¢ oficjalne dane (zaczerpnigtym
z Biuletynu PSP za 2010 r.) o stanie zatrudnienia
W systemie zmianowym, stuzbie operacyjnej
1 kontrolno-rozpoznawczej. Efektywnos¢ dziata-
nia tych stuzb jest mierzona stratami w pozarach.
Straty te (materialne i niematerialne) znacznie
wzrosty mimo jednoczesnego wzrostu zatrud-
nienia w systemie zmianowym i w stuzbie opera-
cyjnej, co obrazuje tabela powyzej.

Kwestia mentalnosci

Zmiany w czasie pelnienia shuzby przetozyly si¢
nazmiany w mentalnosci strazakow. Zapanowata
euforia, ze wreszcie sprawiedliwosci stato si¢ za-
dos¢. Przytoczg tu jednak nieco inne wypowie-

34

i zenujace wrecz biadolenie, Ze stuzba jest uciagz-
liwa. To, Ze taka jest, nie ulega watpliwosci, ale
naprawde nie wierze, by kto$ wyselekcjonowany
z setek ludzi mogt by¢ niemalze $miertelnie znu-
zony, jezdzac do pracy sze$¢ razy w miesiacu!
Zwlaszcza ze nie przeszkadzato to praktyce za-
mian na shuzby, by w dwa tygodnie skonsumo-
wac catomiesigczny limit godzinowy. Z pewno-
$cig natomiast zrobito si¢ trudniej w akcjach,
gdyz ze wzglgdu na konieczno$¢ ustawicznego
odbioru czasu wolnego za nadgodziny trzeba
bylo jezdzi¢ do nich w matych obsadach, wigc
jednostkowe obciazenia fizyczne i1 psychiczne
wzrosty. Co gorsza nastapito kompletne rozregu-
lowanie systemu trojzmianowego i wypracowa-
nych latami nawykow shuzbowych.

Rzecz w tym, ze od zarania dziejow dziataty
W strazy trzy zmiany. W tym systemie nastepo-
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Stowa uznania nalezg si¢ komendantom powiato-
wym i miejskim, ktorzy nie ulegli ogolnej presji lat
2006-2007 i zachowali przyzwoite obsady samo-
chodow stuzbowych. W zwiazku z tym odbylo sig
kilka rozpraw sadowych ze wzglgdu na powodz-
twa strazakow, a w dwoch przypadkach sprawy
trafity do Sadu Najwyzszego. Okazalo sie, Ze to
komendanci mieli racjg.

Sad Rejonowy w Gliwicach, wyrok z 25 wrze-
$nia 2007 r., sygn. akt VI P 723/07:

Wobec (...) ustalenia, ze funkcjonariusz PSP nie
Jjest pracownikiem w rozumieniu kodeksu pracy,
nie mogq do niego mie¢ zastosowanie przepisy ko-
deksu pracy bez wyraznego upowaznienia ustawo-
wego, w tym przepisy o czasie pracy i wynagrodze-
nia za godziny nadliczbowe. Nie ma wigc zdaniem
Sqdu przepisow prawa materialnego (...), z kto-
rych mozna by wywies¢ roszczenie funkcjonariu-
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sza strazy pozarnej o ekwiwalent pienigzny (...)
z tytutu pelnienia stuzby w czasie wyznaczonym
przez przelozonych, a przekraczajgcym czas wyni-
kajqgcy z rozkladu czasu stuzby. Jedynym mozliwym
ekwiwalentem jest udzielenie czasu wolnego
od stuzby — czasu wolnego. Jednakze dla oceny
zasadnosci roszczenia o ekwiwalent pienigzny, ja-
kiego domagali sie powodowie, nie ma znaczenia,
czy wykorzystali oni ten czas wolny, czy nie. (...)

Sqd uznat takze, ze nie mozna powolywaé sig
w niniejszej sprawie na konstytucyjng zasade row-
nosci wobec prawa. Nie mozna bowiem tej réwno-
Sci traktowac w sposob absolutny, albowiem réw-
nos¢ wobec prawa oznacza réwne traktowanie
podmiotow znajdujgcych sie w tej samej lub po-
dobnej sytuacji, a przeciez nalezy mie¢ na uwadze
to, Ze strazacy sq zatrudniani na innych zasadach
niz pracownicy i majq inne przywileje i uprawnie-
nia (...), m.in. wspomniany urlop dodatkowy z po-
wodu wydluzonego czasu suzby.

Czyli dopiero sad zauwazyt, ze strazacy zawo-
dowi dysponujg nie tylko zakresem trudnych obo-
wiazkow, lecz takze sporym wachlarzem zwiaza-
nych z nimi ustawowych przywilejow, doskonale
rekompensujacych uciazliwosci stuzby.

Interesujaco przedstawiajg si¢ orzeczenia Sadu
Najwyzszego.

Sad Okregowy w Swidnicy postanowieniem
z 11 grudnia 2007 r. zadal Sadowi Najwyzszemu
pytanie: ,,Czy strazakowi z tytulu zatrudnienia po-
nad norme wskazana (...) [w art. 35 ustawy o PSP]
przystuguja roszczenia przewidziane w rozdziale
V dzialu VI kodeksu pracy (...)?”.

Sad Najwyzszy uchwala z 18 marca 2008 r. od-
powiedziat: nie. W uzasadnieniu zawart nastepuja-
ce zdania: (...) nie jest zasadne stanowisko, w mysl
ktorego stosunki stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej sq stosunkami pracy w rozumieniu ko-
deksu pracy. (...) Zakwalifikowanie lub niezakwa-
lifikowanie tych stosunkow jako stosunkow pracy
w rozumieniu kodeksu pracy zalezy przede wszyst-
kim od tego, jakq koncepcje przyjgt ustawodawca,
a nie od teoretycznej analizy charakteru prawnego
tych stosunkow. (...) Pragmatyki stuzb munduro-
wych przewidujg kompensate za czas stuzby prze-
kraczajqcy ustalong norme wylgcznie w postaci
udzielenia czasu wolnego od stuzby w takim sa-
mym wymiarze. (...) Brak regulacji w pragmaty-
kach stuzb mundurowych prawa funkcjonariusza
do dodatkowego uposazenia za czas stuzby prze-
kraczajqcy ustalong norme stanowi zatem regufe.

Wyrok Sadu Najwyzszego (z 7 kwietnia 2009 r.
1 PK 221/08) byt nie mniej dobitny: Uprawnienie
i sposob wykorzystania czasu wolnego w zamian
za czas petnienia ponadnormatywnej stuzby podle-
gajq roznej regulacji w pozapracowniczych sto-
sunkach stuzbowych, co oznacza, ze regulacje
pragmatyk dotyczgcych danej grupy funkcjonariu-
szy nie mogg by¢ wprost ani w drodze analogii
stosowane do funkcjonariuszy podlegajgcych in-
nym pragmatykom. Oznacza to, ze nie mozna si¢

200000000000/

Zaczeto sie powszechne
liczenie nadgodzin, gwattow-
ne rozbudzanie postaw
roszczeniowych 1 zenujgce
wrecz biadolenie, ze stuzba
jest ucigzliwa. To, ze taka jest,
nie ulega watpliwosci, ale
naprawde nie wierze, by ktos
wyselekcjonowany z setek
ludzi mégt by niemalze
Smiertelnie znuzony, jezdzac
do pracy szesc razy

W miesigcu! Zwtaszcza ze

nie przeszkadzato to praktyce
zamian na stuzby, by w dwa
tygodnie skonsumowac
catomiesieczny limit godzino-
wy. Z pewnoscig natomiast
zrobito sie trudniej w akcjach,
gdyz ze wzgledu na koniecz-
noé¢ ustawicznego odbioru
czasu wolnego za nadgodziny
trzeba byto jezdzi¢ do nich

w matych obsadach, wiec
jednostkowe obcigzenia
fizyczne i psychiczne wzrosty.
Co gorsza nastgpito komplet-
ne rozregulowanie systemu
tréjzmianowego 1 wypracowa-
nych latami nawykow stuzbo-
wych.

W

domagac przywilejow innej shuzby tylko dlatego,
Ze ona je ma, a my nie. Mato tego — dana stuzba
moze przyja¢ wlasny system rozliczania godzin
stuzby, nie uzywajac nawet pojecia nadgodziny,
godziny nadliczbowe itp., zupehie nie odnoszac
si¢ tym samym do kodeksu pracy.

Z wyrokow sadowych wynika jeszcze jeden
podstawowy wniosek. Jesli czasu wolnego za nad-
godziny nie oddano w danym okresie rozliczenio-
wym, gdyz obiektywnie nie bylo takich mozliwo-
$ci, to nikt nic nie bgdzie oddawat, bo nie musi.
O dziesigciu milionach nadgodzin za lata 2008-
2010 mozna wigc zapomnie¢ i juz sobie nimi wig-
cej glowy nie zaprzata¢ — ku chwale ojczyzny.

Najnowsze uregulowania

Z poczatkiem 2008 r. nastaty w PSP nowe wiadze,
ktorym przyszto zmierzy¢ si¢ z kilkoma problema-
mi, w tym z nadgodzinami. Wszelkimi rachubami

kompromisowego rozwigzania problemu zachwia-
fa kolejna powddz stulecia, rekordowa rowniez ze
wzglgdu na czas trwania. Straty, jakie poniost wow-
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czas kraj, mozna przyréwnaé do wojennych. Zeby
opanowac skutki powodzi, strazacy zawodowi mu-
sieli stuzy¢ znacznie ponad normatyw, nawet ten
sporny, 48-godzinny. Co przetozylo si¢ na zadania,
wypowiadane ustami ustawowych przedstawicieli
(interesujace, ze zadan ochotnikow nie styszatem).

W sprawe wmieszat si¢ rowniez rzecznik praw
obywatelskich, ktory w dtugim pismie do ministra
spraw wewngtrznych i administracji ujat si¢ za stra-
zakami, powolujac si¢ przy tym w calej rozciaglo-
$ci na ww. dyrektywe i zapadle w zwiazku z nig
wyroki trybunatow europejskich (wyszto, ze ten
sam problem mieli nawet Grecy). A dyrektywa sig
przeciez nie zmienita.

1 stycznia 2011 r. weszly w Zycie nastepujace
uregulowania w ustawie o PSP:

Art. 35.1. Czas stuzby strazaka nie moze prze-
kraczac przecigtnie 40 godzin tygodniowo w przy-
Jetym okresie rozliczeniowym, nieprzekraczajgcym
6 miesigcy. (...)

9. Czas stuzby strazaka moze by¢ przedhizony
do 48 godzin tygodniowo w okresie rozliczenio-
wym, o ktorym mowa w ust. 1, jezeli jest to uzasad-
nione potrzebami stuzby. W takim przypadku stra-
Zakowi przyznaje sig czas wolny od stuzby w tym
samym wymiarze albo rekompensate pienigzng.

10. W przypadku wprowadzenia podwyzszonej
gotowosci  operacyjnej w Panstwowej Strazy
Pozarnej czas stuzby strazaka mozna przediuzyc

ponad norme, o ktorej mowa w ust. 9. W takim
przypadku w zamian za czas stuzby strazakowi
przystuguje czas wolny od stuzby w tym samym wy-
miarze, w przyjetym okresie rozliczeniowym.

10a. Czas wolny, o ktorym mowa w ust. 9 i 10,

moze by¢ udzielony w nastepnym okresie rozlicze-

niowvm po okresie, w ktorvm strazak petnif stuzbe

ponad norme, o ktorej mowa w ust. 1.

Jednoczesnie skrocono wymiar urlopowy i ogra-
niczono mozliwo$¢ ,,odstuzania” miesigcznych li-
mitéw w dwa tygodnie i catkiem wyraznie zasuge-
rowano mozliwos¢ przejscia do  systemu
12-godzinnego.

Tekst podkreslony oznacza, ze zgodnie z pra-
wem od czasu wejscia w zycie ustawy (lecz jedynie
za czas jej obowigzywania) mozna ubiegaé si¢
o rekompensaty pieniezne za nadgodziny (tylko te
,hienadzwyczajne”) i rozlicza¢ je w kolejnym
okresie rozliczeniowym (ten warunek dotyczy
wszystkich nadgodzin). To sprawilo, ze nadgodzi-
ny z czego$ niepozadanego i szkodliwego zmienity
sie w co$, co kazdy chce teraz mie¢. Tym bardziej
skrupulatnie sg liczone. Niestety, ich demoralizuja-
ce oddziatywanie nie uleglo Zadnym zmianom,
0 czym $wiadcza glosne roszczenia strazakow
z Kielc. Faktyczne zaspokojenie ,,nadgodzin” zale-
7y teraz gléwnie od pieniedzy. Gdy pieniedzy brak-
nie, nadgodziny beda rosnacym z potrocza na pot-
rocze dhugiem, bo ciaglos¢ stuzby musi by¢
zachowana.

Teraz rozumiem, dlaczego nie ma nic $mieszne-

go w pytaniu strazaka przytoczonym na wstgpie. B

35



ORGANIZACIA

pojrzmy na problem od podstaw, czyli

od podstawowej komorki, jaka jest ko-

menda powiatowa (miejska), ktorej co-

dzienne funkcjonowanie w wielu sfe-
rach determinuja nadgodziny. Warto, cho¢
w tym artykule silg rzeczy przeslizgniemy si¢
zaledwie po temacie, sygnalizujac tylko wybra-
ne kwestie.

W btednym kole

Art. 35 ust. 1 ustawy z 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (DzU z 2009 r.
nr 12, poz. 68 ze zm.) okreéla, Ze czas stuzby stra-
zaka nie moze przekraczac przecigtnie 40 godzin
tygodniowo w przyjetym okresie rozliczeniowym,
nieprzekraczajacym szesciu miesiecy. Moze on by¢
jednak przedluzony do 48 godzin tygodniowo
w okresie rozliczeniowym, jezeli jest to uzasadnio-
ne potrzebami stuzby (art. 35 ust. 9). Skad zatem
w Panstwowej Strazy Pozarnej biora si¢ nadgodzi-
ny (pomijajac sytuacje, kiedy w PSP obowiazuje
podwyzszona gotowo$¢ operacyjna)? Na to pytanie
odpowiedzmy na przyktadzie stuzby zmianowe;.

Na kazdy okres rozliczeniowy dla zmianowego
rozktadu czasu shuzby powstaje harmonogram
shuzb, na jego podstawie tworzony jest harmono-
gram miesi¢czny, uwzgledniajacy dni i godziny
shuzby poszczegdlnych strazakow oraz dni 1 godzi-
ny wolne od stuzby. Przy jego tworzeniu trzeba
wziag¢ pod uwage rowniez wiele innych elementow.
Przede wszystkim to, by na zmianie byto tylu stra-
zakow, ile przewiduje obowiazujacy w danej JRG
minimalny stan zmiany sluzbowej na stuzbie, a tak-
ze by kazda zmiana zachowywata swoja struktureg
(odpowiednia liczba funkcyjnych, kierowcow-ope-
ratorow, ratownikow). Uwzglednia si¢ takze urlo-
py, zwolnienia lekarskie, nieobecnosci spowodo-
wane innymi przyczynami (np. wyjazdami na
kursy i szkolenia) oraz zastrzezony w przepisach
prawnych warunek, by przerwa migdzy stuzbami
u poszczegolnych strazakow nie przekroczyla
120 godzin. Ale to nie koniec. Na kazdy dzien spo-
$rod strazakow majacych wolne wyznacza si¢
(uwzgledniajac strukture zmiany) kilku dyzuruja-
cych w domu. To oni w pierwszej kolejnosci zosta-
na wezwani na stuzbg, gdy trzeba bedzie uzupehic
lukg. Czas dyzuru nie zalicza si¢ przy tym do czasu
stuzby, chyba ze strazak z dyzuru jest wzywany
do stuzby.

O ile urlopami strazakéw, delegowaniem ich na
kursy czy wyjazdami na ¢wiczenia daje si¢ jeszcze
jakos recznie sterowaé, by nie nastapito ich spieg-
trzenie w jednym okresie rozliczeniowym, o tyle
sytuacje losowe, np. zwolnienia lekarskie, niespo-
dziewanie dziurawig grafik. A wowczas lata si¢ go
— chceac, nie cheae —nadgodzinami. Jedno jest pew-
ne: utrzymanie wymaganych minimalnych stanow
osobowych — czyli takiej liczby strazakoéw na zmia-
nie, ktora zapewnia bezpieczenstwo w powiecie
przynajmniej na zadowalajacym poziomie — jest
przy obecnym stanie etatowym wiasciwie niemoz-
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Domek z kart

System czasu stuzby 1 wigzaca sie z nim kwestia
nadgodzin od lat wzbudzajg duze emocje. Postulaty
strazakdw Scierajg sie tu z pragmatyka stuzby.
Ale w tym starciu odstania sie jeszcze cos wiece].

ELZzBIETA PRzYLUSKA

liwe bez przekroczenia wymiaru 40 godzin tygo-
dniowo. — To, ile strazacy godzin nadpracujq, zale-
2y od sytuacji. Jezeli pojawiajq sie w jednostce
wakaty spowodowane odejsciem strazakow ze stuz-
by, to na ich miejsce trzeba przyjgé nowych. A jesli
sq nowi, to trzeba ich wyszkoli¢. Kiedy ich szkolimy,
to nie ma ich na stuzbie. A jak nie ma ich na stuzbie,
to ktos musi za nich na stuzbe przychodzic i tworzq
sig nadgodziny. W gruncie rzeczy jest to catkiem
logicznie pouktadane, takie logiczne bledne kofo...
Komendanci spinaja si¢ wigc nie po to, Zeby nie
byto nadgodzin, bo to walka z wiatrakami, lecz by
byto ich jak najmniej. — Jesli dostaje dla strazakow
trzy miejsca na kursie podoficerskim, to nie zasta-
nawiam sig, czy wystac trzech, czy dwoch. Wysylam
Jednego.

— Kulg u nogi stajq sie dla nas rozgrywki sporto-
we, zwlaszcza te, na ktore ludzi trzeba wysytac. To
przeciez absurd, Zeby nadgodziny nadpracowane
przez strazakow w trakcie turnieju np. pitki halowej
finansowo przyparly komende do sciany.

Na podziale i w biurze
Od stycznia 2011 r. nadgodziny mozna strazakom

rekompensowa¢ w formie pienigznej. Niektorzy
uznaja, ze wprowadzenie takiego rozwigzania
to krok do przodu, inni, ze krok do tytu. Ci drudzy
wychodzg z zatoZenia, ze PSP z niezrozumiatg nad-
gorliwoscig maksymalnie dostosowata si¢ do wy-
mogow unijnej dyrektywy, gubiac po drodze prag-
matyke stuzby, a zwracajac strazakom pienigdze,
gubi ja jeszcze bardziej. Skoro jednak normatyw
zostat ustalony na 40 godzin, to faktycznie osig-
gnigciem jest przyznanie strazakom za kazda nad-
godzing rekompensaty pieni¢znej. Jest ona jednak
kompromisem”, ktory w strazakach budzi poczu-
cie niesprawiedliwosci i niedowartosciowania:
— Dlaczego pokrywamy braki etatowe za mniejsze
wynagrodzenie? Owszem, bardzo szybko obnizono
koszty funkcjonowania PSP, tylko czemu naszym
kosztem? Za wykonywanie zadan, ktore przypada-
ja na ponad czterdziestogodzinny normatyw tygo-
dniowy, przystuguje rekompensata wynoszaca
60 proc. 1/172 $redniego uposazenia strazaka.
Wyglada to tak: na zmianie pracuje, dajmy na to,
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dziesieciu strazakow. Dwoch, ktorzy maja juz wy-
robiony czterdziestogodzinny limit tygodniowy,
wezwano z wolnego, by zagwarantowa¢ minimal-
ny stan zmiany shuzbowej na stuzbie. Pracujg wigc
za rekompensate, czyli za swoja pracg dostaja owe
60 proc. 1/172 $redniego uposazenia strazaka, pod-
czas gdy reszta zatogi, wykonujac te same zadania,
otrzymuje 100 proc. uposazenia. Stawka za nadgo-
dzine jest usredniona (13,76 zt brutto), czyli taka
sama dla wszystkich, bez wzgledu na zakres odpo-
wiedzialno$ci. Poza tym przepracowanych nadgo-
dzin nie wlicza si¢ do emerytury.

Osoba, ktora zajmuje si¢ ustalaniem grafiku mie-
sigcznego dla strazakéw zmianowych, powinna
dazy¢ do tego, by obcigzenie shuzbami w ramach
nadgodzin bylo dla poszczegolnych strazakow
rowne. [ cho¢ nie sposob tego osiagna¢ w 100 pro-
centach, to nie moze dochodzi¢ do sytuacji, gdy
X ma tylko dwie dodatkowe stuzby, a Y dwa razy
tyle. Uznaniowosci nie da si¢ jednak catkowicie
wykluczy¢. Wielu przetozonych pojmuje nadgo-
dziny jako czynnik motywujacy do pracy albo na-
grodg za dobra postawe. W grafik wola zatem wpi-
sa¢ strazaka, ktory jest powaznie zainteresowany
shuzba, niz tego, ktory od niej ucieka. Ocena przeto-
zonego zwykle jednak nie pokrywa si¢ z oceng sa-
mego strazaka. Tak rodza si¢ konflikty. A strazacy
o$miogodzinni zaczynaja si¢ zastanawiac: — Zaraz,
zaraz, ja jestem strazakiem i on jest strazakiem. On
moze dorobic, a ja nie? 1 tu dotykamy kolejnego
problemu.

Kwestia nadgodzin zwykle rozpatrywana jest
w kontekscie pracy strazakow zmianowych, w tle
natomiast pozostaje brak etatdbw w biurach.
Statystyki sa az nadto wymowne. W 2004 r. w sys-
temie codziennym zatrudnionych bylo 7219 spo-
$rod 28 907 funkcjonariuszy, a w 2010 r. 5489 na
30 144 funkcjonariuszy (na podstawie Biuletynu
Informacyjnego PSP). W ciagu szesciu lat kadrze
biurowej ubyto zatem 1730 etatow. Komendy po-
wiatowe/miejskie PSP dociskane sg kolejnymi za-
daniami, a pracownicy o$miogodzinni zarzynani
praca. Coraz czgéciej stychac glosy, ze wdrazane
procedury dysponowania odbiegaja od rzeczywi-
stych mozliwosci przecigtnych komend. Sitg rze-
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czy?ojm&; wigce refleksja: jak wyglada czas

pracy pedczas 24 godzin stuzby, a jak zorgani-
zowany jest on w systemie codziennym? To
prawda, ze pracy na podziale nie da si¢ porow-
na¢ z pracg biurowa. Nikt jednak nie zwolnit
strazakow systemu codziennego z narazania
Zzycia przy dzialaniach ratowniczych. A ze s3 to
z reguly oficerowie i aspiranci, to wysyla si¢ ich
tam przy kazdym wigkszym zdarzeniu, bez
wzgledu na porg dnia czy §wigto. W biurze, pra-
cujac w cigglym stresie, takze si¢ narazaja.
Warto przy tym zwroci¢ uwage na duze obcig-
zenie ludzi pracujacych w MSK. Biorac pod
uwage intensywno$¢ wykonywania obowigz-
kow, 40 godzin w biurze to zupelnie inny czas
pracy niz 40 godzin w podziale (gdzie 1/3 czasu
pracy nierzadko si¢ przesypia). Przy tak okrojo-
nych etatach w biurze jedna osoba musi podo-
fa¢ obowiazkom z bardzo réznych obszarow
funkcjonowania komendy. — Proszeg mi wierzy¢,
cate te 40 godzin przepracowuje co do minuty!
A niejednokrotnie czasu mi nie starcza, wigc
trzeba zosta¢ dhuzej — mowi strazak o$miogo-
dzinny. W komendach wojewodzkich w wy-
dziale operacyjnym pracuje nawet do kilkuna-
stu 0sob, oprocz tego jest wydzial szkoleniowy,
wydziat informatyki i tacznosci, a w komen-
dach powiatowych zajmuje si¢ tym jedna lub
dwie osoby. Nie jest tez tajemnica, Ze strazacy
chetniej idg na podziat niz do biura, a wyrwanie
kogos z podziatu do pracy w biurze, np. na sta-
nowisko kwatermistrza, jest wrgcz niemozliwe.
— Strazacy zatrudniani sq w biurze wrecz na
site. Bo przychodzi sie pie¢ razy w tygodniu
i pracuje w cigglym kotle — odpowiedzi na pi-
sma, tabele, raporty, plany, tu wyjasnic, tam
uzgodnic. A jaka roznica w pensji?... Niestety,

ludzie z biura tracqg motywacje — mowi jeden
z komendantow. I chociaz w budzecie na 2011
1. zostaly zabezpieczone $rodki takze na rezer-
we dla strazakow systemu codziennego, nie
miato to wigkszego wplywu na rzeczywiste
rozwiagzanie problemu — pozostal i narasta.
Strazakom systemu codziennego mozna udzie-
la¢ czasu wolnego w zamian za nadpracowany,
bo nikt nie musi przyj$¢ za nich do pracy z tytu-
hu nadgodzin: ,,Najwyzej jak wrdoca z wolnego,
to majg dwa razy wigcej roboty”, a srodkami
Z rezerwy mozna przeciez zasili¢ system zmia-
nowy, bo tam srodkow zawsze brakuje.

$lepa ruletka

Zgodnie z art. 35 ust. 9 ustawy o PSP, jezeli
czas stuzby zostanie przedtuzony do 48 godzin
tygodniowo, strazakowi przyznaje si¢ czas wol-
ny od stuzby w tym samym wymiarze albo re-
kompensate pieni¢zng. Paragraf 10 ust. 2 roz-
porzadzenia ministra spraw wewnetrznych
i administracji z 29 grudnia 2005 r. w sprawie
petnienia stuzby przez strazakow PSP precyzu-
je, ze czas wolny strazak musi wykorzysta¢ do
konca kolejnego okresu rozliczeniowego naste-
pujacego po okresie, w ktorym czas zostat nad-
pracowany, albo do dnia zwolnienia ze stuzby
nastepujacego przed zakonczeniem tego okre-
su, a przetozony ma obowigzek mu to utatwic.
Ale okoliczno$ci temu nie sprzyjaja. Strazakow
w JRG jest zbyt malo, by mogli zastepowac
tych, ktorzy wypracowali nadgodziny. Logiczna
jest tez niepisana zasada, Ze czas nadpracowany
mozna odda¢ strazakowi w naturze, jesli nie
spowoduje to nadpracowania przez innego stra-
zaka nadgodzin. W efekcie strazacy czesto nie
moga odebra¢ wolnego, a liczba nadgodzin, za
ktore trzeba ptacic, rosnie.

Gdyby nadgodziny byly sumowane po kaz-
dym okresie rozliczeniowym, a komendy mo-
gty si¢ po tym okresie zwraca¢ o przyznanie
srodkéw na faktycznie wypracowana liczbg
nadgodzin, zwrot rekompensaty przebiegatby
bezstresowo. Tak nie jest. O wysokosci §rod-
kow komendanci dowiadujg si¢ przed okresem
rozliczeniowym, ktérego te $rodki dotycza.
Obecnie wiedza juz, jakimi kwotami dysponuja
za pierwszy okres rozliczeniowy 2012 r. Nie
wiedzg jednak (moga jedynie prognozowac),
ile tacznie nadgodzin wypracuja w tym okresie
strazacy. A przeciez do 30 czerwca wiele si¢
jeszcze moze zdarzy¢. To nieco przewrotne roz-
wigzanie byloby racjonalne, gdyby sumg¢ $rod-
kow okreslano, biorac pod uwage maksymalng
liczb¢ nadgodzin, ktére w danej komendzie
moze nadpracowaé kazdy strazak, czyli osiem
tygodniowo w okresie szesciu miesigcy.
Sztucznemu ich tworzeniu mozna by zapobiec
przez ustalenie limitéw. Takim limitem jest np.
minimalny stan zmiany na stuzbie — jesli wyno-
si dziesigciu strazakow, to tylu pojawia si¢ na
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stuzbie, nie wiecej. A tak $rodki rozdzielone
migdzy poszczegdlne komendy sa niewystar-
czajace. W komendach zadaja sobie pytanie,
w jaki sposob sg one rozdzielane, jak si¢ je
wylicza?

Na wyspach Bergamutach
Co zatem w sytuacji, gdy liczba nadgodzin prze-
kroczy $rednig wyliczong dla strazakow z danej
komendy? Czy komendanci powiatowi (miejscy)
moga uzyskaé z budzetu panstwa dodatkowe $rod-
ki? Fachowa odpowiedZ pionu finansowego brzmi
nastepujaco: ,,Plan wydatkow zostal okreslony
w ustawie budzetowej. Wskaznik wzrostu wydat-
kow budzetowych jest okreslony. W trakcie roku
plan wydatkow moze ulec zwigkszeniu z rezerwy
celowej panstwa lub z rezerwy dysponenta $rod-
kow, ktorym bezposrednio jest odpowiedni woje-
woda”. Innymi stowy — jest szansa.

Inne rozwigzanie lezy catkiem blisko, bo w bud-

zecie rzeczowym komendy. Mozna zuzy¢ mniej
srodkow, o ile si¢ da, na jej biezace funkcjonowa-
nie, a te, ktore nie zostang wykorzystane, przezna-
czy¢ na rekompensate za nadgodziny. — Jest to sy-
tuacja mozliwa, ale czy dopuszczalna? Nawet sobie
nie wyobrazam, ze ktorys z komendantow wyplaca
rekompensate z ,,rzeczowki”, a w perspektywie
w listopadzie bgdz w grudniu moze mu zabrakngé
na paliwo.

Ratowa¢ mozna si¢ tez prosba o dotacje z samo-
rzadu. Zgodnie z art. 19b ustawy o PSP w pokrywa-
niu czgsci kosztow funkcjonowania strazy moga
uczestniczy¢ gminy, powiaty lub wojewoddztwa sa-
morzadowe. Art. 19g moéwi, ze $rodki finansowe
uzyskane przez PSP zgodnie z umowami lub poro-
zumieniami zawartymi przez komendantéw woje-
wodzkich PSP lub nadzorowanych przez nich ko-
mendantéw powiatowych (miejskich) PSP sg
przychodami funduszy wojewddzkich. Wraz
z funduszem centralnym i szkot PSP tworza one
Fundusz Wsparcia PSP. W mysl art. 19h ust. 3 $rod-
ki tego funduszu moga by¢ przeznaczone na pokry-
wanie wydatkow na potrzeby stuzby w zakresie
rekompensaty pienigznej za nadgodziny. Wielu
komendantéw ma jednak watpliwosci, ktore
brzmig mniej wigeej tak: — Samorzgdy, owszem,
dajg, ale na konkrety— paliwo, hetmy, srodki ochro-
ny indywidualnej, samochody specjalistyczne. Jak
pdjde do starosty z prosbg, zeby dofinansowat mi
nadgodziny, to mnie wySmieje, bo przeciez to Skarb
Panstwa powinien zapewni¢ place dla strazakow
zawodowych.

skoksk

Srodowisko strazackie oczekuje zmian, i to nie
tylko kosmetycznych. Wyrazem tego sa r6zne po-
mysty na uleczenie sytuacji. Te najbardziej racjonal-
ne i postgpowe sa najmniej popularne, bo wymagaja
radykalnych posuni¢¢. Zmian si¢ wiec oczekuje, ale
si¢ w nie nie wierzy. L]
Do powyiszego tematu wrocimy w nastgpnym
numerze PP
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ARTYKUL SPONSOROWANY

Systemy tadowania i utrzymywania napiecia

w pojazdach pozarniczych

ktad zasilania i ladowania jest najwazniej-

szym ukladem w pojezdzie pozarniczym,

poniewaz od jego sprawnego dziatania za-

leza wszystkie pozostate uktady. Na nic nie
przyda nam si¢ najmocniejszy silnik, najlepsze
o$wietlenie, wyciagarka, pompy, dziatka czy inny
sprzet, jezeli nie bedziemy w stanie odpali¢ samo-
chodu lub jesli podczas akcji zabraknie pradu
w akumulatorze.

System Szybki Wyjazd

System tadowania pojazdow sklada si¢ z wtycz-

ki, ktora wypina si¢ automatycznie w momencie
uruchomienia pojazdu. Dzigki niej spieszacy na
ratunek strazak ma pewnos¢, ze wyjedzie z jed-
nostki, nie ciagnac za sobg wiazki przewodow.
System odcina zasilanie z gniazda na ulamek
sekundy przed wypigciem wtyczki, zapobiegajac
iskrzeniu w momencie wypigcia. Po automa-
tycznym wypigciu wtyczki gniazdo zamykane
jest samoczynnie przez uszczelniong klapke.
W pozycji zamknietej gniazdo spetnia wymogi
klasy szczelnosci IP 64, co oznacza, ze jest zu-
petnie pyloszczelne i chroni przed woda rozpyla-
ng ze wszystkich kierunkow.

Wtyczki samowypinajace w ofercie 4x4 Tere-
nowiec Sp. z 0.0. produkowane sg w USA przez
firm¢ Kussmaul, ktora od 1967 r. dostarcza wyso-
kiej jakosci sprzgt do amerykanskich samochodow
pozarniczych. Cata firma wraz z dzialem produkcji,
badan i rozwoju miesci si¢ w poblizu Nowego
Jorku, w niewielkiej miejscowosci West Sayville.

Modele produkowane na rynek europejski mu-
sialy zosta¢ poddane drobnym modyfikacjom wy-
nikajacym z roznicy napig¢ — 120 Vw USA 1230 V
w Unii Europejskiej. Na rynek europejski musiaty
powstaé wersje 24 V (w USA nawet cigzarowki
maja instalacje 12 V), wtyczki zostaly dostosowane
do europejskiej normy IEC 60309.

Do wyboru mamy trzy modele wtyczek: 15 A,
16 A130 A, ktore dobieramy w zaleznosci od pobo-
ru pradu urzadzen do niej podtaczonych oraz insta-
lacji samochodu: 12 V lub 24 V. W komplecie znaj-
duje si¢ rowniez 5 m przewodu podlaczeniowego.

Opisana wtyczka to potowa sytemu fadowania,
drugg stanowi odpowiednia tadowarka. Nasza fir-
ma wraz z samowypinajaca si¢ wtyczka dostarcza
bezobstugowa, sterowana procesorem tadowarke

szwedzkiej firmy CTEK. Ladowarka dobierana jest
w zaleznosci od pojemnosci akumulatorow oraz
instalacji elektrycznej samochodu 12 V lub 24 V.

CTEK doprowadzi do jego wymieszania, az sta-
nie si¢ jednorodng cieczg. Ladowanie nig nie
powoduje wyparowywania ptynu z akumulatora.

Ladowarki CTEK faduja wszystkie rodzaje
akumulatorow (kwasowo-otowiowe, zelowe,
Ca/Ca, AGM). Dzigki procesorowemu sterowa-
niu tadowaniem moga by¢ podtaczone do aku-
mulatora w samochodzie bez obaw o uszkodze-
nie jego elektroniki. Ladowarki te nigdy nie
przetaduja akumulatora, poniewaz po natadowa-
niu do 100 proc. uruchamiany jest tryb podtrzy-
mujacy. Regularne fadowanie akumulatorow ta-
dowarkami CTEK konserwuje akumulator,
przedtuzajac jego zywotno$¢ nawet trzykrotnie.
Potrafig one odsiarczy¢ akumulator, jezeli doj-
dzie do rozwarstwienia kwasu — tadowarka

Do samochodow strazy pozarnej do zastosowa-
nia w systemie Szybki Wyjazd zalecamy trzy mo-
dele tadowarek.

MXS 10 — do samochodéw osobowych i typu
furgon z instalacja 12 V, z akumulatorami o tgcznej
pojemnosci do 200 Ah,

MXS 25 — do samochodéw osobowych i typu
furgon i cigzarowych, z instalacjg 12 V, z akumula-
torami o facznej pojemnoscei do 500 Ah,

MXS 14 —do samochodow cigzarowych z insta-
lacja 24 'V, z akumulatorami o lacznej pojemnosci
300 Ah.

u

Oprécz systemu
Szybki Wyjazd

w ofercie naszej
firmy znajda
Paistwo réwniez
inne produkty

do pojazdéw strazy
pozarnej: wyciagarki
elektryczne,
hydrauliczne, liny
stalowe, zblocza

i inne akcesoria

do wyciagarek,

a takze oswietlenie
pojazdow
uprzywilejowanych.

Wiecej informacji na temat systeméw tadowania, systemu

® Szybki Wyjazd lub innych produktéw pod numerem telefonu:
4x 4m m (12) 266 27 54, e-mail: info@terenowiec.pl. Nasze biuro jest

czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00.
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ROZPOZNAWANIE ZAGROZEN

Na co powinien zwrdci¢ uwage strazak kontrolujg-
cy bezpleczenstwo pozarowe lasu? Co kontrolowac¢
1jak? W artykule tym kontynuujemy problematyke
poruszong w poprzednim numerze PP

Bezpieczenstwo

pozarowe

lasow

W powiecie — Cz.

JAROstAW ZARZYCKI

rewentysta z KP(M) PSP kontrolujacy

stan zabezpieczenia przeciwpozarowego

lasow w kompleksie lesnym o po-

wierzchni ponad 300 ha poza sprawdze-
niem stanu pasow przeciwpozarowych, ,,upo-
rzadkowanych 30 m” przy drogach publicznych
i torach kolejowych, tablic informacyjnych
i tablic ostrzegawczych musi tez sprawdzié
oznakowanie dojazdow pozarowych i znaki
bezpieczenstwa oznaczajace przeciwpozarowe
stanowisko czerpania wody — znak zgodny
z Polska Norma. Nie zapominajmy, Ze wszyst-
kie przeciwpozarowe stanowiska czerpania
wody przy zrodtach wody do celow przeciwpo-

PRZECIWPOZAROWE
STANOWISKO

CZERPANIA WODY

A Inak zgodny z Polskq Normq dotyczqcq znakéw
hezpieczenstwa, oznaczajgcy przeciw-
pozarowe stanowisko czerpania wody

zarowych w lasach, zgodnie z trescia
§ 39.2 pkt 4 rozporzadzenia [1], powin-
ny by¢ oznaczone tym wiasnie znakiem
(w rzeczywistosci bywa z tym roznie).

Dojazdy pozarowe

W lasach kompleksu lesnego o po-
wierzchni ponad 300 ha zaliczonego do
I kategorii zagrozenia pozarowego na-
lezy sprawdzi¢ nie tylko oznakowanie
dojazdow pozarowych, lecz takze ich
parametry techniczne. Polozone naj-
czg$ciej na liniach podzialu przestrzen-
nego lasu drogi lesne wykorzystywane
jako dojazdy pozarowe powinny by¢
oznakowane i utrzymane w sposob za-
pewniajacy ich przejezdnosé. Oznako-
wanie dojazdow pozarowych przybiera
obecnie rozne formy, ale zaleca sig,
zeby zawierato napis ,,dojazd pozaro-
wy” wraz z numerem tego dojazdu,
a nie napis ,,droga pozarowa”. Warto
uregulowacé to prawnie, tak by wszyst-
kie oznaczenia dojazdow pozarowych
byly w catym kraju jednolite (strazacy
jednostek ochrony przeciwpozarowej
bedacych sitami odwoddéw operacyj-
nych bioracych udzial w dziataniach
gasniczych podczas pozaru lasu na nie
swoim terenie nic musieliby wowczas
rozszyfrowywaé miejscowych oznako-
wafi dojazdow pozarowych).. Wyko-
rzystanie jako - dojazdu-pozarowego
drog innych niz drogi 'lleéne "vamaga
zgody wtasciciela lub zarzadey takich
drog oraz wskazania, kto odpbwiada za
ich oznakowanie i utrzymanie w spo-
sob zapewniajacy przejezdnos$¢ zgod-
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nie z parametrami wymaganymi dla do-
jazdow pozarowych. O tym, w jakiej
maksymalnej odlegtosci od siebie powin-
ny by¢ tworzone dojazdy pozarowe, de-
cyduje kategoria zagrozenia pozarowego
lasu w kompleksie lesnym, w ktorym
maja powsta¢. Dla laséw zaliczonych
do I kategorii zagrozenia pozarowego od-
legto$¢ pomigdzy dowolnym punktem
w lesie a najblizszym dojazdem pozaro-
wym nie powinna przekracza¢ 750 m.
A zatem maksymalna odleglto$¢ oddziela-
jaca dwa sasiadujace ze soba dojazdy po-
zarowe nie powinna przekracza¢ 1,5 km.
W przypadku kontroli dojazdéw pozaro-
wych w lesie kompleksu zaliczonego do
II lub III kategorii zagrozenia pozarowe-
go odlegltos¢ pomigdzy sasiednimi dojaz-
dami pozarowymi jest dwa razy wigksza
niz w kompleksie I kategorii zagrozenia
pozarowego i nie powinna przekraczaé
3 km. Dojazdy pozarowe budowane lub
przebudowywane powinny mie¢ nastgpu-
jace parametry:

e nawierzchni¢ gruntowa lub utwar-
dzona o nosnosci co najmniej 10 t i naci-
sku osi 5 t,

e promienie zewnetrzne ukéw o dhu-
gosci co najmniej 11 m,

e odstep pomiedzy koronami drzew
o szerokosci co najmniej 6 m, zachowany
do wysokosci 4 m od nawierzchni jezdni,

e jezdni¢ o'szerokosci co najmniej 3 m,

e plac maneWrowy 0 wymiarach co
najmniej 20 x 20-m=— w przypadku drogi
bez przejazdu,

® mijanki o szerokosci co najmniej 3 m
i dlugosei 23 m, potozone w odlegtosci
nie wiekszej niz 300 m od siebie, z za-
pewnieniem z nich'wzajemnej widoczno-
$ci—w przypadku drog jednopasmowych.

O ile parametry ‘odlegto$ciowe mozna
bez problemu zmierzy¢, o tyle sprawdze-
nie nosnosci i1 nacisku osi nawierzchni
dojazdu pozarowego jest podczas kontroli
niemozliwe i kontrolujagcy musi poprze-
sta¢ na wynikach pomiaru tych parame-
trow okazanych na pismie przez wiasci-
ciela lub zarzadce dojazdu pozarowego.
Niestety, przepisy prawne nie precyzuja,

““w jakich odstepach czasu parametry te

powinny by¢ sprawdzane przez wiascicie-
la lub zarzadcg lasu w kompleksie lesnym
o powierzchni ponad 300 ha i zaliczonym
do L II lub IIT kategorii zagrozenia poza-
rowego. Warto uregulowac t¢ kwestic
przy nablizszej nowelizacji przepisow,
jak réwniez wpisa¢ w tres¢ rozporzadze-

€ Stunowisﬁ;ﬁivucyjne 7 kamerq
TVna n_llqszdie'.,ﬂ_

.
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ROZPOZNAWANIE ZAGROZEN

rowa lasow trafit zapis mowiacy o tym, ze tere-

p nia [2] no$nos¢ i nacisk osi mostow pr_zej;\_ -
wych przez cieki wodne. Obecnie badanie paray™
metrow nosnosci i nacisku osi nachég ic ‘._ .
odbywa si¢ tylko raz, podczas oddawan aly
do uzytkowania nowego lub przebudoWa_ﬁr.ee-
go dojazdu pozarowego. Mozna_ si¢ slr;'-ll s
z przypadkami dojazdow pozarowych be_'z praes T4
jazdu, ktore zamiast konczy¢ si¢ placem ‘ma-, T
newrowym o wymiarach co najmniej 20 i\Zﬁ_)}'m;
majg inne rozwigzania sposobu zawrgqghié.:po-

" ny sasiadujace z dojazdami pozarowymi oraz
ereny wokol przeciwpozarowych stanowisk
‘-czerpania wody przy zrédtach wody do celow
- przeciwpozarowych w lasach byly zalesiane
_drzewostanem li$ciastym na szerokosci nie
~mniejszej niz 50 m. Tworzy on lini¢ obrony
;';)rzed rozprzestrzeniajacym si¢ pozarem (ogien
_na drzewostanie liciastym wytraca predkosc¢).
{ - Prawo nakazuje, aby jako zrédla wody do ce-
jazddw. Prawo na razie nie przewiduje innych = 16w przeciwpozarowych w lasach kwalifiko-
rozwigzan niz plac manewrowy. Nie_’ke&np- ; ~ waé tylko te cieki wodne, w ktorych staty prze-
krotnie place te pelnig bowiem funkcje p eyl & : ; 2 iib""-ﬂ ptyw wody jest nie mniejszy niz 10 dm’/s przy
\ ; o ' najnizszym stanie wod. Przeprowadzana przez

- prewentyste z KP(M) PSP kontrola powinna
odbywac si¢ podczas suszy, gdy faktycznie wy-
stepuje najnizszy stan wod w ciekach wodnych.
Spadek intensywnosci przeptywu wody ponizej
10 dm¥/s w cieku wodnym zakwalifikowanym
# wezesniej jako zrédto wody do celow przeciw-
o4, pozarowych w lasach winien skutkowa¢ wykre-
/' $leniem tego cieku z tej kategorii. Wowczas
moze on sta¢ si¢ tylko dodatkowym Zrodiem
wody do celow przeciwpozarowych, podobnie
jak inne zrodla wody niespelniajace parame-

ciwpozarowych stanowisk czerpania. wo
przy zrodtach wody do celow przeciwpoZ.ard_-_
wych w lasach, wypelniajac nie do konca ure- &
gulowang prawnie kwesti¢ parametrow tech-
nicznych przeciwpozarowych stanowisk czer-
pania wody w lesie. 1'. xj“ =
Stanowiska czerpania wody Tt
By¢ moze kolejna nowelizacja przedmiBwae-

go rozporzadzenia [1] rozwiaze ten. p_rob‘em, .
okreslajac: rodzaj nawierzchni przeciwpozaro-
wego stanowiska czerpania wody, jego no-" - 3
$no$¢, nacisk osi, minimalne wymiary, ksztatt, _:,
pochylenie w celu odwodnienia, WpraienwEFT
w punkty poboru wody i ich-minimalna liCbe;-‘h-‘".

6w, a znajdujace si¢ na gruncie lesnym lub
- poza jego granica do 1,5 km. Podobnie jest
f:i pojemnoscia minimalng jednego lub maksy-
malnie dwoch zbiornikow z woda zawieraja-
cych tacznie 50 m* w obrgbie chronionej po-

na jednym przeciwpozarowym Sstanowisku
czerpania wody, a takze maksymalna dtugosé

rurowego przewodu ssawnego zamontowanego { | _wierzchni.

na stale taczacego wodg ze zrodlta z nasada Y L - B i e | Powicrzchnia chronionego obrgbu to pole
punktu poboru wody i odlegtos¢ krawedzi prze- . 1 N y e ofa wyznaczane promieniem nieprzekraczaja-
ciwpozarowego stanowiska czerpania Wody Rt i ! ;ﬁff‘ ‘cym 3 km w lasach zaliczonych do I kategorii

od poziomu brzegowego lustra wody. Obec

prawo zaktada jedynie, ze: ,,Zrodlo wod:
: przeciwpozarowego stanowiska czerpania wo-
no zapewni¢ mozliwo$¢ pobierania wody A ] : Py .' ' \ gr dy przy zrédle wody do celow przeciwpozaro-
bokosci nie wigkszej niz 4 m, liczac mi : ¢ wych w lasach. Sprawdzania pokrycia lasow
lustrem wody a poziomem stanowiska.c;{'-é .-‘ w kompleksie leSnym o powierzchni powyzej
nia wody, i by¢ wyposazone w stanowisko ¢z

300 ha obrebami chronionej powierzchni doko-
pania wody wraz z dojazdem”. Poniewa

{81 ‘nuje si¢ na mapach. Catkowite pokrycie kotami

uregulowan prawnych zwigzanych z wielom ) 9 . chronionej powierzchni lasow danego kom-
! ( SN

BT -f)leksu lesnego $wiadczy o jego catkowitym

- T

innymi parametrami technicznymi dotycze
I xiabezpieczeniu pod wzgledem zrodet wody

mi przeciwpozarowych stanowisk cz
wody przy zrodtach wody do celow prze
zarowych w lasach, prewentysta z KP(
podczas kontroli stwierdza jedynie 1

. 4 do celow przeciwpozarowych. W lasach kom-
_pleksow lesnych zaliczonych do II kategorii
*.zagrozenia pozarowego promief ten nie prze-
nie, nie moze jednak wyegzekwowa
sciciela lub zarzadey lasu przygotowa
wiska usprawniajacego i przyspiesza
dzialania gasnicze oraz zwigkszajacego

—kracza 5 km, a w lasach kompleksow 111 kate-
gorii wielko§¢ promienia uzgadnia wiasciciel
lub zarzadca lasu z wlasciwym miejscowo ko-
/ ‘mendantem powiatowym (miejskim) Panstwo-
wosci napetniania zbiornikow pojazdow gasnj ej Strazy Pozarnej. Bardzo czgsto promienie
czych, a takze manewrowanie na sam}?m-sta_ﬁ ~ chronionej powierzchni uzgadniane przez ko-
wisku. Prewentysta moze jedynie zla}llecaé,_- r '
stan techniczny przeciwpozarowego stano ‘

ska czerpania wody pozwalal na wjazd n?i

{/+ mendantow powiatowych (miejskich) PSP
-/ lasach zaliczonych do III kategorii zagroze-
lia pozarowego majg od 5 km do 8 km. Podczas
pojazdéw pozarniczych. Dzi$ niestety_-ci y ““kontroli przeciwpozarowych stanowisk czerpa-
pozostawia on wiele do zyczenia. Wazne' e /

rowniez to, by w przyszlosci do przepisoy ool pt o
prawnych zwiazanych z ochrong prze:léif)s_(ﬁ aly € Wieza obserwacyjna

u :ij‘ 3
40 1%



ROZPOZNAWANIE ZAGROZEN

nia wody przy zrodtach wody do celow prze-
ciwpozarowych w lasach nalezy sprawdzi¢ stan
i parametry techniczne dojazdéw do nich.
Parametry techniczne dojazdu do przeciwpoza-
rowego stanowiska czerpania wody w przypad-
ku, gdy dojazd ten nie jest dojazdem pozaro-
wym, nie moga by¢ mniejsze niz parametry
przyjete dla dojazdow pozarowych. Podczas
kontroli warto zaznaczy¢ te zbiorniki z woda
i te cieki wodne, z ktorych moga pobiera¢ wode
$miglowce gasnicze.

Hydranty zewnetrzne

Od czerwca 2010 r. zrédtem wody do celow
przeciwpozarowych w lasach moga by¢ takze
hydranty zewngtrzne [1]. Budowane sa one
na sieci wodociggowej, aby zapewni¢ przeciw-
pozarowe zaopatrzenie w wodg do zewnetrzne-
go gaszenia pozaru dla jednostek osadniczych,
budynkoéw uzytecznosci publicznej i zamiesz-
kania zbiorowego oraz obiektow budowlanych
produkeyjnych i magazynowych, obiektow bu-
dowlanych niebgdacych budynkami, przezna-
czonych na potrzeby uzytecznosci publicznej
lub do zamieszkania zbiorowego, a takze dla
obiektow budowlanych gospodarki rolne;j.
To, jaka jest wydajnos¢ wodna pozamiejskich
hydrantow zewnetrznych i towarzyszace jej ci-
$nienie, w szczegolnosci podczas suszy, wiemy
chyba wszyscy... Zaktadajac, Ze w tym samym
czasie powstanie pozar budynku lub obiektu
budowlanego i pozar lasu w obszarze dziatania
tej samej sieci wodociggowej, tatwo mozna
przewidzie¢, ze ilos¢ wody w hydrantach ze-
wnetrznych bedzie niewystarczajaca.

Powstaje zatem pytanie: czy potraktowanie
hydrantow zewngtrznych jako kolejnego pod-
stawowego zrodta wody do celow przeciwpo-
zarowych w lasach nie jest zbyt duzym obcigze-
niem dla pozamiejskich sieci wodociaggowych?
Nawet jesli sie¢ podota (wersja optymistyczna)
potrzebom wodnym zwigzanym z gaszeniem
pozaru lasu, to czy kazdy hydrant zewngtrzny
nalezy traktowac jako zrédlo wody do celow
przeciwpozarowych w lasach i od $rodka kaz-
dego stanowiska czerpania wody przy kazdym
hydrancie zewnetrznym umieszczonym na tej
samej sieci wodociggowej przebiegajacej w sa-
siedztwie gruntu le$nego mozna wyznaczaé
promien obrgbu chronionej powierzchni lasu?
Jezeli juz musimy uzna¢ hydrant zewngtrzny za
zrodlo wody do celéw przeciwpozarowych
w lasach, to nalezatoby wybra¢ tylko jeden hy-
drant sposrdd wielu na danej sieci wodociggo-
wej 1 od niego odmierzaé¢ promien obr¢bu chro-
nionej powierzchni lasu. Zalozenie, ze pod-
stawowym zrodtem wody do celow przeciwpo-
zarowych w lasach jest kazdy hydrant ze-
wngtrzny tej samej sieci wodociggowej i wy-
znaczanie od kazdego hydrantu obrebu chro-
nionej powierzchni lasu, to wyrazny przejaw

lekcewazenia potrzeb wodnych. Podobnie ma
si¢ sprawa z wyznaczaniem kilku przeciwpoza-
rowych stanowisk czerpania wody na jednym
cieku bez doptywow, w ktorym staly przeptyw
wody ledwie osigga warto$¢ 10 dm’/s. Jedno
jest pewne — na wodzie do celow przeciwpoza-
rowych w lasach nie nalezy oszczgdzac.

Obserwacija i/lub patrolowanie lasow
Prewentysta z KP(M) PSP musi sprawdzi¢, czy

wiasciciel lub zarzadca lasu w kompleksie le-
$nym o powierzchni przekraczajacej 300 ha
i zaliczonym do I lub II kategorii zagrozenia
pozarowego zorganizowal jego obserwacje
i/lub patrolowanie w celu wykrywania pozarow
oraz alarmowania o ich powstaniu, zgodnie
z przepisami o zabezpieczeniu przeciwpozaro-
wym laséw. W lasach komplekséw lesnych
o powierzchni od 300 do 1000 ha i zaliczonych
do I kategorii zagrozenia pozarowego oraz la-
sach kompleksow o powierzchni od 300
do 2000 ha i zaliczonych do II kategorii zagro-
Zenia pozarowego w okresach oznaczonego dla
tych lasow I, II, III stopnia zagrozenia pozaro-
wego lasow — przy braku statych punktéow ob-
serwacji naziemnej jest wymagane prowadze-
nie patrolowania naziemnego lub lotniczego
majacego na celu wezesne wykrycie pozaru,
zawiadomienie o jego powstaniu, a takze podje-
cie dziatan ratowniczych. Lasy kompleksow
o powierzchni przekraczajacej 1000 ha i zali-
czonych do I kategorii zagrozenia pozarowego
oraz kompleksow przekraczajacych 2000 ha
i zaliczonych do II kategorii zagrozenia poza-
rowego muszg by¢ obserwowane ze statych
punktow obserwacji naziemnej — wiez obser-
wacyjnych lub stanowisk obserwacyjnych
usytuowanych na obiektach lub wzniesie-
niach, pozwalajacych na prowadzenie obser-
wacji w promieniu co najmniej 10 km. W la-
sach kompleksow lesnych zaliczonych do I KZPL
potozenie stalych punktéw obserwacji naziemnej
powinno zapewnia¢ mozliwos¢ prowadzenia ob-
serwacji lasu co najmniej z dwoch takich wiez lub
stanowisk obserwacyjnych w celu ustalenia miej-
sca powstania pozaru.

Prawnie okreslony minimalny promien ob-
serwacji wynosi 10 km, a maksymalny na te-
renie rowninnym przy $redniej przejrzystosci
powietrza podyktowanej zanieczyszczeniami
na wysokosci okoto 30 m nie przekracza z re-
guty 15 km. Aby bra¢ pod uwage promien
obserwacji wynoszacy np. 15 km, a nie mini-
malny — 10 km, wiasciciel lub zarzadca lasu
musi okaza¢ pisemne potwierdzenie obserwa-
cji na odlegtoé¢ tych przyktadowych 15 km.
Informacja o maksymalnym promieniu ob-
serwacji powinna znajdowaé si¢ w opisie
technicznym oddawanej do uzytkowania wie-
zy obserwacyjnej lub stanowiska obserwa-
cyjnego. Prewentysta z KP(M) PSP musi
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sprawdzi¢ na mapie, czy pola obserwacji na-
kreslone maksymalnym promieniem obser-
wacji catkowicie pokrywaja lasy danego
kompleksu lesnego. Jezeli tak — to caty kom-
pleks lesny jest w pelni obserwowany. Jesli
za$ wystepuja obszary kompleksu niepokryte
polami obserwacji, wowczas wtlasciciel lub
zarzadca lasu powinien zapewni¢ patrolowa-
nie naziemne lub lotnicze do czasu wybudowa-
nia nowej wiezy obserwacyjnej lub ustanowie-
nia stanowiska obserwacyjnego zapewniajacego
mozliwo$¢ prowadzenia obserwacji tych tere-
now. Dazenie do pokrycia kompleksow le-
$nych o powierzchni przekraczajacej 300 ha
w I 1 II kategorii zagrozenia pozarowego po-
lami obserwacji ze statych punktow obserwa-
cji naziemnej jest dlugookresowo tansze
od patrolowania lotniczego i efektywniejsze
od patrolowania naziemnego, ktore dopusz-
cza si¢ w przedziale powierzchniowym
od 300 ha do 1000 ha w lasach kompleksow
lesnych zaliczonych do I kategorii zagrozenia
pozarowego oraz w przedziale powierzchnio-
wym od 300 ha do 2000 ha w lasach kom-
pleksow II kategorii zagrozenia pozarowego.

Miejmy nadzieje, ze powyzsze uwagi i spo-
strzezenia zostang wzigte pod uwagg przy oka-
zji nowelizacji w niedalekiej przysztosci prawa
regulujacego kwestie bezpieczenstwa pozaro-
wego lasow. Przyczynitoby si¢ to do wypetnie-
nia luk w nim i wyeliminowania niedoskonato-
$ci, a tym samym do poprawy stanu ochrony
naszych lasow przed pozarami. u

[1] Rozporzadzenie ministra spraw wewngtrznych i administracji
z7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budyn-
kéw, innych obiektéw budowlanych i terenéw (DzU nr 109,
poz. 719).

[2] Rozporzadzenie ministra $rodowiska z 22 marca 2006 r.
w sprawie szczeg6towych zasad zabezpieczenia przeciwpozaro-
wego laséw (DzU nr 58, poz. 405 z p6zn. zm.).

[3] Ustawa z 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (DzU nr 101, poz. 444
zpézn. zm.).

[4] Rozporzadzenie ministra infrastruktury z 7 sierpnia 2008 r.
w sprawie wymagaii w zakresie odlegfosci i warunkéw dopusz-
czajacych usytuowanie drzew i krzewdw, elementéw ochrony
akustycznej i wykonywania robét ziemnych w sasiedztwie linii
kolejowej, a takze sposobu urzadzania i utrzymywania zaston
od$nieznych oraz paséw przeciwpozarowych (DzU nr 153,
poz. 955).

[5] Rozporzadzenie ministra ochrony $rodowiska, zasobdw
naturalnych i le$nictwa z 6 stycznia 1998 r. w sprawie okre$lenia
wzoru znaku zakazu wstepu do lasu oraz zasad jego umieszczania
(DzU nr 11, poz. 39).
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Na przestrzeni ostatnich lat w okresie zimowym statystyki odnotowuja bardzo wiele
przypadkow wybuchdow kottéw centralnego ogrzewania, szczegolnie w matych
kottowniach — domdéw jednorodzinnych, letniskowych czy swietlic wiejskich. Powodem
wiekszoscl z nich jest zamarzniecie cleczy roboczej ogrzewania (zwykle wody)

w przewodach rurowych systemu grzewczego.

Niebezpieczne ogrzewanie

budowie instalacji centralnego

ogrzewania wykorzystywane sa

dwa rozwiazania technologiczne

— uktad otwarty i zamknigty. Bez
wzgledu na typ instalacji musi by¢ ona wyposa-
zona w urzadzenia zabezpieczajace przed skut-
kami wzrostu ci$nienia ponad dopuszczalng
warto$¢. W otwartych instalacjach grzewczych
zabezpieczeniem przed nadmiernym wzrostem
ci$nienia jest prawidtowo zainstalowane naczy-
nie wzbiorcze systemu otwartego (jest to bezci-
$nieniowy zbiornik zapewniajacy swobodne
polaczenie instalacji centralnego ogrzewania
z atmosferg). W instalacjach zamknietych sto-
suje si¢ naczynie wzbiorcze przeponowe (po-
dzielone na dwie zamknigte przestrzenie,
oddzielone od siebie przez membrang; jedna —
ponizej membrany — wypetniona jest woda,
w drugiej — powyzej membrany — znajduje si¢
gaz; wbudowany jest tam zaworek regulacji ci-
$nienia). Dodatkowo w instalacjach zamknie-
tych zastosowany musi by¢, zgodnie z norma
[1], zawor bezpieczenstwa na kotle lub w jego
bezposrednim sasiedztwie w ciagu rury zasila-
jacej. Rownocze$nie naczynie wzbiorcze za-
rowno jednego, jak i drugiego typu ma przyjac
nadmiar wody zwiazany z rozszerzalnoscia
temperaturowa cieczy. Wzgledny przyrost ob-
jetosci cieczy (wody) w odniesieniu do tempe-
ratury napetniania instalacji (10 °C) przedsta-
wia tabela. Pogladowy schemat instalacji
w uktadzie otwartym, szczeg6lnie niebezpiecz-
nym w przypadku zamarznigcia rury wzbior-
czej, przedstawia rysunek.

Co zamarza
W wigkszosci doméw jednorodzinnych kotty
na paliwo stale znajduja si¢ w pomieszczeniach
piwnicznych. Oprocz wzgledow praktycznych
o takim umiejscowieniu decyduje zapis w prze-
pisach techniczno-budowlanych [3]. Tylko pie-
ce na paliwo stale o mocy grzewczej do 10 kW,
przy zachowaniu odpowiednich wymagan,
moga by¢ instalowane na poziomie ogrzewa-
nych pomieszczen.

Ryzyko zamarznigcia elementéw instalacji
w piwnicy jest mate. Pozostata cz¢$¢ instalacji,
szczegblnie w budynku, ktory nie jest na co
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dzien uzywany, jest narazona na dziatanie
ujemnych temperatur. O ile zamarznigcie prze-
wodu rurowego w instalacji zamknigtej nie za-
ktéca zadziatania zaworu bezpieczenstwa
(w prawidlowo zaprojektowanej i wykonanej in-
stalacji powinien on by¢ zamontowany tuz przy
kotle), o tyle w instalacji otwartej zamarznigcie
przewodu prowadzacego z kotta do naczynia
wzbiorczego (tzw. rury wzbiorczej) wyklucza
mozliwos¢ obnizenia nadmiernego ci$nienia, po-
wodowanego wzrostem temperatury cieczy.

(1

elementy
PITEWLTE
instdach

LS

A Schemat instalacji grzewczej w ukiadzie otwartym

1. kociot

2. rura wzbiorcza

3. zawdr réznicowy

4. pompa obiegowa

5. rura powrotna

6. naczynie wzbiorcze otwarte

Wybuch fizyczny

Nastgpstwem zamarznigcia rury wzbiorczej jest
zatrzymanie obiegu cieczy. Ale nie tylko za-
marznigcie powoduje jego zatrzymanie. Czgsto
uzytkownicy majg zamontowane zawory odci-
najace zardOwno w przebiegu rury zasilajacej
z kotla do instalacji grzewczej, jak i na rurze
powrotnej. Tego typu rozwigzania techniczne
sg stosowane przez prywatnych uzytkownikow
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matych obiektow (domoéw jednorodzinnych,
letniskowych itp.), cho¢ sa niezgodne z obo-
wigzujacym prawem. Przy zamknigciu takich
zaworow mamy do czynienia z sytuacja analo-
giczng do zatrzymania przeptywu spowodowa-
nego zamarznieciem cieczy w przewodach ru-
rowych instalacji. Po rozpaleniu w piecu
energia cieplna dostarczana z paleniska ogrze-
wa ciecz roboczg w przestrzeni kotta, powodu-
jac gwaltowny wzrost temperatury, a co za tym
idzie — ci$nienia w plaszczu kotta. Tylko na-
tychmiastowe zatrzymanie procesu spalania,
np. poprzez usuni¢cie paliwa z kotla, moze
uchroni¢ uzytkownika przed zagrozeniem. Jesli
energia cieplna w dalszym ciagu bedzie dostar-
czana, cisnienie w plaszczu pieca osiagnie war-
to$¢ graniczng dla wytrzymalosci spoin (szwow)
spawow elementow kotla, po czym nieuchronnie
nastapi rozerwanie plaszcza pieca, a w nastep-
stwie powstanie fali uderzeniowe;.

Zjawisko to nosi nazwe¢ wybuchu fizycznego
i bardzo czgsto jest niestety Smiercionosne.
Zniszczenia po takich wybuchach sa bardzo
zroznicowane — od niewielkiego rozerwania
plaszcza pieca po uszkodzenia konstrukcyjne
budynkoéw. Okazuje si¢, ze organizm ludzki jest
bardziej odporny na dziatanie fali uderzeniowej
niz struktury urzadzen czy budynkow.
Gléwnym zagrozeniem dla ludzi sa odlamki,
zawalenie si¢ catych konstruke;ji lub przemiesz-
czenia podmuchem fali uderzeniowej. Wypadki
$miertelne i uszkodzenia ciala bezposrednio
w wyniku dziatania podmuchu zaleza od pozy-
cji ciata ludzkiego i jego usytuowania w stosun-
ku do obiektow odbijajacych falg cisnieniowa.

Mozna pokusi¢ si¢ o zaliczenie takiego wy-
buchu do zjawisk typu BLEVE. Im wyzsze ci-
$nienie przed rozerwaniem kotla osiagnie za-
warta w nim ciecz i im blizsza granicznej
wartos$ci przegrzania bedzie temperatura, tym
wicksze beda skutki wybuchu i tym blizej takie-
mu zjawisku do okreslenia go wilasnie jako
BLEVE.

Z literatury [4] wynika, iz termin BLEVE
(Boiling Liquids Expanding Vapour Explosions)
po raz pierwszy zostat uzyty w 1957 r. przez
zespol naukowy z o$rodka badawczego Factory
Mutual Corporation w Stanach Zjednoczonych.



W tym samym roku NFPA
(Amerykanskie Stowarzyszenie

30 0,66 Ochrony Przeciwpozarowej)
40 0,93 . Lo
50 129 wprowadzito go do obowigzuja-
60 1,71 cej terminologii. W dostownym
;g ggf thumaczeniu BLEVE to ,,wybuch
90 347 par wrzacej cieczy”. Zjawisko ta-
}(1]3 gg; kie definiuje si¢ jako wybuch spo-
120 5,93 wodowany naglym wyciekiem
130 6,90 . .
cieczy o temperaturze wyzszej

od jej temperatury wrzenia przy
normalnym cinieniu  atmosfe-
rycznym, powstaty w wyniku du-
zego uszkodzenia zbiornika [5].
Takiemu stanowi rzeczy towarzyszy gwaltowna przemiana fazowa. Ciecz
momentalnie przechodzi w stan gazowy, zwigkszajac znacznie i gwaltownie
swoja objetosé. Powstaje fala uderzeniowa, ktora jest tym silniejsza, im wigcej
cieczy odparuje i im wigksze ciSnienie wytworzylo si¢ wewnatrz zbiornika

A Procentowy wzgledny przyrost objgtosci
cieczy w odniesieniu do temperatury
10°C [2].

przed jego rozerwaniem.

Realne zagrozenie

Przekladajac to na piec centralnego ogrzewania, temperatura wrzenia
czynnika roboczego (zalézmy, ze wody) rosnie wraz z wzrostem cisnie-
nia. Przy ci$nieniu 1 atm wynosi 100 °C, przy 3 atm — 132 °C, a przy
10 atm osiaga wartos¢ 179 °C. Wartos$¢ graniczna, przy ktorej wzrost ci-
$nienia nie powoduje podwyzszenia temperatury wrzenia, nazywana jest
rowniez temperaturg przegrzania wody i jest to 280 °C (przy 64,1 atm).
Po rozerwaniu kotta nastepuje gwattowne odparowanie wody z towarzy-
szacg mu uderzeniowg falg cisnieniows.

Statystyki wskazuja, Ze jest to realne zagrozenie dla Zycia i zdrowia
uzytkownikow cieczowych instalacji grzewczych na paliwo state. Jak za-
pobiegac¢ takim wybuchom? W przypadku nieprawidlowego wykonania
instalacji grzewczej poprzez zamontowanie zaworéw odcinajacych
w ciggu rury zasilajacej oraz na rurze powrotnej bezpieczenstwo zalezy
od zdrowego rozsadku uzytkownikow, ktorzy powinni zwracac¢ szczegol-
ng uwage na prawidtowe polozenie zawordéw. Jesli chodzi o ochrone
przed zamarznigciem, w normie [2] jest zapis o zabezpieczaniu instalacji
przed ujemnymi temperaturami izolacjg lub poprzez zastosowanie cyrku-
lacji. Pozostaje pytanie, w jaki sposob zabezpieczy¢ instalacj¢ przed
spadkiem temperatury do -20 °C i nizej? Moze dobrym rozwiazaniem
byloby uzywanie jako cieczy grzewczej ogdlnodostgpnego ptynu odpor-
nego na zamarzanie stosowanego we wszelkiego typu pojazdach silniko-
wych chtodzonych cieczg. Moze réwniez stosowanie zawordw bezpie-
czenstwa w instalacjach typu otwartego bezposrednio na ptaszczu kotta
byloby odpowiednim zabezpieczeniem przed rozerwaniem pieca. Mysle,
Ze warto si¢ zastanowic¢, czy problem ten nie powinien zosta¢ rozwigzany
poprzez zmiany w obowiazujacych przepisach. u

[1] PN-B-02414:1999 Ogrzewnictwo i cieptownictwo. Zabezpieczenie instalacji ogrzewan wodnych
systemu zamknigtego z naczyniami wzbiorczymi przeponowymi. Wymagania.

[2] PN-EN 12828:2006 Instalacje ogrzewcze w budynkach. Projektowanie wodnych instalacji cen-
tralnego ogrzewania.

[3] Rozporzadzenie ministra infrastruktury w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpo-
wiadac budynki i ich usytuowanie z 12 kwietnia 2002 r. (DzU 2002 nr 75, poz. 690 z pézn. zm.).

[4] Pofit-Szczeparska M., Wybrane zagadnienia z fizykochemii wybuchu, SGSP, Warszawa 1996.
[5] Wiekema B. J., Vapour cloud explosions — an analysis based of accidents. Part |,

Journal of Hazardous Materials 1984, nr 8, s. 295.

Str. mgr inz. Dariusz Baranowski pracuje
w Zakladzie Badania Przyczyn Pozaréw SGSP

REKLAMA

[awotavinlrse)
finzyNiERiARBEZRIECTENS TWARARZAGROZENIALCYWILIZACYINES
Do o I IR

W dniach 10-11 maja 2012 r. w Centralnej Szkole Panstwowej Strazy Pozarnej
odbedzie sie migdzynarodowa konferencja naukowa z okazji jubileuszu 20-lecia
powotania PSP, pod tytutem: ,Inzynieria bezpieczenstwa a zagrozenia cywi-
lizacyjne”, organizowana przez Panstwowa Straz Pozarng, Akademie im. Jana
Diugosza w Czestochowie, Centralng Szkote PSP w Czestochowie i European
Associated for Security.

Celem konferencji jest wymiana pogladéw i doswiadczen na temat istniejacych
lub potencjalnych zagrozen cywilizacyjnych w aspekcie rozwoju inzynierii bez-
pieczefistwa. Tematyka sympozjum obejmuje rézne obszary nauk o bezpieczen-
stwie: inzynierii bezpieczenstwa w praktyce, dydaktyki inzynierii bezpieczen-
stwa, ochrony przeciwpozarowe;.

Sympozjum odbywac sie bedzie w nowoczesnym kompleksie dydaktyczno-ho-
telowym, ktérego otwarcie i uroczyste przecigcie wstegi nastapi podczas kon-
ferencji. Bedzie mozna zobaczy¢ najnowoczesniejszy sprzet strazacki, nowosci
ze Swiata techniki pozarniczej oraz pokazy ¢wiczen dynamicznych na poligonie
pozarniczym znajdujgcym sie na terenie CS PSP.

Optata konferencyjna w wysokosci 650 zt obejmuje wyzywienie, zakwaterowa-

nie, udziat w sesjach plenarnych, materiaty konferencyjne, wydruk publikacji

i udziat w uroczystym bankiecie.

Formularz zgtoszeniowy i szczegétowe informacje dostepne poprzez strony:
www.cspsp.pl lub www.iet.ajd.czest.pl

Serdecznie zapraszamy!

ZOSP RP
WYTWORNIA UMUNDUROWANLA STRAZACKIEGO
W BRZEZINACH

WHFELES

95.060 BRZEZINY, UL. ZEROMSKIEGO 3
tel. +48 46 874 34 36; +48 46 874 35 21
e-mail: zosprpi@zosprpwus.com.pl

WWW.WUSBRZEZINY.PL
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ROZMAITOSCI

ieszczesliwa seria wypadkow rozpocze-

fa si¢ w pazdzierniku 2010 r. Na Mirka,

strazaka ochotnika z Chojny, najechat

samochod. Stracit noge, druga zostata
okaleczona. Stawkowi, petnigcemu stuzbe
w JRG w Katach Wroctawskich, podczas zde-
rzenia czotowego w marcu ubiegtego roku cie-
zarowka zmiazdzyla stopy. Marcin, strazak
z JRG 5 w Szczecinie, w sierpniu 2011 r. wpadt
pod pociag. Stracit stopy i pogruchotat re¢ke.
Wszyscy trzej mowia, ze dostali drugie zycie
— wyjatkowy dar.

Stawek

z Aroldem Budziarem i Markiem Krupa, dwo-

ma innymi strazakami z JRG w Katach
Wroctawskich, zostat zadysponowany na lado-
wisko w Jezierzycach Wielkich. Mieli zabez-
pieczad
Pogotowia Ratunkowego. Z naprzeciwka nad-

ladowanie $migltowca Lotniczego
jezdzat bus, zwolnit i zjechat do prawej krawe-
dzi jezdni. Jadaca za nim cigzarowka nagle za-
czgla go wyprzedzac. Jechala zbyt szybko,
Jelczem nie zdazyli uciec. — Bylem z tylu,
przede mnq siedzial Arnold jako dowddca,
Stawek kierowat. Arniego sita zderzenia wyrzu-
cita z samochodu. Ja wydostatem si¢ o wia-
snych sitach. Podbieglem do niego. Ockngt sie.
Przy nim lezala torba medyczna, wziglismy jg,
podbieglismy do kabiny, do Stawka. Tkwit
w stercie blachy, cigzko oddychal, pojekiwal,
chcielismy mu chociaz poda¢ tlen — mowi
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Marcin Cepa, Mirostaw Jeremicz 1 Stawomir Wilczynski
dzieki wiasnej sile woli 1 wsparciu innych burza
stereotyp, ze gdy jest sie fizycznie okaleczonym, to nie
pozostaje nic innego, jak zamknac¢ sie w czterech
Sclanach, rozpaczac 1 uzala¢ nad soba. Nie sg herosami,
ale pokazuja, ze tak nie musi by¢. Nawet jesli cierpienie
1 bdl na stale wpisane sg w codzienny grafik.

Drugi start

ELZzBIETA PRzZYLUSKA

Marek. Trudno powiedzie¢, czy to pod wply-
wem szoku, czy adrenaliny, ale sami bedac po-
szkodowani, dziatali szybko. Pomogt im kie-
rowca, ktory —traf chcial — miat na samochodzie
dzwig z wyciagarka. Odciagneli cigzarowke,
udato im si¢ wydoby¢ Stawka, udzielili mu
pierwszej pomocy, jeszcze zanim z JRG doje-
chali zaalarmowani koledzy. Gdyby nie oni,
Stawek moglby si¢ wykrwawic. W szpitalu
wojskowym we Wroctawiu zajety si¢ nim dwa
zespoly lekarzy: jeden ratowat mu
zycie, drugi amputowat konczyny.
— Po godzinie, dwoch, wiedzieli-
Smy, Ze jest z nim zle, ze ma silny
krwotok wewnetrzny i ze ciezko
bedzie go zatrzymac ... — mowi st.
asp. Zbigniew Markiewicz, za-
stgpca dowodcy JRG w Katach
Wroctawskich. W tym czasie
do jednostki zjechali si¢ strazacy
ze wszystkich zmian. Czekali...
Ze S$piaczki obudzit sie¢ po
dwoch tygodniach. Lekarze am-
putowali obie nogi na wysokosci
tydki i usuneli $ledziong. — Bardzo
mi pomoglo to, Ze byla przy mnie
zona i koledzy. Chiopaki ciggle
mowili: ,, Nic sig nie martw, bedzie
dobrze. Pomozemy ci. Setki stra-
zakow krew oddajq”. Nie miatem
nawet chwili, w ktorej mogthym
sie zatamac — $mieje si¢ Stawek.
Od wypadku pozostaje pod ciagla
opieka lekarzy: hematologa — bo
po wycieciu $ledziony na biezaco

Stawek z coreczkg i Piotrem Boczajg,
ktéry pomagat go ratowaé
6
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trzeba monitorowa¢ poziom plytek krwi, hepa-
tologa — bo tak duza ilo$¢ srodkéw farmakolo-
gicznych, jakg przyjmuje, odbija si¢ na stanie
watroby, ortopedy — bo walka o nogi ciagle
trwa, psychologa — bo to, co przeszedl, zostaje
w glowie. Do tego dochodzi rehabilitacja, spra-
wa w sadzie, walka o odszkodowanie, wypel-
nianie kwitow. Mozna si¢ pogubi¢. — Po wypad-
ku nie miatem urazy, nawet tego cztowieka
usprawiedliwiatem. Bo przeciez zdarza sie —
chwila nieuwagi, nie ma co roztrzgsac. Ale gdy
on sig na kolejnej rozprawie wypiera, nie bierze
odpowiedzialnosci za to, co zrobit i mnie wing
obarcza... To najbardziej boli, bardziej niz to,
co zrobit, bo z tym jakos sobie poradzitem.

W protezach zaczat chodzi¢ w lipcu ubiegle-
go roku. I chociaz po wypadku utrapieniem
byly bole fantomowe (odczuwane w miejscu
nieistniejacej, amputowanej czgsci ciata) i nad-
mierna wrazliwo$¢ kikutow, to radzit sobie, bo
pragnienie chodzenia jest silniejsze od bolu.
Proteza, by prawidlowo spehiata swoje zada-
nie, musi by¢ idealnie dopasowana do ciata.
A w kikutach migsnie zanikaja, zmienia si¢ ich
objetos¢, raz przybieraja na wadze, innym ra-
zem chudng. Ich ciagle obkurczanie powoduje,
Ze protezy obcieraja skore, powoduja rany i wy-
wotuja uczulenie. Leje w protezach co i rusz
trzeba wigc bylo wymienia¢ (do tej pory pigcio-
krotnie). — Poczqgtkowo wierzylem, ze w prote-
zach bede nawet gral w pitke, jak kiedys. Ale to
nie tak, protezy nie nogi. Zrobienie kilku krokow
po nierownej powierzchni jest wrecz niemozli-
we, a sprobuj obroci¢ si¢ na drugi bok bez
nog... W marcu Stawek znowu trafit do szpita-
la, na reamputacj¢. Czas jakby si¢ cofnat
do tego, co bylo przed rokiem. Z prawej nogi
usuwano mu nerwiaka — narosl, ktora przeszka-
dzata chodzi¢ w protezach. Lewa noga tez byla



fot. archiwum M. Jeremicza

operowana. Protezy na razie odstawit na bok
i znowu przesiadl si¢ na nielubiany wozek.
— Dowddca zapytal, czy mam jakqs zlosé, zal
do strazy za to, co mi si¢ stato. Nie mam. Jak
mogtbym mieé. Skoro tak miato sie staé, to do-
brze, ze na stuzbie. Ratowali mnie koledzy ze
zmiany, kto by mnie tak ratowal, jak oni?

Planéw nie robi, z wlasnego doswiadczenia
wie, ze biorg w feb. Ale o przysztosci nie da si¢
nie mysle¢. Priorytetem jest dla niego rodzina.
Dzieci na wychowaniu, dom, kredyt, walka
o ubezpieczenie, protezy, rehabilitacja. — Teraz
Jjestem silny, daje rade. Ale co bedzie za rok, za
dwa lata albo pigc... Marzenia? — W maju syn
idzie do pierwszej komunii Sw. Chciatbym wte-
dy juz chodzié...

Mirek

czlonkiem OSP Chojna byl od dwéch lat.
Tamtego dnia strazakow ochotnikéw zadyspo-
nowano do zneutralizowania plamy oleju na
drodze w Lisim Polu. Okazato sig, ze ta plama
to prawie rozlewisko. Strazacy zatrzymali si¢
przy zakrecie — w najbardziej niebezpiecznym
punkcie, bo chcieli to miejsce zabezpieczyc
i wysypa¢ na olej proszek. — Stanelismy na
przeciwnym pasie, tak by widzialy nas jadgce
z naprzeciwka samochody. Wysiadtem na pobo-
cze, obszedlem samochod, przede mng szedt
dowddca. Schylitem si¢ po pachotki. Cos mnie
thknelo, obrocitem sig... W Mirka uderzyt pe-
dzacy Volkswagen Passat i przygniott go
do samochodu pozarniczego.

Ocknat si¢ po pigciu dniach w szpitalu. Jedna
nogg stracit od razu, walka o druga trwata mie-
sigc. Obrazenia byly jednak tak rozlegte, ze
trzeba bylo ja amputowac. — Lekarz powiedzial,
ze mam kolana i to najwazniejsze. Pomyslatem,
ze sq protezy, jakos da sig przezyé. Po kilku

Mirek Jeremicz z rodzing
¥

dniach jedno z kolan, z powodu zakazenia, zo-
stato obcigte. Wtedy Mirek si¢ zatamal. — Bo
dla mnie, zawodowego kierowcy, to byl jakis
koniec. Myslatem, ze juz nigdy nie bede jezdzif.
Jak wciskasz sprzeglo, to czego uzywasz?
Kolana. A jak hamujesz? Tez kolana. Potem
byly trzy dlugie miesiace w szpitalu, rozmowy
z zong, psychologiem, tesknota za rocznym
synkiem. I wyczekiwany powrot do domu, nie-
stety nie na dlugo. Kilka miesiecy temu Mirek
przeszedt kolejny zabieg. — Nie mogtem chodzi¢
ani na kikutach, ani w protezach, bo bol byt nie
do wytrzymania. Mam zal do lekarzy, tych
do ktorych trafitem zaraz po wypadku. Nie wy-
rownali mi kosci, tylko zostawili takie zadziory.
Trzeba bylo to teraz przycigé. Tyle miesigcy juz
minelo, a ja nie chodzg — mowi.

Porusza si¢ na wozku inwalidzkim. Dostat
nawet dwa, od ludzi dobrej woli. Siedzac na
wozku, moze si¢ bawi¢ z synem. Ale trudno
nim jezdzi¢ po mieszkaniu, drzwi waskie, po-
koje mate. Mirek narzeka, ze teraz niewiele
moze pomodc zonie, nawet nie wkreci zarowki,
tyle co w piecu napali. Poza domem powierzch-
nia nier6wna, na wozku niebezpiecznie, mozna
si¢ wywrocié. A przy tym pojawiaja si¢ emocje.
— Ludzie sig patrzq, ja na wozku, a nogi pod
pachq. Wstydze sie jezdzi¢ po Chojnie.

Jednocze$nie nie daje za wygrana. To czlo-
wiek zywiot,
W straz zaangazowany byt na calego. — Bardziej

bezposredni i prostolinijny.
mi jej brakuje niz nog. Nogi miatem na co dzien,
aw strazy raz na jakis czas satysfakcje, ze mozna
komus pomoc — méwi. Po wypadku zapart sie, ze
znowu siadzie za kotkiem. W Gorzowie Wikp.
przystosowano mu do jazdy Volkswagena Golfa,
jego oczko w glowie. Skrzynia biegow przy kie-
rownicy, wozek na tyti w droge. W samochodzie
czuje, ze nie jest od nikogo i od niczego zalezny.
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Taka jego wolnos¢, ile jej ma w swoim aucie.
Raz pojechat nim nawet do Gdanska.

I cho¢ nawet do wozka powoli si¢ przyzwy-
czaja, to w gruncie rzeczy nie jest to wskazane,
bo potem trudniej si¢ odzwyczai¢. 1 zatozy¢
protezy. Po ostatnim zabiegu Mirek od protez
odwykl. Zastanawia si¢, czy da rad¢ w nich
chodzi¢, czy si¢ nie przewroci, a jak si¢ prze-
wroci, to czy si¢ podniesie. — Zeby mi chociaz
kolano odroslo, juz nawet nie noga, tylko to ko-
lano. Bytoby mi latwiej, bez kolana proteza
ucieka na bok albo si¢ zsuwa, wszystko jest
sztywne, trudno nad tym zapanowaé. Lek Mirka
jest teraz chyba wigkszy niz wtedy, gdy po raz
pierwszy je przymierzat.

Co bedzie dalej? Rodzina i... czerwiec, wte-
dy pewnie zatozy protezy. Trzeba begdzie je zno-
wu do ciata dopasowywa¢, a siebie do nich.
— Gnebi mnie, ze nie chodze jak kiedys. Ale
mam Zong, syna, pasje. Jestem w komisji rewi-
zyjnej OSP Chojna. Mam co robic...

Marcin
spieszyt si¢ na poranny pociag. W Szczecinie
mial mie¢ trening przygotowujacy do zawodow

strazackich. Szed! na skroty, bocznicg kolejo-
wa. Wszyscy tamtedy chodza, ryzykuja. Tez
zaryzykowal. — Podobno tam jechaly dwa po-
ciggi, ten jeden widziatem, drugiego nie.
Prawde mowigc, wiele nie pamigtam. Nie je-
stem w stanie wytlumaczy¢, co sig stato.

W szpitalu amputowali mu nogi na wysoko-
$ci podudzia i zoperowali lewa reke. Ona tez
nadawata si¢ juz do amputacji, ale lekarze za-
wzigli si¢, ze od stotu nie odejda, poki jej nie
uratujg. Marcin mowi, ze ta reka to wlasciwie
cud. W czasie rekonwalescencji mial moment
zawieszenia. Trudno byto mu sobie wyobrazic,
jak to bedzie. On — zawsze taki aktywny, nie
wstanie z t6zka? — Bardzo duzo dal mi kontakt
z lekarzem, ktory przyjgt mnie na oddziat i ope-
rowat. Ciggle stysze, jak do mnie mowi: ,,Jest
dobrze, jest naprawdg dobrze, uratowalismy ci
kolana”. Na poczqtku bytem zly. Myslatem:
,, Cztowieku, o co ci chodzi, jakie dobrze?! Ja
nie mam nog, a ty mi mowisz, ze mam kolana!”.
Ale on ciggle mowit ,, Jest dobrze” i w koncu za
ktoryms razem chwycitem sig tych stow.

W zycie na protezach do konica jednak nie
wierzyl. Do czasu. Ludzie z firmy, ktora
miata wykona¢ protezy, przyjechali do szpi-
tala zrobi¢ pomiary. — Zapytatem, jak te pro-
tezy bedq wyglgdaly. Wtedy Piotrek, jeden
z nich, po prostu podwingl nogawki. To byt
dla mnie szok. Bo oni byli juz ze mng pot go-
dziny, a ja nie zauwazytem, zZe on ma prote-
zy! Ale protezy to nie skarpetki. Kikuty mu-
sza by¢ catkowicie wygojone, by mozna
byto uczy¢ si¢ chodzié. A to trwa. Trzeba je
tez bandazowac, bo ucisk nadaje im ksztatt
i hartuje migsnie.
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A Marcin Cepa, uratowanie lewej reki
byto wrecz cudem

Reka sig jeszcze goita, gdy zrobit pierwsze kro-
ki. Nie bylo tatwo. — Myslalem, ze jak zaloze pro-
tezy, to od razu zaczng chodzié¢. No i zalozylem,
stanglem,  przeszedlem  kilka  centymetrow
i usiadtem. Pomyslatem: ,,No, to bedzie walka”.
I byta. Krok za krokiem. Najpierw z balkonem
pod pachami, bo przeciez rekg nie mogt sie pode-
prze¢. Potem jaki§ miesiac o kulach pachowych
i kolejny z jedng kulg tokciowa. — Poczgtkowo
bol jest niesamowity. ldzie sig, ale z zacisnigty-
mi zgbami. Ten kikut jest w lej po prostu wciska-
ny, miazdzony. Jak przestaje bolec, to trzeba
odpoczgé, bo to znaczy, ze juz nie czuje sig bolu.
Marcin nauczyt si¢ chodzi¢ jeszcze w szpitalu.
Po powrocie do domu byt juz wigc niezalezny,
nawet samochod od razu mogt prowadzi¢. To
miato dla niego duze znaczenie. Wczesniej
oprocz tego, ze stuzyt w PSP, byt tez instrukto-
rem jazdy (kategoria B i C).

Na razie dni wypetnione sa formalnos$ciami
i rehabilitacja. Czasami odwiedza chiopakow
w jednostce, pogada z nimi, pozartuje (a poczu-
cia humoru i dystansu do samego siebie, trzeba
przyzna¢, mu nie brakuje!). — Pewnie, Ze cos
boli, jak jestem w naszej JRG, mam w sobie ja-
kis zal. Ale jest, jak jest. W tej nowej codzienno-
$ci najtrudniej chyba wchodzi¢ po schodach,
zwlaszcza gdy nie ma si¢ czego przytrzymac,
podeprze¢, albo gdy nawet jest, ale po lewej

46

stronie. W protezach tymczasowych
chodzi od pazdziernika, wigc to
ostatni dzwonek, by wymieni¢ je na
state. Zaczynaja juz strzelal, trzesz-
czeé, jakby si¢ rozpadaly. Marcin
czuje si¢ z tym nieswojo. Wymienic,
ale na jakie? Przeanalizowal to na
chtodno. Bo protez nie brakuje, sa
i takie za 1500 zt i takie za 250 tys.
— Lej weglowy, weglowa rurka i we-
glowa stopa, Zadnej elektroniki.
Przeciez nie bede w tym biegal.
Najwazniejsze jest zgiecie tej stopy
i mocniejsze mocowanie, zeby prote-
za sig nie zsuwala. Z resztg dam so-
bie rade. Takie protezy, raczej stan-
dardowe i bez zadnych rewelacji,
kosztuja okoto 100 tys. zt. Nie oszu-
kujmy si¢, kazdy przecigtny zjadacz
chleba, ktory stracit nogi, moze so-
bie o nich tylko pomarzy¢.

Co z przysztoscia? Ma trzydziesci
lat, w tym wieku zycie wiasciwie do-
piero si¢ zaczyna. — Do sierpnia je-
stem na zwolnieniu lekarskim.
Czekam na rekonstrukcje stawu fok-
ciowego. 1 to tyle z pewnych rzeczy.
A potem? Nie wiem...

Wsparcie

dla chtopakéw przyszto od najblizszych, kole-
gOw z pracy, przetozonych, strazakow z calego
kraju, od obcych ludzi, od prywatnych firm, na-
wet zza granicy. Przyjmuje forme¢ ogromnego
zaangazowania i bezinteresownej zyczliwosci.

Ma roézne przejawy, bo to i dobre stowo,
i usmiech, rozmowy, odwiedziny w szpitalu,
SMS-y, telefony, maile, worki ziemniakow,
opieka nad dzie¢mi, aukcje, festyny, bale chary-
tatywne, ulotki, plakaty, zatatwianie formalno-
$ci, ztotowki w puszkach i na konto.

Wszyscy trzej strazacy podkreslaja, ze gdyby
nie dobrowolna pomoc innych, to wtasciwie nie
datoby si¢ tego nowego zycia udzwignac.
Pomoc systemowa, ktora powinna by¢ tg pod-
stawowa, niestety zawodzi.

Mirostawowi Jeremiczowi przyznano rente
II stopnia na dwa lata. (Tak jakby nogi mialy
mu jeszcze odrosngé). Trwa walka z ubez-
pieczycielem o odszkodowanie. Stawomir
Wilczynski odszedt juz ze shuzby, dostat rente
wynoszacg 90 proc. uposazenia. Ciagnie si¢
sprawa w sadzie. Biegli orzekli, ze wing za wy-
padek ponosi kierowca cigzaréwki, swiadkowie
to potwierdzili. Ten nie przyznaje si¢ jednak
do winy. Ubezpieczyciel w zwigzku z tym nie
chce wyptaci¢ pelnej sumy odszkodowania.
Marcin Cepa stara si¢ o rentg.

Pomocy im ciagle potrzeba. I to tej konkret-
nej — finansowej. W przysziosci tez si¢ bez niej
nie obejdzie. Protezy stale to wydatek mini-
mum 50 tys. zt za jedna. I przynajmniej co trzy
lata nalezy je wymienia¢! W czasie ich eksplo-
atacji konieczna jest tez, w zaleznosci od tego,
co dzieje si¢ z kikutem, wymiana lejow. Jeden
kosztuje ok. 10 tys. zt. Miesigczna konserwacja
protez odpowiednimi preparatami pochtania
okoto 1 tys. zI. Dotacja na protezy z NFZ wyno-
si okoto 600 zt na trzy lata.

Tyle protezy, a co z zyciem...? u

Drodzy Czytelnicy!
Jesli nie jest WWam obojetna sytuacja Marcina Cepy, Mirostawa Jeremicza i Stawomira Wilczynskiego,
prosimy o dobrowolne wptaty.

Marcin Cepa

Ochotnicza Straz Pozarna ,Szczecin”

ul. Oginskiego 15, 71-431 Szczecin
50 1940 1076 3020 1482 0005 0000
LUKAS Bank S.A. oddziat w Szczecinie

z dopiskiem: Pomoc dla Marcina

Dla przelewéw z zagranicy:
Kod SWIFT banku: LUBWPLPR
IBAN: PL 50 1940 1076 3020 1482 0005 0000

Mirostaw Jeremicz
Zwiazek OSP RP, Zarzad Oddziatu Powiatowego
ul. tuzycka 1, 47-100 Gryfino
63 9377 0000 0000 1094 2000 0002
z dopiskiem: Pomoc dla Mirostawa Jeremicza

Stawomir Wilczyiski
Dolno$laska Fundacja Rozwoju Ochrony Zdrowia
Bank Pekao S.A. | Oddziat Wroctaw
451240 1994 1111 0000 2495 6839
z dopiskiem: Darowizna na cele ochrony zdrowia , Stawek”

Dzigkujemy za serce i hojno$¢!
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Gwiczenia w ogniu

Odpowiednie przygotowanie praktyczne strazaka do akcjl ratowniczo-gasnicze]
jest synteza ¢wiczen: taktycznych, fizycznych 1 psychologicznych.

Komory rozgorzeniowe to trenazery pozwalajgce na ¢wiczenia w warunkach
realnie odzwierciedlajgcych pozar.

Trenazer pozarowy
w budynku

Kazdy trenazer w budynku konstruowany jest
na indywidualne zamdwienie klienta. To on de-
cyduje, jakiej wielkosci ma by¢ konstrukcja
i zilu czesci sig skfadac. System treningowy moze
zosta¢ zainstalowany w juz istniejacej budowli.
Trenazer przeznaczony jest do symulacji poza-
réw w obiektach zamknietych. Liczba mozliwych
scenariuszy do przecwiczenia jest wiasciwie
nieograniczona. Mozna przeéwiczy¢ pozar sufitu,
dachu, zewnetrznego zbiornika gazu, okna, licznika
gazu, a w symulatorze gwattowne rozgorzenie czy
przeskok pfomieni do sasiedniego pomieszczenia.
W budynku podczas treningu odwzorowane sg
realne warunki fizyczne towarzyszace pozarom
— temperatura i zadymienie, co wywotuje podobne
obciazenie psychologiczne i podobny poziom stre-
su. Caly system sterowany jest manualnie, przez
panel sterowania i nadzoru, badz za pomoca kom-
putera. Operator symulatora samodzielnie uru-
chamia poszczegdlne zarzewia ognia za pomoca
bezprzewodowego pilota. Dla kazdego trenazera
wystawiany jest certyfikat TUV. Bezpieczenstwo
symulatora gwarantujg systemy sterowania, kon-
troli i nadzoru. Trenazer zasilany jest bezpiecznym
dla $rodowiska propanem.
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Symulator gaszenia pozaru
Fire Dragon 3000

Poniewaz symulator gaszenia pozaru jest bardzo
drogim sprzetem, mozna go réwniez wynaja¢. Mo-
delem takim jest Fire Dragon 3000. Trenazer ten
spetnia wymogi bezpieczenstwa zgodne z norma
DIN 14097-2. Ma osiem sensoréw gazéw (alarm
wstepny i giéwny) i osiem wytacznikéw awaryj-
nych umieszczonych we wszystkich drzwiach
oraz na panelu sterowania. Trenazer wyposazony
zostat w dziesie¢ czujnikéw temperatury i kamery
wideo. Sktada sie z trzech pomieszczen i szesciu
miejsc pozarowych. Dostepna jest funkcja flasho-
ver. Miejsca pozarowe to: schody ponizej wejscia,
licznik gazu z dzwignia, powierzchnia pozarowa o
zmiennej wielko$ci pfomienia, np. kanapa czy ku-
chenka gazowa. Oprécz tego symulator dysponuje
dodatkowymi funkcjami, jak: gorace drzwi, wyciag
dymowy, otwierany dach — jako miejsce wejscia
do symulatora. Fire Dragon napedzany jest propa-
nem. Jego zuzycie zalezy od przebiegu éwiczen,
$rednio to okoto szesnascie 33-kilogramowych
butli w ciggu dnia. Symulatora mozna bezpiecznie
uzywac na pfaskim terenie, na ktdry z tatwoscia
wijedzie cigzaréwka. Musi sig na nim znajdo-
wac dojscie wody zgodne z FwDV, jej odptyw
i zasilanie 400V/32 z wtyczkq CEE 32A. Efektywna
symulacja to éwiczenia trzech grup po dwie osoby
na godzing. Trening nie powinien trwac diuzej niz

Marta Matecka

Symulator pozaréw lotniczych

Trenazer wykonywany jest na zaméwienie klien-
ta. To on decyduje, na jakim typie samolotu chce
¢wiczy¢. Zakres trenowanych scenariuszy jest
szeroki i zréznicowany. Symulowane moga by¢
pozary wycieku paliwa, powierzchni samolotu,
przedziatéw tadunkowych, poktadu, turbin, skrzy-
det czy kadtuba. Poza gaszeniem pozaréw na sa-
molotowym trenazerze mozna réwniez éwiczy¢
zainscenizowane akcje ratunkowe, np. poszuki-

wanie rannych czy ewakuacje pasazerow, a takze
sprawdzi¢ rdzne warianty taktyczne i rozwiazania.
Aby urealni¢ trening, samolot moze zosta¢ prze-
chylony na bok, a jego wnetrze catkowicie wypet-
nione dymem. Symulatory s3 bezpieczne dla ludzi
i Srodowiska. Gazowe systemy symulaciji pozaréw
sg zgodne z norma DIN 14097-2. Trenazery wy-
posazono w automatyczne uruchamianie wodnej
instalacji tryskaczowej i modem zdalnej diagnozy
na wypadek wadliwego funkcjonowania.

10 godz. na dobe.

Mobilny system treningowy Mobile Fire Trainer VIL 2000

Specjalna trzynastometrowa naczepa przystosowana jest do transportu drogowego. \Wyposazono jg w system prze-
znaczony do szkolenia strazakéw i ratownikéw. Trenazer oprécz treningéw praktycznych umozliwia sprawdzenie zacho-
wan i cech psychofizycznych oséb szkolonych w warunkach ekstremalnych. Mobilno$¢ systemu zapewnia komfort
i dowolno$¢ miejsca przeprowadzenia treningu. Trenazer wykonany jest zgodnie z normg DIN 14097 T2 — okre$lajaca
bezpieczenstwo urzadzen wykorzystujacych gaz palny. Ma certyfikat TUV. Realistycznie odwzorowuie fizyczne warunki
pozaréw zewnetrznych i wewnetrznych, m.in. temperature, hatas, zachowanie ptomieni, intensywno$¢ zadymienia czy
o$wietlenia. Komputerowy system kontrolny pozwala instruktorom na samodzielne projektowanie scenariuszy zdarze-
nia (pozary klas A, B i C), a w razie potrzeby ich powtarzanie. Mozna w nich zaplanowa¢ m.in. chronologie zdarzen, wy-
soko$¢ temperatury panujacej w Srodku, stopien zadymienia, intensywnos$¢ hatasu. Trenazer daje mozliwos$¢ tworzenia
od dwéch do czterech miejsc pozarowych, ktére dzielg sie na uniwersalne — przeznaczone do umieszczania réznych
makiet (np. kuchnia gazowa, 16zko) oraz flashover. Kazde takie miejsce ma oddzielne doprowadzenie powietrza, co
zapewnia state podtrzymanie pozaru. Trenazerem mozna sterowac recznie z pomieszczenia kontrolnego lub za pomo-
cg pilota zdalnego sterowania. Komputer sterujacy dziata intuicyjnie. Postgpowanie trenujacych ma wplyw na rozwoj
pozaru zgodny z prawdziwymi reakcjami ognia dzieki zamontowanym w naczepie czujnikom i sensorom. System bez-
pieczefistwa dokonuje stalych pomiaréw parametrow pracy trenazera, w tym stezenia propanu w powietrzu. W razie
ich przekroczenia zostaje uruchomiony tryb pracy awaryjnej. Oprécz tego komputer odnotowuije sposob i intensywno$¢
podania wody. Trenazer zasilany jest bezpiecznym dla Srodowiska propanem.
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LUDZIE

rzez lata swojej stuzby Zdzistaw Filingier

wychowal pokolenia strazakow, wydat wie-

le podrecznikow, organizowal na terenie

Opolszczyzny ratownictwo wodne, stuzbe
operacyjng i techniczna, sport pozarniczy, wspierat
ochotnicze pozarnictwo, wybudowat wigkszo$¢
straznic zawodowych i ochotniczych strazy pozar-
nych. Swoja praca stworzyt podwaliny do utworze-
nia Panstwowej Strazy Pozarne;.

Historia na niejeden zyciorys

Urodzit sig 2 stycznia 1922 r. w Warszawie. W la-
tach 1935-39 uczgszczat do gimnazjum w War-
szawie. Gdy rozpoczely si¢ dzialania wojenne,
wraz ze swojg druzyng harcerskg zaangazowat si¢
w dozorowanie linii telefonicznych, nastuch radio-
wy, transport rannych, zbieranie i ukrywanie broni
oraz amunicji. Podczas okupacji skonczyt tajna

podchoragzowke Armii Krajowej w zgrupowaniu
,Obroza” 1 zostal skierowany do Kedywu,
do Oddziatéw Specjalnych. Brat udziat w wielu
akcjach sabotazowych. Zagrozony aresztowaniem
przez gestapo, trafit do oddziatu AK dziatajacego
na Kielecczyznie i w Gorach Swictokrzyskich.
Pod pseudonimem partyzanckim ,,Roszak” dowo-
dzit plutonem.

Po wojnie szczgsliwie uniknat aresztowania
i uwiezienia. W stopniu plutonowego podchoraze-
go, z wnioskiem o awans na podporucznika
i z Krzyzem Walecznych, wrocit do domu
w Miedzylesiu.

W 1949 r. Zdzistaw Filingier ukonczyt Szkote
Oficerow Pozarnictwa w Warszawie 1 w tym
samym roku przeniesiony zostal do Szkoly
Podoficerow Pozarnictwa nr 1 w Nysie. Pehniac
W niej obowiazki instruktora-wyktadowcy, byt jed-
noczesnie jednym z jej organizatorow. W latach
1956-1959, tj. do czasu przeniesienia placowki
do Krakowa — Nowej Huty, piastowat funkcje za-
stepcy komendanta nyskiej SPP. Nastepnie, jako
oficer ds. operacyjnych, a pozniej zastgpca komen-
danta wojewddzkiego, petnil shizbe w opolskiej
KW SP. 1 maja 1968 1. objat stanowisko komendan-
ta wojewodzkiego SP w Opolu. Kierowat ochrona
przeciwpozarowa Opolszczyzny do grudnia 1989 r.
Lata te przyniosty rozw¢j infrastruktury technicznej
1 bazy zawodowych strazy pozamych oraz podnie-
sienie poziomu szkolenia stuzb pozariczych.

Zdzistaw Filingier jest czlonkiem kapituty
Medalu Honorowego im. Jozefa Tuliszkowskiego.
Podczas stuzby i wiele juz lat na emeryturze piasto-
wat funkcje wiceprezesa ZOW ZOSP RP w Opolu.
Od 2002 r. jest jego honorowym prezesem oraz
Honorowym Obywatelem Miasta Korfantowa.

Za walke w obronie ojczyzny, osiagniecia zawo-
dowe w stuzbie pozarniczej, jak i za wielostronng
dziatalno$¢ spoteczng odznaczony zostal m.in.:
Krzyzem Walecznych, Krzyzem Komandorskim
OOP, Ziotym Krzyzem Zashugi, Krzyzem
Partyzanckim, Krzyzem Armii Krajowej, Ztotym
Znakiem Zwigzku OSP RP, medalem ,Za

W osrodku Wodnik w Turawie k. Opola odbyta sie
uroczystosc zwigzana z jubileuszem dziewlecdziesigtych
urodzin pik. poz. w st. spocz. Zdzistawa Filingiera. Oficera,
ktory walczyt w Szarych Szeregach, Armii Krajowe] 1 tworzyt
zreby pozarnictwa na terenach powojennej Opolszczyzny.

Benefis Putkownika

ADAM JANIUK

Ofiarnos¢ i Odwage”, medalami ,,Za Zastugi dla
Pozamictwa”, Medalami Honorowymi im. Jozefa
Tuliszkowskiego i im. Bolestawa Chomicza,
Zlotym Krzyzem Zastugi dla ZHP oraz Medalem
Rodla. — Miatem jakby dwa Zycia — wspomina.
— Jedno wojenne, drugie strazackie. W zadnym
z nich, méwigc stowami poety, nie glaskato mnie
Zycie po glowie i nie pijatem ptasiego mleka... Dzis
straz postrzegam z pozycji emeryta. Nie siedzg jed-
nak z zatozonymi rekoma, lecz nadal staram sig
by¢ aktywnym. Dzialam w organizacjach i sto-
warzyszeniach. Czesto goszcze w Komendzie
Wojewodzkiej PSP, spotykam si¢ z emerytami po-
Zarnictwa i na miare sit kultywuje swoje zyciowe
pasje. Zycia pustkq nie wypelni...

W uznaniu zastug

Benefis Zdzistawa Filingiera byt uhonorowaniem
jego dorobku i zastug, w szczegdlnosci w dziedzi-
nie ochrony przeciwpozarowej. Wsrod gosci za-
proszonych na uroczystos¢ znalezli si¢ m.in.
wicewojewoda opolski Antoni Jastrzembski, pod-
sekretarz stanu w MSW Stanistaw Rakoczy, mar-
szatek wojewodztwa opolskiego Jozef Sebesta,
komendant glowny PSP gen. brygadier Wiestaw
Les$niakiewicz, przedstawiciele Klubu General-
skiego — generatowie brygadierzy w st. spocz.
Feliks Dela i Teofil Jankowski, nadbryg.
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w st. spocz. Maciej Schroeder, Jerzy Senczuk
i Ryszard Kaminski, a takze nadbryg. Wojciech
Mendelak i Marek Raczka, opolski komendant wo-
jewodzki PSP st. bryg. Karol Stgpien oraz wycho-
wankowie, przyjaciele i corki Jubilata.
Uroczysto$¢ przebiegta w kameralnej, cieptej
atmosferze. Jej waznym akcentem byto przekaza-
nie przez podsekretarza stanu w MSW Stanistawa
Rakoczego zyczen i wyrazow uznania dla dorobku
i postawy zyciowej Jubilata od prezydenta RP
Bronistawa Komorowskiego. Nastepnie podzigko-
wania ztozyl komendant glowny PSP: — Czuje
ogromnq treme i wzruszenie, gdy przychodzi mi,
Jjako komendantowi glownemu, odda¢ Panu honor
za wielki dorobek na rzecz ochrony przeciwpozaro-
wej, ale przede wszystkim dla naszej umitowanej
Rzeczypospolitej Polskiej — powiedziat gen. bryga-
dier Wiestaw Lesniakiewicz. Komendant glowny
PSP wraz z gen. brygadierem Feliksem Dela oraz
pozostalymi cztonkami Klubu Generalskiego przy-
znali Jubilatowi honorowe uczestnictwo w nim,
wreczajac replike pierScienia generalskiego. |

Petna biografia ptk. Zdzistawa Filingiera na:
www.psp.opole.pl

Bryg. Adam Janiuk jest rzecznikiem prasowym
opolskiego komendanta wojewddzkiego PSP
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fot. Adam Janiuk



fot. Agnieszka Wojcik
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Jednostki miejskie i stuzby na co dzien dbajace
0 bezpieczenstwo w stolicy majg wspding siedzibe na
warszawskiej Woli. Miasto kosztem ponad 40 min zf wy-
remontowato gmach nieczynnej szkoly i zamienifo go
w nowoczesne Centrum Bezpieczenstwa m.st. Warsza-
wy — najnowoczesniejszy obiekt tego typu w Polsce.

Jednym z kluczowych rozwigzan zastosowanych
w Centrum jest zintegrowane stanowisko koordynacii
i reagowania. Dzieki niemu zaciesni sie kontakt miedzy
stuzbami ratunkowymi i porzadkowymi, a czas reakcji na
réznego typu wydarzenia ma sig skréci¢. W Centrum mie-
$ci sie Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Urzedu m.st. Warszawy, w skiad ktérego wchodza
m.in. stuzba dyzura miasta oraz zakfad obstugi systemu
monitoringu, Straz Miejska, Policja, a przede wszystkim
PSP — docelowo numer 998 ma by¢ obstugiwany wiasnie
w tym miejscu.

Sercem  pieciokondygnacyjnego  gmachu jest
Zintegrowane Stanowisko Koordynacji i Reagowania,
w ktérym 24-godzinne dyzury peinia przedstawiciele
stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo. Calg $ciang
zajmuje ekran, na ktérym mozna $ledzi¢ przekaz z kamer
monitoringu miejskiego (na terenie catego miasta jest ich
ponad 5 tys., zainstalowanych przy gféwnych trasach
i skrzyzowaniach, w $rodkach komunikacji miejskiej czy
na Stadionie Narodowym), ale tez dane pogodowe czy
relacje nadawane przez stacje telewizyjne. To tu ma sie
odbywac wymiana informacjami migdzy stuzbami.

Centrum powstato m.in. z mysla o Euro 2012. W nim
bedzie sie miesci¢ gtdwny sztab ratusza. Pracujace tu
osoby bedg mialy m.in. dostep do réznych danych,
np. prognoz meteorologicznych, liczby wolnych miejsc
w szpitalach albo interaktywnej mapy lokalizacji tramwa-
jéw (s wyposazone w GPS).

Niestety, przed Euro 2012 nie uda sig uruchomié
w Centrum Bezpieczenstwa Centrum Powiadamiania
Ratunkowego, czyli migjsca, w ktérym beda przyjmowa-
ne wszystkie zgtoszenia z numeru 112.
aw

Wesoty Dzien Chorego
Dwunaste juz spotkanie ratownikow z mtodymi pa-
cientami Wojewddzkiego Szpitala im. $w. Ojca Pio
w Przemyslu odbylo sie 14 lutego, dla uczczenia
XX Swiatowego Dnia Chorego ustanowionego przez pa-
pieza Jana Pawfa Il. Pawet Kicman, cztonek Grupy
Ratownictwa PCK Przemysl, wspdlnie z Emilig Wilgucka
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Smigta na ratunek

otnicze Pogotowie Ratunkowe to stuzba
ratownictwa medycznego, ktorej w pol-
skim systemie opieki zdrowotnej przypa-
daja zadania z zakresu lotniczego transportu
ratowniczego i sanitarnego. Pogotowie powsta-
o w 2000 r. jako samodzielny publiczny zaktad
opieki zdrowotnej podlegly ministrowi zdro-
wia, jest spadkobiercg tradycji przedwojennego
i powojennego lotnictwa sanitarnego w Polsce.
Zakres jego dziatalnosci taczy medycyne i lot-
nictwo, znajdziemy wigc w nim: medyczne
czynno$ci ratunkowe (loty do wypadkow i na-
glych zachorowan i udzielanie pomocy ich ofia-
rom), lotniczy transport sanitarny (transport
pacjentdéw wymagajacych opieki medycznej
pomigdzy zaktadami opieki zdrowotnej), lotni-
czy transport medyczny spoza granic kraju
(np. transport do Polski obywateli naszego kra-
ju — ofiar wypadkow lub naghlych zachorowan,
do ktorych doszlo poza granicami Polski) oraz
lotniczy transport medyczny poza granice kraju.
Obecnie LPR prowadzi dzialalno$¢ w sie-
demnastu bazach statych, w ktorych stacjonuja
$miglowcowe zespoty ratownictwa medyczne-
20. Zesp6t Smiglowcowej Stuzby Ratownictwa
Medycznego (HEMS — ang. helicopter emer-
gency medical service) to pilot, ratownik me-
dyczny/pielegniarka i lekarz. Ponadto przez
cala dobe petni dyzur samolotowy zespot trans-
portu medycznego. Jego baza znajduje si¢
w wojskowej czeéci lotniska Okecie w War-
szawie. Zadania ratunkowe wykonuja stano-
wigce dzi§ trzon wyposazenia S$miglowce
Eurocopter EC 135. Jako pierwsza otrzymata
taki $migtowiec baza w Krakowie. Nowe ma-
szyny petnig dzi§ dyzury w 18 bazach (17 sta-
tych, jednej tymczasowej). W 2011 r. piloci
LPR odbyli 1456 lotow po zachodzie stonca,
w tym 542 loty ratunkowe i 914 lotéw szkol-
nych, przebazowan itp. W calej Polsce wyzna-
czono juz niemal tysigc miejsc w gminach, na
ktorych przy zabezpieczeniu przez strazakow
$miglowce moga ladowac po zachodzie stonca.
Informacje o LPR znajdziemy na stronie
www.lpr.com.pl. Tu w zaktadce Dla dyspozy-
torow umieszczono materialy dotyczace cza-
sow dyzurow w poszczegélnych bazach
SP ZOZ LPR i méwigce, kto, kiedy i w jaki
sposob moze zadysponowa¢ do dziatan $migto-
wiec HEMS. Medyczne czynnosci ratunkowe
wykonywane sg przez lotniczy zespo6t ratownic-
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twa medycznego — w dzien: w promieniu 80 km
z gotowoscia do startu do 4 minut, w promieniu
130 km z gotowoscig do startu do 15 minut,
w promieniu powyzej 130 km z gotowoscia
do startu do 30 minut, w lotach w gory z gotowo-
$cig do startu do 15 minut. W nocy gotowos¢ wy-
nosi odpowiednio: w promieniu 80 km do 15 mi-
nut, w promieniu do 130 km do 30 minut. Lotniczy
zespot transportu sanitarnego jest gotowy do star-
tu na wezwanie dyspozytora krajowego SP ZOZ
LPR w ciagu godziny.

Znajdziemy tu rdwniez informacje dotyczace
procedur specjalnych stosowanych wobec pa-
cjentdw z oparzeniami, amputacjami urazowy-
mi i z pilnymi wskazaniami do tlenoterapii hi-
perbarycznej, a takze dysponowania w razie
wypadkow masowych.

Zaktadka Dla jednostek ratowniczych zawie-
ra informacje mowiace o tacznosci, wyborze
miejsca ladowania 1 jego zabezpieczenia
w dzien oraz w nocy, znakach sygnalizacyjnych
oraz wskazowki, w jaki sposob mozna wykonaé
w bezpieczny sposob podjazd do $migtowca.

@w
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Mercedesy
Preisera

ilka lat temu znana koneserom modelar-
stwa pozarniczego niemiecka firma Paul
M. Preiser GmbH wypuscita na rynek se-
ri¢ czterech miniatur odzwierciedlajacych lek-
kie samochody pozarnicze — gasnicze i specjal-
ne na podwoziu Mercedes-Benz 408 D.
Wszystkie te modele, podobnie jak pozostate
z oferty tej firmy, wyprodukowane zostaly z two-
rzywa sztucznego w skali 1:87. Paul M. Preiser
oferuje zas przebogatg palete nie tylko miniatur sa-
mochodow pozarniczych i innego sprzgtu pozarni-
czego, ale rowniez figurek strazakow w tej samej
skali. Stanowia one doskonale uzupetienie zbio-
row. Wiekszos¢ egzemplarzy dostepnych na rynku,
cho¢ niestety nie za matg ceng, to modele do samo-
dzielnego montazu. W ofercie sa rowniez modele
gotowe. Wiasnie wérdd nich znalazly si¢ te na pod-
woziu Mercedes-Benz 408 D. Odzwierciedlaja sa-
mochody z wyposazenia niemieckich jednostek
strazy pozarnych. Jeden z nich to model lekkiego
samochodu gasniczego LF 8 (Loschgruppen-
fahrzeug), ktorego zabudowe wykonata firma
Metz. Jego jednostke napgdowa stanowi czterocy-
lindrowy wysokoprezny silnik o mocy 66 kW
(90 KM). Czterodrzwiowe nadwozie typu furgon
przystosowane jest do przewozu dziewigciu straza-
kéw w ukladzie 1+8 oraz sprzgtu pozarniczego.
W tylnej czgsci zabudowy znajduja si¢ trzy skrytki
sprzgtowe (po jednej z kazdego boku i z tytu), za-
mykane sa Zaluzjami aluminiowymi. Na uzytko-
wym dachu pojazdu pokrytym ryflowang blacha
aluminiowg przewozona jest dwuprzestowa skia-
dana drabina oraz mostki przejazdowe. Przed ma-
ska zamontowana zostata autopompa FP 8/8-II

o wydajnosci 1850 /min przy cisnieniu 8 bardw.
Ciekawostke stanowi fakt, ze samochody tej klasy
nie mialy zbiornikéw na wode. Drugim ciekawym
modelem z tej serii jest lekki samochod o$wietle-
niowy GW Licht (Gerétewagen). Podobnie jak
pozostale zostal on zbudowany na podwoziu
Mercedes-Benz 408 D. Ma dwudrzwiows, dwu-
osobowa kabing w ukladzie 1+1. Jego zabudowe
pozarnicza wykonata w rzeczywistosci niemiecka
firma KULI. Na ramie samochodu za kabing znaj-
duje si¢ skrytka sprzgtowa zamykana z prawej i le-
wej strony stalowymi drzwiczkami. Na podescie,

SR Freiw. Feuerwehr

ktory zostat pokryty aluminiowsg blacha ryflowana,
zamontowano maszt z siedmioma reflektorami ha-
logenowymi, kazdy o mocy 500 W. Reflektory te
umieszczone s3 na maszcie wysuwanym hydrau-
licznie teleskopowo na wysoko$¢ 8 metrow.
Na obrotnicy masztu zainstalowany jest rowniez
generator pradotworczy, napgdzany czterocylin-
drowym silnikiem spalinowym Volkswagen typu
Boxer, 0 mocy 20 kW (27 KM). Aby zapewnic sta-
bilnoé¢ samochodu podczas pracy, wyposazono go
w cztery opuszczane podpory.

Obydwa omawiane modele sg doskonatym uzu-
petieniem kolekcji, a ich producent zadbat o za-
chowanie szczegotow i staranno$¢ wykonania.

Pawet Fratczak
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I LO w Przemyslu, Ewg Danko — absolwentkg Medycz-
nej Szkoly Policealnej oraz Rafalem Jazwirskim
z Technikum nr 8 w Przemyslu wygtosili pogadanke,
m.in. na temat zasad udzielania pierwszej pomocy, oraz
zaprezentowali sprzet nalezacy do wyposazenia Grupy.
W spotkaniu w $wietlicy i wizycie na oddziatach pediatrii,
chirurgii dziecigcej i laryngologii uczestniczyt réwniez
Zdzistaw Wojcik, prezes Klubu Honorowych Dawcéw
Krwi PCK ,,Plomyk”, dziatajacego od 25 lat przy Komendzie
Miejskiej PSP w Przemyslu. Przyblizyt uczestnikom spo-
tkania zasady bezpiecznych zachowan w réznych sytu-
acjach oraz przekazat kalendarze o tematyce zwigzanej

z ratownictwem i krwiodawstwem, wydawane przez
KM PSP od szesciu lat.

J e,
Elzbieta Bukalska, dyrektor Szkoty Podstawowej nr 9
w Przemyslu, dziekujac ratownikom w imieniu swoim
i ucznidw za rado$¢, entuzjazm i podarki, podkreslita:
.Doceniam dobro, ktdre dajecie. Ofiarowaliscie dzi$ dzie-
ciom czastke siebie, swojej wiedzy, serdecznosci, mito-
$ci. Wzmochiliécie w uczniach wiare w dobro, w to, Ze s3
oni dla was réwnie wazni, jak ich zdrowi koledzy”. Takie
spotkania to doskonata okazja, by zacheci¢ miodych
do czynnego wolontariatu.
Ldzistaw Wojcik

Sahara im niestraszna

O$miu strazakéw petnigcych na co dzien stuzbe
w Komendzie Miejskiej PSP w Watbrzychu rozpoczeto
19 marca pefng wyzwar wyprawe przez Europe, Ciesning
Gibraltarskg i Maroko do Sahary Zachodniej. Trasa ich
podrézy prowadzi¢ bedzie przez przefecze pasm gérskich
Atlasu, doliny i oazy na terenie potpustynnym i pustyn-
nym. Do pokonania maja okoto 14 tys. km. Planujg doko-
na¢ tego w cztery tygodnie, wykorzystujac dwa spe-
cjalnie przystosowane pojazdy marki Volkswagen
Transporter.

Wyprawa zorganizowana zostata m.in. z myslg
o sekc. Stawomirze Wilczyriskim z JRG PSP w Katach
Wroctawskich, ktéry rok temu ulegt tragicznemu wypad-
kowi. Watbrzyscy strazacy postanowili na obu pojazdach

fot. autori

fot. Tomasz Kwiatkowski
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zamiescic proshe o wsparcie Stawka finansowo w lecze-
niu i rehabilitacji poprzez przekazanie 1% podatku docho-
dowego (nr KRS — 0000050135, hasto — , Stawek”).

0 efektach tej pasjonujacej wyprawy, nad ktdra patro-
nat medialny objaf ,Przeglad Pozamiczy”, poinformujemy
Czytelnikéw w jednym z kolejnych numerdw PP

Familiada z nartami

W Bukowinie odbyly sie Il Mistrzostwa Polski
Strazakéw PSP w Narciarstwie Alpejskim o Puchar
Komendanta Gtéwnego PSP, potaczone z Rodzinnymi
Powiatowymi Zawodami w Narciarstwie Alpejskim
o Puchar Prezesa OSP Bukowina Tatrzanska.
narciarskiej
Rusinski w ramach Ill Familiady Strazackiej. Na ich
byli
w Ministerstwie Srodowiska Stanistaw Gawfowski

Zawody zorganizowano na stacji

otwarciu obecni m.in. sekretarz stanu
oraz podsekretarz stanu w Ministerstwie Spraw

Wewnetrznych Stanistaw Rakoczy.

W mistrzowskiej konkurencji slalom gigant wy-

startowato 56 strazakéw z 10 druzyn komend woje-
wodzkich PSP w: Katowicach, Krakowie, Lublinie,
todzi, Olsztynie, Opolu, Rzeszowie, Toruniu,
Warszawie i Wroctawiu oraz reprezentacja SGSP.
W zawodach wzigli udziat rowniez komendant gtow-
ny PSP gen. brygadier Wiestaw Le$niakiewicz
(miejsce 22) oraz jego zastepca nadbryg. Marek
Kowalski (miejsce 27).

Po raz drugi druzynowym mistrzem Polski straza-
kéw PSP w narciarstwie alpejskim zostata reprezen-
tacja z Matopolski, przyblizajac sie tym samym
do szansy otrzymania recznie wykonanego prze-
chodniego Pucharu Komendanta Gtéwnego PSP na
wiasno$¢ (wymagane sa trzy kolejne zwyciestwa
tej samej reprezentacji). Na zakoriczenie zawoddéw
komendant gtéwny PSP gen. brygadier Wiestaw
Lesniakiewicz w asys$cie wiceprzewodniczacego
sejmowej Kultury ~ Fizycznej, Sportu
i Turystyki Andrzeja Biernata wreczyt puchary i dy-
plomy zwyciezcom indywidualnym i druzynowym.
W klasyfikacji indywidualnej triumfowali: | miejsce
— Maciej Galica z KW PSP w Krakowie, Il miejsce
— Wojciech Kaleta z KW PSP w Krakowie, Ill miejsce
— Artur Rachel z KW PSP w Katowicach. Wérdd druzyn
najlepsza byta KW PSP Krakéw, za nig uplasowata sig
KW PSP w Katowicach i KW PSP we Wroctawiu.

Komisji

IS

SLUZBA I WIARA

Pod redakcjg kapelana krajowego strazakdw
ks. mt. bryg. Jana Krynickiego.

Na Wielki Post

nieustannie zmieniajgcym sie Swiecie, podgzajqcym za krzykliwymi sloganami,

ktore od rana do wieczora docierajq do nas szerokim strumieniem przez radio,

telewizje, internet, zaczynamy tracic¢ poczucie sensu postu. Dotyczy to nie tylko

tych, ktorzy dawno juz przestali zagladaé do kosciola nawet od wigkszego
Swieta, lecz takze ludzi praktykujgcych. Po co wlasciwie Panu Bogu nasze deklaracje, ze oto
przez caly Wielki Post nie pojde na tance, a w pigtki nie zjem schabowego?

Mysle, ze kazdy z nas powinien zada¢ sobie pytanie: czy potrzebuje postu — czasu, ktory po-
zwoli mi zatrzymac sie i przygotowa¢ do przezywania najwigkszych i zarazem najgtebszych ta-
Jjemnic wiary: Meki, Smierci i Zmartwychwstania Chrystusa Pana? Czy rozumiem ich gleboki
sens, utrwalony w uswigconych tradycjg zwyczajach?

Post dotyka w nas czegos bardzo prostego i wyjgtkowego. Przypomina nam o przeznaczeniu,
ktore siega dalej i glebiej niz bogaty w wydarzenia nawat zwyklej codziennosci. Sg bowiem
w naszym zyciu rzeczy do zatatwienia dzis, w perspektywie tygodnia i sq rzeczy ostateczne.
Te ostatnie wbrew pozorom nie mogq czekac. Nie powinienem odktada¢ w nieskonczonos¢ od-
powiedzi na pytanie o mojq przysztos¢, na ktorg otwiera mnie perspektywa zbawienia. Dlatego
zanim przyjdzie nam na nowo uczestniczy¢ w zbawczych tajemnicach wiary, Kosciot proponuje
czas postu — surowy, wyciszony, prawdziwy, rozpoczynajgcy si¢ popielcowym wezwaniem:
,, Nawroccie sig i wierzcie w Ewangelie”.

Bywajq nawrocenia spektakularne, ktore znamy z literatury religijnej, jak nawrocenie sw.
Pawla, Karola de Foucauld czy sw. Augustyna. Stusznie fascynujg nas prawdziwe rewolucje
w zyciu czlowieka, ktore przyniosty jednorazowy, catkowity zwrot ku Bogu. Kosciol tymczasem
kazdego roku powtarza nam na nowo wezwanie do nawrécenia, bo nie jest ono nigdy faktem raz

52

na zawsze dokonanym, lecz rodzi sig¢ i wzrasta w kazdej naszej decyzji.
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0 segregacji

aktadem wydawnictwa Elsevier Urban

& Partner ukazata si¢ ksiazka pt. ,,Triage.

Ratunkowa segregacja medyczna”. To
pierwsza w Polsce publikacja tak szczegotowo
przedstawiajaca zasady ratunkowej segregaciji me-
dyczne;j. Polskie wydanie ma zaprezentowac zasa-
dy Manchester Triage System (MTS), utatwiajace
podjecie decyzji lekarskiej wobec pacjenta w stanie
naglym specjalistom medycyny ratunkowej, leka-
rzom pracujacym na oddziatach intensywnej tera-
pii, a takze personelowi medycznemu z oddziatow
ratunkowych i szpitalnych izb przyjec.

Metoda opisywana w ksigzce zostata opracowa-
na przez zespot specjalistow medycyny ratunkowej
z o$rodka w Manchesterze pod kierunkiem profe-
sora Kevina Mackway-Jonesa. Opiera si¢ na zbio-
rze ponad 50 kart scenariuszy klinicznych osob
w naglym zagrozeniu zdrowotnym. Kazdy ze sce-
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nariuszy zawiera od kilku
= do kilkunastu klinicznych
kryteriow
ktore umozliwiaja przypo-
rzadkowanie  pacjentow
do réznych grup ryzyka.
Jeden z rozdzialow po-

roznicujacych,

$wigcony zostat prowadze-
niu triage’u przez telefon.
Istotnym elementem publikacji sa prezentacje dia-
gramowe dotyczace postgpowania w przypadku
poszczegolnych urazoéw, takich jak poparzenia,
omdlenia, czy dusznosci.

Wedhug stow prof. dr. hab. n. med. Juliusza
Jakubaszki, prezesa Polskiego Towarzystwa
Medycyny Ratunkowej, pod ktérego redakcja na-
ukowa ukazalo si¢ polskie wydanie ksigzki, w pol-
skim pi$miennictwie medycznym nie byto dotych-
czas tak szerokiego opracowania w tym zakresie,
a wcigz rosnaca liczba szpitalnych oddziatow ra-
tunkowych oznacza pilng potrzeb¢ popularyzacji
i wdrazania klinicznych zastosowan nowocze-
snych technik ratunkowej segregacji medycznej.

aw
Triage. Ratunkowa segregacja medyczna, K. Mackway-Jones,

J. Marsden, J. Windle, red. wyd. pol. Juliusz Jakubaszko,
Wroctaw 2012.



Stawanie si¢ chrzescijaninem nie jest nigdy wydarzeniem dokonanym, to droga wymagajgca
statej pracy nad sobq. Czlowiek jest psychofizyczng strukturq tak stabq, tak nieustannie narazo-
ng na rozproszenie z powodu pychy kierujgcej go ku temu, co blyskotliwe, swiecqce, w czym
moze sig przejrzec i zachwyci¢ samym sobq, Ze Pascal porownat go do waqtlej, chwiejqcej si¢ na
wietrze trzciny. Ale zarazem dzigki sSwiadomosci i lasce przyjetej otwartym sercem czlowiek
moze przewyzszy¢ wszelkq potege, doswiadczajgc zbawczej mitosci Boga.

Dlatego wraz z wezwaniem do nawrécenia Jezus mowi: ,, Czuwajcie...”, bo nic w Zyciu czysto
ludzkim nie jest ostateczne. Jestesmy stabi i wcigz musimy czuwac, by nie zgubi¢ naszej drogi,
a w szarej, czesto trudnej i pogmatwanej codziennosci nie zapomnie¢ o ostatecznej prawdzie
o nas samych. By nie zapomniec, ze jestesmy prochem, Ze jestesmy chwiejni, Ze wcigz ulegamy
rozproszeniu i bardziej ufamy wydumanej przez nas wizji Swiata niz prawdzie, ktorq mozemy
poznacé na drodze mgdrosci i zaufania.

Kardynat Lustiger mowit przed laty do mlodziezy w swoim postaniu wielkopostnym.: ,,Jesli
wezwanie do postu was przerasta, jesli go nie rozumiecie, to sprobujcie po prostu zrobic¢ cos dla
Chrystusa, cos od siebie i naprawdg”. To jest wlasnie post. I to nasza droga na przygotowanie
sie do wielkich tajemnic Wielkiego Tygodnia i Wielkiej Niedzieli Zmartwychwstania Panskiego.
Zatem, poki jeszcze trwa Wielki Post — zrobmy cos od siebie dla Chrystusa. Proste wyrzeczenie,
modlitwa, jatmuzna...

Drogi Bracie Strazaku! Podejmij post od gniewu i niecheci. Codziennie daj swym najblizszym
dodatkowq porcje mitosci. Podejmij post od osqdzania innych. Zanim kogos potepisz, przypo-
mnij sobie, jak Jezus odnosi sie do Twoich upadkow. Podejmij post od narzekania. Kiedy be-
dziesz miat ochote narzeka¢, zamknij oczy i przypomnij sobie mate radosci i te wielkq radosc,
ze Bog Cie kocha. Podejmij post od uczucia zalu i pretensji do innych. Ciggle pracuj nad prze-
baczeniem tym, ktorzy Cie zranili. Podejmij post od pychy i zazdrosci, bo one rujnujq twoje zy-
cie wewnetrzne. Gdy tak przezyjesz Wielki Post — glosno i radosnie bedziesz spiewat ,, Alleluja”.

A &y preve
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Odszedt z naszych szeregéw

23 lutego odszedt na wieczng stuzbg
wieloletni komendant grudzigdzkiej SP
pptk poz. w st. spocz. mgr ZENON GONKOWSKI

Urodzit sie 27 kwietnia 1930 r. w Grudzigdzu. Stuzbe w strazy pozarnej rozpoczat
15 kwietnia 1945 r. 0d maja 1952 r. do maja 1955 r. zajmowat stanowisko komen-
danta powiatowego SP w Grudzigdzu.

W 1966 r. ukonczyt Szkote Oficeréw Pozarnictwa w Warszawie. W lipcu 1971 r.
zostat ponownie powotany na stanowisko komendanta miejskiego SP w Grudzia-
dzu. Na poczatku lat 80. podjat zadanie wybudowania w potudniowej cze$ci miasta
oddziatu operacyjnego, dzi$ to JRG 2. Stuzbe zakonczyt na stanowisku komendanta
rejonowego SP w Grudzigdzu w 1987 r., po 42 latach stuzby.

W czasie swej wieloletniej pracy otrzymat liczne odznaczenia i wyréznienia. Byt
wielkim mito$nikiem historii. W 2006 r. wydat ksigzke ,Elementy historii ochrony
przeciwpozarowej na ziemi grudzigdzkiej”, by — jak sam napisat — zaspokoic¢ gféd
elementarnych informacji dotyczacych okreséw minionych.

Czesc¢ Jego pamieci!

st. bryg. mgr inz. Leszek Glowacki
zastepca komendanta miejskiego PSP w Grudzigdzu
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Emocjonujgca siatka
XXIX Mistrzostwa Polski Strazakéw w Pitce
Siatkowe] rozegrane zostaty w dniach 5-7 marca

w hali Centrum Rekreacyjno-Sportowego MOSIR
w Zielonej Gérze. W finale spotkaly sig druzyny
Centralnej Szkoty PSP i wojewddztwa lubelskiego.
Emocjonujacy finat, stojacy na bardzo wysokim
sportowym poziomie, wygrali strazacy z Czesto-
chowy wynikiem 3:0. Brazowe medale powedrowa-
ty do zawodnikéw z woj. dolnoslaskiego (wygrana
2.0 z woj. opolskim). Szczegélnym powodem
do dumy, oprécz zdobytych medali, byty trzy wyréz-
nienia indywidualne dla reprezentantéw CS PSP:
MVP turnieju zostat Tomasz Miarka, najlepszym roz-
grywajacym — Jedrzej Brozyniak, a najlepszym libero
— Maciej Szadkowski. Wie-cej o turnieju w nastep-
nym numerze PP.

Dariusz Andryszkiewicz

Jui wkrotce SAWO 2012
W  dniach  24-26
Miedzynarodowych Targéw Poznanskich odbeda sie

kwietnia na terenie

Miedzynarodowe Targi Ochrony Pracy, Pozarnictwa
i Ratownictwa SAWO. WeZmie w nich udziat ponad
200 firm z 18 krajéw. W dwdch pawilonach i na terenie
otwartym zaprezentujg najnowsze rozwiazania z zakre-
su bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej oraz wyposazenia dla stuzb ratowniczych.
Podczas targéw zaplanowano widowiskowe pokazy
ratownictwa specjalistycznego z uzyciem najnowo-
czes$niejszego sprzetu, w tym helikoptera wyposazone-
go do dziatan poszukiwawczych i ratowniczych.

WISV
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Drugiego dnia targéw w godzinach 12.00 — 15.00
odbedzie sie konferencja techniczna ,20 lat
Panstwowej Strazy Pozarnej — postep w technice po-
zarniczej” zorganizowana przez Komendg Gféwna PSP
Komende Wojewddzka PSP w Poznaniu oraz
Wielkopolski  Oddziat Stowarzyszenia Inzynieréw
i Technikdw Pozarnictwa. Poruszone zostang naste-
pujace zagadnienia: stan wyposazenia PSP w sprzet
i ochrone osobistg na poczatku lat 90. ubiegtego
wieku, ewolucja systemu certyfikacji sprzetu i urza-
dzen w ochronie przeciwpozarowej, zmiany w wy-
posazeniu strazakéw w ochrony osobiste, a takze
najnowsza technika uzytkowana w ratownictwie
przez jednostki PSP,

Honorowy patronat nad targami SAWO 2012 objgli:
wiceprezes Rady Ministrow — minister gospodarki,
minister pracy i polityki spofecznej, gtéwny inspektor
pracy, komendant gtéwny PSP oraz prezes ZG ZOSP
RP. Wigcej informacji na: www.sawo.mtp.pl.

Tomasz Wisniewski
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PisaliSmy o... katastrofie
w kopalni General Zawadzki

2 3 lipca 1969 r. w chodniku wentylacyjnym
kopalni General Zawadzki w Dabrowie

Gorniczej pojawita sie woda. Sytuacja byta nie-
bezpieczna, nad kopalnig znajdowat si¢ bowiem
sztuczny zbiornik wodny. Czerpano z niego wodg
na potrzeby kopalni. Szybko zapadia decyzja
0 jego oproznieniu, ale zanim wiaczono pompy,
dno zbiornika zapadto si¢ i jego zawartos¢ zaczeta
zalewa¢ kopalnig. W kilka minut kopalniane
chodniki zamienily si¢ w rwace rzeki, ktore pod-
mywaly obudowy zabezpieczajace Sciany i stro-
py, niszczyly maszyny, wyrywatly rurociagi i prze-
nosniki, tworzac z nich rumowiska blokujace
podziemne korytarze. Chodniki wality si¢ na dtu-
gosci kilkuset metrow...

Akcje ratownicza prowadzona w kopalni opisat
na tamach PP ptk poz. Alfred Niewiadomski,
gtowny inspektor ochrony przeciwpozarowej
w Ministerstwie Gornictwa i Energetyki. ,, W mo-
mencie wdzierania si¢ wody w r6znych miejscach
na dole kopalni znajdowato si¢ okoto 1000 pra-
1 O zycie tych ludzi rozpoczgta sie
dramatyczna walka”. Bezposrednio do akcji na

cownikow. [...

dole $ciagnigto blisko pigciuset ratownikow z ca-
tego Slaska. Zawiadomiono tez dowodztwo
Slaskiego Okregu Wojskowego, ktore przystato
300 zotnierzy. Wode splywajaca z osadnika pro-
bowano zatrzyma¢ wiazkami stomy zrzucanymi
z helikoptera.

Na powierzchni¢ udato si¢ wyprowadzi¢ zato-
g¢ pracujaca w rejonach nieobjetych bezposred-
nio katastrofa oraz dwadziescia pig¢ osob, ktore
Ww czasie wdzierania si¢ na dot wody znajdowaty
si¢ w rejonie zagrozonego oddziatu. Po przelicze-
niu wyprowadzonych gornikéw ustalono, ze
W zagrozonym rejonie bylo prawie stu dwudziestu
ludzi. W jednym z szybéw na glebokosci 250 m
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woda odcieta sygnaliste. Zostat na stanowisku, by
umozliwi¢ wyjazd na gore ponad trzydziestu lu-
dziom. Cudem udato si¢ go wydosta¢ w ostatniej

chwili. Tak samo, jak dwoch gornikéw, ktorzy
ukryli si¢ we wnece pod stropem. Nastepnej nocy
wyprowadzono kolejnych jedenastu. Przeczekali
sptyw wody w §lepym chodniku.

W oddziale trzecim gornicy zebrali si¢ w jed-
nym miejscu. Bylo ich siedemdziesi¢ciu dziewig-
ciu, wsrod nich zastep pigeiu ratownikow wyko-
nujacych prace zabezpieczajace. Mieli ze sobg
tlenowe aparaty oddechowe. Zawaly zniszczyly
linie facznoscei 1 instalacje elektryczng. Nie mieli
wody pitnej, jedzenia 1 wentylacji zapewniajacej
doptyw $wiezego powietrza. Droge wyjscia blo-
kowat potezny zawat 1 korek mutowy, wypeia-
jacy niemal caty przekr6j wyrobiska na dtugosci
ponad 100 m. ,,Z rurociaggu przeciwpozarowego
0 $rednicy 100 mm biegnacego do miejsca prze-
bywania zagrozonych ludzi wypuszczono wode.
[...] rurociag ten polaczono z rurociagiem sprezo-
nego powietrza. Do tego celu wykorzystano znaj-
dujace si¢ na dole w kopalni weze pozarnicze.
Rozwinigto lini¢ dlugosci 300 m. Do rurociagu ze
sprezonym powietrzem podlaczono weze za po-
mocg hydrantu nawiertowego, za$ do rurociggu

przeciwpozarowego — za pomoca zabudowanego
na nim hydrantu sko$nego. Po drugiej stronie za-
watu skupieni przy takim samym hydrancie ocze-
kujacy ratunku ludzie otrzymali strumien swieze-
go powietrza”. Wykorzystujac stosunkowa duza
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srednice rurociggu podsadzkowego (180 mm),
podjeto nieudang probe podania gornikom
umieszczonej w specjalnych pojemnikach zyw-
nosci. Ratownicy, brodzac w wodzie i ciemno-
$ciach, szukali drogi do oddziatu wydobywczego.
Wszystkie prowadzace do niego chodniki byly
zablokowane. Rozpoczeto kopanie tuneli ratun-
kowych. W pochylni 33 juz po kilku metrach zna-
leziono ciato 19-letniego gornika.

Po blisko 30 godzinach ratownicy ustyszeli stu-
kanie. Odpowiedzieli, powtarzajac sygnat. Kilka
godzin pdzniej przez zniszczony rurociag udato
si¢ nawigza¢ kontakt glosowy z zasypanymi.
Tymczasem wiertnicy przebili pierwszy otwor
do korytarza na glebokosci 100 m i zrzucili do
niego telefon ratunkowy. Zeby do niego dotrze¢,
trzeba bylo pokona¢ pochylnig, w ktorej nie byto
juz powietrza. Nie udalo si¢. Przejscie pod gore
prawie kilometra drogi bylo zbyt ryzykowne.

Z godziny na godzing sytuacja stawata si¢ co-
raz gorsza. 27 lipca nad ranem udato si¢ poda¢
przez rurociag jedzenie. Tlenu bylo tak mato, ze
ratownicy musieli zmienia¢ si¢ co dziesig¢ minut.
Kopali tylko saperkami. O godz. 17 waskim prze-
kopem o przekroju zaledwie metra uwolniono
gormikow z oddziahu trzeciego. Dalsza czterokilo-
metrowg droge do szybu wigkszo$¢ z nich prze-
szta o wiasnych sifach. Tylko kilku w najgorszym
stanie przetransportowano na noszach.

aw

Z flaga na marginesie

2 grudnia 2011 r. Poczta Polska wydata
poza rocznym planem emisji znaczek w for-
mie bloku, poswigcony 30. rocznicy strajku
w WOSP. Z pewnoscig kazdy absolwent
SOP, WOSP i SGSP ucieszy sig, ze jego
uczelnia uwieczniona zostata na znaczku
pocztowym.

Maciej Sawoni

Caty artykut w formacie PDF do pobrania ze strony www.ppoz.pl
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Drobny pozytek z telewizj

ajlepiej byloby nie mie¢ telewizora — tego zro-

detka naszego niezadowolenia z zycia, zmusza-

jacego do podziwiania ludzi pustych, zachecaja-

cego do zadtuzania si¢ i do kupowania rzeczy

niepotrzebnych. Ale jesli kto$ odbiornik TV posiada, to po-

lecam program prawdziwie pozyteczny. Wprawdzie i tak

gorszy od samodzielnie przeczytanej ksigzki, ale przynaj-

mniej nie czynigcy spustoszen w moézgu i w moralnosci.
Chodzi o ,,Pogromcow mitow”, czyli ,,MythBusters”.

Program poczatkowo miat sprawdzaé, jak oszukuja nas

producenci filmoéw, pokazujac nadludzkie zdolnosci hero-

sOW typu ,,zabili go i uciekt”. Z czasem ewoluowat ku for-

wodg uzytkowa” o zadanej temperaturze. Poniewaz réznie
to juz bywato w historii, zbiorniki te wyposaza si¢ w dwa
uktady bezpieczenstwa — termostat, ktory wytacza do-
plyw pradu do grzatki, by nie zagotowac¢ wody i nie spo-
wodowaé zagrozenia, oraz w zawor bezpieczenstwa,
upuszczajacy nadmiar wody lub pary wodnej. Obydwa
urzadzenia potrafig si¢ popsuc. Dobrze, jesli awaria pole-
ga na niewlaczaniu grzatki. Wowczas uzytkownik trochg
sie poztosci i koniec. Gorzej, jesli w wyniku awarii grzat-
ka grzeje caty czas. Wtedy dochodzi nie tylko do zagoto-
wania wody, ale i do znacznego wzrostu ci$nienia. A jesli
w dodatku komus$ przeszkadza kapanie z rurki zaworu

mule sprawdzania tzw. faktow medialnych. Kazdy odcinek Puﬁsli\vl;:)?n: g?;:rzf,lci:;rme, bezpieczenstwa i urzadzenie to zatyka, to ci$nienie we-
zrobiony jest z prawdziwym poczuciem humoru i z niena- ) olrazy ) wnatrz zbiornika wzrasta tak gwalttownie, ze zbiornik
absolwentem Szkoty

chalng dydaktyka. Zawsze, co podkreslam, realizatorzy dba-
ja 0 zachowanie i pelne pokazanie srodkow bezpieczenstwa.
A nakoniec 0 wyjasnienie zjawiska fizycznego w sposob jak
najbardziej zrozumiaty.

czemu akurat o tym w PP? Odpowiedz jest pro-
~/4 sta — bo autorzy programu bardzo czgsto bawia

si¢ ogniem i nie tylko nim. Z iscie chlopigcym entuzjazmem
(dziewczyna tez) przystepuja do realizacji pomystow, przy ktorych strzela-
nie z karbidu czy eksperymenty z saletrg z cukrem to pikus. Pokpiwaja
sobie, nigdy jednak nie robigc gtupich dowcipéw. Wymyslaja na nowo
czarny proch, konstruuja rakiety, draznig krokodyle, mocza si¢ w nowiut-
kich, zbyt ciasnych jeansach, by sprawdzi¢, czy takie zabijaja, zuzywaja
ogromne ilosci trotylu i innych materiatéw wybuchowych. W radosnym
podnieceniu sprawdzili, czy da si¢ skosi¢ drzewo serig z broni automatycz-
nej. Zrobili ling ucieczkowg z papieru toaletowego (nikt nie zginat, bo byto
nisko), a raz nawet udowodnili, Ze niewidomy moze prowadzi¢ pojazd kie-
rowany ustnymi komendami osoby widzacej, i to na tyle skutecznie, ze gdy
ta osoba jest pijana (jeden z nich upit si¢ dla dobra nauki...), niewidomy
jedzie jak pijany. Pokazuja tez, na co nie zgadza si¢ ubezpieczyciel progra-
mu, wyjasniajg powody tej niezgody i zawsze si¢ jej podporzadkowuja.
Czyli nawet ci przero$nigci chtopcy sa wzorem bhp.

Mnie urzekly dwa odcinki — jeden o katastrofie sterowca ,,Hindenburg”
(odtworzyli, potem za$ —a jakze — spalili kilka sporych modeli) oraz o tym,
czy bojler do podgrzewania wody mozna wysta¢ w kosmos. Zajme si¢
nieco tym drugim, gdyz mato prawdopodobne, by jakie$ sterowce na nas
spadly, za to awarie urzadzen do podgrzewania wody to ostatnio spora
cze$¢ zdarzen, ktore zajmuja straz pozarna, nie do konca przy tym zrozu-
miata dla $wiadkow.

Pogromcy mitéw ustyszeli o tym, ze poczciwy podgrzewacz wody,
zwany potocznie bojlerem, pewnego dnia zdenerwowat si¢ (albo zwario-
wal), wystrzelit z tazienki w gore, przebit kilka kondygnacji i poleciat
w dal. Postanowili sprawdzi¢, czy to mozliwe. Oczywiscie my wiemy, ze
tak, oni tez o tym wiedzieli, ale przeprowadzili do§wiadczenia w skali 1:1,
z kilkoma modelami elektrycznymi réznej wielkosci.

ojler jaki jest, kazdy widzi. Wigc tylko dla porzadku: to stalowy
zbiornik wody wyposazony w grzatke (najczgsciej elektryczna),
krocee wody zimnej (wlotowy) i cieplej (wylotowy), zawor bez-
pieczenstwa, termostat, otuling ocieplajacg. Zasadniczo chodzi o to,
by bojler samoczynnie zapewnial — jak to si¢ fachowo mowi — ,,ciepla

Giéwnej Stuzby Pozarniczej

moze wybuchnag.

Ustalenia programu byly catkiem interesujace.
Najlepszy wybuch zdarzy? si¢ wtedy, gdy nie caty bojler
wypelniono woda. Pusta przestrzen umozliwita wytwo-
rzenie pary wodnej, czyli zaklocita stabilno$¢ uktadu.
To za$§ oznaczato mozliwo$¢ powstania pary wodnej
(wrzenia wody) przy nizszej temperaturze. Zbiornik obli-
czany na 11 atmosfer pgkt przy 24. Przebil warstwowy dach ze sklejki
i wyleciat w gore na 130 m. Lot byl pionowy. Naped stanowita woda,
nagrzana grubo powyzej temperatury wrzenia w warunkach normal-
nych, gwaltownie rozprezajaca si¢ po rozerwaniu powtoki zbiornika.
Autorzy eksperymentu nie kryli zachwytu. Wytlumaczyli zjawisko,
ostrzegli przed nieroztropnym uzytkowaniem ustrojstwa. I tak, bawiac
innych i siebie — uczyli.

rocz bojlerow mamy jeszcze inne urzadzenia, dziatajace

w niemal identyczny sposob. Wszelkie piece z ptaszczami

wodnymi w razie zatkania odbioru ciepta zachowujg si¢ po-

obnie. [lo$¢ energii jest tak duza, Ze niszczone s znaczne czgsci bu-

dynkow. Niegdy$ nierzadkie byly wybuchy kottow parowych. Zasada

jest taka: im wigkszy zbiornik, im grubsza stal, tym wyzsze temperatu-
ry i energia wybuchu.

Panowie Adam Savage i Jamie Hyneman robig kawat dobrej roboty.
Nie teoretyzuja, lecz pokazuja wymiar praktyczny. Teoria i wiedza
oczywiscie sg. Polecam zamiast zabawy z ogniem i ogladania juroréw
taneczno-wokalnych gtupawek.

~Pogromcy mitdéw” przypominajg troch¢ nasz rodzimy program
»Sonda” sprzed lat, w ktorym dwaj sympatyczni okularnicy Zdzistaw
Kaminski i Andrzej Kurek objasniali w przystgpny sposob, z czego
sktada si¢ $wiat i jak go ksztattuje cztowiek. Oni raczej nie robili eks-
perymentow, tylko pokazywali, jak je robig inni. Jeden z ostatnich od-
cinkéw traktowatl o nozycach i rozpieraczach hydraulicznych, czyli
powszechnie dzi§ stosowanych narzg¢dziach ratowniczych — od projek-
towania, przez produkcj¢ az po uzycie, gdyz na koniec autorzy przero-
bili podstawiony samochod na kabriolet. 29 wrzesnia 1989 r. obaj zgi-
n¢li w wypadku samochodowym.
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