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Na oktadce od gory od lewej: Alicja Urbanik — OSP Zar6éw, Emilia Patubicka-Florczak — SA PSP Poznan, Ewa Huta — OSP Sienie
Laura Kohnke — OSP Hel, Beata Swiderska — OSP Bielawa, Sylwia kasut — CS PSP Czestochowa, Ewelina Kotodziej — OSP Brzezi
Marta Lewandowska — SA PSP Poznan, Ania Miazga — KG PSP, Dominika Szweda — OSP Potaniec, Martina Namyslik — OSP Jem

Na stronie od gory od lewej: Dominika Kowalska — KP PSP Lipsko, Klaudia Jodtowska — SGSP, Agata Sajda — OSP Klimontow,
Agnieszka Swigtek — OSP Gliwice Bojkow, Agnieszka Wardecka — KW PSP Kielce, Aleksandra Krzempek — OSP Mnich i OSP Biels
Aleksandra Lorych — OSP Dgbcze, Aleksandra Szwankowska — OSP Rzepin, Anna Konikowska — OSP Cedry Wielkie, Anna Kubic!
Anna Pazdzior — JRG 3 Czestochowa, Daria Kaczmarczyk — OSP Kadtub, Dominika Bieda — OSP Grebanin, Paulina Mackowiak —
Gizela Smyrak — KP PSP Sucha Beskidzka, Joanna Rosiak — OSP Konstantyndw t6dzki, Kamila Kobier — OSP Gliwice-Brzezinka,

Kornelia Styrczula — OSP Zakrzéw, Magdalena Ferenc i Izabela Kierys$ — obie z OSP Woztawki.
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Anna Sobdtka

sekretarz redakciji

Drodzy
Czytelnicy!

iedy w styczniu ogtaszali$my, ze oktadka numeru marcowego be-

dzie nalezata do kobiet z PSP i OSP, zachecajgc do nadsytania

zdje¢, nie spodziewalismy sie tak duzego odzewu. Ochotniczki,

funkcjonariuszki, panie pracujace w stuzbie cywilnej zasypaty nasza

skrzynke mailowa fotografiami pokazujacymi rézne oblicza dziatal-

nosci kobiet w strazy pozarnej — od podziatu bojowego po zadania
administracyjne. W obliczu tego urodzaju oddali$my paniom dodatkowe trzy strony,
a i tak nie udato sie zamiesci¢ wszystkich zdje¢. Mimo to pokazali$my profesjonal-
ne, pozytywne, silne i piekne kobiece oblicze strazy pozarne;j.

Panie kréluja nie tylko na oktadkach marcowego numeru ,,Przegladu Pozarnicze-
go”. Czes¢ artykutdw zostata poswiecona ich obecnosci w strukturach PSP i OSP.
Marta Giziewicz bada pod tym katem terazniejszos¢ i spoglada w przesztosc.
W artykule ,,Szpilki w strazy pozarnej” poznajemy blizej funkcjonariuszki i ochot-
niczki, takze te wykonujace nietypowe dla ich ptci zadania — ratownika-kierowcy,
nurka w grupie specjalistycznej czy zastepcy dowddcy zmiany. Tekst ,,O nas bez
nas” poswiecony zostat zenskim druzynom samarytanskim, a w szczegélnosci re-
gulaminowi jednej z takich grup. Z jednej strony jego autorzy wymagali od kandy-
datek wielu réznych umiejetnosci, ale z drugiej ograniczali dostep do sedna dzia-
falnosci strazackiej — gaszenia pozaréw. Poswiecili za to wyjgtkowo duzo miejsca
swoim oczekiwaniom wzgledem ich poboznosci i skromnosci.

Warto przeczytaé takze wywiad z dr hab. prof. Uniwersytetu SWPS Aleksan-
drg Cistak-Woéjcik, by przekonac¢ sie, jak wazna dla efektywnego funkcjonowania
grupy jest r6znorodnos¢ ptciowa. Wisienka na torcie cyklu artykutéw o kobietach
w strazy pozarnej niech bedzie tekst poswiecony wyjatkowemu, bo wytgcznie
zenskiemu zespotowi strazaczek z RPA — Juliet Crew.

Nie brak w marcowym wydaniu PP réwniez innych zagadnieni. Norbert Tusnio
analizuje szybkos$¢ wydzielania ciepta jako najwazniejsza zmiennag okreslajaca
zagrozenie pozarowe. Tekst wzbogacony jest obrazowymi wykresami, tabelami
i praktycznymi przyktadami, ktére pomagaja zrozumie¢ zjawisko mocy pozaru
i wykorzystac je w planowaniu taktycznym podczas dziatar gasniczych.

Czasy pandemii zmusity szkolnictwo do zmiany formuty nauczania. Nie omineto
to réowniez dydaktyki w PSP. Jak sprawdza sie zdalne nauczanie, mozna dowie-
dzie¢ sie z rozmowy Anny tanduch z kpt. Jadwiga Andrzejewska i kpt. Dariuszem
Stachowiczem ze Szkoty Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy.

Natura potrafi by¢ okrutna, zwtaszcza jesli cztowiek nieostroznie zasiedli tere-
ny, ktére naleza tylko do niej. 30 grudnia zesztego roku mieszkaricom wioski Ask
w Norwegii ziemia usuneta sie spod nég. Doszto do osuwiska gliny, ktére zniszczy-
o 15 domoéw i pochtoneto zycie siedmiu oséb. Jak to sie stato? Dlaczego dochodzi
do takich zjawisk? Odpowiedzi na te pytania poszukuje Aleksandra Radlak.

Dramat innego rodzaju wydarzyt sie w pazdzierniku 2019 r. na Okinawie. Sptonat
zamek Shuri — perta dziedzictwa narodowego Japonii. Analizy zdarzenia dokonuje
Ariadna Koniuch. Nie zapomina jednak o waznej zasadzie: lepiej zapobiegac, niz ga-
si¢ — i przyglada sig przy okazji prawnym regulacjom ochrony débr kultury w Japonii.

Zachecam do lektury!
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Przeglad opinii

Pierwsze policjantki

Podobnie jak w oddziatach strazy pozarnej,
tak i w Policji Panstwowej jeszcze przed
Il wojng Swiatowa dziataty kobiety. Dzielne
pionierki tej formacji, stuzac w brygadach
sanitarno-obyczajowych, walczyty przede
wszystkim z przestepczoscia wobec kobiet
i dzieci - sutenerstwem, handlem ludzmi,
gwattami, przemoca domowa.

Ich praca nie byta tatwa, a ponadto wyma-
gata wielu osobistych wyrzeczen. Kandydatki
musialy by¢ stanu wolnego, bezdzietne i nie
mogly zawrzeé zwigzku matzenskiego przez
10 lat od chwili wstgpienia do stuzby. Mimo
to z duma i poswieceniem wypetiaty swoje
obowiagzki. W czasie Il wojny $wiatowej i oku-
pacji wiele z nich podjgto konspiracyjna walke
z wrogiem, niejednokrotnie tracac zycie. AS

|. Pajdata, Policjantki bez warkoczy, ,Policja 997 2020,
wydanie specjalne nr 18, s. 18-19.

|. Pajdata, Zaginione losy, ,Policia 997" 2020, wydanie
specjalne nr 18, s. 20-21.

WSTAP W SZEREGI
OCHOTNIGZE)

RAZY POZARN

Superwoman

Strazak, policjant, ratownik medyczny - to
zawody polegajace na stuzbie drugiemu
czlowiekowi. Kazdy z nich dotyczy innego
aspektu bezpieczenistwa. Ml. asp. Urszula Mil-
czarek, chcac pomagaé wielowymiarowo...
realizuje si¢ we wszystkich tych rolach i uwa-
7a je za superzestawienie. Pozwala jej ono nie
tylko dziata¢ na wielu frontach zmagan o zy-
cie i zdrowie ludzkie, ale i $wietnie porozu-
mie¢ sie z dzialajacymi na miejscu zdarzenia
przedstawicielami innych stuzb. Przy tak an-
gazujacej pracy nie brak obcigzen i trudnosci
- jednak okazuje sig, ze dobro wraca. A w jaki
sposob — o tym wiecej w artykule. AS

A. Chylinski, Dobro powraca, ,Policja 997" 2020,
nri12,s.30-31.nr 12, s. 12-13.

Strazacka migawka

Kolezanko, kolezanko,
czy chcesz strazackie wdzianko?
Propozycja to kuszaca,
wiele mozliwosci dajgcal

Lata 60. Etykieta z pudetka zapatek.

™

Zachecamy Czytelnikéw do przesytania
zdje¢ strazackich do naszej nowe;j

rubryki na adres pp@kgpsp.gov.pl.
Czekamy na fotki nietypowe, réwniez
zartobliwe, absurdalne, z akcji, a nawet
takie, z ktérych powieje groza.

Bez litosci

~Widzéw przycigga brak rekawic,
maty ring i gwarancja krwi”. Jak
w tej scenerii widzi swoje miejsce
strazak i zwyciezca turnieju bok-
serskiego na gote piesci ,,Gromda”
Mateusz ,Don Diego” Kubiszyn?
Uwage czytelnikéw, ktdrych zain-
teresowata jego historia opisana
w numerze PP 2/2021, z pewno-
scig przyciagnie ciekawy reportaz
zamieszczony w ,Duzym Forma-
cie”. 0 kulisach tej kontrowersyj-
nej dyscypliny sportu, swojej dro-
dze do niej i zyciu poza $wiatem
walki opowiada nie tylko Mateusz
Kubiszyn, ale i jego rywal w walce
finatowej Krystian ,Tyson” Kuzma.
Swdj punkt widzenia prezentuja or-
ganizatorzy turniejow walki na gote
piesci, a takze autorytety boksu
zawodowego. AS

k. Opfatek, Lubig buzke mie¢ obita,
,Duzy Format. Magazyn reporteréw”,

dodatek do ,Gazety Wyborczej” 2021,
15 lutego, s. 9-11.

repr. Piotr Mecik / Forum

Bezpieczny funkcjonariusz

W marcowym numerze PP czytamy o kon-
cepcji szkolenia strazakéw w zakresie tech-
nik samoobrony. Zdaniem Mikotaja Woz-
niaka jest ono przydatne funkcjonariuszom
wszystkich stuzb - i tych sitowych, i ratow-
niczych, ze zrdznicowaniem stopnia za-
awansowania zaleznie od rodzaju formacji.
Dzigki temu policjant, strazak czy ratow-
nik medyczny w przypadku wystapienia fi-
zycznego ataku w bliskim dystansie, a bez
mozliwosci uzycia srodkéw przymusu bez-
posredniego, miatby mozliwo$¢ obrony siebie
i obezwiadnienia przeciwnika. AS

M. Wozniak, Szkolenia z walki wrecz

dla stuzb to inwestycja w bezpieczeristwo paristwa,
https://infosecurity24.pl/szkolenia-z-walki-wrecz-dla-
sluzb-to-inwestycja-w-bezpieczenstwo-panstwa

3/2021 Przeglad Pozarniczy 5



Rzut oka

Gotowi na powodz

Wiosna tuz, tuz. To czas,

w ktorym rosnie zagrozenie

powodziowe. Jednak juz
miesigc wczesniej, gdy

lutowe niskie temperatury
skuty rzeki lodem, pojawito

sie ryzyko powodazi.

Sytuacja powodziowa w Polsce stata sie
tematem numer jeden podczas spotkania
sztabu kryzysowego w MSWiA. 16 lutego
w posiedzeniu wzigli udziat: premier Mateusz
Morawiecki, minister spraw wewnetrznych
i administracji Mariusz Kaminski, minister
infrastruktury Andrzej Adamczyk, wicemini-
strowie spraw wewnetrznych i administraciji
Maciej Wasik i Pawet Szefernaker oraz infra-
struktury Marek Grébarczyk. Obecny byt réw-
niez komendant gtéwny Panstwowej Strazy
Pozarnej nadbryg. Andrzej Bartkowiak wraz
z zastepca st. bryg. Arkadiuszem Przybyta.
Zjawili sie takze wojewodowie. Komendant
gtéwny PSP przedstawit informacje dotycza-
ce dotychczasowych dziatan strazy i stanu
przygotowania na ewentualng powo6dz. Zre-
lacjonowat tez przebieg dziatann w powiecie
ptockim, gdzie mieszkarnicow trapit problem
zatoru na Wisle.

Pierwsze dziatania strazakéw zaczety sie
tam juz 9 lutego, gdy wody Wisty niepokoja-
co wezbraty ponad stan alarmowy, a na rzece
utworzyt sie potezny zator. Doszto do pierw-
szych podtopien i ewakuacji mieszkancow
najblizej zlokalizowanych budynkéw. Nastgpit
wyscig z czasem — strazacy uszczelniali waty
przeciwpowodziowe, uktadali obwatowania
z workoéw z piaskiem dla ratowania budynkéw,
zabezpieczali studzienki kanalizacyjne. Przez
kilka dni stale monitorowali poziom wody.
Jeszcze do potowy lutego najwiecej dziatan
prowadzono na terenach miedzy Kepa Pol-
ska, Ptockiem i Wola Brwileriska.

.

W zwigzku z przewidywanym ociepleniem
i rosnacym ryzykiem wezbran 15 lutego ko-
mendant gtéwny PSP polecit komendantom
wojewddzkim i szkét PSP dokonanie przegla-
du sit KSRG. Wszystkie musza by¢ gotowe do
natychmiastowego podjecia dziatan. W stanie
gotowosci pozostaje 27 kompanii specjal-
nych, w tym sekcje: ewakuacyjne (w liczbie
48), pomp duzej wydajnosci (32), pomp matej
wydajnosci (30), przeciwpowodziowe z za-
porami (11) oraz zapasowego zasilania ener-
getycznego (14). kacznie do dyspozycji jest
ok. 700 ratownikéw, 280 pojazdéw i 96 todzi
oraz wiele dodatkowego sprzetu. MG

Pomocna
dton

W styczniu ruszyty szczepienia
przeciw COVID-19 dla oséb w wieku
70+. Jak zawsze nieoceniona
okazata sie (i bedzie w najblizszych
tygodniach) pomoc strazakéw.

Funkcjonariusze PSP oraz druhowie z OSP
z empatia i cierpliwosciag odnosili sie do oséb
starszych, ktére potrzebowaty ich wspar-
cia w transporcie na miejsce szczepien oraz
w drodze powrotnej do doméw. Zawsze ciepli
i uczynni. Strazacy to ramiona gmin i powia-
téw, to nimi wykonuje sie zadania nie tylko ra-

s ——

WML 42l

townicze, ale i te zwigzane z kontaktem i bez-
posrednig pomoca ludziom.

W akcje szczepien wigczyli sie takze w for-
mie promowania i informowania ludnosci
o korzysciach z poddania si¢ szczepieniu.
W tym celu przygotowywali ulotki, a nastep-
nie wzieli na siebie ich dystrybucje. Prawie
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1,2 min ulotek przyjechato specjalnym trans-
portem z Warszawy do czterech komend PSP
w woj. wielkopolskim. Te tzw. punkty wezto-
we rozdysponuja czes¢ ulotek na pozostate
komendy oraz gminy. Ulotki majg trafiac do
senioréw.

MG
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Czy to pozyteczne zjawisko prozdrowotne, czy tylko moda

na fotkowanie z morsowania, faktem jest, ze tej zimy przereble
w zlodowaciatych powierzchniach wod byty petne. Ludzi,

rzecz jasna. Czapka, rekawiczki i kapieldwki lub stroj kapielowy
to podstawowy ekwipunek morséw. Niestety czasem takie
rekreacyjno-kuracyjne wypady koricza sie tragicznie.

Modne morsowanie to oczywiscie nie jedy-
na sprawa, ktéra przyprawia strazakéw o bol
gtowy. Nie tylko zreszta strazakéw. Grunt,
by na kazdg ewentualnos¢ zwigzang z akcja
na lodzie byli dobrze przygotowani. W tym
celu jednostki ratowniczo-gasnicze organi-
zowaly w lutym éwiczenia z zakresu ratow-
nictwa wodnego w warunkach zimowych.
Dotyczyly przygotowania osob i sprzetu
do ratowania ludzi, pod ktorymi zatamat sie
16d, jak bezpiecznie dosta¢ sie do poszko-
dowanego przy uzyciu réznych technik, np.
tzw. san do ratownictwa lodowego, a takze
samoratowania, gdy l6d zatamie si¢ pod ra-
townikiem, udzielania kpp z uwzglednieniem
przypadkéw toniecia i mozliwej hipotermii.
Do zabezpieczania ratownikéw uzyto m.in.
specjalnych kombinezonéw, kamizelek ase-
kuracyjnych i rzutek ratowniczych z linami
przy kamizelkach.

Cwiczenia takie przeprowadzita na przy-
ktad JRG w Siemiatyczach — na zalewie sie-
miatyckim, gdzie pozorowanej akcji przy-
gladali si¢ druhowie z pobliskich OSP oraz
policjanci. Podobne ¢wiczenia zorganizowa-
ta JRG w Opolu na zamarznigtym zbiorni-
ku wodnym w Opolu Lubelskim. A strazacy
z Komendy Miejskiej PSP w Chetmie ¢wi-
czyli wraz z ratownikami Wodnego Ochotni-
czego Pogotowia Ratunkowego na akwenie
Glinianki w Chetmie.

Pamietajmy, by na wodzie zawsze zacho-
wywac ostroznosé, czy to latem, czy to zima,
a w razie potrzeby reagowac — poméc w wy-
ciagnieciu cztowieka z przergbla moga sanki
albo solidna gataz. Jesli nie potrafimy udzieli¢
pomocy lub sie boimy, koniecznie nalezy we-
zwag profesjonalng pomoc.

MG

Swieto 112

Dzienn Numeru Alarmowego przypada 11 lutego
/ i stuzy¢ ma przypominaniu o nim i szerzeniu
wiedzy na temat wtasciwego reagowania

rys. Piotr Skrzypczak, Wikipedia,
CCBY-SA 3.0

Ogodlnoeuropejski numer alar-
mowy 112 zostat wprowadzony

stacjonarnego oraz komorko-
wego — rowniez bez karty SIM.

na zdarzenia. Ustanowita go Unia Europejska.

formacyjne

pisana w 2009 r. Kampanie in-
realizowane m.in.

Strazak
reprezentantem
Polski

w futsalu

Selekcjoner reprezentacji
futsalu Btazej Korczynski
powotat kadre na zgrupowa-
nie, ktére odbyto sie na
przetomie stycznia i lutego.
Wsrdd nich pojawit sie

kpt. Michat Klaus z Komendy
Miejskiej PSP w Warszawie.

Ma on na koncie wiele sukceséw —
m.in. mistrzostwo Polski w futsalu
z druzyng Gatta Zduriska Wola w se-
zonie 2015/2016, a ostatnio zagrat
takze w eliminacjach do mistrzostw
Europy.

W kwalifikacjach do nadchodza-
cych mistrzostw Europy w Holandii
Polska zmierzyta sie¢ w dwumeczu
z Portugalia. Pierwszy mecz zakon-
czyt sie wynikiem 2:2, a 3 lutego
w tddzkiej Atlas Arenie odbyto sie re-
wanzowe spotkanie w ramach 6smej
grupy eliminacyjnej — wynikiem 0:3
Portugalia pokonata Polakdw.

Kolejne mecze naszych reprezen-
tantow (z Norwegig) zaplanowano na
5 i 8 marca, ale daty te nie sg pewne

ze wzgledu na obostrzenia covidowe.
MG

prawnie zgtasza¢ zdarzenia, jak
reagowac na wypadki.

Dla oséb, ktére sprawnie korzy-
staja z aplikacji mobilnych, Mini-
sterstwo Spraw Wewnetrznych
i Administracji przygotowato ap-

w 1991 r. W zatozeniu ma byc¢
dostepny we wszystkich krajach
cztonkowskich, w tym oczywi-
Scie w Polsce. Jest bezpfatny,
mozna go wybra¢ z telefonu

Date wybrang na Dzierh Numeru
Alarmowego tatwo zapamietaé
— wystarczy spojrze¢ na zapis:
1121 11.2. Konwencja dotyczgca
jego upamietnienia zostata pod-

przez straz pozarng przynosza
coraz lepsze efekty, np. zmniej-
szenie liczby zgtoszen nieza-
sadnych. Mimo to wcigz trzeba
informowaé, w jaki sposéb po-
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likacje Alarm112 do zgtaszania
zdarzen do centréw powiada-
miania ratunkowego. Obstuga
jest prosta (na zasadzie wyboru
odpowiednich obrazkéow). MG



Kalejdoskop akciji

opracowat ARTUR KOWALCZYK

stycznia 2021 r. —pozar na terenie obiektu Grupy Producentéw
Owocéw Polskie Sady w Biatej Rawskiej. Palita sie hala

v
15

— zabudowania produkcyjne i magazynowe wraz z instalacjami

technologicznymi. Powierzchni¢ pozaru szacuje sie na okoto
15 000 m2. Na miejsce akcji zostato zadysponowanych 7 zaste-
poéw z PSP oraz 11 zastepéw OSP. Przybyta tez grupa operacyjna
komendanta wojewddzkiego PSP. Dodatkowo przyjechali strazacy
stanowigcy obsade specjalnego samochodu ratownictwa chemiczne-
go z JRG nr 4 z kodzi, ktérzy monitorowali stan atmosfery, by spraw-
dzi¢, czy stezenie substancji niebezpiecznych nie przekracza dopusz-
czalnej normy poza terenem zakfadu. Dziatania zostaty zakoriczone
23 stycznia - po ponad tygodniu od powstania pozaru.

Zrédto: KP PSP w Rawie Mazowieckiej
v
17 stycznia 2021 r. - pozar kompleksu hotelowego Amber Bay
w Augustowie. Do jego gaszenia zostaty zadysponowane duze
sity i $rodki z powiatu augustowskiego oraz z powiatéw sasiednich.
Pozarem objeta byta znaczna cze$¢ poddasza oraz wiezby dachowe;j.
Dziatania gasnicze znacznie utrudniata bardzo niska temperatura po-
wietrza, ponizej —20 °C. W akciji gasniczej, trwajacej 22 godz., uczest-
niczyto 164 strazakoéw — wsrdd nich 106 druhéw OSP i 50 pojazddéw.
zrodto: KW PSP w Biatymstoku

v
1 stycznia 2021 r. — pozar straznicy OSP w miejscowosci Katow
8 w powiecie poddebickim. Pality sie kottownia i poddasze. Pod-
czas akcji strazacy podali 6 pradéw wody, w tym 2 z podnosnikéw
oraz 1 z drabiny przystawnej. Dziatania byty utrudnione m.in. z powo-
du pory nocnej, niskiej temperatury powietrza, okoto —20°C, podwajnej
warstwy dachu i stropu o konstrukcji drewnianej. Z ogniem walczyty
3 zastepy z JRG Poddebice, 1 zastep z JRG 2 £6dZ oraz 9 jednostek
OSP z powiatu poddebickiego. Straty oszacowano na 250 tys. zt.
zrodio: KP PSP w Poddebicach
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fot, KW PSP w Lublinie

v
1 stycznia2021 r. —pozar hali warsztatowo-magazynowejw Lub-
9 linie. Strazacy podali tagcznie 6 pragdéw gasniczych wody oraz
3 prady piany ciezkiej. Dziatania byty prowadzone z wykorzystaniem
podnosnikow oraz drabin samochodowych, z powodu utrudnionego
dostepu do budynku. Do ugaszenia pozaru konieczne byty prace roz-
biérkowe czesci jego dachu. W samochodzie dowodzenia i tacznosci
dziatat sztab, ktéry wspomagat kierowanie akcja. Strazacy walczyli
z pozarem blisko 6 godz. W dziataniach gasniczych uczestniczyto
ponad 60 strazakéw — 15 zastepéw PSP i 5 zastepéw ochotniczych
strazy pozarnych.
zrédto: KW PSP w Lublinie

fot. www.nowawrzesnia.pl

v
21 stycznia 2021 r. — pod trzema chtopcami zatamat sig 16d na
stawie Glinki we Wrzes$ni. Na miejsce zadysponowano 3 za-
stepy z JRG we Wrzesni z todzig i saniami lodowymi. Ratownicy po
dojezdzie na miejsce zdarzenia zastali dwéch chtopcédw znajdujacych
sie w przereblu okoto 20 m od brzegu. Trzeci byt juz na brzegu, bo
wyciagneli go wrzesinscy policjanci. Dziatania strazakéw polegaty
na zabezpieczeniu i oswietleniu miejsca akciji, a przede wszystkim na
ratowaniu 12-latka i 8-latka. Strazacy wyciagneli chtopcéw na brzeg
i przekazali zespotowi ratownictwa medycznego, potem obaj zostali
przetransportowani do szpitala we Wrzesni. 27 stycznia we wrzesin-
skim ratuszu wtadze miasta i powiatu spotkaty sie z funkcjonariu-
szami PSP, aby podzigekowac za przeprowadzong akcje ratunkowa.
zrédto: KP PSP we Wrzedni



v

2 stycznia2021 r.—pozar wiaty produkcyjno-magazynowejw Sta-
8 rym Saczu, w ktérej zmagazynowane byty migdzy innymi tro-

ciny, tarcica i maszyny. Strazacy podali tacznie 8 pradéw gasniczych

w obronie i natarciu. Akcja gasnicza trwata ponad 6 godz. Pozar gasito

75 strazakow.

zrodto: KM PSP w Nowym Saczu

i 4

gt. KP RSP Krasnystaw

1 lutego 2021 r. — do stawu w miejscowosci Siennica Nadolna

w gminie Krasnystaw wpadt kon, pod ktérym zatamat sie 16d.
Na miejsce zdarzenia zostaty zadysponowane 4 zastepy, w tym ciez-
ki samochdd specjalny z podnosnikiem HDS oraz t6dz z zestawem
do ratownictwa wodno-lodowego. Dziatania zastepéw PSP i OSP
polegaly na zabezpieczeniu miejsca zdarzenia, a przede wszyst-
kim wyciaggnieciu zwierzecia za pomoca wyciagarki samochodowe;j.
Warto wspomnie¢, ze dwa dni wczesniej bitgorajscy strazacy ura-
towali bielika, ptaka drapieznego z rodziny jastrzebiowatych, przy-
sypanego $niegiem na dachu budynku w miejscowosci Olchowiec.
zrodto: KP PSP Krasnystaw i KP PSP Bitgoraj

v
1 lutego 2021 r. — pozar lokomotywy spalinowej typu 6DH w miej-
scowosci Witaszyce w powiecie jarocinskim na linii kolejowej
relacji Kluczbork — Poznan Gtéwny. Po potwierdzeniu odtaczenia
zasilania w sieci trakcyjnej strazacy podali w natarciu 2 prady ga-
$nicze piany ciezkiej. W dziataniach uczestniczyty 2 zastepy JRG
Jarocin oraz zastep OSP Witaszyce. Akcja trwata blisko 3 godz.
zrodto: KP PSP w Jarocinie

v

lutego 2021 r. - do strazakéw z Poznania wptynefa nietypowa

prosba od pracownikdw poznanskiego ZOO, ktérzy potrze-
bowali pomocy w podniesieniu chorej stonicy, wazacej ponad 3,3 t.
Na miejsce zadysponowano 22 strazakow i 6 zastgpow PSP, w tym
ciezka grupe ratownictwa technicznego z KM PSP w Poznaniu. Ra-
townicy chcieli podnie$¢ zwierze, wykorzystujagc m.in. sprzet pneu-
matyczny, ktéry na co dzien stuzy do akcji w ratownictwie drogowym
i kolejowym. Strazacy z pracownikami ZOO przez ponad 3 godz.
prébowali pomdéc stonicy, ale pomimo staran byta zbyt staba, zeby
wstacé. Decyzjg dyrekcji ZOO przerwano dziatania, a kilka minut po
pétnocy strazacy otrzymali informacje, ze niestety Linda zmarta.
Zrédto: KW PSP w Poznaniu

v

lutego 2021 r. - strazacy ze Stargardu uratowali 15 jeleni,
pod ktérymi zatamat sie 16d na jeziorze Iisko. W akgciji
brato udziat 7 zastepéw strazy pozarnej, w tym 3 zastepy z JRG
w Stargardzie oraz 4 zastgpy OSP z Chociwla, Inska Dtugiego oraz
Dobrzan. Dziatania prowadzone byly we wspotpracy z policja oraz
fowczym z kota towieckiego w Szczecinie.
Zrédto: KP PSP w Stargardzie

lutego 2021 r. - pozar wielkopowierzchniowego sklepu wielo-

branzowego w Warszawie na Bielanach. Na szczescie w chwi-
li jego wybuchu nie byfo klientéw, a personel ewakuowat sie przed
przyjazdem strazy. Ze zgtoszenia wynikato, ze w czesci magazynowej
panuje silne zadymienie oraz widoczne sg ptomienie. W pierwszym
rzucie zostato zadysponowanych 5 zastepéw PSP oraz grupa ope-
racyjna KM PSP m.st. Warszawy. Pierwsi strazacy zastali rozwinig-
ty pozar czesci magazynowej, w ktérej na skutek dziatania wysokiej
temperatury doszto do zawalenia konstrukcji dachu. Dziatania ratow-
nikow w pierwszej fazie polegaty na dotarciu do zrédta ognia i probie
zatrzymania sie¢ jego rozprzestrzeniania wewnatrz budynku, a takze
na obronie pobliskich drzewostanéw i zabudowari mieszkalnych.
W kolejnej fazie celem dziatar byto opanowanie pozaru w czesci ma-
gazynowej i proba zatrzymania rozprzestrzeniania sie ognia w gtab
czesci handlowej. Strazacy prowadzili obrone zaréwno od Srodka
hali, jak i wykonujac przecinki w potaci dachowej przy wykorzystaniu
drabin mechanicznych i podnosnikow koszowych. W akcji gasniczej
uczestniczyto 38 zastepow.
zrodto: KM PSP m.st. Warszawy

9 lutego 2021 r. — na Wisle ponizej Ptocka utworzyt sie zator

lodowy, ktéry spietrzat wode powyzej standéw alarmowych.
Woda nieznacznie podtapiata nadrzeczne bulwary i piwnice pose-
sji. Prezydent Ptocka zdecydowat o ewakuacji ludzi i zwierzat z naj-
nizej potozonej dzielnicy Borowiczki. Do ewakuacji wyznaczono
115 oséb. Do pomocy zostali wezwani strazacy, ktérzy obwatowali
workami z piaskiem budynki, uszczelniali i wzmacniali waty, a takze
zabezpieczali wybijajgce studzienki kanalizacyjne. Na biezgco mo-
nitorowali tez stan rzeki oraz patrolowali waty. W akcji brato udziat
36 pojazdéw oraz 170 strazakéw PSP i OSP. Dziatania strazy po-
zarnej byly kontynuowane w kolejnych dniach. Do chwili zamknigcia
+Kalejdoskopu akciji”, czyli do 15 lutego, ratownicy caty czas monito-
rowali sytuacje, patrolowali waty przeciwpowodziowe, zabezpieczali
workami z piaskiem budynki, wypompowywali wode z piwnic oraz
udzielali miejscowej ludnosci pomocy w przedostaniu si¢ przez pod-
myty teren. Warto podkresli¢, ze do dziatari zadysponowano dodat-
kowy sprzet i ratownikdéw z terenu woj. mazowieckiego i tédzkiego.
zrodio: Zespot Prasowy KG PSP
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Za mundurem panny... Ale zaraz - to nie tak!

Strazak to dla wiekszosci zawdd stricte meski.
Potrzeba tu sity, pot sie leje, psychika musi by¢ twarda
jak stal. A jednak straz pozarna przycigga kobiety

i to te, ktére mundur wolg nosié.

MARTA GIZIEWICZ

obieta w strazy pozarnej to nie

nowo$¢. Nikogo dzi$§ nie dzi-

wi kobieta za kierownicg wiel-

kiego wozu strazackiego, wycia-

gajaca poszkodowanych z wra-

kéw samochodéw, podajaca
prad wody do $rodka plonacego domu,
a nawet zarzadzajaca akcja czy przeprowa-
dzajaca kontrole. To nie science-fiction, to
rzeczywisto$¢. Chociaz wigc zawdd straza-
ka §cisle wiaze sie ze stereotypami, z calym
przekonaniem stwierdzam, Ze straznica to
nie okret, ktéry wedlug przesadu zatonie,
gdy na poktad wejdzie kobieta.

DROGA DO STRAZY

Na widok munduru strazackiego od razu
mamy dobre skojarzenia. Z badan Gléwne-
go Urzedu Statystycznego wynika, Ze spo-
teczenstwo najbardziej ufa strazy pozarnej
- w ok. 94% oraz pogotowiu ratunkowemu
- w ok. 84% (,Wartosci i zaufanie spoleczne

w Polsce’, GUS, 2015). W dobie pandemii,
kiedy stuzby jeszcze bardziej wychodza na-
przeciw potrzebujagcym, wartoéci te raczej
niewiele si¢ zmienily - chyba ze na lepsze.
Praca w stuzbach mundurowych to jednak
nie butka z mastem, a bywa naznaczona potem
i Izami. Na zaufanie spoleczne trzeba zapraco-
wac. Na poczatku tej drogi pracuje sie jednak
na pomyélne przejécie przez nabor do shuzby.
Kobiety, z ktérymi rozmawiatam, jasno stwier-
dzaja, ze do pracy w strazy musialy si¢ przy-
gotowywad, glownie fizycznie. St. str. Patrycja
Plotata z PSP w Swiebodzinie, ktéra pierwsze
kroki stawiala w OSP, przyznaje, ze do strazy
zawodowej dostala si¢ za pigtym razem i nigdy
nie myslala o tym, by zrezygnowa¢. - Sprawnos¢
fizyczna jest kluczowa. Przy naborze potrzebna
jest sita i wytrzymatos¢ w biegach, ¢wiczytam co-
dziennie. Dawniej z pasja przez 5 lat trenowala
boks i kickboxing, to byt dobry start. Na przy-
gotowanie do testu sprawno$ciowego poswie-
cila 2 lata. - Nie poddawatam sie. Wiedziatam,
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Q@ Chrzanowskie strazaczki
fot. OSP Chrzanéw

Q) st str. Patrycja Ptotata z KP PSP
w Swiebodzinie zaczynata w OSP,
chce jak najdtuzej pracowaé w podziale

fot. zbiory prywatne

ze w koricu osiggne cel. Oplacalo sie. Dzif jest

ratownikiem-kierowca i mlodszym nurkiem
w grupie specjalistycznej. Ceni sobie to miejsce,
poniewaz moze pomagac ludziom i kazdy dzien
W pracy jest inny.

St. str. Sylwia Matys z JRG 4 w Lublinie od
liceum chciala zwigza¢ swoje zycie z ratownic-
twem medycznym, ale w tamtym czasie czula



si¢ zniechecona podejéciem otoczenia. — Cig-
gle styszatam, ze kobieta ratownik to pomylka
i nie dam rady. Pracowala przy biurku i bylo jej
z tym Zle. Staz w KP PSP w Swidniku otworzyt
jej oczy. Zobaczyta, jak wyglada straz od $rodka
i to rozpalilo w niej nowa mitos¢. Dostala prace
w Komendzie Wojewodzkiej, jednoczesnie jez-
dzita po Podkarpaciu i w tajemnicy startowala
w naborach na podzial bojowy. Wreszcie si¢
udalo i od prawie 3 lat spelnia marzenia jako
ratownik-kierowca.

Uprawianie sportu, zawodowe lub hobby-
styczne, ufatwia zadanie. St. kpt. Agnieszka
Wojciechowska, obecnie zastepca dowddcy
zmiany w JRG 3 w Krakowie, nie musiala si¢
szczegllnie przygotowywaé do testu spraw-
nosciowego, poniewaz w tamtym czasie grala
w pilke reczna. - To krdlowa wszystkich sportéw
zespolowych, jest ogélnorozwojowa - stwierdza
z u$miechem. Sama przyznaje, ze sport daje
naprawde duzo, ale mimo to, gdy zaczela prace
na podziale, musiala jeszcze wypracowa¢ sile.
Pewnodci siebie nabrata dzieki treningom do
Firefighter Combat Challenge.

Droga do spelnienia marzenia o pracy w stra-
2y przez pracownikéw cywilnych tez nieraz nie
jest uslana rézami. Wie co$ o tym mt. bryg.
Wioletta Sidoruk-Ciolek z wydziatu kontrolno-
-rozpoznawczego KM PSP w Warszawie, ktéra
jest zwigzana z tym miejscem juz ponad 20 lat.
W rodzinie sg strazacy, dlatego tez chciata p6js¢
na studia w SGSP, niestety w 1995 r. nie przyj-
mowano Kkobiet na studia dzienne. — Pierwsza
napotkana przeszkoda nie odwiodla mnie od
checi pracy w tym zawodzie — méwi. Zmiana
przyszla 2 lata pdzniej, ale pani Wioletta wybrala
studia cywilne. Nie zaluje, swoja prace po prostu
lubi. Z u$miechem powoluje si¢ na powiedzenie
»dobry prewentysta to prewentysta w terenie”.
Panig Wiole réwniez cieszy réznorodnosé i to,
ze kazdy dzien przynosi nowe doswiadczenia.

Na niektore panie ogromny wplyw ma OSP.
Naturalnie pozytywny. Czasem jest to hobby,

Kobiece oblicze strazy

produktywny sposob spedzania czasu wolnego,
a nieraz po prostu (albo réwniez) wazny kawat
zycia. Dla Katarzyny Brzoski z OSP Chrzanéw —
jedno i drugie. Od zawsze chciala nies¢ pomoc,
uwaza, ze jesli chodzi o zdrowie i zycie innych,
nalezy jak najszybciej reagowa¢, pierwsza po-
moc to jej konik. Nic dziwnego, zwlaszcza ze
zawodowo spelnia si¢ jako pielegniarka. Bywaja
wigc dni, kiedy ratuje ludzi na dwa etaty.

NAJTRUDNIEJSZE CHWILE

Nie oszukujmy si¢ — ciezkie momenty zdarza-
ja si¢ nawet najlepszym. Grunt, zeby znalezé
w sobie site, by przeciwnosci pokonywac, a nie
si¢ pod nimi ugina¢. Cofnijmy si¢ w czasie do
lutego 2019 r. W pewnej miejscowosci w gmi-
nie Swiebodzin pijany mezczyzna barykaduje
si¢ na strychu budynku mieszkalnego, grozac,
ze nozem odbierze sobie Zycie. Na miejsce
zadysponowano zespol ratownictwa me-
dycznego, policje i oczywiscie straz pozarng.
W czasie gdy policjanci probowali dostaé sie
do $rodka za pomocyg podnosnika hydrau-
licznego, jedyna w wojewddztwie lubuskim
strazaczka w podziale bojowym zagadywala
zdesperowanego mezczyzne. — Sprawdzitam
sie w roli negocjatora. To mile wspomnienie, bo
komus naprawde pomogltam — stwierdza pani
Patrycja. Niedoszlego samobdjce udalo sie
obezwladni¢ i zabra¢ do szpitala. Sukces. I na-
gle stres i adrenalina schodza jak powietrze
z balonika. W cigzkich sytuacjach sprawdza
si¢ tez uruchomienie autopilota. — Gdy jez-
dzimy do dzialan z poszkodowanymi, przede
wszystkim staram sig skupiaé na zadaniu.
Wylgczam emocje, wylgczam stres.

Katarzyna Brzdska podkreéla, ze jednostka
OSP Chrzanéw jest mocno nakierowana na
ratownictwo medyczne (ma wlasng karetke),
ale najtrudniejsza akcja wedlug niej bylo ga-
szenie pozaru opon w Trzebini. Maj 2018 r.
Kigby dymu ogarnely ogromna przestrzen,
docierajac do budynkéw mieszkalnych, ogien
rozprzestrzenial sie szybko i zajal wielka polaé.
Na miejscu dzialalo kilkadziesiat zastepdéw,
wsparcia strazakom z PSP udzielily grupa ra-
townictwa medycznego oraz grupa gasnicza
z OSP Chrzanéw. — Mysle, ze kazdy, kto tam byt,
dobrze to zapamietat - twierdzi pani Katarzyna.
Informacja o pozarze obiegla polskie media.

€ Mt bryg. Wioletta Sidoruk-Ciotek
z Wydziatu Kontrolno-Rozpoznawczego
KM PSP w Warszawie

fot. zbiory prywatne

& St kpt. Agnieszka Wojciechowska,
zastepca dowddcy zmiany w JRG 3
w Krakowie

fot. Adrian Tadych, arch. prywatne
A. Wojciechowskiej

TROCHE LICZB

Osoby pytane o to, czy w strazy jest coraz
wiecej kobiet, odpowiadajg z przekona-
niem, e tak, albo przynajmniej stwierdzaja,
ze sg, bo je widzieli. Blizsze prawdy jest to
drugie. Kobiety w strazy pozarnej bywaja,
ale na pewno ich nie przybywa. To ztudze-
nie. W samym 2020 r. funkcjonariuszek
jednostek PSP bylo tylko (@ moze az?)
1205. Na pierwszy rzut oka liczha moze
zachwycic, ale 1205 funkcjonariuszek przy
prawie 29 tysigcach funkcjonariuszy to wy-
nik raczej kiepski — zaledwie ok. 4% (stan
z 31.12.2020). Lata poprzednie rowniez nie
napawajg optymizmem. Nie ma Zadnego
boomu ani przetomu - ostatnie 4 lata to
oscylacja miedzy 3,96% a 4,02%, a dla po-
réwnania 2010 r. pokazuje, ze tendencja jest
raczej spadkowa — funkcjonariuszki stano-
wity wtedy 4,23% szeregow strazy.

Sposréd stuzb mundurowych najmniej ko-
biet wystepuje w PSP, najwiecej — w Strazy
Granicznej, bo 22-23% (,Raport na temat
rownego traktowania kobiet i mezczyzn
w stuzbach mundurowych” za 2012-
2013 r., MSW, 2014). Mozna zatem zaryzy-
kowaé konkluzje, ze mundury wdziewaty
te panie, ktérym niestraszna jest ciezka
robota w mato komfortowych warunkach,
a wrecz poszly pod prad. Cze$¢ z nich
oczywiscie zajeta stanowiska pracy biuro-
Wej, Co nie znaczy, ze mniej potrzebnej albo
nudnej. Mimo to gigantek nie przybywa.
0d lat najwiecej funkcjonariuszek w strazy
pozarnej jest w wojewddztwie mazowiec-
kim, a najmniej gtéwnie w podkarpackim.

Jezeli komu$ wydaje sie, ze straz ogdlnie
przycigga mato kobiet, moze sie zdzi-
wi¢. Dane dotyczace szeregéw pracow-
nikéw cywilnych niemal szokuja. 10 lat
temu kobiety stanowity ponad 65% zatdg,
a w 2020 r. juz prawie 71%. Na upartego,
jesli mamy watpliwosci co do parytetow
lub chocéby zdrowego udziatu pici (zgod-
nie z tezag w wywiadzie ,,R6znorodnos¢ to
rozwoj”, ze réwnowaga wystepuje wiedy,
gdy jedna z grup stanowi 40-60% zespotu),
nalezatoby posypa¢ gtowe popiotem, bo
balans nie jest zachowany ani tu, ani tu. To
jednak temat na inng dyskusje.
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Gdy mowa o trudnych chwilach, st. kpt.

Agnieszka Wojciechowska wspomina wyjazdy
do wypadkéw samochodowych, osoby, ktore
cierpialy z bolu, a nie mogly si¢ wydostaé z po-
jazdu. I jeszcze jedno. Mrozacy obraz kobiety,
ktora skoczyta z 15. pietra. Strazacy nie zdazyli
wtedy zareagowa¢. Ostatni krok nastapil 2 mi-
nuty przed ich przyjazdem. - Gdy sledzilismy
jg wzrokiem, czulismy bezsilnosé. Sam moment
skoku mocno dziala na psychike cztowieka —
opowiada.

Wedlug pani Sylwii kazde zdarzenie najle-
piej traktowa¢ zadaniowo, skupienie kierowac
catkowicie na pomoc. - Uwazam, ze rozmysla-
nie w trakcie trudniejszych akcji, ,czy to cigzkie
zdarzenie, czy dam rade, czy jest to dla mnie
psychicznie obcigzajgce?”, zmniejszaloby efek-
tywno$¢ dziatan.

Sa sprawy, ktérych nie mozna bagatelizowad.
Czesty kontakt z ludzka tragedia, presja zwiaza-
na z tym, ze poszkodowani polegaja na straza-
kach. Zabieranie stresu do domu to najgorsze,
co mozna wtedy zrobié. Strazacy, réwniez ich
damska cze$¢, sa zdania, Ze najlepiej zostawiaé
W pracy jej problemy. — Mamy styczno$c¢ z wie-
loma cigzkimi sytuacjami, ktére warto przedys-
kutowac w pracy, ale nie wolno przenosic ich do
domu, zeby ten stres nie udzielat si¢ domowni-
kom — méwi st. str. Patrycja Plotata. I ma racje.
Po drugie pomaga sport. — Glowa po treningu
jest tak zmeczona, ze wszystko odchodzi — po-
twierdza st. kpt. AgnieszkaWojciechowska.

Trudno bywa na kazdym stanowisku. Emo-
cje nieraz stara sie wylaczy¢ takze ml. bryg.
Wioletta Sidoruk-Ciotek i szukaé rozwigzan
na spokojnie. Jak trafnie zauwaza, istotne
w pracy sa komunikacja i dzielenie si¢ wiedza
z mlodszymi. Z kolei satysfakcje czerpie z tych
kontroli, w ktorych ma kontakt z ludZmi $wia-
domymi ochrony przeciwpozarowe;.

HOBBY | MARZENIA

Funkcjonariuszki niewatpliwie maja krzepe.
Czy to za sprawg wrodzonych zdolnosci, czy
czaru soku z gumijagod. Lubig sport i zawo-

Kobiece oblicze strazy

& Katarzyna Brzéska zawodowo
jest pielegniarka, a gdy tylko moze,
dziata w OSP Chrzanéw

fot. zbiory prywatne

dy, np. ,,Bieg na Szczyt”, gdzie trzeba pokonac
836 schodow, czyli 38 pieter biurowca Ron-
do 1 w Warszawie (nota bene data tegorocz-
nego biegu nie zostata jeszcze ustalona) albo
Barborkowy Turniej Strazakéw i Ratownikéow
»Kopalnia Soli Wieliczka”. Strazacy uczest-
nicza w tych zawodach w pelnym ubraniu
specjalnym, z butla z powietrzem wlacznie.
Do odwaznych $wiat nalezy, a satysfakcja —
murowana. Pani Patrycja upodobala sobie
takze zawody wodno-nurkowe, w ktérych
jako jedyna kobieta w tej kategorii nie ma so-
bie réwnych. Jeszcze wigksze wrazenie robig
zawody FCC Poland, a niektdre strazaczki
wyjezdzaja nawet do USA, zeby tam si¢ spraw-
dzi¢. W 2008 r. odlegly kontynent przyciagnat
st. kpt. Agnieszke Wojciechowskg, réwniez po
praktyki w komendzie strazy pozarnej w Yuma.
Dla niej to tradycja rodzinna. I cho¢ marzyta,
by zostaé lekarzem, zmiana planéw okazala sie
strzalem w dziesigtke. — W byciu strazakiem
jest pewna wyjgtkowosé, ona rekompensuje mi
zawdd lekarski. Najwieksza motywacja dla niej
jest pragnienie bycia szcze$liwa. St. str. Patrycja
Plotala z kolei chcialaby méc pracowaé w po-
dziale bojowym jak najdtuzej. Okazuje si¢ tez,
ze nie trzeba pracowaé w podziale, zeby lubi¢
ruch. Pani Wioletta jest tego przyktadem — lubi
jazde rowerem, na nartach i podroze.

OSP to nie tylko aktywne hobby i wsparcie
dla zawodowych strazakéw, to takze misja
szerzenia odpowiednich zachowan i przekazy-
wania wiedzy mlodszym. Za $wietny przyktad
postuzy OSP Chrzandéw, gdzie dziatajg mto-
dziezowe druzyny pozarnicze. Wéréd mio-
dych, a nawet bardzo mlodych (3-8 lat) milo-
$nikéw strazy pozarnej jest 20 dziewczynek.
Nie dziwota, ze jednostka przycigga kobiety,
skoro piecz¢ nad nimi sprawuje prezes Jago-
da Jankowska. - Ciesze sig, Ze moja jednostka
skupia si¢ na przekazywaniu wiedzy kolejnym
pokoleniom, poczgwszy od maluszkow — méwi
Katarzyna Brzoska. Dla niej pasja (poza pra-
cg) jest dzialanie w OSP oraz gory. Kiedy tyl-
ko ma czas, wyrusza w podroz z plecakiem —
Babia Gora, Turbacz, Szczyrk i przeprawa ze
Skrzycznego do Malinowej Skaly.

Z kobiecoscig $ciSle wigze sie macierzyn-
stwo i zycie rodzinne. Dla moich rozméw-
czyn nie ma rzeczy niemozliwych; te, ktore
majg dzieci, $wietnie facza oba $wiaty, a po-
magaja w tym system zmianowy i podejécie
kierownictwa. A najbardziej wytrwalo$¢ i de-
terminacja pan. Majg czas na rodzine, relaks
i ,babskie sprawy” — Na pewno przydaje sig
dobra organizacja i zarzgdzanie czasem -
zauwaza pani Wioletta.
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PRZECIAGANIE LINY

Dylematu, kto sie bardziej nadaje do strazy:
kobieta czy mezczyzna, nie bede rozstrzygaé,
bo decyzja o stuzbie i to, jak si¢ kto$ sprawdza
na stanowisku, nie s3 w 100% zdeterminowa-
ne przez ple¢. Z rdznic moga wynikaé pewne
predyspozycje, stabosci lub mocne strony.
Bez dwoch zdan w strazy licza sie sita, spryt,
umiejetnodci techniczne, stalowe nerwy. —
MezczyZni majg to wszystko, a my musimy duzo
z siebie daé, by méc tam by¢ — uwaza st. kpt.
Agnieszka Wojciechowska. - To miejsce dla
mezczyzn, i dla wyjatkowo silnych kobiet. Fi-
zyczno$¢ ma znaczenie, calg reszte mozna wy-
pracowaé. Niemniej jednak w szczegolnych sy-
tuacjach kobiece cechy naprawde si¢ przydaja.
Dzieci czeéciej obdarzajg zaufaniem kobiety, to
one majg intuicje, s drobniejsze, niemal wsze-
dzie si¢ zmieszcza, sg lzejsze. Pani Agnieszce
drobna postura przydaje sie, gdy wyrusza na
¢wiczenia lub akcje z ekipa wysokosciows.
Na kursie wstepnym na ratownika wyso-
ko$ciowego w 2006 r. bez problemu weszla
do Diablej Dziury w Bukowcu. — Wtedy nie
wszyscy byli zachwyceni przeciskaniem przez
ciasne korytarze, a mi sig to bardzo spodoba-
to. Wierzy tez, ze bez wzgledu na pte¢, dzigki
sportowi i kursom to ona zajeta wolne miejsce
w jednostce JRG 3. - Dla éwczesnego dowddcy
nie bylo wazne, czy jestem kobietg, czy Mar-
sjaninem. Na szczgScie moje rozmoéwczynie
nie spotykaly si¢ z odrzuceniem ani uprze-
dzeniem ze strony kolegdw, zawsze moga na
nich liczy¢. - Wazne, zeby nie spalaé energii
na przekonywaniu innych tylko kierunkowaé
jg we wlasciwe miejsca — uwaza st. str. Syl-
wia Matys. — Czasami trzeba cos szarpngd,
diwigngd, jezdzi¢ po nocach do pozaréw itd.,
ale jezeli kobieta jest tego Swiadoma, nie szuka
tatwizny i lepszego traktowania z racji plci, to
dlaczego nie?

Coraz mniej tez osob spoza strazy dziwi
si¢ na widok kobiety, np. za kierownicg wozu
gasniczego. Pani Patrycja z uémiechem wspo-
mina chwile, gdy kto$ przypadkiem nazywa
ja »panem”. Pewnego razu pani Wiola spotka-
fa sie w pracy z konsternacja, bo na kontrole
mial przyjechal ,strazak’, a nie dziewczyna.
Jej zdaniem brak kobiet w strazy to stereotyp.
Za przyklad podaje warszawska komende,
gdzie sa 43 funkcjonariuszki i osiem kobiet
cywili. - Moge z pelng swiadomoscig stwierdzié,
ze w warszawskiej komendzie szklany sufit nie
istnieje, a ja jestem tego dowodem. Wszyst-
kie zgodnie stwierdzaja, ze warto by¢ otwarta
i mie¢ dystans do siebie, a w pracy liczy sie
zespolowos¢, sprawna komunikacja, dobra
organizacja, a nie to, kto ile wyciska na klate
albo kto powinien nies$¢ to czy tamto. Ewident-
nie w strazy pozarnej pracujg ludzie, ktorych
mozna oceni¢ wedtug skali fajnosci - facetow
i dziewczyny. Po réwno. m
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Roznorodnosé

to rozwoj

O wspotpracy kobiet i mezczyzn w zespotach

z przewaga jednej pfci, wzbogaceniu
funkcjonowania grupy, wartosci patrzenia

na kolezanki i kolegow przez pryzmat cech
jednostkowych, a nie stereotypéw pfci

w rozmowie z dr hab. prof. Uniwersytetu SWPS
Aleksandrg Cistak-Woéjcik z SWPS Uniwersytetu

Humanistycznospotecznego.

rozmawiata ANNA SOBOTKA

Jeszcze do niedawna nie sposob bylo wy-
obrazic¢ sobie kobiety w podziale bojowym,
nieczesto pojawialy si¢ tez w komendach
PSP réinego szczebla, a w jednostkach OSP
wykonywaly zadania stereotypowo przypi-
sane ich plci. Teraz coraz czesciej odnajduja
sie w strazackiej stuzbie, cho¢ nadal to mez-
czyini stanowia przytlaczajaca wiekszosc.
Wspélpraca obydwu stron w ramach profe-
sji do niedawna kojarzonej wylacznie z plcia
meska niesie ze soba wyzwania. Jakie szanse
wiaza sie z pracy i sluzba kobiet w zmasku-
linizowanym $rodowisku? Co na ten temat
moéwi psychologia spoleczna?

Na poziomie ogélnym, nie przechodzac jesz-
cze do kwestii plci, warto podkreslié, ze rozno-
rodnoé¢ stuzy grupom spolecznym. Kiedy do
grupie dolaczaja nowi czlonkowie, odmienni
od dotychczasowych, wnosza do niej inng per-
spektywe. Jednak nie odbywa sie to bez oporéw.
Psychologia spoleczna pokazuje, ze myslenie
w grupie skupia sie bardziej na tym, co laczy
jej czlonkéw, przekonaniach, ktére podzielaja
wszyscy, tym, co aprobuje jej lider. W efek-
cie grupy - nie analizujac problemu z réznych
punktéw widzenia - przyjmujg czasem rozwig-
zania nieoptymalne, co znane jest pod nazwa
myslenia grupowego. Procesy spoleczne sprzy-
jaja raczej zawezaniu spektrum rozwigzan, tym-
czasem warto$ciowe jest rozszerzanie perspek-
tywy. Zapewnia to wlaczenie do grupy nowych
0sdb, takze tych pozornie do niej niepasujacych.

Mozemy tu tez méwic o inteligencji grupo-
wej, czyli takiej, ktora charakteryzuje caly ze-
spol, a nie poszczegdlne osoby. Jak wplywa na
nig zréznicowanie jednostek? Badania Anity
Woolley opublikowane w ,,Science” w 2010 r.
wskazuja, ze inteligencja grupowa utrzymuje
sie na wyzszym poziomie, jesli w grupie wy-
stepuje réznorodnos¢ plciowa. Jej efekty sa
korzystne, szczegolnie jesli mamy do czynienia
z do§¢ wyréwnanymi proporcjami, na pozio-
mie 40-60% kobiet [1].

Jak uklada si¢ wspolpraca w takiej rézno-
rodnej grupie?

Zadania wykonywane sa efektywniej. Poka-
zujg to metaanalizy (u$rednione wyniki wielu
badan) dotyczace $rodowiska biznesowego.
Tam, jak tatwo si¢ domysli¢, efektywno$c¢ jest
rozumiana bardzo wasko — w kategoriach fi-
nansowych. A jednak grupy z wigkszg repre-
zentacjg kobiet nie réznig sie wynikami lub
nawet osiagaja nieco lepsze niz zespoly ze
znaczng przewaga mezczyzn [2].

Niestety, jesli mowa o percepcji spolecznej
i wiazacych si¢ z nig wynikach, np. na gieldzie,
to obecno$¢ kobiet wptywa na nie negatywnie.
Przyktadowo, jesli kobieta wchodzi do zarzadu
spotki, to warto$¢ akeji firmy spada [3]. Ina-
czej jest natomiast w przypadku branz nasta-
wionych na innowacje - firmy z reprezentacjg
kobiet w zarzadzie warte s3 $rednio o ponad
40 milionéw dolaréw wigcej [4].
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Zalety réznorodnosci sa zatem niezaprze-

czalne, a jednak to, co nowe, przyjmuje si¢
nie bez trudu. Jakie zagrozenia moga si¢
pojawi¢ w zwiazku z wlaczaniem do grup
nowych cztonkow rézniacych sie od tych juz
w niej zakorzenionych?

Proces zmiany spolecznej z zasady jest od-
bierany przez jednostki jako zagrazajacy, cho¢
po latach moga stwierdzi¢, ze byl potrzebny.
Niepokoi on czlonkéw grupy, traca poczucie
kontroli, odczuwajg dyskomfort. Kazda zmia-
na zaburza harmoni¢ grupowa, dopoki nowa
sytuacja nie zostanie oswojona.

Z punktu widzenia kobiet wejscie do zma-
skulinizowanej grupy daje przede wszystkim
poczucie sprawiedliwoéci, Ze maja takie samo
spektrum szans zyciowych jak mezczyzni.
Jednak wiazg sie z tym koszty — panie wcho-
dzace w meski obszar muszg liczy¢ sie z jednej
strony z zarzutami, Ze nie sg w stanie wlasci-
wie wykona¢ tych samych zadan, co ich ko-
ledzy, a z drugiej strony z wyzej podniesiona
poprzeczka i opinia nadmiernie ambitnych.
Badania pokazuja, ze dopiero gdy proporcja
liczby kobiet do liczby mezczyzn wyniesie
od 40 do 60%, harmonia grupowa stabilizuje
sie na nowo. Woéwczas grupa zaczyna w pelni
zyskiwa¢ na obecnosci osdb, ktore stanowity
do tej pory mniejszo$¢.

Nastepuje wowczas odejécie od stereotypo-
wego myslenia, poszczegdlne osoby sg ocenia-
ne przez pryzmat indywidualnych cech, a nie



okredlonych kategorii, w tym plci. W grupie
strazakow pojawia sie konkretna kobieta, jest
jasne, ze musiala przejs¢ odpowiednie szkolenie
i zda¢ egzaminy. Jedli wykonuje te same zada-
nia, co oni i sprawdza sie, to moga ja uzna¢ za
cztonka zespotu. W grupie jednak nadal moze
dominowa¢ myélenie przez pryzmat kategorii
i pojawi sie opinia: ,Tak, Anka jest w porzadku,
ale ogolnie kobiety nie nadaja si¢ do strazy po-
zarnej”. Bedzie to poczatek podazania ku myéle-
niu przez pryzmat cech jednostkowych - zaist-
nieje ono w pelni, gdy kobiet pojawi sie wigcej,
na poziomie wspomnianych juz 40-60%.

Zatem pojawienie sie kobiety w grupie
Z przewaga mezczyzn i zaakceptowanie jej
przez nowych kolegéw nie oznacza, ze pano-
wie automatycznie beda zyczyli sobie zwiek-
szenia feminizacji ich zawodu?

Zmiana spoleczna zachodzi stopniowo,
w szerszej perspektywie czasowej. Najpierw
w zmaskulinizowanym $rodowisku pojawia-
ja sie pojedyncze kobiety — one przecierajg
szlaki i mogg sta¢ si¢ wzorem dla nastepnych
przedstawicielek swojej plci. Coraz bardziej
powszechna i akceptowalna staje sie ich obec-
noé¢ w $rodowisku dotychczas zdominowa-
nym przez mezczyzn.

W Indiach przeprowadzono ciekawy ekspe-
ryment zwigzany ze zmiang myslenia w spo-
tecznoéci. W losowo wybranych gminach
wprowadzono kwoty w wyborach do wtadz
lokalnych i kobiety objely w niektérych z gmin
stanowiska wojtow (pradhan) [5]. W dalszej
perspektywie spowodowato to nowe spojrze-
nie na role przedstawicielek tej pici. Do pomy-
$lenia stato sie ich zaistnienie w spotecznosci
w roli kierowniczej. W gtowach innych kobiet
pojawita sie mysl: skoro one moga, ja takze
moge, rodzice za$ zmienili aspiracje wyrazane
wobec swoich corek - staly si¢ one bardzo po-
dobne wobec tych wyrazanych w stosunku do
synéw. Rodzice nie méwili juz swoim cérkom:
to zajecie nie jest dla dziewczynek.

Jak w takim razie powinien wygladac proces
wchodzenia w $rodowisko zdominowane
przez meiczyzn, by byl efektywny, korzyst-
ny dla obydwu stron? Jakie dzialania moze
podjac kobieta?

Kiedy wéréd mezczyzn pojawia si¢ nowa
kolezanka, staje przed wyborem: uniewazni¢
swoja ple¢ w relacjach z kolegami, a moze
stang¢ w opozycji do ich sposobu bycia? Sta¢
sie kumplem, przyja¢ role meska, normy tego
$rodowiska, czy dystansowac si¢ od nich? By¢
moze istnieje droga posrednia — wyboru, na co
sie zgadzam, co akceptuje, i rozmowy z kole-
gami na ten temat: ,,Bardzo mi si¢ u was podo-
ba ten sposéb postepowania, ale z tym zacho-
waniem mi nie po drodze — moze moglibysmy
dziala¢ w tym przypadku inaczej?”.

Jakie wsparcie ze strony otoczenia, kole-
gow, kierownictwa byloby cenne dla nowej
czlonkini zespotu?

Przede wszystkim warto podkresla¢, ze
spelnita te same wymagania co pozostale
osoby, by znalez¢ sie w grupie, na danym sta-
nowisku. Wazne jest réwniez dostosowanie
kontekstu funkcjonowania grupy w taki spo-
sob, by normalizowa¢ obecnoé¢ kobiet, by po-
czuly, ze dla nich tez jest miejsce. Przykladem
takiego dzialania sg cho¢by zmiany w jezyku
- uzywanie terminu ,,strazaczka’, ,,funkcjona-
riuszka” - lub osobne pomieszczenia do prze-
bierania sie.

Aby grupa wsparta nowg kolezanke, kluczo-
we jest pokazanie rzeczywistosci z jej perspek-
tywy, niekoniecznie przez nig samg. W psy-
chologii spolecznej znane s3 eksperymenty,
w ktérych badanych wrzuca si¢ nagle w inng
role. To skuteczne narzedzie poznania innego
punktu widzenia, pytanie, jak to w praktyce
zrobi¢, kiedy zwykle nie ma czasu na tak sta-
ranne przygotowanie calego zespotu.

Czesto z pomocy przychodzi perspekty-
wa bliskiej osoby. Mezczyzna w danej grupie
uznaje pewien sposob postepowania za nor-
malny, bo za taki uchodzi w tym $rodowisku.
Sytuacja si¢ zmienia, gdy wchodzi do niego
jego corka czy siostra i zwierza sie potem, ze
okreslone zachowanie kolegdw jest dla niej
trudne. Ojciec czy brat uswiadamia sobie
woweczas, jak dane stowa czy dzialania moga
by¢ odbierane przez kobiety.

Badania pokazuja, ze w wigkszosci $ro-
dowisk do kobiet kolezanek juz si¢ wszyscy
przyzwyczaili, natomiast pojawia sie problem,
gdy kobieta staje si¢ szefem. Obrazuje to za-
pewne, na jakim etapie rozwoju spolecznego
jestesmy.

Wérod kobiet stuzacych i pracujacych
w PSP oraz dzialajacych w OSP odsetek pel-
niagcych funkcje kierownicze jest niewielki,
cho¢ oczywiscie paniom udaje si¢ awanso-
wac. Czego moga sie spodziewac, stajac na
czele zespolu zlozonego z panow?

Juz na starcie moga by¢ postrzegane jako
niedopasowane do tej roli. Moga mie¢ dyle-
mat, czy odgrywa¢ dobrze role lidera, czy role
kobiety. Jesli jako przetozone bedg wymaga-
jace, zdecydowane, ambitne - co u mezczyzn
uznaje si¢ za naturalne i jest pozytywnie oce-
niane - moga zosta¢ skrytykowane, ,,ukarane”

pye)

spolecznie, bo ,,tracg kobiecos$¢”. Jesli ujawnia
cechy stereotypowo przypisane plci zenskiej,
pojawig sie zarzuty, ze nie nadajg si¢ na stano-
wiska kierownicze. Pytanie, na co si¢ zdecy-
duja, w ktérym momencie beda pokazywaty
swoje rdzne strony.

Warto, by kobieta podejmujaca wyzwanie
bycia liderka — czy to w srodowisku strazakéw,
czy w innych grupach — miala $wiadomos¢, ze

mogg czeka¢ ja trudne zmagania z systemem
spotecznym, jego normami i oczekiwaniami.
Pionierki beda przeciera¢ szlaki, ich nastep-
czyniom bedzie juz tatwiej.

Jak rozwigzywa¢ kryzysy, ktore moga sie
pojawia¢ w sytuacji obecnos$ci w grupie
meskiej nielicznych kobiet? Jakie moga by¢
drogi wyjscia z impasu?

Skutecznym zabiegiem w grupach, kto-
rym nie jest im latwo zintegrowaé wszystkich
czfonkéw, okazuje sie wspdlna realizacja celu.
Trzeba tak zaprojektowa¢ zadania, by nie udato
sie ich wykona¢ bez udziatu wszystkich oséb.
To moga by¢ oczywiscie ¢wiczenia, podczas
ktorych trenuje sie wspotdziatanie. Dzigki temu
wypracowywane s3 pewne schematy zachowa-
nia, ktére w dzialaniu podpowiadaja, co robi¢,
bez zwracania uwagi na to, czy obok mnie stoi
kolega, czy kolezanka. Podczas wspolpracy pa-
nowie zaczynaja dostrzegaé, ze nowa cztonkini
zespolu wykonuje zadania tak profesjonalnie,
jak pozostali, ze mozna na nig liczy¢.

Wazne jest takze wdrozenie nowej osoby
od razu do zadan, by od pierwszych chwil
sprawdzala sie w dziataniu, nie stata z boku.
Na pewno wiele dobrego daloby wsparcie
cho¢ jednej zyczliwszej osoby, ktéra postawi
sobie za cel zintegrowanie jej z grupa.

Warto pamietac, ze jesli grupa bedzie nie-
chetna nowej osobie, réznigcej si¢ od innych
jej cztonkéw, czy to przez ple¢, rase, pocho-
dzenie, czy ze wzgledu na inng ceche, moze
uruchomi¢ si¢ mechanizm samospelniajacej
si¢ przepowiedni - osamotniony czlonek
zespolu zacznie popelnia¢ bledy. To jedna
z pulapek zastawionych przez system spo-
teczny. Warto mie¢ $swiadomo$¢ jej istnienia,
wystrzega¢ si¢ jej i innych jej podobnych
- marginalizujacych osoby réznigce si¢ od
wigkszosci. Z pewnoscia przyniesie to grupie
korzy$¢. m

Przypisy

[1] Za ta teza przemawiaja wyniki wielu pojedynczych
badan, np. J. Almendinger i J.R. Hackmana z 1995 r.

[2] Pokazaly to spdjnie wyniki dwdéch metaanaliz, czyli
podsumowania wynikéw wielu pojedynczych badan
przeprowadzonych przez dwa niezalezne zespoty
(Post, Byron, 2015 oraz Pletzer, Nikolova, Kedzior,
Voelpel, 2015).

[3] Dobbin, Jung, 2011.

[4] Wynika to z analiz opartych na danych ksiegowych
z 2012 r., przeprowadzonych przez badaczy z dziedzi-
ny zarzadzania — Cristiana Dezs6 i Davida Rossa.

[5] Jego wyniki zostaty opublikowane takze w ,,Science”
przez Lori Beaman wraz z zespotem w 2011 r. Istotne
jest to, ze stworzono warunki eksperymentalne — dobdr
gmin byt losowy. W warunkach naturalinych kwoty lub
parytety wprowadzaja grupy, ktére chca to rozwigzanie
zastosowac, a wtedy nie mozna z catg pewnoscig
stwierdzi¢, co jest przyczyna, a co skutkiem.
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nhas bez nas

Nieustraszone niosty pomoc, szerzyty wiedze o ochronie
przeciwpozarowej, z poswieceniem ratowaty ludzi.

Nie zawsze styszaly ,,dziekuje”, nie zawsze tez mogty liczy¢
na szacunek. Jak wygladata droga kobiet do strazy pozarnej?

MARTA GIZIEWICZ

d poczatku kobiety odgrywa-

ty w strazy pozarnej bardzo

wazng role, cho¢ nie miala

jeszcze wtedy typowo stra-

zackiego charakteru. Prze-

waznie byly to zony i corki
strazakéw. Pomagaly przy wychowywaniu
i nauczaniu grup mlodziezowych, przeka-
zywaly wartosci spoleczne, idee wspierania
ludzi, podejmowania pracy i nauke wytrwa-
toéci. Braty udzial w akcjach skierowanych
do pogorzelcéw, w organizowaniu wsparcia
materialnego i sanitarnego. Uczestniczyly tez
w uroczystosciach, takich jak Dzien Straza-
ka, rozne jubileusze i wydarzenia kulturalne.
Byly bardzo aktywne - sprawdzaly si¢ w za-
wodach strazackich, sekcjach gimnastycz-
nych, w biegach i skokach, w marszach o dy-
stansie 5 km, w grach zespotowych. Nie bylo
dla nich rzeczy strasznych czy niewykonal-
nych. Chetnie tez szkolily si¢ na kursach ra-
towniczych.

ZENSKIE DRUZYNY SAMARYTANSKIE
Za szkolenia sanitarne oraz specjalistyczne
odpowiadaly zenskie druzyny samarytanskie,
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-

ktore powstawaly przy strazach pozarnych.
Pierwsze takie kursy zorganizowano w 1917 r.
w Radomiu. Odbiorczyniami byly wtedy
uczennice Seminarium  Nauczycielskiego.
Pierwsza zenska druzyna powstala 10 lat poz-
niej (w wojewddztwie kieleckim), byta to gru-
pa wspierajaca straz pozarng jako sanitariusz-
ki. Program szkolen dla zenskich druzyn zostat
zatwierdzony w 1929 r. przez Zarzad Gléwny
Zwigzku Strazy Pozarnych (ZG ZSP RP); prze-
widywano w nim szkolenie dla kobiet pod ka-
tem wiedzy obywatelskiej i pracy kulturalnej
i edukacyjnej, a takze samej stuzby w strazy.
Wazne tez bylo szkolenie z zasad obrony prze-
ciwgazowej oraz przysposobienia wojskowego
i wychowania fizycznego (PWiWF). Wiado-
mo, ze czlonkiniami mogly zosta¢ kobiety
od 17. roku zycia. (Piotr Matusak, ,Gimna-
styka i sport w strazach pozarnych w Polsce
1866-1939”, [w:] ,,Na $ciezkach mazowieckiej
i podlaskiej krainy”, praca zbiorowa, Warszawa
2014r)

Ciekawg rzecz mozna wyczytaé z Iwowskie-
go miesiecznika ,Walka z Pozarem” (rok III,
nr 25-26, maj-czerwiec 1930 r.), na tamach
ktorego odbyla si¢ polemika publikujacego
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na jego famach Wiktora Wiszniewskiego z...
autorami regulaminu ,zenskich druzyn po-
zarnych” opracowanego przez Zwigzek Strazy
Pozarnych Wojewoddztwa Kieleckiego oraz
dh. insp. Drzewieckim, ktéry wyglosit referat
»Druzyny zeniskie przy strazach pozarnych” na
temat rzeczonego regulaminu podczas konfe-
rencji inspektoréw pozarniczych w Warszawie
(zostat on potem opublikowany w ,,Przegladzie
Pozarniczym” z 1929 r, nr 9-10). Polemika
jest tyle wciagajaca, co w wielu punktach traf-
na; niektdre sformutowania mogg zaskakiwac,
a niektore wywota¢ usémiech na twarzy. Przyto-
cze kilka interesujacych przykladéw.

OBRONA | EDUKACJA, CZY OBCASY I PLISY?

Na poczatku cieszy zgoda miedzy oboma au-
torami co do tego, ze kobieta nie jest gorsza
ani lepsza od mezczyzny, a jedynie inna. Kon-
kluzja ma sens, co moze zwiastowaé stusz-
no$¢ w kolejnych komentarzach. A dalej jest
nie inaczej. Skoro Wiszniewski stwierdzil, ze
meska i zeniska ple¢ si¢ zasadniczo rdznig, na-
turalne bylo stwierdzenie, ze i podzial pracy
musi uwzgledniaé réznice, przykladowo ko-
biecie powinna przypada¢ nieco lzejsza praca.



& Pierwszy dwumiesiecz-

ny kurs instruktorek
druzyn samarytansko-
-pozarniczych w 1929 r.
w Lublinie

fot. NAC, sygn.
3/1/0/8/6737

Uczestnicy dwumie-
siecznego kursu pgaz.
i plot. w Lewandéwce
dla oddziatu zenskie-
go i cztonkéw OSP
»Sokot”

fot. ,Walka z pozarem”,
rok Ill, nr. 25-26,
1930r. (2)

Najpewniej lzejsza fizycznie. Jak zauwaza, spe-
cyfikacja ta nie powinna jednak i$¢ za daleko,
zeby nie poprawia¢ dotad, az zacznie si¢ psuc.
Autor przestrzega regulaminowych tworcéw
przed przesada i zbytnia dbalo$cig o szczegéty,
chociazby takie jak wysokoé¢ obcasa czy liczba
plis na spédnicy, ,,gdyz zycie niezwlocznie ta-
kie ramy popaczy i polamie, skredlajac szereg
papierowych przepisow i dyktujac nowe, zywe
i wazne, przeoczone przez projektodawcow,
zbyt zajetych drobiazgowym roztrzgsaniem
matoznaczacych szczegoléw” Bez watpienia
przekaz jest jasny — zajmowac sie nalezy rze-
czami wazkimi z punktu widzenia strazy
i ochrony przeciwpozarowej oraz okre$leniem
celu, dla ktérego druzyny samarytanek w ogole
sg tworzone.

PRAWDZIWE CELE

W artykule ,,Zeniskie druzyny strazackie” po-
chodzacym z ww. numeru ,,Przegladu Pozar-
niczego” wyrdzniono dwa podstawowe i naj-
wazniejsze cele tychze druzyn. Po pierwsze

Znang samarytanka byta m.in. Maria Wit-
tek, sprawujgca funkcje naczelniczki Wy-
dziatu Kobiet w Panstwowym Urzedzie
PWIiWF. W strukturach strazy pozarnych po-
wiatéw, miast i wojewddztw dziataty pat-
role, druzyny i plutony samarytanek, ktére
odpowiadaty za przyjecie dziewczat i szko-
lenie ich na poziomach: szeregowa, patro-
lowa, komendantka, instruktorka. Prowa-
dzity tez kursy zawodowe i szkolenia ppoz.
oraz zajecia wychowania fizycznego.

W 1930 r. w ZG ZSP utworzono Komisje ds. Zeriskich Stuzb Strazy Po-
zarnych, a w komendach okregéw — odpowiednie referaty. Rok pozniej
ZG ZSP RP wydat regulamin dotyczacy funkcjonowania zerskich od-
dziatéw strazy pozarnych. Regulowat organizacje druzyn samarytan-
skich i okreslat ich zadania, w tym na przyktad udziat w gaszeniu po-
zaréw, dziatania przeciwepidemiczne, pierwsza pomoc czy dziatalnosé
kulturalno-edukacyjna.

- pomoc strazakom, gléwnie samarytarska,
a zatem ratownicza i sanitarna, wsparcie dla
poszkodowanych post factum. Po drugie — na
wypadek wojny i mobilizacji meskiej zalogi
kobiety mialy tworzy¢ trzon zastepczy, czy-
li rezerwowy. Wiszniewski, bazujac na tym,
ocenia kielecki regulamin. A wyglada na to,
ze byt pisany na kolanie. Trzy pierwsze punkty
dotycza albo idei samych ochotniczych strazy
pozarnych, albo przepiséw zachowania spraw-
nosci fizycznej, a nie celéw powstania zenskich
druzyn. Dopiero kolejne majg co$ wspolne-
go ze specyfiky tej formacji, czyli szkolenie
z pierwszej pomocy, przygotowanie do obrony
przeciwgazowej i przeciwlotniczej, tworzenie
wspomnianych wczeéniej rezerw strazackich
i zaznajamianie si¢ ze sposobami udzielenia
pomocy w akcjach gasniczych. To ostatnie
wzbudzilo najwiecej watpliwoéci, gldéwnie ze
wzgledu na brak precyzji, ale nie tylko.

Najwieksze zdziwienie wywoluje fakt, ze
regulamin w obszarze pomocy strazakom
przewiduje role kobiet-samarytanek przy pil-
nowaniu mienia poszkodowanych i ,,utrzymy-
waniu porzadku”. ,Ttum, wsrdd ktérego zawsze
znajda si¢ rozmaite mety, chetnie korzystajace
z zamieszania, tatwo moze zniewazy¢ stowa-
mi pilnujace porzadku strazaczki, a elementy
przestepcze, gdy nadarzy si¢ ku temu okazja nie
oming uzy¢ nawet przemocy fizycznej, by zra-
bowac¢ pilnowane przez kobiety mienie”. Stusz-
ne spostrzezenie. A dalej nastepne: ,,Niewolno
zrzucac na barki kobiet najbardziej niewdziecz-
na czg$¢ pracy i narazac je na zniewagi’. Ponad-
to autor komentarza domaga si¢ znalezienia
miejsca dla zenskich druzyn wéréd gaszacych
pozary strazakéw — w oddziatach sikawkowych
i wodnych. Zaleca nie czeka¢ na powolania
do wojska, lecz umozliwi¢ im przygotowanie
do czynnego uczestniczenia w akgjach, kiedy
sytuacja wymaga duzego naktadu sil.

STRAZACZKA, CZY ZAKONNICA?

Kolejne zapisy regulaminu dotycza wiasci-
wego zachowania strazaczek. W obawie o ich
sumienia i honor autorzy przepiséw nakazujg
m.in., by samarytanki: przede wszystkim wie-
rzyly i milowaly Boga, ich Zycie majg wypel-
nia¢ modlitwa i szlachetne uczynki; mitowaty
ojczyzne i czynity wszystko, by szerzy¢ dobro,
dba¢ o ,,dobra materialne droga oszczedno-
§ci 1 wstrzemiezliwoéci”; wykonywaly trudne
zadania z oddaniem i radoscig; szanowaly
swoje zdrowie, a co za tym idzie — uprawiaty
sport i gimnastyke; byly punktualne i gardzi-
ly plotkarstwem; braly czynny udzial w zy-
ciu spolecznym. U Wiszniewskiego pojawia
sie obawa, czy kobiety, ktorych zycie ma by¢
tak u$wiecone, moga w ogdle pozwala¢ sobie
na sprawy $wieckie, np. teatr albo papierosy.
~Powiedzmy sobie wreszcie wyraznie, czy to
ma by¢ straz pozarna, czy tez klasztor, albo
zaktad wychowawczy dla dziewczat”.

ZNIECHECAJACE WYMAGANIA

Polemika z autorami regulaminu, a nawet sa-
mym regulaminem oraz inspektorem Drze-
wieckim pokazuje otwarcie i brak uprzedzen
po jednej ze stron, a jednocze$nie zatwardzia-
te, a wrecz skostniale podejécie legislatorow.
Komentujacy nie ukrywa oburzenia i raz za
razem wytyka bledy przeciwnikéw. Dlaczego
kobiety moga nosi¢ symbol Zwiazku dopiero
po przejsciu szeregu szkolen i przygotowan,
spelnieniu niezliczonych warunkéw, a mez-
czyzni dostajg to prawo z chwilg przestapienia
progu straznicy? Dlaczego na kobiety zrzuca
sie obowiazki pogotowia wodnego, narciar-
skiego (w goérach), co uchodzi przeciez za
prace trudniejsza niz gaszenie pozaréw? Po co
im jednocze$nie przygotowanie z ,,plywania,
wio$larstwa, narciarstwa, saneczkowania,
tucznictwa, kolarstwa, bibliotekarstwa itp.,
a co wlasnie przewiduje kielecki regulamin?
Nie zapominajmy o koniecznoéci poznania
przez zenskie oddzialy okre$lonej liczby pio-
senek, oczywiécie spetniajagcych moralne wy-
mogi. Nuta sarkazmu przebija w stowach:
»Mamy wiec calg akademje, a w niej troche
pozarnictwa, duzo wojskowosci, bardzo duzo
etyki, sporty wodne, zimowe i gorskie, stuzbe
samarytanska, $piewy, bibljotekarstwo i inne
pozyteczne rzeczy.

Czemu mialy te zasady stuzy¢, jesli nie znie-
checeniu kobiet do wykonywania meskiego za-
wodu? Z jednej strony wida¢ poprawe i nadzie-
je, straz pozarna potrzebuje zenskich druzyn do
pomocy, a jednocze$nie emocje studzi fakt, ze
jeszcze daleka droga do réwnosci. Dobrze, ze
mamy to za sobg, a twarde tokcie 6wczesnych
samarytanek utorowaly szlak dzisiejszym stra-
zaczkom. m
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Juliet Crew
— perta Afryki

Widziatam strazakdow w mundurach i duze czerwone samochody.
Natychmiast sie zainteresowatam i chciatam dowiedzie¢ sie wigcej.
Kobiety z Republiki Potudniowej Afryki, bgdzcie dumne z tego,

co osiggnetyscie — mowi Vuyiseka Arendse, dowddczyni zespotu
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PAWEL WOLNY

adania i organizacja zawodowej strazy pozarnej

w Republice Potudniowej Afryki sa dos¢ po-

dobne do tego, co znamy z wlasnego podworka.

Za bezpieczenistwo pozarowe, zgodnie z Kon-
stytucja Republiki Poludniowej Afryki, odpowiedzialne
s3 wladze municypalne nadzorowane przez rzad pro-
wingji oraz na szczeblu centralnym ministerstwo spraw
wewnetrznych. Ustawa o dzialalnoéci strazy pozarnej
z 1987 r. (FBSA) jest podstawowym aktem prawnym regu-
lujagcym zadania strazy pozarnej i przewiduje ustanowie-
nie, utrzymanie, zatrudnienie, koordynacje i standaryza-
cje ustug strazy pozarnej. Zgodnie z FBSA wladze lokalne
majg tworzy¢ i utrzymywac straz pozarna w celu zapobie-
gania powstawaniu i rozprzestrzenianiu si¢ pozaréw, ga-
szenia pozardw, ochrony zycia i mienia przed ogniem lub
innym lokalnym zagrozeniem, a takze zapewnienia pod-
stawowego zakresu ratownictwa medycznego.

Ochrone przeciwpozarowa oprocz strazy pozarnych be-
dacych w strukturach pafistwowych moga zapewnia¢ row-
niez firmy prywatne. Jedna z nich jest NCC Environmen-
tal Services, dziafajgca na terenie Prowingji Zachodniej
(Western Cape), ktorej stolicg jest Kapsztad. Zeby bylo
ciekawiej, Kapsztad to jedna z trzech stolic Republiki Potu-
dniowej Afryki. W Pretorii urzeduje wladza wykonawcza,
w Kapsztadzie wladza ustawodawcza, a w Bloemfontein —
sgdownicza.

DRUZYNA JULIET

»Ogien nie widzi plci” - z takiego zatozenia wyszedt Charl
Steenkamp, dyrektor oddziatu NCC Environmental Servi-
ces, tworzac jednostke Juliet Crew. Miala ona udostepnié
kobietom mozliwoé¢ zdobycia zawodu strazaka. Zostala
utworzona w ramach partnerstwa NCC Environmental
Services i organizacji rozwoju mlodziezy Akademii Chry-
sallis, przy wsparciu rzgdu Western Cape. W styczniu za-
czela dziatad jako jedna z brygad w sieci zespolow straza-
kéw operacyjnych NCC Environmental Services.
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strazakow w RPA sktadajgcego sie wytacznie z kobiet.

Firma NCC ma podpisane umowy z Poludniowoafry-
kanskimi Parkami Narodowymi (klaster potudniowy) czy
innymi agencjami rzgdowymi, takimi jak Cape Nature,
Cape Winelands, a takze wladzami samorzagdowymi Over-
bergu, Stellenbosch i Overstrand. W przypadku powaznych
zagrozen stanowi rowniez rezerwe operacyjna Kapsztadu.
Jest to firma wielobranzowa, $wiadczaca réwniez ushugi
z zakresu ochrony przeciwpozarowej, zarzadzania kryzy-
sowego czy obstugi nieruchomodci, takze dla sektora pry-
watnego, a do jej klientéw nalezy okoto 35 prywatnych wta-
Scicieli ziemskich, wérdd nich wlasciciele winnic, na rzecz
ktérych $wiadczy ustugi zwiazane z bezpieczenistwem po-
zarowym, ale takze specjalizuje si¢ w zarzadzaniu $rodowi-
skiem, roznorodnosci biologicznej, ochronie oraz bhp.

Pandemia COVID-19 znaczgco uszczuplita szeregi stra-
zakéw w Prowingji Zachodniej, ze wzgledu na duzg liczbe
zachorowan. Dlugotrwale upaly sprzyjaly powstawaniu
kolejnych pozaréw, a dostepno$¢ ratownikéw byla mocno
ograniczona. Z tego powodu dyrektor oddziatu NCC Envi-
ronmental Services w Western Cape podjat decyzje o rozpo-
czeciu rekrutacji nowych strazakéw, aby sprostaé zadaniom
zwigzanym z ochrong przeciwpozarowg na podlegtym sobie
terenie. Jednakze nie byla to zwykla rekrutacja - Steenkamp
postanowil wzmocni¢ swoje sily, organizujac szkolenie dla
15 kobiet.

Dzigki temu powstata unikalna w skali calego kontynentu
jednostka sktadajaca si¢ wylacznie z kobiet. Wybraty one dla
swojego zespotu nazwe Team Juliet albo Crew Juliet. Inspi-
racja dla tej nazwy byl wojskowy alfabet fonetyczny, w kto-
rym J jak Juliet jest jedynym zenskim deskryptorem.

Pierwsza akcja bojowa, w ktdrej Juliet Crew sprawdzita
swoje umiejetnosci, byl pozar na mokradlach Noordhoek
(styczen 2020 r.). Udalo si¢ go sttumi¢, a tym samym urato-
wac lokalny ekosystem.

Jednostka dokumentuje swoje dzialania oraz informuje
o prowadzonych akcjach na Facebooku i na stronie NCC.
Funkcje nadwornego fotografa pelni sam dyrektor Steen-



Cztonkinie wyjgtkowego zespotu wybraly dla niego nazwe
nawigzujaca do litery J jak Juliet, ktéra jest jedynym zerskim
deskryptorem w wojskowym alfabecie fonetycznym

kamp, deklarujac tym samym swoje zaangazowanie w two-
rzenie pozytywnego klimatu dla dziatan tej nietypowej jed-
nostki. Ale nie tylko on ma zastugi dla jej rozwoju. Mowa tu
o nietypowym jak na straz pozarng sponsorze, bo czy sty-
szal ktos, zeby gdziekolwiek na $wiecie istniata marka wina,
z ktorej sprzedazy czes¢ zysku przeznacza si¢ na utrzymanie
lokalnej strazy pozarnej? W tym przypadku tak jest.

JEDNOSTKA ZA WINO

Jedyna kobieca druzyne przeciwpozarowa dotuje winni-
ca Huis van Chevallerie. Pomyst tego wsparcia powstal
nieco ponad rok temu. — Historia Juliet Crew przemowila
do mnie. Ich podréz w srodowisku zdominowanym przez
mezczyzn odzwierciedla wiele moich wlasnych doswiadczen
w rolnictwie. Jednoczesnie zagrozenia pozarami stanowig
powazny problem dla rolnictwa. Wspieranie Juliet Crew
w ich przedsiewzigciach, jako czes¢ tego istotnego elemen-
tu ochrony upraw przed zniszczeniami wywolanymi przez
pozary, ma sens — twierdzi Christa von La Chevallerie,
wlascicielka winnicy Swartland, w ktérej produkowane s
miedzy innymi: Filia Chenin Blanc Kap Klassiek i Nuwe-
dam Old Vine Chenin Blanc.

Inspiracja wlascicielki winnicy Huis van Chevallerie do
wspierania Juliet Crew jest zwigzana z nig i historig produk-
¢ji wina w okregu Paardeberg w Swartland. Ojciec Christy,
Juergen, kupil 110-hektarows farme Nuwedam w 1956 r.,
a ona i jej siostra urodzity sie i wychowaty na tej posiadto-
$ci. Wplyw kobiet tkwi w samej istocie tego przedsiewziecia.
- Moja babcia uprawiata tu winorosl i prowadzita firme
przez 10 lat, zanim mdj ojciec i matka pobrali si¢ w 1970 r.
- dodaje Christa.

- Nadzwyczajne inicjatywy transformacyjne wymaga-
ja nietypowych rozwigza#h. Firmy takie jak nasza finansujg
transformacje z wlasnej kieszeni — twierdzi wspotwlasciciel
NCC Environmental Services Dean Ferreira. - Wszystkie
nasze inne zatogi majg kontrakty, a zatem sq samofinansu-
jgce. Ale Juliet Crew nie jest na tym etapie. Dgzymy do tego,

Pierwsza akcja Juliet Crew - pozar
na mokradfach Noordhoek
(styczen 2020 r.)

aby to zrownowazyc, poniewaz potrzebujemy pracy tej zatogi
przez 12 miesiecy w roku.

Pienigdze zebrane od sponsoréw, miedzy innymi ze
sprzedazy ,strazackiego” wina Circa Pinotage Brut Rosé,
zostang przeznaczone na wybudowanie i wyposazenie
straznicy ze wszystkimi niezbednymi elementami, tacznie
z dopasowanymi do kobiecych sylwetek ubraniami specjal-
nymi oraz sprzetem gasniczym. Do wina producent zacheca
jego sugestywnym opisem: ,Wspanialy jasnolososiowy ko-
lor i lekka nuta truskawki i maliny sprawiaja, ze jest nieco
mniej owocowe, ale dzieki temu dobrze wywazone. Lekko
stony karmelowy charakter nadaje temu musujacemu winu
niepowtarzalne wykoriczenie i sprawia, ze moze pasowacé
do wielu przystawek, ryb, wedlin, dan gléwnych z owocoéw
morza, a takze potraw w stylu azjatyckim’.

— Juliet Crew jest wcigz w powijakach i ma bardzo ograni-
czony budzet, dlatego wsparcie ze strony Huis van Chevalle-
rie jest mile widziane. Reagowanie na pozary, utrzymywanie
w gotowosci pelnej zalogi, z odpowiednim ekwipunkiem ope-
racyjnym to niezwykle kosztowne zadanie. Kwatery dyzurne
nie tylko zmniejszajg koszty transportu publicznego, ale tez
zapewniajq bezpieczne miejsce wyposazone pod kgtem po-
trzeb kobiet na czas przed wezwaniem do pozaru i po nim,
w ktorym moze stacjonowac samochdd ratowniczo-gasniczy
wraz z niezbednym wyposazeniem, stuzq takze jako baza
szkoleniowa — podkresla dyrektor Ferreira.

Przekazane fundusze sa udostgpniane przez organizacje
non-profit NCC Environmental Services Greener Futures
Academy i kierowane w 100% do Juliet Crew. Przekazanie
takiej darowizny umozliwia uzyskanie ulgi podatkowej na
podstawie poludniowoafrykanskiego certyfikatu 18A.

JAK ZOSTAC STRAZAKIEM W RPA?

Postanowilem znalez¢ wigcej informacji i odpowiedzi
na pytania dotyczace procesu rekrutacyjnego w strazach
pozarnych na terenie RPA. Kazda prowincja ma wilasne
wymagania, ale podstawowe s3 takie same na terenie
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cafego kraju. Zatem trzeba mie¢ odpowiednik naszej ma-
tury, zawodowe prawo jazdy i zda¢ test sprawno$ciowy, np.
w Kapsztadzie. Sktada on si¢ z biegu na 2,4 km (mezczyz-
ni w mniej niz 12 minut, kobiety w mniej niz 13 minut),
30 pompek w 60 sekund, 30 brzuszkéw w 60 sekund oraz
przeniesienia dwdch 25-kilogramowych pojemnikéw na
odleglo$¢ 100 m. Kandydaci nie mogg mie¢ klaustrofobii
ani leku wysokosci.

Przygoda zaczyna sie od stopnia strazaka, ktory uzyskuje
si¢ po czterech miesigcach szkolenia. Kolejne stopnie wta-
jemniczenia wigza si¢ z koniecznoécia przejécia szkolen
i zdania egzaminéw w zaleznosci od stanowiska. Rangi nie
sg jednolite w cafej RPA, podobnie jak w Stanach Zjedno-
czonych. Najczeéciej spotykamy nastepujace stopnie zwia-
zane z zakresami odpowiedzialnosci: dowddca plutonu
(Platoon Commander), dowoddca zmiany (Station Com-
mander), dowddca JRG (Divisional Chief), zastepca ko-
mendanta (Deputy Chief), a nastepnie komendant (Chief).

CECHY KANDYDATA

Na stronie www prowadzonej przez Urzad ds. Zarzadza-

nia Kryzysowego w Johannesburgu, na ktérej zamiesz-

czane s3 informacje zwigzane z tym zawodem, miedzy
innymi kwestie interesujace kandydatéw, podano ,,prze-
pis” na idealnego poludniowoafrykanskiego strazaka.

Skladaja si¢ na niego nastgpujace przymioty:

1. Musi przede wszystkim chcie¢ pomaga¢ ludziom, a wy-
nagrodzenie, ktére otrzymuje, powinno by¢ kwestia
drugorzedna.

2. Jesli jego motywacja sa pienigdze, to powinien wybraé
inng kariere. Bycie strazakiem to stuzba.

3. Musi by¢ uczciwy i godny zaufania, poniewaz wykonu-
jac swoja prace, bedzie wchodzit do prywatnych doméw
ifirm.

4. Powinien umie¢ rozwiazywa¢ problemy i nie ulega¢ pa-
nice w stresujgcych sytuacjach.

5. Musi traktowa¢ te prace powaznie, poniewaz od niego
zalezy zycie innych ludzi i jego wlasne.

6. Powinien by¢ zdyscyplinowany i wykonywaé rozkazy
swojego dowddcy.

7. Powinien by¢ optymistg i mie¢ pozytywne nastawienie
do $wiata.

8. Powinien by¢ czlowiekiem skromnym i zaangazowa-
nym w pomoc ludziom bedagcym w potrzebie.

9. Powinien by¢ sprawny fizycznie, poniewaz ten rodzaj
pracy jest wyjatkowo obcigzajacy.
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Saq tez wskazdwki pozwalajace rozwiaé watpliwosci.
Kto raczej nie powinien rozwaza¢ zawodu strazaka?

1. Jesli nie zgadzasz si¢ z filozofia: ,,Robimy to z milosci do
pracy i pienigdze nie s wazne’, to nie jest praca dla ciebie.

2. Trzymaj si¢ z daleka, jesli uwazasz, ze jest to wspaniata
przygoda i jedli cheesz to robi¢ tylko dla pieniedzy.

3. Codzienna stuzba odbije si¢ na zyciu twoim i twojej ro-
dziny przez diugie lata — miej tego $wiadomo$¢.

4. Je$li nie mozesz znie$¢ widoku krwi lub przerazajacych
sytuacji, nawet nie my$l o dotaczeniu do strazy pozarnej.

5. Ostatecznie zastosuj w praktyce powiedzenie: ,,Jezeli nie
lubisz ciepta w kuchni, trzymaj si¢ od niej z daleka’”.

W podsumowaniu zatgczono taka informacje: ,,(...) mo-
zemy was zapewnid, Ze jest to najlepsza praca na $wiecie,
poniewaz pomaganie ludziom, nawet kosztem niezliczo-
nych pos$wiecent w zyciu osobistym, przede wszystkim daje
ogromng satysfakcje — bo uratowali$cie komu$ Zycie. Pa-
mietajcie jednak - sg strazacy bardzo odwazni, sg strazacy
starzy, ale nie ma starych bardzo odwaznych strazakéw. ...

ZAROBKI

Srednia pensja strazaka w RPA wynosi 123 270 randéw
rocznie, czyli okolo 2600 zI miesigcznie. W szeroko rozu-
mianej branzy ochrony przeciwpozarowej zarobki ksztat-
tuja si¢ nastepujgco:

»

¥

technik instalacji tryskaczowych: 49,13 randéw
na godzine (ok. 12,50 zt/h),
inzynier bezpieczenstwa pozarowego: 344 231 randow
na rok (ok. 7300 zl/m-c),
kapitan (odpowiednik dowddcy JRG): 126 338 randéw
na rok (ok. 2700 zt/m-c),
ratownik medyczny: 51,42 randéw na godzine
(ok. 13 z/h),
lekarz pogotowia: 271 002 randéw na rok
(ok. 5800 zl/m-c).
» kadet (strazak stazysta): 93 291 randéw na rok
(ok. 2000 zl/m-c).
Wedlug portalu NUMBEO koszty utrzymania w RPA sg
0 2,56% wyzsze niz w Polsce (dane dla wszystkich miast,

»

¥

»

¥

»

¥

»

¥

bez uwzglednienia czynszu), a koszt najmu mieszkania
$rednio o 10,64% nizszy.

ook
Republika Potudniowej Afryki to naprawde piekny kraj,
cho¢ osobiécie znam jedynie Prowincje Zachodnig - te,
ktorej stolicg jest Kapsztad. Okreélenie rainbow nation, czyli
teczowy narod, ktérego uzyt Nelson Mandela, opisujac spo-
fecznoé¢ RPA, nie jest niestety do konca prawdziwe. Kraj,
w ktérym obowiazuje 11 oficjalnych jezykow, zamieszki-
wany przez 12 grup etnicznych z duzym rozwarstwieniem
spotecznym, to nie najprostsze miejsce do zycia. Napigcia
na tle rasowym dotycza nie tylko niecheci do bogatych bia-
tych, ale réwniez, a nawet przede wszystkim, konfliktéw
pomiedzy czarng wigkszoscia. Niemniej jednak warto od-
wiedzi¢ Kapsztad zimg - tam wtedy jest lato. m

Zdjecia dzieki uprzejmosci NCC Wildfires

drinz. PAWEL WOLNY jest
adiunktem badawczo-dydaktycznym
na Wydziale Inzynierii Procesowej 4
i Ochrony Srodowiska Politechniki
kodzkiej



Dezynfekcja Miele

Pralnico-wirowki oraz suszarki
z programami dedykowanymi dla strazy pozarnej

Pranie, dezynfekcja

i impregnacja odziezy
ochronnej oraz masek
oddechowych

- opatentowana technologia prania
wydituzajaca zywotnosé odziezy ochronnej

- dedykowane programy dezynfekcyjne
- dezynfekcja termiczna, temperatura do 85°C

- dezynfekcja termiczno-chemiczna,
temperatura 60°C

- mycie i dezynfekcja masek oddechowych

Myjnia-dezynfektor
z programami dedykowanymi
dla strazy pozarnej

- mycie i dezynfekcja masek oddechowych

- technologia mycia bezpieczna dla
wszystkich rodzajow masek oddechowych

- dezynfekcja termiczno-chemiczna,
temperatura 60°C

Polska Poinocna Polska Centralna Polska Potudniowa
Adam Sulewski Marcin Gizynski Jarostaw Kowalczuk
tel. 601 959 898 tel. 601 583 586 tel, 6801 522 929
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yzurny Stanowiska Kierowania Komendanta

Miejskiego PSP w Lublinie o godz. 10.46 otrzy-

mal informacje w postaci formatki z Centrum

Powiadamiania Ratunkowego. Do zdarzenia
zgodnie z obowiazujacymi procedurami zostaly zadys-
ponowane sily i $rodki z JRG Bychawa (GBARt 5/32,
GBA 2,5/24/4, w sumie sze$ciu ratownikoéw) oraz zastepy
z lokalnych jednostek OSP (26 ratownikéw), a ponadto
pogotowie ratunkowe i policja. Po wstepnym rozpo-
znaniu i zgloszeniu zapotrzebowania przez kierujacego
dzialaniem ratowniczym zadysponowano dodatkowe sity
i $rodki.

ROZPOZNANIE ORAZ DZIALANIA RATOWNICZO-GASNICZE
Po przybyciu na miejsce pierwszych zastepow strazy po-
zarnej z JRG PSP w Bychawie i przeprowadzeniu rozpo-
znania stwierdzono, ze pozarem objety jest parterowy,
murowany, kryty papa budynek produkcyjny o wymia-
rach ok. 58 m, szeroko$ci 17 m i wysoko$ci 4 m. Panowato
w nim silne zadymienie oraz wysoka temperatura.

Pracownicy podjeli nieskuteczne préby gaszenia plo-
mieni za pomocg gasnic, a nastepnie samodzielnie ewa-
kuowali sie z obiektu. Przekazali strazakom informacje, ze
w budynku znajduje si¢ mezczyzna w wieku okoto 50 lat.
Kierujgcy dziataniem ratowniczym polecit odlaczy¢ prad
w budynku i zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia, a nastepnie
nakazal rocie wyposazonej w sprzet ochrony ukladu odde-
chowego, kamere termowizyjng oraz nawodniona lini¢ ga-
$nicza przeszukal cze$¢ administracyjna budynku, gdzie
wedlug relacji pracownikéw prawdopodobnie znajdowat
sie mezczyzna.

Zadanie bylo bardzo trudne do wykonania, poniewaz
w hali panowalo silne zadymienie i wysoka temperatura.
Smolisty dym przyklejal si¢ do wszystkich powierzch-
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ni, widoczno$¢ byla praktycznie zerowa. Z powodu za-
grozenia zycia ratownikéw KDR polecit ich wycofanie.
W budynku znajdowaly sie rozgrzane stalowe elementy
linii produkcyjnej oraz fatwopalne substancje, m.in. dwa
zbiorniki o facznej pojemnosci 1000 1 z alkoholem ety-
lowym oraz okolo 30 t granulatu. Obok hali natomiast
umieszczono dwa zbiorniki z izobutanem o pojemnosci
po 5 tys. 1, zbiornik z dwutlenkiem wegla o pojemnosci
10 tys. 1, sze$¢ butli z azotem 20 1 oraz dwa zbiorniki z ete-
rem dimetylowym (substancja ciekla, fatwopalna) o po-
jemnoéci po 750 1.

Po czesciowym przygaszeniu pozaru (podawano szes¢
pradéw gasniczych) KDR ponownie polecit ratownikom
wej$¢ do hali. W trakcie przeszukiwania pomieszczen stra-
zakom udalo si¢ odnalez¢ mezczyzne bez czynnosci zycio-
wych. Okazalo sie, ze znajdowat si¢ jednak w innej czgsci
hali, niz podawali $wiadkowie zdarzenia.

Poszkodowanego ewakuowano na zewnatrz hali
i przekazano zespolowi ratownictwa medycznego. Nie-
stety przybyly na miejsce zdarzenia lekarz stwierdzit
jego zgon. Ponadto podczas préby gaszenia pozaru
przed przybyciem strazy pozarnej czterech pracow-
nikéw zostalo rannych (oparzenia i skaleczenia dloni,
podtrucie dymem). Z uwagi na trudnosci w ugaszeniu
tlacych si¢ materialéw z tworzyw sztucznych kieruja-
cy dzialaniem ratowniczym podjat decyzje o podaniu
dwoch pradéw piany cigzkiej, by catkowicie opanowaé
sytuacje.

W pierwszej fazie dzialaniami ratowniczymi kiero-
wal dowddca zmiany, nastepnie zastegpca dowddcy JRG,
zastepca komendanta miejskiego PSP w Lublinie oraz lu-
belski komendant wojewddzki nadbryg. Grzegorz Alinow-
ski. Kierujacego dzialaniem ratowniczym wspomagata
grupa operacyjna z KM PSP w Lublinie, natomiast grupa
z KW PSP w Lublinie zostata zawrdcona z drogi.




Polistyren ekstrudowany — znany tez jako styrodur — to
materiat ze spienionego polistyrenu. Wykorzystywany
jest gtownie w budownictwie, do ocieplania réznych
powierzchni. Izolacja termiczna to jego gtéwne zadanie,
a $wietne parametry zawdzigcza szczegdlnej budowie.
Struktura tego materiatu jest bowiem bardzo Scista, zto-
zona z niewielkich komérek. Zapewnia mu duza wytrzy-
matos¢ i bardzo niska nasigkliwosé [1].

Polistyren ekstrudowany XPS jest nowoczesnym mate-
riatem termoizolacyjnym. Charakteryzuje sie bardzo do-
bra izolacyjnoscia termiczna, odpornoscia na dziatanie
wilgoci oraz wysoka wytrzymatescia. Jest jednorodnym
materiatem budowlanym o gtadkiej powierzchni oraz
strukturze sktadajgcej sie z matych zamknigtych ko-
moérek. Charakterystyczny srebrny kolor XPS PRIME jest
elementem technologii, dzigki ktérej produkt ma lepsze
parametry techniczne [2].

DODATKOWE NIEBEZPIECZENSTWO

Akgja ratowniczo-gasnicza byla trudna takze z tego wzgle-

du, Ze na terenie zakladu znajdowaly si¢ substancje niebez-

pieczne. Byt to:

» Alkohol etylowy
Jego temperatura zaptonu nie przekracza 20°C (dotyczy
to takze postaci handlowej alkoholu etylowego skazo-
nego, tj. denaturatu, o zawartoéci alkoholu etylowego
okolo 92% obj.). W tej temperaturze rozlewiska alko-
holi tatwo ulegaja zapaleniu od wysoce energetycznych
punktowych zrédet zaptonu. Z kolei minimalna energia
zaplonu alkoholi wynosi dziesigte czesci mJ, co czyni je
podatnymi na zaplon od wyladowan elektrostatycznych.
Istotnym czynnikiem wplywajacym na zagrozenie poza-
rowo-wybuchowe jest fakt, ze w temperaturach otocze-
nia w przestrzeniach parowo-powietrznych zbiornikéw
(opakowan) stezenia par alkoholi moga oscylowaé w za-
kresie stezen stechiometrycznych, a wiec optymalnych
z punktu widzenia podatnosci na zapton [3].

» Eter dimetylowy

To substancja ciekla, fatwopalna. Zbiorniki nalezy prze-

chowywa¢ z dala od Zrddet ciepla, goracych powierzch-

ni, zrédel iskrzenia, otwartego ognia i innych Zrédet

zaplonu. Moze dziata¢ szkodliwie na dziecko w lonie

matki, a takze na plodno$é. Substancja wysoce fatwo-

palna réwniez w formie pary, jest wowczas cigzsza od

powietrza i moze zalega¢ przy powierzchni gruntu.

Dziala szkodliwie w nastepstwie wdychania. W tempe-

raturze otoczenia tworzy wybuchowe mieszaniny z po-

wietrzem. W razie pozaru mozliwe jest powstawanie

niebezpiecznych palnych gazéw lub par [4].

Izobutan

¥

Skrajnie latwopalny skroplony gaz. Moze tworzyé
wybuchowe mieszaniny z powietrzem. Opary moga
rozprzestrzenia¢ si¢ na duze odlegloéci i zapala¢ sie.
Zmieszanie z powietrzem w stezeniu przekraczajagcym
dolng granice palnosci (DGP) powoduje natychmia-
stowe zagrozenie pozarem i wybuchem. Wysokie ste-
zenia, mogace powodowa¢ naglte uduszenie, zawierajg
sie w zakresie palnosci i nie powinno si¢ wchodzi¢ do
obszaréw ich wystepowania. Nalezy unika¢ wdychania
gazu. Bezposredni kontakt z cieczg moze powodowaé
odmrozenia [5].

WNIOSKI

Jednym z gltéwnych problemdw, ktére utrudnialy pro-
wadzenie akcji gadniczej, bylo niedostateczne zaopatrze-
nie wodne - konserwacja sieci hydrantowej okazala si¢
niewlasciwa. Wiele hydrantéw na terenach wiejskich jest
niesprawnych, ponadto w sieci panuje niskie cisnienie.
Z uwagi na te trudnoéci do pozaru zadysponowano samo-
chéd GCBM 18/16 z OSP KSRG Wilczopole.

Jesli hydranty zainstalowane w poblizu miejsca zdarze-
nia sg niesprawne, zachodzi konieczno$¢ szukania dzia-
tajacych, przewazanie oddalonych o kilka kilometréw od
pozaru lub dowozenia wody czerpanej z naturalnych lub
sztucznych zbiornikéw wodnych. W znacznym stopniu
wydluza to prowadzenie dziatan gasniczych oraz obniza
ich skutecznoé¢.

Jedna z propozycji rozwigzania tego problemu jest pod-
jecie wspolnych dzialan zaréwno przez funkcjonariuszy
pionu kontrolno-rozpoznawczego PSP, jednostek ratow-
niczo-gasniczych, druhéw z jednostek OSP, jak i wiadz
samorzadowych lub zarzadcéw sieci wodociggowych,
np. podczas wspolnych kontroli lub ¢wiczen na sieci wo-
dociagowej. Strazacy jednostek OSP mogliby na polecenie
wojta sprawdzi¢ stan sieci hydrantowej w swoim solec-
twie czy gminie, a funkcjonariusze PSP w rejonie swojej
jednostki. Aby nie obniza¢ gotowosci operacyjnej, mozna
by przeprowadzi¢ wspolne dzialania z konserwatorami hy-
drantdéw, np. podczas jazd probnych nowymi samochoda-
mi pozarniczymi.

Wykaz sprawnych hydrantéw warto nanie$¢ na mape
oraz przekazaé dyzurnemu stanowiska kierowania, by
podczas dzialan gasniczych nie traci¢ czasu na szukanie
dostepu do sieci wodne;j.

PODSUMOWANIE
W dziataniach ratowniczo-gasniczych, ktére trwaty prawie
5 godz., brato udzial 52 strazakéw PSP i OSP, pieciu funk-
cjonariuszy policji i trzech ratownikéw medycznych. Po-
nadto w dzialania zaangazowany byl powiatowy inspektor
nadzoru budowlanego i prokurator. W sumie na miejsce
zadysponowano 15 pojazdéw pozarniczych oraz pie¢ po-
jazdéw innych stuzb.

Obecnie trwa $ledztwo w sprawie przyczyny pozaru,
ktore prowadzi policja pod nadzorem prokuratury. m

Autor dziekuje funkcjonariuszom z KM PSP w Lublinie (asp. sztab. Sta-
womirowi Kazmirskiemu, st. kpt. Andrzejowi Szaconiowi i bryg. Bar-
ttomiejowi Walczukowi) za udostepnienie zdjec

(4]

Dziatania gasnicze
wewnatrz budynku

fot. arch. KM PSP
w Lublinie

[1] www.styro24.pl.
[2] www.termoorganika.pl.

[3] G. Kotulek,

G. Ogrodnik,

,Zeszyty Naukowe SGSP”
2017, nr 61.

[4] Karta charakterystyki
Merck.

[5] Karta charakterystyki
Air Products sp. z 0.0.
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“n* Ratownictwo

Tajniki mocy

pozaru

NORBERT TUSNIO

Dlaczego szybkos¢ wydzielania ciepta stanowi w rzeczywistosci
najwazniejsza zmienng charakteryzujaca stopien palnosci produktéw

i wynikajace z tego zagrozenie pozarowe? Chociaz za najwiecej
ofiar w pozarach odpowiadajg toksyczne gazy, to naukowcy
zajmujgcy sie badaniami ogniowymi za najlepszy wskaznik
zagrozenia pozarowego uznali moc pozaru.

kontekécie modelowania i ana-

lizy proceséw spalania staje si¢

jasne, ze informacje o szyb-

koéci wydzielania ciepta dla
materialéw palnych i paliw w pozarach nie
s3 tylko kolejnym fragmentem danych, ktore
zostajg pozyskane i na tym konczy sie ich rola.
Okazuje si¢, ze mozna z tych wartosci wiele
wywnioskowac¢ i zastosowaé je w taktyce po-
zarniczej.

CO TO JEST HRR?

Internetowy slownik akroniméw podaje
33 rozwinie¢ skrétu HRR, my zajmiemy sie
ang. Heat Release Rate (pisanym czasem jako
RHR, ang. Rate of Heat Release) — szybkoscia
wydzielania ciepla w pozarze.

Zwykle szybko$¢ wydzielania ciepla (ener-
gia cieplna wydzielajaca sie w jednostce czasu)
pozaru (kW) zmienia sie wraz ze zmiang jego
wielkosci w funkcji czasu t (w sekundach) od
momentu inicjacji zdarzenia. Oznacza to, ze

1200
1100
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800
700
600
500
400
300
200
0
s 60 120 180 240 300 360
Mn 1 2 3 4 5 6

Szybko$¢ wydzielania ciepta (kW)

Czas

Rys. 1. Poréwnanie szybkosci wydzielania ciepta dla czterech materiatdw: niebieski
— krzesto drewniane z pianka poliuretanowa i tkaning poliestrowa, zétty — spienione
tworzywo sztuczne w koszu polietylenowym (5,1 kg), czerwony — pudetko na ubra-
nia (4,5 kg), zielony — ptyta wiérowa z jodty daglezji (grubos$¢ 12,5 mm)

zmienno$¢ w stosunku do t jest niezwykle
wazna w charakteryzowaniu szybkosci wzro-
stu pozaru.

Od lat 90. ubiegtego wieku dostepne sg
dane dotyczace szybkosci wydzielania ciepla
w funkgji czasu dla wielu materiatéw palnych
i ich kombinacji. Dostgpne s3 wyniki pomia-
réw z réznych rodzajow kalorymetréw, ktore
pozyskano w czasie testow w skali rzeczywi-
stej, poddajac spalaniu m.in.: ciecze palne
i materialy stale topiace si¢ (grupa B), palety
drewniane, meble tapicerowane, tdzka z ma-
teracami (réwniez pigtrowe), poduszki, szafy
(garderoby), telewizory, miliony choinek, za-
stony, kable elektryczne w korytkach, worki
i pojemniki na $mieci, a takze towary sklado-
wane na regatach. Przykladowe wyniki takich
badan przedstawiono na rys. 1.

Nalezy zauwazy¢, ze chociaz dane te sg po-
zyskane z dokladnych eksperymentéw labora-
toryjnych, to moga nie mie¢ bezposredniego
zastosowania w przypadku rzeczywistych

Fot. 1. Termowentylator FAREL OTW-2 0 mocy 2 kW

zrédio: https://www.youtube.com/watch?v=3I1JKy-
KJ10I"www.youtube.com/watch?v=3I1JKyKJ 10l

sytuacji pozarowych. Dane laboratoryjne
zwykle nie uwzgledniaja zwigkszenia szybko-
$ci spalania z powodu oddzialywania energii
zwrdconej pochodzacej od promieniowania.
Niektore eksperymenty pozarowe przeprowa-
dzone byly tez w wydzielonych czesciach hal
z wigkszym dostepem powietrza niz w rzeczy-
wistosci, dlatego na filmach z takich testow
rozgorzenie w malym pomieszczeniu osia-
gane jest po 3 min od zainicjowania spalania
plomieniowego.

Powszechnie uzywang jednostka mocy
pozaru jest kilowat (kW). Jest to jednostka
fizyczna opisujaca prace wykonang w jedno-
stce czasu przez rozne urzadzenia (oprocz
pojazdéw samochodowych - w ich przypad-
ku kroluje kot mechaniczny), a po zmianie
przedrostka — nawet elektrownie.

W dalszej czgsci artykutu przedstawione
zostang trzy sposoby pozyskania parametru
HRR, niezbednego réwniez jako dane wej-
$ciowe do obliczen symulacyjnych.

Urzadzenie lub pozar Moc
Farelka (na zdjeciu) 2 kW
Polski Fiat 126p 18 kKW
Pozar w pomieszczeniu do 10 MW
(rozgorzenie przy 1000 kW)
Pozar samochodu 4-8 MW
Pozar autobusu 15-20 MW
Pozar samochodu cigzarowego 13-200 MW (cysterna)
Elektrownia Betchatow 5 GW*

420 480 540 600
7 8 9 10

*najwigksza moc elektryczna elektrowni w Polsce

zrodio: R. Neale, Ochrona przeciwpozarowa magazynu wysokiego skfadowania,

International Fire Protection Magazine (artykut online)
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Tab. 1. Zestawienie pracy wykonanej przez rozne urzadzenia i elektrownig oraz mocy
réznego rodzaju pozardw — mierzone w kilowatach (KW).

zrodto: A. Fabryczewska, K. Chojnacki, Bezpieczeristwo pozarowe w tunelach,
,Geoinzynieria i Tunelowanie” 2005, nr 1 (4)
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1000
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Charakterystyka Wspdtczynnik Czas do osiagniecia ‘_2'
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®
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Tab. 2. Wspdtczynniki rozwoju pozaru a

POZARY , KWADRATOWE” — WYSTARCZY ZNAC

ALFE ()

W badaniach zaobserwowano, ze szybkoé¢

wydzielania ciepla w pierwszej fazie pozaru

wzrasta wraz z uplywajacym czasem od chwili

powstania pozaru zgodnie ze wzorem:
Q=at?

gdzie:

a - wspotczynnik rozwoju pozaru (kW/s?),

t — czas trwania pozaru (s).

Dostepne sa tylko cztery wspdlczynniki roz-
woju pozaru o (czasem oznaczane w literaturze
symbolem ), ktére zamieszczono w tabeli 2.

Przykladowe przebiegi HRR dla pozaréw
o réznych charakterystykach rozwoju pokaza-
no narys. 2.

Charakterystyke rozwoju pozaru w zalez-
noéci od rodzaju obiektu zawiera tabela 3.

Maksymalne wartoéci HRR w zaleznoéci od
rodzaju obiektu mozna odnalez¢ jako przykta-
dowe parametry pozaréw projektowych w li-
teraturze brytyjskiej lub wyliczy¢ z gestosci:
mocy pozaru (kW/m?) albo obciazenia ognio-
wego (MJ/m?).

KALORYMETR STOZKOWY

W péznych latach 70. i wezesnych 80. ubiegle-
go wieku spoleczno$¢ pozarnicza sygnalizo-
wala potrzebe posiadania niezawodnego na-
rzedzia laboratoryjnego do badania palnosci
materialéw na podstawie pomiaru szybkosci

—

Pozar

wolny
— $redni
— szybki
b. szybki

00 60 120 180 240 300 360 420 480 540 600 660 720 780 840 900

Czas (s)

Rys. 2. Przyktadowe przebiegi szybkosci wydzielania ciepta dla pozaréw
0 réznych charakterystykach rozwoju

Zrodto: opracowanie wtasne

wydzielania ciepta. Uznano, ze ten parametr
jest najbardziej niezawodng i doktadng miara
w tym zakresie. Niestety wowczas dostepnych
bylo tylko kilka urzadzen do pomiaru szybko-
$ci wydzielania ciepta, trudnych w obstudze,
dajacych bardzo niespo6jne wyniki.

W odpowiedzi w 1982 r. Wydzial Badan
Ogniowych NIST (wéwczas Centrum Badan
Ogniowych w National Bureau of Standards)
wprowadzit przyrzad nowej generacji do po-
miaru palno$ci materialéw - kalorymetr stoz-
kowy. W 1988 r. tworcy urzadzenia otrzymali
nagrode R&D 100 Award, czgsto nazywang
Oskarem w dziedzinie innowacji. Ta prestizo-
wa amerykanska nagroda zostata przyznana
wykonawcom 100 najlepszych innowacyj-
nych projektéw roku. Kalorymetr stozkowy
to pierwsze w historii narzedzie do badania
palnoéci, ktore zostalo wyrdznione nagroda
przyznang przez NIST.

W polowie lat 80. kalorymetr pojawil si¢
oficjalnie na rynku. Obecnie na calym $wie-
cie pracuje kilkaset takich urzadzen pomia-
rowych, a w odniesieniu do ich uzycia po-
wstato kilkanascie norm dotyczacych testow

dmuchawa ¢ -

pomiary dymu
i temperatury l

- pobieranie

|:- filtr sadzy

ogniowych, takich jak: ASTM E1354 i D5485,
ISO 5660-1, NFPA 271 oraz CAN\ULC-S135.
Kalorymetr stozkowy stal si¢ niezawodnym,
dokladnym i najpowszechniejszym sposobem
dostepu do danych palnosci materiatéw.

Dzialanie tego urzadzenia do przeprowa-
dzania testéw ogniowych w matej skali opiera
sie na zasadzie méwigcej, ze ilo$¢ ciepla uwal-
nianego z palacej si¢ probki jest bezposrednio
zwigzana z iloécig tlenu zuzytego podczas jej
spalania, a ilo$¢ ciepla wytwarzanego przez
material - z intensywnoscia (szybko$cig wzro-
stu) pozaru. Aby uzyska¢ charakterystyke
palnoéci materialu, poddaje si¢ go oddzialy-
waniu zewnetrznego zrodia promieniowania
cieplnego.

Na rys. 3 przedstawiono schemat kalory-
metru stozkowego, a na fot. 2 - jego widok na
stanowisku laboratoryjnym. Prébke umiesz-
cza si¢ ponizej promiennika w ksztalcie
stozka. Zazwyczaj probki wystawia sie na od-
dzialywanie zewngtrznego strumienia ciepta
o gestosci 35 kW/m2 W przypadku materia-
téw bardziej odpornych termicznie gestosé
mocy promiennika nalezy zwiekszy¢

pomiar temperatury i ci$nienia

prébek gazu

Charakterystyka Wspdtczynnik Czas
rozwoju pozaru rozZwoju pozaru do osiagniecia
a (KW/s?) 1000 kW (s) mocy
opcjonaina
wolny 0,00293 600 obejma :5:_ = — prbka
$redni 001172 300 folia _r_.;_-_—__:ﬁ
szybki 0,04660 150 aluminiowa " s — weina
! ceramiczna

bardzo szybki 0,18740 75 szalka ~

na probki

Tab. 3. Charakterystyka rozwoju pozaru w zaleznosci od rodzaju obiektu
zrodio: W. Nocula, Moc pozaru jako najwazniejszy parametr wejsciowy dla symulacji

CFD, ,PyroSim Newsletter” 7/2014

and Technology

Rys. 3. Schemat kalorymetru stozkowego oraz sposéb mocowania probki
zrédio: opracowanie wiasne na podstawie materiatéw National Institute of Standards
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Materiat palny (paliwo) Wtasciwa masowa

szybkos¢ spalania
(kg/m?s)

szkto akrylowe 0,025

(PMMA)

pianka poliuretanowa 0,023

olej transformatorowy 0,039

heptan 0,101

benzyna 0,084 -0,1

olej napedowy 0,035

drewno 0,013

Tab. 4. Wartosci ubytku masy na jednostke powierzch-
ni w jednostce czasu — wybrane materiaty paine i paliwa

Zrédto: M. Fliszkiewicz, Teoria poZzardw. Cwiczenie nr 1
— wstep, moc pozaru. Materialy dydaktyczne SGSP
Warszawa 2017

do 50 kW/m? Po wytworzeniu wystarcza-
jacej ilosci produktéw pirolizy nastepuje ich
zaplon. Produkty spalania przeptywaja przez
stozkowy promiennik i przez rure wydecho-
wa przyrzadu. Zmierzone i przeliczone war-
toéci, ktdre sa brane pod uwage w dalszych
analizach, obejmuja mie¢dzy innymi: czas
do zaplonu, szybkoé¢ ubytku masy materia-
tu podczas spalania, warto§¢ maksymalnej
iloci ciepta uwolnionego podczas spalania
i czas jej osiagniecia oraz catkowity ilo$¢ cie-
pla uwolnionego podczas testu.

OBLICZANIE MOCY POZARU Z EFEKTYWNEGO

CIEPLA SPALANIA

Do dalszych przeksztalcen postuzy nam wzor:
Q=rmAH, it

gdzie:

m — masowa szybkos¢ spalania (kg/s),

rhAHe 7 efektywne cieplo spalania (k]/kg).

Przyktad obliczeniowy

W jednym z artykuléw naukowych (H. Ra-
domiak i in., Numeryczne prognozowanie pro-
duktéw spalania jako podstawa do oceny za-
grozenia srodowiska, ,Polityka Energetyczna’
2016, t. 19, z. 1) przedstawiono eksperyment
polegajacy na rozlaniu i podpaleniu benzy-
ny z trzech kanistréw po 15 1 kazdy (31,5 kg)
W pomieszczeniu o wymiarach 5 m x 6 m X
2,75 m. Obliczono, ze masowa szybkos¢ spala-
nia zmieniala si¢ w zakresie od 0,02 kg/s (10%
powierzchni pomieszczenia objetej pozarem)
do 0,202 kg/s (100% powierzchni pomieszcze-
nia objetej pozarem).

Przy przyjeciu ciepla spalania benzyny na
poziomie 42 000 kJ/kg obliczenia pokazuja, ze
moc pozaru zmieniala sie w zakresie od 840 do
8484 kW (przy przyjeciu pelnej efektywnosci
spalania).

Jak wida¢ z przytoczonego przykladu, ma-
sowa szybkoé¢ spalania ewidentnie zalezy od

Fot. 2. Podczas wypalania kalibracyjnego naukowcy z National Institute of Standards and Techno-
logy mierza szybkos¢ wydzielania ciepta (pierwszy plan) i monitoruja obrazy termiczne o wysokiej
rozdzielczosci (tto).

Zrédto: zasoby NIST

powierzchni rozlewiska, stad bardziej uza-

sadnione byloby korzystanie z innego wzoru

na szybko$¢ wydzielania ciepla, w ktérym

uwzgledniono powierzchni¢ pozaru.
Q=AgsmAH,

gdzie:

A 'a powierzchnia pozaru (m?),

m - wiadciwa masowa szybko$¢ spalania

(kg/m?s).

W tym przypadku pomocne moze by¢ ze-
stawienie warto$ci ubytku masy na jednostke
powierzchni w jednostce czasu dla wybranych
materialéw palnych i paliw (tabela 4).

Dla pozaréw cieczy palnych o duzych $red-
nicach (wigkszych niz 0,2 m) wladciwa maso-
wa szybko$¢ spalania wzrasta wraz ze wzro-
stem $rednicy pozaru, az do osiagniecia stalej
warto$ci.

Warto doda¢, ze w ostatnich dwdch wzo-
rach na moc pozaru nalezy uwzgledni¢
wspolczynnik niecatkowitosci spalania (),
charakteryzujacy stopien spalania si¢ materia-
tu palnego. Na ogol wartos¢ B przyjmuje sie
w zakresie 0,7-0,9.

WPLYW SZACOWANEJ MOCY POZARU

NA TAKTYKE GASZENIA

Aby przyblizy¢ zalezno$¢ wydajnosci pradow
gasniczych od szacowanej mocy pozaru, na-
lezy przypomnie¢ fragmenty artykutu ,,Sku-
teczne techniki gasnicze’, zamieszczonego
réwniez w internetowym wydaniu Przegladu
Pozarniczego (nr 1/2017). Gaszenie pozaru
zwigzane jest przeciez ze skutecznym pochta-
nianiem ciepta wytwarzanego przez ogien,
a szybkos¢ jego wydzielania (HRR) przesadza
o tym, jak intensywny jest pozar.

Przyktad obliczeniowy

Pozar 0o mocy 3 MW generuje 3 MJ energii na
sekunde. Jesli czas jego trwania wynosi 10 min

26 3/2021 Przeglad Pozarniczy

(600 s), wowczas catkowita iloé¢ wygenero-
wanego ciepta to 1800 MJ. Aby obliczy¢ sku-
tecznoé¢ chlodzenia pradem gasniczym, jego
wydajnos¢ (kg/s lub dm3/s) nalezy pomnozy¢
przez cieplo calkowite pochloniete przez 1 kg
wody, na ktérego sume skladaja sie wartosci
energii zuzywanej na:

» podgrzanie wody do temperatury 100°C

(4,186 kJ/kgK),

» odparowanie wody (2260 kJ/kg),
» dalszy wzrost temperatury pary wodnej

(2,080 kJ/kgK).

Jest to idealna sytuacja (skutecznos¢ gaéni-
cza 100%), kiedy to cata objeto$¢ wody bierze
udzial w gaszeniu. W rzeczywistosci jednak
skutecznoé¢ gasnicza nigdy nie osiaga takiej
warto$ci. Straty wynikaja m.in. z nieprecy-
zyjnego podawania wody oraz wydostawania
sie pary wodnej z pomieszczen. Na wykresie
(rys. 4) zamieszczono zdolno$¢ chlodzenia
pradu wodnego o wydajnosci 230 1/min, w za-
leznoéci od skutecznoéci gasnicze;.

Pozar zostanie ugaszony, gdy zdolno$¢ pra-
du gasniczego do pochlaniania ciepta prze-
wyzszy warto$¢ ciepla powstajacego w poza-
rze. Cieplo z pozaru odbierane przez wodg nie
moze dalej powodowal pirolizy i podsycaé
ognia. Na wykresie pokazano, Ze ugaszenie
pozaru o mocy nieprzekraczajacej 6 MW jest
mozliwe przy 50% skutecznoéci gasniczej. Jesli
jednak ta warto$¢ spadnie do 25%, to strazak
bedzie mial spore trudnoéci w gaszeniu ognia
i bedzie potrzebowatl wigcej wody, a tym sa-
mym czasu.

Trzeba takze wzia¢ pod uwage geometri¢
pomieszczen w budynku. Pozar moze roz-
przestrzeni¢ si¢ na wiele pokojow w miesz-
kaniu, a jednoczesne podawanie wody w kaz-
dym z nich za pomoca jednej pradownicy
bedzie niemozliwe. Kolejnym przyktadem jest
pozar w hali, gdzie fizycznie nierealne jest roz-
proszenie kropelek wody w calej jej objetosci
w jednej chwili. W takich przypadkach roz-
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Rys. 4. Zdolnos¢ chtodzenia pradu wodnego o wydajnosci 230 I/min

w zaleznosci od skutecznosci gasniczej

70

Zrédto: J. McDonough, K. Lambert, Skuteczne techniki gasnicze,

4Przeglad Pozarniczy” 2017, nr 1

wigzanie problemu stanowi oczywiscie rozwi-
nigcie kolejnych linii gasniczych.

PODSUMOWANIE

Szybko$¢ wydzielania ciepta (HRR) jest
waznym parametrem, dajacym informa-
cje o intensywnosci, z jaka uwalniana jest
energia cieplna podczas spalania. Ma to za-
sadnicze znaczenie dla przewidywania ka-
skadowych skutkéw pozaru (efekt domina),
w szczegolnosci w odniesieniu do materia-
téw tatwopalnych i paliw znajdujacych si¢ na
otwartej przestrzeni, a nawet, w przypadku po-
zaru akumulatora, do zagrozenia zapaleniem
sasiednich ogniw baterii. Inne parametry cha-
rakterystyki pozaru, takie jak ubytek masy
w czasie lub emisja réznych gazéw, sa bezpo-
$rednio zwiagzane z jego moca.

HRR podaje si¢ wprost jako moc (kW) lub
jako szybkos§¢ wydzielania ciepta na jednost-
ke powierzchni (kW/m?). Wyznaczanie HRR
odbywa si¢ zgodnie z ISO 5660-1, w tym kon-
tekécie wazne jest, aby podaé natezenie pro-
mieniowania (strumien ciepla) padajacego na
probke. Zwykle wartosci HRR sa podawane
jako $rednie, obliczane z podzielenia catko-
witej uwolnionej energii cieplnej przez czas
trwania pozaru.

W konsekwencji informacje o szacowa-
nej mocy pozaru moga zosta¢ wykorzystane
w planowaniu taktycznym akcji gasniczej,
gléwnie w obliczeniach minimalnej wymaga-
nej liczby linii gasniczych. m
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podloza przyczyn agresji ukierun-

kowanej na ratownikow najczesciej

leza alkohol, narkotyki lub inne

$rodki psychoaktywne, a takze nad-
mierne emocje. Styczno$¢ z agresja majg tak-
ze funkcjonariusze policji. Niestety jest to
nierzadko uwieczniane i rozpowszechniane.
Wiréd licznych przypadkéw atakéw na stuzby
natrafi¢ mozna na zdarzenia, podczas ktérych
agresor skierowal atak na funkcjonariuszy
PSP, a takze na druhdéw z jednostek OSP.

PRZYKLADY AGRESJI

7 informacji medialnych mozna przytoczy¢
kilka takich sytuacji. Na przyktad w Gorzowie
Wielkopolskim mlody mezczyzna zaatakowat
zastep PSP, zrywajac dwom funkcjonariuszom
hetmy z gléw (2016 r.). Strazacy w odpowie-
dzi na atak przytrzymali sila agresora, kto-
ry po przyjezdzie policji zostal zatrzymany.
Inny przyklad niespodziewanego ataku to
sytuacja w Zakopanem, gdzie strazacy rato-
wali dwoch topiacych sie mezczyzn (2017 r.).
Pod koniec interwencji jeden z uratowanych
rzucit sie na strazakéw z pigSciami. W sierpniu
2018 r. na teren koszar JRG Krzesiny przybiegt
zakrwawiony mezczyzna, ktory poprosit funk-
cjonariuszy PSP o pomoc. Strazacy udzielili mu
schronienia, a w tym czasie w poblizu strazni-
cy pojawili sie napastnicy uzbrojeni w maczety.
Na widok nadjezdzajacej policji napastnicy
zbiegli. 27 marca 2020 r. ochotnicy z Tuplic
zostali zadysponowani do pozaru traw. Na miej-
scu zastali agresywnego sprawce, a gdy rozpo-
czeli dzialania, ten poszedt do domu po siekiere.
Udalo si¢ odebra¢ mu narzedzie i dokonczyé
prace. Mezczyzna zajeta si¢ policja.

Jednym z najbardziej niebezpiecznych
przyktadéw wydaje sie akcja gaénicza w Ka-
towicach - tam sekcja gaszaca pozar konte-
neréw na placu Wyzwolenia zostala zaata-
kowana przez grupe okolo 20 napastnikéw
(2008 r.). W wyniku ataku ulegt uszkodze-
niu pojazd ratowniczo-gasniczy, a jeden ze
strazakow zostal ranny. Bardzo podobny
przebieg miala interwencja z wrzeénia 2016
r. w Lodzi, gdzie chuligani napadli na zastep
PSP. Doszlo do starcia, a jeden ze straza-
kéw zostal uderzony kostka brukowa w ple-
cy. Zupelnie inaczej przebieglo zdarzenie
w Zabrzu, gdzie wracajacy z dziatan zastep
dostrzegt grupe napastnikéw atakujacych
bezbronne osoby przebywajace na przystan-
ku tramwajowym (2012 r.). Wtedy funkcjo-
narjusze PSP natychmiast ruszyli z pomoca
i ujeli napastnikéw. Policja pogratulowatla
strazakom postawy. Najswiezszym przykla-
dem zaatakowania strazaka jest akcja gasni-
cza w Wawrowicach (grudzien 2020), gdzie
doszlo do naruszenia nietykalnosci cielesnej
dowddcy zmiany, w wyniku czego funkcjo-
nariusz doznat powaznych obrazen.

Podobne przypadki przemocy wobec in-
terweniujacych strazakéw zdarzaja si¢ takze
w innych krajach Unii Europejskiej. Mozna
nawet odnie$¢ wyraznie, ze do takich sytuacji
dochodzi tam czgéciej, a w wielu miejscach
(tzw. strefy no-go) strazacy podejmujg dziata-
nia gadnicze jedynie w asyscie policji.

RODZAJE AGRESJI

Postgpujaca brutalizacja w przestrzeni spo-
tecznej, a co za tym idzie coraz czestsza agresja
w kierunku podejmujacych interwencje stuzb,
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Strazak
w obliczu
przemocy

Przykra codziennoscig w Polsce staty sie
doniesienia medialne o przypadkach atakéw
na zespoty ratownictwa medycznego.
Podobne sytuacje nie omijajg strazakow.
Jak temu zaradzi¢?

nasuwa nastepujace pytanie: czy funkcjona-
riusze PSP sa odpowiednio przygotowani na
sytuacje, w ktorej pojawi sie agresor?

Prébujac na nie odpowiedzie¢, nalezy
spojrze¢ na przemoc jako zjawisko spolecz-
ne. Wedtug Tima Larkina, autora ksigzki
»Kiedy musisz si¢ bronic¢’, jest to narzedzie,
ktore moze stosowaé nie tylko agresor, ale
takze osoba zagrozona. Oczywiscie my$lenie
o stosowaniu przemocy wsrod osob nietamia-
cych prawa budzi zte skojarzenia. W ocenie
spoteczenstwa jest to domena przestepcéw
i zwalczajacych ich policjantow. Osoba, ktéra
chce nauczy¢ sie samoobrony, musi przyja¢ za
paradygmat kwestie przemocy, ktérej nalezy
uzy¢, aby skutecznie odeprze¢ atak.

Ekspert w dziedzinie samoobrony w dalszej
analizie problemu dokonuje podzialu zacho-
wan na agresje spoleczng i przemoc aspo-
feczng. Pierwsza jest zjawiskiem ,stadnym’,
w ktérym zawsze pojawiajg si¢ zachowania
dominujace. Co wazne: jest tu czas i miejsce,
aby w pore sprébowac wycofa¢ sie z konfliktu.
Inaczej wyglada sprawa, gdy chodzi o prze-
moc aspoleczng - powstaje sytuacja nagla,
w ktorej agresor jest zdeterminowany, by osig-
gnaé swoj cel, nierzadko stosuje niebezpieczne
narzedzia. Nie ma tu miejsca na negocjacje,
nalezy podja¢ realng probe obrony i doprowa-
dzi¢ do unieszkodliwienia napastnika.

DOSWIADCZENIE AGRESJI

Problem agresora mogacego pojawi¢ sie
w czasie prowadzenia dzialan ratowniczo-ga-
$niczych zostal przedstawiony grupie badaw-
czej — okoto 300 funkcjonariuszom podziatu
bojowego Komendy Miejskiej PSP w Krako-



wie, podczas dwuetapowych badan nauko-
wych w sierpniu 2019 r. W ankiecie stano-
wigcej pierwszy etap badan przygotowano
kilkanaécie pytan zwigzanych m.in. z sytu-
acjami zetkniecia sie przez strazakow z przeja-
wami agresji w czasie wykonywania obowigz-
kéw stuzbowych, oceng wlasnej sprawnosci
fizycznej, znajomoécia aktéw prawnych w za-
kresie obrony koniecznej itp.

Ankieta dala kilka ciekawych wynikéw:
54% funkcjonariuszy potwierdzito, ze w cza-
sie swojej stuzby w PSP spotkalo si¢ z agre-
sja. W pytaniu o ocene sprawnosci fizycznej
47% badanych wskazalo, ze bardzo dobra
sprawno$¢ fizyczna mogtaby pozwoli¢ im na
odparcie ewentualnego ataku agresora. Zwra-
ca uwage brak w szkoleniach przygotowuja-
cych do stuzby w PSP elementéw samoobro-
ny - 89% badanych zadeklarowalo, ze nigdy
nie spotkato sie z taka tematyka. Pojedyncze
odpowiedzi potwierdzajace styczno$¢ z tech-
nikami samoobrony mialy czesto zwigzek
z organizacja autorskich zaje¢ w JRG przez
strazakow trenujacych rézne sztuki walki
poza stuzba.

Drugim etapem badan byla organizacja
praktycznych warsztatow ,,Krav maga dla funk-
cjonariuszy podzialu bojowego PSP”, w kto-
rych grupa ochotnikéw funkcjonariuszy KM
PSP Krakéw oraz SA PSP Krakéw zapoznala
si¢ z podstawowymi technikami z stopnia ,,P”
(practitioner — pig¢ stopni poziomu poczatku-
jacego) z programu sekcji Krav maga Poland.
Celem organizacji warsztatéw byto zaznajomie-
nie uczestnikéw z technikami obrony, w tym
sposobami uwolnienia z duszenia, obchwytami
czy obrona przed napastnikiem uzbrojonym
w niebezpieczne przedmioty. W podsumowu-
jacej ankiecie 78% funkcjonariuszy PSP ocenito
prze¢wiczone techniki jako tatwe do przyswo-
jenia, wedlug 75% mogg one by¢ skuteczne
w sytuacji zagrozenia dla strazaka, a 89% po-
twierdzito, ze w programie szkolenia PSP takie
techniki powinny by¢ wrecz obowiazkowe.

Z analizy powyzszych zapisow kodeksu kar-
nego, jak i ustawy o ochronie ppoz., wynika,
ze funkcjonariusz - w tym przypadku strazak
- ma odpowiednig ochrone prawng w postaci
sankcji karnych. Nalezy jednak uwzgledni¢
ryzyko wystepowania réznych sytuacji, w kto-
rych agresor nie zwaza na obowiazujace pra-
wo i zastosuje przemoc.

GDY NIE MA POLICJI

W poréwnaniu z zespotami ratownictwa me-
dycznego i policja strazacy maja za sobg dwa
wazne aspekty zmniejszajace ryzyko ataku. Po
pierwsze ciesza si¢ blisko 90% zaufaniem spo-
fecznym. Z reguly nikt nie dazy do konfronta-
¢ji z nimi w zdarzeniach, jednak - jak pokazuja
przyktady - sa pewne odstepstwa. Po drugie
przewaga liczebna i fizyczna strazakow. Agre-

Szkolenie

OCHRONA PRAWNA

» W art. 27 ustawy o ochronie ppoz. zapisano, ze strazacy jednostek ochrony ppoz.
i cztonkowie OSP biorgcy udziat w dziataniu ratowniczym lub wykonujgcy inne zada-
nia zwigzane z ochrong ppoz. posiadajg uprawnienia do ochrony przewidzianej dla

funkcjonariuszy publicznych.

» W kodeksie karnym w art. 231a i 231b zawarto zapisy gwarantujace ochrone
prawna w sytuacji, gdy funkcjonariusz w obronie koniecznej odpiera zamach na

cudze dobro.

» Odpowiedzialno$¢ karng wytaczono w tej sytuaciji dla funkcjonariusza w art. 25 kk:
»Nie popetnia przestepstwa, kto w obronie koniecznej odpiera bezposredni, bezpraw-
ny zamach na jakiekolwiek dobro chronione prawem”.

» Wart. 222 § 1 przewidziano kare grzywny, ograniczenia lub pozbawienia wolnosci do
lat 3 w sytuacji naruszenia nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza w zwiazku z pet-

nieniem obowiazkéw stuzbowych.

» W art. 223 § 2 okreslono, ze jezeli w wyniku czynnej napasci nastapit skutek w po-
staci ciezkiego uszczerbku na zdrowiu funkcjonariusza publicznego lub osoby do
pomocy mu przybranej, sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci od lat 2 do 12.

sor bedacy w mniejszosci moze oceni¢ swoje
szanse powodzenia jako bardzo male. Istnie-
je mimo to obawa, ze by zwiekszy¢ potencjal
swojego ataku, moze np. postuzy¢ sie niebez-
piecznym przedmiotem. Co zatem, gdy policji
jeszcze nie ma na miejscu lub eskalacja prze-
mocy powstala w sposéb gwaltowny i niespo-
dziewany? Jak powinni zachowa( sie strazacy?

Ankieta pokazala, jak wazna jest bardzo
dobra sprawno$¢ fizyczna w kontakcie z na-
pastnikiem podczas dzialan ratowniczo-
-gasniczych. Nalezy przy tym pamietal, ze
nie istnieje zjawisko powstrzymania prze-
mocy bez jej uzycia. Zatem sama sprawnos¢
fizyczna daje mylne przekonanie bycia przy-
gotowanym na odparcie ataku. Osoby, ktore
nigdy wczeéniej nie doswiadczyly przemocy
aspolecznej, nie znajg sposobéw uwolnienia
z duszenia czy szantazu nozem. Czy zatem do
gotowosci funkcjonariusza na wypadek do-
$wiadczenia przemocy aspolecznej w czasie
akeji wystarczy przekonanie o wlasnej spraw-
nosci i nadzieja na szybka reakcje policji?

Mozna wysnu¢ konkluzje, ze istnieje uza-
sadniona potrzeba ujecia w zakresie szkolenia
nowych funkcjonariuszy i zaje¢ doskonalenia
zawodowego odpowiedniego przygotowania
do sytuacji, w ktdrej strazacy moga si¢ spotkaé
z zagrozeniem ze strony napastnika. Zwazyw-
szy, jak szerokie spektrum zadan ustawowych
zostalo nalozone na PSP oraz specyfike nie-
ktorych zdarzen (np. zabezpieczen imprez
masowych), wyposazenie strazakéw w umie-
jetno$¢ fizycznej obrony moze sie okazal
wrecz niezbedne.

MILE WIDZIANE ZMIANY

Chcac  zaimplementowal nowa tematyke
w procesie szkolenia i doskonalenia zawodo-
wego, nalezaloby zmodyfikowa¢ plan szkole-
nia w PSP poprzez dodanie kilku godzin za-
je¢ z obrony koniecznej do zaje¢ wychowania
fizycznego. Kadre instruktorska mozna przy-

gotowac, korzystajac z wiedzy funkcjonariu-
szy majacych doswiadczenie w sztukach walki
oraz ewentualnie zewnetrznych instruktoréw.
Koszty zakupu wyposazenia do ¢wiczen sa
nieznaczne. Symulacje wystgpowania agreso-
ra utrudniajgcego dziatania ratowniczo-ga-
$nicze moglyby zosta¢ uzyte takze w ¢wicze-
niach z taktyki dziatan gasniczych lub dzialan
ratowniczych. KDR musialby dostosowywac
rozkazy do powstalego zagrozenia, tym sa-
mym rozwijajac wéréd funkcjonariuszy odru-
chy zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa
wlasnego i kolegéw z zastepu, a w przypadku
pozoracji takich ¢wiczen takze wdrozenie
procedur kpp z poszkodowanym z ranami
cietymi i klutymi.

Osoba szkolona z technik samoobrony nig-
dy nie jest bezbronna. Podczas treningu zmie-
nia si¢ przede wszystkim myslenie o przemo-
cy. Treningowe noze i patki uwiadamiaja, ze
przeciwnik stanowi realne zagrozenie. Po od-
byciu szkolen znika paralizujacy strach przed
agresorem, powstaje tzw. pamie¢ miesniowa,
ktora pozwala odruchowo zareagowaé w nie-
bezpiecznej sytuacji. Wzbogacenie zaje¢ wy-
chowania fizycznego o zagadnienia obrony ko-
niecznej nie tylko zabezpieczytoby strazakéw
na wypadek niespodziewanego rozwoju wy-
darzen w czasie stuzby, ale rowniez mogloby
okaza¢ sie przydatne w zyciu codziennym. m

mt. asp. MACIEJ
PODYMKIEWICZ petni stuzbe 4
w JRG 1 Komendy Miejskiej PSP

w Krakowie

Konsultacja artykutu:

bryg. mgr inz. Arkadiusz Kielin — zastepca komendanta
miejskiego PSP w Krakowie

Pawet Stowik — instruktor sekcji Krav maga Global
w Krakowie

st. sekc. Radostaw Topdiniak, KP PSP Kutno — ekspert
Krav maga Global
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Edukacja z klasag

W szkotach srednich coraz wiekszg popularnoscig ciesza sie klasy
o profilach mundurowych czy ratowniczych. Czy faktycznie daja
one mozliwos¢ rozwoju mtodziezy, ktora swojg przysztos¢ wiaze

ze stuzbami mundurowymi? W niniejszym artykule chciatbym sie
podzieli¢ moimi doswiadczeniami ze Szkoty Ponadpodstawowej

im. Jana Kasprowicza w Nietgzkowie, w ktdrej jestem nauczycielem

BARTOSZ NAPIERALA

sztalcenie w klasach mundurowych

odbywa si¢ w rdzny sposéb. Oddzia-

ty te tworzone sa zaréwno w liceach,

jak i technikach. W przeciwienstwie
do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, kto-
rych program i liczbe godzin szczegdlowo
okresla minister edukacji narodowej, zajecia
dodatkowe realizowane sg wedlug programu
zatwierdzonego przez dyrektora danej pla-
cowki. W klasach mundurowych w réznych
szkotach w kraju pojawiajg sie réznice w na-
uczaniu, wymiarze godzinowym przedmio-
tow czy tez ich nazewnictwie (np. przyspo-
sobienie strazacko-ratownicze czy edukacja
strazacka).

W zespole szkol, w ktérym pracuje, funk-
cjonuja trzy klasy mundurowe - wojskowa,
policyjna i strazacko-ratownicza. Wszystkie
w ramach liceum ogoélnoksztalcacego. Zajecia
dodatkowe prowadzone sa w pierwszym i dru-
gim roku nauki w liceum, w wymiarze 3 godz.
tygodniowo i co wazne, jednego dnia. Tak zwa-
ne mundurowe $rody zaczynaja si¢ o 7.30 po-
rannym apelem, na ktérym dowddcy klas
meldujg o stanach osobowych, a nauczyciele
sprawdzajg stan umundurowania uczniéw.
Po zapoznaniu si¢ z planem na dany dzien
uczniowie rozchodzg sie do sal lekcyjnych.

PRAKTYKA PRZEDE WSZYSTKIM

Prowadzac zajecia z przysposobienia strazac-
ko-ratowniczego, trzeba sobie odpowiedzieé
na pytanie: jaki cel chcemy tym osiagnac?
Dla mnie jest nim zaciekawienie miodych
ludzi profesja strazaka, pokazanie, ze to naj-
wspanialszy i najciekawszy zawod na $wie-
cie oraz zaszczepienie w nich pasji niesienia
pomocy innym. Na godziny spedzone nad
ksigzkami przyjdzie jeszcze czas w pozniej-
szych etapach strazackiej edukacji. W naucza-
niu w klasie strazackiej staram si¢ ograniczy¢
teori¢ do minimum. O wiele lepsze efekty daje
poparcie teorii praktyka, np. nazewnictwo

przysposobienia strazacko-ratowniczego.

i przeznaczenie armatury wodno-pianowej fa-
twiej przyswoi¢ podczas rozwinie¢ bojowych,
niz ogladajac wyswietlane slajdy. Zasady two-
rzenia piany gasniczej szybciej trafia do mlo-
dych ludzi, kiedy sami ja stworza w mikroska-
li, odmierzajac odpowiednie proporcje srodka
pianotworczego i wody.

Oczywiscie s3 zagadnienia, ktére trzeba
przyswoi¢ pamieciowo. Nie wyobrazam sobie,
zeby absolwent mojej klasy nie znat stopni
Panstwowej Strazy Pozarnej, struktury naszej
formacji czy podstaw teoretycznych pierwszej
pomocy.

Latwo pisze sie o ¢wiczeniach praktycz-
nych, ale jak przeprowadza¢ takie w szkole
$redniej, ktora, nie oszukujmy sie, nie jest na
to przygotowana? Skad wzig¢ sprzet, $rodki,
jak zorganizowa¢ odpowiednie miejsce? Do-
brym pomyslem jest nawigzanie wspotpracy
z miejscowa komenda powiatowa/miejska
PSP czy ochotniczg strazg pozarng. W moim
przypadku jest to Komenda Powiatowa PSP
w Koscianie, w ktdrej pelnie stuzbe i ktora
oficjalnie objeta patronat nad klasg strazacko-
-ratowniczg. Umozliwia to korzystanie z nie-
zbednego do prowadzenia zaje¢ sprzetu, po-
moc przy organizacji ¢wiczen czy wycieczek.

Daje to duze mozliwosci, ale nie wyczerpuje
zapotrzebowania. O ile mozna pozwoli¢ sobie
na wypozyczenie aparatéw ODO, linek ratow-
niczych czy detektoréw, o tyle zaangazowanie
samochodéw ratowniczo-gasniczych wraz
z kierowcami nie wchodzi w gre w przypadku
o$mioosobowej zmiany w jednostce ratowni-
czo-gasniczej. Zeby mie¢ mozliwos¢ organi-
zacji takich ¢wiczen, niezbedne sg dobre rela-
cje z kilkoma okolicznymi jednostkami OSP.
Kilkoma, by w razie gdy druhowie jednej czy
dwoch z nich byli zajeci — mozna byto skorzy-
sta¢ z pomocy pozostatych.

Nasza klasa moze liczy¢ na ochotnikow
z Nietgzkowa, Starego Bojanowa, Kosciana
i Gryzyny, za co jestesmy im bardzo wdzigcz-
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ni. Dodatkowo jeden z pracownikéw szkoty
jest kierowca w pobliskiej OSP i zdarza sig,
ze do pracy przyjezdza samochodem GBA
- dzigki temu uczniowie moga ¢wiczy¢ z wy-
korzystaniem najnowszego sprzetu.

Urozmaiceniem zaje¢ s wycieczki. W oko-
licy znajduje si¢ Wielkopolskie Muzeum Po-
zarnictwa w Rakoniewicach, Szkota Aspiran-
tow PSP w Poznaniu czy poznanska Lawica
z Lotniskowa Stuzbg Ratowniczo-Ga$niczg.
Oprécz tego organizowane sa wycieczki
do okolicznych komend. Z okazji Dnia Nie-
podlegtosci uczniowie klas mundurowych
w ramach zaje¢ sprzatali groby lokalnych
bohateréw, ktorzy walczyli o wolng Polske.
Byla to réwniez lekcja patriotyzmu.

Udalo nam si¢ zorganizowa¢ takze letni
obéz szkoleniowy dla uczniéw. Oczywiscie,
jak przystalo na prawdziwy oboz strazacki,
pod namiotami. Mlodziez czekaly wczesne
pobudki, zaprawy poranne, ¢wiczenia prak-
tyczne, nie tylko pozarnicze, ciekawe zajecia
terenowe z ekspertem od survivalu. Nie za-
braklo wieczoréw spedzanych nad brzegiem
jeziora przy ognisku, a w nocy niespodziewa-
nych alarméw i biegéw.

UMUNDUROWANIE
Szkoly wybierajg rézne typy umundurowania
dla uczniéw Kklas strazackich - obowiazuja
ubrania koszarowe, polary, a takze inne, szyte
z mysla o klasach mundurowych. Najwazniej-
sze jest jednak to, by bez wzgledu na rodzaj
ubioru byt on noszony prawidlowo i schludnie.
W naszej szkole obowiazuja ubrania kosza-
rowe, ktore oczywiscie réznia si¢ emblematami.
Na plecach zamiast napisu L,STRAZ> naszyty
jest napis ,KLASA STRAZACKO-RATOWNI-
CZA. Stopnie PSP czy stopnie funkcyjne OSP
zastapione s przez pionowe belki oznaczajace
Kklase, do ktérej chodzi dany uczen. Ucznio-
wie maja rowniez swoje logo, ktére wystepuje
w formie emblematu naszytego na rekawie.



Jednak ubrania koszarowe nie wystar-

cza. Problem pojawia si¢ podczas ¢wiczen,
kiedy trzeba ochroni¢ sie przed chtodem,
wodg, otarciami, promieniowaniem ciepl-
nym itd. Zakup ubran specjalnych przez
uczniéw nie wchodzi w gre. I tak rodzice
ponosza duze koszty zwiazane z zakupem
umundurowania i obuwia. Jednak problem
da si¢ rozwigzac z odrobing checi. Na nasze
potrzeby wystarcza stare ubrania specjalne
i helmy skltadowane w magazynach jedno-
stek, juz dawno zapomniane przez kwater-
mistrzéw. Nie potrzebujemy przeciez naj-
nowszej odziezy z certyfikatami.

CO NAUKA W KLASIE STRAZACKIEJ DAJE
UCZNIOM?

Wiele os6b zadaje pytanie, jaki jest sens two-
rzenia takiej klasy. Rodzice zastanawiaja sie,
czy ich dzieci po jej ukornczeniu beda mialy

tatwiejszy start w rekrutacji do Panstwowej
Strazy Pozarnej. Od kwietnia 2018 r., kiedy to
weszlo w Zycie rozporzadzenie ministra spraw
wewnetrznych i administracji z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie postepowania kwalifikacyj-
nego o przyjecie do stuzby w Panistwowej Stra-
zy Pozarnej (DzU z 2018 r. poz. 672), ukon-
czone liceum ogdlnoksztalcace lub technikum
w klasie z nauczaniem przedmiotéw dotycza-
cych funkcjonowania ochrony przeciwpozaro-
wej, dla ktorych w szkole opracowano progra-
my nauczania, daje kandydatowi dodatkowe
5 pkt. Nie oszukujmy sie, to niewiele. Dla po-
réwnania ukonczenie szkolenia podstawowe-
go strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy
pozarnej daje 15 pkt. Dobrze, ze ustawodawca
zauwazyl potrzebe docenienia absolwentow
takich klas, zwlaszcza ze wczeéniejsze rozpo-
rzadzenie o nich nie wspominalo. Przy rekru-
tacji do szkot mundurowych mlodzi ludzie nie

Szkolenie

|

Jesli kto$ z Was jest nauczycielem

w klasie strazackiej i chciatby sig
podzieli¢ dosSwiadczeniami,
czekam na wiadomosci:
bartosz.napierala@psp.wikp.pl

&  Uczniowie przygotowuia sie do éwi-
czen praktycznych na terenie szkoty

fot. Bartosz Napierata

@ Nauka obstugi motopompy podczas
letniego obozu

fot. arch. autora

majg jednak z tytutu ukonczenia klasy mun-
durowej znaczacych profitow.

Czy jest sens wybiera¢ tego typu klasy,
je$li planuje si¢ kariere strazaka? Przede
wszystkim warto wybiera¢ szkoly $érednie,
ktore dobrze przygotuja uczniéw do matury,
poniewaz dobre wyniki tego egzaminu de-
cydujg o przyjeciu do stuzby kandydackiej.
Klasy strazackie to atrakcyjny dodatek, ktory
na pewno pozwala pozna¢ specyfike stuzby.
Mlodzi ludzie poznajg rézne drogi prowadza-
ce do celu - wejscia w szeregi funkcjonariuszy
PSP, mogg si¢ juz przygotowywac do rekruta-
¢ji. W naszej szkole raz w miesigcu uczniowie
przechodza egzaminy sprawnoéci fizycznej,
identyczne jak w procesie rekrutacyjnym do
PSP. Pozwala to na stala kontrole kondycji,
o ktorg kazdy z uczniéw dba indywidualnie.
Najlepszy wynik kazdego ucznia w danym
roku szkolnym jest oceniany wedtug przyjetej
we wrzeéniu skali.

Zdarza si¢, ze mlodzi ludzie rezygnuja
w trakcie roku szkolnego z uczestnictwa w za-
jeciach z przysposobienia strazacko-ratowni-
czego. Pytani o powody, przyznajg, ze nie do
konica im si¢ one podobajg, ze spodziewali
sie czego$ innego, Ze nie wigza przyszlosci ze
strazg pozarng. Wydaje mi si¢, Ze powinni$my
traktowa¢ to w pewnym sensie jak sukces.
Rezygnacja na tym etapie nie wiaze si¢ prze-
ciez z zadnymi konsekwencjami. Z pewno-
$cig jesli taki uczen, zaciekawiony stuzbg, nie
majac wczesniej stycznosci ze strazg pozarna,
przeszedlby proces rekrutacji i zostal funkcjo-
nariuszem, nie skonczyloby sie to dobrze ani
dla niego, ani dla formacji. m

kpt. BARTOSZ NAPIERALA

petni stuzbe w Komendzie Powia-
towej PSP w Koscianie, a ponadto 4
uczy przysposobienia strazacko-
-ratowniczego w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych w Nietazkowie
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SzKkolenie

Szkolenie
W Cczasach
zarazy

Dopust, czy narzedzie przysztosci? Zdalne nauczanie
dotarto pod strzechy, czyli na szkolenie podstawowe.
O pierwszych doswiadczeniach z tg formg nauczania
opowiadajg kpt. Jadwiga Andrzejewska (wyktada BHP)
i kpt. Dariusz Stachowicz (taktyka zwalczania pozardw)

rozmawiata ANNA £ANDUCH

Nauczyciele twierdza, zZe przejscie na zdalne
nauczanie bylo dla nich wyzwaniem orga-
nizacyjnym, kompetencyjnym i emocjonal-
nym. Z wami bylo podobnie?

D.S. Tak, nigdy wczesniej nie mialem do
czynienia z nauczaniem zdalnym. Organizacyj-
nie, technicznie bardzo pomdgt nasz informa-
tyk. Od poczatku wyktady prowadzitem z prze-
znaczonej do tego sali, w ktdrej znajdowal sie
komputer stacjonarny i stale facze internetowe,
zapewniajace bardzo dobra jako$¢ przekazu.
Jesli chodzi o sfere kompetencyjna, to réwniez
trzeba bylo wlozy¢ troche pracy. Komendant
gléwny PSP zatwierdzit nowy ,,Program szko-
lenia podstawowego w zawodzie strazak’, co
wymusito na wszystkich prowadzacych dosto-
sowanie prezentacji multimedialnych do treéci
w nim zawartych. Emocje podczas zaje¢ na
Microsoft Teams byly bardzo duze, szczegolnie
podczas pierwszych godzin wykladéw. Z cza-
sem stres malal. Koniec konicéw musze przy-
zna¢, ze nie taki diabel straszny, jak go maluja.

ze Szkoty Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy.

J.A. W moim przypadku bylo podobnie.
Nie miatam wczeéniej doswiadczenia w pracy
z programem Microsoft Teams, zatem oba-
wialam sie o jakos¢ tacznoéci z stuchaczami,
o to, czy prezentowane materiaty beda dobrej
jakosci, czy bedzie mozliwo$¢ kontroli obec-
noéci i nadzoru nad grupg podczas wykladow,
wreszcie czy odnajde si¢ w takiej formie edu-
kacji. Réwniez musiatam dostosowaé prezen-
tacje i materialy dydaktyczne do tresci ujetych
w nowym programie szkolenia. Ponadto, zeby
ulatwi¢ stuchaczom nauke wlasna, po kazdych
zajeciach zamieszczatam omawiane na nich
tematy na platformie Teams, udostgpnitam
omawiane przepisy prawne, filmy edukacyj-
ne, materialy pomocnicze. Zreszta robitam
podobnie w tradycyjnym modelu naucza-
nia. A po zakonczeniu wszystkich wykladéw
stuchacze otrzymali zestaw pytan testowych
opracowanych oddzielnie do poszczegdlnych
tematow objetych tresciami ksztalcenia, z cze-
go byli bardzo zadowoleni, poniewaz byl to
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syntetyczny materiat do nauki. Muszg przy-
znad, ze opracowanie prezentacji do zdalnego
szkolenia jest bardziej czasochlonne i wymaga
wigkszego zaangazowania ze strony prowa-
dzacego. W takich okolicznosciach z pew-
noscig kazdemu z nas przydaja si¢ nie tylko
kompetencje zawodowe, ale i umiejetnosci ra-
dzenia sobie w zmieniajacym si¢ $wiecie, wy-
magajace od nas elastycznosci i kreatywnosci.

Co okazalo si¢ najwickszym klopotem
w organizacji szkolenia w formie zdalnej?
D.S. Dzien przed rozpoczgciem szkole-
nia zostalo przeprowadzone taczenie prébne
wszystkich stuchaczy. Po kilku prébach wy-
eliminowaliémy problem z dolaczeniem do
odpowiedniego spotkania, ktore zaktadal wy-
ktadowca. Kursanci miewali problemy z Inter-
netem, zacinala im si¢ prezentacja. Na poczat-
ku niektorzy nie mieli kamery czy mikrofonu.
Z czasem braki zostaly uzupelnione. Z moje-
go punktu widzenia pewien klopot sprawiala



Stacjonarnie duzo tatwiej wylapaé pojawienie sig niejasnosci
wsrdd stuchaczy, koniecznos¢ powtorzenia konkretnych zagadnien.
Na ekranie monitora juz nie da sig tego ocenic tak prosto.

koniecznos$¢ zachowania podzielnosci uwagi.
Z jednej strony prowadzitem wyklad, z dru-
giej musialem obserwowaé zachowania stu-
chaczy. Kursant, ktory chciat zabra¢ glos czy
zada¢ pytanie, wciskal ,tapke” z menu Micro-
soft Teams.

J.A. Kiedy juz wiedzieliémy, ze przyjdzie
nam przeprowadzi¢ szkolenie bloku teore-
tycznego w formie zdalnej, komendant szkoly
zaproponowal utworzenie zespotu, w sktad
ktorego weszli pracownicy Wydziatu Naucza-
nia oraz informatyk. Odbylismy wiele spotkan
i ¢wiczen, omawialiémy metody realizacji za-
je¢ prowadzonych w trybie on-line oraz moz-
liwosci, jakie dajg wspdlczesne narzedzia.
Dobre przygotowanie bardzo utatwilo zadanie.

Teoria odbywala sie on-line, a praktyka juz
w szkole. Byla wiec okazja, by zweryfikowa¢
wiedze kursantow. Jakie spostrzezenia?

D.S. Zeby zweryfikowaé wiedze, przepro-
wadzam dwa sprawdziany. W formie sta-
cjonarnej jeden sprawdzian stuchaczy pisali
jeszcze na ostatnich godzinach teoretycznych.
Drugi juz po zakoniczeniu teorii. Nauczanie
zdalne dla tak duzej liczby kursantéw wymu-
sifo na nas przeprowadzenie obu sprawdzia-
néw juz po przyjezdzie do Bydgoszczy. Tak
samo w przypadku pozostatych pieciu przed-
miotéw teoretycznych. To wszystko sprawi-
to, ze zaggszczenie sprawdzianéw bylo dosé
spore. Stuchacze musieli wraca¢ do notatek
sprzed dwdch, trzech tygodni. W formie sta-
cjonarnego nauczania pisali niejako z marszu.
Jednak zréznicowanie ocen utrzymywalo si¢
na podobnym poziomie, jak w przypadku tra-
dycyjnej formy nauczania.

J.A. Warunkiem ukorczenia bloku podsta-
wowego i dopuszczenia do rozpoczecia bloku
zasadniczego jest uzyskanie oceny zaliczeniowej
z kazdego z przedmiotow realizowanych w cze-
$ci teoretycznej oraz zdanie egzaminu z przed-
miotu bezpieczenstwo i higiena pracy. Warun-
kiem dopuszczenia stuchacza do tego egzaminu
jest uzyskanie zaliczenia z tego przedmiotu,
ktdre jest wystawione na podstawie ocen bie-
zacych. Srednia ocen z mojego przedmiotu jest
dobra, wiec efekt mamy przyzwoity.

Jakie sa plusy i minusy zdalnego szkolenia
z waszej perspektywy?

J.A. Szkolenie na odleglos¢ ma swoje zalety
- mozna szybko i sprawnie przekaza¢ materia-
ly bez zwloki czy zaktdcen. Jednak minusem
jest brak bezpoéredniego kontaktu z kursanta-
mi w sali, ktorzy dopiero zglebiaja zagadnienia

i musza znalez¢ wieksza motywacje do samo-
dzielnej nauki, co od wykltadowcy wymaga
wczucia si¢ w ewentualne potrzeby stuchaczy.
Forma ta odbiega od edukacji w czasie rzeczy-
wistym, kiedy mozna na biezaco kontrolowa¢
zachowania stuchaczy, prowadzi¢ pogadanki,
udziela¢ instruktazu czy weryfikowa¢ nieja-
snosci. Stuchacze tez zglaszali swoje spostrze-
zenia. Najwazniejsze z nich to: brak wlasnego
komputera, zbyt wiele materialéw z kazdego
przedmiotu prezentowanych przez wyktadow-
cow oraz problemy z koncentracjg przed mo-
nitorem komputera, szczegélnie u stuchaczy
odbywajacych szkolenie w domu. Poza tym
po przybyciu na szkolenie stacjonarne kaz-
dy z kursantéw musial zaliczy¢ realizowany
przedmiot, w praktyce kazdego dnia odbywat
si¢ jaki$ sprawdzian. Stuchacze preferuja jed-
nak tradycyjny sposéb szkolenia, w ktorym
stuzby i poszczegolne zaliczenia mozna zapla-
nowa¢ z pewnym wyprzedzeniem.

D.S. Do pluséw zaliczytbym na pewno
mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ dla duzej grupy
stuchaczy. Przypomne, ze odbiorcami moich
wykladéw bylo ponad 200 oséb z calej Pol-
ski. W czasach pandemii zgromadzenie tylu
kursantéw w jednym miejscu byloby duzym
wyzwaniem logistycznym. Do minuséw zali-
czylbym brak mozliwosci bezpo$redniego kon-
taktu z odbiorcami podczas zajeé. Stacjonarnie
duzo latwiej wylapa¢ pojawienie si¢ niejasnosci
wérdd stuchaczy, konieczno$¢ powtorzenia
konkretnych zagadnien. Na ekranie monitora
juz nie da sig tego oceni¢ w tak prosty sposéb.
Jednocze$nie widziatem tylko kilkunastu stu-
chaczy. Kolejnym minusem jest ograniczona
mozliwo$¢ weryfikacji liczby os6b stuchajacych
wyktadu. Oczywiscie Microsoft Teams umozli-
wia podglad sumy kursantow, ktérzy dotaczyli
do spotkania. Jednak trudno juz oceni¢ ich
zaangazowanie, ch¢¢ do stuchania czy nauki.
Staralem si¢ co jakis czas, np. podczas przepisy-
wania treéci przez shuchaczy, wywotywac przy-
padkowe osoby z listy. Uwazam, ze takie zabiegi
zwigkszaly dyscypling podczas zajec.

Edukacja to nie tylko wiedza, ale i wychowa-
nie, czyli ksztaltowanie wlasciwych postaw,
potrzebnych pézniej w stuzbie. Czy udaje sie
osiagnac ten drugi aspekt przy takiej formie
ksztalcenia?

D.S. Na pewno w mniejszym stopniu niz
w formie stacjonarnej. Jezeli taka praca nie zo-
stala wykonana w jednostkach macierzystych,
to trzy tygodnie nauczania zdalnego nie przy-
niosto w tym obszarze duzo korzysci. Bedac

Szkolenie

w szkole, stuchacze majg okreslony harmo-
nogram dnia, ktéry pomaga w ksztattowaniu
pozadanych postaw. Nie da si¢ zdalnie prze-
prowadzi¢ np. apeli czy tez musztry indywi-
dualnej. Réwniez stacjonarne pelnienie stuzb
wewnetrznych ma za zadanie oswojenie si¢
z meldowaniem, zwracaniem si¢ do starszego
czy przelozonego.

J.A. Bez watpienia edukacja w czasie rze-
czywistym daje znacznie wigksze mozliwoéci
szkoleniowe. Pamietajmy, ze jednym z celéw
szkolenia podstawowego w zawodzie strazak
jest przygotowanie stuchacza do funkcjonowa-
nia w strukturach Panstwowej Strazy Pozarne;.
Na kwalifikacje zawodowe absolwenta bloku
podstawowego sktadaja si¢ m.in. znajomos¢
praw i obowiazkéw w stuzbie, w tym zasad pel-
nienia stuzby wewnetrznej. Zdalne szkolenie
utrudnia zaszczepienie odpowiednich postaw.

Za ekranem silg rzeczy nie mamy takiego
zdyscyplinowania, jak na zajeciach. Zdarza-
ly sie zabawne sytuacje, nieporozumienia,
naduzycia?

D.S. Tutaj od razu przychodzi mi na mysl
pytanie ,,Czy mnie wida¢, czy mnie stycha¢?’,
od ktérego zaczynalem wigkszo$¢ zajec. Za-
bawne sytuacje wigzaly sie gtéwnie z mikro-
fonem wiaczonym podczas przerw w zaje-
ciach. Mozna si¢ bylo dowiedzie¢, co kto ma

Bez watpienia edukacja w czasie
rzeczywistym daje znacznie
wigksze mozliwosci szkoleniowe.
Zdalne szkolenie utrudnia
zaszczepienie odpowiednich
postaw, réwniez nawigzanie
interakcji, dialogu.

na obiad czy jakie ma plany na popoludnie.
Szczegodlnie gdy stuchacze znajdowali sie
w swoich domach. Jesli chodzi o komendy, to
tez nieraz w tle wystepowal kto§ postronny,
np. skanujacy jakie§ dokumenty. Przed roz-
poczeciem zdalnej formy ksztalcenia balem
sie wlasnie, ze przy tak duzej liczbie stuchaczy
beda sie zdarzaly niedogodnosci. Chodzi tu-
taj gtéwnie o wlaczony mikrofon, ktéry prze-
szkadzalby w prowadzeniu wyktadu. Jednak
bylo wrecz odwrotnie - stuchacze nawzajem
dyscyplinowali sie pod tym wzgledem. Bar-
dzo rzadko zdarzaly sie réwniez przypadkowe
weciéniecia ,fapki” jako checi zabrania glosu,
zadania pytania.

J.A. Przede wszystkim proces szkolenia
zdalnego od tradycyjnego rézni mozliwos$é
ograniczania lub wylaczania bezposredniego
kontaktu miedzy stuchaczem a wykladowca.
Obowiazkiem stuchaczy bylo mie¢ przez caty
czas szkolenia wlaczone kamerki, dzieki kto-
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rym mozna bylo obserwowac ich stopien za-
angazowania podczas wykladéw. Biezace dys-
cyplinowanie stuchaczy odbywalo si¢ zgodnie
z ustalonymi regutami i nie powodowato nie-
porozumien ani naduzy¢.

Co z tej formy szkolenia mogloby zosta¢ na
dluzej? Jakie wnioski nalezy wyciagnaé ze
zdalnej nauki? Co wymaga zmiany, udosko-
nalenia, a moze z czego$ trzeba zrezygnowac?

D.S. Od strony technicznej, organizacyjnej
nalezatoby od poczatku 100% stuchaczy wy-
posazy¢ w odpowiedni sprzet. Mam tutaj na
mysli komputery ze sprawnym mikrofonem,
kamerkg oraz lacze internetowe odpowied-
niej jakoéci. Z informacji uzyskanych od kur-
santow wiem, ze po ilu§ godzinach patrzenia
w ekran monitora nawet najlepszy wyklad
staje sie nuzacy. W przypadku nauczania sta-
cjonarnego od pewnego momentu dzien za-
je¢ stuchaczy sklada sie z praktyki oraz teorii.

Z informacji uzyskanych

od kursantow wiem, ze po ilus
godzinach patrzenia w ekran
monitora nawet najlepszy wyktad
staje sig¢ nuzgcy.

Daje to pewne urozmaicenie dnia oraz moz-
liwo$¢ przeniesienia tresci z sali wyktadowej
na poligon szkolny. Podczas kolejnych zajeé
teoretycznych pojawia sie mozliwos¢ wyja-
$nienia z wykladowca ewentualnych nieéci-
stoéci. Na czas trwania pandemii nauka zdalna
w istotny sposob zmniejsza ryzyko transmisji
wirusa. Jednak taka forma zdobywania wiedzy
nie zastgpi bezposredniego kontaktu nauczy-
ciel — uczen na sali wykladowej. Nie mam tu-
taj na myéli wylacznie suchego monologu, ale
réwniez nawigzanie interakeji, dialogu.

J.A. Realizacja zaje¢ w tej formie na pewno
wymaga zmiany podejécia wykladowcy i stu-
chacza. My musieliémy zdoby¢ nowe kom-
petencje i zreorganizowal prace, a stuchacze
musieli wykaza¢ sie wigksza aktywnoscig in-
dywidualng w zdobywaniu wiedzy. W mojej
ocenie ta forma szkolenia mogtaby zosta¢ na
dluzej, moj przedmiot ma na celu aktualizacje
i ugruntowanie wiedzy stuchaczy w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapozna-
nie z prawem obowigzujagcym w tym zakre-
sie. Do tego celu zajgcia on-line sprawdza sie
doskonale. Podsumowujac - pierwszy etap
szkolenia zdalnego przebiegal bez wigkszych
probleméw. Weryfikacja wiedzy dla stuchaczy
odbywa si¢ juz na miejscu szkolenia. Po prze-
prowadzeniu wszystkich sprawdzianéw i wy-
stawieniu ocen z przedmiotéw bedzie mozliwe
dokonanie oceny nowej formy szkolenia oraz
poréwnanie wynikow. m

Samochody
dia OSP

Sredni samochod ratowniczo-gasniczy — nowy nabytek
OSP w Goszczynie

fot. Urzgd Gminy w Goszczynie

Akt przekazania oraz kluczyki do nowego samochodu
ratowniczego na rece prezesa OSP Goszczyn ztozyt zastepca
komendanta gtéwnego PSP nadbryg. Krzysztof Hejduk

oraz zastepca mazowieckiego komendanta wojewédzkiego
PSP st. bryg. Dariusz Stumski

fot. Urzad Gminy w Goszczynie
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ozarnicze

W 2020 r. jednostki ochotniczych strazy pozarnych
zakupity tacznie 710 nowych samochodéw pozarniczych
(z uwzglednieniem wszystkich zrédet finansowania),
utrzymujac tym samym wysoki poziom dostaw

z poprzednich lat.

PAWEL PORA, ADAM GONTARZ

akupami objeto przede wszystkim
§rednie samochody ratowniczo-

-gasnicze (87% wszystkich dostaw),

charakteryzujace sie wysoka mo-
bilnoscig i uniwersalnoscia, zaprojektowane
do prowadzenia zaréwno typowych dziatan
ratowniczych (pozary, miejscowe zagrozenia),
jak i dzialan obejmujacych likwidacje skutkéw
Kklesk zywiotowych (np. usuwanie powalonych
drzew, usuwanie skutkéw podtopien).

ODMELADZAJACA PREWENCJA

Konieczno$¢ zakupu nowych samochodéw po-
dobnie jak w latach ubieglych wynikata zazwy-
czaj z nadmiernego wyeksploatowania pojazdéw
uzytkowanych przez jednostke OSP i zwigzanego
z tym spadku ich waloréw techniczno-uzytko-
wych oraz zwigkszenia awaryjnosci. Stan tech-
niczny pojazdu i parametry techniczne wplywaja
w duzej mierze na mozliwo$¢ szybkiego dotarcia
na miejsce akgji i podjecie skutecznych dziatan
ratowniczych oraz bezpieczenistwo strazakdw.
Utrzymanie starego samochodu w pelnej goto-

woéci bojowej wigze si¢ réwniez niejednokrotnie
z koniecznoscia wykonywania napraw i pono-
szeniem nieplanowanych kosztow, podczas gdy
fundusze te moglyby by¢ wykorzystane w zupel-
nie innym celu, np. na zakup sprzetu, srodkéw
ochrony indywidualnej itp.

Poziom unowocze$nienia sprzetu jednostek
OSP wlgczonych do krajowego systemu ra-
towniczo-gasniczego w zakresie samochodéw
ratowniczo-gasniczych mierzony wiekiem
pojazdow, jak réwniez jego zmiany w ciagu
ostatnich 2 lat, obrazuja dane zawarte w ta-
beli 2. Nalezy zauwazy¢, ze zakupy nowych
pojazdéw spowodowaly znaczny wzrost licz-
by samochodéw w grupie wiekowej do 10 lat
(dla GBA nastapit wzrost z 33,3% ogo6tu samo-
chodéw w2018 r. do 45,8% w 2020 r.). W gru-
pie najstarszych pojazdéw (powyzej 30 lat)
obecnie uzytkowanych w jednostkach OSP
wlaczonych do KSRG nadal pozostaje okoto
430 samochoddéw typu GBA i okolo 150 sa-
mochodéw typu GCBA, charakteryzujacych
si¢ struktura wiekowa o rozpietosci ponad

Typ pojazdu Liczba samochodow Liczba samochodow
zakupionych w 2020 r zakupionych w 2019 r

lekki samochdd 103 102

ratowniczo-gasniczy

$redni samochdd 513 508

ratowniczo—gasniczy

ciezki samochdd 53 17

ratowniczo—gasniczy

inne samochody 41 32

(nie wymienione wyzej)

tacznie: 710

taczna wartoscé
samochodow

506 712 tys. zt

Tab. 1. Liczba samochoddw zakupionych dla OSP w 2020 r. oraz 2019 r.

451 393 tys. zt

® 30-60 sztuk

@® powyzej 60 sztuk

Zakupy samochodow:

ponizej 30 sztuk

W garazu

40 lat. Pojazdy te w niedlugim czasie bedg nie-
watpliwie réwniez wymagaly odmlodzenia,
aby zachowac potencjal ratowniczy danej OSP.

PROGRAMY FINANSOWANIA

Wzorem lat ubiegltych jednostki ochotniczych

strazy pozarnych korzystaly w 2020 r. z dofi-

nansowania w ramach réznych programoéw,
otrzymujac tacznie 375,1 mln zt. W ramach
tych $rodkéw dofinansowano zakup 593 no-
wych samochodéw ratowniczo-gasniczych.
Srodki finansowe na zakupy samochodéw
pochodzily z nastepujacych programow:

» Narodowego Funduszu Ochrony Srodowi-
ska i Gospodarki Wodnej, Wojewddzkich
Funduszy Ochrony Srodowiska i Gospodar-
ki Wodnej - 141,7 mln z} (w tym 19,6 mln zt
w ramach Bitwy o wozy w 111l turze),

»

¥

przekazywanych na podstawie art. 38 ust. 1
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r. o ochro-
nie przeciwpozarowej — 34,9 mln zt (w tym
6,4 mln zt w ramach Bitwy o wozy w I i1l

turze),

Y

™

Rys. 1. Zakupy samochoddw dla OSP w 2020 r. w rozbiciu na wojew6dztwa
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W garazu

od 11 do 20 lat

Ciezkie samochody
ratowniczo-gasnicze

od 21 do 30 lat powyzej 30 lat

Stan Srednie samochody
na dzien ratowniczo-gasnicze
Wiek pojazdu
do 10 lat od 11 do 20 lat od 21 do 30 lat powyzej 30 lat do 10 lat
Liczba pojazdow
31.12. 1654 933 660 1715 611
2018 r.
31.12. 2426 931 593 1353 703
2020 r.

Tab. 2. Liczba samochodéw bedacych na stanie OSP w 2020 r. oraz 2018 .

» dotacji w ramach realizacji zadan publicz-
nych pn. ,,Zapewnienie gotowosci bojowej
jednostki ochrony przeciwpozarowej wla-
czonej do krajowego systemu ratowniczo-
-gasniczego” (tzw. dotacje KSRG) oraz
~Przygotowanie jednostek ochotniczych
strazy pozarnych do dzialan ratowniczo-ga-
$niczych” (tzw. dotacje MSWiA),

Przy podziale srodkéw pochodzacych

z wyzej wymienionych programéw przyjeto

podobna procedure, jaka stosowano w latach

2018 i 2019. Montaz finansowy uwzgledniat

wszystkie zrédla finansowania, w tym row-

niez $rodki wlasne OSP, $rodki samorzgdowe

i inne. Koszt jednostkowy samochodu ratow-

niczo-gasniczego klasy lekkiej zostal oszaco-

wany na poziomie 400 tys. z1, klasy $redniej -

760 tys. zI, natomiast klasy cig¢zkiej — 1 mln zt.
Ponizej przedstawiono pokrétce cechy

charakterystyczne $rednich i cigzkich samo-

chodéw ratowniczo-gasniczych zakupionych

w 2020 r. przez jednostki OSP.

CZYM SIE WYROZNIAJA?
Srednie samochody ratowniczo-gasnicze to
gléwnie pojazdy kategorii uterenowionej,
z ukladem jezdnym 4x4, skrzynig reduk-
cyjna i mozliwoscig blokady mechanizméw
réznicowych. Sa wyposazone w silniki wy-
sokoprezne o mocy maksymalnej powyzej
210 kW. Koniecznoé¢ zakupu samochodu
w wersji uterenowionej czesto wynikata
z uksztaltowania i pofozenia obszaru chro-
nionego przez jednostke OSP (lasy, gorzysty
teren, nieutwardzone drogi). W pojazdach
zastosowano gtéwnie skrzynie biegow ze
zmiang manualng. Kabina jednomodulowa
sze$ciomiejscowa, wyposazona w niezalezny
od pracy silnika uklad ogrzewania i wenty-
lacji oraz klimatyzacj¢. Zabudowa sprzetowa
wykonana z materialéw odpornych na koro-
zj¢, gldéwnie ze stali nierdzewnej, stopow alu-
minium i materiatéw kompozytowych.
Samochody wyposazone s3 w autopom-
pe dwuzakresowa klasy A 16/8 lub rzadziej
A 24/8 oraz wysokoci$nieniowe zwijadlo
szybkiego natarcia i dziatko wodno-pianowe

DWP 16/8. Zbiorniki wody zazwyczaj o po-
jemnoéci w zakresie 3000+4000 dm?, wyko-
nane z materialéw kompozytowych. Pojazdy
maja w wyposazeniu instalacje zraszaczows
zamontowang w podwoziu, przeznaczona
do usuwania/ograniczania stref skazen che-
micznych lub do celéw gasniczych. Wéréd
wszechobecnej automatyki najczesciej wy-
stepuja uklady utrzymania stalego ci$nienia
z mozliwoécig przejécia na sterowanie recz-
ne oraz uklady napelniania zbiornika wody
z automatycznym zaworem odcinajacym,
réwniez z mozliwoscig recznego przesterowa-
nia zaworu odcinajacego w celu dopetnienia
zbiornika.

W standardzie wyposazenia samochodéw
GBA znajduje sie réwniez maszt o$wietle-
niowy i wciggarka elektryczna o maksymal-
nej sile uciggu min. 60 kN z ling o dtugosci
co najmniej 27 m. Zgodnie z wymaganiami
zamawiajacego samochody sa objete 24- lub
36-miesieczng gwarancja, obejmujaca podwo-
zie samochodu z zabudowg i cate dostarczone
z nim wyposazenie zamontowane na stale.

W przypadku zakupéw cigzkich samo-
chodéw ratowniczo-ga$niczych dominujg
réwniez pojazdy kategorii uterenowionej,
z uktadem napedowym 4x4, w wielu przy-
padkach z mozliwoécig odlaczenia napedu
osi przedniej. Maksymalne moce silnika to
min. 260 kW (czesto 330 kW). W prowa-
dzonych postgpowaniach o wiele czgéciej
niz w przypadku zakupéw GBA dodatkowo
punktowano skrzynie biegéw zautomatyzo-
wane lub automatyczne. Skrzynie automatycz-
ne cechuje mozliwo$¢ zmiany przelozenia bez
koniecznosci roztaczania uktadu napedowego
oraz zapewnienie mozliwosci plynnego ru-
szenia z miejsca. Te zalety powoduja, ze takie
rozwigzania sprawdzaja sie zwykle w samo-
chodach jezdzacych na krétkich trasach w ru-
chu miejskim, jak réwniez przeznaczonych do
pracy w warunkach terenowych.

W zakupionych samochodach GCBA za-
stosowano kabiny zalogi w wersji zespolonej
sze$cioosobowej lub (rzadziej) trzyosobowej.
Pojemnosci zbiornikéw wody, w zaleznosci
od zastosowanej opcji kabiny (wagonowa
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157 449 692
175 400 556
ykrotka” lub brygadowa), zawieraja sie

w przedziale 5000+8000 dm’. Autopompy
dwuzakresowe klasy min. A24/8, zwijadla
szybkiego natarcia wysokocisnieniowe, dzial-
ka wodno-pianowe DWP 24/8 na dachu oraz
maszty o$wietleniowe to réwniez standardo-
we wyposazenie pojazdéw GCBA. Aranzacja
skrytek zabudowy umozliwia pdzniejsza ich
modyfikacje przez uzytkownika koricowego.

Nalezy réwniez zaznaczy¢, ze mimo wie-
lu ograniczen wynikajacych z pandemii
COVID-19 dostawy samochodéw w zdecydo-
wanej wiekszosci odbywaly sie bez wiekszych
zaktocen. Produkcja nowych pojazdéw dla
OSP byta oparta na producentach krajowych,
odczuwajgcych réwniez skutki pandemii
(np. w zwigzku z problemami poddostaw-
cow podwozi, czesci i akcesoriow). Mozna
przypuszczaé, ze sprostanie temu wyzwaniu
bylo mozliwe w znacznej mierze dzieki duze-
mu doswiadczeniu producentéw, zdobytemu
w trakcie wieloletniej wspolpracy z jednostka-
mi ochotniczych strazy pozarnych.

PODSUMOWANIE

Jednostki ochotniczych strazy pozarnych
w 2020 r. pozyskaly nowoczesne samochody
ratowniczo-gasnicze, spelniajace normy i wy-
magania techniczno-uzytkowe, obowigzujace
obecnie dla pojazdéw pozarniczych i wyposa-
zenia zamontowanego w nich na stale. Wraz
z pojazdami zakupione zostato réwniez do-
datkowe wyposazenie i sprzet specjalistyczny
ratowniczo-gaéniczy, m.in.: armatura wodno-
-pianowa, podreczny sprzet gasniczy, sprzet
ratowniczy, wyposazenie i uzbrojenie osobi-
ste strazaka, sprzet ratownictwa medycznego,
sprzet o$wietleniowy, sprzet tacznosci.

W pelni przystosowane do prowadzenia
akeji ratowniczych samochody z wyposaze-
niem usprawnig prace strazakow i zwigksza
efektywnos$¢ ich dzialan na rzecz bezpieczen-
stwa mieszkanicow chronionego rejonu. m

mt. bryg. PAWEL PORA

i st. bryg. ADAM GONTARZ <
petnig stuzbe w Biurze Logistyki

KG PSP



Podatek

Emeryci i rencisci Panstwowej Strazy Pozarne;

oraz cztonkowie ich rodzin majg prawo
do swiadczen socjalnych. Kto skorzysta
ze zwolnien od podatku?

KRZYSZTOF TOMCZAK

godnie z art. 2 oraz art. 27 ust. 1 ustawy

z 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytal-

nym funkcjonariuszy Panstwowej Strazy Po-

zarnej (tj. z 16 kwietnia 2020 r., DzU z 2020 r.
poz. 723) osobom uprawnionym do zaopatrzenia eme-
rytalnego przystuguje prawo do §wiadczen socjalnych
z tworzonego na ten cel funduszu. Zgodnie z par. 2 pkt
1-7 rozporzadzenia z 17 grudnia 2018 r. wydanego przez
ministra spraw wewnetrznych i administracji w spra-
wie funduszu socjalnego emerytéw i rencistéw stuzb
mundurowych oraz ich rodzin (DzU z 2018 r. poz. 2391)
$wiadczenia socjalne to: zapomogi pieniezne, doplata
do kosztéw leczenia oraz zwrot czeéci kosztow opieki
paliatywno-hospicyjnej, zwrot czesci kosztéw pogrzebu
uprawnionego (niezaleznie od przyslugujacego z tego
tytutu zasitku pogrzebowego), doplaty do kosztow za-
kwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach lub
uzdrowiskach, doptata do kosztéw wypoczynku indy-
widualnego i zbiorowego, a takze do innych form rekre-
acji, doptata do kosztow zorganizowanego wypoczynku
dzieci i mlodziezy w postaci obozéw i kolonii oraz in-
nych form dziatalnosci socjalnej, doptaty do korzysta-
nia z réznych form dzialalnoéci kulturalno-o$wiatowe;.

SWIADCZENIA JAKO PRZYCHOD

Swiadczenia socjalne, bez wzgledu na to, czy maja cha-
rakter pieniezny, czy rzeczowy, stanowia przychod.
Zgodnie z generalng zasadg wyrazong w art. 9 ust. 1 usta-
wy z 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb
fizycznych (tj. z 27 lipca 2020 1., DzU z 2020 r. poz. 1426)
opodatkowaniu podatkiem dochodowym podlegaja
wszelkiego rodzaju dochody, z wyjatkiem dochodéw wy-
mienionych w art. 21, 52, 52a i 52c oraz dochodéw, od
ktorych na podstawie przepiséw Ordynacji podatkowej
zaniechano poboru podatku. Definicj¢ przychodu okre-
$la przepis art. 11 ust. 1 ustawy, ktéry stanowi, ze przy-
chodami (z pewnymi zastrzezeniami) s otrzymane lub
postawione do dyspozycji podatnika w roku kalenda-

rzowym pienigdze i warto$ci pieniezne oraz warto$é
otrzymanych §wiadczen w naturze i innych nieodptat-
nych $wiadczen.

Swiadczenia socjalne nalezy przypisa¢ do przychodéw
z innych zrédel - art. 10 pkt. 9 ustawy o podatku docho-
dowym [1], ktore okreslono w art. 20 ust. 1. Zawarty tam
katalog $wiadczen jest otwarty i do tego rodzaju Zrédet
przychodu zaliczane s3 wszystkie $wiadczenia, ktorych
ustawodawca nie zaliczyt do kategorii Zrodet przychodu
wymienionych w art. 10 ust. 1 pkt 1-8b ustawy o podatku
dochodowym.

Przepis art. 30 ust. 1 pkt 4 wymienionej ustawy stanowi,
ze od przychodéw z innych Zrédel (z art. 10 pkt 9 usta-
wy) - z tytutu $wiadczen otrzymanych przez emerytéw lub
rencistéw w zwiazku z faczacym ich uprzednio z zaktadem
pracy stosunkiem stuzbowym, stosunkiem pracy, pracy
nakladczej lub spéldzielczym stosunkiem pracy, w tym od
zwigzkéw zawodowych (z zastrzezeniem art. 21 ust. 1 pkt
26 i 38) - pobiera si¢ zryczaltowany podatek dochodowy
w wysokosci 10% naleznosci.

ZWOLNIENIA OD PODATKU

Niektoére $wiadczenia ponoszone na rzecz podatnika
moga by¢ w calosci lub czgéciowo zwolnione od podatku
dochodowego od 0sdb fizycznych - jedli zostang spelnio-
ne warunki przewidziane w art. 21 tej ustawy. Wysokos¢
zwolnienia od podatku dochodowego zalezy od cha-
rakteru $wiadczenia. Zgodnie z tym art. 21 ust. 1 pkt 26
wymienionej ustawy stanowi, ze wolne od podatku do-
chodowego sa zapomogi otrzymane w przypadku in-
dywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiotowych,
dtugotrwatej choroby lub $mierci. Platne z funduszu so-
cjalnego, zakladowego funduszu swiadczen socjalnych,
z funduszy zwigzkéw zawodowych lub zgodnie z odreb-
nymi przepisami wydanymi przez wlasciwego ministra
- niezaleznie od ich wysokosci, a z innych zrédet do wy-
sokoéci nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwoty
10 000 7t [2].

Prawo w stuzbie

fot. Pixabay

[1] Zob. pismo z dnia
11 pazdziernika 2017 r.
dyrektora Krajowej
Informaciji Skarbowej,
znak 0115-KDIT2-
-2.4011.258.2017.1.IL,
Interpretacja
indywidualna.

[2] Zgodnie z art. 52 lit. |
ustawy w okresie

od 2020 r. do korica roku
podatkowego, w ktérym
odwotano stan epidemii
ogtoszony z powodu
COVID-19,

limit zwolnienia okreslony
w art. 21 ust. 1 pkt 26

lit. b wynosi 10 000 zt.
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Prawo w stuzbie

[3] Zwolnienie

od podatku dochodowe-
go Swiadczen otrzymy-
wanych przez emerytéw
i rencistow ma szeroki
zakres i nie nalezy
ograniczaé go tylko do
Swiadczen socjalnych.
Dotyczg one bowiem
wszystkich swiadczen
otrzymywanych w zwigz-
ku z uprzednio tgczacym
emeryta i renciste
stosunkiem stuzbowym,
stosunkiem pracy, praca
naktadcza i spotdziel-
czym stosunkiem

pracy. Zob. pismo z dnia
1 wrzednia 2011 r. Izby
Skarbowej w Poznaniu,
znak ILPB1/415-752/11-
2/TW, Interpretacja
indywidualna.

[4] Swiadczenia socjaine
w postaci zapomogi
pienieznej przystugujacej
emerytowi lub renciscie
z innych przyczyn niz
okreslone w art. 21

ust. 1 pkt. 26 ustawy

0 podatku dochodowym,
tj. inne niz: zdarzenie lo-
sowe, kleska zywiofowa,
przewlekta choroba lub
$mierc, beda korzy-

sta¢ ze zwolnienia od
podatku dochodowego
na podstawie art. 21 ust.
1 pkt 38 ustawy, do wy-
sokosci 3000 zt w roku
podatkowym.

[5] Zgodnie z art. 52 lit. |
ustawy o podatku
dochodowym od 0sdb
fizycznych, w okresie od
2020 r. do konca roku
podatkowego nastepuja-
cego po roku, w ktérym
odwotano stan epidemii
ogtoszony z powodu
COVID-19,

limit zwolnienia okreslony
w art. 21 ust.1 pkt 67
wynosi 2000 z.

[6] Pismo z dnia

1 wrzesnia 2011 r. Izby
Skarbowej w Poznaniu,
znak ILPB1/415-752/11-
2/TW, Interpretacja
indywidualna.

[7] Pismo z dnia

11 pazdziernika 2017 .
dyrektora Krajowej
Informaciji Skarbowej,
znak 0115-KDIT2-
-2.4011.258.2017.1.1L,
Interpretacja
indywidualna.
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Jednoczesnie art. 21 ust. 1 pkt 38 wymienionej usta-
wy stanowi, ze wolne od podatku dochodowego sa
$wiadczenia otrzymywane przez emerytéw lub renci-
stow w zwiazku z taczacym ich uprzednio z zakladem
pracy stosunkiem stuzbowym, stosunkiem pracy lub
spoldzielczym stosunkiem pracy, w tym od zwigzkéw
zawodowych, do wysokoéci nieprzekraczajacej w roku
podatkowym kwoty 3000 z [3].

Powolany artykul stanowi, ze otrzymywane §wiadczenia
(uwaga: przepis moze dotyczy¢ zapomog) [4] korzystaja ze
wskazanego zwolnienia, jezeli spelnione sg Iacznie naste-
pujace warunki:

» $wiadczenie ma otrzymac emeryt lub rencista,

» $wiadczenie to musi by¢ przyznane wymienionym oso-
bom w zwiazku z istniejacym uprzednio stosunkiem
stuzbowym, stosunkiem pracy lub spotdzielczym sto-
sunkiem pracy oraz od zwigzkéw zawodowych,

» kwota $wiadczenia nie moze przekroczy¢ w roku podat-
kowym wysokoéci 3000 zL.

W efekcie nalezy tylko rozstrzygna¢, czy dany emeryt
lub rencista jest uprawniony do przedmiotowego zwolnie-
nia, tzn. czy s3 wobec niego spelnione lacznie powyzsze
warunki.

GDY EMERYT JEST PRACOWNIKIEM

Sytuacja moze wydawac si¢ skomplikowana, gdy emeryt
(rencista) jest jednocze$nie zatrudniony w jednostce orga-
nizacyjnej na etacie cywilnym. Czy wowczas przy wyplacie
$wiadczenia z funduszu socjalnego nalezy mu sie zwol-
nienie od podatku dochodowego jako emeryta (z art. 21
ust. 1 pkt. 38 ustawy o podatku dochodowym), czy tez jako
pracownika (z art. 21 ust. 1 pkt. 67 tej ustawy)?

Emeryt lub rencista, ktéry $wiadczy prace na podsta-
wie umowy o prace, osiaga przychody okreslone w art. 10
ust. 1 pkt 1 ustawy o podatku dochodowym z dwoch ty-
tulow, to jest z tytulu emerytury (renty) PSP oraz z tytulu
stosunku pracy. Przychody ze stosunku pracy okreslone
zostaly w art. 12 ust. 1 wymienionej ustawy i uwaza si¢
za nie: wszelkiego rodzaju wyplaty pieniezne oraz warto$¢
pieni¢zng $wiadczen w naturze badz ich ekwiwalenty, bez
wzgledu na zrédlo finansowania tych wyplat i $wiadczen,
a w szczegolnosci: wynagrodzenia zasadnicze, wynagro-
dzenia za godziny nadliczbowe, réznego rodzaju dodatki,
nagrody, ekwiwalenty za niewykorzystany urlop i wszel-
kie inne kwoty niezaleznie od tego, czy ich wysoko$¢ zo-
stala z gory ustalona, a ponadto $wiadczenia pieniezne
ponoszone za pracownika, jak réwniez wartoé¢ innych
nieodptatnych $wiadczen lub $wiadczen czesciowo od-
platnych. Zastosowany powyzej zwrot ,w szczegdlnosci”
oznacza, ze wymienione kategorie przychodéw stanowia
katalog otwarty. Stad do przychodéw pracownika nalezy
zaliczy¢ nie tylko wynagrodzenia, ale rowniez wszystkie
inne przychody, w tym $wiadczenia, niezaleznie od pod-
stawy ich wyplaty, jezeli w jakikolwiek sposob wiaza sie
z faktem wykonywania pracy i otrzymywaniem korzysci,
ktdra jest wymierna i przypisana konkretnej osobie.

Wymieniony emerytowany pracownik z tytutu zatrud-
nienia bedzie mial takze uprawnienie do $wiadczen z pra-
cowniczego funduszu socjalnego jednostki. Swiadczenia te
zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 67 ustawy o podatku dochodo-
wym beda zwolnione z podatku dochodowego do kwoty
2000 zt w roku podatkowym [5].
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W 2011 r. dyrektor Izby Skarbowej w Poznaniu wy-
dal interpretacj¢ podatkowa [6], w ktdrej odnidst si¢ do
stanu faktycznego, gdzie rencista, ktéry podjal stosu-
nek pracy z innym pracodawca, ztozyl wniosek do by-
tego zakladu pracy o umorzenie istniejacego zadluzenia
z tytutu pozyczki z funduszu $wiadczen socjalnych.
Organ podatkowy w sentencji stwierdzil: ,Reasumujac,
do umorzenia zobowigzania z tytulu pozyczki z Za-
ktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych $wiadczg-
cemu prace renciscie znajduje zastosowanie przepis
art. 21 ust. 1 pkt 38 ustawy o podatku dochodowym
od os6b fizycznych”.

Emeryt lub rencista PSP zatrudniony
w jednostce PSP, ktéra jest dla niego
platnikiem swiadczenia socjalnego

z funduszu socjalnego emerytow

i rencistow PSP, jest jej ,,obecnym
pracownikiem”, a z jednostkg tgczy
go ,obecny”, a nie ,,uprzedni”
stosunek zatrudnienia.

Warto zwréci¢ uwage, ze w omawianym przypadku
zastosowano zwolnienie od podatku z art. 21 ust. 1 pkt 38
dla bylego pracownika, ktory mial status rencisty, a byl
jednoczesnie zatrudniony w innym zaktladzie pracy.

W 2017 r. dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej
wydatl interpretacje podatkowa [7], w ktdrej przed-
stawiono sytuacje emeryta ponownie zatrudnionego
w zakladzie pracy, ktéremu przyznano $wiadczenie
socjalne jako emerytowi. Organ podatkowy tak skwa-
lifikowal prawnie te sytuacje: ,Zgodnie z wyzej cyto-
wanym przepisem (ustawa o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych - przyp. autora) uprawniony-
mi do skorzystania z ZFSS s3 m.in. pracownicy oraz
byli pracownicy (czyli emeryci i renci$ci). Za bytego
pracownika nie mozna jednak uzna¢ emeryta, ktéry
zatrudniony zostal u swojego pracodawcy. W zwiaz-
ku bowiem z taczacym go z pracodawca stosunkiem
pracy uzyskuje on status pracownika. W zaistnialych
okoliczno$ciach nalezy uznad, iz skoro emeryt zatrud-
niony na % etatu posiada status pracownika to wartos¢
przyznanego $wiadczenia pienieznego w postaci dofi-
nansowania do wypoczynku nie bedzie korzystaé ze
zwolnienia na zasadach przewidzianych dla emerytow,
o ktérym mowa w art. 21 ust. 1 pkt 38 ww. ustawy.
(...) W $wietle zacytowanych wyzej przepiséw na tle
przedstawionego stanu faktycznego uznaé zatem na-
lezy, ze $wiadczenie socjalne — przyznane z Zaklado-
wego Funduszu Swiadczen Socjalnych emerytowi, be-
dacemu pracownikiem Wnioskodawcy, zatrudnionym
na ¥ etatu - moze korzysta¢ ze zwolnienia od podatku
na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 67 ustawy o podatku
dochodowym (...)".



Na podstawie zacytowanych wyzej przepisow oraz
interpretacji stanéw faktycznych uzna¢ nalezy, ze $wiad-
czenie socjalne przyznane z funduszu §wiadczen socjal-
nych emerytowi lub renci$cie bedacemu jednoczeénie
pracownikiem tego zakladu wiaze sie z mozliwoécig
skorzystania ze zwolnienia od podatku na podstawie
art. 21 ust. 1 pkt 67 ustawy o podatku dochodowym od
osob fizycznych, tj. do wysokosci nieprzekraczajacej
w roku podatkowym kwoty 2000 zI. Zwolnienie przed-
miotowe wymienione w art. 21 ust. 1 pkt 38 wymienio-
nej ustawy nie dotyczy emerytow, ktorzy po przejsciu na
emeryture ponownie zatrudnili si¢ w zakladzie pracy,
uzyskujac tym samym status pracownika. Ustawodaw-
ca pracujacego emeryta lub renciste traktuje wylacznie
jako pracownika [8]. Zrédto wyplaty $wiadczenia nie
ma tu znaczenia, a uznaje si¢ jedynie aktualny status
takiej osoby: czy jest ona emerytem (rencistg), czy tez
pracownikiem [9]. Czyli wyplacone §wiadczenia beda
traktowane jako przychody ze stosunku pracy, na pod-
stawie art. 12 ust. 1 ustawy o podatku dochodowym.

Podkresli¢ nalezy, ze wszelkie zwolnienia podat-
kowe sa wyjatkiem od generalnych zasad powszech-
nosci i réwnosci opodatkowania. Wykladnia prze-
pisow ustanawiajacych zwolnienia przedmiotowe
podatku dochodowego musi by¢ wykladnig $cista. Stad
art. 21 ust. 1 wymienionej ustawy nie moze by¢ inter-
pretowany rozszerzajaco, a uzyte w pkt 38 tego przepisu
zwroty ,,bylych pracownikéw” lub ,w zwiazku z tacza-
cym ich uprzednio z zaktadem pracy stosunkiem stuz-
bowym, stosunkiem pracy” nalezy rozumie¢ dostownie
(intepretowac na podstawie jezykowej wykltadni prawa).

Swiadczenie socjalne, przyznane

z funduszu swiadczen socjalnych
emerytowi lub renciscie bedgcemu
jednoczesnie pracownikiem tego
zaktadu, wigze sig z mozliwoscig
skorzystania ze zwolnienia od
podatku na podstawie art. 21

ust. 1 pkt 67 ustawy o podatku
dochodowym od 0sob fizycznych,
tj. do wysokosci nieprzekraczajgcej
w roku podatkowym kwoty 2000 zt.

W $wietle powyzszego mozna generalnie przyjaé, ze
emeryt lub rencista PSP zatrudniony w jednostce PSP,
ktora jest dla niego platnikiem §wiadczenia socjalnego
z funduszu socjalnego emerytdw i rencistow PSP, jest
jej »obecnym pracownikiem”, a z jednostka laczy go
~obecny”, a nie ,uprzedni” stosunek zatrudnienia.

W kazdej jednak sytuacji nalezy podejmowal sta-
nowisko prawne odpowiednio do zaistnialego sta-
nu faktycznego. Trzeba tu przypomnieé, ze zgodnie

zart. 30 par. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacji
podatkowej (tj. z 7 lipca 2020 r., DzU z 2020 r. poz. 1325),
platnik odpowiada za podatek niepobrany lub podatek
pobrany, a niewplacony. Czyli podmiot ten ponosi od-
powiedzialno$¢ za niewykonanie lub nieprawidlowe
wykonanie czynnosci wynikajacych z art. 8 Ordynacji
podatkowej, ktére dotycza podatku naleznego od podat-
nika. Oznacza to, ze platnik ponosi odpowiedzialnos¢ za
wszystkie dzialania, ktérych efektem jest niewplacenie
w prawidtowej wysokoéci podatku na rzecz wlasciwego
organu podatkowego [10]. Naczelny Sad Administra-
cyjny orzekl: ,,Odpowiedzialno$¢ platnika nie wynika
z zachowania innego podmiotu, np. podatnika, ale jest
zwigzana z zachowaniem platnika, ktéry ponosi ciezar
tej odpowiedzialnosci. (...) Jezeli platnik Zle obliczy
podatek, w efekcie pobierze go w kwocie mniejszej, niz
powinien, to bedzie odpowiadatl za niepobranie czeéci
podatku, a nie za wadliwe jego obliczenie. Generalnie
rzecz ujmujac, mozna stwierdzi¢, ze platnik ponosi od-
powiedzialno$¢ za wszystkie dzialania, ktérych efektem
jest nieplacenie w prawidlowej wysokoéci podatku na
rzecz organu podatkowego”’[11] m

mt. bryg. KRZYSZTOF
TOMCZAK pelni stuzbe 4
w KG PSP

LZOSP RP WYTWORNIA UMUNDUROWANIA

Prawo w stuzbie

[8] Sad Najwyzszy

w uchwale stwierdzit:
HStatus pracownika jest
bowiem w tym wypadku
»mocnigjszy« od statusu
emeryta; jezeli emeryt
ponownie podejmie
prace, to Swiadczenia
przystuguig mu nie z tej
racji, ze jest emerytem,
lecz dlatego, ze jest pra-
cownikiem (...)". Uchwata
Sadu Najwyzszego z dnia
15.11.1991 ., | PZP
56/91 (OSNC 1992/4/63).

[9] Zob. odpowiedz Mini-
sterstwa Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej

na interpelacje nr 32516
postanki Katarzyny Osos
z dnia 16 lipca 2019 .

w sprawie $wiadczen
socjalnych z bytego
zaktadu pracy dla emery-
téw, znak — K8INT32516.

[10] Wyrok Wojewddz-
kiego Sadu Administra-
cyjnego w Gliwicach
z dnia 4 pazdziernika
2017 r., | SA/GI 231/17.

[11] Wyrok Naczelnego
Sadu Administracyjnego
w Warszawie z dnia

14 grudnia 2017 .,

Il FSK 3418/15.
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& Pozary filmowe

Katsushika Oi podczas pracy

fot. kadry z filmu

[1] Szatan z siédmej klasy,
Polska 1960,
rez. Maria Kaniewska.

[2] Sny, Japonia 1990,
rez. Akira Kurosawa.

[3] Madame Butterfly,
Giacomo Puccini, opera,
premiera — Wtochy 1904.
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Kurara (2017)

Filmowe pozary pozwalajg wzmocni¢ dramat jednostek

(,Bandyci czasu”), jak i wbija¢ widzéw w fotel (,Przemineto z wiatrem”).
Tym razem mowa bedzie 0 wzmochieniu wyrazu artystycznego.
Czyzby gdzies tam czaito sie piekno pozaru?

PAWEL ROCHALA

worzenie sztuki wymaga nie tylko talentu, ale

i odpowiedniego przygotowania — mistrz prze-

kazuje wiedz¢ uczniowi. Temat zostal w $wiecie

ograny wielokrotnie i na rézne sposoby: profesor
i student, czarnoksieznik i praktykant, Mistrz i Malgorza-
ta. Niestety, w naszej kinematografii pozostaje nadal mato
wyrazisty. Wyjatkiem jest tu ,,Szatan z siodmej klasy” [1],
zresztg relacje mentor-uczen nie s w nim tematem prze-
wodnim. Zatem brakuje w polskim kinie tego, co jest
nieodlacznym skladnikiem europejskiej cywilizacji: roz-
terek Paracelsusa, ktory nie ma kogo nauczyé¢, jak ozywi¢
uschniety kwiat.

JAPONIA POKAZUJE, JAK
O Japonii myslimy z podziwem. Kazdy zna stowa: gejsza,
Godzilla, kamikadze, karate, kimono, manga, samu-
raj, seppuku, a juz na pewno identyfikujemy nazwy firm
elektronicznych i motoryzacyjnych. Myélimy, Ze skoro to
wszystko takie tadne, japonskie tradycje sg wcigz zywe.
»Mylny blad” - jak to powiedziano w reklamie. Po trau-
mie przegranej w II wojnie $wiatowej, do czego trzeba bylo
az dwéch wybuchéw atomowych, Japonia odwrocita sie
od swojej historii. Tak skutecznie, ze mlodziez jej nie zna
i zna¢ nie chce. Mlodzi Japoniczycy, co oczywiste, tez znaja
te pojecia, co my, a nawet wigcej, ale wiekszo$¢ z nich: na
gejsze urzadza bezkrwawe, ale az do zaszczucia lowy z apa-
ratem w reku, kimon nie potrafi nosi¢, a samurajéw oglada
tylko w filmach. Swietny pisarz Yukio Mischima w 1970 r.
popelnit w proteécie przeciw temu odwrdceniu ostatnie
w Japonii rytualne seppuku. Nie zahamowal procesu.
Teraz wyobraznig masowg steruje manga, co niby w nie-
ktorych aspektach wyrosla z historycznej sztuki rysunku,
malarstwa i drzeworytu, ale tylko w oddaniu pigknego tla
opowieéci. Bo plan pierwszy jest przedstawiany w sposob
zdziecinnialy, cho¢ tresci miewa baaardzo dla dorostych.
A jednak ta nowoczesna Japonia nie o wszystkim zapo-
mniala. Czas odmierza si¢ panowaniem cesarzy. Nie drwi
sie z religii ani nie méwi z pogarda o usilowaniach intelek-
tualnych poprzednich pokolen. Elity pozostaly japonskie,
zawsze wiec znajduja sie mysli i pienigdze, by co$ rodzimego
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chowu pokaza¢ zaréwno sobie, jak i §wiatu. Kod kulturowy
pozostal zywy i ma range $wietosci. Gdy pigkna dziewczy-
na, okrywajac kolderka ze srebrnego brokatu znuzonego
alpiniste, méwi mu: ,,Snieg jest cieply, 16d jest goracy” [2],
to na widowni wszyscy posiadacze najnowocze$niejszych
gadzetéw zamierajg ze strachu. Bo wiedzg i wierza, kto i co
mowi: to w istocie klamliwy, paskudny demon.

Tak oto wiara i tradycja nic a nic nie przeszkadzaja
w osigganiu szczytoéw techniki i nauki. I to w kraju nie po-
siadajacym zadnych bogactw naturalnych.

KURARA

Opowies¢ w rezyserii Taku Katd o malarzu (Katsushika
Hokusai) i jego corce (Katsushika Oi), cho¢ uzywa tworczo
relacji mistrz-uczen, jest na wskro$ japonska. Rozgrywa
sie w Japonii historycznej, jeszcze nie otwartej dla §wiata
przez amerykanskie kanonierki, a zatem tuz przed Mada-
me Butterfly [3].

Oto stynny (réwniez dzi$§) malarz przezywa dwa kryzysy
naraz. Pierwszy to taki, ze nie ma syna, ktéremu mogtby
przekaza¢ dziedzictwo. Fakt, o rodzing to on, artysta, za
bardzo nie dbal, a w gruncie rzeczy wcale. Zostala mu tyl-
ko cérka. Ale kobieta? Malarzem?!

Drugi punkt kryzysu to zdrowie. Lagodnie rzecz uj-
mujac, nie dopisuje. Najgorzej, ze mistrz nie jest w stanie
utrzymac pedzla w rece.

Co mu zostato?

Wyglada to tak, jakby marzyt o $mierci, bo gdy tworzy¢
nie moze, to jego Zycie nie ma sensu. Niestety zamowie-
nia trzeba dokonczy¢, z czego$ jednak zy¢. Wspomagaja
go uczniowie, a nastoletnia cdrka, co nigdy o zawodzie
malarki nie marzyla, nie ogranicza sie, jak to przywy-
kta od wczesnego dziecinstwa, do ucierania barwnikéw,
przystrzygania pedzli i przygotowywania wielowarstwo-
wych podktadéw. (Ba, caly ten sztafaz pokazano doklad-
nie, podnoszac do dziedziny sztuki czynnosci techniczne,
a jednoczesnie przekazujac oczywista prawde: najpierw
musisz by¢ rzemieélnikiem, a mistrzem to moze kiedy$
bedziesz...). Dziewczyna znalazta sie¢ w sytuacji, w ktorej
to, co robita dotychczas dla zabawy — malowanie, zaczyna



z koniecznoéci traktowac¢ z powaga. Przy okazji odkrywa,
jak wiele musi sie nauczy¢. I jak wielkim mistrzem jest
ojciec, ktérego nie znosila ze wzgledu na jego charakter.

Zaczyna widzie¢.

Bo nie wystarczy umie¢ malowaé. W tym musi by¢ co$
wiecej, co najlepiej pokazuje scena, gdy w niezobowiazuja-
cej rozmowie recenzuje prace byly uczen mistrza: - Tu on
malowal kwiaty, a ty motyle. A tu odwrotnie - ty kwiaty,
a on motyle.

I za kazdym razem wida¢ réznice na korzy$¢ mistrza:
w pierwszym kwiaty sa nie tylko pigkne, lecz i przywiedle,
za§ motyle §liczne, a w drugim wiatr strz¢pi motylom skrzy-
dfa, wrecz nie daje im usigé¢ na nieskazitelnych kwiatach.

Rzecz jasna musi tam by¢ mito$¢, oczywidcie nieszczesli-
wa. Pojawia sie tez wzajemne zrozumienie miedzy uczen-
nicg a mistrzem, wcale nietatwe. Nie tylko przez wzglad
na japoniska tradycje, ta w pracach domowych wcale nie
okazywala sie az tak patriarchalna. Najwigkszym tu pro-
blemem jest to, ze mistrz nigdy nikogo szanowa¢ nie umiat
- liczyta sie tylko sztuka. I tylko na tym polu kto§ mogt
zastuzy¢ na jego dobre zdanie.

JAK NAMALOWAC SMOKA?
Kluczowy sceng filmu jest ta, w ktdrej mistrz przezwycieza
stabo$¢. Gdy podchodzi do dziela cérki, bierze pedzel i -
niesprawng reka — zdaje si¢ je niszczy¢, bo co$ rozmazuje.
I wychodzi z tego co$, czego pieknemu obrazowi brakowa-
to: dramaturgia, czyli poskrecany w piorunowe zawitoéci
smok. Swiadkowie tego wydarzenia popadajg w oniemie-
nie. Widz, o ile jest widzacy, tez. Bo musi szokowa¢ foto-
graficznie wiernie oddany obraz $wiata, czyli dzieto corki,
z fotograficznie wiernie oddanym obrazem wyobrazni,
czyli dzielo ojca! To sie nazywa abstrakcja, a nie jakie$
przypadkowe plunigcia farbg na ptétno!

Ojciec i corka zaczeli dojrzala wspotprace.

Niestety, w zyciu doczesnym smoki istniejg jak najbar-
dziej. Zwlaszcza w takim miescie, jak Edo, czyli Tokio.
Calutkim z drewna.

ZABUDOWA MIESZKALNA TRADYCYJNEJ JAPONII

W dzisiejszych japonskich miastach dostajemy przyktady
najbardziej udanych zestawien z betonu, szkla, stali i asfal-
tu: drapacze chmur, autostrady i szybkie koleje, a wszystko
odporne na silne trzesienia ziemi. Trudno uwierzy¢, ale
tradycja takiego budownictwa siega lat 50. XX wieku! Zyja
wiec jeszcze ludzie pamigtajacy Japonie zupelnie inng.

Domy w miastach wznoszono z drewna, kryto je da-
chowka, a czgéciej gontem. Dachowka byta tu zapewne
najwazniejszym uklonem w strone ochrony przeciwpo-
zarowej, dajac te kilkanascie minut na zastanowienie, co
robi¢. W intensywnej, gestej zabudowie japonskich miast
najwiekszym zagrozeniem byly pozary. Zreszta historia
wiekszosci japonskich osiedli toczyla si¢ od pozaru do po-
zaru, czyli od trzesienia ziemi do trzesienia ziemi.

Na skutek tego w Japonii, wlacznie z okresem II wojny
$wiatowej, obowigzywaly swoiste przepisy gasnicze. Kazda
rodzina miafa obowigzek walczy¢ z pozarem miejsca za-
mieszkania, czyli posiada¢ ku temu odpowiednie narze-
dzia: toporki, bosaki, wiadra z woda, piasek. Ograniczeniu
przyczyn pozaréw sprzyjal pietyzm przy postugiwaniu sie
ogniem otwartym. Gdy ogladamy filmy, w ktérych ktos
komus nalewa herbate, to widzimy naczynie z Zarem z do-

pasowanym do tego imbrykiem, a kazda czynno$¢ jest jak
rytual. Te dopasowania i rytualy maja swoja praprzyczyne
w bezpiecznym traktowaniu zarzewi ognia.

POZAR NISZCZACY

Pozary zabudowy drewnianej bardzo szybko si¢ rozwi-
jajag, przy czym niszcza wszystko. Tak i w tym filmie idzie
z dymem dorobek catych pokolen - i ten w mieniu, i ten
artystyczny. Ludzie muszg uciekaé, wielu z nich ginie.
Nie uwzgledniano w drewnianych miastach innych sposo-
bdéw na ograniczanie rozwoju pozaréw niz owa dachowka.
Poza tym zabudowa byla ciasna, a przez wzglad na owa
cigzka dachéwke - konstrukeyjnie solidna. Innymi stowy,
wyburzenie budynkéw na drodze pozaru, by je splaszczy¢,
bylo zadaniem trudnym, a nawet niewykonalnym. Z poza-
rami walczyla woéwczas policja samurajska, ktorej wyraznie
lepiej wychodzito ttumienie rozruchéw. Zatem pozar, o ile
nie schwytano go w ramach kilku budynkéw, rozwijat sie
catkiem swobodnie.

Co widzimy w filmie? Ludzi biegajacych w spowalnia-
jacych krok klapkach-koturnach i ograniczajacych ruchy
kimonach. Szarpaning w walce o mienie i Zycie, o uciecz-
ke, w tym gléwnych bohateréw. Wreszcie obraz pozaru
z daleka, z drugiej strony wody. Widzi go dziewczyna, juz
dojrzata malarka; patrzy z mieszaning strachu i fascynaciji.
Widzimy go my i jako zywo przypomina nam kalifornijskie
pozary laséw na wzgorzach: ptomienie wieksze i mniej-
sze, wida¢ ksztalty budynkéw, bo jeszcze si¢ nie zawalily.
Na caly ogrom zywiolu sklada si¢ mnéstwo réznych poje-
dynczych pozaréw. Ten ognisty smok zyje, wypetnia caty
widnokrag, a dymem siega do nocnego nieba, dzigki cze-
mu ma ono swoista barwe. Dziewczyna méwi swobodnie,
ale w tym jednym zdaniu, artystycznie dojrzalym, roz-
grywa si¢ caly widziany dramat: ,Niebo miato wtedy taki
kolor, jak nigdy o wschodzie czy o zachodzie stonca”

Zauwazmy, ze boi si¢ powiedzie¢, jaki kolor — domyslmy
sie. Mamy za to pewnos¢, ze dziewczyna namaluje pozar
Edo. Przy jej skfonnosci do malowania w pracochtonnym
typie miniatur nawet na znacznych powierzchniach bedzie
to z pewnoécia obraz wierny. Niestety, nie zachowat sie.

CO DALEJ?
Nie udata sie mitos¢ do cztowieka, a do sztuki i owszem.
Dziewczyna zestarzala si¢ jako uznana mistrzyni, ciagle jak
ojciec nawet u schylku zycia szukajac doskonatosci. Nigdy
nie byla w pelni zadowolona ze swoich dziel.

Tak, wladnie tak powinno si¢ pokazywa¢ wlasna kulture! m

W nastepnym odcinku mowa bedzie o energii atomowej uwalnianej
do atmosfery w sposdb pokojowy.

Pozary filmowe

(4]

Giéwna bohaterka

»Kurary” Katsushika Oi

patrzy na pozar Edo,
ktory stat sie potem

tematem jej kolejnego

obrazu - niestety nie
zachowat sie

fot. kadry z filmu

st. bryg. PAWEL
ROCHALA jest

doradcg komendanta

gtéwnego PSP
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Swiat katastrof

Cios w ,,serce
Okinawy”

Nad ranem 31 pazdziernika 2019 r., okoto godz. 2.30,
na zamku Shuri wybucht pozar. W niespetna 11 godzin
sptoneto sze$é gtéwnych budynkéw kompleksu zamkowego.

ARIADNA KONIUCH

by dotrze¢ do kompleksu zamko-

wego Shuri (ang.; jap. Shurijo; okin.

Sui Gushiku), trzeba wdrapal si¢

na szczyt wzgorza spogladajace-

go na miasto Naha - stolice japonskiej wy-
spy Okinawa. Po drodze, przechodzac przez
Cztery Pierwsze Bramy, przekracza si¢ kolejne
potezne mury obronne zamku. Dopiero po
wejSciu na wzgodrze mozna w pelni doceni¢
polozenie Shuri - w poblizu morza, co nie-
gdysiejszym jego wladcom utatwiato kontak-
ty handlowe i polityczne, lecz na tyle daleko,
aby by¢ poza zasiegiem ewentualnych atakow.
Zamek goéruje nad okolica - z jego wzgdrza
wida¢ wszystko jak na dtoni. Ci, ktérzy mieli
okazje osobiécie odwiedzi¢ ten kompleks, twier-
dza, ze nawet dzi§ czué potege tego miejsca.
Na szczycie wzgdrza zamkowego, w cen-
trum kompleksu, stat Czerwony Zamek — Sei-
den, znany réwniez jako Zachodni Pawilon
lub Czerwony Palac. Byt to trzypietrowy, boga-
to zdobiony budynek o drewnianej konstruk-
qji i cienkich glinianych $cianach pokrytych
czerwong laka. Charakterystyczny dla archi-
tektury tej czeéci $wiata pochyly dach pokry-
watla gliniana dachéwka. Budynek faczyt style

Ogien opanowano okoto godz. 13.30.

architektoniczne Chin i Japonii z elementami
lokalnego projektu okinawskiego. Jego gtéwna
atrakcja byla czerwona sala tronowa Usasuka.
Wystepujace w niej rézne odcienie czerwie-
ni ukrywaly system alarmowy, tez czerwony
(niestety antywlamaniowy, a nie pozarowy).
Poza gasnicami i ochrong fizyczng Seiden nie
byl w zaden szczegdlny sposéb zabezpieczony
przed pozarem, szczegolnie tym od wewnatrz.
Drewniany budynek z charakterystycznymi
czerwonymi $cianami w calej swojej historii
byl wielokrotnie niszczony i odbudowywany.

HISTORIA | ZNACZENIE BUDOWLI

Zamek Shuri byt niegdy$ siedziba dynastii
Ryukyu, ktéra panowala na Okinawie od
1429 do 1879 r. Zamek powstal, kiedy krol
Sho Hashi zjednoczyt trzy ksigstwa Okinawy
i ustanowil Krélestwo Ryukyu, ktére rozwija-
to si¢ dzigki handlowi morskiemu, taczacemu
kraje regionu. Przez 450 lat Shuri byl dworem
krolewskim, centrum religijnym, administra-
cyjnym, a takze polityczno-gospodarczym,
stowem - kulturowym sercem Wysp Ryukyu.
Stracil swoje znaczenie dopiero w XIX w.,
kiedy Okinawa stata si¢ prefektura japorska.

<]

Czerwony Zamek

- Seiden, gtéwna
budowla kompleksu
Shuri, 2016 r.

fot. CEphoto, Uwe
Aranas, Wikipedia,
CCBY-SA 3.0
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W 1933 r. zamek Shuri zostal wpisany na liste
dziedzictwa narodowego Japonii.

W latach II wojny $wiatowej japonska
32. Armia uczynila Shuri swoja kwaterg glow-
na. Umocnita wzgdrze zamkowe i wykopa-
fa pod nim kilometrowe sieci tuneli. Zamek
byl ostatnim bastionem bitwy o Okinawe,
rozegranej w ostatnich miesigcach wojny na
Pacyfiku. Podczas walk zostal doszczgtnie
zniszczony przez wojska Stanéw Zjedno-
czonych. Prace restauracyjne rozpoczely sie
dopiero w 1989 r., w ramach przygotowan do
20. rocznicy powrotu Okinawy do Japonii, kto-
ra znajdowala si¢ pod okupacja Stanéw Zjed-
noczonych do 1972 r. - dwie dekady po od-
zyskaniu niepodlegtoéci przez Kraj Kwitnacej
Wisni. Shuri odbudowano, ale tylko w czgci,
a przy tym jedynie gléwny budynek palaco-
wy Seiden — w pelnej drewnianej konstrukgji.
W 1992 r. po zakoniczonej odbudowie tereny,
na ktorych znajduje si¢ Shuri, zostaty ogloszo-
ne parkiem narodowym, a w 2000 r. pierwotne
ruiny zamku wpisano na 11. Liste Swiatowego
Dziedzictwa UNESCO.

Miejscowa ludnos$¢ okreslata Shuri jako
»serce i dusze Okinawy”. Dla jej mieszkancow
zamek to co§ wigcej niz tylko gdérujaca nad
okolicg historyczna budowla, bowiem do dzi$
duchowos¢ miejscowej ludnosci opiera sie na
$wiadomosci historycznej. Spoteczno$¢ na-
dal odczuwa zywa obecno$¢ mitologicznych
i rodowych przodkéw, a takze duchowa moc,
ktéra stworzyla wyspy i ich kulture. Odbudo-
wa zamku w XX w. byta dla mieszkancow Oki-
nawy symbolicznym wydarzeniem, ktére miato
przywrocic ich historie i dziedzictwo utracone
podczas wojny i okupacji amerykanskiej.

W PLOMIENIACH PO RAZ PIATY

Nad ranem 31 pazdziernika 2019 r. uruchomit
si¢ alarm antywlamaniowy w Seiden. Ochro-
niarz sprawdzit gtéwne drzwi wejsciowe,
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Pozar z 31 pazdziernika 2019 r.
pochtonat siedem budynkéw
kompleksu Shuri, w tym szes¢é
gtéwnych

fot. Reuters/Forum

byly zamkniete. Kiedy odblokowal okiennice,
okazalo sie, ze wnetrze péinocno-wschodniej
czedci sali gtéwnej jest wypelnione dymem.
Natychmiast wezwano straz pozarna, ktéra
na miejsce przybylta okolo 2.40. Jednak do jej
przyjazdu pozar rozwinal sie do takich roz-
miaréw, Ze nie mozna bylo go juz zdusi¢ w za-
rodku. Strazacy walczyli z plomieniami przez
ponad 10 godzin, w tym czasie ogien strawil
sze$¢ gléwnych budynkéw Shuri, w tym bu-
dynek gtéwny - Seiden, sasiednie obiekty
na polnocy i potudniu - Hokuden i Nanden
oraz znajdujacy sie nieopodal Bandokoro.
Na miejscu bylo ponad 170 strazakéw, ale
brak zabezpieczenn przeciwpozarowych, $wie-
z0 polakierowana drewniana konstrukcja
Seiden oraz jego cienkie gliniane $ciany spo-
wodowaly szybki rozw6j pozaru. Zgubna oka-
zala sie rdwniez lokalizacja gtéwnego budynku.
Na szczycie nieoslonietego niczym wzgoérza
Czerwony Palac smagany byt przez silny wiatr,
ktory podsycil ptomienie i pomdgt im objac sg-
siednie budynki. Pozar rozszalal si¢ na dobre.
Z pobliskich doméw ewakuowano 30 oséb.

Mimo wysitkéw strazakéw nie udalo sie
ocali¢ Seiden. Jego konstrukcja runeta w trak-
cie dzialann gasniczych. Sgsiednie budynki,
ktore nie byly wiernie zrekonstruowane (ich
zewnetrzna elewacja oraz dachy mialy nagla-
dowa¢ historycznych poprzednikéw, jednak
do ich budowy uzyto w szerszym zakresie
wspolczesnych metod i materiatéw budow-
lanych), opieraly si¢ ogniowi troche diuzej
niz Seiden, mimo to ucierpialy w pozarze do
tego stopnia, Ze nalezalo je pdzniej rozebral.
W sumie ogien zniszczyl siedem budynkéw
kompleksu, w tym sze$¢ gléwnych. Szczesliwie
zniszczenia ruin pierwotnego zamku Shuri,
znajdujacego si¢ pod pochlonieta przez ogien
sala gtéwna Seiden, byly tylko czesciowe i sta-
nowig 0,05 catkowitej powierzchni ruin.

Do dzi§ nie ustalono, co bylo przyczyna

pozaru. Poczatkowo rozwazano podpalenie,

ale po zbadaniu nagran ze 68 kamer nie zna-
leziono potwierdzenia tej hipotezy. W donie-
sieniach medialnych najczesciej podawano,
jakoby zrédlem pozaru miata by¢ wada insta-
lacji elektrycznej, a wedlug niektérych - in-
stalacji alarmowej (utozsamianej przez nich
blednie z systemem sygnalizacji pozaru, a nie
kontroli dostepu). Policja prowadzaca w tej
sprawie dochodzenie za najbardziej prawdo-
podobna przyczyne zdarzenia réwniez uznata
wade instalacji elektrycznej. Wskazywaé na
nig moglo migajace na krétko przed pozarem
$wiatlo w sali gléwnej Seiden, ktére uchwycita
kamera monitorujaca, oraz znaleziony w po-
blizu Seiden panel o$wietleniowy i stopione
fragmenty metalu.

Péiniejsze $ledztwo nie ujawnilo $ladéw
zwarcia, ktdre jednoznacznie potwierdzityby
te przypuszczenia. W marcu 2020 r. zakonczo-
no dochodzenie w tej sprawie. Przyczyny nie
ustalono. Z opublikowanego raportu wynika,
ze pozar nie zostal spowodowany podpale-
niem, zaniedbaniem lub innymi przyczyna-
mi, ktére powoduja odpowiedzialno$¢ karng
okreslonych oséb.

Zamek Shuri plonal dotad pie¢ razy: w la-
tach 1453, 1660, 1709, 1945 i 2019. Juz w dniu
pozaru wladze oglosily, ze zrobig wszystko,
zeby go ponownie odbudowa¢. Rok po poza-
rze wiadomo, Ze prace rekonstrukcyjne beda
prowadzone na podstawie zdje¢ i oryginalnych
plandéw z 1712 r. i zakonczy¢ si¢ maja w 2026 r.
Odbudowywane obiekty tym razem majg zo-
sta¢ wyposazone w system sygnalizacji pozaru
oraz instalacje tryskaczowe. Jak wida¢, zamek
Shuri jest kwintesencja japonskiego przystowia
»Siedem razy upadniesz, osiem wstaniesz”.

LEPIEJ ZAPOBIEGAC, NIZ GASIC
O tym, ze lepiej zapobiega¢, niz gasi¢, Japon-
czycy przekonali si¢ juz ponad 70 lat temu.

26 stycznia 1949 r. pozar powaznie uszkodzit
$wigtynie Kondo - wowczas najstarszy drew-
niany budynek Japonii. Zdarzenie to wstrzg-
sneto mieszaricami Kraju Kwitnacej Wiéni
tak bardzo, ze w 1950 r. weszta w Zycie ustawa
o ochronie débr kultury przed pozarami i ka-
tastrofami, dzieki ktorej od 1954 r. prowadzo-
no programy propagandowe na rzecz ochrony
débr kultury. Tym sposobem w 1955 r. Krajo-
wa Komisja Ochrony Débr Kultury (obecnie
Agencja ds. Kultury) i Narodowa Komenda
Ochrony Przeciwpozarowej (obecnie Agencja
Ochrony Przeciwpozarowej) zdecydowaly, ze
26 stycznia stanie si¢ Dniem Ochrony przed
Pozarem D@br Kultury. Odbywajg sie wow-
czas ¢wiczenia przeciwpozarowe.

Nie zapobiegto to jednak innym trage-
diom. W 1993 r. splongt chram Kashihara,
aw 1998 r. $wigtynia Todai-ji w mieécie Nara.

Po pozarze Shuri Agencja ds. Kultu-
ry wprowadzila 5-letni plan zwiekszenia
ochrony débr kultury przed pozarami, kto-
ry poczawszy od 2020 r. koncentruje sie na
architektonicznych skarbach narodowego
i $wiatowego dziedzictwa, wzywa do zainsta-
lowania urzadzen do detekcji pozaru, tryska-
czy i hydrantéw wewnetrznych oraz wymiany
starych instalacji elektrycznych, a takze do
opracowania planu zapobiegania katastro-
fom, regularnych ¢wiczen i zapewnienia lep-
szych warunkéw ochrony przeciwpozarowej
w nocy. Moze polaczenie tradycji z nowocze-
snymi technicznymi zabezpieczeniami prze-
ciwpozarowymi w przysztoéci pozwoli Japon-
czykom ocali¢ swoje skarby architektoniczne
przed ogniem. m

petni stuzbe w Biurze
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Kvikkleire —

norweskl koszmar

W wiosce Ask w gminie Gjerdrum w Norwegii, 25 km na pétnocny

wschod od Oslo, 30 grudnia 2020 r. we wczesnych godzinach

porannych nastgpito osuwisko gliny. W dramatycznych okolicznosciach
zgineto siedem oséb, wsrdd nich dwuletnie dziecko, a trzy osoby zaginety.

Ponad tysigc mieszkancéw okolicy ewakuowano.

ALEKSANDRA RADLAK

2005r.badania Norwe-

skiego Instytutu Geo-

logicznego wykazaty,

ze rejon Gjerdrum za-

grozony jest osuwiska-

mi. Rejonowi przyzna-
no piaty, a wigc najwyzszy stopien zagroze-
nia mozliwoécia wystapienia osuwiska, co
potwierdzilo kilka przypadkéw znanych
z historii. Mimo to w 2008 r. w wiosce
Ask wybudowano nowe domy. Osuwisko
z 30 grudnia objelo obszar o dtugosci oko-
fo 700 m i szerokosci 300 m, uszkadzajac
dodatkowo dziewie¢ hektardéw przez splyw
gruzu. Zniszczonych zostato 15 budynkéw,
w tym dziewie¢ mieszkalnych.

PROBLEMY ZE SKALAMI

Norweska kvikkleire (po angielsku quick clay)
to ruchoma skata ilasta pochodzenia lodow-
cowego. Jest ona charakterystyczna dla krajow
poélnocy, takich jak Kanada, Norwegia, Rosja,
Szwecja, Finlandia czy Stany Zjednoczone.
Najblizszym polskim skojarzeniem, jakie
przychodzi do glowy, jest kurzawka, a wiec
takze grunty spoiste, ktore przy nadmiernym
nawodnieniu zachowujg sie jak ciecze.

Ilaste skaly o pochodzeniu lodowcowym
pojawily sie w srodowisku morskim w okre-
sie plejstocenu. Osadzajace si¢ czastki zostaly
chemicznie sklejone przez wysoce ruchliwe
jony soli morskiej. Utworzyla si¢ w ten spo-
sob tzw. morska glina, ktéra wystepuje na
calym $wiecie i zazwyczaj — dopoki zawie-
ra sol — jest twardg i stabilng skala. Kiedy

lodowce ustapily, masa ladu podniosta sie
w ramach tego, co nazywamy odbiciem po-
lodowcowym, a skafa ta zostala odstonieta.
Stodka woda deszczowa, wyplukujaca sdl,
dokonywata za$§ stopniowego spustoszenia
w jej strukturze. Ostateczny rezultat byl taki,
ze jonowy ,klej” zostal oslabiony i powstalo
to, co Norwegowie nazywaja kvikkleire.

Zloza tej problematycznej skaly rzadko
znajduja si¢ bezposrednio na powierzchni.
Najczesciej sa pokryte zwykla warstwa gleby.
Podczas gdy ta wierzchnia warstwa moze ab-
sorbowa¢ wigkszoé¢ mieszczacych sie w gra-
nicach norm obcigzen, takich jak umiarko-
wane opady deszczu lub niewielkie wstrzasy
ziemi, to wstrzgs, ktory przekracza jej po-
jemnos$¢ i mozliwoséci, moze powaznie na-
ruszy¢ strukture znajdujacej si¢ pod spodem
polodowcowej skaly ilastej i doprowadzi¢ do
jej uplynnienia. Takie obcigzenia wystepuja
wskutek dzialalnoéci cztowieka, erozji rzecz-
nej lub w wyniku przedluzajacych si¢ ulew-
nych deszczy.

Gdy twarda skata ulegnie uplynnieniu,
osuwisko jest tylko kwestig czasu. Osuwiska
podobne do tego, ktdérego skutki bole$nie
przezywa teraz Norwegia, sg retrogresywne,
czyli zwykle postepuja ku gorze z predkoscia
wolnego marszu, chociaz szczegdlnie glebo-
kie warstwy na pochylych obszarach moga
zapadaé si¢ znacznie szybciej lub w bardzo
duzych i bardzo §liskich kawatkach, ktdre
przemieszczaja si¢ z zawrotng predkoscia, nie
dajac wiele czasu na ewakuacj¢. Konsumuja
wszystko na swojej drodze.
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Osuwisko moze jednak rozwijaé si¢ na roz-
ne sposoby, w zaleznoéci od uksztaltowania
terenu, umiejscowienia skaly ilastej w grun-
cie i jej stosunku do innych zt6z lub podto-
za skalnego. Plynaca masa moze przynosi¢
niszczycielskie skutki takze poza faktycznym
obszarem osuwisk.

OSUWISKA W NORWEGII

Mniejsze osuwiska wystepuja w Norwegii pra-
wie kazdego roku. Wigksze zdarzaja si¢ raz na
jakis czas, zazwyczaj zbierajac zniwo w postaci
zniszczonych budynkéw, drég i innych ele-
mentdéw infrastruktury, ale i w ludzkim zyciu.
Wydarzenie w gminie Gjerdrum z cala pewno-
$cig nalezato do tragicznych.

W Norwegii kvikkleire wystgpuje — typowo
dla tego rodzaju materiatu — na obszarach, gdzie
okolo 11 000 lat temu wielkie ilosci zawieszone-
go materialu z topniejacego lodowca osadzaly
si¢ w zasolonym srodowisku morskim.

Miejsce, ktére narazone jest na osuwiska,
identyfikuje si¢ gtéwnie na podstawie badan
gleby, kvikkleire nie jest bowiem widoczna na
pierwszy rzut oka. Mimo to osady ludzkie i po-
faczenia transportowe byly i sa czesto budo-
wane w niebezpiecznych miejscach lub w ich
poblizu, co spowodowalo szereg katastrof — co
najmniej cztery w samej gminie Gjerdrum.

Jedno z najtragiczniejszych i najwigkszych
pod wzgledem zasiegu osuwisk miato miejsce
w 1345 r. w Gauldalen w regionie Trondelag.
Najpierw uplynniona skala uformowata na
rzece tame, tworzac tymeczasowe jezioro roz-
ciagajace si¢ na 14 km. Potem woda przelata




sie przez tame i splyneta na 40 km, niszczac 40

farm i siedem ko$ciolow. Zginelo 250 miesz-
kancéw oraz prawdopodobnie drugie tyle bie-
doty i podréznikéw wedrujacych przy czesto
uczgszczanej wowczas drodze.

W 1702 r. osuwisko przy wodospadzie
Sarpsfossen zniszczylo za$ prawie wszyst-
kie ¢lady $redniowiecznego miasta Sarps-
borg w regionie Viken. Zginglo co najmniej
14 os6b z majatku Borregaard i 200 zwierzat
oraz nieznana liczba stuzacych (wyglada na
to, Ze rejestracja zgondéw stuzacych miala cha-
rakter szacunkowy). Co ciekawe, Borregaard
z Sarpsborg jest dzi§ preznie dziatajaca firma
z przeszlo stuletnig tradycja, zajmujaca sie
biorafinerig.

W XVIII wieku mialo miejsce wiele mniej-
szych i wiekszych osuwisk, w ktérych re-
gularnie gingli ludzie - gléwnie w rejonie
Trondelag.

19 maja 1893 r. doszlo do slynnego osu-
wiska w Verdal, ktore zniszczyto 105 gospo-
darstw, pozostawiajac krater o $rednicy kilku
kilometréw. 55 mln m?® gliny przetoczylo sie
wtedy z rejonu Follo, zabijajac 116 0s6b i two-
rzac wielkie rozlewisko.

Najstynniejszy przyplyw gliny zwalowej
mial za§ miejsce w Rissa w Norwegii w 1978 r.,
w ciggu kilku godzin wysylajac okolo 33 ha pél
uprawnych do jeziora Botn i powodujac $mier¢
jednej osoby. Wypadek ten zostal nagrany
przez lokalnych mieszkaicéw, a w 1981 r. na-
krecono o nim film dokumentalny.

Jesli chodzi o ostatnie wypadki, 2 lutego
2015 r., osuwisko spowodowane pobliskimi

robotami ziemnymi zawalilo filar na mo-
$cie Skjeggestad w potudniowo-wschodniej
Norwegii, za$ 3 czerwca 2020 r. osuwisko
w Krakneset w gminie Alta zmiotlo wprost
do morza osiem budynkéw, co zostato sfilmo-
wane przez jednego z mieszkancow. Nie by-
fo ofiar, a z morza uratowano psa jednego
z mieszkancow.

W interesujacej nas gminie Gjerdrum tyl-
ko w XX wieku zdarzylo sie kilka wypadkow.
Na przyklad w nocy z 20 na 21 pazdziernika
1924 r. osunigcie sie ziemi zniszczylo kilka go-
spodarstw i uszkodzilo 1600 m drogi. Kolejne
nastgpito w 1973 r. w Ask — a wigc w miejscu
osuwiska z konca grudnia 2020 r. W 1980 r.
ziemia osuneta si¢ w bezpoérednim sgsiedz-
twie miejsca tragedii z 2020 r.

CO SIE STALO W GJERDRUM
Mieszkancy Ask po raz pierwszy zaczeli wzy-
wa¢ stuzby ratunkowe w $rode o godz. 3.51
czasu lokalnego, informujac, ze ich domy sie
poruszaja.

Jeden ze $wiadkéw powiedzial mediom:
- To bylo takie nierealne. Zalozylem latarke
i poszedlem przed siebie, a potem zobaczylem
tylko, ze w ziemi jest ogromna dziura, a wiele
doméw po prostu zniknelo. Inny opowiedziat,
Ze w jego ogrodzie jest las, ktérego nie bylto dnia
poprzedniego — osuwisko przemieécilo takze
kawalek pobliskiego terenu le$nego.

- Wystgpily dwa dlugie, poteine wstrzgsy
i zalozylem, ze to odsniezanie czy co$ w tym
stylu — powiedziat 68-letni Qystein Gjerdrum
w rozmowie ze stacja Norsk Rikskringkasting.

Za granica
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Apokaliptyczny krajobraz
po osuwisku w Ask
(gmina Gjerdrum)

w Norwegii,

6 stycznia 2021 r.

fot. Reuters/Forum

- Potem nagle wysiadt prgd, a do drzwi pod-
szedt sgsiad i powiedzial, ze musimy si¢ ewa-
kuowaé, wigc obudzitem troje wnukéw i powie-
dziatem im, zeby sig szybko ubraly.

Ponad 30 doméw zostalo zniszczonych
w dramatycznie krétkim czasie, a inne balan-
sowaly na krawedziach glebokiego krateru.
Ewakuowano co najmniej tysigc mieszkancow
- niestety, nie wszystkich.

Wiele os6b uratowano w goraczkowych
pierwszych godzinach. W tej akeji wuzieli
udzial sgsiedzi, policja, strazacy i zalogi ka-
retek. Co najmniej dziesie¢ osob zostato za-
branych do szpitala. Akcja ratunkowa byla
utrudniona przez ciemno$¢ i zle warunki
pogodowe, a skale wypadku na poczatku bar-
dzo trudno bylo okresli¢ posréd pokrytego
$niegiem krajobrazu. Ponadto gliniasta ziemia
okazala si¢ zbyt niestabilna, aby ratownicy
mogli po niej chodzi¢, zostali wigc opuszczeni
helikopterem na konstrukcje uwazane za wy-
starczajgco stabilne, zeby na nich stana¢.

Zespoly ratownicze kopaly kanaly w ziemi,
by ewakuowaé poszkodowanych: zaréwno lu-
dzi, jak i zwierzeta. — Szukamy tam, gdzie na-
szym zdaniem nadal mozemy znalez¢ ocalatych
- powiedziat szef zespolu strazakow, Kenneth
Wangen, dodajac, ze strefa poszukiwan zostata
rozszerzona. — W poblizu miejsca pracy osu-
wisko spowodowalo wypchniecie duzych ilosci
uplynnionego materiatu skalnego i ziemi, ktére
niczym korek zablokowaly przeplyw strumienia.
Ostatecznie stal si¢ on malym jeziorem. Mimo
ze wypompowywalismy wodeg, korek w kazdej
chwili mégt sig poluzowac. Cala ta masa spa-
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Za granica

dlaby nam prosto na glowy — powiedzial Wan-
gen w wywiadzie dla norweskiej gazety ,,Fag-
bladet”. Strazak opowiadal takze o ogromnej
pomocy ze strony mieszkaicéw okolicy: kiedy
potrzebna byta koparka, w mgnieniu oka za-
oferowano ich prawie piec¢dziesiat.

Poczatkowo zgloszono zaginigcie 26 0séb,
do 1 stycznia policja opublikowala za$ szcze-
gblowe informacje na temat dziesieciu z nich.
Tego samego dnia zgloszono pierwsza ofiare
$miertelng. Weczeénie rano 2 stycznia znalezio-
no ciato drugiej ofiary, a pdzniej jeszcze dwie
martwe osoby. Dzien pozniej, 3 stycznia, od-
nalezione zostaly kolejne trzy ciala, co zwiek-
szylo liczbe ofiar $miertelnych do siedmiu.

Jesli chodzi o wojsko, w akgji braly udziak:
batalion inzynieryjny (most towarzyszacy Le-
guan, system wzmocnienia podtoza i wsparcie
zaldg SAR w rejonie katastrofy), Norweska
Obrona Krajowa (ochrona granicy katastro-
fy), jednostka do zadan specjalnych (organi-
zacja przestrzeni powietrznej), a takze Dy-
wizjon 330 (helikoptery ratownicze Sea King
i SAR Queen), Dywizjon 333 (samolot rozpo-
znawczy P-3C Orion, wstepne przeszukanie
rejonu katastrofy) i 339. Eskadra Lotnictwa
Operacji Specjalnych (dwa helikoptery Bell
412, poszukiwania i ratownictwo oraz trans-
port), a takze Batalion Wywiadowczy (analiza
obrazu ze zdje¢ z drona).

Norweska Obrona Cywilna (Sivilforsvaret)
dotarla na miejsce okoto godz. 7.00 i wsparta
policje, straz pozarng oraz wojsko m.in. eki-
pami ratunkowymi, o$wietleniem i elektrycz-
noscia oraz namiotami. Wsparta takze gmine
Gjerdrum w prowadzeniu o$rodka dla ewa-
kuowanych, w zarzadzaniu ruchem, pompo-

waniu wody, a takze zalozeniu tymczasowych
linii wodociggowych i kanalizacyjnych na do-
tknietych terenach. Kolejna agencja rzadowa,
ktora brala udzial w akgji ratunkowej, byla
Norweska Dyrekcja ds. Zasobéw Wodnych
i Energii, znana jako NVE (Norges vassdrags-
og energidirektorat).

W Nowy Rok zwrdcono si¢ o pomoc do
Szwecji. 14-osobowy miejski zespdl poszu-
kiwawczo-ratowniczy =~ Szwedzkiej Agencji
ds. Zagrozen Cywilnych pracowal na miejscu
i zostal zwolniony tego samego wieczoru, po
przybyciu dodatkowego norweskiego perso-
nelu ratowniczego.

Ponadto Norweski Instytut Geotechniki
(ten sam, ktory we wczesniejszych latach
ostrzegat przed ryzykiem osuwisk w tym rejo-
nie) dostarczyt ekspertyze geologiczng i z calg
pewnoscia jeszcze ditugo bedzie interesowal
sie tym tematem.

Zarowno w ewakuacji mieszkancow, jak
i w pomocy tuz po niej braly udzial organi-
zacje ochotnicze, takie jak Czerwony Krzyz
(ewakuacja mieszkancéw, ochotnicze karetki
pogotowia i organizacja centréw ewakuacyj-
nych) czy Norweskie Stowarzyszenie Psow
Ratowniczych wraz z 28 jednostkami K9
w pelnej gotowosci. Norsk Radio Rele Liga,
krajowa organizacja non-profit dla amator-
skich entuzjastéw radia, pomogta w organiza-
¢ji sygnaléw i komunikacji.

Policja o$wiadczyla 5 stycznia, ze nie ma
juz nadziei na znalezienie ocalalych, ale be-
dzie kontynuowala poszukiwania trzech
ostatnich ofiar. Dr Fridtjof Heyerdahl, me-
dyczny kierownik akcji poszukiwawczo-ra-
towniczej, powiedzial: - Suma tego, przez co

Q  Stuzby ratownicze kontynuujg poszukiwania zaginionych
po wystapieniu osuwiska w Ask, 21 stycznia 2021 r.

fot. Reuters/Forum
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przeszlismy, wskazuje, ze niestety nie ma juz
zadnych domniemat dotyczgcych znalezienia
kogos zywego. Uznano, ze trzy wciaz zaginio-
ne osoby, uwigzione w blocie i gruzach, nie
mialy szans na przezycie. Tego samego dnia
norweskie sity zbrojne i ich sprzet opuscily
ten obszar, a do 12 stycznia na miejscu pozo-
stata tylko Straz Krajowa. 9 lutego potwier-
dzono, ze dwie z trzech poszukiwanych oséb
nie zyja, co daje sume co najmniej dziewieciu
ofiar $miertelnych.

ZAKONCZENIE

Sadzi sie, ze to ulewne deszcze mogly spowo-
dowa¢ niestabilno$¢ gleby w Ask, tak jak ma
to bardzo czesto miejsce w przypadku takich
osuwisk.

W dzisiejszych czasach obszary, na ktérych
wystepuje kvikkleire, sa powszechnie testowa-
ne przed jakimkolwiek powaznym rozwojem
infrastruktury. Nie zawsze jest mozliwe catko-
wite unikniecie budowy w takich miejscach,
chociaz nowoczesne techniki inzynieryjne
znaja $rodki ostroznosci, ktore mozna pod-
ja¢ w celu zmniejszenia ryzyka Kkatastrofy.
Na przyklad kiedy autostrada 416 w Ontario
musiala przejé¢ przez obszary gliny zwalowej
w poblizu Nepean w Kanadzie, do wykonania
nawierzchni drogi zostaly uzyte 1zejsze mate-
rialy wypelniajace, takie jak styropian, wzdtuz
trasy umieszczono pionowe dreny knotowe,
a pod autostradg zbudowano $ciany ograni-
czajace przenikanie wody do gliny.

Niektére z ambitnych planéw rozwoju
w gminie Gjerdrum sg juz ograniczane. Nowy
projekt mieszkaniowy w rejonie Nystulia
w obrebie miejscowoéci Ask zostal wstrzyma-
ny z powodu ,,powaznych watpliwosci” co do
jego dlugoterminowej stabilno$ci. Analizowa-
ny jest réwniez proces planowania i wydawa-
nia pozwolen na budowe przez wtadze lokalne.

Prace budowlane na nowym osiedlu o na-
zwie Vestvang 2, ktdre rozpoczely sie jesienig
ubieglego roku, réwniez zaczely budzi¢ po-
wazne watpliwosci. Obecnie miejscowi urzed-
nicy konsultuja si¢ z geologami i ekspertami
technicznymi, a sondy nadal badajg przyczyne
niedawnego osuwiska, ktore jest powszechnie
okreslane jako ,katastrofalne”

Kilku ekspertéw i inzynieréw przy okazji
skrytykowalo norweski rzad, a takze samo-
rzad lokalny za to, ze nie traktuja powaznie
obszaréw wysokiego ryzyka i pozwalaja na
kontynuacje projektéw mieszkaniowych. m

Literatura dostepna u autorki

ALEKSANDRA RADLAK

jest ttumaczka z angielskiego

i rosyjskiego, a takze autorka 4
réznego rodzaju publikacji, w tym
powiesci, opowiadan i felietondw



Strazacka
solidarnosc¢

4 stycznia, pie¢ miesiecy po tragicznej

sierpniowej eksplozji w bejruckim porcie,

rozpoczeta sie dystrybucija srodkéw

finansowych dla bliskich dziesieciu strazakéw
z oddziatu w Karantin, polegtych podczas
stuzby. Zbiérke zorganizowali w pazdzierniku
2020 r. strazacy PSP i t6dzkie stowarzyszenie

Dom Wschodni.

ANNA SOBOTKA

dea, by wspomdc rodziny zmarlych
strazakéw narodzita si¢ wérdd tych, ktd-
rzy tragedie miasta i jego mieszkancow
zobaczyli na wilasne oczy. Czlonkowie
stowarzyszenia Dom Wschodni - Domus
Orientalis w chwili, gdy doszlo do katastro-
ty, przebywali tymczasowo w Bejrucie, celem
ich podrozy byta Syria - tam planowali pro-
wadzenie dzialalno$ci pomocowej. W obliczu
tragedii w stolicy Libanu zajeli si¢ wspiera-
niem poszkodowanych. Lokal, ktory wynajeli,
sasiadowal z mieszkaniem bliskich jednego
z poleglych strazakow i tak poznali ich blizej.
Jednoczes$nie losem rodzin kolegéw po
fachu zainteresowali si¢ ratownicy z grupy
USAR Poland, prowadzacy akcje poszuki-
wawczo-ratowniczg na terenie miasta. Kiedy
funkcjonariusze PSP i czlonkowie stowarzy-
szenia nawiazali kontakt, stalo si¢ jasne, ze
polaczy ich wspdlny cel: wsparcie rodzin bej-
ruckich strazakéw. Duza cze$¢ z nich stracita
nie tylko ukochanego meza, syna czy ojca, ale
i jedyna osobe, ktéra zapewniata im byt.

Z BEJRUTU DO £0DZI

Poczucie strazackiej wspolnoty stuzby i losu
ponad podziatami kulturowymi i narodowymi
dalo o sobie zna¢ — polscy ratownicy zobaczyli
oczami wyobrazni siebie i swoich bliskich na
miejscu kolegdw z Bejrutu i ich rodzin. Wie-
dzieli doskonale, czego pragneliby dla najbliz-
szych w takiej chwili, chcieli tez odda¢ hotd
pamieci kolegéw z Libanu. Narodzil si¢ po-
mysl, by wspdlnymi sitami PSP i stowarzy-
szenia Dom Wschodni zorganizowa¢ zbidrke
pieniedzy oraz kreatywnie wypromowac ja
w Internecie. Organizacja pozarzadowa, jako
podmiot do$wiadczony w dzialaniach pomo-
cowych, zaoferowala wsparcie organizacyjne,
informacyjne, formalne, a takze kontakt z ro-
dzinami strazakéw. Z kolei funkcjonariusze

! .

ey nipdy nic nmicraja,
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Cw sercachIida, kiorvch
Zycie uratowali,

projekt: Michat Ktosiriski KW PSP w todzi

PSP z wojewddztwa 6dzkiego zaangazowali
si¢ w przygotowanie strony www, plakatow,
materiatéw filmowych promujacych zbidrke.
Nad caloécia przedsigwziecia piecze objat todz-
ki komendant wojewoddzki PSP st. bryg. Grze-
gorz Janowski oraz prezes stowarzyszenia Dom
Wschodni ks. Przemystaw Szewczyk. Uzyskato
ono rowniez patronat komendanta gtéwnego
PSP nadbryg. Andrzeja Bartkowiaka.

10 DNI Z BOHATERAMI

Funkcjonariusze PSP, przede wszystkim ra-
townicy USAR Poland, ktérzy brali udziat
w dzialaniach w Bejrucie, wystapili w dziesie-
ciu materiatach filmowych przedstawiajacych
poleglych strazakéw i jedyna kobiete wsrod
nich - ratowniczke medyczng. Powstal ponad-
to siedmiominutowy film pokazujacy trage-
di¢ miasta dotknietego eksplozja oraz plakaty
w przejmujacy sposob odnoszace si¢ do trud-
nej stuzby strazakéw i dramatu przedwczesnie
zakonczonego zycia dziesigciorga wspanialych
ludzi. Wszystkie te materialy, takze w for-
mie anglojezycznej, mozna znalez¢ na stronie
www.helpforfirefighters.pl. Ich autorem jest
naczelnik Wydziatu Operacyjnego KW PSP
w Lodzi mt. bryg. Michat Klosinski. Za thu-
maczenie na jezyk angielski odpowiadat
st. kpt. Jacek Rus z KW PSP w Lodzi.

W niedziele 4 pazdziernika o godz. 19.07
minely doktadnie dwa miesiagce od eksplozji
w Bejrucie - tego dnia rozpoczela sie row-
niez zbidrka na rzecz rodzin strazakow, ktorzy
wowczas zgineli. Codziennie przez dziesie¢ dni
w mediach spoleczno$ciowych KW PSP w Lo-
dzi i stowarzyszenia Dom Wschodni prezento-
wany byl materiat filmowy poswiecony jednej
z 0s6b - mozna bylo zobaczy¢ roze$miane
twarze Charbela, Eliego, Ramiego, Charbela,
Najliba, Sahar, Joego, Mitala, Ralpha i Joego
w chwilach szczgécia, w gronie bliskich...

W filmach wystepowali réwniez funkcjonariu-
sze PSP, odnoszacy historie swojego zycia do
losu kolegi z Bejrutu i zachecajacy do finanso-
wego wsparcia pograzonych w zalobie rodzin.

Chciatbym podziekowac¢ wszystkim
strazakom z Polski za udzielone nam
wsparcie. Chciatbym podziekowac
kazdemu z nich: prosze Boga o bfo-
gostawienstwo dla Was i bezpieczen-
stwo dla Waszych rodzin. Dziekuje za
wsparcie, nie zostawiajcie nas, wspo-
minajcie Ralfa.

Eli Maalachi, ojciec Ralfa Maalachiego,
nagranie zamieszczone na profilu FB sto-
warzyszenia Dom Wschodni

FINAL

Zbiorka zakonczyla sie w listopadzie i zaowo-
cowala kwota 15 tys. zt. Srodki rozdysponowali
przedstawiciele strazy pozarnej w Bejrucie,
funkcjonariusze PSP oraz czlonkowie stowa-
rzyszenia Dom Wschodni i przekazali je bli-
skim strazakéw — kazda z rodzin otrzymala
ok. 300 USD, co dla wielu z nich stanowi nie-
bagatelna kwote.

Jak rodziny dziesigciorga mlodych ludzi
przyjely informacje, ze gdzie$ daleko, w kraju
odlegtym o tysigce kilometréw strazacy ze-
brali dla nich pienigdze w gescie solidarnosci
i wsparcia? - Ma to dla nich olbrzymie znacze-
nie, nie tylko materialne. To takze swego rodzaju
pomoc psychologiczna - Swiadomo$c, ze nie sg
osamotnieni... Nie tylko rodziny strazakéw, ale
i inni mieszkaricy miasta przekazywali sobie
informacje, ze polscy strazacy troszczg sig 0 swo-
ich kolegow po fachu, o ich bliskich w Bejrucie
- relacjonowal prezes stowarzyszenia Dom
Wschodni ks. Przemystaw Szewczyk.

Tak dziala braterstwo ponad granicami. m
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Historia i tradycije

Errare
humanum est «..1

Myli¢ sig jest rzecza ludzka — prawie kazdy zna stynna facinska sentencje
Seneki Mtodszego, ktéra w elegancki sposéb pozwala wyjasnic¢, a czasem
rozgrzeszy¢ pomyiki, btedy i zaniedbania wiasne lub innych. Mozna jg
zastosowac réwniez w odniesieniu do przypadkdw opisanych w niniejszym
artykule. Pierwsza jego czes¢ dotyczy niezamierzonej pomytki na znaczku,
a druga — na karcie pocztowej. Niby sg to drobiazgi, ale za to wydawane

MACIEJ SAWONI

POLSKA

=
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LPOLSKI FIAT", POMPA | ZBIORNEK MA WODE '
—

1985 r. ukazala sie seria sze$ciu
znaczkéw pocztowych pt. ,Roz-
woj pojazdéw pozarniczych’”
Wisrdd filatelistow,
tematu, zapanowala konsternacja, gdyz zna-

ZNawcow

czek o nominale 10 zt nie przedstawiat tytu-
fowego Polskiego Fiata. Indagowany twoérca
znaczka wyjaénil, Ze wykonat projekt wedlug
oficjalnie dostarczonego i opisanego slaj-
du. Decydenci nabrali wody w usta, w prasie
filatelistycznej nie ukazalo si¢ jakiekolwiek
sprostowanie. Nawet obecny na polskim ryn-
ku Fiat nie przyznal si¢ do swojego licencyj-
nego produktu z pompa i zbiornikiem. 35 lat
pdzniej, w potowie 2020 r., niemiecka firma fi-
latelistyczna MICHEL wydala monotematycz-

POLSKIE
SAMOCHODY
POZARNICZE

Przeglad Pozarniczy

w duzych nakfadach i docierajgce do szerokiego grona odbiorcow.

ny katalog ,,Feuerwehr — Ganze Welt” (,,Straz
pozarna — caly $wiat”), w ktorym podala uzu-
pelniajacg, ale bledng informacje, ze samo-
chdd widoczny na polskim znaczku pochodzi
2 1930 r. — w rzeczywistosci seryjng produkcje
podwozi Polski Fiat rozpoczeto na poczatku
1935 1. A jak wygladat przedwojenny pozarni-
czy Polski Fiat, mozna dowiedziec sie z ksigzek
i licznych artykutéw P. Fratczaka i M. Pisarka,
wytrawnych znawcow strazackiej motoryzacji.

WYJASNIENIE ZAGADKI
Jaki zatem pojazd przedstawia znaczek? Jest to
podwozie amerykanskiej ciezaréwki Service,
wyprodukowane prawdopodobnie w 1917 r.,
skarosowane sposobem gospodarczym na sa-
mochéd gasniczy Warszawskiej Strazy Ognio-
wej. Sprobujmy zapozna¢ si¢ z nieco zawitym
rodowodem tego zamorskiego wehikutu.

Producentem samochodu byta firma Servi-
ce Motor Truck Company w Wabash w ame-
rykanskim stanie Indiana. Rozpoczela ona
swoja dziatalno§¢ w 1911 r., aby w 1923 r. zre-
organizowaé si¢ pod nowa nazwa Service
Motor Inc. W 1927 r. firma zostata polaczona
z trzema innymi przedsi¢biorstwami samo-
chodowymi i od tego momentu marka Service
znikneta bezpowrotnie z rynku motoryzacyj-
nego USA.

Wytwornia specjalizowata si¢ w budowie
niewielkich cigzaréwek dostawczych o fadow-

Q

Znaczek z omytkowo zamieszczonym pojazdem
z podwoziem Service, a nie Polskim Fiatem,
jak méwi podpis

<

Rzeczywisty Polski Fiat znajdujacy si¢ w zbiorach
Centralnego Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach

fot: arch. red. PP



nosci do 3 ton. Ich podstawa byla solidna nitowana rama
oparta na resorowanych osiach z drewnianymi szprycho-
wymi kotami, pokrytymi masywna lang guma. Benzyno-
wy 4-cylindrowy silnik Buda o mocy 22,5 KM (16,6 kW)
rozpedzal pojazd do ok. 30 km/godz. Naped przenoszony
byt na tylne kota za pomoca fancuchéw Galla, pdzniejsze
modele otrzymaly naped potosi poprzez przekladnie li-
makows.

Znakiem rozpoznawczym samochodéw byl napis
»Service” wytloczony na obudowie chtodnicy oraz plasz-
czyznach kabiny kierowcy. Od 1920 r. logo zmienito si¢ na
emaliowany owal z napisem ,,Service” na tle stylizowanej
piramidy.

JAK POJAZD ZNALAZL SIE W POLSCE?

Okres $wietnosci firmy przypadl na lata I wojny $wiato-
wej - jako kooperant wytwarzata réwnolegle podzespoty
do standardowych cigzaréwek armii USA, znanych jako
Liberty Truck. Po wypowiedzeniu przez USA 6 kwietnia
1917 1. wojny Niemcom do portéw Francji zaczely przy-
bywa¢ morskie konwoje z oddzialami Amerykanskiego
Korpusu Ekspedycyjnego. Byta to ogromna pomoc dla
wyczerpanych czteroletnimi walkami panstw Ententy.
Obok cig¢zaréwek Liberty Truck do Europy przyplyneta
réwniez niewielka partia pojazdéw Service, wykorzysty-
wanych jako ambulanse, cysterny polowe, ruchome punk-
ty dowodzenia lub lacznosci itp. Po wojnie sily zbrojne
zwycieskich mocarstw sprzedaty lub przekazaty wiekszosé
zdemobilizowanych ciezaréwek réznych producentéw na
potrzeby cywilne. Z czasem rozjechaly sie one po calej
Europie, przybyty takze do niepodlegtej juz Polski.

Nie jest blizej znana historia wcielenia ciezaréwki do
taboru Warszawskiej Strazy Ogniowej. Wedlug informacji
pozyskanych niegdy$ od pik. poz. Augustyna Jaworskiego
(1909 - 1991), nestora warszawskich historykéw pozarnic-
twa, w pewnym sensie zostala ,,podrzucona” strazy przez
stoleczny magistrat, ktéry wymienial swoje kiopotliwe
w eksploatacji samochodowe polewaczki uliczne. Inna
wersja zakltada, ze zdemobilizowany pojazd mogt by¢ ku-
piony w 1922 r. od wojska.

Podwozie Service trafilo do strazackich warsztatéw na-
prawczych, gdzie zostalo odremontowane i nieco zmoder-
nizowane, miedzy innymi nad zbiornikiem o pojemnosci
ok. 1500 1 i autopompa o wydajnosci 600 1/min dodano
stelaz na drabiny i bosaki, po bokach zainstalowano stop-
nie dla zatogi, z przedniej $cianki kabiny kierowcy zdjeto
acetylenowe latarnie i zainstalowano elektryczne na blot-
nikach. I tak amerykanska cigzaréwka awansowata do ran-
gi pojazdu gasniczego, wytrwale jezdzacego do praskich
pozaréw.

Okupacja niemiecka i powstanie oszczg¢dzily archaicz-
ny juz pojazd, ktory kilka lat po wojnie zostal przekazany
jako eksponat do Warszawskiego Muzeum Pozarnictwa.
Weteran jest jednym z kilkunastu zachowanych egzempla-
rzy tej unikalnej marki na $wiecie. A jego wystawowy sa-
siad, Polski Fiat 621, niema ofiara przypadkowej pomytki,
dalej czeka na swoje miejsce na znaczku pocztowym. m

st. bryg. w st. sp. inz. MACIEJ
SAWONI, uhonorowany przez
Kapitute Polskiego Zwigzku 4
Filatelistow medalem ,Za zastugi

dla rozwoju publikacii filatelistycznych”

Stuzba i wiara

Sw. Jozef
— ojciec serca

Nikt nie lubi zy¢ w cieniu, bez spektakularnych sukceséw. Kazdy woli
by¢ doceniany, a cata wspoétczesna rzeczywistos¢ wrecz przekonuje
nas, ze tylko takie zycie zastuguje na miano szczesliwego.

Tymczasem patron kolejnego roku w Kosciele uswiadamia nam, ze
drogi cichej swigtosci i szczescia nie biegng wcale obok siebie. W roz-
poczynajgcym sie Roku sw. Jézefa warto z pewng zazdroscig spoj-
rze¢ na droge ,zwyktego” ciesli z Nazaretu. Jak pisze bowiem papiez
Franciszek w liscie apostolskim o Jozefie, ten, ktéry ukochat Jezusa
»0jcowskim sercem”, przypomina nam zarazem, zZe Ci WSzyscCy pozor-
nie ukryci, na drugiej linii, maja wyjatkowy udziat w historii zbawienia.

Sw. Jézef to cztowiek potrafigcy towarzyszyé w milczeniu, ale
i cztowiek marzen. Jego misjg byto chronienie, towarzyszenie, dbanie
o rozwdj. W milczeniu przyjat swoja role rodzica, ktéra pomaga wzra-
sta¢ w meskosci i cztowieczeristwie.

Byt jednak takze cztowiekiem marzen, cho¢ nie fantastg. Chodzit
mocno po ziemi, ale byt otwarty i pozwolit, zeby Stowo Boze urzeczy-
wistnito sie we sSnie, w jego wolnosci, w jego otwartym sercu. Wraz
z Maryjg stat sie pierwszym powiernikiem tajemnicy Boga zywego.
Uczestniczyt od poczatku w szczytowym etapie objawiania sie Boga
w Chrystusie.

Jozef przeksztafcit swoje ludzkie powotanie do rodzinnej mitosci
w ponadludzka ofiare z siebie, ze swego serca i wszystkich zdolnosci,
w mitos¢ oddanag na stuzbe Mesjaszowi, wzrastajacemu w jego domu.
Poprzez catkowite ofiarowanie siebie wyrazit bezinteresowna mitosc
do Matki Boga, sktadajac Jej ,matzenski dar z siebie”. Zdecydowany
pozostaé w ukryciu, aby nie by¢ przeszkoda dla Bozego planu doko-
nujacego sie w Niej, Jozef wypetnia wyrazne polecenie otrzymane od
aniofa: przyjmuje Maryje do siebie i szanuje Jej wytaczna przynalez-
nosc¢ do Boga.

Papiez Franciszek opisuje sw. Jézefa w czuly i poruszajgcy sposob:
ukochany ojciec, ojciec czutosci, w postuszenstwie i w goscinnosci;
ojciec tworczej odwagi, robotnik, zawsze w cieniu. To w sw. Jozefie
Jezus mégt zobaczy¢ czutos¢ Boga, czutosé, ktéra pozwala przyjac na-
szg stabos¢, poniewaz to wtasnie pomimo naszej stabosci i poprzez nia
realizuje sie wigkszos¢ Bozych planéw. Postuszny Bogu, poprzez swoje
Jfiat” ratuje Maryje i Jezusa, stajgc si¢ prawdziwym stugg zbawienia.
Cztowiekiem, ktéry nigdy nie szuka drég na skroty, ale staje wobec rze-
czywistosci z otwartymi oczami, biorac za nig osobista odpowiedzialnosc.

Wazna role w procesie ludzkiego wzrastania Jezusa ,w madrosci,
w latach i w fasce” odgrywata cnota pracowitosci uwidaczniajgca sie
zyciu Jozefa, gdyz to przeciez dzigki pracy w duzej mierze cztowiek
staje sie cztowiekiem. Konstatacja ta w sposéb szczegodlny odnosi sie
do nas, gdyz etos stuzby strazackiej budowany jest na zaangazowa-
niu w petniong prace.

Warto tez pamieta¢, ze nad praca sw. Jozefa rozposciera sie ten
sam klimat milczenia, ktory towarzyszy wszystkiemu, co jest zwig-
zane z jego postacig. Oddanie pracy, ale i milczenie oraz modlitwa
w sposob szczegdlny odstaniajg wnetrze tej postaci. Jak bardzo takiej
postawy potrzebuje wspétczesny swiat. Niech wiec $w. Jozef uczy nas
chodzi¢ po trudnej, ale i picknej drodze Ewangelii.

Wasz kapelan
ks. Jan Krynicki

3/2021 Przeglad Pozarniczy 49



Odeszli z naszych szeregow

Nestor stragakéw
z Dolnego Slaska

20 stycznia na cmentarzu Osobowickim we
Wroctawiu odbyt sie pogrzeb $p. pptk. w st. sp.
Feliksa Kosteckiego, zastuzonego zotnierza
i pozarnika. W czasie Il wojny Swiatowej brat
on udziat w walkach na Kresach Wschodnich,
najpierw w oddziale partyzanckim, a pézniej
w 27. Wotynskiej Dywizji Piechoty AK.

Po wojnie rozpoczat nowe zycie na Dolnym
Slasku. Organizowat ochrone przeciwpozaro-
wa na tym terenie, a jednoczesnie uzupetniat
wyksztatcenie. W 1953 r. Ukoriczyt Oficerska
Szkote Pozarnicza i zdobyt oficerskie gwiazdki.
Do konca swoich dni pozostat zwigzany z Dol-
nym Slaskiem, stajac sie z czasem nie tylko
wspottworea i pionierem strazackiej formacii,
ale tez nestorem dolnoslaskich strazakéw.

Po odejsciu z czynnej stuzby w 1985 r.
przez wiele kolejnych lat byt czestym go-
Sciem dolnoslaskiej Komendy Wojewddzkiej
PSP, ponadto dziatat spotecznie w ZEiRP
RP. Cienie wojny pozostaty z nim jednak na
zawsze. Znalazto to swoje odbicie w trzech
ksigzkach poswieconych walce na Kresach
Wschodnich oraz pézniejszym, juz powojen-
nym losom autora.

Do urodzinowej ,setki” $p. pptk. w st. sp.
Feliksa Kosteckiego zabrakto kilku lat. =

Byta zwierzchniczka
wielkopolskich pozarnikow

Na wieczng stuzbe odeszta pptk poz. w st. sp.
Bogumita Undrych, piastujaca w latach 1982-
1990 stanowisko zastepcy komendanta wo-
jewodzkiego strazy pozarnych w Poznaniu
ds. kwatermistrzowskich.

Zawodowe Zzycie pozarnicze zaczela w Ko-
mendzie Wojewddzkiej Strazy Pozamych w Po-
znaniu 1 pazdziernika 1969 r., poczatkowo w cha-
rakterze inspektora ds. budownictwa straznic,
a od 1972 r. kierownika Stuzby Kwatermistrzow-
skiej. Od 1976 r., w randze starszego inspektora
wojewddzkiego jako kwatermistrz wojewddzki,
kierowata i nadzorowata ksiegowosé, stuzbe
kwatermistrzowska i techniczng dla catego woje-
wodztwa. W 1982 r. zostata zastepca komendan-
ta wojewddzkiego strazy pozarmych w Poznaniu.
Na zaopatrzenie emerytaline przeszta 20 listo-
pada 1990 r.

Wysokie kompetencje pptk poz. Bogumity
Undrych oraz sumienne i rzeczowe wyko-
nywanie obowigzkéw przyczynito sie do za-
pewnienia odpowiednich warunkéw bazo-
wo-sprzetowych strazom pozarnym oraz do
poprawy bazy lokalowej ochotniczych strazy
pozarnych, co miato bezposredni wptyw na
zwiekszenie bezpieczenstwa pozarowego wo-
jewodztwa wielkopolskiego.

Nieustannie podnosita swoje kwalifikacje
zawodowe. W 1985 r. ukoniczyta studia ma-
gisterskie na Wydziale Nauk Spotecznych
na Uniwersytecie im. A. Mickiewicza w Po-
znaniu. Aktywnie dziatata w Wojewoddzkiej
Komisji Czynéw Spotecznych oraz w Zwigz-
ku Ochotniczych Strazy Pozarnych.

Za swojg dziatalnos¢ pptk poz. Bogumita
Undrych byfa wielokrotnie odznaczana, miedzy
innymi: Krzyzem Kawalerskim Orderu Odro-
dzenia Polski, Ztotym Krzyzem Zastugi (1980),
ztotym medalem ,,Za Zastugi dla Pozamictwa”
(1982) oraz Odznakg Honorowg m. Poznania
(1978). m

Byty szef dgbrowskich
strazakéw

19 stycznia pozegnaliSmy bylego komen-
danta miejskiego PSP w Dgbrowie Gorniczej
st. bryg. w st. sp. Tomasza Kosciowa.
Swoje pierwsze kroki w pozarnictwie stawiat
w 1993 r., w Komendzie Rejonowej PSP w Da-
browie Gérniczej, piastujac stanowisko oficera
ds. kontrolno-rozpoznawczych. Po 5 latach po-
wotano go na stanowisko zastepcy komendan-
ta rejonowego PSP, a w 1999 r. zostat zastepca
komendanta miejskiego PSP. Byt nim przez
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kolejnych 9 lat, az do chwili gdy 14 marca
2008 r. powotano go na stanowisko komen-
danta miejskiego PSP w Dabrowie Gérniczej.
W 2018 r. po 25 latach stuzby w szeregach
PSP, poprzedzonej piecioletnim okresem
studiéw w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarni-
czej w Warszawie, przeszedt na zaopatrzenie
emerytalne.

Byt niezwykle zaangazowany w swoja pra-
ce i oddany stuzbie innym, za co zostat wielo-
krotnie odznaczony. m

Zastuzony pomorskKi
szkoleniowiec

4 stycznia odszedt od nas po krétkiej, niespo-
dziewanej chorobie, majgc zaledwie 58 lat,
wspaniaty cztowiek i strazak — $p. bryg. w st.
sp. Roman Pawtowski.

Zawsze intrygowaty go rzeczy nowe, nie-
zbadane, niedookreslone. Aktywnie wigczyt
sie w nurt dziatann szkoleniowych, ksztattujac
liczne rzesze strazakéw, ktérzy zasilali nowe
struktury Paristwowej Strazy Pozarnej. Byt
wspoétautorem  programéw  szkoleniowych
oraz pionierskich materiatow dydaktycznych,
m.in. publikacji ,Dekontaminacja w dzia-
faniach ratownictwa chemicznego" (1994),
~Auto na gaz - instalacje zasilania samo-
chodow ciektym gazem — taktyka dziatan ra-
towniczych" (1994). Z jego inspiracji powstat
pierwszy, blisko dwugodzinny film szkole-
niowy w technice VHS pt. ,,Ubrania chemo-
odporne”. Jako praktyk i teoretyk dzielit sie
swojg wiedzg i doswiadczeniem z zakresu ra-
townictwa chemicznego i technicznego réw-
niez na tamach ,,Przegladu Pozarniczego”.

Od poczatku stuzby wykorzystywat swoje
umiejetnosci na stanowiskach stuzbowych
zwigzanych z dydaktyka, m.in. naczelni-
ka wydziatu nauczania w stupskim os$rodku
szkolenia pozarniczego, wreszcie naczelni-
ka wydziatu nauczania w Osrodku Szkolenia
PSP w Gdansku. Pemit rowniez stuzbe na
stanowiskach operacyjnych.

Za wzorowg postawe i aktywnos$¢ stuzbo-
wa otrzymat wiele odznaczen. Czynna stuzbe
zakonczyt 30 kwietnia 2007 r.

Dzisiaj zegnamy Romka, przypominajac to,
co zrobit dla stuzby i spoteczenstwa. m



Piszg za granica

Wildland firefighter exposure to smoke

and COVID-19: A new risk on the fire line

(Skutki narazenia strazakow na dym i chorobe
COVID-19 podczas dzialan ratowniczych

- nowe spojrzenie na ryzyko zawodowe strazakow)

Kathleen M. Navarro, Katjleen A. Clark, Daniel J. Hardt,
Colleen E. Reid, Peter W. Lahm, Joseph W. Domitrovich,
Corey R. Butler, John R. Balmes, Science of the Total
Environment, 2021, 760

Przedstawiany artykul to przyktad nowego,
odpowiadajacego na aktualne potrzeby stuz-
by spojrzenia na ryzyko narazenia zdrowia
strazakéw bioracych udzial w dziataniach
gasniczych. Amerykanscy naukowcy w swo-
im opracowaniu zbadali wystepujace podczas
pozaréw czynniki oraz ich wplyw na zdrowie
strazakéw. Skupili sie na korelacji wdychania
przez nich lotnych substancji niebezpiecznych
i ewentualnej zwigzanej z tym mozliwosci ta-

Fire and rescue operational effectiveness: the effect of alternative
crewing patterns, (Efektywnos¢ operacyjna w straZy pozarnej:
matryce budowy i ksztattowania zasobéw ratowniczych)

Karen Maher, Nicola Bateman & Raymond Randall, Production Planning & Control,
2020, vol. 31,14

Efektywno$¢ operacyjna definiowana jest jako dzialania, ktore pozwalaja danej
organizacji wykorzystywa¢ wlasne zasoby, wdraza¢ procesy i osigga¢ cele. Stano-
wi ona nieodlaczng ceche procesu ulepszania realizacji zadan natozonych na jaka$
strukture organizacyjna.

Kadra naukowa kilku brytyjskich uniwersytetow i innych placéwek naukowych
postanowita przeanalizowa¢ wyliczenia, wzory i standardy, ktérych uzywa sie w Wielkiej
Brytanii do okreslenia efektywnosci operacyjnej struktur strazy pozarnej w Zjednoczo-
nym Krolestwie. Wzieto pod uwage dane z czterech jednostek ratowniczo-gasniczych.
Ich celem bylo sprawdzenie, jak zmiany dokonywane w obszarze zasobow ludzkich,
sprzetowych czy organizacyjnych przektadaja si¢ na bezpieczenstwo spolecznosci
lokalnych, chronionych przez analizowane jednostki ratowniczo-gasnicze (dzialajace
w ramach jednego hrabstwa).

Badania polegaty na analizie tych dziedzin ochrony przeciwpozarowej, ktére ulegaty
zmianom (redukcje etatéw, zmiana normatywow sprzetowych, realizacja dodatkowych
szkolen) i zestawieniu ich z parametrami efektywnosci operacyjnej, tj. responsywnoscia
(czasami reakcji: alarmowania, dojazdu, czasem potrzebnym do likwidacji zagrozenia),
dostepnoscia (mozliwoécig uzycia i wykorzystania danego potencjatu w konkretnym
momencie) i przygotowaniem (gotowoscig sprzetu, kompetencjami wynikajacymi
z wladciwego wyszkolenia, testami sprzetu OUO, wypadkami z udziatem ratownikéw).

W opracowaniu autorzy proponuja szereg nowych rozwigzan, ktére pozwolg osig-
gna¢ bardziej efektywng i jednocze$nie ekonomiczng realizacje zadan bez uszczerbku
na poziomie bezpieczefistwa pozarowego populacji. W artykule mozemy znalez¢ wiele
faczonych ze sobg metod, dzieki ktérym latwiej opracowaé sprawniej dziatajace sys-
temy zmianowe i jednocze$nie uzyska¢ zadowolenie strazakow ze sposobu petnienia
stuzby. Autorzy podkreslaja, ze jednym z wielu czynnikow, ktére sg niezbedne do osia-
gania tego rodzaju celow, jest ciagle sledzenie zmian poziomu efektywnosci operacyjnej
jednostek ratowniczo-gasniczych w szerszej perspektywie czasowej. m

twiejszego zarazenia wirusem SARS-CoV-2.
Jednocze$nie odniesli si¢ do analizy przebiegu
choroby COVID-19 wywolanej tym wirusem
u osoby narazonej na ekspozycje substancji
niebezpiecznych wystepujacych w dymie po-
Zarowym.

Tekst dokladnie opisuje zalezno$¢ pomie-

Tactics, objectives, and choices: Building a fire risk index
(Taktyka, cele i wybory: budowanie wskaznika ryzyka pozarowego)

David Rush, Grunde Jomaas, Angus Law, Fire Safety Journal 2021, 119

dzy ekspozycja na pyty PM oraz zwigkszonym
ryzykiem infekcji COVID-19 czy innymi cho-
robami uktadu oddechowego. Mozna znalez¢é
w nim takze istotne informacje dotyczace
ogdlnego wplywu dymu pozarowego na do-
legliwoéci ukladu oddechowego. Autorzy do-
konali przegladu literatury pod katem analiz
wplywu dymu na system immunologiczny
czlowieka. Podkreslili réwniez najlepsze moz-
liwe do wdrozenia praktyki zapobiegania za-
razeniu COVID-19 oraz strategie redukujace
ryzyko ekspozycji na dym podczas wykony-
wania zadan zwigzanych z gaszeniem poza-
réw na terenach naturalnych (lesnych).

W konkluzji pojawito si¢ przypomnienie
o potrzebie ciagglego u$wiadamiania sobie
zagrozen zwigzanych z przebywaniem w $ro-
dowisku zadymionym i zabezpieczenia siebie
i swoich podwladnych w celu minimalizowa-
nia tego zagrozenia. m

W niniejszym artykule podsumowano kluczo-
we elementy, ktére mozna znalez¢ w obszernej
literaturze zwigzanej z metodami stuzacymi
opracowaniu wskaznikéw ryzyka (FRI - Fire
Risk Indexing). Podano obszerng definicje
wskaznika ryzyka pozarowego, ktéra w ocenie
czesci $rodowiska inzynieréw bezpieczenstwa
pozarowego jest niezbyt przejrzysta, a takze
opisano mechanike jego budowania i me-
tod na nim opartych. Zbadane zostaly takze
problemy wynikajgce z metod indeksowania
ryzyka pozarowego, wyjasniona réznorod-
nos¢ terminologii. Wzieto pod uwage réznice
definiowania wskaznikéw ryzyka w kontek-
$cie rozbieznosci jezykowych.

Autorzy zauwazyli, Ze literatura branzowa
przedmiotu bardzo czesto okresla te same zja-
wiska w rézny sposéb. To z kolei sprawia, ze
pozornie te same elementy skladajace si¢ na
kompleksowa metode szacowania ryzyka sa

odmiennie interpretowane przez roznych in-
zynieréw. Im bardziej ztozona metoda stuza-
ca budowie FRI, tym bardziej efekt koncowy
opracowania zostanie zaciemniony. Stwarza
to nieustajacy konflikt pomiedzy prostota
»konstrukeji metody” oraz jej przejrzystoscia
dla uzytkownikoéw.

Wskazano takze praktyczna potrzebe uzy-
wania metod zawierajacych elementy funda-
mentalne dla okreslania ryzyka pozarowego,
ktore wedlug autoroéw trafnie opisuje w swo-
ich opracowaniach J.M. Watts, amerykan-
ski inzynier zajmujacy sie bezpieczeristwem
pozarowym. m

st. bryg. w st. sp.
drinz. WALDEMAR JASKOLOWSKI <

st. kpt. JACEK RUS petni stuzbe
w Komendzie Wojewddzkiej PSP w kodzi
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Gorgce pytania

Od numeru styczniowego w ,,Przegladzie

?

] a redakcja poruszy niebo i ziemie,

zeby znalez¢ odpowiedzi na nie.

Pozarniczym” prowadzimy nowy dziat,
w ktorym kazdy moze zadawa¢ pytania,

Wielkimi krokami zbliza sig sezon letni, a zarazem budowlany. Nasza
czytelniczka Aleksandra wkrétce zaczyna realizacje planu budowy
domu jednorodzinnego i chciataby dowiedziec sig, czego nalezy
dopilnowac zawczasu, by potem sig nie martwic. Jakie sq przepisy
ppoz. w budownictwie i co zrobic, zeby dom spetniat swojg role i byt
bezpieczny zarowno dla swoich mieszkarncow, jak i dla sgsiadow?

Odpowiedzi udzieli inzynier bezpieczen-
stwa pozarowego Joanna Kasinska.

Za zgodno$¢ projektu budowlanego domu
jednorodzinnego z Prawem budowlanym od-
powiada architekt, ktéry jest jego autorem,
badz adaptujacy projekt. Realizacja inwesty-
Gji zgodnie z zapisami projektu pozwala na
wybudowanie budynku, ktéry bedzie zgodny
z obowigzujacymi normami, a odstagpienie od
nich powinno by¢ konsultowane z projektan-
tem oraz kierownikiem budowy. To, w jakim
stopniu dom bedzie bezpieczny dla jego uzyt-
kownikéw, zalezy w duzej mierze od dziatan in-
westora, sposobu pracy ekip budowlanych oraz
rodzajow zastosowanych materialow. Pierwsza
decyzja dotyczy wyboru materiatu, z ktdrego
zostanie wykonany dom. W Polsce najbardziej
popularne s3 domy murowane. W ich przypad-
ku konstrukeja jest odporna na dzialanie ognia
- pustak ceramiczny badz bloczek betonowy
to materialy, z ktérych wykonuje si¢ elementy
oddzielen przeciwpozarowych. Wykorzystujac
drewno (czy do wzniesienia konstrukgji dachu,
czy calego budynku), nalezy uzy¢ elementéw,
ktore zostaly zaimpregnowane do stopnia NRO
(nierozprzestrzeniania ognia).

W kwestii ogrzewania: lokalizacja same-
go kotla o mocy nieprzekraczajacej 25 kW
(a taki wystarcza do ogrzania $redniej wiel-
ko$ci domu jednorodzinnego) nie podlega
wigkszym wymaganiom. Pomieszczenia na
sklad opatu (np. pelletu) powinny mie¢ $cia-
ny i strop oraz drzwi wewnetrzne wykonane
w wymaganej klasie odpornoéci ogniowej
($ciany EI 120, stropy REI 120, drzwi EI 60).

Ewentualny kominek, np. z plaszczem wod-
nym, nalezy wyposazy¢ w urzadzenie zabez-
pieczajace przed przegrzaniem. Jesli kominek
ma ogrzewal pozostate pomieszczenia domu
za pomocg systemu DGP, trzeba zwréci¢ uwa-
ge na wlasciwg izolacje przewodéw rozpro-
wadzajacych ciepto. Najczesciej wykonane s
z blachy ocynkowanej, ktora tatwo nagrzewa

sie do wysokiej temperatury, co moze spowo-
dowaé powstanie pozaru.

Palenisko kominka nalezy umiesci¢ na pod-
fozu niepalnym o grubosci 15 cm, a jesli jest
to piec metalowy bez ndzek - 30 cm. Komi-
nek, rury przylaczeniowe oraz otwory do
czyszczenia powinny by¢ oddalone od czgdci
konstrukcyjnych budynku - nieostonietych
0 60 cm, a od oslonietych - 30 cm. Podtoge
znajdujacy sie przed drzwiczkami kominka
trzeba zabezpieczy¢ materialem niepalnym
o szerokosci 30 c¢m, siegajacym poza krawe-
dzie drzwiczek na min. 30 cm.

Co do konstrukeji dachu: nalezy bezwzgled-
nie dopilnowac¢, aby byla oddalona od komi-
na o min. 30 cm (lub 15 cm, jesli komin be-
dzie osloniety oktadzing z tynku o grubosci
25 mm na siatce lub oktadzing réwnorzedna).
W przeciwnym razie mimo prawidlowego
wykonania projektu komin moze stwarzaé
niebezpieczenstwo powstania pozaru.

W przypadku wykanczania poddaszy naj-
bezpieczniejsze jest wykonanie dodatkowe-
go zelbetowego stropu - tzw. lanych skoséw.
Ocieplenie poddasza za pomoca welny mi-
neralnej oraz wylozenie sufitéw plytami gip-
sowo-kartonowymi jest takze pozarowo bez-
piecznym sposobem wykonczenia. Izolacja
natryskowa piang PUR ma wiele zalet, jednak
jest ona materialem latwo zapalnym. Decydu-
jac sie na takie rozwiazanie, nalezy przemysle¢
zabudowe poddasza plytami gipsowo-karto-
nowymi o klasie EI 30.

Najistotniejszym parametrem funkcjonal-
nym przy ociepleniu jest wspélczynnik prze-
nikania ciepla, za$ z punktu widzenia ochrony
przed pozarem - parametr NRO, ktdry za-
pewnia np. ocieplenie systemowe styropianem
(np. ETCIS). W przypadku budynkéw z wbu-
dowanym garazem nalezy ociepli¢ $ciany po-
miedzy nim a cze$cig mieszkalng. Jezeli na tej
$cianie znajduje si¢ rozdzielnia elektryczna,
nie stosujemy tam izolacji palnej.
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Sciana migdzy garazem a przedpokojem powinna
by¢ ocieplona materiatem niepalnym, drzwi
powinny mie¢ klase El 30

fot. Joanna Kasirska

Warto zadba¢, aby garaz/pomieszczenie
techniczne od czesci mieszkalnej dzielily
drzwi o klasie EI 30. Podobne zalecenie od-
nosi sie do kottowni.

Decydujac sie na panele fotowoltaiczne,
sprawdzmy u wykonawcy uzgodnienie pro-
jektu instalacji z rzeczoznawca ds. zabezpie-
czen ppoz., nawet jesli nie jest wymagane (wy-
mog dla projektéw instalacji 0 mocy powyzej
6,5 kW). Dokument bedzie potwierdzeniem,
ze zaprojektowana instalacja jest bezpieczna.
Miejsce lokalizacji inwertera musi by¢ dobrze
wentylowane, oddalone od materialéw pal-
nych (np. ww. §ciana wewngtrzna garazu ocie-
plona styropianem). Zastosowane przewody
powinny by¢ przeznaczone do pracy w insta-
lacjach fotowoltaicznych, a ztacza — oryginal-
ne i dobrej jakosci.

Dobrg praktyka jest montowanie czujnikéw
alarmowych: tlenku wegla — tam, gdzie znaj-
duja si¢ paleniska, gazu — w pomieszczeniach,
w ktérych sg odbiorniki gazu. Pamietajmy, ze
gaz ziemny jest lzejszy od powietrza, zatem
bedzie sie unosil, natomiast propan-butan
jako gaz ciezszy bedzie zalegal blizej podlogi.
Warto zainwestowa¢ w czujki dymu podlaczo-
ne do systemu alarmowego (planowanie na
etapie wykonywania instalacji elektrycznej)
lub autonomiczne.

Nie nalezy przymykac¢ oka na kwestie zwigza-
ne z bezpieczenstwem. Jesli inwestor nie moze
sam dopilnowa¢ budowy, moze go w tym wes-
prze¢ niezalezny kierownik budowy. m

NAPISZ DO NAS

Czekamy na Wasze listy i e-maile:
Redakcja ,,Przegladu Pozarniczego”
ul. Podchorazych 38, 00-463 Warszawa
pp@kgpsp.gov.pl
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Straz na znaczkach

Water Tower Art...

... to modna w Australii inicjatywa tworzenia arty-
stycznych dziet malarskich na scianach zbiornikéw
wodnych, wiez cisnien, silosow i innych nietypo-
wych kubatur. W Polsce tego typu obrazy przyjeto
sie okresla¢ jako murale i dziatania artystyczne
tego rodzaju w zasadzie ograniczajg si¢ do Scian
budynkéw miejskich.

7 wrzednia 2020 r. poczta Australii wydata serig
czterech znaczkéw poswigcong tej twérczosci,
z ktérych dwa zwigzane sg z tematyka pozarni-
cz3. Znaczek po lewej stronie przedstawia stera-
ne oblicze Colina Hooke'a, strazaka z ochotniczej
strazy w Chesney. Obraz ten namalowat w 2016 r.
na przeciwpozarowym betonowym zbiorniku wod-
nym w Winton Guido van Helton. Na drugim znacz-
ku zaprezentowano dzieto z 2018 r. pedzla Joela
van Moore'a, powstate na wiezy cisnien w mia-
steczku Snowtown. Jest nim portret Johna Hanse-
na, zastuzonego miejscowego strazaka ochotnika.

Wydato sie

M. Wyrozebski, Podstawy forsowania
zamkow w dziataniach ratowniczych

https://drive.google.com/file/d/16H6no-
0J7v1IxWuUkZN1Jwps24eA01jXE/view?u-
sp=sharingwww.badanie-pozarow.pl.

ZAMKI W PIGULCE

Czytelnicy ,Przegladu Pozarniczego” zainte-
resowani praktyka zawodu strazaka, pro-
fesjonalnymi i merytorycznymi poradami
w zakresie techniki, zdazyli juz z pewnoscia
doceni¢ czesto goszczacego na naszych fa-
mach autora - st. kpt. Marka Wyrozebskiego
z JRG 3 Komendy Miejskiej PSP w Warsza-
wie. Jednym z tematdw, ktére podejmowat
w swoich artykutach, byto forsowanie zam-
kéw podczas dziatan ratowniczo-gasniczych.

Czesto zdarza sig, ze strazacy prébuja-
cy dotrze¢ na miejsce zdarzenia — na teren
zamkniety czy do budynku - napotykaja na
swojej drodze zamknigte kraty, bramy czy

m Maciej Sawoni
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drzwi. W tej sytuacji warto wiedzie¢, jak po-
kona¢ opér zamka nie sita, a sposobem.

To zagadnienie ma tak duze znaczenie
praktyczne, ze st. kpt. Marek Wyrozebski po-
stanowit zawrze¢ swoja wiedze w bogato ilu-
strowanym e-booku instruktazowym. Mozna
dowiedzie¢ sie z niego, jakie mamy rodzaje
zamkéw czy jak zbudowana jest najcze-
$ciej stosowana wktadka bebenkowa. Autor
przedstawia krok po kroku przygotowanie do
forsowania zamkéw oraz metody ich otwie-
rania. Na zakonczenie znajdziemy informacje
o zabezpieczeniach antywtamaniowych.

| tym sposobem wszyscy, ktérzy chcieliby
mie¢ pod reka przejrzysty, tresciwy zbidr klu-
czowych informacji o zamkach i sposobach
radzenia sobie z nimi, nie zawiodg sie w naj-
mniejszym stopniu. m  AS

www@pozarnictwo

Urzad w zasiegu reki

Ministerstwo Finanséw i Krajowa Administracja Skarbowa urucho-
mily na stronie podatki.gov.pl internetowy e-Urzad Skarbowy. Dzieki
temu w jednym miejscu zgromadzono wachlarz ustug pozwalajacy
szybko i sprawnie zalatwi¢ sprawy podatkowe. Serwis e-US stworzo-
ny zostal z mysla m.in. o podatnikach, ptatnikach, pelnomocnikach,
komornikach sagdowych i notariuszach.

Bez wychodzenia z domu, na dowolnym urzadzeniu, dostepnos¢
24 godziny na dobg - to zalety nowego serwisu. Kolejne plusy to przede
wszystkim brak koniecznoéci posiadania podpisu elektronicznego,
szybki dostep do danych i informacji o stanie biezacych spraw czy roz-
liczen, pelna transakcyjnos¢ ustug.

Pierwszy pakiet ustug dostepny jest juz od 1 lutego. Obecnie serwis
oferuje dostep do danych podatkowych, integracje z ustuga Twoj e-PIT,
informacj¢ o mandatach, dostep do e-mikrofirmy, mozliwos¢ ptatnosci
online za wybrane zobowigzania i skladania w formie elektronicznej

okreslonych pism. W kolejnych etapach planowane jest uruchomienie
takich funkcjonalnosci, jak: e-zaswiadczenia, integracja z serwisem
e-TOLL, ustugi dla notariuszy i komornikéw sagdowych czy ustugi do-
tyczace m.in. sktadania wnioskéw i udostepniania informacji o stanie
sprawy.

Planowany termin udostgpnienia pelnej wersji serwisu to wrzesien
2022r. m EK
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Krzyzéwka

Babska
jolka strazacka
3/2021
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Jolka to rodzaj krzyzéwki z opisami haset podanymi bez wskazania rubryk, w ktérych powinny
sig znalez¢. W jolce strazackiej dla utatwienia przy kazdym opisie zamiesciliSmy cyfre okresla-
jaca liczbe liter hasta.

Aby rozwigzac krzyzéwke, nalezy podac liczbg haset, ktére nie koncza sie na litere ,a".
Sposréd nadestanych odpowiedzi wylosujemy dwa zgtoszenia, ktére zostang wyréz-

nione nagrodami rzeczowymi. Warunkiem udziatu w konkursie jest wystanie karty
zgtoszenia z poprawnym rozwigzaniem. Szczegdty na www.ppoz.pl.




0d gory od le Magdalena Stajner — OSP Krowiarki, Marta Matecka — OSP Stara Mitosna, Martyna Szalbot — OSP Cieszyn Marklowice i OSP Cieszyn-Bobrek,
zna — OSP Swarzedz, Monika Jarosz — OSP Nowy Sacz-Biegonice, Roksana Wysocka — OSP Karpacz, Sylwia Ptoriska — KM PSP Watbrzych,
0SP Budzow, Weronika Wegrzyn — OSP Dobra, Zaneta Ptawiak-Bas — 0SP Czempisz, Ewelina Baca — OSP Wrdblowice,
ukasiewicz — OSP Dobieszowice, Karolina Marciniak — OSP Czarna Wies, Katarzyna kawecka — KG PSP, Matgorzata Fudyma-Grzywa
Matgorzata Bienias — OSP Rudniki, Marzena Rynkiewicz — OSP Rdzyna, Milena Zielinska — OSP Sobieszczany, Monika Perzyna
Agnieszka Winnicka — KM PSP Opole.




0d gory od lewej: Weronika Kli$, Magdalena Niska, Daria Gaska i Joanna Stefariczyk — wszystkie z SGSP,

Oliwia Zwierkowska — OSP Migjsce Odrzanskie, Sabina Blana — OSP Miejsce Odrzanskie, Natalia Foremska,

Marta Kacprzycka i Zaneta Pastawska — KW PSP Poznan, Alicja Drabik — OSP Niepotomice, Magdalena Niska

— OSP Szabruk, Sandra Kirchniawy — OSP Miejsce Odrzanskie, Weronika Wasik — OSP Migjsce Odrzanskie,

Weronika Wasik, Sandra Kirchniawy, Kinga Depta, Oliwia Filipczyk i Adrianna Pieruszka — wszystkie z OSP Migjsce
Odrzanskie, Eliza Batazy, lwona Aibin i Sandra Trybu$ — odpowiednio z OSP Puszczykowo, OSP Budzow, OSP Dolsk,
Martyna Piekarska, Julia Piekarska i Oliwia Rybka — wszystkie z MDP OSP Ktusno, Katarzyna Kaganek — KP PSP Pleszew,
Monika Pilarska — SA PSP Poznan, Patrycja Zielinska — OSP Stawiszyn, Adriana Malina — KW PSP Opole,

Honorata Wypijewska — OSP Kruszwica, Izabela Sottysiak — OSP Lubanie, Justyna Kramarz — OSP Czerna, Magdalena
Filipowicz — OSP Rzepin, Dagmara Megger — OSP Trabki Wielkie, Wiktoria Drzewniak — OSP Nawojowa Gora.

fot. archiwa prywatne





