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Ro’rownic’rwo niesie wiele niespodzianek. Zdarzenia sq
nieprzewidywalne, jesli chodzi o miejsce, rozwdj sytuacji, zachowanie
poszkodowanych. Kazdy moze potrzebowa¢ pomocy, osoby

z dysfunkcjami takze. Dla nich sytuacja zagrozenia to znacznie wiekszy
problem niz dla os6b zdrowych, a pomaganie im wymaga od strazakéw
znajomosci ograniczen i potrzeb takich poszkodowanych. Checemy je
przyblizy¢ poprzez serie publikacji o tej problematyce. W tym numerze
rozmawiamy z przedstawicielami Polskiego Zwigzku Niewidomych.

Niejednq sytuacje trudnq przezywajq strazacy petnigcey stuzbe
w stanowisku kierowania. Nieraz styszelismy o ratowaniu kogo$ przez
telefon, jednak codziennos¢ to rozmowy z roztrzesionymi dzwonigcymi,
stres, szczgtkowe informacje, na podstawie ktérych trzeba szybko podigé
decyzje. Do tego w wiekszosci przypadkéw dyzurni zdani sq sami
na siebie. Jak mozna usprawni¢ prace w SK i czego oczekujq
petnigcy tam stuzbe, dowiedzq sie Parstwo z lektury artykutu
,Stanowisko kierowania”

Strazakiem bywa sie w réznych okolicznosciach — sq nim takze
cztonkowie zatogi promu, jesli taka sie zrodzi konieczno$c.

Jak chroni sie tego typu obiekty i jak wyglgda ratowanie zagrozonych
ludzi — w materiale Adama Kowalskiego, kapitana promu Gryt, nota
bene transportujgcego polskich strazakéw spieszgcych z pomocqg Szwecji
podczas ubiegtorocznych pozaréw lasu.

Tuz za naszq zachodnig granicq hasto strazak nabiera szczegélnego
znaczenia. Miasto Eisenhittenstadt promuje sie bowiem jako strazackie.
A ma ku temu podstawy. W miescie swoje siedziby majq cztery duze
instytucje zwigzane z pozarnictwem, co na o$rodek tej wielkosci stanowi
prawdziwy ewenement, nie tylko w samych Niemczech — pisze Konrad
Nowak.

Ciekawostke stanowi takze muzeum tokijskiej strazy pozarnej. Zostato
usytuowane w budynku tamtejszej jednostki, a o egzotyce tego obiektu
opowiada Marek Pisarek.

Na koniec zapraszamy do obszernego w tym miesigcu dziatu
prawnego. Znajdg w nim Parstwo informacje o prawach mam
w mundurze i zarzucie w postepowaniu egzekucyjnym.

Ciekawej lektury!
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fot. MSWIA

Nowy minister MSWiA

Prezydent Andrzej Duda powotat Mariusza Kaminskiego na stanowisko
ministra spraw wewnetrznych i administracji. Nowy szef MSWiA zastapit
na tym stanowisku Elzbiete Witek.

rezydent Andrzej Duda 14 sierpnia 2019 r. w Patacu Prezydenckim wreczyt ministrowi

Mariuszowi Kaminskiemu akt powotania na stanowisko szefa MSWiA. - Mam absolutne
przekonanie, ze Mariusz Kamiriski na stanowisku ministra spraw wewnetrznych i administracji
to wiasciwa osoba na wiasciwym miejscu — powiedziat prezydent Andrzej Duda.

— Resort nie wymaga zadnych radykalnych zmian. Jestem juz po rozmowach ze wszystkimi
szefami stuzb. Bardzo dobrze oceniam prace podlegtych stuzb. Bedziemy do korica kadencji
prowadzili sprawy zwiqzane z bezpieczeristwem obywateli w sposéb odpowiedzialny, profesjo-
nalny i rzetelny — podkreslit minister Mariusz Kaminski.

W siedzibie MSWiA Elzbieta Witek przekazata obowigzki nowemu ministrowi.

MSWIA

‘ L e
v

Krwawigce
granice

To tytut drugiej z trzech planowa-
nych konferencji w Centralnym Mu-
zeum Pozarnictwa wpisujacych sie
w trzyletnie obchody 100-lecia od-
zyskania przez Polske niepodlegto-
$ci. Tegoroczna skupita sie na 1919r.
oraz procesie ksztattowania granic
panstwa i byfa jednocze$nie okazja
do otwarcia nowej wystawy o tym
samym tytule.

1 1 listopada 1918 r.to
symboliczna data odzyskania

przez nasz kraj niepodlegtosci. De facto
jej odzyskiwanie trwato kilka lat, byto
okupione krwawymi powstaniami
i wojnami. Przypomnijmy chocby
powstania $laskie, powstanie
wielkopolskie, powstanie sejnenskie,
wojne polsko-ukrainska czy wojne
0 Zaolzie. Rzecz jasna w walki te wpisywali
sie takze strazacy, jednak niewiele
mozna znalez¢ publikacji opisujacych
ich udziat. Celem konferencji byto zatem
zwrdcenie uwagi na role strazakow
w walce o granice ojczyzny.
Wydarzenia w CMP byly tez elementem
Swietowania 100. rocznicy
wybuchu | powstania slaskiego.

W pierwszej czesci konferencji
,Tho historyczne, walka o granice w latach
1919-1921" gtos zabrali: dr hab. Urszula

Bezpieczny
zlot ZHR

Komendant gtéwny PSP gen. bryga-
dier Leszek Suski wizytowat zabez-
pieczenie jubileuszowego zlotu
30-lecia Zwiazku Harcerzy Rzeczy-
pospolitej w Rybakach

omendant gtéwny PSP gen. brygadier

Leszek Suski 9 sierpnia odwiedzit
Jubileuszowy Zlot Zwiagzku Harcerstwa
Rzeczypospolitej w Rybakach w woj.
warminsko-mazurskim. W czasie wizyty
spotkat sie z kierownictwem obozu oraz
komendantem zlotu hm. Matgorzata
Siergiej. Na spotkaniu oméwiono sposéb
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fot. Anna tanduch /red. PP

Oettingen - profesor UJK w Kielcach,

dr hab. Maciej Marcin Fic z Uniwersytetu
Slaskiego, dr Zdzistaw Koscianski z Zarzadu
Gtéwnego Towarzystwa Pamieci

i Powstania Wielkopolskiego 1918/1919

i dr Pawet Krokosz z Uniwersytetu

Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie. Sesja
ta koncentrowata sie wokét zagadnien
z sytuacji miedzynarodowej tego okresu,
a takze ksztattowania granic na potudniu,
wschodzie i zachodzie Polski.

Druga sesja konferencji byta
poswiecona wkiadowi strazakow
w ksztattowanie granic Polski. Prelekcje
wygtosili: Arkadiusz Guzik z Sekgji
Mtodziezowej Swiatowego Zwigzku

Zotnierzy AK, Kornel Buchowski z Komendy
Powiatowej PSP w Sejnach, Hubert Koler

z Wielkopolskiego Muzeum Pozarnictwa

w Rakoniewicach, oraz Danuta
Janakiewicz-Oleksy i dr Pawet K. Gasiorczyk
zWydziatu Dokumentacji Zbioréw CMP.

Podczas swoich wystapien podkreslili

udziat strazakow w powstaniach $laskich,

a takze ich role w plebiscycie na Warmii

i Mazurach czy w akcjach przeciwko

Niemcom na Pomorzu Gdarnskim.
Przyblizono zapomniana dzi$ postac

Wilhelma Blachy - powstarica $laskiego,

dziatacza spotecznego i strazaka. Stuchacze

dowiedzieli sie wiecej na temat zbrojnego

konfliktu polsko-litewskiegoz 1919r,,

zwanego powstaniem sejnenskim,

czy zycia i dziatalnosci ptk. Jerzego
Lgockiego - powstanca $laskiego,
zotnierza, a nastepnie dziatacza
strazackiego i komendanta Strazackiego
Ruchu Oporu,,Skafa”.

Wystawa ,Strazacka
Niepodlegta 1919. Krwawigce granice”
to wycieczka po historii tamtych
czaséw. Ukazuje wydarzenia
towarzyszace odradzajacej sie
Rzeczypospolitej. Mozemy podziwiac
plakaty propagandowe, odznaki
strazackie i wojskowe, zdjecia,
pocztéwki, hetmy, sprzet strazacki
z epoki. Jednak centralnym punktem
ekspozycji jest zbudowana w muzeum
replika samochodu pancernego
,Korfanty’, uzywanego w Ill powstaniu
$laskim, a wedle legendy
zabudowanego na samochodzie
strazackim.

Sierpniowa konferencja stata sie
takze okazja do wreczenia nagrod
laureatom konkursu wiedzy
o powstaniach $laskich. Zostat on

przeprowadzony wsréd uczestnikow
polsko-czeskiego obozu mitodziezowych
druzyn pozarniczych zorganizowanego
na terenie muzeum na przetomie lipca

i sierpnia.

Zwienczeniem spotkania byta projekcja
interesujgcego filmu dokumentalnego
+Mystowice 1919’ przygotowanego przez
Muzeum Miasta Mystowice.

At

zabezpieczenia obozowiska i wspotprace
ze stuzbami zabezpieczajacymi
wydarzenie.

Po spotkaniu w towarzystwie harcerzy
komendant gtéwny PSP wraz z zastepca
warminsko-mazurskiego komendanta
wojewddzkiego st. bryg. Michatem
Kamienieckim przeprowadzit wizytacje
obozowiska oraz wziat udziat we
wspolnym ognisku z harcerzami
i koncercie zespotu Harcerskie Jazzy.
Uczestnikom ogniska komendant gtéwny
PSP opowiedziat,gawede” o organizacji
PSP i OSP oraz udziale strazakow
w powstaniu warszawskim.

Na zakoriczenie wizyty gen. brygadier
Leszek Suski dokonat inspekcji zasobow
ratowniczych bioracych udziat

przegla@ozarniczy / 2019 sierpieN

w zabezpieczeniu imprezy masowe;j
w ramach prowadzonej podoperagji
,Koncert” oraz zapoznat sie
z funkcjonowaniem posterunku
Panstwowej Strazy Pozarnej.
Jubileuszowy Zlot 30-lecia Zwiazku
Harcerstwa Rzeczypospolitej odbywat sie
w dniach 2-11 sierpnia na terenie
Archidiecezjalnego Osrodka
Charytatywnego CARITAS Archidiecezji
Warminskiej w Rybakach, gm. Stawiguda.
W ramach zlotu podczas koncertéw
9i 10 sierpnia odbyly sie dwie imprezy
masowe. W tegorocznym zlocie wzigto
udziat ok. 6 tys. harcerzy ZHR.
Skfad obozu stanowito 29 choragwi
z catego kraju oraz organizacje ZHR
z terenu woj. warminsko-mazurskiego.

Obszar zlotu podzielony byt na 42 gniazda.
W kazdym gniezdzie przebywato od 110
do 190 harcerzy. Teren obozowiska miat
przygotowang wymagana infrastrukture.
Zbudowany zostat szpital polowy,
posterunek Pafistwowej Strazy Pozarnej,
ladowisko LPR oraz punkty medyczne,
w ktérych przeszkolone osoby udzielaty
kwalifikowanej pierwszej pomocy.

W czasie zlotu harcerzy
zabezpieczato 49 strazakéw Panstwowej
Strazy Pozarnej. Na terenie obozowiska
funkcjonowat posterunek, w ktérym penili
stuzbe strazacy z KM PSP w Olsztynie,
Szkoty Gtéwnej Stuzby Pozarniczej oraz
Szkoty Podoficerskiej PSP z Bydgoszczy.

mt. bryg. Jarostaw Skalski
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fot. str. kdt. Marcin Chazan / SA PSP w Poznaniu

Strazacy triathlonisci

owy Debiec k. Kosciana stat sie

25 sierpnia areng walki o najwyzsze
laury w | Mistrzostwach Polski Strazakow
w Triathlonie. Zawody rozegrane zostaty
w ramach Greatman Trilogy, a ich wspot-

organizatorem byly Komenda Gtéwna PSP
oraz Szkota Aspirantéw PSP w Poznaniu.

W mistrzostwach wystartowato indywi-
dualnie 56 strazakdw na dystansie 1/4 IM
(950 m ptywanie / 45 km rower / 10,5 km
bieg) oraz 18 sztafet na dystansie 1/8 IM
(475 m ptywanie / 22,5 km rower / 5,25 km
bieg).

Na linii startu staneto wiec 110 straza-
kdéw, co pokazuje, ze wielu z nich uprawia
nie tylko bieganie, ale takze ptywanie, ko-
larstwo, a triathlon jest znakomitym pota-
czeniem tych trzech dyscyplin. Strazacy
osiagneli Swietne wyniki, pozostawiajac
w tyle pozostatych uczestnikow zawoddw.
Klasyfikacja sztafet KW PSP na dystansie
sprinterskim 1/8 IM:

e KW PSP Poznan, czas 00:58:31
* KW PSP Gdansk, czas 01:01:49
* KW PSP Gorzéw WIkp., czas 01:03:09

Klasyfikacja sztafet szkét PSP na dy-

stansie sprinterskim 1/8 IM:

* SA PSP Poznan |, czas 01:05:00

e SP PSP Bydgoszcz, czas 01:09:44
e SA PSP Poznanll, czas 01:13:38

Klasyfikacja generalna mezczyzn
na dystansie 1/4 IM:

* tukasz Krieger - KW PSP Torun,
czas 02:07:27
* Wojciech Greguta - KW PSP Szczecin,
czas 02:10:39
* Kamil Duplicki - KW PSP Warszawa,
czas 02:11:49

Klasyfikacja druzynowa reprezentacji
KW PSP:
* KW PSP Poznan - 43 pkt
* KW PSP Warszawa - 76 pkt
* KW PSP Torun - 79 pkt
* KW PSP Gorzéow
Wikp. - 109 pkt
* KW PSP Gdansk
- 112 pkt
* KW PSP Wroctaw
- 123 pkt
e KW PSP tédz
- 138 pkt

W klasyfikacji
druzynowej o zaje-
ciu lepszego miej-
sca decydowata
nizsza suma punk-
téw uzyskana przez
czterech najlep-
szych zawodnikéw
indywidualnie oraz jedng najlepszg szta-
fete.

bryg. Tomasz Wisniewski,
SA PSP w Poznaniu

Sukcesy
w Chinach

dniach 8-18 sierpnia w Chengdu
w Chinach odbyty sie Igrzyska
Olimpijskie Stuzb Mundurowych.
Formacje mundurowg Paristwowej Strazy
Pozarnej z wojewddztwa slaskiego
i Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie
reprezentowali dwaj strazacy: bryg.
Dariusz Andryszkiewicz (Centralna Szkota
PSP w Czestochowie) oraz mt. asp.
Mateusz Chowaniec (Komenda
Wojewddzka PSP w Katowicach).
Zawodnicy rywalizowali w sumie
w 61 konkurencjach. Nasi reprezentanci
wystartowali w dwdch: bilardzie
i ptywaniu.

Organizowane co 2 lata zawody ciesza
sie ogromng popularnoscia zaréwno
wsrdd aktywnych, jak i emerytowanych
funkcjonariuszy stuzb
mundurowych - strazakéw, policjantow
i przedstawicieli innych stuzb
mundurowych z catego $wiata.

Historia tych mistrzostw siega 1986 .,
kiedy to odbyly sie po raz pierwszy w San

Pielgrzymujgc na Jasng Gore

J uz po raz trzynasty 6 sierpnia 2019 r. z Warszawy wyruszyta Ogdlnopolska Piesza Piel-
grzymka Strazakéw i ich rodzin, obierajac sobie za cel sanktuarium Matki Boskiej Cze-
stochowskiej. Po btogostawienstwie w bazylice katedralnej $w. Michata Archaniota i $w.

Floriana Meczenni-
ka na warszawskiej
Pradze o0 godz. 6.00
pielgrzymi prze-
miescili sie

do Sanktuarium
Matki Bozej Ostro-
bramskiej w parafii
Narodzenia Pan-
skiego. Tam tez

0 godz. 7.00 rozpo-
czeta sie msza Sw.
pontyfikalna, ktérej
przewodniczyt

ks. bp Romuald Ka-
minski, ordynariusz

diecezji warszawsko-praskiej. W uroczystosciach udziat wziat gen. brygadier Leszek Suski
- komendant gtéwny PSP oraz st. bryg. Leszek Smuniewski - komendant miejski PSP

m.st. Warszawy.

Strazaccy patnicy po 8 dniach pielgrzymowania dotarli na Jasna Gére 14 sierpnia.

KG PSP
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Diego w USA. Z kolejnymi edycjami
przybywato coraz wiecej
zainteresowanych i w rezultacie w tym
roku w mistrzostwach wzieto udziat
blisko 10 tys. zawodnikéw. To niewiele
mniej niz w letnich igrzyskach
olimpijskich.

Reprezentujacy Komende Wojewddzka
PSP w Katowicach mt. asp. Mateusz
Chowaniec, dla ktérego byly to pierwsze
igrzyska olimpijskie, zdobyt w ptywaniu
dwa medale. W pierwszym dniu zawodoéw
podczas rywalizacji na 100 m stylem
klasycznym stanat na najnizszym stopniu
podium, poprawiajac rekord zyciowy
o ponad 2s.

W kolejnym dniu igrzysk naszemu
strazakowi przyszto stana¢ do walki
o medale na 200 m stylem dowolnym.
Poprawiajac rekord zyciowy na dtugim
basenie 0 4 s, musiat uzna¢ wyzszo$¢
indyjskiego ptywaka specjalizujacego sie
w stylu dowolnym oraz motylkowym.
Przegrat za$ te walke o ztoto z cztonkiem
kadry narodowej senioréw Indii na letnich
Igrzyskach Olimpijskich w Rio w 2016 r.

Z bardzo dobrej strony pokazat sie bryg.
Dariusz Andryszkiewicz, na co dzien

petnigcy stuzbe w Centralnej Szkole PSP

w Czestochowie, ktéry stanagt w szranki

z 54 rywalami w trzech odmianach bilardu.

Po wielu godzinach zacietej rywalizacji

znalazt sie w gronie o$miu najlepszych

zawodnikéw igrzysk. W walce o brazowy

medal przegrat 1:3 z reprezentantem Chin.
Olimpiada byta szansg na pokazanie

swoich umiejetnosci, ale takze Swietng

okazjg do wymiany doswiadczen

z funkcjonariuszami z catego $wiata,

ze wszystkich kontynentéw. Zawody
miaty interesujacy przebieg, panowata
zacieta rywalizacja, ale wszystkie
pojedynki przebiegaty w duchu fair play.

Dariusz Andryszkiewicz / CS PSP
w Czestochowie

fot. arch. P Gtoskowskiego

Bieg Katorznika

Strazak z Ptocka zapisat sie na kartach historii tych wyma-
gajacych zawodow jako pierwszy, ktdry czterokrotnie sta-
wat na najwyzszym stopniu podium.

Bieg Katorznika jest ekstremalnym i jednoczesnie prestizowym
wydarzeniem sportowym. Zakwalifikowanych do udziatu 15. edy-

przegla@ozarniczy / 2019 sierpiex

¢ji zawodow zostato 1470 osoéb, wsrdd nich 230 kobiet i 256 dzieci,
dla ktérych przygotowano specjalna trase. Obok Polakéw znaleZli
sie rowniez Austriacy (18 zawodnikéw), Stowency (16), Niemcy
(14) i Brytyjczycy (2).

Uczestnicy mieli do pokonania okoto 13 km trasy naszpikowa-
nej naturalnymi oraz specjalnie utworzonymi przeszkodami.
Wiodta przez dwa jeziora, bagna, rowy melioracyjne, kanaty oraz
zarosla. Niektdre odcinki biegu fatwiej byto pokonac ptynac, niz
biegnac. Zawody przypominaty ¢wiczenia
zotnierzy - zorganizowano je na poligonie
bytej jednostki wojskowej komandoséw
w Lublincu.

Mt. ogn. Przemystaw Gtoskowski, repre-
zentujacy Komende Wojewddzka PSP
w Warszawie, osiggnat najlepszy czas
podczas XV edycji Biegu Katorznika.
Czwarte zwyciestwo w biegu to efekt
6 lat doswiadczen i ciezkiej pracy.

W profesjonalnym podejsciu do sportu
na pewno pomaga mu kierunkowe wy-
ksztatcenie oraz wiedza ze szkoler in-
struktorskich z zakresu: lekkiej atletyki,
kulturystyki, ptywania i przygotowania
motorycznego.

mt. ogn. Przemystaw Gtoskowski

fot. Dariusz Andryszkiewicz / CS PSP w Czestochowie



Zycie

W clemnosciach

Osoby niewidome i stabowidzace, chcac funkcjonowac bez przeszkdd w réznych

przestrzeniach, mierzg sie z wieloma wyzwaniami. Sytuacja zagrozenia, koniecznos¢

ewakuacji to dla nich znacznie wiekszy problem niz dla os6b zdrowych.

W jaki spos6b moga im pomac strazacy? Te kwestie wyjasniajg Matgorzata Pacholec,

dyrektor Instytutu Tyflologicznego przy Polskim Zwigzku Niewidomych,

oraz Rafat Kanarek, pracownik centrum komunikacji instytutu.

Co, jako strazacy, powinnismy wiedzie¢

o osobach z dysfunkcjami wzroku?

Jakie zagrozenia i bariery napotykajq

na co dzien - fizyczne i mentalne?

Matgorzata Pacholec: Z danych staty-
stycznych GUS wynika, Ze 0séb, ktére maja
bardzo powazne problemy ze wzrokiem,
jest w Polsce prawie 3 min. Wsréd nich sg
osoby niewidome, czyli te, ktdre urodzity sie
juz jako niewidzace lub stracity wzrok w bar-
dzo wczesnym dziecinstwie - to bardzo
istotne z punktu widzenia poruszania sie,
przemieszczania, bo moga nie rozumiec
pewnych poje¢, wskazdéwek, ktére wigza sie
zwyobrazeniami wizualnymi. Szacujemy, ze
wsrdd kilkudziesieciu tysiecy cztonkéw Pol-
skiego Zwigzku Niewidomych, jest kilka
procent niewidomych, nie majacych wspo-
mnien widzenia.

Kolejna grupa ludzi to osoby ociemniate,
czyli te, ktére stracity wzrok. Na ulicy niewie-
lu przechodniéw zauwazy réznice miedzy
niewidomym a ociemniatym. Osoba ociem-
niafa, najprosciej rzecz ujmujac, moze miec
odniesienie do wyobrazen, perspektywy, ro-
zumie pojecia. Mozna jej opisac przedmio-
ty, przyréwnujac je do tego, co widziata,
czego doswiadczyta, wiec wie, jak dana rzecz
wyglada, chociaz jej nie widzi.

Wiekszos¢, ponad 90%, to osoby bedace
w procesie utraty wzroku, a wiec niewidza-
ce z réznych powodow i w rézny sposéb.
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Istnieje ogromne zréznicowanie, jesli chodzi
o mozliwosci widzenia.

Na ulicy wiele os6b stabowidzacych na
pierwszy rzut oka nie wyréznia sie w thumie.
Bardzo mato ludzi chodzi z charaktery-
styczng biatg laska. Zresztg jest to regutg chy-
ba na catym $wiecie. Ludzie wstydza sie
swojej niepetnosprawnosci, nie chca sie wy-
rozniac. Uwazaja, ze laska wrecz pietnuje.
Czesto osoby niewidome catkowicie poru-
szaja sie z druga osobg, przewodnikiem.

Czasami to, ze kto$ nie widzi, rzuca sie
w oczy, bo jest po prostu nieporadny.
Niektérzy stabowidzacy udajg osoby roz-
targnione, pytajac na przyktad o numer
tramwaju czy autobusu, ttumaczac sie, ze go
nie zauwazyli w odpowiedniej chwili. Warto
tez zaznaczy¢, ze wiekszo$¢ 0séb stabowi-
dzacych nie nosi okularéw. Niestety, cho¢
pomagaja one na wady wzroku, to nie
na schorzenia bedace przyczynami tych pro-
blemow.

sterpiEN 2019 / przegla@ozarniczy

fot. Tomasz Banaczkowski



Ktore fakty dotyczqce tych schorzen sq

szczegolnie istotne dla strazakow

w kontekscie zagrozen i mozliwosci

udzielenia pomocy osobom z dysfunk-

cjami wzroku?

MP: W sytuacjach kryzysowych, czyli
w razie pozaru, w sytuacji nagtej, osoby, kté-
re Zle widza, majg duzy problem z orienta-
Cja. Nie wiedza zazwyczaj, co sie dzieje,
gdzie znajduje sie zagrozenie: czy blisko, czy
daleko, w ktérym miejscu i gdzie nalezy
uciekac. Wiodgcym zmystem jest oczywiscie
stuch, zatem polecenia trzeba im wydawac
gtosno i jednoznacznie. Nie nalezy uzywac
zwrotéw,,tu’,,tam’, bo dla niewidomego czy
tez stabowidzacego sg to puste pojecia. Wy-
razenia typu ,idziemy za mng” tez nie sg
wskazane. Mysle, ze w takich sytuacjach naj-
bardziej zasadne jest jednak dostownie po-
danie pomocnej dtoni, czyli wsparcie kogos,
kto zdaje sobie sprawe, ze osoba majaca
problemy ze wzrokiem polega na jego
orientacji w przestrzeni.

Rafatl Kanarek: Osoby stabowidzace wi-
dza réznie w réznych sytuacjach - jedni le-
piej, gdy jest mniej Swiatfa, drudzy, kiedy jest
go wiecej. Na pewno pozar czy zdarzenia
wymagajace ewakuacji sg dla 0séb z dys-
funkcjami wzroku sytuacjami bardzo nie-
komfortowymi. Jest sprawg oczywista, ze
osoba niewidoma najlepiej porusza sie
w miejscach, w ktérych bywa czesto, ale wie-
lokrotnie pojawiamy sie w przypadkowych
przestrzeniach, na koncertach czy w cen-
trach handlowych i innych skupiskach ludzi,
gdzie moze nastapic jakie$ niespodziewane
zdarzenie. Dlatego jasnos$¢ i precyzja komu-
nikatéw adresowanych do oséb niewido-
mych jest bardzo wazna.

Predzej o pomoc poprosi osoba niewido-
ma niz stabowidzaca. Niewidomi maja swia-
domos¢ swoich ograniczen i dawno pozbyli
sie wstydu. Przechodza kursy poruszania sie
zbiafg laska, wiedzg, jak zachowac sie na dro-
dze. Maja $wiadomos¢ zagrozen. Natomiast
osoba stabowidzaca, niebedaca jeszcze
na takim etapie, nieprzyznajaca sie do swo-
jej dysfunkcji, najprawdopodobniej nie po-
prosi o pomoc. Ci, ktérzy niosa przed sobg
krétsza laske, tzw. sygnalna, to przewaznie
osoby stabowidzace. Ta osoba w pewnych
sytuacjach sama sobie poradzi, ale tez nieja-
ko ostrzega: prosze na mnie uwazac.

Jakie sq czynnosci wskazane i niewska-

zane przy udzielaniu pomocy osobom

z dysfunkcjami wzroku, w tym przy

ewakuacji ze stref zagrozenia?

przegla@ozarniczy / 2019 sierpieN

RK: Zdarzaja sie imprezy, podczas kto-
rych duza czes¢ publicznosci stanowig oso-
by niepetnosprawne czy niewidome, np.
organizowane przez nasz zwigzek konferen-
cje, gale, integracje czy inne wydarzenia,
podczas ktérych zastepy strazy pozarnej sg
zazwyczaj w pogotowiu, by méc jak naj-
szybciej zareagowac. Na pewno osoby takie
powinny wiedzie¢, z jakimi problemami
W razie zagrozenia moga sie spotkac. Przede
wszystkim do osoby niewidzacej trzeba
zwracac sie normalnie, jak do petnospraw-
nego cztowieka. Nie szuka¢ zwrotéw bez-
osobowych. My niewidomi postugujemy sie
doktadnie tym samym jezykiem, co osoby
widzace, bez opisowych sformutowan czy
skomplikowanych zwrotéw, bo to opdznia
dziatanie. Warto zadac¢ np. pytanie, kto nie
poradzi sobie sam, czy jest ktos$, kto wyma-
ga pomocy, a jesli tak, poprosic o podniesie-
nie reki. Takim pytaniem mozemy zweryfi-
kowac, czy kto$ liczy na pomoc. Moze to by¢
osoba mtoda, z wygladu zdrowa, a jednak
pozory bywaja mylace.

MP: Kiedy jesteSmy w grupie, czesto po-
ruszamy sie na zasadzie taricucha. Ustawia-
my sie jeden za drugim. Kiedy prowadzi
przewodnik, trzymamy sie jego ramienia.
Czasem jednak takie trzymanie za ramie mo-
ze krepowac ruchy, wiec mozna tez uzyc ja-
kiegos paska lub kawatka sznurka. Czasami
ktos ma np. plecak, ktérego tez mozemy sie
trzymac. W poruszaniu sie z przewodnikiem
mamy taka zasade, ze kiedy przejscie jest
szerokie na tyle, ze mieszcza sie dwie osoby,
reka przewodnika jest opuszczona. Kiedy
jest wasko, do tego stopnia, ze dwie osoby
nie moga swobodnie przejs¢ obok siebie,
przewodnik zaktada reke na plecy. Dla oso-
by niewidzacej jest to sygnat do pokrycia,
czyli schowania sie za prowadzacego, to tzw.
sygnat waskiego przejscia.

RK: Warto pamietac o wtasciwym prowa-
dzeniu. Najprostszg formg jest potozenie
dtoni osoby niewidomej na wtasnym ramie-
niu. Wtedy osoba widzaca prowadzi, idac
przodem, a pét kroku za nig porusza sie oso-
ba z dysfunkcjg wzroku. Modelowo, wedtug
naszych standardéw, przewodnik jest trzy-
many za fokie¢, jednak przypuszczam, ze
strazak w grubym ubraniu ochronnym mo-
Ze miec przez to skrepowane ruchy. Dlatego
przedramie, ewentualnie plecak z butla (no-
szak aparatu) réwnie dobrze nadadza sie
do pomocy przy prowadzeniu. Wspomina-
tem, Ze osoby stabowidzace widzg réznie.
Tak samo réznie zachowujg sie osoby, ktére

nie widza. Sg tacy, ktérzy poruszaja sie
sprawnie. Oni szybko sie dostosuja, w razie
czego podadzg krotkie instrukcje, jak nalezy
je prowadzi¢. S tez osoby bardzo niepew-
ne w chodzeniu. One moga by¢ bezradne,
wymagac wiekszej uwagi.

Na co konkretnie strazak powinien

zwraca¢ uwage, ratujqc dorostego,

a na co, ratujqc dziecko?

MP: Miedzy dzie¢mi i dorostymi zawsze
sg réznice, nie tylko wérdéd oséb z niespraw-
nym wzrokiem. Zupetnie inne jest zrozumie-
nie sytuacji u dorostego, a zupetnie inne
u dziecka. Dziecko niewidome zazwyczaj nie
pozostaje bez opieki, aczkolwiek réznie mo-
ze sie zdarzy¢. Rodzice czy opiekunowie mo-
ga przeciez ulec wypadkowi.

RK: Mysle, ze wazna jest przewidywal-
nos¢ sytuacji, oczywiscie na tyle, na ile to
mozliwe. Wiadomo, czasami sytuacja moze
by¢ dynamiczna i wtedy nie ma czasu, a po-
szkodowanego trzeba wynies¢. Ale wtedy,
gdy jest mozliwos¢, nalezatoby przedstawic
sie imieniem i nazwiskiem, powiedzie¢, jaka
instytucje sie reprezentuje i w miare mozli-
wosci, poruszajac sie z taka osoba, moéwic
na biezaco, co ja bedzie czekato. Na przy-
kfad, ze teraz wejdziemy do innego po-
mieszczenia lub Ze rozpoczynaja sie schody.
Nigdy nie nalezy najpierw tapac za reke,
a dopiero potem mowi¢. Na pewno tez
po bezpiecznym wyprowadzeniu z budyn-
ku nie mozna zostawia¢ osoby niewidzacej
w przypadkowym miejscu. Bedzie zupetnie
zdezorientowana. Jesli czuje sie na sitach sa-
ma wroci¢ do domu, trzeba skierowacd jg
w miejsce, ktére bedzie dla niej wygodne,
gdzie bedzie miata dobry punkt odniesienia.
Nie nalezy tez panikowa¢, pytajac, czy na
pewno sobie poradzi, poniewaz napiecie
czy panika przenosi sie i udziela sie niewido-
mym. Zaczynamy mysle¢, ze dzieje sie co$
niedobrego.

MP: Czes¢ 0s6b stabowidzacych postrze-
ga otoczenie jak przez dziurke od klucza.
One niejednokrotnie sg w stanie przeczytac
nawet drobny druk. Jednak z uwagi na brak
szerokiego pola widzenia poruszanie sie jest
dla nich problematyczne. Widzg za mato,
zeby méc ogarngé wzrokiem to, co maja
przed soba. Ale w sytuacji, kiedy zapytamy:
czy pani/pan co$ widzi, taka osoba zakomu-
nikuje nam, ze widzi, cho¢ tak naprawde ra-
czej sobie nie poradzi. Sa tez osoby, ktére
widzg tylko obwodowo. Takie ograniczenie
widzenia moze by¢ szczegdlnie ucigzliwe,
kiedy bedziemy prébowali wskaza¢ danej
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osobie kierunek, méwiac np. idZ na wprost,
poniewaz kto$ taki nie dostrzega tego, co
ma przed soba. Takie osoby jednak najcze-
$ciej dos¢ sprawnie poruszajg sie same.
Wiekszo$¢ ludzi nawet sie nie orientuje, ze
ma do czynienia z osobg majaca problem ze
wzrokiem. Istnieje tez duza grupa o0sob,
u ktorych w przebiegu cukrzycy pojawito sie
widzenie wyspowe, rejestruja obraz czescio-
wo z jednej strony, cze$ciowo z drugiej, cza-
sem posrodku. Mozna $miato powiedzie¢, ze
widzenie u takich ludzi zmienia sie dyna-
micznie.

Czy niewidomi sq przygotowywani

na sytuacje zagrozen? Jesli tak, to na ja-

kie i w jaki sposob?

MP: Prowadzimy kursy bezpiecznego,
samodzielnego i efektywnego przemiesz-
czania sie w duzej przestrzeni, wspomniane
wczesniej jako nauka poruszania sie z biatg
laska. Dzieki temu osoby niewidzace potra-
fia same bezpiecznie dojs¢ tam, gdzie po-
trzebuja. Uczymy sie, co ta laska nam moéwi,
jakie zbiera sygnaty z najblizszego otocze-
nia. Badamy przestrzen, sprawdzamy, gdzie
mozemy bezpiecznie stapna¢, okreslamy,
czy mamy przed soba otwartg przestrzen,
$ciane, a moze dziure, czy dana rzecz znaj-
duje sie wyzej lub nizej. Zartem mowig in-
nym, ze znajac technike poruszania sie
z biatg laska, jestem w stanie przejs¢ sama
nawet puszcze amazonska. Rzecz jasna cho-
dzi mi o to, ze nie wpadne na drzewo ani nie
uderze sie o jakas niska gataz. Trzeba wie-
dzie¢, jak nie wpadac na rézne przeszkody,
rozpoznac podtoze. Uczymy sie robienia ma-
py w gtowie, budowania planéw z réznych
innych informacji.

RK: Przychodzi mi do gtowy przyktad
dzieci. Kiedy sa mate, poruszaja sie z rodzi-
cami, starsze moga samodzielnie np. wracac
ze szkoty czy poruszac sie po swojej dzielni-
cy. Kurs poruszania sie z laska jest z kolei jak
kurs na prawo jazdy. Uczymy, jak funkcjonu-
ja skrzyzowania, jak odnaleZ¢ $wiatta, jak ko-
rzysta¢ z oznaczen, ktérych pojawia sie coraz
wiecej. Jednak istniejg sytuacje, w ktérych
mimo ze poruszamy sie $miato i sprawnie
w danym miejscu, bedziemy potrzebowali
wsparcia. Zawsze warto wtedy zapropono-
wac pomoc. Jesli pojawi sie odmowa, trud-
no, ale w razie czego wsparcie moze okazac
sie bezcenne.

Towarzyszem osoby niewidomej jest

czesto pies przewodnik. Jakie sq zasady

wspofpracy ze zwierzeciem w sytuacji
wymagajqcej udzielenia pomocy oso-
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bie z dysfunkcjq? Czy pies jest szkolony

nawypadek zagrozen i czy moze wtedy

pomoc?

MK: Niestety w Polsce mamy bardzo
mato pséw przewodnikéw — niewiele po-
nad sto. Sq one oczywiscie szkolone do te-
go, zeby prowadzi¢ cztowieka, ale pies nam
nie powie, co sie dzieje, nie zawsze rozumie
wszystko, co nas otacza. Nie jest tez szkolo-
ny do obrony, wiec w razie tego typu zagro-
Zenia nie pomoze. Z pewnosciag sytuacje
zagrozenia moga by¢ utrudnieniem, trudno
mi sie wypowiadac na ten temat. Mysle, ze
z pytaniem o reakcje nalezatoby sie zwréci¢
do zwierzecych psychologéw.

RK: Powiem co$ oczywistego dla nas,
moze niekoniecznie dla oséb widzacych.
Pies przewodnik a cztowiek przewodnik to
sg zupetnie odmienne sprawy. Jesli ide
z osobg widzaca, nawet jesli pierwszy raz
w zyciu prowadzi ona osobe niewidomg, to
moge by¢ pewny, ze doprowadzi mnie
do miejsca docelowego. Pies przewodnik
ma natomiast za zadanie prowadzi¢ osobe
niewidzaca, ale to ona decyduje o wyborze
kierunku i $ciezki. Pies nie bedzie wiedziat,
gdzie ma mnie zaprowadzic.

Pies zzywa sie ze swoim wiascicielem.
To nie dziata tak, ze moge sobie pozyczy¢
psa od kolegi i on bedzie mnie prowadzit.
Tworzy sie taki tandem, ktéry trwa do samej
$mierci. Warunkiem podstawowym otrzy-
mania psa przewodnika przez osobe niewi-
doma jest prawidtowe chodzenie tej osoby
z biafg laska. Wtasnie bezpieczne samodziel-
ne poruszanie sie to jedno z najwazniejszych
kryteriow, ktére osoba ubiegajaca sie o psa
musi speic.

Osoby z dysfunkcjami wzroku maja

wlasne osrodki. Co to za obiekty?

Czy organizowane s tam ¢wiczenia

ze strazakami?

MK: Polski Zwiazek Niewidomych prowa-
dzi domy pomocy spotecznej, nie tylko dla
0s6b niewidzacych, w ktérych przeprowa-
dzane s3 regularnie prébne ewakuacje
i ¢wiczenia. Jako zwiazek nie otrzymujemy
sygnatéw o problemach czy ktopotach we
wspdtpracy ze strazakami. Mamy tez wiasne
osrodki rekreacyjne, do ktérych przyjezdza-
ja osoby niepetnosprawne, niewidzace, ale
takze petnosprawne. Obiekty te sa oczywi-
$cie dostosowywane do nowych wymogéw
rozporzadzenia o ochronie przeciwpozaro-
wej budynkoéw. Jest to dla nas ucigzliwe, bo
takie dziatania wymagaja inwestycji, ale
na bezpieczenstwie nigdy nie wolno oszcze-

dzac. Zdajemy sobie sprawe, ze obiekty,
w ktérych przebywaja osoby niepetno-
sprawne, musza podlegac bardzo restrykcyj-
nym wymogom.

Czego osoby z dysfunkcjami wzroku

oczekujq od strazakéw, by czuc sie bez-

pieczniej, wiedziec, jak bezpiecznie za-
chowywac sie na co dzien i w sytuacji
zagrozenia?

MK: Samo to, Ze strazacy sg, juz jest bar-
dzo wazne - kontakt telefoniczny, Swiado-
mos¢, ze w kazdej chwili mozna poprosicich
o pomoc. Mysle, ze w catym spoteczenstwie,
nie tylko wéréd oséb niewidomych, straza-
Cy ciesza sie ogromnym autorytetem. Jeste-
$cie w kazdym miejscu w kraju, tworzycie
swoista sie¢, zawsze mozna na was liczy¢. Ja-
ko osoba niewidoma w sytuacji nietypowej
na pewno dzwonitabym do strazy, bo wiem,
ze tam nikt nie odmaowi mi pomocy.

RK: Mysle, Ze ta na pozér trudna dla stra-
zakow sytuacja — styczno$¢ z osoba niewi-
doma - wcale nie musi taka by¢. Nie nalezy
sie nas obawia¢. Méwimy tym samym jezy-
kiem, oddychamy tym samym powietrzem.
Jak wspominatem wczes$niej, szybko wyczu-
jemy niepewnos¢ czy panike, ktéra zacznie
sie nam udziela¢. Spokojny, zdecydowany
ton gtosu w zupetnosci wystarczy.

A jak mozna zwiekszyc¢ wsrod ratowni-

kow swiadomos¢é potrzeb os6b niewido-

mych i niedowidzqcych oraz sposobow

pomocy im?

RK: Nie ma lepszej metody na zwieksze-
nie $wiadomosci niz rozmowa. Abstrahujac
troche od pytania, prowadzimy kursy dla
dzieci i dorostych, jak pomagac¢ osobom
niewidomym. | wiasnie miedzy innymi
o tych problemach rozmawiamy. Zawsze
na koniec osoby szkolone otrzymuja zada-
nie, aby nauczy¢ kogo$ innego, jak poméc
osobie niewidzacej. Staramy sie tworzyc ta-
ki tarcuch.

MK: Mysle, ze wy sami, kiedy macie jakies
zajecia, szkolenia, mozecie zaprosi¢ osobe
niewidomg i po prostu zadac jej pytania.
W takiej bezposredniej rozmowie zawsze
moze co$ przyjs¢ do gtowy. Jestem pewna,
Ze kazda instytucja zwigzana z osobami nie-
widomymi pomoze w organizacji takich wi-
zyt u strazakdéw. Jako Polski Zwigzek Niewi-
domych zawsze mozemy pomdc w skontak-
towaniu sie z grupami lokalnymi w catym
kraju.

rozmawiat Tomasz Banaczkowski
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Alarm dla

Dolnoslaskie zaktady Orion to najwiekszy w kraju producent pian i klejow

poliuretanowych. W zaktadzie tak duzego ryzyka musza by¢ prowadzone

¢wiczenia z udziatem wielu podmiotéw, w tym rowniez PSP.

lokalizowane w Dzierzoniowie i Nowej Rudzie na Dolnym Sla-

sku zaktady Orion PU sp. z 0.0. rocznie dostarczajg na rynek

ok. 50 mIn pojemnikéw pian. Po zakonczeniu produkgji skfa-
dowane s3 one oczywiscie na terenie obiektu. Tymczasem piana ta-
ka ptonie btyskawicznie i wydziela przy tym bardzo toksyczne zwigzki
chemiczne.

Nie tylko wiec ogromna ilos¢, ale takze rodzaj materiatow niebez-
piecznych zwigzanych z produkcja to gtéwne potencjalne Zrédta za-
grozenia. Nie tylko dla pracownikéw zaktadu, ale réwniez miesz-
kancow miasta. Dlatego tez w takich zaktadach, jak noworudzki, o du-
zym ryzyku wystapienia powaznej awarii przemystowej, konieczne
jest podjecie dwojakich dziatan.

Przede wszystkim, zgodnie z art. 250 Prawa ochrony $rodowiska,
prowadzacy zaktad dokonat zgtoszenia do komendanta wojewddz-
kiego PSP we Wroctawiu oraz wojewddzkiego inspektora ochrony
srodowiska, ze jego zakfad podlega ww. artykutowi. W $lad za tym
zgtoszeniem w zaktadzie opracowano wewnetrzny program zapobie-
gania awariom, ktéry réwniez przekazany zostat strazakom i inspek-
torowi ochrony $rodowiska. Na poziomie Komendy Wojewddzkiej PSP

opracowano zas plan zewnetrzny, na wypadek, gdyby skutki ewentu-
alnej awarii stanowity zagrozenie takze poza terenem zaktadu.

Mozna zatem powiedzie¢, ze dopetnione zostaty obowiazki wyni-
kajace z przepiséw prawa i wszyscy moga spac spokojnie. Sa zatwier-
dzone plany na wypadek awarii, powstaty systemy zabezpieczen,
a strazacy maja ten zakfad w swojej szczegdlnej pieczy. | wszystko to
prawda, tyle tylko, ze zawsze moze dojs¢ do nieprzewidzianych zda-
rzen, ktére spowodujg awarie i ogromne zagrozenie. Poza tym przy-
jete juz plany i konkretne zabezpieczenia trzeba sprawdzac w prak-
tyce, weryfikowac je i w razie potrzeby modyfikowac stosownie do no-
wych mozliwosci i potrzeb.

Jak najblizej realiow

Wychodzac z takich przestanek, a takze realizujgc obowiazek okre-
sowej praktycznej weryfikacji planéw ratowniczych, na terenie no-
worudzkiego zaktadu zainscenizowano szereg groznych zdarzen.
Cwiczenia, ktore poprowadzit zastepca komendanta dolnoslaskiej PSP
st. bryg. Marek Kaminski, miaty na celu sprawdzenie obowiazujacego
planu operacyjno-ratowniczego dla tego rodzaju zaktadu. Zatozono,




Oriona |

Ze na skutek pozaru, ktéry wybucht w magazynie wyrobéw gotowych
w konsekwencji zwarcia w instalacji elektrycznej, doszto m.in.
do uwolnienia substancji chemicznych.

Poniewaz zgodnie ze scenariuszem w magazynie nagromadzo-
na byfa znaczna ilos¢ wyrobéw, powstato zagrozenie dla ludzi i $ro-
dowiska takze poza terenem zaktadu. Realistycznie przyjeto, ze
w chwili awarii w magazynie znajdowato sie okoto 600 palet, a na kaz-
dej z nich 780 puszek pianki poliuretanowej. Lacznie daje to 328 t wy-
robéw zgromadzonych na powierzchni 1400 m kw. W przypadku
pozaru puszki zostajg uszkodzone, a wydostajaca sie z nich piana ule-
ga polimeryzacji, czyli uwalnianiu w procesie spalania produktéw ga-
zowych, takich jak dwutlenek wegla, tlenek wegla, cyjanowodér,
tlenki azotu i inne.

Dla opanowania tego rodzaju powaznej awarii i likwidacji jej skut-
kéw nie wystarczy realizacja postanowien planu wewnetrznego i uzy-
cie jedynie zaktadowych sit ratowniczych. Ze wzgledu na skale za-
grozenia konieczne jest uruchomienie planu zewnetrznego, czyli wia-
czenie do akgji strazakdw PSP i OSP, a takze wszystkich stuzb odpowie-
dzialnych za sprawy bezpieczenstwa, zaréwno szczebla lokalnego, jak
i wojewddzkiego. Dlatego w te ¢wiczenia zaangazowane zostaty m.in.
struktury zarzadzania kryzysowego, stuzby inspekgji i strazy, policja, po-
gotowie ratunkowe oraz przedstawiciele Dolnoslaskiego Urzedu Woje-
wddzkiego i Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska.

(Nie) petna mobilizacja

Zgodnie z wczedniej sporzadzonymi planami, do dziatan ratowni-
czych zadysponowano jednostki PSP i OSP. Strazacy zawodowi przy-
byli z Nowej Rudy, Ktodzka, Wroctawia, Bystrzycy Ktodzkiej, Zgbkowic
Slaskich, Dzierzoniowa, Swiebodzic, Strzelina i Watbrzycha. Do akgji
zadysponowano ponadto jednostki ochotniczych strazy pozarnych
z miejscowosci: Radkéw, Scinawka Srednia, Scinawka Dolna, Nowa
Ruda - Stupiec, Nowa Ruda, Wolibérz, Czerwiericzyce, Bozkéw i No-
wa Wies Ktodzka. W sumie do udziatu w akcji zadysponowanych
zostato 43 ochotnikéw oraz 48 strazakéw PSP.

W tak spektakularnej akgji, jak ta, realizowanej w zaktadzie duze-
go ryzyka powstania powaznej awarii przemystowej, niemal potowe
sit ratowniczych stanowig jednostki OSP. To oczywiscie oznacza uzna-
nie ochotnikéw za bardzo waznych partneréw w dziataniach ratow-
niczych. Czasem jednak zatozenia i rzeczywisto$c¢ sie rozmijaja, i to
z powoddw prozaicznych. W tym przypadku na ¢wiczenia nie doje-
chafa, postrzegana jako bardzo solidna, OSP Radkéw. Powdd? Awaria
silnika w nowiutkim samochodzie MAN. No céz, zdarza sie i tak.

Jak przyznaje dowddca JRG PSP w Nowej Rudzie mt. bryg. Rafat
Chorzewski, najczesciej daje o sobie zna¢ inny, do$¢ powszechnie wy-
stepujacy problem. Powodem tego, ze szczegdlnie w godzinach
przedpotudniowych dana OSP nie wyjezdza do akgiji, jest zazwyczaj
brak kierowcy lub obsady. Druhowie po prostu sg w pracy. Zanim wiec
zwolnig sie, dojada do remizy, a nastepnie do miejsca akgji, mija spo-
ro czasu. Tymczasem w razie pozaru liczy sie przeciez kazda minuta.

W przedsiewzieciu bez przeszkdd uczestniczyli takze samorzadow-
cy okolicznych gmin. Ich udziat byt bardzo wazny, a to dlatego, ze
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w przypadku awarii w zaktadzie duzego ryzyka zagrozenie moze obej-
mowac znaczny obszar. Wszyscy powinni wiec zna¢ zasady poste-
powania w takich sytuacjach i dotyczy to takze, a nawet przede
wszystkim, przedstawicieli lokalnych wtadz. Oni bowiem musza wie-
dzie¢, jak sie zachowac w sytuacji zagrozenia - i instruowac mieszkan-
céw. A trzeba m.in. zwréci¢ uwage na kierunek wiatru, opusci¢
zagrozony teren prostopadle do kierunku wiatru, postepowac zgod-
nie z komunikatami podawanymi przez lokalne media, chroni¢ drogi
oddechowe. Trzeba takze zabra¢ dzieci do mieszkan, nie uzywac
otwartych zrédet ognia, np. papieroséw czy kuchenek gazowych,
uszczelni¢ otwory okienne itp. Te i inne zasady zwigzane z powazng
awarig byty przedmiotem szkolenia przeprowadzonego przy okazji
cwiczen.

Praktyczna weryfikacja systemu

W ramach ¢wiczen kolejno weryfikowane byty te wszystkie ele-
menty, ktére w warunkach rzeczywistych decydujg o powodzeniu ak-
¢ji ratowniczej. Przede wszystkim w sytuacji powstania pozaru, i to
w tak newralgicznym miejscu, jak magazyn wyrobéw gotowych, de-
cydujace znaczenie ma czas. A zatem jednym z podstawowych zadan
dla uczestnikéw ¢wiczen byto sprawdzenie systemu alarmowania.
Dotyczy to wszystkich stuzb, takze jednostek OSP. Stad tez dojazd sit
i Srodkéw zadysponowanych do tego zdarzenia odbywat sie z punk-
tu koncentracji w trybie alarmowym.

Druga wazna sprawa to sprawdzenie mozliwosci techniczno-tak-
tycznych zaréwno jednostek ochrony przeciwpozarowej, jak i innych
podmiotéw ratowniczych podczas prowadzenia dziatan zwigzanych
zawarig. Kolejny wazny element dotyczy organizacji dziatar ratowni-
czych podejmowanych przez sity krajowego systemu ratowniczo-ga-
$niczego we wspdtpracy z prowadzacym zaktad. Cwiczenia byty dobra
okazja do dopracowania szczegotdw tej wspotpracy. Przy tej okazji
sprawdzano takze zasady wspétdziatania kierownictwa zaktadu ze
strukturami zarzadzania kryzysowego oraz wtasciwymi stuzbami
w trakcie ograniczania i likwidacji skutkow awarii.

Nieszczescia chodza parami

Zatozono, ze akcja bedzie obejmowata nie tylko walke z pozarem,
ale tez dziatania ratownicze. Ot6z w chwili wybuchu pozaru w maga-
zynie znajdowato sie dwoch pracownikéw zaktadu. Podjeli oni prébe
gaszenia ognia w jego poczatkowej fazie. Niestety, szybki rozwdj
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pozaru i towarzyszace mu silne zadymienie hali uniemozliwity szyb-
ka ewakuacje obu mezczyzn. Pozostali oni wewnatrz magazynu i byli
bez kontaktu z ratownikami. To stworzyto trudna sytuacje, wymaga-
jaca podjecia przez kierujgcego dziataniami ratowniczymi zdecydo-
wanych dziatari w obronie ich zycia.

Do magazynu wystani zostali dwaj strazacy. Mieli za zadanie od-
nalez¢ i ewakuowac obu pracownikéw. Niestety nie odnaleZli ich,
a w dodatku sami potrzebowali wsparcia. W tym momencie do akgji
zostali wigczeni ochotnicy z OSP Nowa Ruda - Stupiec.

Wewnatrz magazynu znaleZli sie takze druhowie OSP. Oczywiscie
wszyscy strazacy wykonywali zadania w aparatach ochrony drég od-
dechowych, co sprawito, ze i dostownie, i w przeno$ni zasygnalizowa-
ny zostat wazny problem. Otéz, jak stwierdzono, automatycz-
na sygnalizacja dZzwiekowa zainstalowana w magazynie jest tudzaco
podobna do stosowanej przez strazakéw sygnalizacji bezruchu.
To za$ podczas akcji moze ratownikéw wprowadzi¢ w btad. A zatem
jednym z waznych wnioskéw z ¢wiczen byt postulat, aby ten problem
rozwigzac.

Parametry piany klasyfikuja jg jako produkt najwyzszej jako-
$ci, co potwierdzajg m.in. badania polskiego Instytutu Techniki
Budowlanej. Jest ona szeroko stosowana w budownictwie jako
izolacja termiczno-akustyczna wewnatrz budynkéw: poddasza,
dachy, stropy, $ciany dziatowe. Wyroby z zastosowaniem piany
poliuretanowej sa znakomitym termoizolatorem. Majg duza wy-
trzymato$¢ mechaniczna i dobrze izolujg akustycznie. Ze spie-
nionego polietylenu produkuje sie maty, otuliny termoizola-
cyjne, tasmy oraz tapety. Rozprezna piana poliuretanowa to ma-
teriat do uszczelniania i wykonywania izolacji cieplnej. Coraz cze-
sciej tez wykorzystuje sie piany do klejenia réznych materiatéw,
a nawet murowania scian.

Tymczasem, jak wiadomo, nieszczescia lubig chodzi¢ parami - i tak
tez byto tym razem. Kiedy wybuchat pozar w magazynie, na parkin-
gu przed zaktadem akurat dokonywano roztadunku samochodu cie-
zarowego. Przywidzt do zaktadu komponenty do produkgji, niestety
niebezpieczne. Pech chciat, ze operator wozka widtowego, zestreso-
wany widocznym z daleka pozarem w magazynie, nie zachowat na-
lezytej ostroznosci i pojemnik z materiatami niebezpiecznymi upadt
na bruk. Pod wptywem uderzenia rozszczelnit sie, uwalniajac niebez-
pieczne chemikalia, ktére w zetknieciu z powietrzem stworzyty tok-
syczna chmure. Konieczne byto wiec podjecie dziatan z zakresu
ratownictwa chemicznego i to byto kolejne zadanie realizowane w ra-
mach tych ¢wiczen.

*¥%

Jak kazde tego rodzaju przedsiewziecie o charakterze sprawdza-
jacym i doskonalacym, takze to zakornczyto sie podsumowaniem
i wnioskami. Generalnie rzecz biorac, i to podkreslit kierujacy ¢wicze-
niami komendant Kamirnski, noworudzki zaktad zaliczony do grupy
zaktadoéw duzego ryzyka powstania powaznej awarii przemystowej
jest dobrze chroniony. To oznacza, ze produkcja jest bezpieczna,
a mieszkancy moga spac spokojnie. Ale dla strazakdw znaczy to tyl-
ko tyle, ze cho¢ ¢wiczenia wypadty pomysinie, to nadal musza trzy-
mac reke na pulsie. Bo przeciez licho nie $pi.

Lech Lewandowski
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Rozmowy z roztrzesionymi
dzwonigcymi, koniecznos¢
btyskawicznego
podejmowania decyzji, stres,
szczatkowe informacje,

z ktérych nalezy wytuskad
najistotniejsze, by precyzyjnie
przyjac zgtoszenie, a nastepnie
zadysponowac do zdarzenia
wiasciwe sity i srodki

— to tylko kilka z catego zbioru
elementéw sktadajacych sie
na specyfike stuzby

w stanowiskach kierowania.

artykule tym skupimy sie na przedstawieniu organi-

zacyjnych rozwiazan stuzby w miejskich i powiato-

wych stanowiskach kierowania (SK) w aspekcie
doszkalania i doskonalenia zawodowego, rozwiazan dotyczacych
wzmacniania stanu osobowego SK na poczet podejmowanych dzia-
tan ratowniczych oraz na propozycjach usprawniajacych ich funk-
cjonowanie.

Specyficzna stuzba

Stuzba w SK czesto postrzegana jest jako praca na specyficznym
odcinku, do ktérej z pewnych wzgledéw nie ma zbyt wielu chetnych.
Wymaga znacznej odpornosci na stres, podejmowania szybkich de-
cyzji oraz zdolnosci przewidywania dalszego rozwoju sytuacji
na miejscu zdarzenia. Organizacyjnie w wiekszosci SK stuzba petnio-
na jest w systemie 24/48 godz., rzadziej 24/72 godz. Zdecydowa-
na wiekszos$¢ powiatowych oraz niektére miejskie SK maja obsade
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jednoosobowag, co oznacza, ze funkcyjny przez 24 godz. musi by¢
zdolny do wykonywania czynnosci zwigzanych z przyjmowaniem
zgtoszen alarmowych, ich weryfikacja, dysponowaniem SIS jedno-
stek ochrony przeciwpozarowej do zdarzen oraz koordynacja dzia-
tan ratowniczych, w ktére zaangazowane sa SIS. Jednoczesnie
funkcyjni SK, podobnie jak pozostali funkcjonariusze PSP, zobowia-
zani sa do doskonalenia zawodowego. Formalnie funkcyjny SK po-
winien mie¢ zapewniony wypoczynek w trakcie wykonywania zadan
stuzbowych. Wynika to zapiséw precyzujacych struktury organiza-
cyjne danych komend powiatowych/miejskich PSP. W czasie tzw.
wypoczynku funkcyjnego zastepuje najczesciej wyznaczony strazak
z podziatu bojowego. To mozliwe pod warunkiem, ze strazacy sa
na zmianie. Problemy pojawiaja sie w momencie podejmowania
dziatan ratowniczych, gdy dyzurny zostaje sam w miejscu petnienia
stuzby. Bardzo czesto, nawet w przypadku zdarzen skomplikowa-
nych, angazujacych szereg podmiotéw wspotdziatajacych, osoba
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petnigca stuzbe w SK pozostaje sama z catg gama zadan do wyko-
nania.

W kraju w bardzo rézny sposéb rozwigzano kwestie wzmacnia-
nia stuzby w SK. W czesci komend wprowadzono grafiki dyzuréow
domowych funkcyjnych tego pionu wraz z funkcyjnymi petniacymi
role dubleréw dyzurnych - najczesciej s to funkcjonariusze syste-
mu o$miogodzinnego oraz funkcjonariusze z podziatu bojowego.
Petnienie dyzuréw objete jest uregulowaniami zapisanymi w rozpo-
rzadzeniu: ,(...) strazak moze petni¢ dyzur domowy nie wiecej niz
4 razy w miesigcu, w tym 2 razy w sobote, niedziele lub swieto. Czas
trwania wszystkich dyzuréw w miesigcu nie moze przekroczyc tacz-
nie 72 godz [1]. Nie zmienia to jednak faktu, ze w przypadku zda-
rzenia o podwyzszonym rygorze badz w razie kumulacji zdarzen (np.
po wystapieniu anomalii pogodowych) przez pewien czas funkcyj-
ny w SK bez jakiegokolwiek wsparcia osobowego bedzie musiat sa-
modzielnie realizowa¢ zadania w zakresie przyjmowania zgtoszen,
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ich weryfikacji, dysponowania SIS do zdarzen, powiadamiania stuzb
i podmiotéw wspotdziatajacych, informowania przetozonych o zda-
rzeniach (szczeg6lnie w godzinach popotudniowych, nocnych badz
w weekend). Ogrom powyzszych zadan wptywaé moze na obniza-
nie sprawnosci podejmowania decyzji funkcjonariuszy, co moze do-
prowadzi¢ do niebezpiecznych sytuacji, wynikajacych np. z op6z-
nionego przekazywania informacji. Na potrzeby artykutu sporzadzo-
na zostata orientacyjna statystyka liczby zdarzen obstugiwanych
przez stanowiska kierowania, z podziatem na stanowiska jednooso-
bowe oraz wieloosobowe.

Tabela 1. Statystyczne ujecie liczby zdarzen obstugiwanych w wybranych
MSK/PSK w 2018 r.

. Rodzaj zdarzenia Liczba
Stanowiska ,
kierowania miejscowe alarm zda’rzen

pozar . ogoétem
zagrozenie fatszywy
MSK Poznan 2550 5456 1442 9448
PSK Jarocin 182 621 12 815

Zrédto: www.straz.gov.pl, data dostepu 1.07.2019r.

Zestawienie zdarzen pokazuje znaczace réznice w skali podej-
mowanych dziatann ratowniczych pomiedzy duzg aglomeracjg
i znacznie mniejszymi osrodkami. Powyzsze wyliczenia rzecz jasna
nie przedstawiaja rzeczywistych obcigzen i charakteru stuzby w obu
tych stanowiskach. W wymienionym MSK stuzbe petni trzech funk-
cyjnych, a w PSK jedna osoba. Bazowanie jedynie na danych za-
mieszczonych w tabeli nr 1 moze by¢ zatem bardzo mylace w ocenie
faktycznych obciazen funkcyjnych w ciggu stuzby. Charakterystycz-
ne dla stuzby w obu wymienionych rodzajach stanowisk sg z pew-
noscia czynniki zawarte w tabeli 2.

Tabela 2. Czynniki charakterystyczne stuzby w stanowiskach kierowania

Liczba zdarzen w skali
roku

PSK (jeden
funkcyjny)

okoto tysigca

MSK (kilku
funkcyjnych)

od kilku do kilkunastu
tysiecy

zadysponowania

(7-9 0séb)

Liczba funkcyjnych co najmniej jeden
petniacych stuzbe jeden, w niewielu rzewaznie dwc’)cl;
w stanowisku przypadkach dwéch (F:l)o czterech
kierowania

ograniczone dostepnos¢
Sb) dostepn.e przewaznie do jednej kilku - kilkunastu
do natychmiastowego ) . : )

zmiany stuzbowej jednostek

(25 - ponad 100 0sdb)

Dostepnosc wsparcia
ze strony podmiotow
i instytucji
wspotdziatajacych

ograniczona

przewaznie na wysokim
poziomie

Mozliwos¢
skorzystania

z natychmiastowego
wsparcia ze strony
innych dyzurnych

nie istnieje

natychmiastowa

Tabela 2 pokazuje podstawowe réznice w charakterze stuzby
w obydwu typach stanowisk kierowania. Dane do tabeli zebrane zo-
staty bezposrednio wsrdd funkcyjnych petnigcych w nich stuzbe.
W przewazajacej wiekszosci opinie sa zgodne co do faktu, ze dyzur-
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ni stanowisk kierowania petnigcy stuzbe w mniejszych aglomera-
cjach maja zdecydowanie mniejszy komfort organizacji czasu stuz-
by przy jednoczesnie wiekszych komplikacjach wynikajacych
z dziatan ratowniczych podejmowanych na terenie powiatu.
Bez watpienia na opinie te wptywa jednoosobowe petnienie dyzu-
ru w stanowiskach kierowania. Na jednej osobie spoczywa catos¢
zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem SK, ktéra w przypadku
wystapienia zdarzen skomplikowanych przez wstepny okres dzia-
tan pozostaje najczesciej bez jakiegokolwiek wsparcia.

Doskonalenie zawodowe

Podobne utrudnienia spotykamy przy realizacji doskonalenia za-
wodowego w SK. Jak i w innych komérkach organizacyjnych reali-
zowane powinno by¢ ono na podstawie zasad [2] zatwierdzonych
w grudniu 2016 r. przez komendanta gtéwnego Panstwowej Strazy
Pozarnej. Zgodnie z nimi opracowywany jest roczny harmonogram
doskonalenia zawodowego w SK, bedacy wyktadnig harmonogra-
mu kwartalnego, realizowanego przez kazdego z funkcyjnych SK.
Nadzér nad doskonaleniem zawodowym w stanowiskach kierowa-
nia powinni petni¢ kierownicy komérek organizacyjnych (naczelni-
cy wydziatéw operacyjnych, w ktérych strukturze umieszczone sg
stanowiska kierowania). W kraju przyjeto bardzo zréznicowane for-
my realizacji doskonalenia zawodowego opisywanych komorek.
W czedci komend jest to samodoskonalenie sie dyzurnych przy ogra-
niczonym udziale przetozonych badz funkcyjnych innych komérek
organizacyjnych. Wynika to z funkcjonowania jednoosobowych
komorek organizacyjnych badz tez ze struktury organizacyjnej
- na przyktad wydziat operacyjny sktada sie z naczelnika oraz dyzur-
nych stanowiska kierowania, co znaczaco ogranicza mozliwosé
wspolnych szkolen pionu operacyjnego.

Czes¢ komend preferuje model wtaczania dyzurnych w system
doskonalenia zawodowego innych komérek organizacyjnych. Wte-
dy czes¢ tematéw doskonalenia zawodowego realizowana jest
wspdlnie z funkcyjnymi zmian stuzbowych podziatu bojowego.
Z naszego wywiadu wynika, ze zdecydowana wiekszos¢ funkcyjnych
SK oczekuje szkolen, podczas ktérych mieliby mozliwo$¢ analizy po-
dejmowanych dziatai oraz wymiany doswiadczen z pozostatymi
dyzurnymi danego stanowiska z dyzurnymi SK z sasiadujacych po-
wiatéw. Zestawienie najczesciej wystepujacych brakéw w doskona-
leniu zawodowym wraz z propozycjami usprawnienia jego poziomu
zawiera tabela 3.

Realizacja czesci zamieszczonych w tabeli 3 wnioskéw pozwoli-
taby usprawni¢ funkcjonowanie SK.

Zauwazalne jest mniejsze zainteresowanie strazakow petnieniem
stuzby w SK niz np. w podziale bojowym. Idealnym rozwigzaniem
wydaje sie petnienie stuzby w SK przez funkcjonariuszy z duzym sta-
Zem w podziale bojowym, co pozwolitoby na usprawnienie koordy-
nacji dziatan ratowniczych. Niestety, w wiekszosci przypadkoéw jest
to cel, do ktérego nalezy dazy¢, a nie stan faktyczny. Warto rozwa-
zy¢ wprowadzenie okresowych kontroli weryfikujacych poziom wie-
dzy obsad SK, co dawatoby szanse wyréwnywania merytorycznego
poziomu poszczegdlnych dyzurnych. Proponowana forma weryfi-
kacji powinna odbiegac od typowej inspekcji SK, a na celu mie¢
gtéwnie kontrole operacyjnego przygotowania funkcyjnych do po-
wierzonych zadan (kontrola prawidtowego wykorzystania doku-
mentacji operacyjnej, znajomos$¢ potencjatu SIS bedacych
w dyspozycji SK itp.). Opisywanej kontroli powinni by¢ poddawani
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Tabela 3. Zestawienie brakéw szkoleniowych oraz propozycje usprawnienia doskonalenia zawodowego obsad stanowisk kierowania

Niedobory Propozycje dziatan

Brak lub niewystarczajace przygotowanie nowo wytypowanych funkcyjnych PSK
i ich dublerow

Wprowadzenie obowigzku szkolenia wstepnego dla os6b wyznaczonych
do stuzby dyzurnego lub dublera w stanowisku kierowania

Zbyta mata liczba szkolen wspdlnych ze zmianami stuzbowymi podziatu
bojowego

Realizacja szkoler zmian stuzbowych podziatu bojowego, w ktére wtaczone sg
stanowiska kierowania (zmiana stuzbowa wykonuje dane ¢wiczenie, dyzurny
stanowiska kierowania koordynuje dziatania z pozycji PSK/MSK, po zakorczeniu
¢wiczen nastepuje ich oméwienie przy udziale dyzurnego)

Ograniczony zaséb wiedzy w zakresie praw i obowiazkéw podmiotow
wspotdziatajacych z JOP podczas zdarzen ratowniczych

Organizacja gier sztabowych, ¢wiczen aplikacyjnych badz spotkan o charakterze
prewencyjno-operacyjnym z udziatem przedstawicieli podmiotow
wspdtdziatajacych. Podczas tego typu spotkan funkcyjni stanowisk kierowania
maja mozliwos¢ konfrontacji swojej wiedzy i czesto oczekiwan z ich adresatami

Ograniczona liczba szkolern wymuszajacych weryfikowanie operacyjnego stanu
przygotowania powiatu do podejmowania konkretnych dziatar ratowniczych

Organizacja szkolen w formie opisowego zadania zawierajacego zatozenie
taktyczne wraz ze szczegétowymi uwarunkowaniami odnoszacymi sie

do danego zagadnienia (np. zagrozenie powodziowe danego obszaru), gdzie
dyzurny stanowiska kierowania ma mozliwos¢ zweryfikowania wspoélnie

z przetozonym np. aktualnosci i tematycznej zawartosci stosownej dokumentacji
operacyjnej. Taka forma szkolenia pozwala réwniez na zweryfikowanie wiedzy
operacyjnej funkcyjnych stanowisk kierowania i znajomosci terenu chronionego.
Innym rozwigzaniem jest zapewnienie funkcyjnym SK mozliwosci petnienia
zamiennie stuzby w podziale bojowym, a dublerom stuzby w petnym wymiarze
czasowym w SK.

Ograniczony poziom wiedzy na temat rzeczywistego potencjatu SIS bedacych
w dyspozycji PSK/MSK

Bardzo dobra forma usprawniania przeptywu informacji na temat pozostajacego
w dyspozycji sprzetu jest wigczenie funkcyjnych stanowisk kierowania w sktad
zespotdw kontrolnych, inspekcyjnych itp. Ich udziat w czynnosciach kontrolnych
poszczegdlnych pododdziatéw (inspekcje zmian stuzbowych PSK, inspekcje OSP,
inspekcje WBO) pozwala naocznie zapoznac sie z dysponowanym do dziatan
potencjatem, co czesto znacznie zmienia podejscie i decyzyjnos¢ w pdzniejszych
dziataniach.

Ograniczona wiedza o potencjale SIS powiatéw sasiadujacych.

Organizacja wspolnych szkolen dla obsad stanowisk kierowania z sgsiadujacych
powiatow, podczas ktdérych funkcyjni majg mozliwos¢ wymiany doswiadczen,
przekazania informacji na temat sposob6w rozwiazywania okreslonych
problemodw.

Brak szkolen z zakresu prowadzenia rozméw z osobami zgtaszajacymi zdarzenie

Organizacja szkolen z udziatem psychologdw, specjalistéw w dziedzinie
komunikacji interpersonalnej, poruszajacych praktyczne aspekty prowadzenia
rozméw telefonicznych.

Ograniczona liczba szkolen z zakresu wsparcia psychicznego dla obsad
stanowisk kierowania

Organizacja szkolen z udziatem psychologéw obejmujaca oméwienie procedury
dysponowania psychologa na potrzeby uczestnikdw akgji ratowniczych, a takze
praktyczne zajecia z zakresu radzenia sobie ze stresem towarzyszacym
dyzurnym obsad SK.

Wazne jest takze zapewnienie dyzurnym SK wsparcia psychologow

po zdarzeniach trudnych, traumatycznych (czesto dyzurny w rozmowie
telefonicznej musi udziela¢ wskazéwek dotyczacych kpp dzwonigcym
poszkodowanym, rozmawiac z osoba chcaca popetnic¢ samobdjstwo itp.).

W wiekszosci przypadkéw, jesli wspomniana pomoc jest dysponowana, pomoca
taka objeci s strazacy uczestniczacy bezposrednio w akgji, a dyzurnych, ktérych
obcigzenie psychiczne jest bardzo duze, najczesciej sie pomija.

zaréwno etatowi, jak i nieetatowi funkcyjni SK, a podmiotem kon-
trolujagcym mogliby by¢ np. funkcyjni pionu operacyjnego z sasied-
niego powiatu. Dzieki temu kontrola nabrataby typowo zada-
niowego charakteru, a zaréwno kontrolowani, jak i kontrolujacy po-
ruszaliby sie swobodnie w omawianej tematyce.

*X¥

Funkcyjni SK odgrywaja niezwykle istotna role w systemie ratow-
niczym. Ich przygotowanie, komfort oraz warunki pracy bezposred-
nio przektadaja sie na jakos¢ dziatan ratowniczych. Czesto sg tymi,
ktorzy jako pierwsi rozmawiaja z poszkodowanymi i prawie zawsze
ostatnimi, ktorzy decyduja o tym, komu i w jaki sposéb udzieli¢ po-
mocy. Sprawnos¢ dziatania kazdego systemu, a wiec réwniez krajo-
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wego systemu ratowniczo-gasniczego, uzalezniona jest od popraw-
nego przekazu i wymiany informacji.

mt. bryg. Przemystaw Berus jest gtéwnym specjalistg w Wydziale
Ksztatcenia SA PSP w Poznaniu, st. kpt. Daniel

Przewozniak — wyktadowcag w Wydziale Ksztatcenia SA PSP

w Poznaniu (petnit stuzbe w MSK oraz WSKR w Poznaniu),

a ogn. Piotr Janiuk starszym technikiem w Wydziale Informatyki

i tgcznosci SA PSP w Poznaniu (petit stuzbe w PSK w Jarocinie)

[1] Rozporzadzenie ministra spraw wewnetrznych i administracji z dnia 30 marca 2011 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie petnienia stuzby przez strazakow Parstwowej Stra-
zy Pozarnej, § 13.1.

[2] Zasady organizacji doskonalenia zawodowego w PSP, Warszawa, 1 grudnia 2016 r.
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O bezpieczenstwie podrozujacych promem decyduje nie tylko jego

wyposazenie techniczne. Réwnie wazna jest organizacja dziatan

prewencyjnych oraz prowadzenie akcji gasniczej przez zatoge w razie pozaru.

jaki sposéb zapewnia sie bez-

pieczeristwo na tego typ stat-

kach, pokazemy na przyktadzie
promu pasazersko-samochodowego m/f,Gryf’,
bedacego wiasnoscig polskiego armatora Uni-
ty Line. Ciekawostka jest fakt, ze prom ten
w ubiegtym roku transportowat przez Battyk
polska grupe strazakow spieszacych z pomoca
objetej pozarem laséw Szwecji.

Bezpieczenstwo w miniswiecie

Cecha charakterystyczna proméw morskich
jest to, ze praktycznie wszystkie tacza przewoz
pasazerdw z transportem pojazdéw tadowa-
nych na burte w systemie poziomego zatadun-
ku. Dlatego okreslane sa w $wiecie zeglu-
gowym jako ,roll on, roll off, passenger ferry’,
w skrdcie ,ro-pax ferry” lub w uproszczeniu
Jro-pax”.

Prom morski od innych statkdw rézni wiele
szczegotédw konstrukcyjnych. Dzieli sie on
na strefy pozarowe rozdzielone gtéwnymi gro-
dziami typu A-60 i pozostatymi grodziami typu
B 15,B 0i typu C. Na pokfadach pasazerskich,
w czesci hotelowej i rekreacyjnej, gdzie ko-
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nieczne jest zapewnienie dobrej komunikacji
przemieszczajacym sie ludziom, stosuje sie ru-
chome przegrody pozarowe, ktdre na wypadek
alertu zamykane s automatycznie. Przewidzia-
no réwniez ich reczne zwalnianie dwoma spo-
sobami: zdalnie z mostka lub tez lokalnie —
w rejonie danej grodzi. Aby zapewni¢ sprawny
przejazd pojazdéw oraz optymalnie wykorzy-
sta¢ przestrzen tadunkowa, istotna jest ma-
ksymalnie duza i pozbawiona przeszkéd po-
wierzchnia tadunkowa na poktadach ro-ro.
Z drugiej strony - trudno w fadowniach promu
zastosowac klasyczny podziat grodziami ppoz.

Kazdy statek, wiec i prom ma wiasne rozwia-
zania konstrukcyjne. Promy réznia sie znacznie
np. sposobami dostepu z ladu (furty rufowe,
dziobowe i burtowe), organizacjg przestrzeni
tadunkowej (liczba poktadéw samochodowych
i sposéb komunikacji pomiedzy nimi), liczba
poktadéw pasazerskich i rozktadem pomiesz-
czeh oraz lokalizacja drég ewakuacyjnych.
Dlatego funkcjonariusze strazy pozarnej pro-
wadzacy akcje na konkretnym statku musza
znac jego specyfike, wigcznie z lokalizacjg wy-
posazenia przeciwpozarowego. Z tego wzgle-

du m.in. przy kazdym punkcie dostepu na sta-
tek (trapy, furty czy rampy najazdowe) umiesz-
czony jest ,Plan ochrony przeciwpozarowej”
(Fire Safety Plan), przygotowany do wziecia
na miejsce akgji.

Zatoga promu zapewnia pasazerom odpo-
wiednie warunki do odbywania podrézy,
a w razie jakiegokolwiek niebezpieczerstwa
odpowiednig opieke i wsparcie. Na ladzie wyj-
$cie z palacego sie budynku oznacza koniec
najtrudniejszego etapu ewakuacji. Na statku to
dopiero poczatek, bo gdyby pozar wymknat sie
spod kontroli, zatoga musi przeprowadzi¢
pasazerdw do miejsca zbidrek, a nastepnie
przygotowac catkowita ewakuacje ze statku.
W porcie do tego celu wykorzystuje sie urza-
dzenia faczace prom z ladem, np. trapy, po-
mosty pasazerskie, rampy dla pojazdow
toczonych, w morzu - todzie i tratwy ratunko-
we oraz morskie systemy ewakuacji. Co cieka-
we, W czasie postoju w porcie, gdy pasazerowie
53 juz na pokfadzie promu, w razie odciecia po-
Zarem ciggow ewakuacji na lad zawsze mozli-
we jest wodowanie $rodkéw ratowniczych
i ewakuacja ludzi na burcie po przeciwnej stro-
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nie niz nabrzeze. Z tego powodu we wszystkich
stanach alarmowych (w morzu i w porcie) przy-
gotowywane sa wszelkie mozliwe do wykorzy-
stania Srodki ptywajace.

Oprocz pasazerdw statek przewozi pojazdy,
w tym zestawy ciezarowe z fadunkiem. Przewéz
kazdych towaréw na statku podlega miedzyna-
rodowym konwencjom morskim. Regulacje
dotyczace przewozu fadunkdw niebezpiecz-
nych zawarte s3 w Miedzynarodowym Ko-
deksie tadunkéw Niebezpiecznych IMDG
(International Maritime Dangerous Goods Code),
zblizonym do zasad umowy ADR (miedzynaro-
dowej konwencji dotyczacej drogowego prze-
wozu towardw i tadunkéw niebezpiecznych).
Promy morskie moga przewozi¢ wybrane kla-
sy tadunkdéw niebezpiecznych. O tym, ktére
tadunki moga by¢ przewozone, decyduje kon-
strukcja promu (lokowanie tadunku na pokfa-
dzie otwartym lub zamknietym, blisko$¢ Zrodet
ciepta czy tez instalacji paliwowych itp.) oraz je-
go przygotowane technicznie (dostepnos¢ in-
stalacji pozarowych, wentylacyjnych itp.).
Z tych samych wzgleddw statki wyposazane sg
w specjalny sprzet ruchomy. W magazynkach
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fot. arch. Unity Line

poktadowych pozostaja w petnej gotowosci
m.in. ubrania chemoodporne czy tez dodatko-
we aparaty oddechowe. Aby przewiez¢ pro-
mem tadunek niebezpieczny, wdraza sie
odpowiednie procedury zwigzane z jego obstu-
ga. Cala zatoga musi zosta¢ poinformowa-
na o takim przewozie oraz o zagrozeniach
z niego wynikajacych. W zaleznosci od klas
IMDG/ADR konieczna jest separacja tadunkéw
niebezpiecznych oraz dodatkowy nadzér
w takcie przewozu.

Statki tego typu bardzo czesto wchodzg
w skfad panstwowych flot rezerwowych. Pod-
legaja one mobilizacji i w sytuacjach nadzwy-
czajnych stuza do przewozéw m.in. zotnierzy
wraz ze sprzetem oraz pojazdami kotowymi
i gasienicowymi. W warunkach pokojowych
promy ro-pax doskonale nadaja sie do komer-
cyjnego przewozu tadunkéw toczonych, nie-
kiedy realizujg potaczenia w sieci autostrad
morskich Unii Europejskiej.

Wykrycie zagrozenia

pozarowego

Miedzynarodowe przepisy dla statkéw pa-
sazerskich obliguja je do posiadania systemu
sygnalizacji pozaru (SSP) wszedzie tam, gdzie
istnieje jakiekolwiek zagrozenie. Wymaganie to
dotyczy takze wszystkich pomieszczen, w kté-
rych czasowo lub na state przebywajq pasaze-
rowie lub cztonkowie zatogi statku. Gtéwna
centrala SSP jest umieszczona na mostku nawi-
gacyjnym —w miejscu nadzorowanym caty czas
przez zatoge (fot. 3). Centrala ma za zadanie nie
tylko zlokalizowa¢ miejsce pozaru, lecz takze
poinformowac o powstaniu wstepnego zagro-
zenia lub o uszkodzeniu konkretnej czujki po-
zarowej. Do centrali oprocz czujek pozarowych
wykrywajacych dym, temperature i ptomien
podtaczone s reczne ostrzegacze pozarowe.
Centrala pozarowa jest dublowana podcentra-
lami w recepcji pasazerskiej oraz w miejscu kie-
rowania maszynownig statku i w biurze
pokfadowym. Dzieki temu rozwigzaniu, gdy
mostek nie jest obsadzony (prom stoi zacumo-
wany w porcie) istnieje takze mozliwos¢ szyb-
kiego dotarcia z informacja o zagrozeniu
pozarowym do kompetentnych oséb. Centrala
pozarowa dziata w trybie ciggtego nadzoru
i kontroli reakcji zatogi na zagrozenia. Gdy z ja-
kichkolwiek powodéw po wygenerowaniu
przez nig informacji nie nastapi szybkie i wiasci-
we dziatanie, na statku ogtoszony zostanie au-
tomatycznie alarm dzwonkami alarmowymi, co
jest rownoznaczne z przejéciem zatogi do dzia-
tania w stanie bezposredniego zagrozenia po-
zarem.

SSP nie stanowi jedynego Zrédta wiedzy
o0 zagrozeniach pozarowych. Aby zwiekszy¢
bezpieczenstwo pozarowe, konieczne jest cig-
gte identyfikowanie zagrozenia, szczegélnie
gdy zatadowany ciezaréwkami prom odbywa
podréz morska. Dlatego praktycznie w trybie
ciggtym przeprowadzane sg obchody - patro-
le przeciwpozarowe. Ich trasa jest doktadnie
zaplanowana i przebiega przez wszystkie ob-
szary newralgiczne z punktu widzenia ogélne-
go bezpieczenstwa. Prom jest wyposazony
w elektroniczny system nadzoru prawidtowo-
$ci przeprowadzanych obchodéw. Poniewaz
bezposredni nadzdér ma tu duze znaczenie, mi-
mo sprzetowej kontroli poprawnosci tras i cza-
su obchodu do tego zadania wyznaczeni sa
najbardziej doswiadczeni, a zarazem najbar-
dziej odpowiedzialni marynarze i oficerowie.
Pomocny jest takze system telewizji okretowej.
Monitory z rejestracjg podgladu znajduja sie
m.in. na mostku oraz w centrali nadzoru
nad maszynownig statku. W razie alarmu z SSP
statkowa TV wykorzystywana jest do podgla-
du danego miejsca na promie, natychmiast
po detekcji zagrozenia pozarowego. Dzieje
sie to jednoczednie ze skierowaniem maryna-
rza do rozpoznania miejsca, gdzie zlokalizo-
wano zagrozenie i rozpoczynana jest akgji
gasnicza.

State urzadzenia gasnicze

na promu typu ro-pax

Na promach typu ro-pax wykorzystuje sie
wodny mgtowy samoczynny system gasniczy,
tzw. hi-fog. Dodatkowg zalet tego niezwykle
skutecznego urzadzenia jest mozliwos¢ orien-
tacyjnej lokalizacji pracujacego tryskacza, a tym
samym prawdopodobnego miejsca juz po-
wstatego pozaru. Jest on zainstalowany w po-
mieszczeniach wymagajacych szczegdinej
ochrony pozarowej, m.in. kabinach pasazer-
skich i zatogowych, ciggach komunikacyjnych,
drogach ewakuacyjnych czy tez w okolicy urza-
dzerh maszynowych szczegolnie istotnych dla
funkcjonowania promu. Prawie w catosci jest to
system automatyczny ,mokry”, ale tam, gdzie
przypadkowe uruchomienie moze spowodo-
wac zniszczenie lub uszkodzenie waznych urza-
dzen (m.in. pradnice, silniki napedu gtéwnego),
zastosowano system,suchy” - jego zadziatanie
wymaga podjecia Swiadomego dziatania przez
odpowiedzialnego cztonka zatogi. Konsola
centralnego sterowania hi-fog znajduje sie
na mostku. System podzielony jest na sekcje,
uruchomienie ktérejs z nich sygnalizowane jest
akustycznie i optycznie na pulpicie konsoli
na mostku.
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W systemie hi-fog czynnikiem gasniczym
jest woda stodka pobierana ze specjalnie do te-
go przeznaczonych zbiornikéw magazyno-
wych. Woda zaburtowa jest wykorzystywa-
naw okretowych systemach hydrantowych stu-
z3cych do rozwijania klasycznych linii gasni-
czych. System ,suchy” sktada sie z 44 zaworéw
hydrantowych o $rednicy 52 mm, kazdy zespot
zostat wyposazony w waz o dtugosci 15 mipra-
downice wodna uniwersalng umozliwiajaca
podanie pradu kroplistego i zwartego o sku-
tecznosci minimalnej 200 I/min.

Inny wariant instalacji hydrantowej (nieza-
stosowany na promie,Gryf") to wersja,mokra’,
gdzie woda pod wymaganym ci$nieniem jest
stale obecna w systemie. Tutaj jako czynnik sto-
suje sie wode stodka, ze wzgledu na ograni-
czenie korozji, ktéra powodowatoby ciggte
wypetnienie stong woda morska. Z tym wiazg
sie jednak pewne ograniczenia. W miejscach,
gdzie system ten moze by¢ wykorzystywany,
nie moze panowac temperatura ponizej 0°C.
Ze wzgledu na to, Ze promy na Battyku sg eks-
ploatowane w warunkach zimowych, systemy
hydrantowe hydroforowe instaluje sie gtéwnie
w przedziatach hotelowych. Instalacje hydran-
towe maja duza wydajnos¢, dlatego po zaini-
cjowaniu pracy systemu hydroforowego uru-
chamiana jest natychmiast pompa pozarowa
pobierajaca zaburtowa, najczesciej stong wode
(w czasie postoju np. w Swinoujéciu, w porcie
na rzece Swina, moze to by¢ réwniez woda
stodka).

W tym miejscu nalezy wspomnie¢ o sercu
systemu hydrantowego, czyli pompach poza-
rowych. W instalacji hydrantowej, suchej” zasto-
sowanej na promie, Gryf”wykorzystuje sie dwie
gtdwne pompy pozarowe o wydajnosciach
77 oraz 140 m?/godz. oraz dodatkowo awaryj-
na pompe o wydajnosci 77 m3/godz. Kazda
z nich samodzielnie i niezaleznie zapewnia za-
opatrzenie instalacji w wode, a pompa awaryj-
na dodatkowo ma mozliwos¢ zasilania
z awaryjnego zrédfa energii elektrycznej.
W ostatecznosci, gdyby zawiodty wszystkie trzy
pompy, np. z powodu rozlegtosci pozaru, sys-
tem hydrantowy ma dodatkowa mozliwos$¢ na-
petniania z zewnetrznego Zrédfa. Podaje sie
wtedy wode poprzez tzw. tacznik miedzynaro-
dowy z flanszg o $rednicy 178 mm. W pasujace
do niego ztacza wyposazone sg wszystkie por-
towe straze pozarne na $wiecie. Wykorzystujac
staly system hydrantowy wraz z wezami i pra-
downicami rozmieszczonymi na catym promie,
w sytuacjach awaryjnych, zwieksza sie skutecz-
nos¢ akcji poprzez skrocenie czasu dotarcia
zwodg na miejsce pozaru. Lokalizacja tacznika
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miedzynarodowego, podobnie jak i catego ru-
chomego i statego sprzetu ppoz., jest nanie-
siona w,Fire Safety Plan”.

Ze wzgledu na specyfike tadunku promu
morskiego, czyli przewdz pojazdéw osobo-
wych i ciezarowych, istnieje koniecznos¢ za-
pewnienia szczegdlnego bezpieczenstwa po-
zarowego na poktadzie tadunkowym, ktdry naj-
czesciej jest wypetniony w catosci pojazdami.
Odstepy pomiedzy nimi minimalizuje sie ze
wzgledu na petne wykorzystanie przestrzenita-
dunkowej. Wzgledy ekonomiczne nie moga
by¢ jednak wazniejsze niz bezpieczenstwo po-
zarowe. Nie zmienia to faktu, Ze manewrowa-
nie klasyczna gasnicza linig wezowa pomiedzy
ciasno zaparkowanymi pojazdami stanowi
dos¢ skomplikowang operacje. Dlatego aby
przyspieszyc czas dotarcia z woda na miejsce
zagrozenia na poktadach ro-ro, na promie, Gryf”
sq zamontowane linie szybkiego natarcia
z p6tsztywnymi wezami o $rednicy 25 mm.

Na poktadach tadunkowych typu ro-ro ze
wzgleddw eksploatacyjnych znacznie utrudnio-
ny jest podziat na grodzie pozarowe. Z tego
wzgledu przewidziano na nich specjalng wod-
na instalacje gasniczo-zraszajaca, tzw. sprinkler.
Na promie, Gryf" obszar broniony jest podzielo-
ny na sekcje i obejmuje wszystkie pokfady ta-
dunkowe. Aby zapewni¢ wiasciwe ciénienie
w instalacji i skuteczng prace dysz umieszczo-
nych w gérnej czesci poktadu, nie nalezy uru-
chamiac wiecej niz dwdch sekgji jednoczednie.
Wode zaburtowa dostarcza pompa o wydajno-
4ci 300 m3/godz. - 0,7 MPa. W razie konieczno-
$ci uruchomienia wspotbieznego trzech sekgji,
mozna system sprinklera potaczyc¢ z najbardziej
wydajng pompa pozarowg systemu hydranto-
wego, co zapewnia dodatkowe 140 m3/godz.
wody.

Przy omawianiu gasniczych srodkéw tech-
nicznych na promach nalezy wspomniec o sys-
temie przeznaczonym wyfacznie do gaszenia
pozaréw w maszynowni. Do tego celu wyko-
rzystuje sie na promie ,Gryf” dwutlenek wegla
zmagazynowany w 42 butlach, kazda o pojem-
nosci 45 kg. Ta ilo$¢ CO2 zapewnia wypetnienie
catej kubatury przedziatéw maszynowych, kté-
ra wynosi na promie ,Gryf” blisko 3000 m3.
Zastosowanie tego srodka gasniczego nie jest
mozliwe bez wspdtdziatania odpowiednio wy-
szkolonej zatogi. Przed uruchomianiem syste-
mu CO, konieczne jest wczedniejsze prze-
prowadzenie sprawnej ewakuacji wszystkich
0s6b (w tym réwniez poszkodowanych) z ma-
szynowni w warunkach zadymienia, ze wzgle-
du na skomplikowany rozktad pomieszczen.
Aby gaszenie CO; byto skuteczne, nalezy réw-

niez doktadnie uszczelni¢ caty zagrozony prze-
dziat maszynowni. Po tych wyjasnieniach nikt
juz nie powinien mie¢ watpliwosci, ze o bezpie-
czenstwie pozarowym na promie niezaleznie
od sprawnosci urzadzen i systeméw gasni-
czych, decyduje w znacznym stopniu facho-
wos¢ zatogi oraz jej sprawnos¢ w dziataniu.

Zatoga promu a bezpieczenstwo

pozarowe

W chwilach zagrozenia na ladzie wzywane
sg jednostki strazy pozarnej, ale gdy statek jest
na petnym morzu w znacznym oddaleniu od l3-
du, nie ma z oczywistych wzgledéw Zadnej
szansy na takie wsparcie. Nieco inaczej wygla-
da sytuacja, gdy statek znajduije sie w strefach
przybrzeznych. Kazde panstwo nadmorskie jest
zobowigzane mocg miedzynarodowych uregu-
lowan do posiadania specjalistycznych jedno-
stek ptywajacych przygotowanych do walki
z pozarami na statkach bedacych w morzu.
Walke z pozarem na statku stojagcym przy na-
brzezu moga prowadzi¢ réwniez dodatkowo
kotowe $rodki strazy pozarnych. Jednak dla
promu przebywajacego tak w morzu, jak
i w porcie czekanie z akcja gasnicza na pomoc
z zewnatrz moze zakonczyc sie utratg statku
o wartosci kilkudziesieciu, a nawet kilkuset mi-
lionéw dolaréw. Z tego wzgledu zatoga, wyko-
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1. Plan ochrony przeciwpozarowej, 2. Pomost
pasazerski, 3. Centrala SSP, 4. Konsola hi-fog,
| 5. Linia szybkiego natarcia

rzystujac m.in. opisane wczesniej $rodki, robi
wszystko, aby wykry¢ jakiekolwiek zagrozenie
pozarowe oraz jak najszybciej i jak najskutecz-
niej ugasi¢ pozar w zarzewiu. Najszybciej jak
to mozliwe podnoszony jest alarm pozarowy.
W akgji bierze udziat cata zatoga promu. Formu-
je sie dwie bojowe sekcje wyposazone w taki
sam sprzet, jaki posiadaja profesjonalni straza-
cy - aparaty oddechowe na sprezone powie-
trze, kombinezony itd. Jedna z sekgji sktada sie
z cztonkdw zatogi poktadowej, druga z zatogi
maszynowej. Sekcje pozarowe w akcji uzupet-
nia grupa wsparcia oraz grupa medyczna. Gru-
pa medyczna dysponuje ewakuacyjnymi no-
szami typu Neil Robertson, przenosnym apara-
tem do podawania tlenu, jest réwniez wyposa-
zona w zestaw do udzielania pierwszej pomocy
zautomatycznym defibrylatorem. Na wypadek
koniecznosci ewakuacji rannego lub chorego
helikopterem (na promie przewidziane jest
miejsce do wyladowania Smigtowca), na statku
znajduja sie kubetkowe nosze lotnicze. Wszyst-
kie osoby biorace udziat w akcji ratowniczo-ga-
$niczej pozostaja ze sobg w tgcznosci radiowey,
ado aparatéw oddechowych sg przypisane do-
datkowo laryngofony.

W mysl przepiséw miedzynarodowych kaz-
dy cztonek zatogi (réwniez kucharze, stewarde-
sy i stewardzi) musi przejs¢ podstawowe
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fot. Adam Kowalski

przeszkolenie ppoz. w specjalistycznych oérod-
kach. Obowiazek ten dotyczy réwniez szkole-
nia medycznego. Kierownictwo statku i wszy-
scy oficerowie przechodzg w tych samych
oérodkach oddzielne kursy, m.in. medyczne
i pozarowe na wyzszym poziomie. Akcja gasni-
za na miejscu dowodzi najczesciej starszy ofi-
cer lub oddelegowany do tych celéw oficer ds.
bezpieczeristwa - zwany na promach Unity Li-
ne oficerem pozarowym. Ze wzgledu na spe-
cyfike zamknietych pomieszczen, duze praw-
dopodobienstwo petnego zadymienia, catko-
witg ciemno$¢ i mnogos$¢ przeszkdd zatoga
w akcji ma do dyspozycji réwniez awaryjne
$rodki komunikacji. Dlatego w miare wkracza-
nia do pomieszczer zagrozonych rozwija-
na jest linka asekuracyjna zapewniajaca
kontakt z osobami przebywajacymi na ze-
whnatrz.

Stosowanie w praktyce wiedzy i umiejetno-
$ci nabytych na kursach wymaga czestych
treningéw. Dlatego zatoga promu ¢wiczy regu-
larnie rézne aspekty zwiazane z bezpieczen-
stwem pasazeréow i fadunku. Co tydzien
odbywa sie petny ¢wiczebny alarm pozarowy.
Réwnie czesto trenowane jest takze awaryjne
opuszczanie statku. Cykliczne powtarzanie tych
¢wiczen Swiadczy o tym, ze walka z zagroze-
niem pozarowym na promach morskich ma
najwyzszy priorytet, tak samo jak bezposrednie
ratowanie ludzkiego zycia.

Na promie istnieje wiele zagrozen pozaro-
wych, co pocigga za soba rézne opcje dziatania
przy prowadzeniu akgji gasniczej. Zmienia sie
na przykfad scenariusze ¢wiczer m.in. po to, za-
toga promu zdobyta umiejetnos¢ skutecznego
dziafania nawet w sytuacjach trudnych do prze-
widzenia. Aby przyblizy¢ warunki ¢wiczen
na statku do realnych sytuacji, wprowadzane
jest sztuczne zadymienie, wylgczane o$wietle-
nie (wnetrze promu to przewaznie pomieszcze-
nia zamkniete, panuje wtedy catkowita
ciemnos¢) czy tez wprowadza sie elementy za-
skoczenia, np. niespodziewane blokady drzwi
czy symulacje odciecia drég ewakuacyjnych.
Na statku bedacym w eksploatacji nie moz-
na wykorzystac do symulacji pozaru w trakcie
¢wiczen, otwartego ognia. Ale walka z otwar-
tym ogniem nie jest marynarzom obca, gdyz
we wspomnianych osrodkach szkoleniowych
zatogi ¢wicza na poligonach ogniowych. Pod-
czas ¢wiczeri na promie zatoga nie jest informo-
wana O miejscu inicjacji pozaru - testerem
uruchamiane sa czujki, wigcza sie reczne ostrze-
gacze pozarowe lub inicjuje sie reakcje centrali
pozarowa poprzez wprowadzane sztucznego
zadymienia.

Warto wspomnie¢, ze w momencie ogtosze-
nia na statku alarmu pozarowego uruchamia-
ne sg powiadomienia osrodkéw koordynacji
ratownictwa za pomoca globalnych systeméw
morskiej tacznosci radiowej. Te odmienne
od cywilnych srodki komunikacji wykorzystuje
sie jedynie do prowadzenia tacznosci w celach
zwigzanych z bezpieczenstwem. Na statku be-
dacym w porcie w stanie alarmowym cigzy do-
datkowy obowigzek powiadomienia wszelkimi
dostepnymi sposobami portowej strazy pozar-
nej. Jej dotarcie na prom zawsze wymaga cza-
su, dotyczy to réwniez ptywajacych jednostek
pozarowych. Dlatego w momencie ich przyby-
cia powinna by¢ juz prowadzona akcja gasni-
cza oparta na dziataniach zatogi i przecwi-
czonych procedurach. W tym momencie bedzie
juz tez z pewnoscig ustalone miejsce i rozmiar
pozaru. Pierwszg czynnoscig po przyjezdzie
funkcjonariuszy strazy na prom powinno by¢
zidentyfikowanie cztonka zatogi dowodzacego
cafg akcjg gaszenia pozaru. On jest partnerem
do wymiany niezbednych informacji. Zawsze
pomocne bedzie zlokalizowanie planu pozaro-
wego dostepnego w kazdym punkcie dostepu
na statek. W celu zapewnienia strazy pozarnej
skutecznego dziatania warto wykorzystac wie-
dze o budowie statku i doskonata orientacje za-
fogi w labiryncie pomieszczerr na samym
statku. Szybkie uzyskanie wsparcia ze strony za-
togii skuteczne wspétdziatanie moze mie¢ klu-
czowe znaczenie dla wyniku akgji gasniczej.

Kazde zdarzenie w $wiatowej zegludze pro-
mowe;j jest szczegétowo analizowane, tak aby
zidentyfikowac przyczyny pozaru, zaréwno
techniczne, jak i te wywotane czynnikiem ludz-
kim. Wnioski z nich sg podstawg modyfikacji
przepiséw oraz korekty sposobéw organizacji
i szkolen zatdg promdéw. Wprowadza sie tez no-
we procedury prewencyjne. W historii miaty
miejsce powazne pozary na promach morskich
ptywajacych w rejonie Battyku. W Internecie do-
stepne sg zardwno filmy, jak i artykuty ich doty-
czace (m.in. m/f,Scandinavian Star’, m/f Lisco
Gloria"). Ich analiza i wprowadzone potem
w zycie wnioski przyczynity sie do zwiekszenie
bezpieczenstwa pozarowego w zegludze pro-
mowe;j.

Drinz. Adam Kowalski od 2003 . jest
kapitanem zeglugi wielkiej. Dowodzit réznymi
typami statkdw, w tym najwieksza jednostka
m/v ,Karpaty”. Obecnie jest kapitanem

na promie m/f ,Gryf". Autor publikacji
naukowych i projektow badawczych,
wyktadowca w Akademii Morskiej w Szczecinie
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ROZPOZNAWANIE

ZAGROZEN

PAWEt ROCHALA

Trzecia metodyka

zapoblegania pozarom

+,Metodyka postepowania egzekucyjnego w sprawach zwigzanych

z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw przeciwpozarowych”

to trzeci, obszerny materiat o charakterze poradnikowym

przeznaczony dla stuzby kontrolno-rozpoznawczej PSP.

okument ten zatwierdzit do stosowania gen. brygadier Le-

szek Suski, komendant gtéwny Panstwowej Strazy Pozar-

nej, 28 czerwca. To juz trzecia metodyka usprawniajaca prace
funkcjonariuszy pionu kontrolno-rozpoznawczego PSP. Pierwszym
byta ,Metodyka prowadzenia czynnosci kontrolno-rozpoznawczych
majacych na celu rozpoznawanie zagrozen pozarowych oraz realiza-
cje nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw przeciwpozarowych”
(styczer 2017 r.). Drugim -, Zasady prowadzenia postepowan admi-
nistracyjnych w sprawach zwigzanych z nadzorem nad przestrzega-
niem przepiséw przeciwpozarowych” (grudzier 2017 r.). Obecne
opracowanie dotyczy materii najtrudniejszej: postepowania egzeku-
cyjnego.

O co tu chodzi?

Istota ochrony przeciwpozarowe] i postepowania egzekucyjnego

Zycie ludzi w gromadach wymaga przestrzegania spotecznych
norm, ktére sg ubierane w przepisy. Nie inaczej jest z ochrong prze-
ciwpozarowa. Ludzie otaczajg sie kosztowng infrastrukturg i groma-
dza dobra, ktére w wiekszosci s materiatami palnymi. Nalezy bronic¢
ich przed ogniem nie tylko dla ich wartosci materialnej czy kulturo-
wej: ogarniete pozarem sg grozne dla zdrowia i zycia ludzi.

Im bardziej rozwiniete technicznie spoteczerstwo i w im wiekszym
zageszczeniu zyje, tym wieksza wage ma wiec przestrzeganie przepi-
sow przeciwpozarowych. Nierzadko straty w nawet przecietnym po-
zarze przekraczajg mozliwosci wytwodrcze catego zycia jednego
cztowieka. Jesli uwzgledni¢, ze pozar moze przeniesc sie na inne do-
bra i zagrozi¢ zyciu kilkuset ludzi jednoczesnie, to tatwo zrozumie(,
Ze zapobiezenie takiemu zdarzeniu jest niezbedne. Dlatego formutu-
je sie w powszechnie obowigzujacych przepisach wymagania budow-
lane, instalacyjne i organizacyjne.

Mimo Ze takie wymagania istnieja, bez dobrej woli cztowieka nic
nie znacza. Cztowiek zajmuje i przeksztatca przestrzen stosownie
do potrzeb i posiadanych srodkéw technicznych. Bywa, ze stwarza so-
bie niechcacy Smiertelne zagrozenia nawet na wolnej przestrzeni. Nie
trzeba pozardw, by setki ludzi poniosty Smier¢, o czym $wiadcza wy-
darzenia zwiagzane z absolutnie pokojowymi przedsiewzieciami, jak
pochdd pielgrzyméw w Mekce, czy jedna z parad hatasu pod nazwg
Ltechno”w Niemczech. W obydwu miejscach ciasnota i napér nieswia-
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domych niczego ludzi spowodowaty wielkie tragedie bez ztej woli ko-
gokolwiek.

Na gruncie ochrony przeciwpozarowej w Polsce pilnuja porzadku
organy PSP, czyli komendanci powiatowi, miejscy, wojewddzcy i ko-
mendant gtéwny. Sa wyposazeni w prawne narzedzia zapobiegaw-
cze w postaci obowigzku sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem
przepiséw przeciwpozarowych, wykrywania zagrozen oraz - co naj-
wazniejsze — wydawania nakazéw, by nieprawidtowosci (czyli zagro-
Zenia) usuwac. Nakazy te sg formutowane zgodnie z powszechnie
obowigzujacym dla catej administracji prawem jako decyzje admini-
stracyjne.

Niestety, wydanie decyzji nie koficzy sprawy, zamyka ja tylko jej
wykonanie. Na okolicznos¢, gdy kto$ nie zechce tego uczyni¢, wdro-
zono dziedzine prawa o przymuszeniu do wykonania powinnosci,
czyli - z jezyka tacinskiego - ,egzekucji” obowiazkédw. Prawo to ma
posta¢ ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Juz u zarania swego powstania byto skomplikowane.

Ksztattowane catymi wiekami zasady $ciggania dlugéw postano-
wiono zaadaptowac do dziatart administracji. Okazato sie, ze na tym
polu charakter dtugu jest zupetnie inny i rzadko bywa pieniezny
(prawnie nazywa sie obowiagzkiem o charakterze niepienieznym), co
mozna by przetozy¢ na zajecie w zamian jakiej$ innej warto$ci mate-
rialnej. Charakter zobowigzan wobec dziatarh administracji, czyli wo-
bec norm spotecznych, jest zupetnie inny. Tu nie da sie komu$ zabra¢
telewizora za to, ze nie posiada gasnicy. Trzeba kogos przymusic, by
zechciat wykonac jaki$ obowigzek lub zaniechat szkodliwego dziata-
nia.

W $lad za tym pojawity sie komplikatory w samej ustawie, co wy-
nikato z checi sitowego niemal pogodzenia systemu prawa admini-
stracyjnego i finansowego. Wyszto co$ niezmiernie trudnego
w stosowaniu, obfitego w zaskakujace $rodki zaskarzenia, a zatem pet-
nego putapek dla organu administracji. Nic dziwnego, ze postepowa-
nie egzekucyjne jest bardzo niechetnie stosowane we wszelkich
dziatach administracji, oprécz skarbowej — tam dziata gtadko.

Organy PSP nie sg wyjatkiem, wiec i przez nie postepowanie eg-
zekucyjne na ogét byto traktowane jako najbardziej ostateczna z osta-
tecznosci. Wszczyna sie je niechetnie, czego podtozem jest podskérne
przekonanie o niemoznosci zakonczenia go sukcesem. W przesztosci
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podejmowali je Smiatkowie, lecz ich starania az za czesto
wienczyto niepowodzenie. Tymczasem jest elementem nie-
zbednym i — w gruncie rzeczy - zwyczajnym. Mato tego.
Jego brak moze by¢ poczytywany jako bezczynnos¢ orga-
nu. Stan ten nalezato zmienic.

Od blisko dekady naczelne wiadze PSP wywieraty staty
nacisk na postepowanie egzekucyjne, od publikowania
na ten temat artykutéw, przez szkolenia w czasie narad stuz-
bowych, po szkolenia profilowane, prowadzone przez se-
dziego Naczelnego Sadu Administracyjnego. Szkolenia te
przeszta kazda osoba zatrudniona w pionie kontrolno-roz-
poznawczym PSP, a niektére z nich po kilka razy. Komen-
danci wojewddzcy PSP podejmowali w tym zakresie
wiasne dziatania szkoleniowe.

Okazato sie jednak, ze byto tego zbyt mato, by liczba po-
stepowan egzekucyjnych wzrosta adekwatnie do potrzeb. Dlatego
komendant gtéwny PSP gen. brygadier Leszek Suski decyzja nr 14
zdnia 3 kwietnia 2018 r. powotat zesp6t roboczy ds. opracowania pro-
jektu ,Metodyki postepowania egzekucyjnego w sprawach zwigza-
nych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw przeciwpo-
zarowych”. Dalej bedziemy ja nazywali Metodyka Ill.

fot. arch. Pawta Rochali

Cel dziatania zespotu

Zatozono, ze z Metodyki lll, podobnie jak z dwéch poprzednich,
skorzystajq przede wszystkim pracownicy komérek kontrolno-rozpo-
znawczych komend powiatowych (miejskich) PSP oraz petnigcy funk-
cje organéw administracji komendanci powiatowi i miejscy PSP.
Metodyka Ill miata powstac jako szczegétowy poradnik stosowania
istniejacych narzedzi prawnych, ale z uwzglednieniem specyfiki
ochrony przeciwpozarowej. Oczywiscie wyznaczajac cele szczegéto-
we, nie dziatano ani na oslep, ani bez wiedzy o istotnych aspektach
postepowania egzekucyjnego. Materia byfa jednak szczegdlnie trud-
na, gtéwnie ze wzgledu na brak istotnej bazy orzeczen dotyczacych
ochrony przeciwpozarowej. Sieganie po do$wiadczenia innych stuzb
nie dawato za wiele - réwniez one nie prowadza wielu postepowan
egzekucyjnych, a przy tym maja wiasna specyfike dziatania, przenie-
siong nawet do materii ustawowej. Niemniej jednak powotany zespot
miat opracowac dokument finalny, obejmujacy:

1) stosowanie narzedzi z zakresu ustawy z dnia 17 czerwca 1966 1.
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji oraz aktéw wykonaw-
czych do niej;

2) okolicznosci prowadzenia postepowania egzekucyjnego odno-
$nie obowiazkéw o charakterze niepienieznym w nastepujacych po-
staciach:

a) poprzez grzywny w celu przymuszenia,

b) poprzez przymus bezposredni,

¢) poprzez wykonanie zastepcze;

3) zasady postepowania w przypadku nieuiszczenia naleznosci
pienieznych, wynikajacych z prowadzonego postepowania egzeku-
cyjnego;

4) sposoby konstruowania poszczegdlnych dokumentéw doty-
czacych postepowania egzekucyjnego;

5) wzory dokumentéw dotyczacych postepowania egzekucyjne-
go specyficznych dla danego rodzaju postepowania;

6) zasady postepowania w przypadku zaskarzania postepowania
egzekucyjnego;

7) zbiory dobrych praktyk w zakresie postepowania egzekucyjnego.
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Jak wspomniatem wyzej, zadanie byto najtrudniejsze z dotychcza-
sowych, gtéwnie ze wzgledu na brak niebudzacych watpliwosci po-
zytywnych przyktaddw. Nie chodzi tu o teorie - ta istniata, ale w wersji
akademickiej, czyli jako abstrakcja pasujaca niemal do kazdej sytuacji,
ale tylko w teorii. A chodzi o praktyke, o zidentyfikowanie stabych
punktéw oraz istotnych problemdw i poradzenie sobie z nimi w for-
mie instrukcji prostszej w stosowaniu od czytanych wprost przepiséw
ustawowych. Z tym byto Zle. Co prawda przyktady ,pozarowe” istnia-
ty w jednym z rodzajéw postepowania, mianowicie z zastosowaniem
grzywny w celu przymuszenia. W ciggu roku wszczynano w skali kra-
ju kilkanascie takich postepowan, przy czym czes$¢ z nich koficzyta sie
przed sagdem administracyjnym z wynikiem dla PSP pozytywnym. Jed-
nak kilka wyrokéw rocznie (raczej dwa, trzy niz siedem, osiem) nie
tworzyto wielkiej, spdjnej bazy wiedzy, ktéra mozna by wykorzystac
do réznych przypadkéw. Za kazdym razem wyrok wigzat sie ze spe-
cyfika sprawy, wskazéwki sadowe byty raczej skromne i ogélnikowe,
a popetnione btedy miaty charakter bardzo podstawowy. Materiat
wyjsciowy jednak byt, wiec postepowanie egzekucyjne z grzywna
w celu przymuszenia jawito sie jako cel pozostajacy w swobodnym
zasiegu zespotu.

Gorzej byto z przymusem bezposrednim. W wiekszosci woje-
wodztw w pamieci urzedowej nie znalazt sie zaden przykfad tego ro-
dzaju egzekucji administracyjnej, a w skali kraju takich wydarzen
w ostatniej dekadzie odnotowano moze dwa. Na szczeécie mozna by-
to skorzystac z nielicznych doswiadczen organéw nadzoru budowla-
nego.

Beznadziejnie przedstawiata sie sytuacja w przypadku trzeciego
srodka egzekucyjnego, mianowicie wykonania zastepczego. W skré-
cie polega ono na wykonaniu obowigzku za zobowiagzanego, z jed-
noczesnym obcigzeniem go kosztami postepowania. W pamieci
urzedowej PSP cos takiego nie istnieje, w pamieci innych dziatéw ad-
ministracji zdarzenia tego rodzaju sa sporadyczne.

Jak wida¢ w tym, Zze zagadnienie przedstawiato sie jako bardzo
trudne, nie byto zadnej przesady. Zresztg utozenie poprzednich me-
todyk (kontrolno-rozpoznawczej i pokontrolnej) réwniez nie naleza-
to do zadan prostych. Czym innym jest bowiem poprowadzenie
indywidualnej sprawy, w ktérej ewentualny btad bedzie dotyczyt tyl-
ko jej jednej, a czym innym przygotowanie wzoru postepowania pa-
sujacego do wszystkich spraw danego rodzaju, ze swiadomoscia, ze
popetniony btad pojdzie w tysigce spraw. Przeciez nie mielismy stwo-
rzy¢ misia na miare naszych mozliwosci, lecz rzecz jak najbardziej uzy-
teczna.
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Sktad zespotu
By tak ambitne cele zrealizowa¢, zespét zostat wzmocniony. Juz

na rzecz opracowania postepowania pokontrolnego wzmocniono go
o radce prawnego, co pozwolito na ominiecie wielu raf prawnych.
Na rzecz postepowania egzekucyjnego pracowaty trzy osoby o tych
kwalifikacjach.

W spotkaniach brali udziat:

1) przewodniczacy zespotu - st. bryg. Pawet Rochala, p.o. dyrek-
tor Centralnego Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach i doradca ko-
mendanta gtdwnego PSP;

2) zastepca przewodniczacego zespotu - st. bryg. Marek Dziedzic,
naczelnik Wydziatu Kontrolno-Rozpoznawczego KW PSP w Lublinie;

3) sekretarz zespotu - mt. bryg. Ariadna Koniuch, naczelnik Wy-
dziatu Nadzoru Prewencyjnego w Biurze Rozpoznawania Zagrozen
KG PSP;

4) cztonkowie zespotu:

a) st. bryg. Ryszard Pszonka - naczelnik Wydziatu Kontrolno-Roz-
poznawczego KW PSP w Rzeszowie,

b) mt. bryg. Pawet Adamczyk - kierownik sekgji ds. kontrolno-roz-
poznawczych w Wydziale Kontrolno-Rozpoznawczym KM PSP m.st.
Warszawy,

¢) mt bryg. Andrzej Tomczyk - starszy specjalista na samodziel-
nym stanowisku ds. kontrolno-rozpoznawczym KP PSP w Poddebi-
cach,

d) mt. bryg. Pawet Walaszek - kierownik Sekcji Technicznych Za-
bezpieczen Przeciwpozarowych w Wydziale Kontrolno-Rozpoznaw-
czym KW PSP w Katowicach,

e) st. kpt. Wojciech Wisniewski — kierownik Sekcji do spraw Roz-
poznawania Zagrozen w Wydziale Kontrolno-Rozpoznawczym
KW PSP w Warszawie,

f) kpt. Agnieszka Potocka-Jurczyk, radca prawny w KW PSP w Rze-
szowie,

g) mgr Magdalena Szuster - radca prawny w KW PSP w Lublinie,

h) mgr Katarzyna tucko$ - radca prawny w CMP w Mystowicach.

Przebieg prac
Niezbedne byty az cztery trzydniowe spotkania zespotu, co i tak

okazato sie czasem zbyt krétkim. W czasie kazdego dnia prac, by wy-
tworzy¢ kilka stron Metodyki, kazdy cztonek zespotu musiat przeczy-
tac kilkadziesiat stron materiatéw pisanych jezykiem prawniczym,
odnie$¢ te tres¢ do kontrmateriatéw tak samo pisanych, poddac
pod dyskusje watpliwosci, wreszcie przetozy¢ to na pismo. Dtuzej niz
trzy dni nie dato sie jednorazowo pracowac z tak duzg intensywno-
4cia - przy dalszej pracy materiat nie zyskiwatby na jakosci. W dodat-
ku z kazdym spotkaniem co prawda przybywato materiatu, ale tez
wiedzy, ktdra nawet jesli nie niosta zwatpienia, to nakazywata daleko
posunieta ostroznos¢. Zatem konieczne byly przerwy miedzy spotka-
niami na dopracowanie zagadnien lub na nabranie dystansu do nich.
Bez wiekszego btedu mozna powiedzie¢, ze kazdy z cztonkéw zespo-
tu pozostawat w stanie wyczulenia na kwestie egzekucji administra-
cyjnej przez ponad rok.

Bardzo wazna okazata sie organizacja pracy zespotu w czasie spo-
tkan.

Okolicznoscig korzystna byto, ze zespét sktadat sie z osob, ktére
braty udziat w ukfadaniu poprzednich metodyk, zatem nie byt im ob-
cy styl pracy nad nimi. Metodyka Il jako dokument, ze wzgledu
na uktad funkcjonalny i strukture, réwniez przypominata poprzednie
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Z uwagi na brak wia-
$ciwych praktyk przetozonych na korzystne dla PSP wyroki sadéw ad-
ministracyjnych szczegdlnego znaczenia nabrata rola prawnikdéw.
To na nich spoczywat obowiazek wtasciwego odczytania instrukgji
teoretycznych, sprawdzenia, jak z ich adaptacja na rzecz praktyki ra-
dza sobie ,merytorysci” oraz wyjasnienia kwestii spornych. Ponadto
podziat na podgrupy tematyczne spowodowat, ze kazda z nich mo-
gta dysponowac,wtasnym” prawnikiem, co znakomicie utatwiato po-
step prac. Potrzeba ta wystapita wyraznie w czasie pierwszego
spotkania - na kolejne zostaty zaproszone dodatkowe osoby.

Trudnosci byty widoczne juz na starcie, trzeba byto wiec stawia¢
przed zespotem ograniczone cele. Nie mozna byto pozwoli¢ na wy-
wofanie w zespole poczucia, ze spotkalismy sie i po trzech dniach prac
nie wykonalismy niczego istotnego, mimo przerobienia ogromu ma-
teriatu. Taka Swiadomos$¢ zniechecataby do pracy. Kaze spotkanie
musiato mie¢ wiec swéj wymierny rezultat.

Pierwsze spotkanie poswiecone zostato zatem ogélnemu opano-
waniu tematu, z wyraznie sformutowanym zakazem poruszania naj-
trudniejszego z nich, to jest wykonania zastepczego. Z kwestiami
grzywny w celu przymuszenia zespét poradzit sobie bez ktopotéw, co
zaowocowato wstepnymi instrukgcja i wzorami w tym zakresie. Zespot
nabrat przy tym swobody w ocenie materiatéw pomocniczych.

Drugie spotkanie poswiecono opracowaniu algorytméw i zasad
postepowania egzekucyjnego oraz wzoréw dokumentéw z wykorzy-
staniem grzywny w celu przymuszenia i przymusu bezposredniego.
Ponownie nie byt podejmowany tematu $rodka egzekucyjnego w po-
staci wykonania zastepczego - chodzito o odtozenie trudnego tema-
tu na chwile, w ktérej dwa tatwiejsze zagadnienia beda opanowane
w takim stopniu, by by¢ podstawg merytoryczng i mentalng do opra-
cowania najtrudniejszego. Jednoczesénie pracy nie brakowato, gdyz
nawet przy grzywnie w celu przymuszenia pojawity sie niespodzie-
wane przeszkody formalno-prawne. Przymus bezposredni opracowy-
wany w zakresie ograniczonym do jednego przykfadu: dyskoteki,
w ktorej stwierdzono zagrozenie zycia ludzi, lecz nawet przy takim
ograniczeniu pojawity sie istotne trudnosci. Spotkanie zakoriczono
catkiem pokaznym dorobkiem, z ukompletowaniem zasad i wzoréw
postepowania z grzywng w celu przymuszenia oraz przymusu bez-
posredniego w czesci dyskotekowe;j.

Trzecie spotkanie stuzyto gtéwnie poruszeniu dwéch najtrudniej-
szych tematéw - rozpatrzeniu innych przyktadéw przymusu bezpo-
$redniego, z proba sporzadzenia instrukcji uniwersalnej oraz wstepne-
mu opracowaniu wykonania zastepczego. Mozna powiedzie¢, ze ze-
spot doszedt wéwczas do kresu wyobrazenia o wiasnej wydolnosci
(wyobrazenia, ale nie faktycznych mozliwosci), gdyz podstawami
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poniechania zagadnienia wykonania zastepczego, gdyz jawito sie ja-
ko niemozliwe do przeprowadzenia. Nawet prosty przyktad, ktéry zo-
stat rozpracowany, mianowicie wykonanie zastepcze w postaci
oprdznienia strychu z materiatéw palnych, ukazat szereg probleméw
prawnych. Pojawit sie catkiem dobry pomyst, by wykonanie zastep-
cze przeprowadzi¢ pilotazowo w jednym z wojewddztw, co jednak
odwlektoby w czasie jego wprowadzenie systemowe na co najmniej
3 lata. Z pomystu tego zrezygnowalismy, by przedstawi¢ materiat
kompletny.

Zagadnienia najtrudniejsze zostaty opracowane po trzecim spo-
tkaniu, z zaangazowaniem dostownie kilku oséb. Materiat skomple-
towano tak, by zawierat instrukcje postepowania oraz wzory
dokumentow dla wszystkich trzech rodzajow egzekucji administra-
cyjnej i ich wariantéw, majacych zastosowanie w dziatalnosci orga-
néw PSP. Po poprawkach wewnetrznych zostat poddany opiniowaniu
krajowemu.

O ile do poprzednich metodyk byto mnéstwo krytycznych uwag,
o tyle Metodyka Il spotkata sie z bardzo pozytywnym oddzwigkiem
ze strony organow terenowych PSP. Kilka komend nie miato zadnych
uwag, z pozostatych sptynety bardzo konkretne i istotne wskazéwki.
Przede wszystkim zadano, by podstawowym srodkiem egzekucyjnym
uczynic grzywne w celu przymuszenia, jako najmniej ktopotliwg dla
zobowigzanego. Z tego wzgledu wykonanie zastepcze powinno tra-
fi¢ do rezerwy, choc jest postrzegane przez sady administracyjne ja-
ko najskuteczniejsze. Ponadto poproszono o przyktady wypetnionych
dokumentéw.

Czwarte spotkanie zespotu polegato na uwzglednieniu uwag kra-
jowych i przygotowaniu wersji ostatecznej Metodyki lll.

Efekt finalny
Efektem finalnym sg graficzne algorytmy postepowania, czytel-

na instrukcja dziatania, oraz pisemne wzory upomnien, pism, tytutéw
wykonawczych, postanowien i protokotéw. Wszystko to razem two-
rzy pokazng ksigzke: 191 stron.

Metodyka Il nie zastepuje ustawy o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji, ale z pewnosciag pomaga w jej zrozumieniu. Przede
wszystkim pomaga, jak poprzednie, w uniknieciu btedéw podstawo-
wych. Kazdy wzorcowy dokument jest miniinstrukcja postepowania,
a przy tym zawiera wszelkie istotne elementy, wystarczy je tylko uzu-
petni¢ w sposdb identyfikujacy dang sprawe. Kto umie zastosowac
dwie poprzednie metodyki, z pewnoscig poradzi sobie z egzekucyj-
na. Jako pomoc praktyczna zostaty do niej dotaczone wypetnione
wzory tytutdw wykonawczych - tu bez wiasciwego wzoru mozliwo-

przegla@ozarniczy / 2019 sierpiex

$ci popetnienia btedu sg bardzo duze. Niemniej jednak caty pion kon-
trolno-rozpoznawczy wymaga przeszkolenia.

Wartoscig dodana jest wprowadzenie jednolitych zasad postepo-
wania i szaty graficznej dokumentéw - ale taki byt wiasnie cel.

W taki oto sposéb zespdt powotany w 2016 r. do opracowania jed-
nolitych wzoréw protokotéw z czynnosci kontrolno-rozpoznawczych
oraz zasad ich prowadzenia, w 2019 r. dopetnit z naddatkiem system
nadzoru komendantéw powiatowych (miejskich) nad przestrzega-
niem przepiséw przeciwpozarowych. Tym samym organy PSP dyspo-
nuja petnym, szczegdtowym, a zarazem profilowanym materiatem
instrukcyjnym, obejmujacym zagadnienia od zamiaru przystapienia
do czynnosci kontrolno-rozpoznawczych, przez wydanie decyzji ad-
ministracyjnej, po egzekucje obowiagzkdéw: tacznie 485 stron. To ma-
teriat bezprecedensowy nie tylko w historii PSP, ale réwniez catej
polskiej ochrony przeciwpozarowej. Ale nie tylko — inne dziaty admi-
nistracji nie dysponuja tak szczegétowymi materiatami pomocowy-
mi. Smiem twierdzi¢, ze organy administracji architektoniczno-
-budowlanej, nadzoru budowlanego, ochrony srodowiska, a takze in-
ne inspekcje i straze chetnie skorzystatyby z naszych opracowan.

Ze swojej strony, jako przewodniczacy, pragne podziekowac ze-
spotowi za cierpliwos¢ i kilkuletnig bardzo wydajna prace. Bez Was nic
by sie nie udato.

st. bryg. Pawet Rochala jest doradcg komendanta gtéwnego PSP
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TOMASZ SAWICKI

Profesjonalizm
opinii

Prawnie unormowany obowigzek korzystania z ustug biegtego

istnieje od wiekow. Juz w XVI-wiecznym kodeksie karnym

Constitutio Criminalis Carolina z 1532 r. cesarz Niemiec Karol V

przewidywat zasieganie ekspertyzy sgdowo-medycznej w razie

podejrzenia morderstwa, otrucia, powieszenia czy zranienia.

becnie z instytucjg biegtych
spotykamy sie w réznego ro-
dzaju postepowaniach praw-
nych majacych na celu rozstrzyganie spraw
(sporéw prawnych). Stad biegli powotywani
s zarbwno przy rozstrzyganiu spraw cywil-
nych, jak i karnych. Podstawa wielu wyrokéw
sadowych jest dowdd z opinii biegtego.
Biegty powinien na najwyzszym poziomie
zbadac i oceni¢ wedtug okreslonych stan-
dardow badane zjawisko. Jest to bowiem
czesto podstawa czyjegos byc albo nie by¢.
Pozary naleza do tych zdarzen, w ktérych
postepowanie dowodowe jest bardzo trud-
ne. Do ustalenia miejsca, przyczyny powsta-
nia, rozwoju oraz rozprzestrzeniania sie
pozaru potrzebny jest specjalista — biegly sa-
dowy z dziedziny pozarnictwa (ochrony
przeciwpozarowej)*, majacy specjalistyczng
wiedze w zakresie: mechanizméw powsta-
wania, rozwoju i rozprzestrzeniania sie po-
zarow, metod obliczania parametrow
pozaru, interpretacji $ladéw powstatych
wskutek pozaru, metodyk ekspertyz $la-
doéw pozaru itp.

Status biegtego

W naszym kraju status biegtego sagdowe-
go jest uregulowany w przepisach ustawy
z 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sagdéw po-
wszechnych oraz rozporzadzeniu ministra
sprawiedliwosci z 24 stycznia 2005 r. w spra-
wie biegtych sadowych. Zgodnie z art. 157
§ 1 ustawy prezes sadu okregowego ustana-
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wia biegtych sadowych i prowadzi ich liste.
W obowigzujacym stanie prawnym biegty-
mi zostajg osoby, ktdre same zgtaszaja akces.
Zgodnie z § 12 pkt 1 rozporzadzenia bie-
gtym sadowym moze by¢ ustanowiona oso-
ba, ktéra ma obywatelstwo polskie i korzysta
z pemni praw cywilnych i obywatelskich,
ukonczyta 25 lat zycia, ma teoretyczne
i praktyczne wiadomosci specjalne, daje jed-
noczes$nie rekojmie rzetelnosci i uczciwosci
oraz wyrazita zgode na ustanowienie jej bie-
gtym. Ocena, czy posiadanie wiadomosci
specjalnych zostato dostatecznie wykazane,
nalezy do prezesa sagdu okregowego. Usta-
nowienie biegtym osoby zatrudnionej wy-
maga zasiegniecia opinii zakladu pracy
zatrudniajacego te osobe (w przypadku
strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej bedzie
to wiasciwy przetozony, o ktérym mowa
w art. 32 ust. 1 ustawy z 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej).

Zatem biegtym sagdowym mozna okresli¢
osobe, ktéra ze wzgledu na swoje kwalifika-
cje i doswiadczenie zawodowe jest uzna-
na za eksperta w danej dziedzinie i z tego
powodu moze by¢ powotywana w postepo-
waniu sgdowym. Kwalifikacje biegtego po-
winny by¢ mozliwie najwyzsze, a sam biegty
powinien charakteryzowac sie sumienno-
écig i nie by¢ zainteresowany wynikiem
postepowania, w ramach ktérego wydaje
opinie (czesto nazywang takze ekspertyza).
Ponadto biegty to osoba zaufania publicz-
nego, ktdérej przymiotem jest rekojmia nale-

zytego wykonywania obowigzkéw. Stanowi
on takze organ pomocniczy sadu i powinien
cieszyc sie jego zaufaniem. Musi spetniac za-
tem kryteria etyczne, taczyc takie cechy cha-
rakteru, jak szlachetnos¢, prawos¢, sumien-
nosc¢ i bezstronnos¢ [1], sktadajace sie na je-
go wizerunek jako osoby zaufania publicz-
nego.

W naszym kraju oprécz biegtego, czyli
osoby figurujacej na liscie biegtych prowa-
dzonej przez prezeséw sadow okregowych
(tzw. biegly z listy), biegtymi mogga by¢ tak-
Ze inne osoby, o ktérych, wiadomo, ze maja
odpowiednia wiedze w danej dziedzinie na-
uki (tzw. biegty ad hoc), a takze instytucje
naukowe lub specjalistyczne (tzw. biegty in-
stytucjonalny).

Biegly przed objeciem funkgji sktada wo-
bec prezesa sadu przyrzeczenie wedtug na-
stepujacej roty: Swiadomy znaczenia mych
stéw i odpowiedzialnosci przed prawem, przy-
rzekam uroczyscie, ze powierzone mi obo-
wiqzki biegtego sqdowego wykonywac bede
z catq sumiennosciq i bezstronnosciq. Biegly
po ztoZeniu przyrzeczenia jest uprawniony
do wydawania opinii wytacznie na zlecenie
organu procesowego, czyli sadu i prokura-
tora, a takze funkcjonariusza policji dzia-
fajacego na zlecenie i z upowaznienia
prokuratora.

Obecnie przy wszystkich 45 sadach okre-
gowych w Polsce ustanowionych jest 237
biegtych sgdowych z dziedziny pozarnictwa
(ochrony przeciwpozarowej).
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Przedmiot i zakres opinii

Formalng strone dziatania biegtych regu-
luja: w sprawach karnych przepisy art. 193
do 206 oraz 285 do 290 Kodeksu postepo-
wania karnego (k.p.k.), a w sprawach cywil-
nych - art. 278 do 291 Kodeksu poste-
powania cywilnego (k.p.c.). Organ proceso-
wy w postanowieniu powotujgcym biegte-
go okresla, kto ma opinie sporzadzi¢, jakima
by¢ przedmiot i zakres opinii, ze sformuto-
waniem pytan szczegdtowych, oraz wyzna-
cza termin dostarczenia opinii. Biegty jest
zwigzany trescig postanowienia, a zatem
opinia musi spetnia¢ wymogi zakreslone
w postanowieniu.

Postanowienie jest tym dokumentem,
w ktérym organ procesowy okresla zadania,
ktore stawia przed biegtym. W postepowa-
niu przygotowawczym (dochodzeniu lub
$ledztwie) postanowienie ma zawsze forme
odrebnego dokumentu o ustalonym wzo-
rze.

Zadania stawiane biegtemu okreslone sg
w postaci sprecyzowania czynnosci, ktére
biegly ma wykonac oraz sformutowania py-
tan, na ktére ma udzieli¢ odpowiedzi. Biegty
udziela odpowiedzi dopiero po wykonaniu
wskazanych czynnosci i na podstawie ich
wynikoéw.

Biegly jest zwigzany trescig postanowie-
nia, co oznacza, ze powinien starac sie zleco-
ne zadanie wykona¢ i odpowiedzie¢ na
wszystkie postawione mu pytania. Jednak
dobdr najwitasciwszej techniki wykonania
tych czynnosci, aparatury badawczej i zakre-
su niezbednych badan lub procedur po-
znawczych nalezy do niego, jako do osoby
majacej wiedze specjalistyczna w dziedzinie
pozarnictwa.

Nalezy pamietac, ze istotny z punktu wi-
dzenia mozliwosci wykonania badania
(ekspertyzy) i wydania opinii jest materiat
badawczy wskazany w postanowieniu o do-
puszczeniu dowodu z opinii biegtego,
a szczegolnie jego kompletnos¢ i jakoscio-
wa przydatnos¢ do badan. Ocena materiatu
badawczego zawsze nalezy do biegtego
i moze on uzalezni¢ przeprowadzenie eks-
pertyzy od jego uzupetnienia.

Przedmiot opinii z dziedziny pozarnictwa
jest uzalezniony od okolicznosci, jakie nale-
zy ustali¢ w danym postepowaniu. Biegty we
wszelkich postepowaniach odgrywa role
procesowego pomochniczego organu sado-
wego powotanego jako specjalne ,zrédto
dowodowe". Od jakosci informacji i wnio-
skéw podanych w formie opinii sadowej za-
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lezg decyzje niezawistego sadu. Jakos¢ usta-
len biegtego zalezy od wielu czynnikow.
Od jego wiedzy, znajomosci zasad wiedzy
technicznej, wyksztatcenia, umiejetno-
éci, doswiadczenia, praktyki zawodo-
wej, rzetelnosci, starannosci zawo-
dowej zalezy przydatnos¢ dowodu
z opinii na potrzeby postepowania
przygotowawczego €zy proceso-
wego do ustalenia prawdy obiek-
tywnej. [2]

W praktyce w sprawach
0 pozary mozna wyrdzni¢ dwa
charakterystyczne typy opinii:

* opinie dotyczace badan

Sladéw pozaruy, czyli przed-

miotéw materialnych za-
bezpieczonych na miej-
scu pozaru, np. eksper-
tyzy kryminalistyczne:
mechanoskopijne
(badanie urzadzen,

w ktérych mogta wy-
tworzy¢ sie energia cieplna powo-
dujaca pozar), elektrotechniczne (badanie
zwiazku instalacji elektrycznej z zainicjo-
waniem pozaru), chemiczne (badanie sub-
stancji, w ktérej mogty powstad procesy
prowadzace do samozapalenia), metalo-
znawcze (ustalenie temperatury nagrzania
tracych czesci) iinne,

* opinie, w ktérych biegly na podstawie
przedtozonych mu akt sprawy ma ustali¢
miejsce i przyczyne powstania pozaru**,
a nierzadko takze dokonac oceny, czy pozar
zagrazat zdrowiu lub zyciu wielu oséb oraz
mieniu w wielkich rozmiarach***.

W pierwszym przypadku czes¢ sprawoz-
dawcza opinii musi zawiera¢ opis wykona-
nych czynnosci badawczych, z podaniem
warunkéw i zastosowanych metod oraz wy-
niki tych badan i wynikajace z nich wnioski.
W opinii drugiego typu element sprawo-
zdawczy ma postac powotania sie na fakt, ze
biegty akta sprawy przestudiowat i przepro-
wadzit stosowng analize zawartego w nich
materiatu dowodowego [3]. W dalszej czesci
artykutu skoncentrowano sie przede wszyst-
kim na drugim typie opinii.

Podczas analizy dokumentéw akt sado-
wych czesto biegty spotyka sie z tak zwana
wiedza zdroworozsadkowa, do ktérej musi
sie odnies¢, stosujac metody naukowe.

W praktyce do wielu opinii w sprawach
0 pozary dofgcza sie materiat ilustracyjny sta-
nowiacy uzupetnienie sprawozdania: zdjecia,
pliki graficzne, szkice, wykresy, spektrofoto-

gramy, chromatogramy

itp. {(zamieszczane bezpodrednio

w tekscie sprawozdania lub w formie tablic
pogladowych jako zataczniki). Jezeli chodzi
o te ostatnie, to w sporzadzanych opiniach
dotyczacych badan przedmiotéw material-
nych zabezpieczonych z miejsca pozaru
utrwalaja one wyniki dziatania przyrzadéw,
w postaci wydrukéw graficznych, wspoma-
ganych czesto programami spektroskopowy-
mi pozwalajacymi na wizualizacje i obrébke
dowolnych danych widmowych i chromato-
graficznych zebranych przez dany instrument
analityczny [4].

Zdarza sie, ze biegly z dziedziny pozarnic-
twa otrzymuje pytania o tematyce wykra-
czajacej poza obszar swojej specjalnosci.
Wtedy powinien uchyli¢ sie od odpowiedzi,
zwiaszcza kategorycznej, nawet jezeli przy-
padkowo, z racji zainteresowan, praktyki lub
doswiadczenia nabytego w czasie petnienia
funkgji biegtego, ma w tej dziedzinie jaka$
wiedze. Nalezy jednak pamieta¢, ze skfada-
nie przez biegtego opinii w sprawach, ktére
nie leza w granicach jego specjalnosci, mo-
Ze stac sie formalng podstawa do zakwestio-
nowania wagi dowodowej takiej opinii,
chocby nawet jej tres¢ i wnioski byty praw-
dziwe. Formalne ograniczenia kompetencji
biegtego sprowadzaja sie do tego, Ze nie jest
on uprawniony do:
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* wypowiadania sformutowan dotycza-
cych winy oskarzonego lub oceny prawnej
jego czynu, poniewaz uprawnienia w tym
zakresie sg wylgczng domeng sadu, podob-
nie jak (przyktadowo) ustalenie, czy miato
miejsce usitowanie sprowadzenia pozaru
w rozumieniu Kodeksu karnego [5];

* swobodnej, czyli opartej tylko na wta-
snym przekonaniu oceny dowodoéw, zwtasz-
cza osobowych, tj. wyjasnien oskarzonego
(podejrzanego) oraz zeznan $wiadkow;

* wypowiadania sie w kwestiach lezacych
poza zakresem specjalnosci z dzienny pozar-
nictwa [6].

Procedura opracowywania
opinii przez biegtego
Sporzadzenie profesjonalnej opinii

potrzeba wielokrotnego wertowania akt.
Jest zatem wskazane sporzadzenie po przej-
rzeniu akt notatek na wiasny uzytek, ktére
bedg zawieraty najistotniejsze informacje
dotyczace sprawozdania z przeprowadzo-
nych czynnosci i spostrzezen biegtego.
Notatki mozna prowadzi¢ w postaci krétkich
zapiskow z podaniem numeru karty akt (np.
kto, kiedy i gdzie zauwazyt pozar, co i o kté-
rej godzinie byto wida¢ na monitoringu, co
wynikato z analizy ujawnionych $ladéw
na pogorzelisku, kto, kiedy, gdzie i jakie pro-
wadzit prace niebezpieczne pozarowo, co
wynikato z protokotu danych czynnosci itd.).
Dzieki takim zapiskom tatwo powrdcic
do tego miejsca w aktach, odczytac catosc
istotnego faktu z punktu widzenia opinio-

* w wypadku opinii instytucji takze petng
nazwe i siedzibe instytucji,

* czas przeprowadzonych badan oraz da-
te wydania opinii,

e sprawozdanie z przeprowadzonych
Czynnosci i spostrzezen oraz oparte na nich
whioski,

* podpisy wszystkich biegtych, ktérzy
uczestniczyli w wydaniu opinii.

Zaréwno w sprawach karnych, jak i cywil-
nych mozna kierowac sie tymi samymi zasa-
dami opracowywania opinii. Co prawda jej
uktad przestrzenny nie jest normatywnie
okreslony i biegli w tym zakresie postuguja
sie wkasnymi wzorcami, pozadane jest jed-
nak, aby elementy sktadowe byty uporzad-
kowane, a kolejnosc¢ ich prezentacji zblizona.

W Zzadnym razie nie powinny sie ze so-

to trudne zadanie, gdyz prawdziwg
sztukg jest, aby w sposéb najbardziej

ba miesza¢, gdyz wtedy utrudnia to
zapoznanie sie z trescig opinii.

Dopiero po wnikliwym zbadaniu catosci
materiatéw zgromadzonych w aktach
sprawy, ewentualnym przeprowadzeniu
ogledzin miejsca pozaru czy dokonaniu

przystepny wyjasnic¢ zagadnienia z za-
kresu wiedzy specjalistycznej. Podczas
sporzadzania opinii nalezy caty czas

Analizujac krajowa literature praw-
ng i kryminalistyczna, mozna wy-
ciagnac wniosek, ze opinia biegtego

pamietac, ze biegly nie zostat powota-
ny w celu opisywania stanu faktyczne-
go sprawy, ale po to, aby umozliwi¢
organowi procesowemu jego zrozu-
mienie.

Pierwszg czynnoscig biegtego
przystepujacego do opracowywania

eksperymentu rzeczoznawczego

i na podstawie analizy uzyskanych danych
biegty moze okresli¢ swoje stanowisko

w kwestii przyczyn i okolicznosci
powstania pozaru.

powinna dzieli¢ sie na trzy gtéwne
czesci: wstepng, sprawozdawcza wraz
z uzasadnieniem oraz wnioski korco-
we.

W czesci wstepnej powinny by¢ za-
warte takie, dane jak:
* doktadne oznaczenie biegtego

opinii jest zapoznanie sie z aktami
sprawy. Przebiega to zazwyczaj dwuetapo-
wo. Etap pierwszy obejmuje wstepne prze-
gladniecie catosci akt, w celu uzyskania
0golnej orientacji co do charakteru sprawy,
rodzaju i okolicznosci pozaru, ktérego spra-
wa dotyczy oraz zadan postawionych bie-
gtemu. Drugi etap to szczegdtowa ana-
liza materiatu dowodowego, ktorej efektem
ma by¢:
e uzyskanie petnej i rzetelnej znajomosci
wszystkich informacji o pozarze zawartych
w aktach,
* selekcja i ocena tych informacji pod ka-
tem ich spéjnosci, uchwycenia wystepuja-
cych miedzy nimi rozbieznosci i sprzecz-
nosci, a takze wyszukania brakéw i luk w ma-
teriale dowodowym, np. ograniczajacych
mozliwosci ustalenia okolicznosci powsta-
nia pozaru,
* ustalenie, czy przedstawiony biegtemu
material dowodowy jest wystarczajacy
do wydania opinii w zleconym zakresie.
Przy szczegdtowej analizie akt (materiatu
dowodowego) zachodzi na 0gét potrzeba
wielokrotnego powracania do niektérych
dokumentéw lub ich fragmentéw, a wiec
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wania i np. zacytowac ten fragment w tresci
sprawozdawczej opinii. Nalezy pamieta¢, ze
akta zestawiane sg zawsze w porzadku chro-
nologicznym, odpowiadajacym kolejnosci
powstania lub wptywu kolejnych dokumen-
téw. Uktad ten nie jest wygodny w przypad-
ku analizy problemowej [3].

Etap studiowania akt sprawy ma na celu
poznanie i uporzadkowanie wszystkich in-
formacji o okolicznosciach pozaru zawar-
tych w aktach. Dopiero po petnym prze-
analizowaniu zbioru tych informacji moz-
na przystapic do ich systematyzowania i we-
ryfikowania.

Konstrukcja opinii biegtego
Wymogi formalne, ktére ma spetniac opi-
nia biegtego, okresla art. 200 § 2 k.p.k. Sta-
nowi on, ze opinia powinna zawierac:
* imie, nazwisko, stopien i tytut naukowy,
specjalnos¢ i stanowisko zawodowe biegte-
go,
* imiona i nazwiska oraz pozostate dane
innych 0séb, ktére uczestniczyty w przepro-
wadzaniu ekspertyzy, ze wskazaniem czyn-
nosci dokonanych przez kazda z nich,

sporzadzajacego opinieg, a wiec imie,

nazwisko, adres zamieszkania badz nazwa
instytutu, jego siedziba oraz oznaczenie, czy
biegty jest wpisany na liste biegtych sado-
wych,
* oznaczenie specjalnosci biegtego,
* miejsce i data sporzadzenia opinii,
* oznaczenie sadu i sygnatury akt,
* wskazanie postanowienia bedacego
podstawa prawng wydanej opinii,
e wyszczego6lnienie zadan zleconych przez
organ procesowy,
* oznaczenie elementéw udostepnionych
biegtemu w ramach materiatu procesowego,
* wyszczegdlnienie Zrédet wiedzy specja-
listycznej, z ktérych biegty korzystat, sporza-
dzajac opinie.

Czes¢ sprawozdawcza opinii nakresla
stan faktyczny i powinna zawiera¢:
e zwiezty opis stanu faktycznego, ktéry zo-
stat poddany opinii,
* opis wykonanych badan, w szczegélno-
$ci czynnosci przeprowadzonych przez bie-
gtego, oznaczenie metody, jaka biegty sie
postugiwat, wykaz urzadzen lub aparatury
badz innych srodkéw uzytych w celu sporza-
dzenia opinii,
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* whnioski oparte na czynnosciach biegte-
go i jego spostrzezenia zawierajace wyczer-
pujace wyjasnienia w zakresie wskazanym
przez organ procesowy,

* przedstawienie toku rozumowania bie-
gtego w okreslonych kwestiach objetych
opinig,

* wykaz dokumentéw niezbednych do
sporzadzenia opinii w formie zatacznikdéw,
* podpis biegtego [7].

Istota tresci opinii biegtego jest wskaza-
nie tych elementéw stanu faktycznego opi-
sanego w aktach, na ktérych opinia bazuje.
Wskazujac ten zestaw danych i informacji,
nalezy powofac sie na dokumenty znajduja-
ce sie w aktach sprawy, z ktérych dana infor-
macja wynika (np. protokét ogledzin miejsca
pozaru, zeznania $wiadkéw, nagrania z mo-
nitoringu, dokumentacja z dziatar ratowni-
czych itd.), z podaniem numeru karty akt
(np. ,Marcin Kowalski (pracownik firmy X)
zeznat: O godz. 15.20 zobaczytem pozar
przed magazynem, pality sie tam tworzywa
sztuczne w postaci polistyrendw i pianki PUR.
Tworzywa te byly sktadowane na hatdzie
przed magazynem. Widziatem, Ze ogien znaj-
dowat sie w samym srodku hatdy - k. 19”).
Zasada powinno by¢, ze w takim zestawie
danych i informacji o opiniowanym pozarze
podane sg wszystkie te elementy, ktére bie-
gty wykorzystuje w wywodzie uzasadniaja-
cym wnioski koricowe.

Dopiero po wnikliwym zbadaniu catosci
materiatdw zgromadzonych w aktach spra-
wy, przeprowadzeniu ogledzin miejsca po-
zaru (jezeli byty zarzadzone przez organ
procesowy), przeprowadzeniu eksperymen-
tu rzeczoznawczego (jezeli biegly uznat
za wskazany) i na podstawie analizy uzyska-
nych danych biegly ma mozliwos¢ przysta-
pi¢ do wysuwania wersji o przyczynie
i okolicznosciach powstania pozaru. Czesto
stosowanym sposobem budowania wersji
0 przyczynie powstania pozaru jest metoda
tworzenia hipotez w drodze wnioskowania
alternatywnego, polegajaca na wykluczaniu
i eliminowaniu wersji niemozliwych.

Z uwagi na specyfike opinii pozarniczej
nierzadko zasadnicza czes¢ opinii musi od-
nosi¢ sie do materii bardzo specjalistycznej,
wymagajacej znajomosci okreslonych za-
gadnien charakteryzowanych przez para-
metry pozaru (np. okreslenie czasu trwania
pozaru, liniowej predkosci rozprzestrzenia-
nia sie pozaru, temperatury pozaru, maso-
wej szybkosci spalania, mocy pozaru itp.),
a co za tym idzie - umiejetnosci wykonywa-
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nia skomplikowanych obliczen, znajomosci
charakterystyk materiatéw objetych poza-
rem czy innych umiejetnosci, do ktérych do-
chodzi sie latami nauki i praktyki. Nalezy
jednak zawsze mie¢ na uwadze, by opinia
byfa zrozumiata i mozliwie fatwa w odbiorze
dla czytajacych jg podmiotdéw, czyli organu
procesowego i stron postepowania.

Whioski zawierajace ostateczne oceny
uwaza sie za najwazniejszg czes¢ pisemne-
go opracowania opinii. Powinny one ujmo-
wacé w mozliwie zwieztej formie odpowiedzi
na postawione biegtemu pytania, a takze
nieujete w pytaniach spostrzezenia, uwagi
i wnioski, ktére po analizie materiatu dowo-
dowego biegty uzna za wazne do przeka-
zania organowi procesowemu. Wnioski bie-
gtego powinny klarowne, dlatego nalezy
wyjasni¢ w opinii pojecia z fachowych dzie-
dzin. Whnioski zazwyczaj zamieszcza sie
na korcu catego opracowania (przed zatacz-
nikami).

Najwartosciowsze sq opinie, w ktérych
stanowisko biegtego zostato przedstawione
w sposob jednoznaczny, kategoryczny i jest
logiczna konsekwencja okolicznosci wska-
zanych we wczesniejszych czesciach opinii.
Moze sie jednak zdarzy¢, ze stan wiedzy
w danym przypadku nie pozwala na jedno-
znaczng ocene. Woéwczas biegty powinien
wyjasnic¢ w opinii, ze tak jest i dlaczego, a na-
stepnie przedstawic¢ potencjalne wnioski [8].

Ostatnim etapem pracy nad ekspertyza
powinno by¢ zawsze krytyczne przeanalizo-
wanie zawartego w niej wnioskowania,
stwierdzenie, czy jest ono petne, a wiec czy
uwzglednia wszelkie stwierdzone zjawiska,
a ponadto nie zawiera przeskokéw myslo-
wych, twierdzer niedostatecznie uzasadnio-
nych i czy w tekscie nie ma btedéw, nie-
jasnosci lub sprzecznosci [9].

Whioski biegtego oparte nie na poczy-
nionych w toku badania ustaleniach, lecz
na domystach i przypuszczeniach, nie majg
Zadnej wartosci dla rozstrzygniecia sprawy.

Tomasz Sawicki jest biegtym sgdowym,
cztonkiem Polskiego Towarzystwa
Ekspertéw Dochodzen Popozarowych

*W polskich sadach okregowych ustanawia sie biegtych sado-
wych w dziedzinie (specjalnosci) pozarnictwo lub ochrona prze-
ciwpozarowa. Obejmuje ona wiele specjalizacji biegtych, np.:
ustalenie przyczyn powstawania pozaréw, dochodzenie popo-
Zarowe, bezpieczenstwo pozarowe, badania ogdlnopozarowe,
wybuchy przestrzenne itp.

**W sprawach o pozary najczesciej zadawanym pytaniem jest
ustalenie przyczyny powstania pozaru. Od prawidfowego usta-

Cechy dobrej opinii

1. Opinia biegtego, aby mogta sta¢
sie Srodkiem dowodowym, musi spet-
nia¢ okreslone warunki, zarowno co
do tresci, jak i formy.

2.0procz merytorycznej wartosci
wazne jest to, by opinia byta sporza-
dzona w sposéb logiczny, miata upo-
rzadkowang strukture tekstu, pozba-
wiona zbednych powtorzen oraz byta
zrozumiata i mozliwie tatwa w odbio-
rze dla podmiotéw, ktére bedg ja czy-
taty, czyli organu procesowego i stron
postepowania.

3. Opinia jest nalezycie sporzadzo-
na, kiedy spetnia wymagania: bez-
stronnosci, sumiennosci, kompetencji
merytorycznych i przejrzystego, a za-
razem stanowczego przedstawiania
swojego stanowiska.

4. Prawdziwym testem opinii jest jej
zrozumienie przez przecietnie wy-
ksztatcong osobe.

lenia przyczyny powstania pozaru zalezy bowiem prawidtowa
kwalifikacja czynu przestepnego.

*** Zagadnienie to budzi czesto kontrowersje wsrod prawni-
kow. Niektorzy autorzy w literaturze prawniczej podkreslaja, ze
biegty nie powinien wypowiadac sie na temat tego, czy dany
czyn wypetnia znamiona przestepstwa, czy nie.
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Kamera termowizyjna
V320 3M™ Scott Fire & Safety
— gdzie sie kryjg roznice?

Jeszcze nie tak dawno kamera termowizyjna w rekach strazaka byta nowoscia i ciekawostka.
Dzis wykorzystanie termowizji w dziataniach ratowniczych staje sie standardem.

Pozostaje pytanie: ktory sprzet wybraé?

Na rynku wiasnie pojawita sie nowa kamera legendarnej amerykanskiej marki

3M™ Scott Fire & Safety — model V320. | warto przyjrzec sie jej blizej.

a pierwszy rzut oka reczne

kamery termowizyjne niewie-

le sie od siebie réznia. Diabet
tkwi jednak w ergonomicznych szcze-
gotach. Uchwyt kamery V320 jest
wyjatkowo dobrze wyprofilowany.
Doskonale lezy w wigkszej i mniejszej
dtoni, odstonietej czy chronionej gru-
ba rekawica strazacka.

Rzut oka na wyswietlacz kamery
V320 pokazuje jeszcze dobitniej, ze
podobienstwo kamer termowizyjnych
jest ztudne, nawet w obrebie jednej

potki cenowej. Nowy produkt 3M™ Scott
wykorzystuje rozwigzania zastosowane we
flagowym modelu marki i zdecydowanie wy-
znacza nowe standardy w kategorii sprzetu

0 przystepnej cenie.

logy), pozwalajace na czytelniejsze od-
wzorowanie chtodniejszego obiektu
znajdujacego sie w otoczeniu wyso-
kiej temperatury. Podczas akcji ratow-
niczej ma to ogromne znaczenie,
poniewaz ptomienie albo mocno na-
grzane elementy moga dominowac
w obrazie termowizyjnym i utrudniac
odnalezienie ofiary pozaru. Kamera uru-
chamia sie w niecate 5 sek., a system
dziata bardzo stabilnie.

Uwage zwraca réwniez wyjatkowo
dtugi czas dziatania na jednej baterii.
Jedno natadowanie wystarcza nawet na
8 godz. pracy, co w tej kategorii sprzetu jest
rezultatem mistrzowskim. Osmiogodzinne akcje ratow-
nicze to oczywiscie rzadkos¢, ale dtugi czas dziatania ma znacze-
nie rowniez w codziennym, typowym uzytkowaniu. Oczywiscie

Jakos¢ obrazu w V320 robi duze wrazenie. Wy-
Swietlacz o rozdzielczosci 320 x 240 px ma prze-
katna 3,5 cala, co daje wyrazny, bardzo ostry
i ptynny obraz. Dla poréwnania: w innych kame-
rach obecnych na rynku wyswietlacze sa nieco
wieksze, za to rozdzielczos¢ — mniejsza. Rozni-
ca jest widoczna gotym okiem.

Skad bierze sie wyrazny obraz?
Adam Bros, specjalista z firmy 3M™
Scott Fire & Safety, przypomina, ze w ka-
merze termowizyjnej najwazniejsze kry-
je sie wewnatrz urzadzenia. - Oprogra-
mowanie kamer termowizyjnych produk-
¢ji 3M Scott jest udoskonalane i dostoso-
wywane do potrzeb strazakéw juz od prawie

w zestawie z kamera V320 otrzymujemy dwie baterie, co pozwa-
la na ich ptynng wymiane.

Kamera V320 daje doktadnie to, czego potrzebuje strazak
w akgcji. Ma czytelny, ostry obraz, jest bardzo prosta w obstudze,
poreczna, lekka i bardzo trwata. Jednoprzyciskowy interfejs nie
pozostawia watpliwosci, nawet osoba majaca po raz pierwszy
kontakt z kamera termowizyjng, od pierwszej sekundy moze po-
stugiwac sie nig bez najmniejszego ktopotu.

Sprzet stanowigcy wyposazenie jednostek musi by¢
utrzymywany non-stop w petnej sprawnosci i gotowosci.
Uzytkownicy kamer V320 maja pewno$¢ dawang przez re-
nome producenta, ze ewentualne prace serwisowe beda
wykonywane btyskawicznie. 3M Scott zapewnia wymiane

gwarancyjng kamery na nowa w okresie 18 miesiecy

od momentu jej zakupu. W przypadku usterki pro-

30 lat. | dodaje, ze know-how zastosowane w ka- duktu, ktérego data zakupu przekracza 18 miesiecy,

merze V320 bezposrednio przektada sie na nieza- nieodptatna naprawa odbywa sie w ciggu 7 dni.

wodnos¢ i wygode uzytkowania. o . taczny okres gwarancyjny to 3 lata.
Kamera V30 wykorzystuje rozwigzania technologiczne flagowego modelu mar- . , .

W modelu V320 wykorzystano roz- Po jego zakonczeniu producent zapew-

ki 3M™ Scott i zdecydowanie wyznacza nowe standardy w kategorii sprzetu
wiazanie EST (Enhanced Scene Techno- o przystepnej cenie. nia odptatng ustuge serwisowa.
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metalurgicznego, ale

azwa Eisenhittenstadt oznacza

w dostownym ttumaczeniu na pol-

ski ,miasto huty Zelaza" Dtuga
i ,nieporeczna” nazwa powoduje, ze w co-
dziennych rozmowach uzywa sie czesciej
nazw skréconych: Niemcy méwia po prostu
Hutte (huta), a Polacy Eisen (czyt. ajzen - ze-
lazo). W stowie pisanym mozna spotkac skré-
towiec EHST. Eisen to bardzo mtody osrodek:
miasto powstato w 1961 r. z potaczenia
przedwojennego miasteczka Flrstenberg
(Oder) na potudniu, wsi Schonflie3 na pétno-
cy oraz potozonego miedzy nimi, budowane-
go od podstaw od 1951 r.,, miasta Stalinstadt
(Stalinogrdd). To ostatnie stanowito zaplecze
dla najwiekszego w Niemieckiej Republice
Demokratycznej kombinatu metalurgiczne-
go (znanego od 1963 r. jako EKO — Kombinat
Metalurgiczny Wschéd) i byto enerdowskim
odpowiednikiem Nowej Huty. W niecatg de-
kade wsrdd nadodrzanskich pol i lasow wy-
rést ogromny, dominujacy nad okolicg zaktad
i zupetnie nowy, duzy organizm miejski.
Liczyt on na poczatku lat 60. ok. 30 tys. miesz-
kancow. Na przetomie lat 80. i 90. liczba za-
mieszkujacych miasto oséb przekroczyta
50 tys. U szczytu swej potegi kombinat EKO
zatrudniat do 16 tys. pracownikéw. Sytuacja
zmienifa sie drastycznie po zjednoczeniu Nie-
miec - liczba miejsc pracy w hucie szybko
malata, co spowodowato odptyw ludnosci.
Eisenhittenstadt stracito przez kolejne trzy
dekady ok. 50% populacji. Mimo wszystko
huta przetrwata (obecnie funkcjonuje jako
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cze$¢ koncernu ArcelorMittal), a w jej poblizu
powstata w ostatnich latach réwniez duza fa-
bryka papieru. Liczba mieszkaricow w ostat-
nich latach przestata spadac¢, a nawet lekko
wzrosta.

,JFeuerwehrstadt Eisenhtitten-
stadt”

Hasto, Miasto strazackie Eisenhittenstadt”

po raz pierwszy zostato przedstawione szer-
szej publicznosci w lipcu 2008 r. Koncepcja
promowania miasta w ten sposéb narodzita
sie rok wczesniej. Stoja za tym solidne pod-
stawy. W Eisen swoje siedziby maja cztery du-
Ze instytucje zwigzane z pozarnictwem, co
na osrodek tej wielkosci stanowi prawdziwy
ewenement, nie tylko w samych Niemczech.
Stanowig one filary koncepcji promocyjnej.
Pierwsza jest oczywiscie miejska straz pozar-
na (FFw - Freiwillige Feuerwehr) - formacja
ochotnicza z pododdziatem zawodowym.
Drugg jest zaktadowa straz pozarna huty
(Werkfeuerewehr ArcelorMittal), trzecig - kra-
jowa szkota pozarnicza landu Brandenburgia
(LSTE - Landesschule und Technische Einrich-
tung fiir Brand- und Katastrophenschutz des
Landes Brandenburg). Czwarty filar to mu-
zeum pozarnictwa i techniki (Feuerwehr- und
Technikmuseum). Dalszymi partnerami pro-
jektu sa m.in. powiat Odra-Szprewa, powia-
towy Zwiazek Strazy Pozarnych czy miej-
scowe stowarzyszenie turystyczne. Cyklicznie
odbywaja sie w tym gronie spotkania grupy
robocze;j.

m|eszkanqow mlasto
rewa. Polozone jest

Koncepcja promocyjna nie dotyczy wy-
facznie turystyki (muzeum, wydarzenia kul-
turalne) czy edukacji (zajecia zwiazane
z ochrong ppoz. w szkotach, wyktady na uni-
wersytecie dzieciecym, konferencje), ma
réwniez na celu przyciagniecie do miasta po-
tencjalnych inwestoréw z branz zwigzanych
z pozarnictwem czy zarzadzaniem kryzyso-
wym i stworzenie autentycznego ratowni-
czego centrum kompetencyjnego. Miasto
deklaruje che¢ wspotpracy z partnerami za-
granicznymi, przede wszystkim z lezacej tuz
za Odra Polski.

Zawodowcy i ochotnicy

pod jednym dachem

Niemieckie straze pozarne s instytucjami
komunalnymi, organizowanymii utrzymywa-
nymi przez miasta i gminy. Nie funkcjonuje tu
ani odpowiednik PSP ani KSRG. Kazda pod-
stawowa jednostka samorzadu terytorialne-
go ma swoje straze, a nierzadko zdarza sie, ze
zawodowcy i ochotnicy funkcjonuja jako
jeden organizm. W przypadku FFw Eisen-
hiittenstadt zasadniczg sita s ochotnicy,
obsadzajacy wiekszo$¢ wozdw, w tym samo-
chody specjalne (m.in. technika i chemika).
Czynnych strazakéw ochotnikdw obu pici by-
tow 2018 r.az 98. Dwie MDP liczyty 46 czton-
kéw i cztonkin, cztonkéw honorowych
byto 32. Sami ochotnicy nie byliby jednak
w stanie zapewni¢ takiej gotowosci i czasu re-
akgji, jak zawodowcy - dlatego tez w ramach
miejskiej strazy funkcjonuje wydzielony pod-
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oddziat zawodowy. Trzeba wzig¢ tez
pod uwage, ze liczba interwencji na terenie
miasta nie spada w ostatnich latach poni-
7ej 600, a pozary to nadal 40-50% zdarzen.
Strazacy zawodowi (hauptamtliche Krdfte)
s utrzymywani przez miasto. Jest ono do te-
go zobowiazane przez brandenburskiego
ustawodawce, ktéry przewidziat obowigzek
powotania takiego pododdziatu w niektérych
przypadkach w ramach istniejacej OSP, bez
koniecznosci tworzenia w petni odrebnej jed-
nostki taktycznej zawodowej strazy pozarnej.
Siedziba pododdziatu jest gtéwna straznica,
uzytkowana od 1962 r., znajdujaca sie w cen-
tralnej czesci miasta, przy ulicy Am Kanal.
24 strazakéw zawodowych petni stuzbe
w systemie zmianowym 24/48. Kazda
z trzech zmian stuzbowych liczy osiem osob,
przy czym minimalny stan zmianowy wyno-
si szesciu strazakow. Obsadzajg oni przede
wszystkim dwa kluczowe pojazdy pierwsze-
go rzutu: sredni samochdéd ratowniczo-gasni-
czy z modutem ratownictwa technicznego
HLF 20/16 (GBARt 1,6/20) Mercedes oraz sa-
mochdd z drabing automatyczna DLK 23/12
(SD-30) Scania Magirus. W razie potrzeby ob-
sadzany jest takze samoch6d KLAF. Nie ma on
bezposredniego polskiego odpowiednika,
cho¢ najblizsze bytoby oznaczenie SLRr. Jest
to pojazd na bazie Forda Mavericka, ktéry stu-
zy do interwencji przy niewielkich miejsco-
wych zagrozeniach (np. pomoc nieduzym
zwierzetom, mate plamy oleju). Obsadzaja go
tylko dwie osoby. Koncepcja ta pozwala
na nieangazowanie zbyt duzych siti srodkéw
(jak np. samochéd GBARt z obsada) do obstu-
gi zdarzerr o marginalnym potencjale zagro-
zen. Dzieki temu pozostaja one wolne, a sam
KLAF moze zostac szybko przedysponowany.
Dla kadry dowddczej przeznaczony jest
samochdd operacyjny KdoW Skoda Octavia
kombi. W tym miejscu zaznaczy¢ nalezy, ze
stanowisko komendanta strazy w Eisen-
hiittenstadt funkcjonuje w ramach struktur
ochotniczych i jest piastowane jako tzw.
urzad honorowy. Ochotnik zarzadzajacy za-
wodowcami to z naszego punktu widzenia
egzotyka, ale nie ma w tym az takich sprzecz-
nosci, jak moze sie wydawacd. Petniacy te
funkcje obecnie Norbert Manteufel jest bo-
wiem jednoczesnie etatowym pracownikiem
strazy — dowddca pododdziatu zawodowego.
Podobnie jak sam komendant, wiekszos¢
strazakdw pracujacych w systemie zmiano-
wym udziela sie po godzinach jako ochotni-
cy. Oprocz etatow: szefa strazy i strazakow
podziatu bojowego miasto finansuje réwniez
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po jednym stanowisku dla prewentysty i ksie-
gowe;j.

Co ciekawe z polskiego punktu widzenia,
strazacy zawodowi z Eisenhittenstadt nie
wyjezdzaja poza teren miasta. To ono ich
utrzymuje, a ich szybki przyjazd na miejsce
zdarzenia ma nierzadko decydujace znacze-
nie dla powodzenia akcji. W miescie wyma-
gany jest dojazd szesciu strazakow w czasie
do 8 min i kolejnych dziewieciu do 13 min
od alarmowania. W Niemczech rola samorza-
du traktowana jest nadzwyczaj powaznie: za-
daniem wiasnym gminy jest utrzymanie
jednostek strazy pozarnych w stosownej li-
czebnosci i zodpowiednim do potencjatu za-
grozen wyposazeniem. Kazda z nich musi by¢
zasadniczo samowystarczalna. Jedli sasiednie
gminy wymagaja pomocy — wyjada do nich
wozy ochotnikéw z Eisenhiittenstadt. Jest
jednak jeden istotny wyjatek od tej zasady:
zawodowcy interweniujg poza granicami ma-
cierzystego rejonu, gdy wystepuje ,realne
i bezposrednie zagrozenie zycia ludzkiego”,
czyli np. pozar mieszkania, w ktérym moga
znajdowac sie ludzie lub wypadek drogowy
z osobami zakleszczonymi. Jesli okaze sie, ze
takiego zagrozenia nie ma, zawodowcy wy-
cofuja sie niezwtocznie po przyjezdzie miej-
scowych jednostek.

Liczacy 42 czynnych czionkéw oddziat
ochotniczy Ldschzug Innenstadt (dostownie:
pluton gaséniczy Srédmiescie) ulokowano
w tym samym kompleksie budynkéw, co
pododdziat zawodowy. Srédmiejscy ochotni-
cy dysponuja: $Srednimi samochodami rato-
whniczo-gasniczymi LF 20 (GBA 2/20) oraz
TLF 20/40 (GBA 4/20), samochodem ratow-
nictwa technicznego RW, samochodem
sprzetowym ratownictwa chemicznego
GW-G, lekkim samochodem GW-A (SLPgaz),
$rednim samochodem kwatermistrzowskim
GW-L z kabing brygadowa o zwiekszonej
dzielnosci terenowej oraz dziewiecioosobo-
wym busem. Samochody te stoja w kilku bu-
dynkach garazowo-magazynowych rozrzu-
conych na tytach straznicy. Wspélna szatnia
zawodowcdw i ochotnikéw miesci sie w prze-
budowanym garazu gtéwnego budynku.
Wspdlna jest réwniez reszta zaplecza. Warun-

miesci sie w kontenerach, a niektére przycze-
py trzymane sg poza garazami, jedynie
pod daszkiem. Jednak to wszystko bedzie
wkrétce jedynie wspomnieniem, o czym
w dalszej czesci artykutu.

Coistotne — wszystkie samochody ratow-
niczo-gasnicze w miescie, niezaleznie od te-
go, kto je obsadza, wyposazono w kamere
termowizyjna, detektor wielogazowy oraz za-
pas uniwersalnego srodka zmiekczajacego
F-500.

Oddziat za kanatem - dni poli-

czone

Liczacy 54 cztonkéw czynnych oddziat
ochotniczy L6schzug Fiirstenberg (pluton ga-
$niczy Furstenberg) miesci sie do dzi§ w za-
bytkowej straznicy z 1925 r, na terenie
dawnego miasteczka Firstenberg (Oder), od-
dzielonego od reszty miasta kanatem Odra-
-Szprewa. Oddziat dysponuje dwoma
samochodami ratowniczo-gasniczymi:
lekkim MLF (GLBA 0,8/10) oraz srednim
TLF 16/25 (GBA 2,5/16), a takze lekkim samo-
chodem dowodzenia i tacznosci ELW 1 na ba-
zie busa (wyznaczonym do wsparcia plutonu
chemicznego powiatu Odra-Szprewa), bu-
sem dziewiecioosobowym oraz todzig ratow-
nicza.

W grudniu tego roku ma sie rozpocza¢ bu-
dowa nowej straznicy, ktéra docelowo po-
miesci pod jednym dachem sprzet i personel
obu oddziatéw ochotniczych oraz podod-
dziatu zawodowego. Tym samym przestana
funkcjonowac dwa osobne plutony ,dzielni-
cowe”. Juz dzi$ prowadzone sg dziatania ma-
jace przygotowac ochotnikéw do funkcjono-
wania w jednej strukturze, np. wspélne zaje-
cia obu MDP. Przyszta lokalizacja bazy straza-
kéw z Eisen to obszerna dziatka mniej wiecej
w potowie drogi miedzy obecnymi straznica-
mi. Przeprowadzka przyniesie rewolucyjne
zmiany: zamiast ciasnej straznicy sprzed nie-
mal 100 lat na zakanalu oraz luznego kom-
pleksu garazy i budynkéw w centrum
powstanie jeden duzy obiekt na planie

Ié lokalowe sg dos¢ trudne. Np. czes¢ biur = :
- e L™ s




kwadratu. Zewnetrzny pierécier (lekka kon-
strukcja) tworzto¢ bedzie 16 duzych i trzy ma-
te stanowiska garazowe oraz dodatkowe
stanowisko z myjnia. Na parterze (murowany
pierscient wewnetrzny) znajda sie m.in. szat-
nie, magazyny, warsztat sprzetu OUQ, insta-
lacja do mycia wezy. Na pietrze powstang
m.in. biura, sale szkoleniowe, pokoj sztabowy
oraz dziesie¢ indywidualnych sypialni dla
pododdziatu zawodowego. Do tego pojawi
sie duzy plac do ¢wiczen ze wspinalnia. Prze-
prowadzka do nowego obiektu planowa-
na jest na marzec 2021 r.

Na strazy huty zelaza

Zaktad tak ogromny, jak huta w Eisen-
hittenstadt nie moze sie oby¢ bez witasnej
strazy pozarnej. Jest to najwiekszy we
wschodniej Brandenburgii, nowoczesny
osrodek przemystowy, obejmujacy obszar
18 km?i zatrudniajacy ok. 2500 oséb. Na miej-
scu realizowany jest peten cykl produkcyjny:
od wytopu suréwki po produkgje stali walco-
wanych. Do liczacych sie klientéw naleza
koncerny motoryzacyjne, odbierajace wy-
twarzang w hucie wysokiej jakosci blache
do produkgji karoserii samochodowych.
Oprocz zagrozen pozarowych zwigzanych
bezposrednio z produkcjg hutnicza wystepu-
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je tu m.in. zagrozenie wypadkiem podczas
pracy na wysokosci, zagrozenia chemiczne
i niebezpieczenstwo awarii na liniach produk-
cyjnych.

Werkfeuerwehr (WF) ArcelorMittal Eisen-
hiittenstadt GmbH ma swoja siedzibe w prze-
stronnej straznicy przy jednejz bram. Obsada
jednostki jest catkowicie zawodowa i sktada
sie z 45 strazakow, z ktérych siedmiu petni
stuzbe w systemie o$miogodzinnym (kierow-
nictwo, prewencja), a 38 w systemie zmiano-
wym (podziat na dwa plutony po 19 stra-
zakéw kazdy).

Strazacy z huty dysponujg bardzo boga-
tym parkiem maszynowym. Gtéwng site
uderzeniowy stanowig trzy kombinowane
samochody  ratowniczo-gasnicze  ULF
(GBASN 3+0,9/30/160, GBAPr 3+1/30/1000,
GBASN 3+0,4/30/180). Do dziatar na wysoko-
4ci przeznaczony jest nowoczesny samochéd
z podnosnikiem hydraulicznym TLK 32 MAN
Bronto. WF posiada réwniez wiasny samo-
chod techniczno-chemiczny, karetke oraz
dwa samochody dowodzenia i tacznosci.
W jednostce znajduje sie tez kilka samocho-
ddéw kwatermistrzowskich i pomocniczych.

Do zadan WF oprécz podejmowania inter-
wengji przy pozarach i szerokiej palecie miej-
scowych zagrozen nalezy réwniez udzielanie

pierwszej pomocy, zabezpieczanie prac po-
Zarowo niebezpiecznych i prac na wysokosci,
wsparcie logistyczne dla stuzby ochrony, in-
nych wydziatéw i podwykonawcoéw, a takze
obstuga serwisowa: sprzetu OUO, pomiaro-
wo-wykrywczego oraz podrecznego sprzetu
gasniczego na terenie zaktadu. Wsréd zadan
nie mogto réwniez zabrakna¢ obstugi moni-
toringu pozarowego i obsadzania zaktado-
wego punktu alarmowo-dyspozycyjnego
oraz organizacji szkolen z zakresu bezpie-
czenstwa dla personelu.

W 2018 r. na terenie zaktadu doszto do
54 pozaréw - w tym 20 zakwalifikowanych
jako $rednie i jednego duzego. W 29 przypad-
kach pozary ugasili w zarodku pracownicy
przy uzyciu sprzetu podrecznego. 316 razy
WF wystawita asyste przy pracach pozarowo
niebezpiecznych, a podnosnik wyjezdzat
do wsparcia prac na wysokosci 212 razy.
Straz 162 razy udzielata pomocy medycz-
nej, 13 razy interweniowata przy awariach
wodociggdw, a pieciokrotnie uczestniczyta
we wkolejaniu pojazdéw szynowych.

Terenem dziatania WF jest obszar huty, za-
sadniczo nie jest ona zobowigzana do inter-
weniowania poza jego granicami. Zawarto
jednak porozumienie, na podstawie ktérego
sity i $rodki z huty moga na zadanie brac¢
udziat w akcjach poza zakladem.W 2018r. ta-
kich wyjazdéw byto szes¢. Zaktadéwka po-
maga rowniez miejskiej strazy logistycznie,
m.in. myjac w swoim warsztacie weze FFw,
ktéra z kolei pomaga w utrzymaniu sprzetu
ouo.

Kuznia kadr dla Brandenburgii

LSTE - czyli w do$¢ dostownym ttumacze-
niu Krajowa Szkota i Instytucja Technicz-
na na potrzeby Ochrony Przeciwpozarowe;j
i Ochrony przed Katastrofami Landu Bran-
denburgia, podlegta MSWiA Brandenburgii,
ma w Eisenhiittenstadt swoja gtéwna siedzi-
be - Krajowg Szkote Pozarnicza. Pracuje tu-
taj 55 ze 107 oséb zatrudnionych w LSTE.
Pozostate dwie lokalizacje LSTE to instytucja
techniczna w Borkheide (zajmujgca sie m.in.
odbiorem, obstuga i przeglagdami pojazdéw)
oraz magazyn $rodkéw obrony cywilnej
w Beeskow.

Na obszarze 14 ha, w gtebi sosnowego
lasu na obrzezach miasta, znajduja sie m.in.
hale garazowe mieszczace 54 pojazdy - od
samochodéw osobowych dla administracji
po samochody gasnicze i specjalne uzywane
do szkolenia, liczne obiekty szkoleniowe
(w tym czteropietrowa wspinalnia, zadaszo-
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na hala do ¢wiczen o powierzchni 900 m?,
komora dymowa, trenazery), a takze poligo-
nowe atrapy linii kolejowej i fragmentu auto-
strady. Nie mogto oczywiscie zabraknac
obiektéw administracyjnych i zaplecza, czyli
sal szkoleniowych i konferencyjnych, stotow-
ki, a takze bazy noclegowej ze 110 miej-
scami. Bardzo ciekawym obiektem jest
Brandiibungshaus, wybudowany w 2011 r.
w ramach wspélnego projektu z KW PSP
w Gorzowie Wlkp., dofinansowanego w 85%
ze $rodkéw UE. Jest to tzw. budynek rozgo-
rzeniowy, wielopoziomowy trenazer w ksztat-
cie budynku mieszkalnego, pozwalajacy
na szkolenie strazakéw w zakresie gaszenia
pozaréw wewnetrznych w mozliwie reali-
stycznych warunkach. Szkolg sie w nim takze
polscy strazacy.

Szkota ksztatci przede wszystkim kadry dla
zawodowych strazy pozarnych (roczny kurs
podstawowy, dziewieciotygodniowy kurs
dowddcdw, czternastotygodniowy kurs dla
stuzby wyzszego szczebla) oraz kadry do-
wddczej OSP (dwutygodniowy, skoszarowa-
ny kurs dowddcy zastepu i plutonu). Szkota
oferuje takze kursy specjalistyczne - m.in.dla
instruktoréw, operatoréw drabin mechanicz-
nych czy konserwatoréw sprzetu pozarnicze-

go. Kursy podstawowe strazakéw OSP reali-
zowane s3 na poziomie gmin lub powiatéw.
tacznie LSTE oferuje 60 kurséw i szkolen
trwajacych od jednego dnia do roku.

Kursanci nie biorg udziatu w dziataniach
ratowniczo-gasniczych na terenie miasta
i w jego okolicach. Wsparcie w zakresie logi-
styki, wiedzy specjalistycznej itp. moga
w razie duzych zdarzen zapewnic etatowi
pracownicy LSTE.

W hali muzeum

Wsrdd przedwojennych budynkéw daw-
nego miasteczka Firstenberg (Oder), nieda-
leko straznicy drugiego oddziatu FFw,
znajduje sie nieduzy, ale nowoczesny budy-
nek Muzeum Pozarnictwa i Techniki, otwar-
tego w 1992 r. Kontynuuje ono tradycje
pozarniczej izby pamieci, ktéra funkcjonowa-
ta w miescie juz od 1974 . Jest to jednocze-
$nie jeden z trzech oddziatéw muzeum
miejskiego.

Muzeum ma bardzo bogatg kolekcje
sprzetu pozarniczego: oprécz dokumentdw,
hetmoéw, umundurowania, armatury, rézne-
go rodzaju sikawek (najstarsza z 1750 r.)
i innego sprzetu gasniczego obecnie dyspo-
nuje 35 pojazdami, z ktérych az 21 jest zdat-

nych do jazdy. Do najciekawszych ekspona-
téw naleza: autopogotowie Hansa-Lloyd
z 1922 r,, drabina mechaniczna DL-19 Magi-
rus z 1934 r. i lotniskowy Magirus z 1958 r.
Ten ostatni to prawdziwy rarytas - jeden z za-
ledwie trzech wozdw pozarniczych wyprodu-
kowanych w RFN, ktére sprowadzono
do NRD. Jezdzace zabytki sg czestymi gos¢mi
réznych parad i zlotéw, udostepniane sa row-
niez filmowcom. Oczywiscie jedna hala
0 pow. 700 m? nie wystarczytaby do jedno-
czesnego zaprezentowania wszystkich wo-
zbw, co wymusza ciaglg rotacje miedzy
wystawa a kilkoma magazynami.

Muzeum w Eisenhiittenstadt jest od 2017 r.
jedna z zaledwie pieciu instytucji tego typu
w Niemczech, ktére zostaty certyfikowane
przez CTIF. W catej Europie takich muzedw
jest trzynascie, w tym polskie CMP wraz z od-
dziatem w Rakoniewicach. W tej chwili mu-
zeum koncentruje sie na zwiekszeniu swojej
roli edukacyjnej i poszerzeniu oferty interak-
tywnej, skierowanej przede wszystkim do
dzieci i mtodziezy.

Konrad Nowak jest prezesem OSP Rzepin
i pasjonatem pozarnictwa
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MAREK PISAREK

Od samurajow do

W budynku jednostki Tokyo Fire Department - Yotsuya Fire Station

w dzielnicy Shinjuku historia przeplata sie z terazniejszoscia

— znajduje sie tam réwniez muzeum tokijskiej strazy pozarnej.

ierwsze zorganizowane formy ochro-

ny przeciwpozarowej, w tym pierw-

sze oddzialy strazy pozarnej - ztozone
z samurajow nazwanych Hikeshi, powstaty
w 1629 . w Edo (dawna nazwa Tokio) w okre-
sie shogunatu Tokugawy. W okresie rzadéw
cesarza Meiji (przeniost on stolice do Tokio),
kiedy Japonia otworzyta sie na zewnatrz,
Hikeshi potaczono (w 1881 r.) ze stuzba poli-
cyjna. W tym tez czasie strazacy zostali wy-
posazeni w nowoczesny sprzet pozarniczy,
gtéwnie sprowadzony z zagranicy. Straz po-
Zarna pozostata czescig departamentu poli-
¢ji do 1948, kiedy to utworzono Tokyo Fire

Department. Stat sie on samodzielna jed-
nostka organizacyjna, podlegta administra-
cyjnie metropolii tokijskiej.

Wspotczesna tokijska straz pozarna nale-
zy do formacji $wietnie wyposazonych
w nowoczesny sprzet. Stuzbe w niej pet-
ni 18 404 strazakéw, a w sktad wyposazenia
wchodzi m.in. 489 samochoddéw gasni-
czych, 251 ambulanséw, 86 hydraulicznych
drabin obrotowych, 48 samochodéw spe-
cjalnych ratownictwa chemicznego, 29 - ra-
townictwa technicznego, ponadto dziewiec¢
statkdw pozarniczych, siedem $migtowcow
oraz roboty.

Przez wieki

Muzeum prezentuje rozwdj ochrony
przeciwpozarowej w Tokio oraz historie to-
kijskiej strazy pozarnej i jej wyposazenie
na pieciu kondygnacjach nowoczesnego
budynku. Wystawy historyczne utozone sg
w porzadku chronologicznym, poczawszy
od piatej kondygnacji. Na tym poziomie
mozna obejrze¢ ekspozycje przedstawiaja-
g poczatek zorganizowanej ochrony prze-
ciwpozarowej w XVII w., w okresie Edo.
Na czwartej kondygnacji mozna sie przeko-
na¢, w jaki sposéb dokonywat sie postep
w zakresie walki z pozarami za sprawg nowi-




nowoczesnych strazakow

nek sprowadzanych z Europy i Ameryki, tj.
pomp parowych, pierwszych samochoddéw
czy urzadzen sygnalizacji alarmowej. Znaj-
duja sie tam réwniez zdjecia wielkiego trze-
sienia ziemi z 1923 r,, do ktérego doszto
w rejonie Kanto (w wyniku kataklizmu zgi-
neto ponad 105 tys. 0oséb, w wiekszosci
na skutek pozaréw) oraz fotografie pozaru
domu towarowego Shirokiya z 1932 r. (zgi-
neto w nim 14 oséb).

Trzecia kondygnacja zapoznaje zwie-
dzajacych z rozwojem ochrony przeciw-
pozarowej i sprzetem do gaszenia pozaréw
od zakonczenia Il wojny swiatowej do chwili
obecnej. Dostepna jest m.in. interaktyw-
na gra dla dzieci zwigzana z gaszeniem
pozaru, a takze materiat edukacyjny na dio-
ramie, wyjasniajacy, jak postepowac w przy-
padku pozaru w budynku. Zwiedzajacy
moga réwniez wejs¢ do kabiny wspotcze-
snego samochodu pozarniczego i zrobic so-
bie pamiatkowe zdjecie.

Na parterze znajduje sie wejscie gtéwne
z recepcjg - duze wrazenie robi smigtowiec
przymocowany do sufitu. Na kondygnacji
podziemnej -1 mozna obejrze¢ samochody
pozarnicze. Dodatkowymi atrakcjami mu-
zeum sg dioramy znajdujace sie na wszyst-
kich kondygnacjach, przedstawiajace rézne
okresy rozwoju pozarnictwa. Nie brakuje
réowniez wiernie wykonanych modeli sprze-
tu pozarniczego uzywanego przez tokijskich
strazakdw — wsrédd miniatur mozna znalez¢é
sikawki reczne, pompy parowe, samochody
pozarnicze z réznych okreséw oraz statki
pozarnicze.

Najstarszy sprzet pozarniczy

Jednym z najstarszych eksponatdéw jest
pompa parowa z 1870 r., nazywana rowniez
sikawkg parowa. Pompa ta zostata zbudo-
wana na czterokotowym podwoziu o za-
przegu konnym. Podwozie jest resorowane
na przedniej osi, tylng 0§ zamocowano
na sztywno. Rame wykonano z metalowych
ksztattownikéw. Pompa ma drewniany po-
dest drewniany oraz kotfa o konstrukgji drew-
nianej, okute stalowymi pfaskownikami.

Z przodu pojazdu znajduje sie drewniane

zabudowane siedzenie, a na jego przedniej
$cianie zamocowano pradownice wodne.
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Sikawke napedzat silnik parowy. Jej wydaj-
nos¢ wynosita 1000 I/min (dm?/min). Pom-
pe wyposazono w nasady ssawne oraz
ttoczne (po jednej z kazdego rodzaju po pra-
wej i lewej stronie).

Pompy parowe ze wzgledu na swojg pro-
stg konstrukcje okazywaty sie niezawodne
w dziataniu. Warto réwniez przypomnie¢,
szczegdblnie mtodszym pasjonatom pozar-
nictwa, ze pompa parowa to jedyne urza-
dzenie stuzace do gaszenia pozardw,
w ktérym paradoksalnie trzeba byto pod-
trzymac ogien, by pompa byta gotowa
do akgji.

Najciezszy i najwiekszy gabarytowo
sprzet - samochody pozarnicze - ulokowa-
no na najnizszej kondygnacji. Wsréd nich
znajduja sie pojazdy pochodzace od zna-
nych producentéw sprzetu pozarniczego,
takich jak Arens-Fox, Stutz, Magirus czy
Metz. Pierwsze samochody pozarnicze poja-
wity sie w wyposazeniu tokijskiej strazy po-
zarnejw 1917 r.

Autopogotowie
Arens-Fox NT-4

Jednym z najbardziej interesujgcych
strazackich samochodéw w muzeum jest
autopogotowie firmy Arens-Fox NT-4
z USA. Pojazd ten trafit do tokijskiej formacji
w 1924 r., uzytkowano go do 1946 r. Zostat

on wykonany na dwuosiowym podwoziu
produkgji tej samej firmy, napedzanym silni-
kiem sze$ciocylindrowym rzedowym o mo-
cy 110 KM. Na przedniej osi znalazlty sie
opony petne z gumy, nazywane masywami,
na tylnej osi — opony pneumatyczne z det-
ka. Kabina i zabudowa reprezentuja typ
otwarty. Kierownica umieszczona jest po
prawe;j stronie.

Zatoge autopogotowia stanowito mini-
mum czterech strazakéw — dwdch siedziato
na przedniej tawce, natomiast dwaj pozosta-
li stali na tylnym podescie. Za siedzeniem
umieszczono zbiornik na wode o pojemno-
$ci 100 gal (378,5 dm?). Z przodu zamoco-
wano autopompe ttokowa o wydajnosci
2700 dm?*/min, o dwéch nasadach ssawnych
oraz czterech ttocznych (po dwie z kazdej
strony).

Elementem wyrézniajacym te autopom-
pe jest kulisty zbiornik powietrznika zamon-
towany na gérze urzadzenia - pozwalat on
na utrzymanie statego cisnienia bez przery-
wania strumienia wody. Z tytu zabudowy
przewozono dwukotowe zwijadto z wezami
tlocznymi, ponadto na podescie znajdowa-
ty sie pragdownice wodne. Po lewej stronie
umieszczono dwa odcinki weza, z ktérych
jeden miat kosz ssawny. U géry znajduje sie
drabina nasadkowa, natomiast po prawej
stronie — jeden odcinek weza ssawnego.
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Autopompa wyposazona jest w lampy
ostrzegawcze, reczng syrene mechaniczna
oraz dzwon uruchamiany recznie. Warto
podkresli¢, ze pompy Arens-Foxa cieszyly sie
duzym uznaniem wsrdd strazakéw ze
wzgledu na swoja niezawodnos¢ i duza wy-
dajnos¢.

Drabina hydrauliczna Magirus

Jednym z nowszych eksponatéw tech-
nicznych jest obrotowa drabina hydraulicz-
na Magirusa o wysuwie przeset do 30 m.
Zabudowe drabiny wykonano na podwoziu
Iveco Magirus 256 D14. Pojazd napedza sil-
nik wysokoprezny o mocy 188 kW/ 256 KM.
Podwdjna czterodrzwiowa kabina miesci
6 strazakow w uktadzie 1+1+4. Podpory blo-
kujace sg opuszczane i wsuwane sko$nie
za pomocg sitownikéw hydraulicznych po-
za obrys pojazdu. System blokowania prze-
setjest bezzapadkowy.

Samochdéd wyposazono w kosz ratowni-
czy przyczepiany do ostatniego przesta, kto-
ry umozliwia ewakuacje dwdch oséb. Zespot
drabiny skfada sie z czterech przeset - ich
maksymalny wysuw to 30 m. Po prawej i le-
wej stronie zabudowy znajduja sie dwie
skrytki sprzetowe zamykane zaluzjami wy-
konanymi z lekkich profili aluminiowych.
Podest roboczy wykonano z antyposlizgo-
wej ryflowanej blachy aluminiowej. Stano-
wisko operatora drabiny z urzadzeniami
sterowniczymi znajduje sie po lewej stronie
obrotnicy z rama.

Strazackie Smigtowce

Kolejne ciekawe eksponaty to dwa lekkie
$migtowce wielozadaniowe Alouette Il
w wersji SA-316B oraz Sredni wielozadanio-
wy Dauphin Il. Na parterze pod sufitem pod-
wieszono pierwszy $migtowiec Alouette Il
firmy Sud Aviation, ktory znalazt sie w wypo-
sazeniu tokijskiej strazy pozarnej. Drugi
z wymienionych Aloutte Il usytuowany zo-
stat na dachu nizszej, pieciokondygnacyjnej
czesci budynku. Jednostka lotnicza w tokij-
skiej strazy pozarnej powstata w listopa-
dzie 1966 r, a w kwietniu 1967 r. wzieta
udziat w pierwszej misji ratowniczej. Smigto-
wiec ten funkcjonowat w podziale bojowym
do 1982 r., a nastepnie zostat przekazany
do muzeum, gdzie umieszczono go na ho-
norowym miejscu.

Aloutte IIl to lekki wielozadaniowy smi-
gtowiec siedmioosobowy (zatoge stanowity
dwie osoby). Ma metalowg konstrukcje, wy-
posazony zostat w state trzypunktowe pod-

38

wozie kotowe. Naped zapewniat turbowa-
towy silnik Turboméa Artouste Ill B o mo-
cy 570 KM. Srednica wirnika wynosi 11,02 m,
dtugos¢ catkowita — 10,03 m, wysokos¢ —
3,09 m, masa wiasna — 1108 kg, a maksymal-
na masa startowa — 2250 kg. Smigtowiec
osigga predkos¢ maksymalng 220 km/h
w locie poziomym, jego zasieg to 540 km.

Na trzecim pietrze znajduje sie $redni
$migtowiec wielozadaniowy Aérospatiale
(Sud Aviation) AS365N2 Dauphin Il, nastep-
ca Alouette IIl. Smigtowiec ten zostat wyko-
rzystany w prezentacji multimedialne;j.
Ekran wideo zainstalowano bezposrednio
przed przednia szybg, tak Zeby mozna byto
pokaza¢ materiat filmowy z akcji z jego
udziatem. Smigtowiec zostat czeéciowo zde-
kompletowany - jego silnik i wirnik ogono-
wy s3 prezentowane oddzielnie.

Jedna z cech wyrdzniajacych model
Dauphin jest zastosowanie wirnika ogono-
wego typu fenestron - wielotopatowego
wirnika zabudowanego w stateczniku pio-
nowym. Zatoge stanowi jeden lub dwéch
pilotéw. Smigtowiec moze przewozi¢ do
13 oso6b. Naped zapewniajg dwa silniki Tur-
boméca Arriel 1C2 o mocy 2 x 550 kW. Sred-

nica wirnika to 11,94 m, dtugos¢ catkowita -
13,68 m, wysokos$¢ — 3,98 m, masa wta-
sna — 2240 kg, masa startowa - 4250 kg. Je-
go predko$¢ maksymalna wynosi 285 km/h,
zasieg — 900 km, a putap - 3700 m. Byt uzyt-
kowany 15 lat, od kwietnia 1982 r. do mar-
ca 1997 r, a w tym czasie brat udziat
w 875 misjach ratunkowych i przetranspor-
towat 526 os6b z rejonédw zagrozonych. Mi-
sje obejmowaty m.in. ewakuacje po erupcji
wulkanicznej w 1983 r. mieszkancow wyspy
Miyakejima (nalezacej do administrowanych
przez Tokio wysp Izu), znajdujacej sie 110 mil
(180 km) na potudnie od stolicy.

Po zwiedzeniu muzeum mozna odpo-
cza¢ na 10. kondygnacji budynku i z punktu
widokowego zrobic zdjecia panoramy Tokio.
Warto odwiedzi¢ te placdwke, przedstawia-
jaca w interesujacy sposdb historie tokijskie-
go pozarnictwa. Obejrzenie ekspozycji be-
dzie ciekawe dla kazdego strazaka, a nawet
dla oséb niezwigzanych z branza.

bryg. w st. sp. Marek Pisarek jest autorem
wielu publikacji na temat strazackiego
sprzetu, kolekcjonerem, mitosnikiem historii
pozarnictwa
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Skuterem

skutecznie!

-
-

Woda poza dobrodziejstwami niesie ze sobg wiele zagrozen, wsrdd nich

niebezpieczenstwo utoniecia. Udzielanie pomocy na wodach otwartych to ogromny

wysitek fizyczny dla ratownika. Warto, by byt wspierany odpowiednim sprzetem.

iemy, ze o powodzeniu akgcji

ratowniczej decyduje wiele

czynnikdéw. Istotnym elemen-
tem jest uptywajacy czas, dziatajacy na nie-
korzys¢ osoby tongcej. Do skutecznej akgji
ratowniczej potrzebny jest wiec sprzet oraz
cztowiek potrafigcy wykorzystac jego moz-
liwosci.

W swietle przepisdw ratownikiem wod-
nym moze zostac kazdy, kto ukonczyt z wy-
nikiem pozytywnym specjalistyczne szkole-
nie, kurs KPP, zdobyt inne kwalifikacje przy-
datne w ratownictwie wodnym oraz jest
cztonkiem podmiotu uprawnionego do wy-
konywania ratownictwa wodnego. Ale czy
to wystarczy, zeby skutecznie nies¢ pomoc?

Udzielanie pomocy na wodach otwar-
tych to ogromny wysitek fizyczny dla rato-
whnika. Czesto warunki atmosferyczne sa
niesprzyjajace. Wysoka fala, zimna woda,
rwacy nurt oraz stres. Wraz z wydtuzeniem
dystansu ptywania, a tym samym czasu
trwania wysitku, predkos¢ ptywania spada.
Odpowiednie  metody treningu moga
wprawdzie zwiekszy¢ wydajnos¢ technik
p’fywania tak, by ratownicy w coraz krétszym

_czaﬂe mog}t dotrze¢ do osoby tonacej, ale
= ___,g#ﬁiéga “to Jednak ciggtego doskonale-
;umdpbmedmego treningu ptywackiego,

C cmwego technicznego. Zawod
dnego wnqze sn:,- z utrzymywa-

do dziatania przez caty rok, poszerzaniem
swojej wiedzy o dziedziny pokrewne, takie
jak ratownictwo medyczne, meteorologia,
hydrologia, a takze motorowodniactwo czy
ratownictwo z uzyciem skutera wodnego.

Skutery w akgji

Pojawienie sie w WOPR na poczatku
XXI w. skuteréw wodnych z platformami
zmienito oblicze ratownictwa na plazach.
Byt to ogromny krok naprzéd. Przez kilka lat
podejmowano proby szkoler ratownikow
pracujacych ze skuterami, jednak dopiero
w 2008 r. w Rowach rozpoczat sie cykl pro-
fesjonalnych szkolen z ratownictwa skutero-
wego. Kadre instruktorska stanowit instru-
ktor K38 Italia oraz asystenci operatorzy K38
z Polski (K38 to organizacja o zasiegu mie-
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dzynarodowym, wyznaczajaca standardy ra-
townictwa skuterowego na $wiecie). Juz
w nastepnym roku w Rowach szkolenie od-
byto sie wedtug nowego, zatwierdzonego
przez Komisje Edukacji WOPR programu
i obejmowato dwa poziomy: stazysta skute-
ra ratowniczego oraz morski operator skute-
ra ratowniczego. W tamtym okresie stupskie
WOPR byto przodujacym w kraju osrodkiem
szkoleniowym ratownictwa skuterowego
i jedynym w kraju, ktéry organizowat kursy
morskiego operatora skutera ratowniczego
w WOPR.

Zalety skuteréw — mate zanurzenie, duza
zwrotnosc¢ i przyspieszenie sprawity, ze za-
czeto wykorzystywac je nie tylko do zabawy
czy wyscigow, ale réwniez w ratownictwie.
W latach 90. w Kalifornii Shawn Alladio - za-
wodniczka, wielokrotna uczestniczka mi-
strzostw Swiata skuteréw wodnych - zaczy-
na sama uczyc sie, jak wykorzystac skutery
w ratownictwie i zabezpieczaniu wyscigéw
skuterowych. Powstaje K38, organizacja ta
sz_koli ratow_n_ik(’)w, strazakow, wojsko, poli-
cje, ale tez kazdego, kto chce spfé'k;owac'
swoich sit na skuterze wodnym z platforma.
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sie w wielu regionach i krajach na swiecie.
Miedzy innymi w Ameryce Potudniowej, Ja-
ponii, we Wtoszech, Wielkiej Brytanii, Skan-
dynawii oraz w Polsce.

Skutery z platforma ratownicza daja ra-
townikom wodnym bardzo duze mozliwo-
$ci. Spotkac je mozna na wielu plazach
i akwenach na swiecie. Od Australii przez
Hawaje, Ameryke, kraje europejskie, niemal
cate polskie wybrzeze, na Japonii konczac.

Oprocz ratownictwa wodnego (Life-
guard) skutery wodne wykorzystywane sa
w wielu krajach przez wojsko, jednostki spe-
cjalne, policje i straz pozarna do wielu réz-
nych zadan. W polskich stuzbach niestety
mato kto dostrzega walory tych jednostek,
ale sytuacja powoli sie zmienia. Od kilku lat
skutery wodne z sukcesem dziatajg w OSP
Ratownictwo Wodne Nowy Dwoér Mazo-
wiecki i OSP Ratownictwo Wodne Gdynia.
W ostatnim roku skuter wodny z platforma
pojawit sie w JRG 1 Warszawa. Zmiany wy-
daja sie wiec nieuniknione. Aby méc jednak
w petni wykorzystywac walory tych jedno-
stek, niezbedne jest odpowiednie szkolenie
oraz sprzet osobisty sternika i ratownika.

Wyposazenie osobiste

sternika

Sprzet ochrony osobistej (Personal Protec-
tive Equipment — PPE) to niezbedne i obo-
wigzkowe wyposazenie osobiste i asekura-
cyjne ratownika na skuterze, ktére umozli-
wia podjecie dziatan. Powinien by¢ bardzo
starannie dobrany do charakteru pracy oraz
dopasowany pod konkretnego sternika/ra-
townika. Nie moze by¢ dzielony miedzy kil-
ka oséb. Wtasciwy, personalny dobdr i re-
gulacja sprzetu wptywaja na jakos¢ dziatan
ratowniczych.
e Kamizelka asekuracyjna — najwazniejszy
element PPE. W sytuacjach krytycznych
utrzyma ciato ratownika na wodzie. Musi
charakteryzowac sie duza wypornoscia i wy-
goda umozliwiajaca swobodne ptywanie
i utrzymywanie na wodzie dwoch oséb. Pet-
ni tez funkcje ochronna przed uderzeniami.
To do niej mocujemy radio VHF, n6z, gwiz-
dek, zrywke, ewentualne inne potrzebne
drobiazgi. Kamizelka powinna by¢ dopaso-
wana do masy ratownika i zawsze w petni
zapieta.
e Kask - jego podstawowym zadaniem jest
oczywiscie ochrona gtowy. Sugerowany ko-
lor to z6tty, ewentualnie pomarariczowy lub
czerwony, ktéry pozwala tatwiej zlokalizo-
wac ratownika w lub na wodzie. Kask musi
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by¢ idealnie dopasowany pod konkretnego
ratownika. Dopuszcza sie wtozenie pod kask
cienkiej kominiarki, chusty, a zamiast wizje-
ra, ktory maja tylko niektére modele kaskow,
wktadamy okulary ochronne dostosowane
do warunkéw atmosferycznych.

e Zrywka - indywidualne wyposazenie
kazdego ratownika, nie tylko sternika. Jest
to wylgcznik bezpieczenstwa stuzacy do na-
tychmiastowego, awaryjnego wyfaczenia sil-
nika w razie zagrozenia, np. wypadniecia
sternika z jednostki. Przypieta jest do kami-
zelki w taki sposob, abysmy zawsze mogli jg
odnalez¢, nawet bez uzycia wzroku. Dodat-
kowa, awaryjna zrywka powinna sie znajdo-
waé w schowku jednostki w dostepnym
miejscu. Uzywamy tylko i wylacznie zrywki
oryginalnej, pojedynczej, przeznaczonej
do konkretnego naszego modelu jednostki.
* Kombinezon neoprenowy - przede
wszystkim ma stanowic izolacje termiczna
ratownika i zabezpiecza¢ przed jego wy-
chtodzeniem. Chroni réwniez w pewnym
stopniu przed obrazeniami, ktére mozna od-
nie$¢ podczas pracy na skuterze wodnym.
Dlatego uzywamy skafandréw neopreno-
wych z dtuga nogawka. Grubo$¢ kombine-
zonu to indywidualna kwestia, zalez-
na od tolerancji ratownika na dziatanie tem-
peratury. Pamietac nalezy, ze zbyt gruby
bedzie krepowat ruchy i w dtuzszych dziata-
niach na wodzie moze utrudni¢ wykonanie
zadania czy nawet wyeliminowac cztonka
zespotu ratowniczego z pracy. Zalecane jest
uzywanie pianek przeznaczonych do spor-
téw wodnych (surfing) czy wrecz przezna-
czonych na skutery wodne. Ich krdj,
wykonanie z duzej liczby brytéw oraz wia-
$ciwe wyprofilowanie zdecydowanie uta-
twiaja prace. W upalne dni idealnym
rozwigzaniem sg spodnie neoprenowe typu
long John oraz koszulka z lycry lub typu
rashguard (krétki, dtugi rekaw). Pamietac na-
lezy réwniez o ochronie odstonietych czesci
ciata przed promieniowaniem stonecznym.
* Suchy skafander + ocieplacz/bielizna
termoaktywna - idealna ochrona termicz-
na na chtodniejszg pore roku. Dopasowany
pod konkretnego operatora, lekki, oddycha-
jacy umozliwi prace ,na sucho’, co przektada
sie tez na dtuzszy czas mozliwosci operacyj-
nej sternika i ratownika.

e Ochrona stép - buty, najczeéciej neopre-
nowe, z twardg, ale elastyczng podeszwa
chronig przed wptywem temperatury i ob-
razeniami mechanicznymi. Musza siegac po-
wyzej kostki i zapewni¢ stabilizacje stopy

oraz dobrg przyczepnos¢ do podtoza, réw-
niez mokrego. Na rynku dostepnych jest
réowniez sporo modeli obuwia taktycznego
przeznaczonego do pracy w wodzie.

e Ochrona dtoni - rekawiczki pozwalaja
na pewniejszy chwyt niz mokra dtonia. Chro-
nig réwniez przed obrazeniami mechanicz-
nymi (zwfaszcza mokre, wymoczone dtonie
s na nie narazone) oraz przed dziataniem
temperatury. Koniecznie z petnymi palcami.
Jesli neoprenowe, to cienkie i wyprofilowa-
ne. Zdecydowanie najlepsze to te przezna-
czone do sportéw motorowodnych. Moga
by¢ réwniez inne z mato nasiakliwych mate-
riatdw. Pamiegtac nalezy, ze rekawica musi
by¢ dos¢ ciasno dopasowana (ale niezbyt
ciasna), gdyz mokra czesto sie rozszerza i nie
lezy juz dobrze na dtoni.

e Gwizdek — przymocowany do kamizelki,
zawsze w zasiegu reki ratownika. Stuzy
do komunikacji i ostrzezen. Ustnik gwizdka
musi by¢ oblany guma, co ufatwia trzyma-
nie go w ustach oraz chroni zeby i dzigsta
przed obrazeniami. Na rynku dostepne sg
specjalne gwizdki bezkulkowe przeznaczo-
ne do pracy w wodzie. Ponadto w K38
Rescue International wypracowany zostat
system komunikacji gwizdkiem i gestem,
stanowiacy alternatywe dla komunikacji
przez radio VHF. Czesto jest to gtéwny spo-
so6b komunikacji operatoréw wspotpracuja-
cych ze sobg na kilku jednostkach.

* NOz - z bezpieczna koncowka jest row-
niez dostepny w kamizelce asekuracyjnej
sternika/ratownika. Przydatny w wielu r6z-
nych sytuacjach, wszak czesto i duzo pracu-
jemy z linami, taSmami.

* Radio VHF - wodoodporne, ptywajace
lub w wodoodpornym futerale. Przymoco-
wane do kamizelki w taki sposéb, aby mdc
prowadzi¢ komunikacje podczas operowa-
nia jednostka. Na morzu koniecznie z pa-
smem morskim, co umozliwia komunikacje
wymagang przepisami. Pamietac réwniez
nalezy o uprawnieniach do operowania ra-
diem VHF.

Niezbedny do pracy sternika, ratownika
sprzet ochrony osobistej (PPE) kazdy dobie-
ra sam. Oczywiscie wygodna jest standary-
zacja i zakupy takiego samego sprzetu.
Jednak pewne indywidualne uwarunkowa-
nia czy wymagania réznicuja w pewnych
szczegbtach nawet ten sam ekwipunek.
Nadrzedna zasada w przypadku sprzetu
osobistego jest taki dobdr, ktéry umozliwia
kompletne samodzielne ubranie sig, jak i ro-
zebranie z niego przez sternika/ratownika.
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Zaréwno w sytuacji komfortu czasowego,
jak i przy niedoborze czasu czy w sytuacji
awaryjnej.

Platforma ratownicza

Platforma jest uzywana razem ze skute-
rem wodnym. Jej wielka zaleta to mozliwos¢
zastosowania w kazdych warunkach meteo-
i hydrologicznych. Na wodach morskich,
na duzej fali, wodach ptywowych oraz szyb-
ko ptynacych. Mozna ja potaczy¢ z wieloma
rodzajami skuteréw wodnych. Ale nie kazdy
skuter nadaje sie do ratownictwa wodnego.
Platforma mocowana jest trzypunktowo.
Ma uchwyt centralny i dwa mocne, elastycz-
ne uchwyty boczne. Zalecane przez K38
platformy typu Lifeslad produkowane s
w trzech wariantach rozmiarowych. Dno wy-
konane jest z kopolimeru, odpornego
na uderzenia, intensywne oddziatywanie
promieni stonecznych i ujemne temperatu-
ry. Dno nie wgniata sie i nie odksztatca. Po-
kfad platformy to wysokiej jakosci elastyczny
polietylen odporny na $cieranie. Ma on bar-
dzo dobre wiasciwosci antyposlizgowe na-
wet gdy jest mokry. Rdzeri deski stanowi
pianka polietylenowa wzmocniona metalo-
wa konstrukgcja. Budowa taka zapewnia bar-
dzo duzg wypornos$¢. Ponadto platforma
dobrze absorbuje wibracje podczas ptyniecia.

Istotnym elementem pracy zestawu ra-
towniczego jest potaczenie platformy z jed-

nostka ciaggnaca. Musi ona by¢ zamontowa-
na w sposob umozliwiajacy szybkie odtacze-
nie jej od skutera w celu dalszego transportu
poszkodowanego. Montaz platformy nalezy
wykonac w sposéb umozliwiajacy jej prawi-
diowa prace. Zbyt luzne zamocowanie powo-
duje trudnosci w opanowaniu jednostki,
zwlaszcza gdy ptyniemy z platformg obcigzo-
na. Odczuwalne to bedzie podczas ptyniecia
zwieksza predkoscia i na tukach. Zbyt sztyw-
ne zamocowanie platformy powoduje szyb-
kie zuzywanie sie elementéw mocujacych,
anawet ich gwattowne uszkodzenie. Podczas
ptyniecia z duza predkosciag moze to dopro-
wadzi¢ do sytuacji niebezpiecznych. Do po-
taczenia platformy ze skuterem uzywamy
tylko oryginalnie zainstalowanych punktéw
zaczepu - zar6wno na skuterze, jak i na plat-
formie. Niedopuszczalne sa przerébki czy sto-
sowanie innych niz oryginalne punktéw
mocowania.

Praca sternika skutera ratowniczego nie
jest tatwa. Z jednej strony skuter wydaje sie
banalnie prosty w obstudze - kierownica,
manetka gazu i mozna ptywac, nawet z bar-
dzo duza predkoscia. Niestety to ztudne,
brak umiejetnosci i brak znajomosci zasad
zakonczyly niejedna taka przejazdzke koli-
zja czy wypadkiem na wodzie, a czasami na-
wet ladzie. Skuter jest jednostka bardzo
wymagajaca. Sternik musi by¢ absolutnie
skoncentrowany na wykonywanym zadaniu.

Kazdy sternik skutera powinien rozpoczac
swojg wspotprace z urzadzeniem od przej-
$cia szkolenia z operowania tym rodzajem
sprzetu. Zwtaszcza jesli myslimy o pracy za-
wodowej na takiej jednostce, a na pewno
gdy jednostki takiej mamy zamiar uzywac
do ratowania innych oséb. Sprawnie dziata-
jacy zestaw to ratowniczy skuter wodny,
sternik wyposazony w PPE oraz jego umie-
jetnosci na wiasciwym poziomie. Taki kom-
plet daje szanse powodzenia dziatan rato-
whiczych.

Na zakonczenie przytocze jedng z wielu
zasad o ktérych méwimy na szkoleniach
K38. Bezpieczenstwo przede wszystkim
(Safety First) — pamietajmy o nim zawsze,
na pierwszym miejscu o swoim wtasnym
bezpieczenstwie. Brak whasciwego wyposa-
Zenia osobistego moze przynies$¢ nieodwra-
calne, tragiczne konsekwencje. Braku umie-
jetnosci nie zrekompensuje nawet najnowo-
cze$niejszy sprzet z platforma. Skuter nie
wybacza btedéw, a zycie, ktdére uratujesz,
moze by¢ twoim wiasnym.

mt. kpt. Jakub Friedenberger petni stuzbe
w Wydziale Operacyjnym Komendy
Miejskiej PSP w Gdyni, jest instruktorem
liderem K38 Poland

O zasadach ptywania skuterem w jednym
z kolejnych artykutéw

Historia skuteréw wodnych siega lat 50. ubiegtego wieku, kiedy to
w Wincent Motorcycle Company powstaje ,Amanda” Water Scooter -
jednoosobowa maszyna z silnikiem o pojemnosci 200 cm”. Borykajaca
sie z problemami firma upada jednak, zanim udaje sie uruchomic pro-
dukcje nowego wynalazku.

Pod koniec lat 60. firma Bombardier, doswiadczona w produkgji sku-
teréw $nieznych, probuje przenies¢ swoja wiedze na produkcje pojaz-
du poruszajacego sie po wodzie. | tak powstaja pierwsze modele:
320 (silnik chtodzony powietrzem) oraz 372 (silnik chtodzony wodg),
ktére napedzat silnik Rotax o pojemnosci 318 cm?® i mocy 18 KM. W la-
tach 1968-1970 trwata limitowana produkgcja See Doo. Problemy z silni-
kiem i przeniesieniem napedu na Srube spowodowaly, ze projekt upadt,
a firma skupita sie na konstruowaniu i produkgji skuteréw $nieznych.
Swoj pierwszy skuter See Doo firma Bombardier wypuscita na rynek do-
piero w 1995 r. Dzi$ jest czotowym producentem tego typu jednostek
obok marek Kawasaki i Yamaha.

Za ojca skutera wodnego uwaza sie Claytona Jacobsena Il z Arizony.
Byt on wielkim entuzjasta motokrosu i chciat stworzy¢ maszyne dajaca
tyle samo frajdy, co jazda motorem w terenie, ale poruszajaca sie po wo-
dzie. Pod koniec lat 60. uzyskat patenty na naped strugowodny i zbudo-
wat pierwsze prototypy skuteréw. W tym okresie wspdtpracowat rowniez
z firma Bombardier, ale ta wybrafa inny kierunek rozwoju. W 1971 r. po-

wstat pierwszy stojacy skuter z ogromnym jak na owe czasy silnikiem
0 pojemnosci 400 cm?. Jednak dopiero w 1974 . Jacobsen podpisat umo-
we z firma Kawasaki i ta rozpoczeta jego seryjna produkgje.

W latach 70. zaczyna sie okres rozwoju i produkcji wielu réznych po-
jazddéw poruszajacych sie po wodzie - typu Wet Bike, Dynafoil, Surf Jet,
Aqua Jet Bike i innych wykorzystujacych mozliwosci napedu strugowod-
nego. Trend ten trwa do dzi$ i niemal kazdego roku producenci zaska-
kuja nas coraz to nowymi jednostkami.

Lata 80. to rozwdj skuteréw siedzacych, dwu-, trzyosobowych. Sta-
bilniejszych, tatwiejszych w prowadzeniu, z coraz wieksza pojemnoscia
i moca silnikéw. | bardziej przyjaznych dla uzytkownikéw.

Pod koniec lat 90. rozpoczyna sie era silnikéw czterosuwowych, kto-
re ze wzgledu na duzo prostsza dla uzytkownika eksploatacje wypieraja
silniki dwusuwowe. W tamtych czasach jeszcze nie zwracano uwagi
na aspekt ekologii. Dzi$ skutery z tatwoscia rozpedzaja sie do ponad
100 km/h. Moce silnikéw instalowanych w seryjnie produkowanych sku-
terach dochodza do 300 KM, a ich pojemnosci, to okoto 2000 cm?®. Na pre-
stizowych zawodach nie dziwia nikogo skutery sportowe o mocy 400 KM.

Obecne kierunki rozwoju skuteréw wyznaczane sa przez swiatowe
trendy. Zaawansowane sg juz prace nad skuterem z napedem elektrycz-
nym. Dzi$ réwniez w tej branzy wptyw na produkt koricowy ma ekolo-

gia.
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Jak przyciagna¢ mtodziez do strazy pozarnej? Jak wykorzystac jej

naturalny zapat do dziatania, by wspolne przedsiewziecia zaowocowaty

przyswojeniem cennej wiedzy, a co najwazniejsze — istotnych wartosci?

oporéw to mata miejscowos¢é w wo-
jewddztwie lubuskim, ale dzieja sie
w niej wazne rzeczy. Na marcowym
posiedzeniu zarzagdu miejscowej ochotni-
czej strazy pozarnej do zycia zostata powo-
tana mtodziezowa druzyna pozarnicza.
,Powiedz mi, to zapomne. Naucz mnie, to
moze zapamietam. Zaangazuj mnie, to sie
naucze” - stowa Benjamina Franklina w kon-
tekscie edukacji dzieci i mtodziezy sa bardzo
wazne, szczegdlnie w dzisiejszych czasach.
Obecnie mtodzi ludzie czesto przyswajaja
wzorce zachowania, nie zawsze dobre, ze
$wiata mediéw. Druhowie z OSP Toporéw
z nadzieja i wiarg w madros¢ przystowia
,Czym skorupka za mtodu nasigknie, tym
na staro$¢ traci” postanowili zaszczepic
w miodziezy zainteresowanie straza po-
zarna.

Pomyst na druzyne

Idea zatozenia mtodziezowej druzyny po-
Zarniczej narodzita sie w gtowach druhéw
z OSP Toporéw, kiedy zauwazyli, ze gdy uru-
chamia sie syrena sygnalizujaca wyjazd stra-
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zakéw na miejsce zdarzenia, pod remizg za-
wsze pojawia sie zaciekawiona grupa mto-
dych ludzi. A kiedy druhowie wracali z akgji,
mtodziez zawsze gotowa byta pomoc. Wiel-
ka radoscig byta dla nich mozliwos¢ zwi-
niecia odcinka czy uczestnictwa, nawet
biernego, w konserwacji i uzupetnieniu
sprzetu. Zapat mtodych toporowian sktonit
druhéw do podjecia odpowiednich krokdw.

Realizacja misji cztonkéw OSP rozpocze-
ta sie prelekcjg zachecajaca do wstapienia
w szeregi MDP, wygtoszong przy okazji wi-
zyty edukacyjnej dotyczacej wypalania traw.
Juz po spotkaniu che¢ przytaczenia sie
do druzyny wyrazito wiele mtodych entuzja-
stow pozarnictwa. Nastepnym krokiem by-
ta wizyta na zebraniu z rodzicami w szkole
podstawowej - druhowie przeprowadzili
rozmowy z opiekunami dzieci i przedstawili
roczny program pracy dydaktycznej. Pod-
czas zebrania dwadziescia cztery osoby wy-
petnity deklaracje cztonkowskg dla swoich
pociech. Tydzien pézniej odbyta sie pierw-
sza zbioérka szkoleniowa, na ktérej zjawito sie
finalnie trzydziescioro dwoje zainteresowa-

nych. W role nauczycieli wcielili sie druho-
wie - starsi koledzy, z doswiadczeniem
w stuzbie, chetni, by podzieli¢ sie wiedza
i umiejetnosciami z mtodym narybkiem.

Na poczatku zajecia obejmowaty przede
wszystkim podstawy musztry. Mtodzi straza-
cy opanowali je na wysokim poziomie, co
mozna zauwazy¢ podczas réznych uroczy-
stosci i w ich zachowaniu wobec przetozo-
nych.

Pierwszym zadaniem, ktére otrzymata
druzyna, byto stworzenie tekstu piosenki
dotyczacej strazy pozarnej oraz MDP. O wy-
konaniu zadania zameldowano juz na kolej-
nej zbidrce, co pokazuije, ze spenit sie zamyst
prowadzacych zajecia - zintegrowanie zréz-
nicowanej wiekowo grupy. Maszerowanie
z piosenka na ustach taczyto nauke i zaba-
we. Metoda przekazywania wiedzy za po-
mocg atrakcyjnych dla dzieci zadan spra-
wdza sie w pracy z dzieckiem w stu procen-
tach.

Hitem podczas pierwszych zbiérek oka-
zat sie podziat na plutony i wybér szeféw po-
szczegolnych sekcji oraz szefa catej druzyny.
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0Od tego momentu dowddcy sekgji na kaz-
dym kolejnym spotkaniu mieli podac liczbe
obecnych cztonkéw zespotéw i meldowali
prowadzacemu zajecia o gotowosci do roz-
poczecia zajec.

Wazna chwila

Kluczowym symbolicznym momentem
w dziatalnosci nowo powstatej grupy byta
uroczystos¢ $lubowania i pasowania mto-
dych toporowian na cztonkéw Mtodziezo-
wej Druzyny Pozarniczej. Uroczystos¢ prze-
biegala wedtug ceremoniatu. Miodziez
i dzieci w obecnosci przedstawicieli lokal-
nych struktur PSP, OSP, samorzadu i szkoty,
a takze swoich bliskich powtérzyli rote $lu-
bowania odczytang przez st. ogn. w st. sp.
Waldemara Dziminskiego, naczelnika OSP
w Toporowie. Po $lubowaniu odbyto sie pa-
sowanie na strazakow Mtodziezowej Druzy-
ny Pozarniczej. Komendant powiatowy PSP
w Swiebodzinie st. kpt. Mariusz Woéjcik,
w asyscie sekretarza ZOP OSP dh. Jerzego
Wrzednia i wéjta gminy Lagéw Czestawa Kal-
barczyka, dokonat aktu pasowania zaby-
tkowa pradownica. Po zakoriczonej uroczy-
stosci $wiezo upieczeni strazacy prezento-
wali elementy sztuki pozarniczej swoim
mtodszym kolegom i rodzicom na festynie
zorganizowanym z okazji Dnia Dziecka.

Slubowanie i otrzymanie legitymagiji
MDP okazato sie bardzo waznym wydarze-
niem w zyciu cztonkéw druzyny. Ich zacho-
wanie w tamtej chwili i p6zniej pokazuje, ze
wzieli sobie stowa roty $lubowania do ser-
ca, a wartosci, ktére wyrazaja, przyjeli
w petni. Ta wazna chwila sktonita ich do
jeszcze aktywniejszego dziatania i pracy na
rzecz MDP.

W krétkim czasie po slubowaniu zaczeto
przygotowania do powiatowych zawoddw
sportowo-pozarniczych. Praca na trenin-
gach, organizowanych przez starszych kole-
goéw z OSP, przyczynita sie do zdobycia przez
przedstawicieli druzyny z Toporowa trzecie-
go miejsca w klasyfikacji ogélnej MDP w po-
wiecie Swiebodzinskim oraz wyrdznienia
za bardzo dobrze przeprowadzong musztre.
Zawodnikéw wspaniale dopingowali pozo-
stali cztonkowie druzyny, dodajac swoim ko-
legom energii do dalszych zmagan.

Ta sytuacja pokazata wiernos¢ mtodych
druhéw zasadzie ,Jeden za wszystkich,
wszyscy za jednego”. Widac jg réwniez
na zbidrkach czy podczas innych dziatan
zorganizowanych. Wrézy to dobrze na przy-
sztos¢ — mimo Zze dzieci i mtodziez czesto
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majag w zyciu szkolnym i réwiesniczym
do czynienia z rywalizacja, nieobce jest im
wzajemne wsparcie i poczucie jednosci.

Druhowie z MDP z ochotg biora udziat
réwniez w innych uroczystosciach, takich jak
Dzier Flagi RP, Swieto Konstytucji 3 Maja czy
Dzien Strazaka. Z entuzjazmem uczestniczyli
w konkursie wiedzy oraz konkursie plastycz-
nym, zwigzanymi z zyciem patrona straza-
kéw sw. Floriana, ktére przyczynity sie
do poszerzenia wéréd mtodziezy wiedzy
na jego temat.

Niezwykle wazne jest zaangazowanie ro-
dzicéw mtodych druhdw. Wspétorganizuja
oni spotkania integracyjne, aktywnie uczest-
nicza w przygotowywanych dla nich i ich
dzieci zbiérkach szkoleniowych. Prowadza-
cy toporowska MDP kierujg sie w swoich
dziataniach zasada Janusza Korczaka: by po-
znac dziecko do konca, nalezy poznac jego
rodzicéw, dlatego tez chetnie wspotpracujg
z druhami organizujacymi dziatania doro-
stych cztonkdéw OSP. Wspétdziatanie faczy
pokolenia i jednoczesnie buduje postawe
gotowosci do bezinteresownej pracy na
rzecz spoteczenstwa, co przynosi pozytyw-
ne efekty.

Dziatalno$¢ mtodych druhow

Obecnie Mtodziezowa Druzyna Pozarni-
cza w Toporowie zrzesza 38 mtodych straza-
kéw gotowych do zdobywania wiedzy
i umiejetnosci z zakresu ochrony przeciwpo-
zarowej i podejmowania kolejnych strazac-
kich wyzwan. Wykonuja rézne zadania
zwigzane typowo z pozarnictwem. Pojawia
sie rozwijanie odcinkdéw wezowych, zwijanie
w krag, sposobem ,alarmowym” po ich
wczesniejszym odwodnieniu, a w koricu bu-
dowa linii gtéwnej - od hydrantu do rozdzie-
lacza, a takze linii gasniczych zakonczonych
pradownicami, z elementem rywalizacji
miedzyplutonowej. Mozliwos¢ wyprébowa-
nia sprzetu ochrony drég oddechowych
byta dla miodziezy nie lada przygoda
i wzmocnitfa ich szacunek dla stuzby straza-
kow.

Kazde kolejne spotkania MDP przyczy-
niaja sie do poszerzenia wiedzy w zakresie
ochrony przeciwpozarowej i bezpieczen-
stwa, rozwijaja aktywnos¢ fizyczng uczestni-
kéw. Miodziez ksztatci sie réwniez z zakresu
pierwszej pomocy przedmedycznej. Czton-
kowie MDP dowiaduja sie, jakie zagrozenia
moga wystapi¢ w réznych sytuacjach zycia
codziennego, zajecia uwrazliwiajg ich na
osoby potrzebujagce pomocy, ksztattuja

w nich bezinteresowno$¢ w dziataniu na
rzecz drugiego cztowieka.

Mtodzi druhowie z Toporowa wzieli juz
udziat w swoim pierwszym obozie dla mto-
dziezowych druzyn pozarniczych pod ha-
stem,Za pan brat z pierwsza pomoca’, ktéry
w tym roku odbyt sie w Niesulicach koto
Swiebodzina. Zdobyta wiedza i do$wiadcze-
nie pozwolity im uczy¢ swoich réwiesnikéw
podstaw kwalifikowanej pierwszej pomocy.
Instruktaz odbywat sie pod czujnym okiem
starszych kolegédw podczas dni otwartych
straznicy w Toporowie.

Bardzo waznym elementem strazackiej
edukacji s spotkania z funkcjonariuszami
PSP.Ich prelekcji, opowiesci na temat stuzby
w szeregach PSP miodziez stucha z wielkim
zainteresowaniem, zadajac mndstwo pytan.
Pierwsza, zaplanowana na godzine wizyta
st. kpt. Dariusza Katuznego przerodzita sie
w trzygodzinne wartosciowe dla obu stron
spotkanie.

Dla oséb, ktére powotaty druzyne do zy-
cia, wiele znaczy zaangazowanie podopiecz-
nych w jej dziatalnos¢, nie tylko statutowa,.
Przyktadaja réwniez wielka wage do kwestii
zwigzanych z warto$ciami i tradycja strazac-
ka. Ich marzeniem jest ich zobaczenie ktére-
go$ z podopiecznych strazakéw w mun-
durze strazackim. Wazne jest dla nich réw-
niez znalezienie swoich nastepcow — osob,
ktére przejma pateczke i poprowadzg Mto-
dziezowa Druzyne Pozarnicza w Toporowie,
zarazajac innych strazacka pasja.

Przed druzyng jeszcze wiele zadan
do zrealizowania. W najblizszym czasie mie-
dzy innymi warsztaty metodyczno-tema-
tyczne, dzieki ktérym mozliwe bedzie
sprawdzenie i utrwalenie wiadomosci
i umiejetnosci cztonkéw MDP. W planach jest
réwniez wizyta w JRG KP PSP w Swiebodzi-
nie, by mtodzi druhowie mogli dowiedzie¢
sie wiecej o procesie spalania, pozarach i za-
pobieganiu im, a takze specyfice stuzby.

W przywotanych na poczatku stowach
Beniamina Franklina zawarty jest klucz, kté-
ry prowadzi do osiaggniecia zamierzonych
celéw powotania MDP w Toporowie. Nauka
przez dziatanie, nauka przez zabawe daje
efekty, ktére widoczne sa juz po tak krétkim
czasie funkcjonowania druzyny.

st. str. Dorota Gomotka petni stuzbe

w Osrodku Szkolenia KW PSP w Gorzowie
Wielkopolskim z siedzibg w Swiebodzinie,
jest rowniez strazakiem-ratownikiem

i opiekunem MDP OSP w Toporowie
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ANNA SOBINSKA
DAMIAN WITCZAK

Czy tatwo by¢
jednoczesnie
strazakiem i matka?
Z pewnoscia to
duze wyzwanie.
Jednak kobietom

Z pomocya
przychodzi prawo.

Nla
W m

obiety w strazy pozarnej nie sa wy-

jatkiem. Obecnie status funkcjo-

nariusza pozarnictwa Panstwowej
Strazy Pozarnej ma 1185 kobiet [1]. Cze$¢
z nich to matki, cze$¢ planuje potomstwo
w przysztosci. W jaki sposéb moga pogo-
dzi¢ sfere rodzinng i zawodowa?

Niegdys takie pytanie w ogole nie pada-
to. Do najwazniejszych obowiazkéw kobiet
nalezata opieka nad dzie¢mi. To mezczyzna
zarabiat na utrzymanie rodziny. Na skutek
licznych zmian kulturowych i gospodar-
czych ten model odszedt w niepamiec.
Wprawdzie kobieta nadal w duzym stopniu
odpowiada za dom i dzieci, ale rodzice dzie-
la obowigzki domowe miedzy siebie.
Wynika to gtéwnie z aktywnosci zawodowej
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kobiet. Nadal jednak rola matki jest charak-
teryzowana przez pryzmat postawy wobec
dziecka, koncentrujacej sie na zadaniach
wpisanych w te role [2].

Nie ulega watpliwosci, ze kobiety w mun-
durach to przetamanie stereotypéw. Jednak
decydujac sie na bycie strazakami, nie licza
na lepsze traktowanie. Wiedza, ze wybraty
trudnga, odpowiedzialng i petng wyrzeczen
profesje. Jednoczesnie sg Swiadome tego,
jak wazna w zyciu potomstwa jest rola mat-
ki, dlatego czasem te, ktére ja planujg, maja
watpliwosci, czy podotaja obu wyzwaniom.
Niestusznie. Ponizej postaramy sie wykazac,
ze w $wietle aktualnych regulacji prawnych
mozna by¢ strazakiem i matkg bez szkody
dla stuzby i zycia prywatnego.

Stosownie do tresci art. 69 ust. 1 ustawy
o PSP [3] do strazakéw odnoszg sie przepi-
sy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy, dotyczace uprawnien pracownikéw
zwiazanych z rodzicielstwem, jezeli przepi-
sy niniejszej ustawy nie stanowig inaczej.
Na tej podstawie kobieta strazak spodzie-
wajaca sie lub wychowujaca dziecko ma
prawo do wielu przywilejéw zwigzanych
z rodzicielstwem.

Warunki stuzby kobiety

W Cigzy

Kobiety w Panstwowej Strazy Pozarnej
petnia stuzbe na réznych stanowiskach, bio-
ra nawet bezposredni udziat w akcjach ra-
towniczo-gasniczych. Czy zatem cigza auto-
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matycznie oznacza zwolnienie lekarskie?
Oczywiscie kazdy przypadek nalezy trakto-
wac indywidualnie, natomiast warto blizej
przyjrze¢ sie ogdélnym zasadom reguluja-
cym te kwestie. Z pewnoscia rozwiazania
prawne sg korzystne dla kobiet, ktére przez
czas cigzy nadal chcg wykonywac obowiaz-
ki stuzbowe.

Zaakcentowania wymaga fakt, ze nie ist-
nieje przepis prawny, ktéry naktadatby
na kobiete obowigzek poinformowania
przetozonego o jej odmiennym stanie. Nie-
mniej jednak dla bezpieczenstwa swojego
i dziecka dobrze jest zrobi¢ to mozliwie
wczesnie. Co wiecej, od takiej informacji,
dostatecznie udokumentowanej (np. za-
$wiadczenie lekarskie stwierdzajace ciaze),
zalezy mozliwos¢ skorzystania z uprawnien
przystugujacych kobiecie w cigzy.

Jakie zatem przywileje przystuguja
kobiecie w cigzy? Naleza do nich:

e zwiekszona ochrona stosunku stuzbo-
wego,

* niewykonywanie prac ucigzliwych, nie-
bezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia,
ktére bezposrednio moga mie¢ wplyw
na zdrowie lub przebieg cigzy,

* zwolnienie zwykonywania obowigzkéw
stuzbowych na zlecone badania lekarskie
zwigzane z Cigzg bez koniecznosci wykorzy-
stywania urlopu wypoczynkowego, z za-
chowaniem uposazenia,

* niewykonywanie obowiazkéw stuzbo-
wych w godzinach nadliczbowych i w po-
rze nocne;j.

Z jakich urlopéw moze skorzystac ko-
bieta w zwigzku z urodzeniem dziecka?
Oto one:

* urlop macierzynski,

* urlop na warunkach urlopu macierzyni-
skiego,

* urlop rodzicielski,

 urlop wychowawczy.

Przywileje kobiety w cigzy

Warunki realizacji obowiazkéw stuzbo-
wych kobiet ciezarnych sg okreslone przez
przepisy prawa. Przede wszystkim nie mo-
ga one wykonywac prac uciazliwych, nie-
bezpiecznych lub szkodliwych, ktére
wptynetyby niekorzystnie na ich zdrowie
lub przebieg cigzy. Ponadto nie moga pet-
ni¢ stuzby w nocnej porze, czyli mie-
dzy 21.00 a 7.00. Dotyczy to réwniez
niedziel i swiat [4]. To duze ufatwienie dla
kobiety w cigzy, dajace jej poczucie kom-
fortu.
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Specyfika stuzby powoduje, ze bezpo-
$redni przetozony musi dostosowa¢ godzi-
ny aktywnosci zawodowej ciezarnej kobiety
do jej potrzeb i mozliwosci. Gdy obowigzki
stuzbowe zwigzane sg z nadmiernym wysit-
kiem fizycznym albo ucigzliwymi warun-
kami (np. obecnoscig chemikaliéw, toksy-
cznych srodkéw, wysoka temperaturg, ko-
niecznoscig przenoszenia ciezarow itp.),
przetozony nie powinien pozwoli¢, by przy-
szta matka wykonywata swoje zadania. Za-
lecana jest wowczas zmiana warunkéw jej
stuzby. Jesli nie jest to mozliwe, kobieta po-
winna zosta¢ przeniesiona na inne stano-
wisko, niezagrazajace jej zdrowiu i ciazy.
Dopiero gdy i to rozwiazanie okaze sie nie-
realne, powinna zosta¢ zwolniona z wyko-
nywania obowigzkéw stuzbowych z zacho-
waniem prawa do uposazenia. Nadmienic
jednak nalezy, ze przyszta matka powin-
na pozostawac pod statym nadzorem leka-
rza, do ktérego nalezy podjecie decyzji
o ewentualnym zwolnieniu lekarskim. Jesli
zatem ze wzgledéw zdrowotnych petienie
stuzby nie jest wskazane, lekarz moze wy-
stawi¢ kobiecie w cigzy zwolnienie lekar-
skie.

Bezposredni przetozony jest zobowigza-
ny réwniez udzieli¢ ciezarnej kobiecie zgo-
dy na udanie sie na zlecone przez lekarza
badania lekarskie przeprowadzane w zwigz-
ku z cigza, o ile nie ma mozliwosci wykona-
nia ich poza godzinami stuzby. Zachowuje
ona w tym czasie petne prawo do uposaze-
nia.

Jednym zistotniejszych uprawnien przy-
stugujacych kobiecie w cigzy bedacej stra-
zakiem jest ochrona przed wydaleniem ze
stuzby. Zaznaczenia wymaga, ze dotyczy to
takze kobiet przebywajacych na urlopie ma-
cierzyniskim i wychowawczym. Ochrona ta
nie ma jednak charakteru bezwzglednego.
Moga bowiem zaistnie¢ sytuacje, w ktérych
funkcjonariuszka zostanie wydalona ze
stuzby.

Podstawa do takiego dziatania ze strony
przetozonego moze by¢ wymierzenie jej ka-
ry dyscyplinarnej. Jest to najsurowsza kara,
zarezerwowana dla najciezszych przewi-
nien stuzbowych. Kolejna sytuacja dotyczy
skazania prawomocnym wyrokiem za prze-
stepstwo umyslne, Scigane z oskarzenia pu-
blicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

Zakaz zwolnienia ze stuzby kobiety
w Cigzy nie dotyczy przypadku likwidacji
jednostki albo jej reorganizacji pofaczonej

ze zmniejszeniem obsady etatowej, jezeli
przeniesienie funkcjonariuszki za jej zgoda
do innej jednostki lub na inne stanowisko
nie jest mozliwe. Stosownie do przepisu
art. 69 ust. 2 ustawy o PSP strazakowi zwol-
nionemu ze stuzby na tej podstawie
w okresie ciazy przystuguje uposazenie
na ostatnio zajmowanym stanowisku stuz-
bowym do konca okresu cigzy. Podobne
zasady obowiazujg w przypadku zwolnie-
nia strazaka ze stuzby na tej podstawie
w czasie urlopu macierzynskiego, urlopu
na warunkach urlopu macierzynskiego lub
urlopu rodzicielskiego, z tym, ze uposaze-
nie przystuguje wowczas do korca trwania
urlopu, w trakcie ktérego nastagpito zwol-
nienie.

Urlop macierzynski

Urlop macierzynski jest obowigzkowy,
a jego wymiar zalezy od liczby dzieci uro-
dzonych podczas jednego porodu. W przy-
padku urodzenia jednego dziecka wynosi
on 20 tygodni. Gdy urodzong sie blizniaki,
jego wymiar wzrasta do 31 tygodni. Mama
trojaczkédw skorzysta z 33 tygodni urlopu,
natomiast czworaczkdéw - z 35 tygodni.
Maksymalna dtugos¢ urlopu macierzynskie-
go to 37 tygodni i dotyczy matki, ktéra pod-
czas jednego porodu urodzi piecioro lub
wiecej dzieci.

W ktérym momencie kobieta moze
zniego skorzysta¢? Urlop macierzynski roz-
poczyna sie zmocy prawa od dnia porodu.
Oznacza to brak potrzeby sktadania jakie-
gokolwiek wniosku o jego udzielenie. Do-
puszczalne jest wykorzystanie nie wiecej
niz 6 tygodni urlopu przed porodem. Jezeli
kobieta skorzysta z tego prawa, to po poro-
dzie przystuguje jej pozostata czes¢ urlo-
pu macierzyfiskiego niewykorzystanego
przed porodem, az do wyczerpania petne-
go wymiaru. W tym celu informuje bezpo-
Sredniego przetozonego o planowanym
terminie porodu (zasadniczo w dowolnej
formie, np. pisemnie, e-mailowo czy telefo-
nicznie). Zaleca sie jednak forme pisemng
i dotaczenie zaswiadczenia lekarskiego
o planowanym terminie porodu, gdyz jest
ono niezbedne do wypfaty zasitku macie-
rzynskiego.

Przyktad: Kobieta spodziewajaca sie jed-
nego dziecka wykorzystata przed porodem
cztery tygodnie urlopu macierzynskiego.
Tym samym od dnia urodzenia dziecka po-
zostato jej do wykorzystania 16 tygodni. Je-
Zeli nie skorzysta z przedporodowej czesci
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urlopu macierzynskiego, to jego pierwszym
dniem bedzie dzien porodu.

Skoro przepisy prawne nie przewiduja
obowigzku skfadania wniosku o udzielenie
urlopu macierzynskiego, pozostaje pytanie
o zrédto wiedzy przetozonego o dacie uro-
dzenia dziecka. Kiedy i jak poinformowac
przetozonego o urodzeniu dziecka? Co do
zasady, jak najwczesniej nalezy przedstawic¢
mu skrécony akt urodzenia, aby wiedziat,
od kiedy nalezy liczy¢ urlop macierzynski.

Zaznaczenia wymaga fakt, ze kobieta nie
moze zrzec sie prawa do urlopu macierzyn-
skiego. Nie ma jednak obowigzku wykorzy-
stania go w catosci. Musi odby¢ co naj-
mniej 14 tygodni urlopu. W jakich przy-
padkach moze zatem zrezygnowac z jego
czesci? Taka sytuacja dotyczy dwdch przy-
padkdéw. Po wykorzystaniu 14 tygodni z ca-
tej puli przystugujacego wymiaru urlopu
macierzynskiego kobieta moze zrzec sie po-
zostatej czesci na rzecz ojca dziecka [5].
Wéwczas zgtasza ten fakt swojemu przeto-
zonemu - nie pézniej niz na 7 dni przed po-
wrotem do petnienia obowigzkéw stuz-
bowych. Jesli ojciec nie moze badz nie chce
przejac urlopu macierzynskiego, wowczas
kobieta musi wykorzystac cata jego pule.

Drugi przypadek dotyczy tylko kobiety,
ktora legitymuje sie orzeczeniem o niezdol-
nosci do samodzielnej egzystencji. Urlop
w takim przypadku moze przejac nie tylko
ojciec dziecka, ale takze inny cztonek rodzi-
ny (np. babcia, dziadek) majacy status pra-
cownika. W takim przypadku wystarczajace
jest wykorzystanie przez matke dziecka
o$miu tygodni urlopu macierzyniskiego.

Urlop na warunkach urlopu

macierzynskiego

W niektorych przypadkach ustawodaw-
ca przewiduje mozliwos¢ skorzystania
z urlopu na warunkach urlopu macierzyni-
skiego. Do nabycia tego prawa konieczne
jest przyjecie dziecka na wychowanie
i wszczecie procedury adopcyjnej (wystar-
czajace jest wystapienie do sadu opiekun-
czego z wnioskiem o przysposobienie
dziecka). Prawo do urlopu przystuguje nie
dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko
7.roku zycia lub nie dtuzej niz do ukoncze-
nia przez nie 10. roku zycia (w przypadku
dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje
o odroczeniu obowiagzku szkolnego).
Po osiagnieciu przez nie powyzszego wieku
urlop ten przepada. Jednak jezeli dziecko
zostanie przyjete na wychowanie na krétko
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przed ukonczeniem 7. roku zycia, a wyko-
rzystanie petnego urlopu nie bedzie mozli-
we, to rodzic i tak ma zagwarantowane
dziewiec tygodni urlopu, nawet gdyby jaka-
kolwiek czes$¢ przypadata po siddmych uro-
dzinach dziecka [6].

Urlop rodzicielski

Bezposrednio po wykorzystaniu petnej
puli urlopu macierzynskiego kobieta ma
prawo skorzystac z urlopu rodzicielskiego
w terminie do konca roku kalendarzowego,
w ktorym dziecko skonczy 6 lat. W przeci-
wienstwie do urlopu macierzyrskiego ma
on charakter dobrowolny. Przystuguje za-
rowno matce, jak i ojcu dziecka. Matka
dziecka moze skorzystac z niego sama, jed-
noczes$nie z ojcem dziecka lub nie wykorzy-
stywac go wcale. Warto jednak pamietac,
jak rozktada sie wymiar urlopu w poszcze-
gdlnych konfiguracjach oraz w ktérym mo-
mencie ztozy¢ wniosek o jego udzielenie.

Urlop rodzicielski wynosi odpowied-
nio 32 tygodnie (urodzenie jednego dziec-
ka podczas jednego porodu), 34 tygodnie
(urodzenie wiecej niz jednego dziecka pod-
czas jednego porodu) lub 29 tygodni (ad-
opcja dziecka). Mozna go wykorzystac
jednorazowo w petnym wymiarze badz po-
dzieli¢ na kilka czesci. W przypadku wybo-
ru tej ostatniej opcji nalezy pamieta¢, ze
przepisy dopuszczajg mozliwos¢ wykorzy-
stania go maksymalnie w czterech cze-
$ciach. Jedna z nich powinna przypadac
bezposrednio po urlopie macierzyrnskim.

Z urlopu rodzicielskiego moga skorzy-
sta¢ jednoczesnie oboje rodzice dziecka,
przy czym wymiar tego urlopu oblicza sie
tacznie.

Przyktad: Rodzice dziecka podjeli decy-
zje o korzystaniu z urlopu rodzicielskiego
w tym samym czasie. Jego taczny wymiar
nie moze przekroczy¢ 32 tygodni. Zatem je-
$li jednoczes$nie beda przebywac na urlopie
rodzicielskim, w praktyce beda opiekowali
sie swoim malenstwem dwa razy krocej.
Faktyczny okres opieki nad dzieckiem wy-
niesie wowczas w rzeczywistosci 16 tygo-
dni. Skorzystanie z urlopu rodzicielskiego
pojedynczo przez kazdego z rodzicéw jest
lepszym rozwigzaniem, jesli chca oni za-
pewnic dziecku swoja opieke przez dtuzszy
czas.

Udzielenie urlopu rodzicielskiego jest
uzaleznione od ztozenia wniosku przez oso-
be uprawniona. Moze to nastapi¢ na dwa
sposoby. Pierwszy to ztozenie odrebnych

wnioskow w terminie nie krétszym niz
21 dni przed rozpoczeciem korzystania
z urlopu lub jego czesci. Odpowiednie pi-
smo moze przedtozy¢ zaréwno matka, jak
i ojciec dziecka.

Drugi przypadek to ztozenie jednego
whiosku w przedmiocie udzielenia tzw. dtu-
giego urlopu rodzicielskiego. Osobg upraw-
niong do przedtozenia jednego wniosku
o udzielenie urlopu rodzicielskiego w pet-
nym wymiarze jest matka dziecka. Powin-
na ona wystapic z nim nie pézniej niz 21 dni
po porodzie.

Przyktad: Kobieta urodzita dziecko 7 czer-
wca 2019 r. Zatem wniosek o udzielenie
urlopu rodzicielskiego w catosci powin-
na byfa ztozy¢ u bezposredniego przetozo-
nego najpdzniej 28 czerwca 2019r.

Rezygnacja z tego urlopu jest mozliwa
w kazdej chwili. Jednak zasady ztozenia
rezygnacji i powrotu do wykonywania
obowigzkéw stuzbowych bedg rézne w za-
leznosci od trybu udzielenia urlopu. Jezel
matka dziecka ztozyta wniosek o dtugi urlop
rodzicielski, to rezygnacja z niego powin-
na nastapic¢ nie pdzniej niz 21 dni przed
planowanym powrotem do stuzby. Bezpo-
$redni  przetozony jest zobowigzany
uwzglednic¢ taki wniosek, jest on bowiem
dla niego wigzacy. Z kolei w przypadku skta-
dania odrebnych wnioskéw przez matke
lub ojca dziecka kobieta moze powrdci¢
do stuzby w dowolnym czasie, jednak bez-
posredni przetozony moze nie wyrazi¢ na to
zgody.

Urlop wychowawczy

Kobieta majaca co najmniej sze$ciomie-
sieczny staz pracy (dolicza sie takze zatrud-
nienie u innych pracodawcéw) moze
wykorzystac urlop wychowawczy w celu
sprawowania osobistej opieki nad dziec-
kiem. Jego wymiar wynosi maksymalnie
36 miesiecy. Tego rodzaju urlop mozna wy-
korzysta¢ do zakonczenia roku kalendarzo-
wego, w ktérym dziecko skonczy 6 lat.

Przyktad: Kobieta urodzita dziecko 5 ma-
ja 2019 r. Urlop wychowawczy moze zatem
wykorzystac¢ do 31 grudnia 2025 .

Warunkiem formalnym udzielenia urlo-
pu jest ztozenie pisemnego wniosku w ter-
minie nie krétszym niz 21 dni przed roz-
poczeciem korzystania z niego, z dofaczo-
nymi stosownymi dokumentami [7]. Wnio-
sek taki jest wiazacy dla przetozonego.
W razie niedotrzymania tego terminu przez
osobe wnioskujacg urlopu udziela sie nie
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pdzniej niz z uptywem 21 dni od dnia jego
ztozenia. Oznacza to, ze bezposredni prze-
tozony nie jest zwigzany terminem rozpo-
czecia urlopu, jaki zostat wskazany we
whiosku. Niemniej jednak ma obowiazek
udzieli¢ go w terminie 21 dni od dnia wysta-
pienia przez kobiete z wnioskiem.

Ustawodawca daje mozliwos¢ cofniecia
takiego wniosku. Zastrzega jednak, ze pi-
semne oswiadczenie w tej sprawie nalezy
ztozy¢ nie pézniej niz na 7 dni przed termi-
nem rozpoczecia urlopu wychowawczego.
Nalezy zaznaczy¢, ze nieskuteczne bedzie
ztozenie badz cofniecie wniosku za posred-
nictwem faksu lub e-maila.

Urlop wychowawczy jest bezptatny
i moze by¢ udzielony maksymalnie w pie-
ciu czesciach. Nie muszg one by¢ jednak
wykorzystywane bezposrednio jedna po
drugiej. Co wiecej, przepisy prawne nie okre-
$laja minimalnej lub maksymalnej dtugosci
pojedynczej czesci takiego urlopu.
W zwigzku z tym kobieta moze swobodnie
zdecydowa¢, na jak duze fragmenty po-
dzieli przystugujacy jej urlop wychowaw-
czy. Powinna jednak pamieta¢, ze przy-
najmniej jeden miesigc z przystugujacej pu-
li musi wykorzystac ojciec dziecka. Jesli te-
go nie uczyni, miesigc ten przepadnie,
a kobieta bedzie mogta wykorzysta¢ mak-
symalnie 35 miesiecy. Oczywiscie od tej za-
sady istniejg wyjatki. Sg to sytuacje, gdy
ojciec dziecka nie zyje, nie ma wtadzy ro-
dzicielskiej, zostat jej pozbawiony lub zosta-
ta mu ona ograniczona badz zawieszona,
a takze w sytuacji, gdy dziecko pozostaje
tylko pod opieka matki.

Stosownie do tresci przepisu art. 69 § 4
ustawy o PSP strazak nie ma prawa do zto-
Zenia wniosku o obnizenie wymiaru czasu
stuzby w okresie, w ktérym magtby korzy-
sta¢ z urlopu wychowawczego. W tej kwe-
stii ustawodawca zaweza uprawnienia tej
grupy zawodowej w stosunku do tych, jakie
przystugujg pracownikom na zasadach
0go6lnych okreslonych w Kodeksie pracy.

Jak powinien wygladac powrét kobiety
do stuzby po urlopie wychowawczym? Bez-
posredni przetozony przywraca funkcjona-
riuszke na stanowisko zajmowane przed
urlopem. Jezeli nie ma takiej mozliwosci,
powinien jej zaproponowac¢ stanowisko
réwnorzedne do poprzednio zajimowanego
lub inne odpowiadajace jej kwalifikacjom.
W orzecznictwie wskazuje sie, ze réwno-
rzednos$¢ stanowiska stuzbowego nie
oznacza tozsamosci ze stanowiskiem
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poprzednio zajmowanym. Réwnorzedny
oznacza: majacy taka sama wartos¢, jakos¢,
taki sam pod wzgledem wartosci, bedacy
na tym samym poziomie. Beda to zatem ta-
kie stanowiska, ktére majg takie same ele-
menty sktadowe (stopien etatowy, para-
metry uposazenia), co nie oznacza takich sa-
mych obowigzkéw czy tez czasu stuzby, jak
réowniez czasu dojazdu do miejsca petnienia
stuzby [8].

Podkresla sie réwniez odrebnos¢ stosun-
ku stuzbowego od stosunku pracy. Naczel-
ny Sad Administracyjny wielokrotnie wska-
zywat w odniesieniu do stuzb munduro-
wych, ze stosunek stuzbowy nie jest stosun-
kiem pracy, podkreslajac jego admi-
nistracyjnoprawny charakter. Przetozony
w sprawach osobowych jednostronnie
i whadczo ksztattuje jego istotne sktadniki.
Zatem roéwniez decyzja o przeniesieniu
na inne stanowisko podejmowana jest w ta-
ki sposéb w ramach uznania administracyj-
nego, przy czym stanowisko réwnorzedne
oznacza stanowisko, ktére musi charaktery-
zowac sie: takimi samymi parametrami upo-
sazenia zasadniczego, takim samym
rodzajem, dodatkiem stuzbowym oraz ta-
kim samym stopniem etatowym. Wszystkie
te warunki powinny by¢ spetnione facznie
[9].

Przywileje zwigzane z rodzi-

cielstwem po powrocie stuzby

Bycie mama wiaze sie nie tylko z prawem
do wskazanych powyzej urlopéw. Przepisy
przewiduja bowiem wiele innych upraw-
nien i zakazéw. Podobnie jak kobieta w cig-
2y, rowniez kobieta karmigca piersig nie
moze wykonywac prac uciazliwych, niebez-
piecznych lub szkodliwych, ktére moga
mie¢ niekorzystny wptyw na jej zdrowie lub
karmienie. Beda to zatem obowigzki stuzbo-
we zwigzane z nadmiernym wysitkiem fi-
zycznym albo uciazliwymi warunkami
pracy.

Specyfika stuzby powoduje, ze kobiety
opiekujacej sie dzieckiem do 4 lat bez jej
zgody nie wyznacza sie do petnienia stuzby
w porze nocnej, w niedziele i swieta. Kobie-
ta moze jednak taka zgode wyrazic.

Matka strazak karmigca dziecko piersig
ma prawo do dwéch pétgodzinnych przerw
wliczanych do czasu stuzby. Gdy karmi wie-
cej niz jedno dziecko, przerwy te wynosza
po 45 min kazda. Kobieta moze réwniez
wnioskowac o udzielenie przerw tacznie.
W praktyce najczesciej bedzie sie to sprowa-

dzato do wczesniejszego konczenia stuzby
lub péZniejszego jej rozpoczecia. Przepisy
nie wskazujg maksymalnego progu wieku
dziecka, od ktérego uzalezniona jest prze-
rwa na karmienie. Gdy bezposredni przeto-
zony podejrzewa, ze przerwy nie sg wita-
$ciwie wykorzystywane, moze zazadac za-
$wiadczenia lekarskiego potwierdzajacego
fakt kamienia dziecka piersia.

Kobieta moze skorzysta¢ zdodatkowych
dni wolnych od wykonywania zadan stuz-
bowych. Wymiar tego zwolnienia wynosi
16 godz. albo 2 dni robocze. Dotyczy to ro-
dzica wychowujacego dziecko do 14. roku
zycia. Sa to dni wolne w ramach tzw. opieki
nad dzieckiem. Przetozony nie moze odmé-
wic ich udzielenia, a dni niewykorzystane
w danym roku bezpowrotnie przepadaja.

Whnioski

Z powyzszych rozwazan wynika, ze moz-
liwe jest pogodzenie stuzby z macierzyn-
stwem. Urodzenie dziecka nie oznacza
zatem zakazu faktycznego pehienia stuzby.
Ustawodawca naktada jedynie obowigzek
wziecia urlopu macierzyrskiego na okreslo-
ny czas.

Swiadome korzystanie z przywilejow
i uprawnien naleznych kobiecie spodziewa-
jacej sie dziecka lub juz je wychowujacej
w potaczeniu z dobrg organizacjg moze po-
zwoli¢ na pogodzenie stuzby z obowia-
zkami rodzicielskimi. Wazne, aby dobrze
wykorzystac¢ dostepne mozliwosci i by¢ za-
rowno szczesliwg mama, jak i spetnionym
strazakiem.
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PRAWO W StUZBIE

KAMIL SWIATCZAK

anstwowa Straz Pozarna dysponuje
wieloma mozliwosciami ksztattowa-
nia obowiazkéw podmiotéow w za-
kresie ochrony przeciwpozarowej. Obo-
wiazki te okreslane sg przede wszystkich
w drodze decyzji administracyjnych, wyda-
wanych przez uprawnione komendy miej-
skie lub powiatowe PSP w postepowaniu
orzekajacym, unormowanym w kodeksie
postepowania administracyjnego (t.j. DzU
22018 r. poz. 2096 ze zm., zwanym dalej
k.p.a). Organy PSP operuja réznymi srodka-
mi, by sktoni¢ poszczegdélne podmioty
do wykonania stanowionych przez siebie
indywidualnych aktéw administracyjnych
czy spetnienia przez nie obowigzkéw wyni-
kajacych wprost z przepiséw prawnych [1].
Realizacja nakazéw badz przestrzeganie za-
kazéw ustanowionych przez PSP polega
na doprowadzeniu do petnej zgodnosci sy-
tuacji faktycznej z obowiagzujgcymi aktami
prawnymi - ten stan to najwazniejszy cel
dziatar administracji publicznej [2].
Prowadzenie postepowania egzekucyj-
nego, polegajace na zastosowaniu przy-
musu panstwowego, ktérego celem jest
wyegzekwowanie obowigzkéw wynikaja-
cych z decyzji administracyjnych, nie moze
odbywac sie w sposéb dowolny. Zinstytu-
cjonalizowana forma przymusu musi by¢
stosowana wedtug scisle okreslonego try-
bu postepowania [3]. W zakresie realizacji
obowigzkéw wynikajacych z przepiséw
ochrony przeciwpozarowej tryb ten regu-
luje przede wszystkim ustawa o postepo-
waniu egzekucyjnym w administracji
z dnia 17 czerwca 1966 r. (t,j. DzU z 2018 r.
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Zarzut
W postepowaniu egzekucyjnym

Organy PSP, nakfadajac na kontrolowany podmiot

grzywne w celu przymuszenia, mogg z ich strony

otrzymac zarzuty do tytutu wykonawczego.

poz. 1314), zwana dalej u.p.e.a. Odpowied-
nie stosowanie na mocy art. 18 u.p.e.a. znaj-
duja réwniez przepisy kodeksu postepo-
wania administracyjnego. Oznacza to, ze
w postepowaniu egzekucyjnym stosujemy
przepisy k.p.a. m.in. w zakresie liczenia bie-
gu terminéw, kwestii doreczen, oraz sktad-
nikéw postanowien. Réwniez przy
cze$ciowym uregulowaniu danej instytucji
prawnej w postepowaniu egzekucyjnym
w administracji mozliwe jest uzupetnienie
tej regulacji przez dodanie (czyli niejako
,dosztukowanie”) niektérych elementéw
normy z przepisow KPA.

Przedmiot postepowania egzekucyjne-
go jest wiec inny niz przedmiot postepowa-
nia rozpoznawczego. W postepowaniu
egzekucyjnym nie moze zasadniczo doj$¢
do konkretyzacji normy prawnej prawa ma-
terialnego i jej ewentualnej weryfikacji.
Przejawem tego jest dyspozycja normy
art. 29 § 1 u.p.e.a,, ktéra stanowi, ze organ
egzekucyjny nie jest uprawniony do bada-
nia zasadnosci i wymagalnosci obowigzku
objetego tytutem wykonawczym [4]. W to-
ku postepowania egzekucyjnego nie moz-
na - co do zasady - podnosi¢ zarzutéw
merytorycznych, wskazywac np. na btedna
ocene dowododw przedstawionych w toku
administracyjnego postepowania rozpo-
Znawczego.

Podmioty postepowania

egzekucyjnego

W postepowaniu egzekucyjnym wyste-
puja trzy podstawowe podmioty, do kté-
rych zaliczamy organ egzekucyjny, zobo-

wigzanego oraz wierzyciela. Spetniajg one
rozne funkgje.

Zgodnie z definicjg legalng zawartg
w art. 1a pkt 7 u.p.e.a. organem egzekucyj-
nym jest organ uprawniony do stosowania
w catosci lub w czedci okreslonych w usta-
wie $rodkéw stuzacych doprowadzeniu
do wykonania przez zobowiagzanych ich
powinnosci oraz zabezpieczania wykona-
nia tych obowigzkéw. Organ egzekucyj-
ny sprawuje funkcje wtadcze, decydujac
0 przebiegu, a tym samym o skutecznosci
realizacji obowigzku dochodzonego przez
podmiot, na rzecz ktérego egzekucja sie to-
czy. Organ ten jest upowazniony do wyko-
nywania tytutéw wykonawczych za pomo-
€3 przymusu panstwowego [4].

Zgodnie zart. 20 § 1 ust. 4 u.p.e.a. orga-
nem egzekucyjnym w zakresie egzekucji
administracyjnej obowigzkéw o charakte-
rze niepienieznym jest kierownik powiato-
wej stuzby, inspekcji lub strazy w odnie-
sieniu do obowiazkéw wynikajacych z wy-
dawanych w zakresie swojej wtasciwosci
decyzji i postanowien. Jak wynika z powyz-
szego, organem egzekucyjnym w zakresie
decyzji wydawanych przez organy PSP jest
komendant miejski lub powiatowy PSP.
W tym punkcie warto odnie$¢ sie do art. 23
§ 1 u.p.ea., stanowigcego, ze nadzér
nad egzekucja administracyjng sprawujg
organy wyzszego stopnia w stosunku
do organéw wiasciwych do wykonywania
tej egzekudji. Artykut 23 § 4 u.p.e.a. stano-
wi z kolei, Ze organy sprawujace nadzér sa
jednoczesnie organami odwotawczymi dla
postanowien wydanych przez nadzorowa-
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ne organy egzekucyjne oraz sprawuja
kontrole nad przestrzeganiem w toku
czynnosci egzekucyjnych przepiséw
ustawy przez wierzycieli i nadzoro-
wane organy egzekucyjne. W przy-
padku PSP organami nadzo-
rujgcymi w stosunku do komen-
dantéw miejskich lub powiato-
wych sa wiasciwi komendanci
wojewodzcy, stosownie do
art. 11a ust. 2 ustawy o Pani-
stwowej Strazy Pozarnej
zdnia 24 sierpnia 1991 r. (t.j.
DzU z 2018 r. poz. 1313).

Zobowigzanym  jest
osoba prawna, jednostka
organizacyjna nieposia-
dajagca  osobowosci
prawnej albo osoba fi-
zyczna, ktéra nie wykonata w ter-
minie obowiazku o charakterze pienieznym
(np. egzekucja z wynagrodzenia za prace,
egzekucja z rachunkéw bankowych) lub
niepienieznym (np. grzywna w celu przy-
muszenia, wykonanie zastepcze, przymus
bezposredni). W postepowaniu zabezpie-
czajacym zobowigzanym bedzie osoba lub
jednostka, ktérej zobowigzanie nie jest wy-
magalne, (np. dla ktérego nie uptynat ter-
min wykonania) albo jej obowigzek nie
zostat ustalony lub okreslony, ale zachodzi
obawa, ze brak zabezpieczenia mogtby
utrudni¢ lub udaremnic skuteczne przepro-
wadzenie egzekucji, a odrebne przepisy
na to zezwalaja. W postepowaniu egzeku-
cyjnym prowadzonym przez organy PSP
zobowigzanym jest podmiot, na ktérego
obowigzki natozyta decyzja komendanta
miejskiego lub powiatowego.

Ostatnim podmiotem postepowania eg-
zekucyjnego w administracji jest wierzy-
ciel - jego definicja zostata przed-
stawiona w art. 1a pkt 13 u.p.e.a. Tym mia-
nem okresla sie podmiot uprawniony do za-
dania wykonania obowiazku lub jego
zabezpieczenia w administracyjnym poste-
powaniu egzekucyjnym lub zabezpieczaja-
cym. Warto zwrdci¢ szczegdlng uwage
na kwestie tozsamosci wierzyciela z orga-
nem egzekucyjnym w postepowaniu eg-ze-
kucyjnym  prowadzonym przez PSP.
Komendant miejski lub powiatowy PSP jest
jednoczednie wierzycielem i organem egze-
kucyjnym. Skutkiem takiego unormowania
jest brak koniecznosci stosowania przepi-
sOw o wierzycielu (np. uzyskiwania zgody
wierzyciela lub dziatania na jego wniosek).
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Grzywna jako

$rodek egzekucyjny

Podstawowym $rodkiem egzekucyjnym
stosowanym przez organy PSP jest grzyw-
na w celu przymuszenia. Jego stosowanie
uregulowano w artykutach 119-126 u.p.e.a.
Stanowi ona jedyny $rodek egzekucyjny
o charakterze niepienieznym unormowany
w ustawie, ktory ma charakter przymusza-
jacy. Warto zaznaczy¢, ze grzywna ta nie
jest kara, lecz rodzajem nacisku majgcym
na celu sktonienie zobowigzanego do okre-
$lonego zachowania przez spowodowanie
dolegliwosci finansowej. Potwierdzajg to
przepisy art. 125 i 126 u.p.e.a., z ktérych
wynika, ze w przypadku wykonania obo-
wiazku przez zobowigzanego natozone
na niego grzywny, o ile nie zostaty uiszczo-
ne lub $ciggniete, podlegaja umorzeniu
na drodze postanowienia wydanego
na wniosek zobowiagzanego. Zgodnie
zart. 126 u.p.e.a. na wniosek zobowiazane-
go, ktéry wykonat obowiazek, grzywny
uiszczone lub $ciggniete w celu przymusze-
nia moga by¢ w uzasadnionych przypad-
kach zwrdécone w wysokosci 75% lub
w catosci. Komendant miejski lub powiato-
wy PSP moze zwrdéci¢ grzywne po uzyska-
niu zgody organu Komendanta Wojewodz-
kiego PSP.

Przymus egzekucyjny jest sSrodkiem sto-
sowanym z tytutu bezprawnego zaniecha-
nia, czyli braku wykonania natozonego
na zobowigzanego obowigzku prawomoc-
na decyzjg administracyjng [5]. Grzyw-

na moze by¢
naktadana kilkakrotnie

w tej samej lub wyzszej kwocie — w sto-
sunku do 0s6b fizycznych jednorazowo na-
tozona grzywna nie moze by¢ wyzsza niz
10 tys. zt, a suma nie moze przekroczy¢
kwoty 50 tys. zt, natomiast w przypadku
0s6b prawnych i jednostek organizacyj-
nych niemajacych osobowosci prawnej
jednorazowo natozona grzywna nie moze
by¢ wyzsza niz 50 tys. zt, a grzywny nakta-
dane wielokrotnie nie mogg facznie prze-
kroczy¢ 200 tys. zt [4].

Organ nie jest zobowiazany do uzasad-
niania wysokosci grzywny. Zgodnie z ugrun-
towana linig orzecznicza sadéw administra-
cyjnych z tresci art. 121 u.p.e.a. nie moz-
na wywodzi¢, ze organ ma obowigzek
uzasadniania wysokosci zastosowanej
grzywny mozliwosciami finansowymi zo-
bowiagzanego, zwtaszcza ze jej celem jest
wykonanie natozonego przez organ admi-
nistracji obowiazku, zas w przypadku jego
wykonania grzywna ta podlega umorze-
niu — moéwi o tym art. 125 u.p.e.a. Postano-
wienie w sprawie umorzenia grzywny
wydaje organ egzekucyjny na wniosek zo-
bowigzanego (vide: wyrok NSA z dnia
18 stycznia 2019 r., [l OSK 442/17, wyrok
WSA w Krakowie z 29 listopada 2017 r.
Il SA/Kr 1223/17, wyrok NSA z 25 wrze$nia
2018 r., Il OSK 1663/18). Zatem jedynym

49



PRAWO W StUZBIE

srodkiem uchylenia sie od prawidtowo na-
tozonej kary grzywny jest wykonanie obo-
wiazku wynikajacego z prawomocnej
decyzji organu PSP.

Zarzuty do tytutu

wykonawczego

W egzekucji administracyjnej wyrdznia-
my dwa S$rodki prawne stuzace kontroli
czynnosci prawnych i faktycznych podej-
mowanych przez organy PSP, tj. okresleniu,
czy grzywna (a co za tym idzie, wystawie-
nie tytutu wykonawczego) zostata natozo-
na zgodnie z prawem. S3 to: zazalenie
na postanowienie o natozeniu grzywny
oraz zarzuty do tytutu wykonawczego.

Instytucja drugiego z wymienionych
unormowana zostata w artykutach od 33
do 35 u.p.e.a. Jak podkresla sie w nauce po-
stepowania egzekucyjnego w administra-
¢ji, zarzuty petnig role zblizong do odwo-
tania w postepowaniu orzekajacym. R6zni-
ca miedzy nimi wiaze sie z zakresem zaskar-
Zenia. Odwotanie mozna ztozy¢ z kazdego
powodu, gdy strona jest niezadowolo-
na z decyzji, natomiast zarzut wytacznie
z przyczyn wymienionych w art. 33 u.p.e.a.
[4]. Artykut 33 wymienia w katalogu za-
mknietym taksatywnie przyczyny, ktére
moga by¢ podstawa zarzutéw. Podsta-
wy poszczegdblnych zarzutéw wylaczaja
sie wzajemnie (wyrok NSA z 12 stycznia
2018, Il FSK3535/15, LEX nr 2440687). Nie
mozna zatem przywotywac jednej okolicz-
nosci jako podstawy dwéch lub wiecej za-
rzutow.

Whiesienie zarzutdéw z innych przyczyn
(np. kwestionowanie przez zobowigzanego
prawidtowosci decyzji organu PSP, z ktérej
wynika obowigzek) nie upowaznia organu
egzekucyjnego do rozpatrzenia takich za-
rzutéw, chyba ze bytby on jednoczesnie
organem wydajacym decyzje i miatby pod-
stawe do jej uchylenia (np. stwierdzenia
niewaznosci decyzji). Wtedy jednak nie
dziatatby jako organ egzekucyjny, lecz jako
organ rozpatrujacy meritum sprawy. Na ro-
le organu egzekucyjnego rozpatrujacego
zarzuty wskazuje np. wyr. NSA z 21 listopa-
da 1997 r. (I SA/td 974/96, niepubl.), w kto-
rym stwierdza sie: ,podstawg zarzutéw
w postepowaniu egzekucyjnym nie moga
by¢ podnoszone przez skarzacego okolicz-
nosci dotyczace zakorczonego prawomoc-
na decyzja postepowani administracyj-
nego postepowania administracyjnego (...)
wobec ich niezaskarzenia zgodnie z obo-
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wigzujacymi przepisami” (zob. tez wyr. NSA
z16lipca2015r., Il FSK 1553/13, Legalis) [5].

Podstawg zarzutéw w sprawie prowa-
dzenia egzekucji administracyjnej w zwigz-
ku z natozonymi decyzja organu PSP obo-
wigzkami w zakresie ochrony przeciwpoza-
rowej moze by¢:

* wykonanie lub umorzenie w catosci al-
bo w czesci obowiazku, przedawnienie, wy-
gasniecie albo nieistnienie obowigzku,

* odroczenie terminu wykonania obo-
wiazku albo brak wymagalnosci obowiaz-
ku z innego powodu, roztozenie na raty
spfaty naleznosci pienieznej,

* okreslenie egzekwowanego obowigzku
niezgodnie z trescig obowiazku wynikaja-
cego z orzeczenia, o ktérym mowa w art. 3
i4u.p.ea,

* btad co do osoby zobowiazanego,

* niewykonalnos¢ obowiagzku o charakte-
rze niepienieznym,

e niedopuszczalno$¢ egzekucji admini-
stracyjnej lub zastosowanego $rodka egze-
kucyjnego,

* brak uprzedniego doreczenia zobowia-
zanemu upomnienia, o ktérym mowa
wart. 158 1 u.p.ea.,

e zastosowanie zbyt uciazliwego srodka
egzekucyjnego,

* prowadzenie egzekucji przez niewtasci-
wy organ egzekucyjny,

* niespetnienie w tytule wykonawczym
wymogow okreslonych w art. 27 u.p.e.a.,

* a w zagranicznym tytule wykonaw-
czym - wymogow okreslonych w art. 102
ustawy o wzajemnej pomocy przy docho-
dzeniu podatkéw, naleznosci celnych i in-
nych naleznosci pienieznych zdnia 11 paz-
dziernika 2013 r. (tj. z dnia 30 stycznia
2018r.,DzU z2018r. poz. 425).

Przyczyny uzasadniajace wniesienie za-
rzutu sg zatem rézne. Dotycza one zaréw-
no istnienia oraz wykonania egzekwo-
wanego obowiazku, jak i prawidtowosci
podejmowanych przez wierzyciela i organ
egzekucyjny czynnosci. Z uwagi na skutki
dla prowadzonej egzekucji zarzuty s dzie-
lone na powodujace dalsza jej niedopusz-
czalnos¢ badz tez niedopuszczalnos$¢
okredlonego  $rodka  egzekucyjnego,
na uniemozliwiajgce dalsze prowadzenie
egzekucji ze wzgledéw merytorycznych
(np. wykonanie, umorzenie, przedawnienie,
wygasniecie, odroczenie terminu wykona-
nia obowigzku) oraz bedgce nastepstwem
naruszen przepiséw o egzekucji powsta-
tych w toku prowadzonego postepowania

(np. bfad co do osoby zobowigzanego, pro-
wadzenie egzekucji przez niewfasciwy or-
gan). Przestanki bedace podstawg wniesie-
nia zarzutow sg réwniez dzielone na mate-
rialnoprawne (merytoryczne) i formalno-
prawne (proceduralne). Pierwsze z nich
dotycza bezpodstawnosci istnienia obo-
wigzku, natomiast drugie - naruszenia
przepiséow proceduralnych [5].

Procedura wniesienia

zarzutow

Zarzuty wnosi sie w terminie siedmiu
dni od dnia doreczenia zobowigzanemu
odpisu tytutu wykonawczego. Unormowa-
nie terminu ich wniesienia powoduje, iz
za pomoca tego srodka zobowigzany mo-
ze poszukiwac ochrony prawnej jedynie we
wstepnej fazie postepowania egzekucyjne-
go [4, 6]. Omawiany srodek zaskarzenia ma
charakter niedewolutywny, co oznacza, ze
jest wnoszony i rozpatrywany przez organ
prowadzacy postepowanie egzekucyjne,
czyli komendanta miejskiego lub powiato-
wego PSP.

Skutkiem wniesienia zarzutu jest zawie-
szenie postepowania egzekucyjnego pro-
wadzonego przez Painstwowg Straz Po-
zarng (art. 35 § 1 u.p.e.a.). Zobowiazany nie
moze takze zgtosi¢ nowych podstaw zarzu-
téw w toku postepowania w sprawie stano-
wiska wierzyciela wobec zarzutéw oraz
ewentualnego postepowania zazaleniowe-
go, nawet jezeli ,nowe” podstawy zarzutu
nie mogty by¢ zgtoszone w terminie, w tym
czasie bowiem jeszcze nie istniaty (zob.
wyrok WSA w Warszawie z 16 marca
2005 r., Il SA/Wa 2485/04, LEX nr 831889)
(np. czesto podnoszony btad co do osoby).

W przypadku gdy zobowiazany opiera
swoje zarzuty na innych podstawach niz
wymienione w art. 33 u.p.e.a., komendant
miejski lub powiatowy zobligowany jest
do pozostawienia tych zarzutéw bez rozpo-
znania. Jesli jednak zobowigzany nie na-
zwie pisma zarzutami, a z jego tresci bedzie
wynikato, ze podstawa srodka prawnego
odpowiada art. 33 u.p.e.a., wéwczas pismo
to powinno zostac rozpatrzone jako zarzut
[41.

Formutujac zarzuty okreslone w art. 33
pkt 1 u.p.e.a., zobowiagzany powinien przed-
stawi¢ dowody potwierdzajace, ze obowia-
zek nie istnieje, poniewaz nigdy nie po-
wstat, albo wprawdzie powstat, ale wygast
z powodu wykonania obowigzku lub z in-
nych przyczyn wynikajacych wprost z prze-
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piséw prawa (przedawnienie) lub czynno-
$ci prawnych (uchylenie lub stwierdzenie
niewaznosci decyzji o natozeniu obowiaz-
ku) [7]. Przyczyny niedopuszczalnosci egze-
kucji, o ktérych mowa w art. 33 pkt 6
u.p.e.a.,, maja charakter formalny. Niedo-
puszczalnos¢ musi wynikaé z przepiséw
prawa, wytaczajacych w ogdle mozliwosc¢
przymusowej realizacji takiego obowiagzku
na drodze egzekucji administracyjnej badz
prowadzenia egzekucji w stosunku do oso-
by posiadajacej konkretne przymioty [8].
Artykut 33 § 1 pkt 5 przewiduje mozliwos¢
zgtaszania zarzutu, gdy obowiazek o cha-
rakterze niepienieznym jest niewykonalny
(np. brak mozliwosci instalacji przeciw-
pozarowej w obiekcie z uwagi na koniecz-
nos$¢ naruszenia gtéwnej konstrukgji nosnej
budynku). Chodzi zaréwno o sytuacje, gdy
niewykonalnos¢ zaistniata jeszcze przed
wydaniem decyzji, jak tez po jej wydaniu
(w pierwszym przypadku mamy do czynie-
nia z niewaznoscia decyzji w Swietle posta-
nowien art. 156 § 1 pkt 5 k.p.a) [5].

Przez btad co do zobowigzanego rozu-
mie sie sytuacje dwojakiego rodzaju.
Po pierwsze przypadek, gdy organ egzeku-
cyjny lub egzekutor podjeli czynnosci eg-
zekucyjne wobec osoby, ktérg btednie uzna-
li za zobowigzanego, w zwigzku z czym do-
reczyli jej tytut wykonawczy oraz pouczyli
o prawie zgtoszenia zarzutéw. Poniewaz
w konsekwencji zobowigzany zostat po-
zbawiony mozliwosci obrony swoich inte-
reséw, nalezy odstgpi¢ od czynnosci
egzekucyjnych wobec osoby btednie uzna-
nej za zobowigzanego i podjac je wobec
zobowiazanego. Nalezy zastrzec, ze czyn-
nosci egzekucyjne moga by¢ podejmowa-
ne wobec kazdego, w czyim posiadaniu
znajduje sie majatek zobowigzanego
(w przypadku egzekucji naleznosci pie-
nieznych) lub rzecz podlegajaca wydaniu.
Osoba taka nie moze broni¢ sie przed eg-
zekucja, twierdzac, Ze nie jest zobowigza-
nym, moze natomiast zgtosi¢ wniosek
o wytaczenie spod egzekucji tych rzeczy
lub praw majatkowych, ktére stanowia
czesc jej majatku, np. w przypadku prowa-
dzenia egzekucji do majatku wspélnego
matzonkéw lub majatku odrebnego
wspoétmatzonka, wspotmatzonek, ktéry nie
zostat wymieniony w tytule wykonaw-
czym, moze domagac sie od organu egze-
kucyjnego wytaczenia rzeczy lub prawa
majatkowego spod egzekucji. (art. 38
u.p.ea.).
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Po drugie chodzi o btedne wskazanie
w tytule wykonawczym osoby, na ktérej nie
Cigzy obowigzek. Stwierdzenie tej sytuacji
nastepuje przez poréwnanie danych osoby
wskazanej w tytule wykonawczym z dany-
mi adresata orzeczenia lub innego doku-
mentu, stanowigcego podstawe do wysta-
wienia tytutu wykonawczego. Réznica
w tym zakresie moze by¢ zaréwno wyni-
kiem popetnienia przez wierzyciela btedu
przy sporzadzaniu tytutu wykonawczego,
jak rowniez skutkiem przejscia obowiazku
na inny podmiot przed wszczeciem poste-
powania egzekucyjnego. W tym drugim
przypadku wierzyciel moze wystawic tytut
wykonawczy na nowego zobowiazanego,
a zobowigzany, wnoszac zarzut, moze kwe-
stionowac twierdzenie wierzyciela o przej-
$ciu obowiazku na te, a nie inng osobe.
Stwierdzenie braku podstaw do wskazania
w tytule wykonawczym danego podmiotu
jako zobowigzanego prowadzi do umorze-
nia postepowania egzekucyjnego na pod-
stawie art. 59 § 1 pkt 4 u.p.e.a.

Nie zachodzi bfad co do osoby zobowig-
zanego, jezeli zobowigzany kwestionuje za-
sadnos¢ natozenia na niego obowiazku i,
wnoszac zarzut, zmierza do zbadania za-
sadnosci natozenia na niego obowiazku [9].

Zarzuty rozpoznaje organ egzekucyjny,
czyli komendant miejski lub powiatowy
PSP.

Jesli uzna je za nieuzasadnione, wydaje
postanowienie o ich odrzuceniu na podsta-
wie art. 34 § 4 u.p.e.a. W przypadku uzna-
nia zarzutow organ pierwszej instancji PSP
moze wydac postanowienie o:

* zawieszeniu postepowania egzekucyj-
nego (art. 56 § 1 pkt 1 u.p.e.a.),

* umorzeniu postepowania egzekucyjne-
go(art.34§4 u.p.ea),

* zastosowaniu innego, mniej ucigzli-
wego $rodka egzekucyjnego (art. 34 § 4
u.p.ea.).

Zgodnie z art. 34 § 5 u.p.e.a. na wyzej
wymienione rozstrzygniecia zobowigzane-
mu przystuguje zazalenie do organu dru-
giej instancji (komendanta wojewo6dzkiego
PSP), za posrednictwem komendanta miej-
skiego lub powiatowego PSP.

Na postanowienie komendanta woje-
woédzkiego PSP w przedmiocie zarzutéw
stronom przystuguje skarga do wojewo6dz-
kiego sadu administracyjnego, ktéra wno-
si sie w terminie 30 dni od dnia doreczenia
postanowienia, za posrednictwem organu
drugiej instancji.

Nalezy zwréci¢ uwage na fakt, ze zaréw-
no zarzuty, jak i zazalenie na postanowie-
nie o natozeniu grzywny sktada strona
w terminie 7 dni do organu egzekucyjnego
(komendy miejskiej lub powiatowej PSP).
Konieczne jest zachowanie wtasciwej pro-
cedury - zarzuty rozpoznaje organ egzeku-
cyjny, a zazalenie na postanowienie
0 natozeniu grzywny organ egzekucyjny
ma obowiazek przesta¢ do organu odwo-
tawczego, z powiadomieniem o wniesieniu
(lub niewniesieniu) zarzutéw. Niedopusz-
czalne jest przesytanie zarzutéw do organu
odwotawczego.

Przeprowadzajac postepowanie egze-
kucyjne, nalezy pamieta¢, ze skutecznos¢
nie powinna mie¢ pierwszenstwa przed
dbatoscig o poszanowanie zasad sprawie-
dliwej procedury - w szczegdlnosci
przed zapewnieniem odpowiedniej ochro-
ny prawnej zobowigzanemu. ,W panstwie
demokratycznym, szanujagcym wolnosci
i prawa cztowieka, skutecznos¢ egzekucji
nie jest wartoscig najwyzszg” [2].

kpt. Kamil Swigtczak petni stuzbe

w Wydziale Kontrolno-Rozpoznawczym
Komendy Wojewddzkiej PSP w todzi, jest
absolwentem Szkoty Gtéwnej Stuzby
Pozarniczej oraz Wydziatu Prawa

i Administracji Uniwersytetu t6dzkiego
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DANUTA JANAKIEWICZ-OLEKSY

Strazacka Tuta

W 1932 r. w Polsce odbyly sie pierwsze oficjalne Dni Morza.

Jako ze od samego poczatku stanowity uroczystosci o charakterze

panstwowym, nie mogto w nich zabrakna¢ delegacji strazy pozarnych

z catego kraju, zgtaszanych przez Gtéwny Zarzad Zwiagzku Strazy Pozarnych

1934 r. do reprezentacji w kilkudniowych obchodach
tego swieta w Gdyni wytypowana zostata m.in. Miej-
ska Zawodowa Straz Pozarna z Krakowa.

Prolog

Butelka szampana umocowana na strazackiej linie kilkakrotnie
niezdarnie uderzata o burte jachtu. Mocne szkfo nie chciato da¢
za wygrana. Matka chrzestna, pani postowa Michalina Dabrowska,
kurczowo trzymata bukiet kwiatéw, ktory z gracja wreczyt jej naczel-
nik krakowskich strazakéw. Kilkakrotnie wstrzymywata oddech,
a rumience kryta pod wielkim czarnym kapeluszem. Owczesny pre-
zydent miasta Krakowa dr Mieczystaw Kaplicki, poproszony na ojca
chrzestnego, starat sie w zaistniatej sytuacji zachowac dystans i po-
czucie humoru, a ks. Jézef Niemczynski z parafii $w. Jézefa na Pod-
goérzu nieSmiato zerkat co chwila w strone stojacych na bacznos¢
pozarnikéw. W gtowach wszystkich zebranych pojawita sie mysl, ze
jezeli wino szampanskie natychmiast nie rozleje sie na dziobie Za-
glowca, ta przedtuzajaca sie ceremonia chrztu bedzie niewazna.
Poirytowany naczelnik strazy inz. Mieczystaw Hugo Rakisz wezwat
do siebie jednego ze swoich podwtadnych i stanowczo rzekk:
,Wyjmij z pochwy toporek i rozbij te butelke! Pora juz nadac jej imie
i zwodowac ja. Czasu mamy mato’.

Topornik, nie wahajac sie dtugo, wykonat polecenie. Szkto pekto
i po chwili mozna byto juz wypowiedzie¢ tak dtugo wyczekiwane
zdanie wedtug polskiej tradyciji: ,Ptyrh po morzach i oceanach, staw
imie polskiego stoczniowca i marynarza, przyno$ chwate Rzeczypo-
spolitej Polskiej. Nadaje ciimie..."

Tuta - z taciny ,bezpieczna”

Tuta byta duzym czterowiostowym jachtem z dwoma zaglami,
ktéry od podstaw z drewna zbudowali krakowscy strazacy, by prze-
ptyna¢ nim z Wisty do Gdyni i tym samym uczci¢ Swieto Morza, za-
planowane na 29 czerwca 1934 r. 28 maja tegoz samego roku
w przystani wodnej na Wisle, przy siedzibie policji koto mostu Deb-
nickiego, odbyto sie uroczyste poswiecenie strazackiej jednostki pty-
wajacej. Nie obyto sie bez licznych przeméwien, m.in. prezydenta
miasta, naczelnika strazy pozarnej oraz przedstawiciela Ligi Morskiej
i Kolonialnej z oddziatu krakowskiego. Wszyscy prelegenci zgodnie
podkreslali role morza w sprawach narodowych Polski.

Warto przy tym zaznaczy¢, ze Polska odzyskata dostep do morza
dopiero na mocy traktatu wersalskiego z 28 czerwca 1919 r. Byt to

52

pas wybrzeza o dtugosci 140 km, ktéry wigzat sie z nadziejg na wol-
no$¢ gospodarcza, polityczng i szersze spojrzenie na swiat zachod-
ni. Symboliczne zaslubiny Polski z Battykiem, ktére odbyty sie
w Pucku nastepnego roku, zapoczatkowaty narodowe zrywy utrzy-
mania dostepu do morza. Nie byty to jedynie czynniki podyktowa-
ne korzysciami gospodarczymi i politycznymi, ale kulturotwércze
i spoteczne checi zachowania jezyka, wiary, tradycji i obyczajow.

b5
12-0sobowa zatoga Miejskiej Zawodowej Strazy Pozarnej z Krakowa z modelem zaglowca
Tuta. Zrédto: Narodowe Archiwum Cyfrowe

Zbudowanie Tuty przez krakowskich strazakéw stanowito wiec
wyzwanie, ktére taczyto sie z ich patriotyzmem i wspétpraca w bu-
dowaniu bezpiecznego i stabilnego panstwa polskiego. 28 maja pa-
mietnego roku po kilku miesigcach budowy ujeli Tute w swoje
krzepkie dtonie, by moc ja wreszcie zwodowad. Kiedy juz po chwili
kotysata sie na falach Wisty, musieli poczu¢ ulge i satysfakcje. 12-oso-
bowa zatoga pod dowddztwem naczelnika strazy inz. Rakisza
i st. ogniomistrza Dury niewatpliwie czuta sie wyrézniona, wyzna-
czajac swoj rejs na 2 czerwca. Zabierajac ze soba odziez, prowiant
i namioty, powzieli nietatwa decyzje sterowania zaglowcem.

Inspiratorzy

Tuta nie byta ich jedyna jednostka ptywajaca, poniewaz w wypo-
sazeniu strazy w tym okresie znajdowata sie réwniez t6dz motoro-
wa. W czerwcu 1934 r. poptyneli nig w rejon Sandomierza, by
wesprzeé tamtejszg akcje przeciwpowodziowa. Do ratownikéw
wodnych nalezeli m.in. bracia Jézef i Wtadystaw Czernieccy. W struk-
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turach strazackich najwieksza jednak role odgrywali wéwczas Mie-
czystaw Rakisz i J6zef Dura. Rakisz byt absolwentem Wydziatu Inzy-
nierii Ladowej Uniwersytetu im. Jana Kazimierza we Lwowie. W 1918 .
w stopniu podporucznika walczyt w obronie kresowego miasta.
Do Miejskiej Zawodowej Strazy Pozarnej w Krakowie przyjety zostat
w czerwcu 1931 r. na stanowisko ogniomistrza, a od marca 1934 r.
naczelnika. Po Il wojnie $wiatowej otrzymat propozycje zorganizo-
wania zawodowe;j strazy pozarnej we Wroctawiu. Rakisz, inspirujac
strazakéw do samodzielnej budowy Zaglowca, na studiach moze nie
nabyt wiedzy szkutniczej, ale na pewno doskonale orientowat sie
w konstrukgji i technologii inzynieryjnej budownictwa lagdowego.
Przy budowie Tuty pomagali cztonkowie Ligi Morskiej i Kolonial-
nej z oddziatem w Krakowie. W latach 30. ubiegtego wieku stanowili
bardzo silne stowarzyszenie, dazace m.in. do budowy okretu wojen-
nego, ktéry miat nosi¢ imie Krakéw. Przez wszystkie lata swojej dzia-
talnosci kierowali sie hastem;,Kazdy okreg Ligi Morskiej i Kolonialnej
buduje wtasny $cigacz”. J6zef Dura, ktéry byt rodowitym krakowia-
ninem, miat szerokie kontakty w strukturach wielu spotecznych sto-
warzyszen, zatem wszystkie aspiracje i dazenia obywatelskie
opieraty sie rowniez na strukturach strazackich. ,Nie jest mozliwe
obudzenie innych, jesli samemu nadal sie $pi” - to oczywista zasa-
da kazdej ludzkiej inspiracji, moga ja wyznawac ci wszyscy, ktérzy
chca w zyciu co$ osiggnac. Jézef Dura rowniez mogt by¢ podobne-

Uroczystos¢ poswiecenia zaglowca. Zrodto: Narodowe Archiwum Cyfrowe

go zdania. Byt absolwentem szkoty handlowej, ale swoje zycie za-
wodowe zwigzat z krakowska straza pozarng, idac w slady ojca.
W czasie Il wojny Swiatowej dziatat w Strazackim Ruchu Oporu
,Skafa”. Dzieki jego staraniom wielu podkarpackich strazakéw unik-
neto wywiezienia na roboty do Rzeszy. Po wojnie trafit do Szczeci-
na, gdzie petnit funkcje komendanta strazy pozarne;j.

Wspotczesnie na Wisle nie zobaczymy juz ptywajacej Tuty. Jej cza-
sy minety, na szczescie pozostaty zdjecia.

Danuta Janakiewicz-Oleksy jest pracownikiem Wydziatu
Dokumentacji Zbioréw Centralnego Muzeum Pozarnictwa
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/ Maryja
do nieba

Whiebowziecie Maryi, umitowanej cérki Bo-
ga Ojca, wybranej na ludzka Matke Stowa - Sy-
na Bozego, stanowi ostateczne spetnienie Jej
zycia i powotania. Wydarzenie to pozwala nam

kapelan krajowy

itraitaIk()éw spojrze¢ na cate ziemskie zycie Maryi, na jej
dsr.JSa.n K?I)?r;icki macierzynskie pielgrzymowanie przez pry-

zmat wiary. Wniebowzieta bowiem to przede
wszystkim wielki znak spetnienia Bozego planu w wymiarach catego ko-
smosu, gdyz w tym znaku wszystko wraca do Stwércy, absolutnego Po-
czatku catego stworzenia. Tak jak Chrystus powstat z martwych w swym
chwalebnym ciele i wstapit do nieba, tak samo Swieta Dziewica, w petni
zNim zjednoczona, zostata przyjeta do chwaty niebieskiej z catg swa oso-
ba. W znaku tym wraca do Boga przede wszystkim cztowiek, ten ktéry zo-
stat stworzony na Bozy obraz i podobienstwo. W catych dziejach cztowieka
na ziemi mozna widzie¢ dtugie pasmo zmagan i walk miedzy dobrem
a ztem, miedzy Ojcem Przedwiecznym, ktéry mituje swiat az do oddania
swego Syna, a,0jcem ktamstwa’, walczacym o to, azeby cztowieka pozba-
wi¢ przybranego synostwa, dziedzictwa, ktére w Chrystusie zostato mu
dane przez Boga.

Whiebowziecie Maryi pozostaje wielka tajemnica, dotyczaca kazdego
z nas, dotyczy naszej przysztosci, o ktorej myslimy przeciez zawsze z pew-
nym niepokojem. Maryja poprzedza nas na tej drodze, na ktéra wchodza
ci wszyscy, ktorzy przez chrzest zwiazali swoje zycie z Jezusem. Wyniesie-
nie Maryi sktania nas do spojrzenia na niebo, zapowiadajac ,nowe niebo
i nowa ziemie" W radosci skromnej kobiety z Galilei, wyrazonej we wspa-
niatym Magnificat, widzie¢ mozna Spiew catej ludzkosci, radujacej sie z bli-
skosci Pana, ktéry pochyla sie nad wszystkimi mezczyznami i kobietami,
oferujac im niebo.

Swieto Wniebowzietej, tak bliskie tradycji ludowej, stanowi dla wszyst-
kich wierzacych okazje sprzyjajaca medytacji nad prawdziwym sensem
i wartoscia zycia ludzkiego w perspektywie wiecznosci. To niebo, nawet
jesli w codziennej pogoni za budowaniem ,szczescia” na ziemi o tym za-
pominamy, stanowi nasze ostateczne mieszkanie. Stamtad wiasnie Mary-
jazacheca nas swoim przyktadem, abysmy przyjeli wole Boga, abysmy nie
dali sie zwie$¢ ztudnym powabom tego wszystkiego, co nietrwate i przej-
sciowe, aby$my nie ulegali pokusom egoizmu i zta, ktére gasza w sercu
prawdziwg rado$¢ zycia.

Ten sam zmartwychwstaty Chrystus, ktéry na poczatku historii odku-
pienia postat swoich apostotéw, dajacim moc Ducha Swietego, dzisiaj po-
syla nas, z ta sama moca. Czyni to przede wszystkim po to, abysmy dawali
Swiatu, temu, w ktérym funkcjonujemy, konkretne i widzialne znaki na-
dziei - szczegdlInie tym wszystkim, ktdrzy tak bardzo tej nadziei w swoich
watpliwosciach i zyciowych trudnosciach potrzebuja. Niech Najswietsza
Maryja Panna, ktéra ozywita wiare pierwszej wspdlnoty uczniéw, pomaga
réwniez nam wszystkim z radoscig i nadziejg wznosi¢ w gére serca. Niech
nam pomoze zostawiac piekne $lady na ziemi poprzez odwaznie zasiewa-
nie Ewangelii w konkretnych sytuacjach naszego zycia i historii. Niech Ja-
snogdrska Pani obdarzy nas mocg w codziennym wysitku czynienia
lepszym tego swiata, w ktérym funkcjonujemy: naszych rodzin, miejsc,
gdzie realizujemy stuzbe zawodowsg, a takze naszych lokalnych ojczyzn,

przez ktére tworzymy Polske
Wen, M
4 %g,a L
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PRZEGLAD PRASY

ZAGRANICZNEJ

Zdrowie psychiczne i uwaznos¢ w srodowisku australijskich
strazakow (Mental health and mindfulness amongst Australian
fire fighters), Isabelle Counson, Dominic Hosemans, Tara J. Lal,
Brendan Mott, Samuel B. Harvey and Sadhbh Joyce, ,,BMC Psy-
chology” (2019), s. 7-34.

Stuzba w strazy pozarnej wigze sie z silng ekspozycja na caty wa-
chlarz fizycznych i psychologicznych obcigzen. Ludzka krzywda, kle-
ski zywiotowe czy zdarzenia drogowe to dla strazakéw chleb
powszedni. | okazuje sie, Ze ta grupa zawodowa bardziej niz inne na-
razona jest na choroby czy zaburzenia o podtozu psychologicznym.
Co wazne, trauma moze narasta¢ catymi latami i dac o sobie zna¢
w poézniejszym okresie zycia. Stad, jak podkreslajg autorzy, na Swiecie
prowadzonych jest wiele prac badawczych w tym obszarze. Co inte-
resujace, wysoki poziom swiadomosci funkcjonariusza i umiejetnos¢
zachowania wysokiej koncentracji w okreslonych sytuacjach streso-
wych moze decydowac o jego odpornosci na silne bodzZce stresowe
i w efekcie na PTSD.

Autorzy twierdza, ze uwazno$¢ moze zosta¢ do pewnego stopnia
wytrenowana. Nalezy podkresli¢, ze postawiona hipoteza badawcza
zostata zweryfikowana badaniem ankietowym na grupie 114 straza-
kéw. Wypehnili oni wystandaryzowane kwestionariusze, ktére miaty
dostarczy¢ informacji na temat zamoznosci, uwaznosci (rozumianej
jako cecha osobowa), a takze przejawiania cech wiasciwych depresji
i stanom lekowym. Nastepnie przeprowadzono badanie korelacji, ktd-
re dato znaczace efekty. Pozostaje jeszcze pytanie: do jakiego stopnia
mozemy wytrenowac nasz umyst czy zmodyfikowac osobowos¢, aby
uodpornic sie na zespot stresu pourazowego? Czy to w ogole mozli-
we? Wyniki przeprowadzonych badarn dostarczg odpowiedzi na te
i na wiele innych pytarn zwigzanych z odpornoscia i higieng psychicz-
na w stuzbie.

Nowy program treningu efektywnosci dziatan ratowniczych
dla strazakéw, wydolnosci oraz sity w skali pilotazowej (Exami-
ning a novel firefighter exercise training program on simulated
fire ground test performance, cardiorespiratory endurance, and
strength: a pilot investigation), Brittany S. Hollerbach, Sara
A.Jahnke, Walker S. C. Poston, Craig A. Harms, Katie M. Heinrich,
»Journal of Occupational Medicine and Toxicology” (2019), s. 14.

Przytoczone powyzej narazenie strazaka na stresory psychologicz-
nego podtoza nie s jedynym zagrozeniem. Zawod ten wigze sie z wy-
sokim ryzykiem doznania urazu, a nawet utraty zycia. Nie do konca
stwierdzenie to bedzie pasowato do polskich warunkéw, gdzie $mier-
telnos¢ wérdd strazakédw utrzymuje sie na bardzo niskim poziomie,
jednak w Stanach Zjednoczonych, gdzie zwykle nie obowiazuja limi-
ty wieku dla kandydatéw na funkcjonariuszy, $miertelnos¢ jest znacz-
na. Czytelnik stusznie potaczy ten fakt z innym rodzajem zabudowy
czy inng taktyka gaszenia pozaréw, jednak zapewne zaskoczy go in-
formacja, ze pierwszg przyczyng zgondw sa schorzenia sercowo-na-
czyniowe. Zapewne ma to zwigzek takze z wysokim wskaznikiem
nadwagi, wedtug autoréw przewyzszajacym 80%, czy niezadowala-

jaca kondygja.
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W artykule zaprezentowano nowa koncepcje ¢wiczen strazackich,
dostosowanych dla stuchaczy kurséw podstawowych strazaka. Cze-
4ci z nich nakazano dodatkowe szkolenia - z zakresu taktyki dziatan,
ale réwniez zawierajgce wskazéwki dotyczace zdrowego trybu zycia,
przebiegu treningéw itp. Wyniki pokazaty pewne rozbieznosci w sto-
sunku do grupy rekrutéw nieobjetych programem badawczym.

Jak wazna jest dobra kondycja strazaka przekonat sie juz niejeden
funkcjonariusz. Czy powinnismy dopuszcza¢ do sytuacji, w ktérej
w trakcie dziatar zaczyna brakowa¢ nam sit? Jak dbac o wtasna for-
me, jak prawidtowo sie odzywiac? Nie majac tej wiedzy, by¢ moze
tracimy czastke sztuki pozarniczej. W artykule czytelnik znajdzie
informacje, czy akcje edukacyjne w tym zakresie moga by¢ skutecz-
ne, w jaki sposéb powinny by¢ prowadzone i do kogo by¢ skiero-
wane.

Badanie szwedzkich strazakéw pod katem umiejetnosci rato-
wania zycia w pozarach budynkéw mieszkalnych (Measuring the
Capabilities of the Swedish Fire Service to Save Lives in Residential
Fires), Marcus Runefors, ,Fire Technology” (https://doi. org/10.1
007/5s10694-019-00892-y).

Mozna okresli¢ dtugos¢ odcinka weza czy pojemnos¢ zbiornika
skladanego. Czy jednak mozna zmierzyc¢ zdolno$¢ strazaka do rato-
wania 0s6b w pozarze budynku mieszkalnego? Autorzy artykutu po-
stuzyli sie przypadkiem szwedzkich strazakéw. Dostrzegli, ze w 2017 .
udato sie uratowac z pozarédw 51 0s6b, przy czym w tym samym roku
odnotowano 88 przypadkdw $miertelnych wsrdd uzytkownikdw bu-
dynkéw. Oznacza to ze w strazy pozarnej drzemie ogromny potencjat
do redukgji tego drugiego wskaznika.

Nalezato zatem przeanalizowa¢ przebieg dziatar ratowniczo-ga-
$niczych i wyciggnac wnioski. Autorzy opisali, Ze niebagatelne znacze-
nie nalezy przypisac szybkiemu powiadomieniu strazy, w wiekszosci
przypadkéw uratowanie cztowieka byto mozliwe po wprowadzeniu
roty do srodka budynku. Jednoczes$nie okazuje sie, ze wiecej ludzi zgi-
neto w pozarach doméw mieszkalnych niz mieszkan w blokach, gdzie
takze tatwiej o wczesne wykrycie pozaru przez sasiadéw i powiado-
mienie strazy.

Co wiecej, niebagatelne znaczenie ma usytuowanie jednostek stra-
zy pozarnej. Autorzy pokazujg, ze skrécenie czasu wyjazdu tylko o mi-
nute w szwedzkich statystykach daje efekt w postaci uratowania
z pozaru dodatkowych 5 0séb rocznie. Zagadnienie optymalnej loka-
lizacji straznic zyskato na popularnosci juz w latach 60. ubiegtego wie-
ku, a jak twierdza autorzy, w krajach, ktére optymalizacji dokonaty,
przyniosta ona wymierne skutki. Czy jednak rozwigzania te sg opty-
malne i dzisiaj, w dobie galopujacego rozwoju cywilizacji, a co za tym
idzie - rozwoju zagrozen? W jaki sposob ilosciowo dowodzi¢ skutecz-
nosci dziatalnosci strazy pozarnej? Odpowiedzi na te pytania nalezy
szukac w prezentowanym artykule.

st. bryg. w st. sp. dr inz. Waldemar Jaskétowski
kpt. dr inz. Szymon Ptak petni stuzbe
w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
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Bezpieczna edukacyjna przygoda

Jesien to czas powrotow do szkoty. Dzieci i nastolatki znéw
zasiadaja po wakacyjnych szalefstwach w szkolnych fawach.
Wazne, by placéwki edukacyjne realizowaty swoja misje,
zapewniajac uczniom bezpieczne warunki nauki i rozwoju.

Portal Bezpieczna Szkota (www.bezpiecznszkola.men.
gov.pl) zostat stworzony przez Ministerstwo Edukacji Naro-

dowej jako obszerna baza informacji na tematy zwiazane J" '-! rpll ' ,
1588 i
drawy

Dbamy o beapiecratistinn

z bezpieczenstwem placéwek edukacyjnych. Adresowany
jest do wszystkich zainteresowanych, nie tylko nauczycieli.
W jego zasobach znajdziemy wiele interesujacych materia-
téw dydaktycznych, programéw wychowawczo-profilak-
tycznych oraz poradnikéw.

Witryna ma wbudowang baze danych projektéw zwiaza-
nych z bezpieczeristwem, a intuicyjna wyszukiwarka pomo-
ze nam znalez¢ interesujgce nas informacje réwniez w odniesieniu
do konkretnych regionéw. Strona jest dobrze zaprojektowana, zatem od-
nalezienie poszukiwanych przez nas materiatéw nie powinno przyspa-
rzac trudnosci.

Promugeny.
st vda

szkolny.

Bezpieczna szuola +
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Aktualnosci

List Minister Edukacji Narodowej do rodzicow i opiekunéw poswigcony
zmianom w systemie edukacji w roku szkelnym 2018/2019

Y I e e

Zapraszamy do zapoznania sie z portalem, szczegélnie rodzicéw
i opiekunéw mtodych ludzi, ktérzy juz za chwile rozpoczng nowy rok

B
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Z jubileuszowq wizyta
w Rakoniewicach

Mitosnicy historii pozarnictwa znaja
doskonale te placowke. Turysci trafiaja
do niej spragnieni lokalnych ciekawostek.
Zadna grupa odbiorcéw nie wychodzi
z tego pieknego gmachu niezadowolona.
W tym roku Wielkopolskie Muzeum
Pozarnictwa w Rakoniewicach obchodzi
swoje 45-lecie. Z tej okazji placdwka
wydata ciekawy album przyblizajacy
swoje dzieje, a przede wszystkim to,
co ma najcenniejszego, czyli eksponaty. Skupiaja one w sobie dziesiatki lat rozwoju
krajowego i lokalnego pozarnictwa. Pokazuija kolejne etapy drogi, ktéra pokonata mysl
techniczna, by dzis strazacy mogli korzysta¢ z nowoczesnych rozwiazan.

Duze, barwne fotografie prezentuja réznego rodzaju pojazdy, ktore niegdys$ pedzity
na ratunek ptongcym budynkom, zagrozonemu ludzkiemu zyciu i dobytkowi: sikawki
konne czy pierwsze samochody pozarnicze. Na kolejnych stronach pojawiaja sie inne
sprzety potrzebne strazakowi: pierwsze pradownice wodne, drabiny hakowe, aparat
powietrzny z konca XIX w., pochodnie oswietlajace miejsca akgji i hetmy typu pruskiego.

PRZECZYTAC

Czytelnik moze podziwia¢ réwniez pierwsze sztandary OSP oraz zapoznac sie
z dokumentami pi$mienniczymi - obwieszczeniami i instrukcjami dotyczacymi spraw
pozarniczych.

Album poswiecony Wielkopolskiemu Muzeum Pozarnictwa w Rakoniewicach to
z pewnoscig cenna publikacja dla wszystkich, ktorzy interesujq sie straza pozarna, jej
historia, postepem technicznym w zakresie pozarnictwa i dokonaniami Wielkopolan,
ktorzy przystuzyli sie rozwojowi naszej formacji. Ksiazka ta pokazuje, ze, jak pisze we
wstepie p.o. dyrektor Centralnego Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach bryg. Janusz
Garncarczyk, wielkopolska placéwka,byta i jest wizytdwka polskiej strazy pozarnej, jak
réwniez straznikiem historii i etosu strazackiego kilku ostatnich wiekow polskiej historii”

AS

Hubert Koler, 45 lat Wielkopolskiego Muzeum Pozarnictwa w Rakoniewicach, Wydawnic-
two Drukarnia Fortes, Rakoniewice 2019, ISBN: 978-83-939736-1-3.
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STRAZ NA ZNACZKACH

Ptona cyprysy na Cyprze

& KUZEY KIBRIS |

[ iy

TURK CUMHURIVET] ¥
DEVLET BASIMEY) 2008 G.K SONMEZER

Od kilku lat paristwa potozone w rejonie basenu
Morza Srédziemnego z niepokojem oczekuja nadejécia
lata. Nie wynika to z obaw przed turystami, lecz plaga
pozaréw laséw, ktore powoduja coraz wiecej szkod
w ekosystemie, sg tez przyczyna ludzkich tragedii.

Pozary obszaréw lesnych staty sie na tyle powaz-
nym problemem, ze postanowiono potozy¢ duzy
nacisk na dziatania profilaktyczne w tym zakresie.
Zorganizowano medialna akcje informacyjna, ktorej
przekaz upowszechniaja réwniez okolicznosciowe
znaczki pocztowe. Przyktadem moze by¢ jeden
ze znaczkéw serii wydanej 10 listopada 2006 .

w Republice Tureckiej Cypru Pétnocnego,
ktory przedstawia ptonacy las.

Maciej Sawoni
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