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NA POCZATEK

Awanse, odznaczenia, slowa uznania — to coroczny repertuar
zwigzany z obchodami Dnia Strazaka. W tym roku centralne
uroczystosci przebiegly w wyjatkowej atmosferze. Razem

ze Strazakami swietowall bowiem najwazniejsi politycy

— prezydent RP Andrzej Duda i1 premier Beata Szydio.
Podkreslali oni wyjatkowy charakter pracy strazakow 1 dzie-
kowall im za codzienny trud stuzby. Szef zawodowych straza-
kow — komendant gidwny PSP st. bryg. Leszek Suski otrzy-
mal zas awans na stopien nadbrygadiera. Panu
komendantowi serdecznie gratulujemy!

Wszystkim awansowanym 1 odznaczonym zyczymy, aby otrzy-
mane wyrdznienia staly sie zrodiem satystakcji, zastrzykiem
zawodowej energil 1 bodZcem do pracy nad sobg. Bez do-
skonalenia siebie — jak przekonuje Marek Wyrozebski w ko-
lejnym artykule o przywodztwie — trudno budowac dobre
relacje miedzy szefem 1 podwladnym. Przyklad zawsze idzie
z gory — nie mozemy wymagac od ludzi ciezkiej pracy 1 zapa-
fu, jesli sami nie przykiadamy sie do swoich obowigzkow.

Rafat Podlasiniski dodaje, ze odpowiednia postawa przelozo-
nego, niesprowadzajgca sie tylko do wydawania polecen,

to takze niezbedny element budowania wiekszego zaangazo-
wania podwiadnych podczas ¢wiczen. A te, jak wiadomo,
wplywajg na skutecznosc 1 bezpieczenstwo realnych dziatan.
Autor podaje tez kilka sprawdzonych metod ¢wiczen, wyra-
biajgcych u ratownika pozadane umiejetnosci.

W maju nie moglo zabraknac¢ akcentu o patronie strazakow
— sw. Florianie. Wojciech Roczek przybliza jego barwng syl-
wetke, pokazujac obecnosc¢ swietego w historil 1 kulturze
—religil, sztuce, muzyce, a nawet gastronomii. ..
Prewentystom (cho¢ nie tylko) polecamy artykut Tomasza
tody. Uzmysiawia on, jak efektywnie zapobiegac pozarom.
Sieganie po narzedzia administracyjne to ostatecznosc, nie
zawsze skuteczna 1 przyjazna obywatelom. Znacznie wiecej
mozna 0s1ggngc¢, edukujac lokalng spolecznosé. Dowodzi
tego akcja sieradzkich strazakow.

zapraszamy do lektury!
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PRZEGLAD WYDARZEN

W Dzien Strazaka, 4 maja, °
na placu Marszalka Jozefa St ra Za Cy
Pilsudskiego w Warszawie

odbyly sie Centralne Obchody
Dnia Strazaka, podczas ktorych
pierwsze oficerskie szlify
otrzymalo 201 funkcjonariuszy
Panstwowej Strazy Pozarnej.

O bechody zapoczatkowata XII Piel-
grzymka Strazakow, ktora wyru-

szyla z Jednostki Ratowniczo-Gasniczej nr 5
do relikwii $w. Floriana ztozonych w bazy-
lice katedralnej $w. Michata Archaniofa i $w.
Floriana Meczennika. Tam tez odbyla si¢
msza $wicta w intencji polskich strazakow,
koncelebrowana przez arcybiskupa Stawo-
ja Leszka Glodzia — delegata Konferencji
Episkopatu Polski ds. Duszpasterstwa Stra-
zakow oraz biskupa diecezjalnego warszaw-
sko-praskiego Henryka Hosera. Po mszy
$wigtej zlozono wience pod tablica upamiet-
niajaca strazakow polegtych w walkach
0 wolno$¢ 1 niepodlegtos¢ Polski oraz tych,
ktorzy zgingli w akcjach ratowniczo-
-gasniczych.

Podczas uroczystosci na placu Marszatka
Jozefa Pilsudskiego prezydent RP Andrzej
Duda oraz minister spraw wewnetrznych

4| J0zarniczy| 5/2016
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i administracji Mariusz Btaszczak wreczyli
nominacj¢ generalska komendantowi glow-
nemu Panstwowej Strazy Pozarnej st. bryg.
Leszkowi Suskiemu. Kolejnym punktem ob-
chodow bylo uhonorowanie szczegélnie za-
stuzonych funkcjonariuszy PSP odznaczenia-
mi panstwowymi. Krzyz Kawalerski Orderu
Odrodzenia Polski otrzymat st. bryg.
w st. spocz. Andrzej Morta, Krzyz Zastugi
za Dzielno$¢ — st. ogn. Dariusz Szewczak,
Ztoty Krzyz Zastugi — st. bryg. Bogdan
Cywinski oraz mit. bryg. Piotr Habrzyk,
Srebrny Krzyz Zastugi — bryg. Adam Dziura,
st. bryg. Marek Gogot, st. bryg. Zbigniew
Kacata i bryg. Pawet Kwarciak, Brazowy
Krzyz Zastugi — mt. bryg. Jacek Auda,
st. bryg. Andrzej Babiec, st. kpt. Klaudiusz
Cop, bryg. Grzegorz Pazdrak, mi. bryg.
Cezary Szarawarski oraz bryg. Marcin
Szymanski.
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» Nastepnie odbyla si¢ promocja 95 absol-
wentow studiow stacjonarnych I i II stopnia
w_ramach stluzby kandydackiej w Szkole
Glownej Stuzby Pozarniczej, 79 absolwentow
niestacjonarnych studiow I stopnia dla straza-
kow w stuzbie statej w SGSP oraz 27 straza-
kow majacych wyksztalcenie wyzsze i tytut
zawodowy technika pozarnictwa. Tego uro-
czystego aktu dokonali komendant glowny
PSP nadbryg. Leszek Suski wraz ze swoim
zastepca — st. bryg. Markiem Jasinskim. Jako
pierwsza promowana zostata st. ogn. pchor.
mgr inz. Ewelina Placheta, ktora uzyskata
najwyzsza $rednig na stacjonarnych studiach
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II stopnia, a tym sa-
mym miano prymusa
SGSP.

W uroczystosci na placu
Pitsudskiego uczestniczyli przed-
stawiciele najwyzszych wiadz panstwo-
wych i samorzadowych, m.in. prezes Rady
Ministrow Beata Szydlo, szef BBN Pawet
Soloch, sekretarz stanu w MSWiA Jarostaw
Zielinski, dyrektor Rzadowego Centrum
Bezpieczenstwa st. bryg. Marek Kubiak, za-
stepcy komendanta gléwnego PSP nadbryg.
Gustaw Mikotajczyk i st. bryg. Krzysztof
Hejduk, rektor-komendant SGSP nadbryg.

Ryszard Dabrowa, prezes ZG ZOSP RP
dh Waldemar Pawlak, byli komendanci gtow-
ni PSP, szefowie stuzb mundurowych, zwiaz-
kow zawodowych, komendanci wojewddz-
cy PSP i szkol pozarniczych, dyrektorzy
KG PSP, a takze przedstawiciele wiadz

fot. Jerzy Linder/arch. PP (1),

Bogdan Romanowski /arch. PP (1),

Piotr Tabencki (1)



pogratulowal komendantowi gtéwnemu PSP
nadbryg. Leszkowi Suskiemu awansu na sto-
pien generalski, a absolwentom SGSP pierw-
szych oficerskich gwiazdek.

Uroczystosci, ktorym oprawe muzyczng
zapewnita Orkiestra Reprezentacyjna Wojska
Polskiego, zakonczyly sig|ztozeniem wien-
cow na plycie Grobu Nieznanego Zohierza,
defilada” Kompanii Reprezentacyjnej PSP

i pododdzialow towarzyszacych
m.st. Warszawy, duchowienstwa oraz rodzi A ¢ z: SGSP, CS PSP w Czgstochowie,
i bliscy promowanych. e SA PSP w owie,—SA PSP

w Poznaniu, ZOSP RP, Policji i Strazy
ranicznej oraz obejrzeniém przez zaproszo-

Prezydent RP Andizej Duda podl
W swoim przemowieniu, ze to $wigto wspa-

nialej shizby, niezwykle cenionej przez dem i parl_amé;tem bedzie budowany coraz nych gosci, na czele z prezydentem RP
Polakéw, bez ktorej nikt nie wyobraza sobie lepszy. pdfengj.ai strazy pozarnej, zarOwno za- Andrzejem Duda, sprzetd pozarniczego roz-
funkcjonowania panstwa. Zwracajac sie do wodowej, jak i ochotniczej. Podzigkowat przy lokowanego na placu Pilsudskiego.
strazakow, zapewnit, ze we wspolpracy z rza- P ‘tym strazakom PSP i OSP za ofiarng stuzbe, red.
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PRZEGLAD WYDARZEN

okazji Dnia Strazaka przed siedziba Komendy

Gtéwnej PSP odbyt sie uroczysty apel. Stat sie on
okazja do wreczenia wyrdzniajacym sie funkcjonariu-
szom i pracownikom cywilnym KG PSP awanséw na
wyzsze stopnie stuzbowe i odznaczen. Wiréd doce-
nionych byfa nasza redakcyjna kolezanka st. kpt. Anna
tanduch - zastepca redaktora naczelnego ,Przegladu
Pozarniczego', ktéra awansowata na stopiert mtodsze-
go brygadiera. Sekretarz stanu w MSWiA Jarostaw Zie-
linski pogratulowat awansowanym i odznaczonym
oraz podziekowat zebranym za ich codzienng stuzbe
i prace na rzecz ochrony przeciwpozarowej. W apelu
wzieli udziat m.in.: prezes Rzadowego Centrum Legi-
slacji Jolanta Rusiniak, komendant gtéwny PSP
nadbryg. Leszek Suski i jego zastepcy — nadbryg. Gu-
staw Mikotajczyk, st. bryg. Marek Jasinski, st. bryg.
Krzysztof Hejduk, a takze zastepca dyrektora ds. certy-
fikacji i dopuszczen w CNBOP-PIB bryg. dr inz. Jacek
Zboina, kapelan krajowy strazakow ks. st. bryg. dr Jan
Krynicki, dyrektorzy biur i pracownicy KG PSP.

Dzien Strazaka w KG PSP

red.

Serwis bez barier

Witryna internetowa Komendy Gtéwnej PSP — wwwistraz.gov.pl zostata
wyrdzniona certyfikatem Serwis bez barier, nadawanym przez Fundacje
Integracja. Certyfikat to znak dostepnosci cyfrowej wskazanej strony lub ser-
wisu dla 0s6b z ograniczong sprawnoscia. Warunkiem jego otrzymania jest
uzyskanie pozytywnego wyniku audytu dostepnosci cyfrowej. Audytorzy
Fundadji Integracja - eksperci oraz testerzy z réznymi niepetnosprawnosciami
- analizujg dostepnos¢ cyfrowa wskazanych stron zgodnie ze $wiatowym
standardem WCAG 2.0 (Web Content Accessibility Guidelines - Wytyczne do-
tyczace dostepnosci tresci internetowych). Certyfikat Serwis bez barier to jed-
noznaczna wskazowka, ze strona wwwistraz.gov.pl jest przyjazna i dostoso-
wana do potrzeb 0séb z réznymi niepetnosprawnosciami: niewidomych,
stabo widzacych, niestyszacych czy z ograniczeniami narzadu ruchu. To takze
potwierdzenie dostosowania jej do wymagan oséb starszych lub majacych
problemy ze wzrokiem lub stuchem. Certyfikat ten jest jednak przede wszyst-
kim aprobatg dla wiasciwej postawy KG PSP wobec oséb z ograniczong
Sprawnoscia. red.

fot. Mateusz Rozanski/Integracja

Granica bardziej szczelna

fot. Bogdan Romanowski/arch. PP

Wokolicach dawnego przejscia
granicznego matego ruchu

granicznego w  Zgorzelcu-Gorlitz
przeprowadzone zostaty ¢wiczenia
Autostrada 2016. Zorganizowat je
Nadodrzanski Oddziat Strazy Gra-
nicznej przy aktywnym wspétudziale
KP PSP w Zgorzelcu. Przedsiewziecie
to stanowito wazny element przygo-
towan do lipcowego szczytu NATO
w Warszawie oraz zaplanowanych
na ostatnie dnilipca Swiatowych Dni
Mtodziezy. Przebieg ¢wiczen obser-
wowali przedstawiciele MSW, SG,
stuzby granicznej Niemiec, a ze
strony PSP - zastepca komendanta
gtéwnego PSP st. bryg. Krzysztof
Hejduk i dolnoslaski komendant

8 a0Zarniczy| 52016

wojewodzki PSP st. bryg. Adam Ko-
nieczny.

Obydwa lipcowe zdarzenia zgro-
madza wiele czotowych osobistosci
wspotczesnego swiata - wsrod nich
Ojca Swietego i prezydenta USA.
Beda bacznie obserwowane i rela-
cjonowane przez wszystkie $wiato-
we agencje. W SDM moze uczestni-
czy¢ nawet 2 min ludzi. Miejscem
szczeg6lnie newralgicznym beda
potozone w sasiedztwie Wieliczki
podkrakowskie Brzegi, gdzie odbe-
dzie sie spotkanie z papiezem. Nie-
stety, nie mozna wykluczy¢, ze
wséréd  przybywajacych w  tych
dniach do naszego kraju znajda sie
takze terrorysci.

Takiemu zagrozeniu majg zapo-
biec podjete srodki ostroznosci. Zgo-
rzeleckie ¢wiczenia, pod hastem
Jymczasowe przywracanie kontroli
granicznej” nieprzypadkowo prze-
prowadzono na autostradzie A4, na
pasie potudniowym w miejscowosci
Jedrzychowice, prowadzacym w kie-
runku Wroctawia. Tu bowiem, zgod-

nie z przewidywaniami, wiasnie
w lipcu nasili sie ruch samochodowy.
Strazacy mieli za zadanie zabezpie-
czenie rejonu ¢wiczen pod katem wy-
stapienia pozaru lub miejscowego za-
grozenia. Ponadto przygotowali i za-
bezpieczyli zaplecze logistyczne do

prowadzenia dziatar ratowniczych.
Lech Lewandowski

fot. Hubert Jarosz



Przewodzimy

Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarni-

czej odbyto sie seminarium dla
ekspertéw z krajéw Rady Parstw Mo-
rza Battyckiego, zorganizowane przez
Komende Gtéwna PSP w ramach pol-
skiego przewodnictwa w tej organiza-
¢ji. Temat wydarzenia nawiazywat do
priorytetu polskiej prezydencji, jakim
jest wykorzystanie zasobow ratowni-
czych zdolnych do dziatari miedzyna-
rodowych w regionie Morza Battyckie-
go. Odnosit sie réwniez do ostatnich
doswiadczen z katastrof miedzynaro-
dowych na $wiecie, w tym dtugotrwa-
tych misji ratowniczych i pomocy hu-
manitarnej, ktére na krajach udzie-
lajacych pomocy wymusity zaangazo-
wanie ekspertéw i zasobow rzeczo-
wych spoza wiodacych stuzb ratowni-
czych (m.in. epidemia wirusa Ebola
w Afryce, kryzys humanitarny w zwigz-
ku z naptywem uchodzcédw i migran-
téw w Europie, zagrozenia dla $rodo-
wiska).

Uczestnicy seminarium poréwny-
wali doswiadczenia poszczegdinych
panstw m.in. w zakresie identyfikacji
i przygotowania zasobéw krajowych
do dziatan miedzynarodowych, ich
utrzymania i odtwarzania po akgji,
a takze nawiazywania partnerstw mie-
dzyinstytucjonalnych, w celu powiek-
szenia wachlarza oferowanej pomocy.
Taka wymiana doswiadczen i dobrych
praktyk pozwoli usprawni¢ krajowe
rozwigzania w zakresie przygotowania
do operacji zagranicznych, szczegélnie
w kontekscie wysytania ekspertow
i pomocy rzeczowej w ramach Unijne-
go Mechanizmu Ochrony Ludnosci.
Wyniki seminarium zaprezentowane
zostang w czerwcu na 14. Posiedzeniu
Dyrektorow  Generalnych  Ochrony
Ludnoéci RPMB, ktére odbedzie sie
w Gdansku.

Do zatozonej w 1992 r. Rady Panistw
Morza Battyckiego nalezy jedenascie
panstw i Komisja Europejska. Organi-
zacja prowadzi dziatalnos¢ w ramach
trzech wiodacych obszaréw: Tozsa-
mos¢ regionalna, Zréwnowazony i pro-
sperujacy region oraz Bezpieczny re-
gion.

Adrian Bucatowski

Cwiczenia w klasztorze jasnogérskim

Z abytkowe obiekty sakralne mimo coraz lep-
szych  zabezpieczeri  przeciwpozarowych
wciaz padaja ofiarg ognia. Jednym z ostatnich byt
kosciot w Braniewie. Cze$¢ jego zabytkéw zostata
uratowana, czes¢ przepadta jednak nieodwracal-
nie. Po tym wiasnie pozarze Komenda Miejska
PSP w Czestochowie w porozumieniu z kierow-
nictwem klasztoru jasnogorskiego zdecydowata
o wspolnej organizacji ¢wiczer doskonalacych.
Ich celem byto przygotowanie do przeciwdziata-
nia zagrozeniom nie tylko w obiektach sakral-
nych i zabytkowych przylegtych do wysokich
muréw obronnych klasztoru, ale i tych uzytecz-
nosci publicznej, stuzacym kazdego roku piel-
grzymom z catego $wiata.

Cwiczenia trwaly trzy dni. Uczestniczyli w nich
funkcjonariusze z czestochowskich JRGnr 1,21 3,
Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie, a takze
odpowiedzialne za bezpieczenstwo stuzby miej-
skie. W warunkach rzeczywistych sprawdzono
zatozenia dotyczace czasu dojazdu sit i srodkéw,
zapoznano ¢wiczacych z warunkami budowla-
nymi poszczegdlnych obiektow klasztornych,
sprawdzono dziafanie instalacji wodnych, w tym
hydrantéw zewnetrznych i podziemnych oraz
mozliwosci dotarcia pojazdéw ratowniczych do
kazdego obiektu potencjalnie zagrozonego
ogniem. Testowi poddane zostaty mozliwosci tak-
tyczne pojazdéw i sprzetu stanowigcego wypo-

sazenie KM PSP i Centralnej Szkoty PSP w Czes-
tochowie w zakresie prowadzenia dziatann w po-
szczeg6lnych obiektach Jasnej Géry, a takze
umiejetnosci postepowania wyznaczonych pra-
cownikéw ochrony klasztoru w razie powstania
pozaru lub innego zagrozenia.

Jerzy Ostrowski

Konferencja w Sarbinowie

S arbinowo Morskie (pow. koszaliriski) goscito uczestnikdw | Konferencji Naukowo-Technicznej,Sys-
temy bezpieczenistwa oraz zaopatrzenie w wode do zewnetrznego gaszenia pozaru”. Konferencje
zorganizowaty: Szkofa Gtéwna Stuzby Pozarniczej, Politechnika Koszalinska, Centrum Naukowo-
-Badawcze Ochrony Przeciwpozarowej — Pafistwowy Instytut Badawczy im. J6zefa Tuliszkowskiego
i Komenda Miejska PSP w Koszalinie. Patronat honorowy nad konferencjg objat komendant gtéwny
PSP, szef Obrony Cywilnej Kraju nadbryg. Leszek Suski, za$ patronat medialny -, Przeglad Pozarniczy".

W konferencji uczestniczyto 160 osob, w tym rzeczoznawcy ds. zabezpieczen przeciwpozarowych.
Umozliwita ona nawigzanie wspétpracy miedzy trzema osrodkami naukowymi z réznych czedci kraju
(wymienionymi jako organizatorzy), a takze zaprezentowanie dorobku dwdch innych (Kopalni Do-
$wiadczalnej ,Barbara” i Politechniki Poznanskiej). Konferencja sktadata sie z dwdch paneli tematycz-
nych: ,Woda" - odnoszacego sie do rozporzadzenia ministra spraw wewnetrznych i administracji
z 24 lipca 2009 r. w sprawie przeciwpozarowego zaopatrzenia w wode oraz drég pozarowych i, Bezpie-
czenstwo’, ktéremu ogéiny kierunek nadawato rozporzadzenie ministra spraw wewnetrznych i admini-
stracji z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektéw budowla-
nych i terendw.

Wartoscig dodana panelu,Woda"byto niewatpliwie ujawnienie i wyjasnienie réznic w podejsciu wta-
Scicieli wodociaggdw do zagadnienia zaopatrzenia w wode strazakdw. Niektére z referatow warte sg
rozpowszechnienia w $rodowisku pozarniczym jako przyktady dobrego, konstruktywnego stosowania
prawa w dziedzinie przysparzajacej na co dzien wielu probleméw, o czym $wiadczg postepowania sa-
dowo-administracyjne w tych sprawach. Referaty wygtoszone podczas drugiego panelu daty za$ pra-
cownikom naukowym uczelni okazje do zaprezentowania swojego dorobku badawczego, gtéwnie
w zakresie wybuchowosci, wykrywania dymu, sterowania urzadzeniami przeciwpozarowymi i zasto-
sowan inzynierii bezpieczenstwa pozarowego, w tym analiz numerycznych. Uzupetnieniem obydwu
czesci konferencji byly referaty komercyjne, wpisujace sie w jej tematyke.

Pawet Rochala
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PRZEGLAD WYDARZEN

Zmiany w organizacji tacznosci

Zastepca komendanta gtéwnego PSP
st. bryg. Marek JasiAski zatwierdzit
w kwietniu aneks nr 2 do ,Zasad organiza-
¢ji facznosci alarmowania, powiadamiania,
dysponowania oraz wspétdziatania na po-
trzeby dziatan ratowniczych’, zawierajacy
zmiany zaopiniowane przez wszystkie
KW PSP, a nastepnie ostatecznie uzgodnio-
ne na naradzie stuzbowej przedstawicieli
pionu informatyki i facznosci. Dodatkowo,
zgodnie z ustaleniami podjetymi podczas
odprawy, w Biurze Informatyki i tacznosci
KG PSP zostat opracowany tekst jednolity
,Zasad organizacji tacznosci.., uwzgled-
niajagcy zmiany wprowadzone aneksami
nr 1i 2. Konsekwencja tych zmian jest no-
welizacja ,Metodyki postepowania pod-
czas organizacji tacznosci na potrzeby
KDR". Biorgc pod uwage, ze wedtug znowe-
lizowanego aneksu nr 2 do ,Zasad organi-
zacji facznosci...” komendant wojewddzki
PSP w uzgodnieniu z komendantami po-
wiatowymi/miejskimi PSP ustala kolejno$¢
przydziatu kanatéw ratowniczo-gasniczych
podczas prowadzenia dziatan ratowni-
czych na terenie powiatu oraz informu-
je komendantéw powiatowych/miejskich
PSP z terenu wojewddztwa o tych ustale-
niach, rozpoczeto stosowne prace nad
wdrozeniem zmian. Ich zakonczenie plano-
wane jest w czerwcu.

Wiecej informacji, w tym omodwienie po-
szczeg6lnych zmian, pojawi sie w jednym
z kolejnych numeréw PP.

Marcin Kucharski

Studenci o bezpiecznej przysztosci

B ezpieczeristwo przysztosci. Cztowiek - infra-
struktura - Srodowisko to pierwsza mie-
dzynarodowa studencka konferencja zorgani-
zowana w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
przez studentéw i dla studentéw (cho¢ nie
tylko). Zostata ona podzielona na trzy tytuto-
we bloki tematyczne. W panelu Czfowiek pre-

legenci zwracali uwage na kwestie edukacji
oraz czynnikébw mogacych ksztattowac bez-
pieczenstwo w przysztosci, takich jak np. pro-
blemy demograficzne. Panel Infrastruktura byt
okazja do zaprezentowania istniejacych obec-
nie, badz nowo projektowanych rozwigzan
dotyczacych infrastruktury (m.in. bezpiecz-
nych osiedli czy tzw. smart cities). Pokazano

fot. Anna tanduchy arch. PP

tez sposéb wykorzystania narzedzi GIS przy
planowaniu ewakuacji. W ostatnim bloku te-
matycznym - Srodowisko mozna byto postu-
cha¢ wystapien o wykorzystaniu bezzatogo-
wych systemoéw latajacych w czasie katastrof
naturalnych, pozarach laséw, wptywie zanie-
czyszczen srodowiska na stan zdrowia dzieci
oraz zwigzku miedzy postepujaca urbanizacjg
a ryzykiem wystapienia katastrof naturalnych.
Réwnolegle zorganizowana zostata sesja po-
sterowa.
| cho¢ podczas konferencji mielismy do czy-
nienia z istng galopada wykfadéw (byto ich bli-
sko 20, a prelegent miat maksymalnie 15 min na
zaprezentowanie swojego zagadnienia, wiec
sifa rzeczy pozostawiat stuchaczy w niedosycie
informacji), to trudno odméwic przedsiewzieciu
Swiezosci, pomys- fowosci i zapatu. Atutem kon-
ferencji byty tez wystapienia gosci z zagranicy
(m.in. Estonii, Ukrainy, Butgarii, Wegier), ktdrzy
zapoznali stuchaczy z rozwigzaniami stosowa-
nymi w ich krajach w ratownictwie i edukacji dla
bezpieczenstwa.
Land/PP

Semper Fi

Zorganizowany przez Fundacje Dorastaj
z Nami projekt stypendialny ,Misja:
Semper Fi - w hotdzie polskim strazakom”
zakonczyta uroczyécie gala w  SGSP.
W ramach projektu zebrano 25 tys. zt dla
dzieci strazakéw, ktérzy doznali obrazen

Poszerzanie horyzontow

P odchorazowie SGSP po raz kolejny uczestniczyli w pieciodniowych
szkoleniach na poligonach we Francji, Estonii, Biatorusi i w Niem-
czech. Niezwykle ciekawy i inspirujacy byt pobyt w Vdike-Maarja na pot-
nocy Estonii. W poblizu tej miejscowosci znajduje sie poligon pozarniczy
nalezacy do talinskiej Akademii Nauk o Bezpieczenstwie. Podchorazych
zakwaterowano w koszarach Akademii i przydzielono im przewodnikéw
- Kairia Pruula i Vadima Ivanova.

Powierzchnia poligonu to okoto 10 km? Znajduja sie tam trzy duze
obiekty do pozorowania pozaréw wewnetrznych. W ich wnetrzach moz-
na zasymulowa¢, w zaleznosci od konstrukcji danego obiektu, realny
pozar lub tylko strefe zadymienia. Na terenie poligonu jest tez kilka ko-
mor rozgorzeniowych, wrak samolotu, gruzowisko do doskonalenia
technik poszukiwawczych i wysokosciowych. Nie brakuje instalacji
stuzacych do transportu paliw, jest takze stanowisko do demonstracji
pozaréw grupy F. Przecinajace sie drogi asfaltowe umozliwiajg odtwo-
rzenie na poligonie realnych warunkéw podczas wypadkéw samocho-
dowych. Znalazto sie tu réwniez stanowisko do pozoracji dachowania
samochodu i specjalne ¢wiczebne drzwi, stuzace do doskonalenia tech-
nik ich otwierania za pomoca réznych narzedzi.

Pierwszego dnia mtodzi adepci pozarnictwa obejrzeli znajdujace sie
na poligonie instalacje i dostepny sprzet. Estofiscy strazacy zapoznaliich
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z procedurami stosowanymi na wypadek pozaréw grupy F i pozaru sa-
mochodu osobowego, a takze w sytuacji kolizji. Sa one bardzo podobne
do tych w Polsce. Kolejnym punktem programu byty symulacje dwéch
wypadkéw samochodowych w kilku wariantach utozenia aut, wymu-
szajacych korzystanie z réznych technik ratowniczych. Cwiczacy zostali
podzieleni na dwie grupy - jedna pozorowata wypadek, druga podej-
mowata dziatania ratownicze.

Kolejny dzien rozpoczeta krétka prezentacja na temat metod forsowa-
nia przej$¢. Kazdy z podchorazych mégt przetrenowac otwieranie drzwi za
pomocy sprzetu burzacego na specjalnie przygotowanych do tego celu
stalowych drzwiach, wykonanych przez pracownikéw osrodka. Tego dnia
¢wiczacy zapoznali sie takze z procedurami gaszenia pozaréw rozlewisk



lub zgineli podczas akgji ratowniczo-gasni-
czych.

Fundacja Dorastaj z Nami pomaga swoim
podopiecznym wyjs¢ z cienia rodzinnej trage-
dii, jaka jest smier¢ lub powazny uszczerbek

na zdrowiu jednego z rodzicéw. Zostata po-
wotana po to, by dzieci bohateréw mogty
zdoby¢ wyksztatcenie i bezpiecznie podazac
ku dorostosci. Obecnie ma pod swoja opieka
czternascioro dzieci ze strazackich rodzin.
To wiasnie do nich trafig stypendia ufundo-
wane w ramach Misji: Semper Fi. - Fundacja
Dorastaj z Nami obejmuje dzieci opiekq w sy-
tuacji, kiedy ich tata lub mama nie wracajq ze
stuzby lub wracajq powaznie okaleczeni.
Chcemy okazac¢ swojq wdziecznos¢ za po-
Swiecenie tych ludzi w szczegdiny sposéb
- poprzez wspieranie rozwoju ich dzieci
- mowi Magdalena Pawlak, prezes zarzadu
Fundacji Dorastaj z Nami.

Misja: Semper Fi to nie tylko akcja stypen-
dialna, ale réwniez projekt integrujacy srodo-
wisko pozarnicze. Przedstawiciele Pafstwo-

fot. Bogdan Romanowski/arch. PP

wej Strazy Pozarnej i Fundacji uczestniczyli
w Biegu Konstytucji w Warszawie, Biegu Po-
wstania Warszawskiego oraz Biegu Niepod-
legtosci. Latem ubiegtego roku grupa stra-
zakéw, ktora wspierata projekt, wzieta
udziat w World Police & Fire Games 2015
- Miedzynarodowych Zawodach Strazakéw
i Policjantéw. Druzyna zdobyfta na zawo-
dach cztery medale. Fundacja pojawita sie
rowniez na zawodach Firefighter Combat
Challenge w Szczecinie.

Honorowy patronat nad tg szczytng akcja
objat komendant gtéwny PSP, patronat me-
dialny sprawowat zas ,Przeglad Pozarniczy"
Stypendia ufundowaty: Promat, Mentor, MSA
Safety oraz PZL Swidnik SA, firma z grupy Fin-
meccanica Helicopter Division.

Marta tacka

Iskierka dla najmtodszych

Komendzie Powiatowej PSP w Legio-

nowie mozna juz zwiedzac¢ sale eduka-
cyjna Iskierka” Jej otwarcia uroczyscie doko-
nat komendant powiatowy PSP w Legionowie
st. bryg. Mieczystaw Klimczak wraz z Zosig
- jedng z pierwszych uzytkowniczek sali.
Wstege przecinali m.in. starosta legionowski
Robert Wrébel oraz prezydent Legionowa Ro-
man Smogorzewski. Wsréd zaproszonych go-
$ci byt petnigcy woéwczas obowigzki ma-
zowieckiego komendanta wojewddzkiego
st. bryg. Janusz Szylar.

Sala edukacyjna ,lskierka” skfada sie
z dwdch pomieszczen. Pierwsze z nich to
mieszkanie, w ktérym wydzielono kuchnig,
tazienke, salon i pokdj dzieciecy. Drugie po-
mieszczenie stuzy jako punkt zbiérki, w ktd-
rym (po przeprowadzeniu ewakuacji) dzieci
zapoznawane sg ze znakami bezpieczenstwa
oraz budowg i zasadg dziatania podrecznego
sprzetu gasniczego.

W czasie zaje¢ w ,Iskierce” uczg sie, jak za-
alarmowac straz pozarng, gdy widza zagroze-
nie. Staja sie tez swiadkami akgji ratowniczo-

-gasniczej obserwowanej na ekranie. Podczas
przyktadowej ewakuacji nabierajg umiejetno-
$ci wlasciwego zachowania sie w strefie zady-
mienia. Po ukonczeniu zaje¢ otrzymujg zas
certyfikat dzielnego matego ratownika oraz
pamiatkowy plan lekcji z pojazdem strazac-
kim.

opr. KP PSP Legionowo

fot. Mateusz Miodzianowski, Mateusz Cizewski

cieczy palnych. Po przygotowaniu tacy o powierzchni 20 m? poszczegélne
zastepy przystapity do dziatan gasniczych. Po ugaszeniu rozlewiska piana
mozna byto przetestowac mozliwosci systemu wodno-pianowego w réz-
nych konfiguracjach, z wykorzystaniem pradownic i wytwornic piano-
wych. Popotudniowe zajecia zostaly przeprowadzone na trenazerze dy-
mowym (dym teatralny), majacym posta¢ duzego dwukondygnacyjnego
budynku zumeblowaniem. Sporym utrudnieniem w prowadzeniu dziatar
byly waskie przejscia do poszczegdlnych pomieszczen. Trenazer umozli-
wiat prze¢wiczenie wielu réznych zatozen.

Zajecia odbywajace sie trzeciego dnia przeprowadzone zostaty w wa-
runkach zblizonych do rzeczywistego pozaru. Podchorazowie szlifowali

techniki przeszukiwania pomieszczen i natarcia na pozar. Cwiczyli w tre-
nazerach zbudowanych z konteneréw okretowych. Jeden z nich byt
opalany gazem, lecz samo miejsce pozaru i zadymienie symulowaty nie-
wielkie ogniska materiatéw statych. Tutaj wykonywali réznego rodzaju
rozwiniecia na obie kondygnacje budynku. Nastepnie realizowali kilka
rozwinie¢ w trenazerze. Mozna byto w nim symulowa¢ ogniska pozaru
w réznych miejscach, kazde kolejne zatozenie réznito sie wiec od po-
przedniego. Ponadto trenowali metody przeszukiwania pomieszczen za
pomoca kamer termowizyjnych oraz zastosowanie w réznych konfigura-
cjach wentylacji nadcisnieniowe;j.

Ostatni dziert na poligonie byt jeszcze intensywniejszy. Estonscy in-
struktorzy przygotowali komory rozgorzeniowe i przeprowadzili w nich
demonstracje rozwoju pozaru i technik operowania pradami wody.
Nastepnie powrdcono do zagadnien z ratownictwa technicznego. Pod-
chorazowie na wczesniej przygotowanych samochodach zrealizowali
opracowane przez Estoriczykow scenariusze. Tego dnia zapoznali sie tak-
ze z miejscem przeznaczonym do symulacji katastrof budowlanych
oraz z metodami ewakuacji poszkodowanych ze studni za pomoca trj-
nogu ratowniczego. Ostatniego dnia tego inspirujacego pobytu w Esto-
nii zwiedzili kompleks szkoleniowy Akademii Nauk o Bezpieczenstwie
w Talinie.

Mateusz Cizewski, Mateusz Miodzianowski, Remigiusz Popek

5/2016 | 0Zarniczy [11

fot. Marek Karpowicz



W OGNIU PYTAN

0 ochronie zabytkow wymagajacych skoordynowanych
dziatan wiadz rzadowych i samorzadowych, w tym

wyspecjalizowanych stuzb, m.in. Pafistwowej Strazy
Pozarnej, w rozmowie z dolnoslaskim wojewoddzkim
konserwatorem zabytkow — Barbara Nowak-Obelinda.

Czy Dolny Slgsk to region zasobny w zabytki?

W rejestrze wojewodzkiego konserwatora zabytkow widnieje ponad
7500 obiektow. Na Dolnym Slasku mamy na przyklad jedna czwarta
wszystkich patacow, jakie sa w kraju. Okoto 1500 obicktéw zabytko-
wych, z racji swojej wartosci historycznej, wymaga od ich wiascicieli
badZz zarzadcow sporzadzenia organizacyjnych plandw ochrony.
Szczegdlnie cenne sa obiekty z Listy Swiatowego Dziedzictwa
UNESCO, jak Koscioly Pokoju w Jaworze i Swidnicy, Hala Stulecia
we Wroclawiu oraz pomniki historii, do ktorych naleza: mtyn papierni-
czy w Dusznikach-Zdroju, jedenascie patacow i parkéw krajobrazo-
wych Kotliny Jeleniogérskiej, zespot dawnego opactwa Cystersow
w Krzeszowie, Twierdza Srebrnogorska, pobenedyktynski zespot klasz-
torny na Legnickim Polu, kosciot pw. §w. Apostotow Piotra i Pawla
w Strzegomiu, zespot dawnego opactwa cysterek w Trzebnicy, czy tez
zespot historycznego centrum Wroctawia.

Juko dolnoslgski wojewédzki konserwator zabytkéw kieruje
pani Wojewoddzkim Urzedem Ochrony Zabytkow. Do jego
kompetencji nalezy m.in organizowanie i koordynacja dziatan
zwiqzanych z zabezpieczeniem przeciwwtamaniowym i przeciw-
pozarowym zabytkéw. Jak ten zapis przektada sie na ich
praktyczng ochrone?
Zgodnie z ustawg o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami
z 23 lipca 2003 r. realizacja zadan zwigzanych z ochrona zabytkow
pozostaje gtdwnie w gestii administracji rzadowej szczebla centralne-
go i wojewodzkiego. Na poziomie kraju zadanie to wypehnia general-
ny konserwator zabytkow, a na szczeblu wojewodzkim — wojewoda.
Ma on do dyspozycji wojewddzkiego konserwatora zabytkow i podle-
gly mu Wojewoddzki Urzad Ochrony Zabytkow. Praktyczna realizacja
tych zadan to efekt skoordynowanego wspotdzialania z samorzadami
wojewodztwa, zespotami reagowania kryzysowego oraz wyspecjali-
zowanymi shuzbami, m.in. Panstwowg Straza Pozarna. Tak to wyglada
dzisiaj, jak bedzie w przysztosci — jeszcze nie do konca wiadomo, po-
niewaz czeka nas reorganizacja. Sadzg jednak, Ze niezaleznie od zmian
straz pozarna nadal bgdzie miata znaczacy udziat w ochronie zabyt-
koéow. Warto przypomnie¢, ze na mocy porozumienia generalnego
konserwatora zabytkéw i komendanta gléwnego PSP z 1993 r. sporza-
dzona zostata lista obiektow zabytkowych o szczeg6lnym znaczeniu.
Postanowiono zamontowa¢ w nich instalacje sygnalizacyjno-alarmo-
we, samoczynnie powiadamiajace straz pozarng o zagrozeniu pozaro-
wym. Lista ta zawierata 2100 obiektéw w catym kraju.

Czy w katalogu zagrozen dla dolnoslgskich zabytkow pozary

zajmujg czotowe miejsce?

Mozna wymienic¢ co najmniej kilka zagrozen dla dziedzictwa kulturo-
wego naszego regionu. Pozary zajmowaly i zajmuja wéréd nich pocze-
sne miejsce. Krotko po wojnie niszczono poprzez podpalenia dolnosla-
skie rezydencje. Taki los spotkal m.in. patac w Kamiencu Zabkowickim,
podpalony przez wojska sowieckie, czy wyposazenie rezydencji pata-
cu Schaffgotschow w Cieplicach — meble i obrazy stuzyly jako

opat. Pozar pijalni wod mineralnych w Szczawnie-Zdroju w la-
tach 90. minionego wieku spowodowata mlodziez palaca ogni-
sko na strychu. Sanatorium Grunwald w Sokotowsku kilka-
krotnie podpalat lokalny piroman i w ten sposoéb dopehit
zniszczenia przez lata nieuzytkowanego i zaniedbanego
obiektu. Podobne przypadki dotknely wiele innych

fot. Lech Lewandowski



spoinym interesie

zabytkowych obiektow, w tym rezydencje czy budynki folwarczne
i przemystowe. Szczgsliwie jakis czas temu uniknat tego Kosciot Pokoju
w Swidnicy. Z braku uwagi i rozsadku ekip remontujgcych, ale i samych
wiascicieli, ptonely niedawno partie gruntownie wyremontowanych
i zabezpieczonych przeciwpozarowo waznych dolnoslgskich zabytkow
— patacu w Kliczkowie i zamku Ksigz w Walbrzychu, w ktérym ogien
strawit 500 m? dachu, a straty wyceniono na milion ztotych.

Juk ocenitaby pani obecny stan zabezpieczenia zabytkéw

przed pozarem?

Systematycznie si¢ poprawia, szczegdlnie w ostatnich dziesigciu
latach. Przeciwdziatanie pozarom i wlamaniom poprzez zabezpiecze-
nie struktury budowlanej i montaz instalacji alarmowych byto priory-
tetem dysponentow srodkéw publicznych przeznaczonych na zabytki
— Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz wojewddztwa
dolnoslaskiego. Srodki na zabezpieczenie przeciwpozarowe pozyski-
wal Narodowy Instytut Muzealnictwa i Ochrony Zabytkow. Najpierw
udato si¢ wyposazy¢ w systemy wczesnej detekcji dymu wigkszosé
obiektow drewnianych, w tym Koscioly Pokoju w Swidnicy i Jaworze.
Inwestycje w tych obiektach zrealizowano m.in. ze $rodkow wyasy-
gnowanych przez rzad niemiecki. Zabezpieczono takze wiele obiek-
tow muzealnych, niektore pomniki historii, na przyklad bazylike
mniejsza pw. $w. Piotra i Pawla w Strzegomiu i obiekty o takiej randze,
jak kosciot i klasztor cysterski w Henrykowie.

Do poprawy sytuacji przyczynily si¢ rowniez $rodki unijne.
Dzigki nim mozliwa byta rewaloryzacja zabytkow, a takze wyposa-
zenie ich w zabezpieczenia i systemy przeciwpozarowe. Takie pra-
ce wykonano w ko$ciotach i budynkach dawnego klasztoru cyster-
sow w Krzeszowie czy w ramach adaptacji trzeciego pigtra zamku
Ksiaz w Walbrzychu. W wielu obiektach zaadaptowano nieuzytko-
wang przestrzen do funkcji publicznych. Przyktadem kompleks
Hali Stulecia, w tym Muzeum Narodowe w Pawilonie Czterech
Kopul, czy zesp6t dawnej kopalni ,,Julia” w Watbrzychu, w ktorym
dziesi¢¢ budynkow ze strefa podziemi zaaranzowano na centrum
wielokulturowe.

Juk wiele obiektow zabytkowych zostato przystosowanych

do nowych potrzeh?

W 99 patacach w naszym wojewodztwie i w 102 obiektach im towa-
rzyszacych urzadzono hotele, szkoty, biblioteki, muzea. Znaczna czg$¢

Barbara Nowak-0Obelinda jest od 2013 r. wojewddzkim konserwatorem zabytkéw

we Wroctfawiu. Absolwentka historii sztuki na Uniwersytecie Warszawskim.

0d 1976 1. zatrudniona w instytucjach zwigzanych z ochrong zabytkéw na Mazowszu,
a od 1980 r. takze na Dolnym Slasku. Kierownik biur badar i dokumentacji zabytkéw
w Skierniewicach i Watbrzychu. Od 1990 r. pracownik paristwowych urzedoéw ochrony
zabytkéw, a w latach 1999-2012 kierownik Wojewddzkiego Urzedu Ochrony Zabytkéw
we Wroctfawiu. Autorka opracowari ewidencyjnych zabytkéw oraz licznych artykuféw
dotyczacych problematyki ochrony zabytkdw.

remontow patacow zrealizowali prywatni wilasciciele, z wlasnych
$rodkow. Zgodnie z prawem musieli spetni¢ wymogi przepisow ochro-
ny przeciwpozarowej. Warto przypomnie¢, ze to wlasciciele realizuja
zadania zwigzane z zabezpieczeniem przeciwpozarowym i oni tez po-
nosza koszty jego konserwacji oraz utrzymania.

Wspomniata pani o szczegolnej roli Panstwowej Strazy Poiarnej

w ochronie zabytkéw. Na czym konkretnie polega wspoétpraca

z tq formacjq?

Nasza wspotpraca ma szeroki zakres. Wiele dolnoslaskich zabyt-
kow zostalo wyposazonych w systemy samoczynnego alarmowa-
nia i powiadamiania strazy pozarnej. Szczeg6lnie wazne sg sukce-
sywnie prowadzone ¢wiczenia w obiektach zabytkowych, dzigki
nim jestesmy dobrze przygotowani do prowadzenia ewentualnych
akcji ratowniczo-gasniczych. Niedawno przeprowadzone zostaty
na przyktad w obiekcie o wyjatkowej w skali europejskiej wartosci
historycznej 1 artystycznej — dawnym klasztorze cysterskim
w Lubigzu. To bardzo duzy kompleks, ma 600 okien i okoto 2,5 ha
dachu. Mozna wigc sobie wyobrazié, jak ogromny powstatby
W nim pozar.

Cwiczenia, podczas ktorych zainscenizowano pozar i ewakuacije
wielu 0sob, takze z uzyciem $migtowca, przeprowadzono ponadto
w $widnickiej katedrze 1 w tamtejszym Kosciele Pokoju, w zamku
Czocha, a ostatnio rowniez w XIX-wiecznym zespole patacowym
w Dobroszycach w powiecie olesnickim. Wszystkie te przedsig-
wzigcia z jednej strony pokazuja, jakie jest nasze przygotowanie do
ewentualnej obrony zabytkéw przed pozarami, a z drugiej — trud-
nosci, z ktorymi musimy si¢ zmierzyc¢.

Co mozna do nich zaliczy¢?

Przede wszystkim problemy z zaopatrzeniem w wodg. Wérod
wnioskow strazakow byta wigc koniecznos¢ przygotowania do bu-
dowy linii zasilajacych na duze odleglosci i stosowanie pomp duzej
wydajnosci. Postulowano instalacje wewngetrznych hydrantow,
a takze modernizacje istniejacych. Wiele wnioskow wigzato si¢ ze
specyfika zabytkowych obiektéw. Podczas pozaru zamku Kliczkoéw
w grudniu 2014 r. okazalo sig, ze historyczne bramy wjazdowe sa
zbyt waskie dla nowoczesnych samochodow pozarniczych. Zamek
Czocha ma wiez¢ wykorzystywang jako czes$¢ hotelowa, prowadza
na nig krete 1 waskie drewniane schody. Ewakuacja ludzi w razie
pozaru jest wrecz niemozliwa, stad tak duze znaczenie instalacji
systemu wczesnego alarmowania. Bardzo trudno jest takze pocig-
gnaé tamtedy weze, by poda¢ wodg. W dodatku, ze wzgledu na
konstrukcje obiektu, nie mozna tam podjecha¢ podnosnikiem czy
drabing mechaniczng. W rozwigzywaniu tych i wielu innych pro-
bleméw wspotpracujemy ze strazakami.

Czy pozary tych zabytkéw nie sq jednak dowodem stabosci
systemu ochrony przeciwpozarowej?
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W OGNIU PYTAN

»  Przy okazji rozmaitych konferencji, seminariéw czy innych spotkan

dyskutuje ze strazakami o skutecznosci zabezpieczen przeciwpozaro-
wych. Prosty oglad zdarzenia prowadzi do uproszczonych wnioskow.
Z pozoru wydawac si¢ wigc moze, ze czegos nie dopatrzylismy, co$ za-
niedbali$my. Blizsza analiza pokazuje ztozono$¢ problemu. Wszystkie
wymienione pozary zaczely si¢ na poddaszu, miaty jednak inne przy-
czyny. W Kliczkowie pozar powstat od komina, a wigc na skutek wady
konstrukcyjnej. W zamku Ksigz doszto do zaproszenia ognia podczas
prac remontowych. Bywa, ze przyczyng pozaru jest uderzenie pioruna.
Tak whasnie byto w 2002 r. w Wojanowie, gdzie po zakonczeniu remon-
tu na krétko odtaczono instalacje odgromowa. Pech chciat, ze przyszta
burza i w patac uderzyt piorun, powodujac pozar pieczotowicie odre-
staurowanego dachu i pigtra. Ale warto zwroci¢ uwagg na inny aspekt
tych zdarzen — gdyby nie wczesniejsze dziatania wzmacniajace system
zabezpieczen przed pozarami, to straty bylyby nieporéwnanie wicksze.
I tu tkwi istota sprawy.

To znaczy?

Wezmy pozar zamku Ksigz. W porozumieniu z watbrzyskimi
strazakami zainstalowany zostal w nim najbardziej efektywny sys-
tem sygnalizacji pozarowej, ztozony z trzech elementow: urzadzen
sygnalizacyjno-alarmowych, urzadzen odbiorczych alarméw
i urzadzen odbiorczych sygnatéw uszkodzeniowych. W calym
obiekcie, takze na strychu, jest instalacja hydrantow wewnetrznych
o zwigkszonych parametrach, z wlasnym zbiornikiem wody.
Hydranty usytuowane sa takze w tylnej czesci zamku, do ktorej nie
ma dojazdu. Na poddaszu zamontowano czujki dymu. Drewniana
konstrukcja dachu zostata zaimpregnowana $rodkiem ognioodpor-
nym. Podczas wielu ¢wiczen strazacy wytypowali najdogodniejsze
drogi ewakuacyjne. Sa one automatycznie o§wietlane, co jest waz-
ne szczegdlnie po zmierzchu. Prze¢wiczono rozmaite scenariusze
pozarowe. W obiekcie znajduje si¢ przeciwpozarowy zbiornik
wodny. Kiedy doszto do wzniecenia pozaru, caly ten system na-
tychmiast zadziatat. 37 zastgpow blyskawicznie dotarto na miejsce
i podjeto akcj¢ ratowniczo-gasnicza. Splongta wprawdzie czgse
dachu, ale nie ucierpiala najcenniejsza czg¢§¢ zabytkowa obiektu,
w tym reprezentacyjna Sala Maksymiliana, a zwlaszcza usytuowa-
ne tuz pod dachem pieczotowicie odrestaurowane sale, z nowymi
pigknymi parkietami, sztukateria itp. Remont tych pomieszczen
pochtonat ogromne srodki. Gdyby nie precyzyjna i btyskawicznie
przeprowadzona akcja strazakow, straty bylyby ogromne.

Czyli chociai poiar, to jednak sukces?

Akcje strazakow w Ksigzu uznano w mediach za wzorcowa.
Przeciez wrazliwe na dziatanie wody sztukateria i parkiety, zlokali-
zowane na kondygnacji ponizej, nie ucierpiaty zupetnie. To wzbu-
dzito podziw dla efektywnosci dzisiejszych technik gaszenia.

Patrzac na problem z perspektywy historycznych juz zdarzen,
latwo zauwazy¢ ogromny postep i wzrost skutecznosci w dziata-
niach ratowniczo-gasniczych. Na przyktad wroclawska bazylika
$w. Elzbiety ptongta kilkakrotnie, ostatni raz 40 lat temu. Z ogniem
walczyto wtedy 200 strazakow. Z narazeniem zycia wynosili ottarz,
organy, figury i inne zabytkowe przedmioty. Mimo to straty w za-
bytkach ruchomych byly ogromne. Gdyby woéwczas instalowano
systemy alarmowania i hydranty wewnetrzne, to pewnie bytyby
one znacznie mniejsze. Skoro w zamku Ksiaz nie bylo strat w cze-
Sci zabytkowej palacu, to czyz nie jest to szczeScie w nieszczgsciu
albo raczej, jak pan mowi, sukces? A dodam, ze dzigki naszym
wspolnym wysitkom podobne systemy zabezpieczen przeciwpoza-
rowych, jak w Ksiazu, zamontowano w 59 dolnoslaskich obiektach,
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w tym w Kosciotach Pokoju w Jaworze i Swidnicy. Wezeéniej byty
tam tylko czujki dymu. Kiedy w potowie kwietnia w §widnickim
Kosciele Pokoju prowadzono prace konserwatorskie, czujniki zare-
agowaly nawet na wzniecony kurz. Zaalarmowana automatycznym
potaczeniem straz pozarna juz po trzech minutach byta na miejscu.

Czy zatem w skali wojewddztwa dolnoslgskiego mozemy mowié

o pefnej ochronie zahytkow?

Potrzeby sa nadal duze, nasz region jest bowiem najbogatszy
w zabytki. W wielu obiektach znajduja si¢ wyjatkowej wartosci dzieta
sztuki i rzemiosta artystycznego. Mamy ponad 35 tys. zabytkow rucho-
mych wpisanych do rejestru zabytkéw. Oczywiscie w pierwszej kolejno-
$ci chronimy to, co najcenniejsze, a wiec obiekty wpisane na liste
UNESCO, pomniki historii, obiekty drewniane oraz wyposazone
w wyjatkowe dziela sztuki. Nasze wspotdziatanie z dolnoslaska straza
pozarng obejmuje wszystkie mozliwe zagrozenia pozarowe, takze w in-
nych obiektach. Pamiegtajmy jednak, Zze obowigzek ochrony danego
obiektu spoczywa przede wszystkim na jego wiascicielu lub zarzadcy.
Na szczeblu gminy i powiatu powstaja co cztery lata plany ochrony za-
bytkow na danym terenie. Jest tez plan wojewodzki, obejmujacy wszyst-
kie zabytki na obszarze Dolnego Slaska. Mowa w nim takze o wspot-
dziataniu wojewodzkiego konserwatora zabytkow ze stuzbami, w tym
ze strazg pozarng.

Kilka lat temu dziataty wojewddzkie i powiatowe grupy robocze
ds. ochrony obiektow zabytkowych. W ich skiad wchodzit takie
przedstawiciel strazy pozarnej. Czy pani zdaniem warto
powracic do tego rozwigzania?

W tamtym czasie, jako kierownik watbrzyskiej Delegatury
Wojewoddzkiego Urzedu Ochrony Zabytkow, uczestniczytam
w pracach tej grupy. Bardzo sobie cenitam t¢ forme opieki nad za-
bytkami. Jest ona szczegdlnie wazna dla wlascicieli i zarzadcow
obiektow zabytkowych. W skladzie takiej grupy byli specjalisci
z r6znych dziedzin, mogli$my na miejscu dokonaé inspekcji, pod-
powiedzie¢ wladcicielowi, co i jak powinien zrobi¢, aby jego obiekt
byt lepiej chroniony. Dotyczylo to bardzo czgsto zastosowania ta-
kich rozwiazan, ktore z jednej strony pozwalaty zachowa¢ charak-
ter zabytkowy obiektu, a z drugiej zabezpieczy¢ go pod wzgledem
ochrony przeciwpozarowej. Obecnie funkcjonujg grupy na pozio-
mie powiatowym, lecz niestety nie wszg¢dzie. W niektorych powia-
tach nigdy nie podjeto zadnych dziatan. Powodow jest pewnie
wiele, szczegdlnie niekorzystnie dzialaja zmiany personalne.
Promujemy t¢ forme wspodtpracy w ramach spotkan z Konwentem
Starostow. Przerw¢ w dzialaniach ma natomiast tzw. grupa woje-
wodzka.

To moie warto wrdci¢ do tej formy dziatania?

Na pewno. Jeszcze w tym roku reaktywujemy dziatalno$¢ grupy
wojewodzkiej, sprobujemy takze animowac dziatania grup powia-
towych. Trudno powiedzie¢, czy si¢ uda. Czes$¢ starostdéw odnosi
si¢ do moich projektow bez entuzjazmu, a poniewaz jest to dziata-
nie profilaktyczne, nieregulowane przepisami, wigc...

Moze zmieni si¢ to po reorganizacji, o ktérej pani wspomniata.
Mam taka nadziej¢. Na razie sg to wcigz luzne projekty. Ale jed-
no jest pewne: uczyni¢ co w mojej mocy i kompetencjach, aby
nadzor nad dolnoslaskimi obiektami zabytkowymi byt coraz pel-
niejszy i skuteczniejszy. No i powtdrzg, ze moim wielkim sojuszni-
kiem w tej pracy byli i pozostaja strazacy.
rozmawiat Lech Lewandowski
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RATOWNICTWO

Na terenie o$miotysiecznego Trzemeszna w pow. gnieznienskim
(woj. wielkopolskie) miesci sie potezny kompleks przemystowy.
Ze wzgledu na kumulacje zagrozen pozostaje on pod czujnym

okiem strazakow.

a ponad 70 ha pomigdzy linig kole-

jowa Poznan — Inowroctaw a droga
krajowa nr 15 funkcjonuje osiem réznego ro-
dzaju podmiotow. Kompleks tworzg m.in.
najwicksze w Europie zaklady produkcyjne
welny mineralnej, jeden z najwigkszych kra-
jowych producentow maczki ziem-
niaczanej oraz jeden z kilkunastu
w regionie zaktadow duzego ryzy-
ka wystapienia awarii przemysto-
wej. Znajduja si¢ w nim hale i li-
nie produkeyjne, magazyny, place
sktadowe, rurociagi, zbiorniki oraz
silosy surowcow i wyrobow goto-
wych, obiekty administracyjne, ga-
raze, warsztaty; parkingi, drogi,

PioTR DzIECIELAK

praw celnych. W ciggu doby pracuje tu ponad
tysigc osob, przyjmowanych i ekspediowa-
nych jest do 250 samochodow cigzarowych.
Historia przemystu w tym miejscu sigga lat
80. XIX w. Od lat 70. ubiegtego wicku zwig-
zana jest z zaktadami Izopol, ktore byly jed-
nymi z najwigkszych w Polsce
i jedynymi wytwarzajacymi jed-
noczes$nie azbestowo-cementowe
plyty dachowe (tzw. eternit) oraz
welne mineralng i jej galanterig.
Ze wzgledu na —ogniotrwalos¢
i wytrzymato$¢ produkowane na
duza skale w ostatnich dekadach
XX w. plyty eternitowe przyczyni-
1y si¢ do wyparcia — szczegolnie na

: ) - - Piotr Dzigcielak L= 2 "
bocznice kolejowe, instalacja do- jest komendantem terenach wiejskich — palnej stomy
alania tlenku wegla, szes¢ komi- gminnym igontu, a co za idzie do zwiek-
2 i Z0G ZOSP RP o tym i

now o wysokosci od 50 do 110 m,
a takze restauracja i miejsce od-
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w Trzemesznie

szenia bezpieczenstwa pozarowe-
go. Ze wzgledu na szkodliwos¢

azbestu produkcja eternitu w wigkszosei roz-
winietych panstw $wiata zostala jednak zaka-
zana, a wyroby te sa sukcesywnie usuwane.
Ostatnie tego typu plyty powstalty w Trze-
mesznie 18 lat temu, a rakotworczy azbest
zastapiono celuloza. W dobie przeksztalcen
gospodarczych zaklady zostaly podzielone
i sprzedane r6znym nabywcom, takze zagra-
nicznym, ktorzy stale je rozwijaja.

Weina ze stopionych skat

Drugim kierunkiem produkeji byta i jest do
dzi§ welna mineralna (kamienna), stanowigca
material izolacyjny pochodzenia mineralne-
go. Stosuje si¢ ja powszechnie w budownic-
twie jako izolacje termiczng i akustyczna,
rowniez jako rdzen budowlanych plyt war-
stwowych. Poczatki jej produkcji wiaza sie
z prowadzonymi-w:latach 20. XX w. badania-
mi hawajskiego wulkanu Kilauea. Zauwazono



wowczas, ze podczas erupcji powstaja specy-
ficzne widkna, przypominajace strzgpki wel-
ny, zwane wiosami bogini wulkanu. W rze-
czywistosci wyrzucana z ogromng sita do
atmosfery bazaltowa lawa tworzyla ogniste
fontanny, ktore schtadzane przez wiatr, opada-
jac, czeSciowo zamienialy si¢ w owe wiokna.

Stworzone przez nature dzieto i jego wia-
sciwosci wykorzystano, opracowujac techno-
logie produkc;ji na skale przemystowa. Stosuje
si¢ w niej bazalt i jego glebinowy odpowied-
nik gabro, kruszywo kamienne oraz domiesz-
ki innych mineraléw. W ekstremalnie wyso-
kich temperaturach (bazalt +1400°C) sa one
roztapiane do postaci lawy m.in. w elektrycz-
nym piecu szybowym wielkosci pigciokondy-
gnacyjnego budynku, nastepnie rozwtokniane
i schladzane powietrzem. Do powstatych
wiokien dodawana jest specjalna zywica
(lepiszcze), ktora ulega polimeryzacji, a na-
stepnie formowane s produkty finalne w po-
staci plyt, mat, otulin lub luznego granulatu.
Maja wszechstronne zastosowanie, a po hy-
drofobizacji nie chtona wody. Lepiszcze przez
wiele lat dostarczano koleja, a dwie dekady
temu wybudowano jego wytwornig¢, ktora
data poczatek obecnemu zaktadowi.

Prefere Resins Poland

Zaktad ten produkuje zywice fenolowo-
-formaldehydowa (lepiszcze) metoda syntezy
organicznej, systemem szarzowym w ruchu
cigglym.  Wedlug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci jest to produkcja tworzyw
sztucznych w formie podstawowej, a wedtug
europejskiej produkcja pozostatych podsta-
wowych chemikaliow organicznych.

Na mocy ustawy Prawo ochrony srodowi-
ska (POS) z 27 kwietnia 2001 r. oraz rozpo-
rzadzenia ministra gospodarki z 10 pazdzier-
nika 2013 r. w sprawie rodzajow i ilosci
substancji niebezpiecznych (w tym przypadku
fenolu, formaliny, trojetyloaminy, mocznika),
ktorych znajdowanie si¢ w zaktadzie decydu-
je o zaliczeniu go do zaktadow o zwigkszo-
nym (ZZR) albo o duzym ryzyku (ZDR) wy-
stapienia powaznej awarii przemystowe;j,
trzemeszenska wytwornia zostata zakwalifi-
kowana jako zaktad o duzym ryzyku wysta-
pienia powaznej awarii. Opracowano wigc
odpowiednic dokumenty i procedury: zgho-
szenie ZDR, program zapobiegania awariom,
raport o bezpieczenstwie, wewnetrzny plan
operacyjno-ratowniczy, wdrozenie systemu
bezpieczenstwa, a takze plan powiadamiania
sasiedzkiego na wypadek awarii.

Srodki bezpieczenstwa
W zakresie zabezpieczenia technicznego,
umozliwiajagcego wykonywanie prac w strefie

powstalej awarii oraz neutralizacje ich skut-
kow, zaklad wyposazony jest w sprzet ochro-
ny indywidualnej: maski filtrujace z pochta-
niaczami par dla poszczegolnych mediow,
odziez ochronng, ubrania ochrony przeciw-
chemicznej, podreczny sprzet gasniczy, kurty-
ny wodne, generator piany lekkiej oraz al-
koholoodporny srodek pianotworczy typu
AR-AFFF. Posiada detektory do wykrywania
opardw poszczegolnych mediow i detektor
amoniaku, a ponadto piasek i sorbenty do li-
kwidacji powstatych wyciekow substancji
chemicznych oraz kontener do gromadzenia
odpadow technologicznych i tych, ktore po-
wstang podczas awarii. Dysponuje sygnaliza-
cyjno-alarmowymi systemami eksplozyme-
trycznymi i systemami detekcji pozaru.
W obrebie zaktadu oraz na terenie kompleksu
rozmieszczone s3 syreny elektronicznego
dzwigkowego systemu ostrzegania (DSO)
z mozliwoscig nadawania sygnalow i komu-
nikatow ostrzegawczych w jezyku polskim
i angielskim. Obowiazuje zakaz palenia.
Co kwartat odbywaja si¢ c¢wiczenia PSP
z Gniezna oraz OSP KSRG z gminy
Trzemeszno, a raz na trzy lata ¢wiczenia sit
i srodkow PSP/OSP KSRG, spoza syste-
mu z terenu powiatu oraz SGRChem z JRG 6
z Poznania. W zaleznosci od sprawdzanego
wariantu w-zakladzie ¢wiczyly rowniez SIS
PSP z Wielkopolski, woj. kujawsko-pomor-
skiego 1 Wojskowej Strazy Pozarnej 33. Bazy
Lotnictwa Transportowego w Powidzu. Wias-
ciwym organem PSP w sprawach dotycza-
cych realizacji postanowien POS w zakresie
ZDR jest komendant wojewodzki PSP.
W zakladzie co roku przeprowadzane sa
czynnosci kontrolno-rozpoznawcze. Doko-
nuja ich: Wydzial Kontrolno-Rozpoznawczy
KW PSP w Poznaniu — w zakresie postano-
wien POS zwiazanych z ZDR oraz KP PSP
w Gnieznie — w zakresie pozostalych wymo-
gow ochrony przeciwpozarowej. Na podsta-
wie rozkazu wielkopolskiego komendanta
wojewodzkiego PSP zorganizowano po raz
kolejny ¢wiczenia podmiotéw ratowni-
czych powiatu gnieznienskiego pod krypto-
nimem ,,ZDR”.

Uwaga - ogtaszam
alarm chemiczny

Na terenie zaktadu doszto do rozszczelnie-
nia instalacji przesylowej. Przyczyna bylo
uderzenie samochodu cigzarowego manewru-
Jjacego na utwardzonym, betonowym placu ze
studzienkami kanalizacyjnymi w stup pod-
trzymujacy rurociag transportowy. W jego
wyniku doszlo do rozszczelnienia i wielo-
punktowego wycieku formaliny o ciSnieniu

—

L/

e

Formalina (formaldehyd)

G;e(x)/nicz wybuchowos’ci: dolna
~ /70 0bj,, gérna — 739 j
Posta¢ v W, o
arunkach nor
' mal-
nych - Ciecz, temperatyr, ’

Zap,‘Onu pPowyzai
e
Peratura sa V2SI 61°C, tem.

, Woddr. W
Przypadky Zaktad uzyw, o
roztwory 50%. :

T m——

3 baréw. Sprawca odjechat z miejsca zdarze-
nia. Zaszla konieczno$¢ przeprowadzenia
ewakuacji pracownikow, rowniez z biurowca
nalezacego do jednego z sasiednich zaktadow.
O zdarzeniu poinformowano kierownika pro-
dukcji 1 dyrektora zaktadu, ktory nakazat po-
stepowanie zgodnie z wewngtrznym planem
ratowniczym 1 planem powiadamiania sa-
siedzkiego. Wstrzymano proces technolo-
giczny 1 przystapiono do ewakuacji udzi, po-
informowano stuzbg¢ ochrony, wiaczono
system DSO i powiadomiono SK KP PSP
w Gnieznie. Po przyjeciu zgloszenia dyzurny
uruchomit procedury zawarte w powiatowym
planie ratowniczym — zadysponowal sity
i $rodki z JRG w Gnieznie i OSP KSRG
Trzemeszno. Informacje o awarii przekazano
komendantowi powiatowemu PSP, WSKR
w Poznaniu, wiadzom samorzadowym gminy
Trzemeszno oraz powiatu gnieznienskiego,
a takze innym shuzbom 1 instytucjom.

Na miejscu akji

Zastepy OSP Trzemeszno przeprowadzity
rozpoznanie wstepne i przekazaty meldunek
sytuacyjny do PSK. Druhowie zabezpieczyli
miejsce zdarzenia i1 ustawili kurtyny wod-
ne zasilane ze zbiomikoéw samochodow.
Dziatania prowadzono od strony zawietrzne;.
Po kilkunastu minutach dotarly SIS PSP
z Gniezna wraz z dowodca JRG. Przejat on
dowodzenie, jako kierujacy dziataniem ra-
towniczym (KDR) na szczeblu interwencyj-
nym. Strazacy z PSP przeprowadzili rozpo-
znanie, wyznaczyli strefe niebezpieczna,
sprawili kolejne kurtyny wodne, zabezpieczy-
li studzienki kanalizacyjne i przystapili
do ograniczenia wycieku oraz prowizorycz-
nego uszczelnienia rurociggu. Na teren zakta-
du systematycznie przybywaty zaalarmo-
wane zastepy OSP. KDR zdecydowat
o koniecznosci wsparcia dziatajacych na
miejscu sit przez SGRChem z JRG 6
Poznan-Krzesiny oraz podzielit teren akcji
na odcinki bojowe, ktérym przydzielit
kryptonimy i kanaly radiowe:
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» 0B 1 ,Chemia” — JRG Gniezno: GBARt

2,5/25 i SLRCh z przyczepa dekontaminacyj-
ng, OSP KSRG Trzemeszno: GBARt 2,5/23
i GCBARt 5/35, JRG 6 Poznan: SRch, zada-
nia: ratownictwo chemiczne na poziomie
podstawowym, wspolpraca i wsparcie dziatan
SGRChem ,,Poznan”, realizujacej zadania
na poziomie specjalistycznym.

Podstawowy zakres dziatan:

® rozpoznanie drog dojazdu — wybor wia-
sciwego kierunku dojazdu na podstawie
wskazan przyrzadow na terenie zaktadu (re-
kawy do okre$lania kierunku wiatru, stacja
meteo) oraz alternatywnych sposobow okresla-
nia kierunkow wiatru (np. po zapadnigciu
zmroku kierunek dymow wydobywajacych si¢
z kominéw dobrze o§wietlonego kompleksu);

e rozpoznanie liczby poszkodowanych
oraz ich stanu — sprawdzenie terenu awarii
oraz ustalenie z kierownictwem liczby 0sob
znajdujacych si¢ w zakladzie; nadzor i wspar-
cie przy ewakuacji sgsiednich firm;

e rozpoznanie i identyfikacja emitowanej
do atmosfery substancji — za pomoca dostep-
nych przyrzadow pomiarowych (ZDR i PSP),
dostgpnej dokumentacji (zaktad, PSK, inter-
netowe bazy danych) oraz wywiadu na miej-
scu zdarzenia, rowniez pod katem udzielenia
pomocy osobom poszkodowanym i mozliwe-
go zagrozenia dla ratownikow;

e wyznaczenie stref zagrozenia — praca
w CUG 1 AODO, wykorzystanie dostgpnych
przyrzadow pomiarowych i zrodet informacji;

e zabezpieczenie studzienek kanalizacyj-
nych — wykorzystywanie korkéw zalewo-
wych (tzw. stopa stonia) oraz pneumatyki
uszczelniajacej: korkow, poduszek itp.;

e sprawienie kurtyn wodnych i ich odpo-
wiednie ustawienie, w celu skutecznego za-
bezpieczenia terenu przed rozprzestrzenia-
niem si¢ par substancji niebezpiecznych;

e ograniczenie parowania rozlanej sub-
stancji przez polozenie poduszki z piany od-
pornej na dziatanie rozlanej substancji;

e proba ograniczenia wycieku — zastoso-
wanie podstawowego dostepnego sprzetu:
folii, tasm i past uszczelniajacych;

® wspolpraca z kierownictwem zaktadu
w celu wypracowania zamiaru taktyczne-
go w odniesieniu do emitowanej substancji;

® organizacja zaopatrzenia wodnego — za-
pewnienie ciaglosci zasilania woda kurtyn
0 odpowiedniej wydajnosci i ciSnieniu oraz na
potrzeby dekontaminacji;

e wsparcie SGRChem przy dekontami-
nacji.

Zakres dziatan specjalistycznych obejmo-
wal: likwidacje wycieku, zabezpieczenie
i usunigcie substancji niebezpiecznej, monito-
ring stref zagrozenia, ocene rozmiar6w zagro-
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Zenia i prognozowanie jego rozwoju, prowa-
dzenie dekontaminacji.

0B 2,Woda" — JRG Gniezno: SLRr z przy-
czepa pompowa i GCBA 9,5/50, OSP
KSRG Witkowo: GCBA 6,6/32, OSP
KSRG Skorzgcin: GCBA 5/24, OSP KSRG
Mieleszyn: GCBA 5/24, OSP Utanowo:
GCBA 5,5/32, OSP Zydowo: GCBA 5/32,
OSP Wiekowo: GLBAM 0,7/22, OSP
Kruchowo: GBAM 2,8/20+8 — dwie ostat-
nie w zakresie zapewnienia zaopatrzenia
wodnego, tzw. jednostki pompowe.

Zadania:

e budowa PCW na bazie zbiornika prze-
ciwpozarowego V 500 — OSP Wiekowo
+ bufor — zbiornik przeno$ny 10 m* wody
i OSP Kruchowo, zabezpieczenie PCW kur-
tyna wodng (sumaryczna wydajno$¢ pomp
przenosnych 1 autopomp obu jednostek
— 10 tys. I/min, wydajno$¢ pompy zasilaja-

cej bufor z V 500 — 2000 1/min, wydajnos¢
pomp napetniajacych pojazdy z bufora
—2000 I/min);

e budowa na zachod od ZDR (po za-
wietrznej) bufora o pojemnosci 30 m?* wo-
dy 1 wydajnosci 2000 /min — JRG Gniezno:
dwa zbiorniki przeno$ne, kazdy o pojemno-
$ci 10 m® wody + zbiornik GCBA 9,5/50;

e dostarczanie wody z PCW do bufora
przy ZDR systemem dowozenia — GCBA
OSP Witkowo, Skorzecin, Mieleszyn, Zydo-
wo, Ulanowo: facznie 27 m’;

e zapewnienie zaopatrzenia wodnego
dla OB 1.

0B 3 ..Ewakuacja” — SIS wydzielone doraz-
nie z OB 2, zastepy dowozace wodg
OSP Skorzecin i OSP Zydowo. Zadania:
ewakuacja pracownikow z biurowca we
wspotpracy z zakltadowymi grupami prze-
ciwpozarowymi.

fot. Piotr Dzigcielak (5)



Po dwoch godzinach ¢wiczen uznano
postawione cele za zrealizowane i zakon-
czono dziatania na wszystkich odcinkach.

Zaopatrzenie wodne

Tworzy je migdzyzaktadowa sie¢ hydranto-
wa, niezalezna od sieci miejskiej, zasilana
z pompowni nalezacej do jednego z zaktadow
na terenie kompleksu. Wystepuje w niej ci-
$nienie okoto 5 barow. W praktyce moze jed-
nak skutecznie zasili¢ tylko jeden hydrant, co
jest niewystarczajace w stosunku do potrzeb
w przypadku duzego pozaru lub dziatan zwig-
zanych z ograniczaniem skutkow awarii che-
micznej. Alternatywa jest dostarczanie wody
z istniejacych zbiornikow przeciwpozaro-
wych przez wyspecjalizowanew tym zakresie
zastepy PSP i OSP. Mozliwosc¢ taka daja:

e zbiornik V 150 sztuczny, zamkniety,
podziemny, o pojemnosci 150 m?, dwie na-
sady 110, czas dzialania przy 2000 I/min
— 75 min, przy 3000 /min — 50 min, przy
4000 I/min — 37 min, a przy 5000 l/min
— 30 min;

e zbiornik V 500 sztuczny, zamkniety, na-
ziemny o pojemnosci 500 m?, wyposazony
w nasade 110, maksymalne spotkane napet-
nienie — ¥ pojemnosci, tj. okoto 380 m?, na
jego bazie rozwijany i budowany jest w czasie
akeji 1 ¢wiczen PCW, moze by¢ dopehiany.
Czas dziatania przy wydajnosci 2000 /min
—4 godz. 10 min, przy 3000 I/min — 2 godz.
40 min, przy 4000 1 /min — 2 godz. 10 min,
przy 5000 /min — 1 godz. 40 min i przy
6000 I/min — 1 godz. 23 min;

e zbiornik V 900 sztuczny, naziemny, od-
kryty, o pojemnosci 900 m’, pobér wody
przez pompy pozarnicze bezposrednio z lustra
wody, moze by¢ dopetiany woda technolo-
giczna z Jeziora Popielewskiego przez staly
rurociag o wydajnosci 3000 I/min. Czas dzia-
fania przy 2000 I/min — 7 godz. 30 min,
3000 I/min — 5 godz., 4000 I/min — 3 godz.
25 min, 5000 I/min — 3 godz. i 6000 I/min
—2 godz. 30 min;

e dostarczanie wody do ZDR z V 900
1 V 500 z wykorzystaniem samochodu we¢zo-
wego SW 3000 (przy cisnieniu 8 baréw)—od-
legtos¢ 600 m od wschodu lub 850 m od potu-
dnia i zachodu, zalezne od kierunku wiatru.

Ponadto w odleglosci okoto 400 m od
centrum kompleksu znajduje si¢ Jezioro
Koscielne, stanowigce potencjalne zrodio
czerpania wody. W praktyce pobor wody
utrudnia réznica poziomow okoto 15 m
(brak dojazdu, opadajaca stromo do jeziora
wysoka skarpa porosnigta drzewami, pas
trzcin, nagly spadek dna, brak miejsc do
ustawienia motopomp) oraz ruchliwa droga
krajowa nr 15.

Podsumowanie

W ¢wiczeniach wzieto udziat ponad 70 ra-

townikow PSP i OSP, dowodzonych przez
dowodcg JRG Gniezno mt. bryg. Bartosza
Klicha. Dysponowali oni nastepujacymi za-
stepami: GLBAM, GBA/GBAM - 3, GCBA
— 7, SLRt, SLRChem, SChem, przyczepa
dekontaminacyjng i przyczepa pompowa.
Cwiczenia zostaly poprzedzone gra aplikacyj-
na przygotowang i przeprowadzona przez
komendanta powiatowego PSP w GnieZnie,
podczas ktorej omowiono charakterystyke
zakladu, przygotowanie na wypadek wysta-
pienia zagrozenia oraz wihasciwosci fizyko-
chemiczne magazynowanych i stosowanych
w procesie produkcyjnym substancji. Ponadto
przedstawiony zostal scenariusz i taktyka
dzialan z zakresu ratownictwa chemicznego
na poziomie podstawowym. W grze wzieli
udzial wszyscy uczestnicy szkolenia, a prze-
prowadzono ja w-$wietlicy OSP Trzemeszno.
Jako punkt koncentracji SIS wykorzystano
parking obok siedziby OSP i znajdujacej si¢
W tym miescie monumentalnej bazyliki.
Manewry prowadzono przy ruchu samocho-
dow cigzarowych i wozkow widlowych oraz
przejsciu zmian pracowniczych. Na kilka-
dziesigt minut zablokowano wewnetrzny ko-
lejowy ruch manewrowy. Do pozoracji wy-
cieku uzyto specjalnie przygotowanej rury
zasilanej woda. Od ostatnich ¢wiczen zostat
oddany do uzytku odcinek drogi ekspresowe;j
S 5 Iaczacej autostrade A2 1 Gniezno, co skro-
cito czas dojazdu do zaktadu SGRChem-Eko
JRG 6 Poznan-Krzesiny, a sam przejazd stat
si¢ bezpieczniejszy. Zabezpieczenie operacyj-
ne Gniezna na czas manewrow stanowit za-
step GBARt z OSP KSRG Zdziechowa.
Cwiczenia obserwowali m.in.: mt bryg.
Jarostaw Ku$mirek — naczelnik Wydzialu
Operacyjnego KW PSP w Poznaniu, mt. bryg.
Jacek Michalak — komendant powiatowy PSP
w Gnieznie i Marek Kosmala — dyrektor
Wydzialu Spraw Obywatelskich i Zarzadza-
nia Kryzysowego Starostwa Powiatowego
w Gnieznie.

Madry przed szkoda

Funkcjonowanie na danym terenie zaktadu
duzego ryzyka wymaga wspolpracy oraz ko-
ordynacji réznego rodzaju podmiotow;- po-

czawszy od jego kierownictwa, przez PSP,
wiladze samorzadowe gminy i powiatu, OSP,
stuzby medyczne, po sasiednie firmy.
Na przestrzeni kilku ostatnich lat po przepro-
wadzanych ¢wiczeniach realizowane byly
w miar¢ mozliwosci zglaszane uwagi i wnio-
ski. Ich wymiernym efektem, majacym zna-
czacy wplyw na zwigkszenie poziomu bez-
pieczenstwa zaktadu, kompleksu, miasta
1 gminy oraz skutecznos¢ dziatan ratownikow,
sg m.in.:

e wyposazenie zaktadu w maski filtracyj-
ne i $rodek pianotworczy odporny na dziata-
nia alkoholi,

e utworzenie centrum monitoringu zagro-
zen kompleksu, zapewniajacego monitoring
wizyjny 1 pozarowy, ewidencje pojazdow,
pracownikow 1 gosci itp. oraz uruchomienie
wspomnianego DSO.

e wyeliminowanie ruchu pojazdow pra-
cownikow, ktorzy parkuja poza kompleksem,

o doposazanie OSP Trzemeszno w sprzet
uwzgledniajacy wystepujace na terenie ZDR
zagrozenia, m.in.: zestawy ratownictwa me-
dycznego PSP R1 z noszami — deskami (facz-
nie cztery) oraz defibrylator automatyczny,
12 nadci$nieniowych aparatow oddechowych
1 taka sama liczbe butli zapasowych, dwa
zestawy typu PRO-PAK oraz samochod
GCBARt 5/35 z mozliwo$cia ograniczania
stref skazen,

e wyznaczenie miejsc koncentracji SIS
KSRG, rozwinigcia zaplecza logistycznego,
pracy SDit, weryfikacja zewngtrznych punk-
tow czerpania wody itp.,

e utworzenie w Trzemesznie podstacji
pogotowia ratunkowego (ZRM typu ,,P”),

e umozliwienie wykorzystania znajduja-
cego si¢ na terenie miasta tzw. lagdowiska
gminnego do przyjmowania $miglowcow ra-
towniczych po zmierzchu (w zasiggu LPR
z Poznania i Bydgoszczy). [
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Chociaz Nowy Rok i zwigzane z nim szaleristwo sztucznych ogni mamy juz
za soba, to w matej miejscowosci Osinow Dolny w powiecie gryfiniskim, na skraju
woj. zachodniopomorskiego, fajerwerkowe bum — i to dostownie — pojawito sie

takze w marcu.

Tomasz Kusiak, PioTR JuzyszyN

a mata przygraniczna wie$ nie wy-
roznia si¢ zbytnio na tle kraju. Ma
co prawda najwigksza liczbe salonow fry-
zjerskich przypadajacych na jednego miesz-
kanca, ale o tym wiedza tylko nieliczni.
Znajduja si¢ w niej dwa targowiska — bez-

posrednio przy granicy i w centrum. W lis-

st. sekc. Tomasz

bryg. Piotr Juzyszyn

Kubiak jest ofice- Jjest naczelnikiem
rem prasowym Wydziatu
zachodniopomor- Operacyjnego
skiego komendanta KP PSP w Gryfinie
wojewdadzkiego

PSP
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topadzie 2012 r. na pierwszym z nich wy-
bucht pozar. W marcu 2016 r. ogien pojawit
si¢ na drugim. Mimo proby wyciagniecia
whnioskéw po pierwszym zdarzeniu nadal
nie ma szczegoétowych przepisdw przeciw-
pozarowych dotyczacych takich obiektow,
jak targowiska czy place handlowe.

Pierwsze informacje o wybuchu konte-
nera z fajerwerkami splynety do JRG
w Gryfinie 29 marca okoto potudnia.
Zdarzenie mialo miejsce na targowisku
w centrum Osinowa Dolnego — az 60 km
od JRG. Informacje przekazane przez 0so-
be zgtaszajaca byly szczatkowe. Wiadomo
bylo jedynie, ze doszto do wybuchu fajer-
werkow 1 zwigzanego z nim pozaru. Nikt
nie wspominal o osobach poszkodowa-
nych.

SK KP PSP w Gryfinie o godz. 12.51
jako sity pierwszego rzutu dysponuje na

miejsce zdarzenia dwa zastgpy z jednostek
OSP Osinéw Dolny i Cedynia. Z JRG PSP
w Gryfinie zostajg wystane GBA i GCBA,
a z jednostek OSP Chojna i OSP Moryn —
po dwa zastepy.

Bardziej szczegdétowe informacje o zda-
rzeniu trafiaja do SK KP dzigki telefonowi

Ciemna str

strazaka OSP, mieszkajacego w Osinowie
Dolnym. Zawiadamia on, Ze na targowisku
miatl miejsce bardzo silny wybuch, trwa
pozar, a na miejscu strzelaja fajerwerki.
Prosi o zadysponowanie odpowiednio du-
zych sit i $rodkéw, podejrzewa tez, ze na
miejscu sg osoby poszkodowane. Kilka mi-
nut p6zniej dzwoni inny strazak ochotnik,
pracujacy na targowisku — prosi o karetki,
bo jedna osoba poszkodowana zostata juz
ewakuowana. Sita wybuchu byla tak duza,
ze na drodze dojazdowej do targowiska,
poza jego granicami, lezal porozrzucany
towar sprzedawany przez handlowcéw oraz



1a fajerwerkow

elementy konstrukcyjne zniszczonych pa-
wilonéw. W budynku odleglym o ponad
100 m od miejsca wybuchu w pokryciu da-
chowym znaleziono wbity element kon-
strukcyjny zniszczonego pawilonu.

Zastep z jednostki OSP Osinéw Dolny do-
ciera na miejsce zdarzenia tuz przed 13.00.

Poczatek dziatan

Pierwszy KDR, prezes OSP Osindow
Dolny, zgtasza do SK KP PSP w Gryfinie,
ze na targowisku po silnym wybuchu pali
si¢ kilkadziesiagt pawilonéw handlowych,
a druga, wicksza cz¢$¢ bazaru jest bezpo-
$rednio zagrozona. Melduje o potrzebie
zaangazowania znacznych sit i Srodkow.
Strazacy nie byli w stanie dotrze¢ do miej-

sca pozaru, poniewaz nadal wybuchaty

kolejne fajerwerki.

Z informacji uzyskanych od o0séb po-
stronnych wynikato, ze jest kilku poszkodo-
wanych, zarowno wsrod pracownikow tar-
gowiska, jak i kupujacych. Czes¢ z nich
zostala juz ewakuowana z terenu zagrozo-
nego przez samych pracownikow i miesz-
kancow Osinowa. Z kilkoma osobami pra-
cujacymi tego dnia na targowisku nie byto
kontaktu.

Nieustannie wybuchajace fajerwerki
sktonity KDR do decyzji o podaniu pradu
gasniczego bezposrednio na najblizej poto-

zone pawilony. Kolejno przybywajace za-
stepy OSP i PSP wprowadzaty prady gasni-
cze w natarciu na palace si¢ pawilony oraz
w obronie bezposrednio zagrozonej drugiej
czescei targowiska. Celem bylo jak najszyb-
sze opanowanie pozaru, tak aby wprowa-
dzane roty mogly bezpiecznie rozpoczac
przeszukiwanie targowiska i ewakuowac
poszkodowanych.

Na miejscu zdarzenia pojawity si¢ pierw-
sze zespoly Panstwowego Ratownictwa
Medycznego, ktére przejety czterech po-
szkodowanych i udzielity im pomocy.

Z Debna zostal zadysponowany samo-
chod GCBM 18/8. Po 13.00 SK KP otrzy-
mato od KDR informacje¢, ze plonie juz
okoto 20 pawilonow handlowych, a ogien

nadal si¢ rozprzestrzenia. Na parkingu pali-
ly si¢ samochody, a dziatania ratowniczo-
-gasnicze utrudnialy wcigz wybuchajace
fajerwerki.

Woda

Zaopatrzenie wodne zorganizowane zo-
stato z trzech hydrantéw naziemnych zloka-
lizowanych bezpos$rednio przy targowisku.

Prady gasnicze wprowadzane z trzech stron
mialy za zadanie jak najszybciej powstrzymac
rozwdj pozaru. Ze wzgledu na toksyczne
gazy pozarowe ratownicy byli wyposazeni
w sprzet ODO. Na miejscu zdarzenia dziata-

o siedem zastgpow OSP, a w drodze byly
juz dodatkowe sity i $rodki z PSP oraz OSP.
Te z JRG PSP w Gryfinie wraz z grupg opera-
cyjng z KP PSP przybywaja na miejsce zda-
rzenia przed 14.00. Peligcy obowigzki ko-
mendanta powiatowego PSP mt. bryg.
Andrzej Pokropski przejmuje dowodzenie.
Dzieli teren akcji na dwa odcinki bojowe
— pierwszy obejmuje wschodnig cz¢$¢ palace-
go si¢ targowiska, drugi natomiast zachodnig
oraz czg$¢ zagrozong pozarem.

KDR podejmuje decyzje o bezwzglednej
ewakuacji osob z terenu drugiej czgsci tar-
gowiska, bezposrednio przylegajacej do
czgsci spalonej. Zajmuja si¢ tym poproszeni
o pomoc policjanci. Zabezpieczaja takze
miejsce przed dostgpem osob trzecich.

Strazacy zlokalizowali pozar po 14.00.
Wtedy tez dotarly na miejsce akcji kolej-
ne sity i srodki OSP z terenu o$ciennych
gmin. Podczas przeszukiwania spalone-
go targowiska i jego najblizszego oto-
czenia nie znaleziono zadnej ofiary po-
zaru.

Okoto 15.00 na miejsce zdarzenia przyje-
chata grupa operacyjna z KW PSP w Szcze-
cinie z zastgpca zachodniopomorskiego
komendanta wojewodzkiego PSP bryg.
Jackiem Rudzinskim. Dziatania gasnicze
zakonczyly si¢ po 17.00, a do 19.00 trwato
dozorowanie pogorzeliska.
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Podsumowanie

W dziataniach trwajacych ponad 6 go-
dzin bralo udziat sze$¢ zastgpow PSP oraz
dwanascie OSP z terenu gmin: Cedynia,
Moryn, Chojna i Mieszkowice. Okolo
3 tys. m* powierzchni targowiska ulegto
zniszczeniu. Splongto okoto 30 pawilonow
handlowych. Ich elementy konstrukcyjne
oraz znajdujace si¢ w nich artykuty w wyni-
ku wybuchu zostaly rozrzucone w promie-
niu ponad 80 m. Udato si¢ jednak uratowac
wieksza czgs¢ targowiska.

W pierwszej fazie dzialan ratowniczo-
-gasniczych strazacy byli narazeni na do-
datkowe zagrozenie, zwigzane z wybucha-
mi nagromadzonych materialéw pirotech-
nicznych. Nie byto wiadomo, czy w palg-
cych si¢ pawilonach nikt nie korzystat
z piecykdéw opalanych gazem propan-bu-
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tan, czgsto wykorzystywanych przez han-
dlowcow do ogrzewania.

Na podstawie wstgpnych ogledzin pogo-
rzeliska i uzyskanych informacji KDR usta-
lit, Ze przypuszczalng przyczyna pozaru byt
wybuch fajerwerkow. To wlasnie w pawilo-
nie, w ktérym sprzedawano materiaty piro-
techniczne, pojawit si¢ ogien.

W wyniku wybuchu uszkodzone zostaty
budynki mieszkalne oraz uslugowe. W do-
mu znajdujacym si¢ po drugiej stronie ulicy
wypadly szyby razem z oknami, wnetrze
znajdujacego si¢ w nim salonu fryzjerskie-
go zostato zniszczone, podobnie jak elewa-
cja budynku i ogrodzenie. W nieruchomosci
zlokalizowanej za salonem takze wypadly
szyby z okien, a dodatkowo uszkodzeniu
ulegto poszycie dachu. Sptongto szes¢ sa-
mochodow, a trzy zostaty uszkodzone.

Szybko$¢ alarmowania oraz zadyspono-
wanie znacznych sit i §rodkéw (w tym cy-
sterny) niewatpliwie przyczynity si¢ do po-
wodzenia akcji ratowniczo-gasniczej.

Odlegtos¢ SK od miejsca zdarzenia
(60 km) oraz uksztaltowanie terenu sprawi-
1y, ze facznos¢ radiowa KDR — SK — WSKR
nie byla zadowalajaca.

Kolejny pozar targowiska dowodzi, ze
istnieje potrzeba uregulowania wymagan
dotyczacych dopuszczalnych powierzchni
stref pozarowych dla obiektéw niebgdacych
budynkami (np. placéw targowych, baza-
réw), a takze okreslenia odleglosci migdzy
nimi oraz innymi obiektami ZL, PM i IN.
Usytuowanie w jednej linii pasazu pawilo-
néw z wyrobami pirotechnicznymi, ktore
zaliczane s3 do materiatdbw niebezpiecz-
nych pozarowo, przyczynito si¢ do szybkie-
£0 roZWoju pozaru.

Brak szczegotowych przepisow dotycza-
cych ochrony przeciwpozarowej targowisk
niezwykle utrudnia prowadzenie czynnosci
kontrolno-rozpoznawczych w takich obiek-
tach. Rozpatrywanie indywidualnie kazde-
go stoiska (pawilonu handlowego) mija si¢
z celem, gdy jest ich kilkaset na jednym
placu i tworza zwarty kompleks z wydzielo-
nymi alejami. Przepisy odnoszace si¢ do
obrotu wyrobami pirotechnicznymi z kolei
dziela pomieszczenia na: sklepowe, zaple-
cza, magazynowe 1 doraznej sprzedazy
— przeznaczone do realizacji okolicznoscio-
wej sprzedazy wyrobow pirotechnicznych
widowiskowych, nie dluzej niz 21 dni
w roku. Biorac pod uwage te definicje, nie-
mozliwe jest odniesienie wskazanego prze-
pisu do stoiska na targowisku, gdzie handel
fajerwerkami odbywa si¢ czesto przez caty
rok. Uregulowanie w przepisach przeciw-
pozarowych wymagan dotyczacych targo-
wisk i placow handlowych wydaje si¢ nie
tyle wskazane, co — jak pokazalo dobitnie
to zdarzenie — wrecz pilne i konieczne.  m

fot. Tomasz Kubiak (4)



ROZPOZNAWANIE

ZAGROZEN

Zapobieganie
przez nauczanie

Lato jest czasem wzmozonych prac polowych. Co roku notuje sie
wowczas wzrost liczby pozaréw w gospodarstwach rolnych.

Ich gtowna przyczyna sq niebezpieczne zachowania ludzi, uzywanie
ognia otwartego (palenie tytoniu) oraz nieprzestrzeganie
podstawowych zasad bezpieczenstwa pozarowego podczas zbioru,
transportu i sktadowania ptodow rolnych.

asady te okresla rozporzadzenie mini-

stra spraw wewngtrznych i admi-
nistracji z 7 czerwca 2010 r. (DzU
72010 r., nr 109, poz. 719) w sprawie ochro-
ny przeciwpozarowej budynkow, innych
obiektow budowlanych i terenow. Aby je pra-
widlowo stosowac, wystarczy spehic trzy
warunki. Przede wszystkim trzeba znac te re-
gulacje, nalezy o nich pamigta¢ i wreszcie
znalez¢ czas na ich zastosowanie. Kazdy
z tych warunkéw sprawia duze problemy
w praktyce. Przede wszystkim rolnicy nie ma-
ja bezposredniego dostepu do przepisdw prze-
ciwpozarowych, a w okresie, w ktorym po-
winni je stosowaé, czyli w czasie zniw,
zaprzata im glowe tyle spraw, ze o profesjo-
nalnych zasadach ochrony przeciwpozarowej
mysla w ostatniej kolejnoscei ub weale.

kpt. Tomasz todo
Jjest kierownikiem
Sekcji Kontrolno-
-Rozpoznawczej
w KP PSP

w Sieradzu

TomAsz Lobpo

Komendant powiatowy PSP w Sieradzu
przeanalizowal szereg pozarow w lasach
i w gospodarstwach rolnych, a w szczegol-
nosci okolicznosei ich rozwoju i trudnosci
napotkane podczas gaszenia. Postanowit
podja¢ dzialania, ktore by im zapobiegly.
Przeprowadzono w zwiazku z tym akcje
kontrolno-uswiadamiajaca, taczac elementy

postepowania administracyjnego i egzeku-

cyjnego w administracji z informowaniem
rolnikoéw o skutkach nieprzestrzegania prze-
pisow przeciwpozarowych.

Duzy efekt, mate srodki
Przedsigwzigcie to okazato si¢ stosunko-
wo proste do wykonania, a przyniosto nad- p-
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ROZPOZNAWANIE
ZAGROZEN

Sekcia Kontrolivg - Roopolnaweza
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Strady Poéarnru
w Siaradzu

» spodziewanie dobre efekty w bardzo krot-

kim czasie. Dlatego warto je przedstawic.
W miejscowosci X na terenie powiatu
sieradzkiego zaobserwowano znaczng liczbe
powtarzajacych si¢ pozaréw laséw, nieuzyt-
kow i stert stomy. W ramach czynnosci roz-
poznawczych rozpoczg¢to kontrole lasow
w danej miejscowosci. Okazalo si¢, ze grani-
ca lasu sgsiaduje bezposrednio z gospodar-
stwami rolnymi. Co gorsza, sterty slomy
usytuowane zostaty w odlegltosci ok. 30 m
od granicy lasu (cho¢ przepisy wymagaja nie
mniejszej niz 100 m). Zagrozenie pozarowe
wynikajace ze sktadowania stert stomy (ma-
terialéw palnych) bez zachowania wymaga-
nych przepisami odleglosci od sasiednich
obiektow polega glownie na swobodnym
rozprzestrzenianiu si¢ pozaru, objeciu przez
pozar takze terenu lasu (ognie lotne) i obiek-
tow zlokalizowanych w bezposrednim s3-
siedztwie, a co za tym idzie — niemozliwym
do przewidzenia rozwoju pozaru, zaleznym
glownie od sity i kierunku wiatru oraz ilo$ci
materiatéw palnych. Jesli pozar pojawi si¢
w godzinach nocnych, mozna méwic o istot-
nym zagrozeniu dla zdrowia i zycia ludzi.
Okolicznoéci powstawania pozarow
w analizowanej miejscowosci §wiadczyly
o celowym podpalaniu. Obawiajac sig, ze
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kolejne pozary moga spowodowac znacz-
ne straty materialne juz nie tylko w lasach
czy stertach stomy i zboza, lecz takze
wsrdd zabudowan gospodarczych i miesz-
kalnych, po konsultacji z komendantem
powiatowym podjelisSmy akcj¢ zapobie-
gawcza.

Trudno bytoby przeprowadzi¢ w krot-
kim czasie czynnosci kontrolno-rozpo-
znawcze we wszystkich gospodarstwach
rolnych. Wymagatoby to zaangazowania
znacznych sit i czasu. Nalezatoby pozniej
prowadzi¢ kilkadziesiat postgpowan po-
kontrolnych, co z kolei odciggatoby uwage
od innych obiektow wymagajacych kon-
troli. W zwiazku z tym czynno$ciami kon-
trolnymi objgte zostaty wstepnie tylko trzy
wytypowane gospodarstwa rolne, z zacho-
waniem wszystkich obowigzujacych pro-
cedur — z przestaniem upowaznienia do
przeprowadzenia czynnosci kontrolno-
-rozpoznawczych, spisaniem protokolow
oraz z wydaniem decyzji administracyj-
nych. W decyzjach okreslono m.in. obo-
wiazek zapewnienia wlasciwej odleglosci
stert stomy od sasiednich obiektow.

Wszystkie te dzialania odbywaly sig
w obecnosci kontrolowanych. Tematem
rozméw byla nie tylko sama kontrola, lecz

takze kwestia domniemanych podpalen.
Dowiedzielismy si¢ wowczas, ze gdyby
kontrolowani wiedzieli wczesniej o zasa-
dach prawidlowego usytuowania stert
i stogdw, nigdy nie ustawialiby ich bled-
nie. Strazacy rozmawiali takze z rolnika-
mi, ktérzy nie byli jeszcze kontrolowani.

Wpadlismy wowczas na pomyslt uaktu-
alnienia ankiety dotyczacej usytuowania
stert i stogow, ktorg na zasadzie propago-
wania wiedzy o zachowaniach bezpiecz-
nych rozprowadzano na terenie rejonu
sieradzkiego w latach 90. XX w. Uaktu-
alniong ankiet¢ postanowili§my dostar-
czy¢ wszystkim rolnikom w danej wsi,
wystarczyto wlozy¢ ja do skrzynek pocz-
towych. Efekt byl zaskakujacy. W ciagu
tygodnia prawie wszystkie sterty w danej
wsi usytuowane byly prawidtowo.

Nikt nie musiat nikomu nic wyjasnia¢
ani thumaczy¢, a co wigcej — nikt nie zostat
ukarany grzywna w drodze mandatu kar-
nego. Cel zostat osiggnigty bez stosowania
srodkéw przymusu administracyjnego,
czyli kontroli, biurokratycznych czynno$ci
pokontrolnych 1 egzekucyjnych. Stan
ochrony przeciwpozarowej tej wsi popra-
wit si¢ znacznie, a przeciez o to wlasnie
chodzito.

fot. Jerzy Linder/arch. PP



Czynnosci  kontrolno-rozpoznawczych
nie zaprzestano, ale mozna bylo ograni-
czy¢ ich liczbg.

Dziatania w powiecie

Analizujac na naradach roboczych w ko-
mendzie powiatowe] trudno$ci wystepujace
podczas dziatan gasniczych w przypadku
pozaru stert stomy, okreslajac ich roz-
miar oraz sity i $rodki potrzebne do ich zwal-
czania, doszlismy do wniosku, Ze takg akcje
prewencyjna nalezy rozpowszechni¢ w ca-
lym powiecie. Trzeba bylo zaangazowac
wojtow, burmistrzow, soltysow oraz ochotni-
cze straze pozarne. Korzystajac z walnych
zebran w jednostkach OSP na terenie powia-
tu, omowiliSmy, jak trudne jest gaszenie stert
z duzymi belami slomy oraz jakie koszty
dziatan gasniczych ponosza urzedy miast
i gmin, ze wzgledu na zaangazowanie
sit 1 srodkow z jednostek OSP, potrzebnych
do lokalizacji pozaru i obrony sasiednich
obiektow w przypadku nieprzepisowego
ustawienia sterty. UzmystawialiSmy takze,
jak trudno jest sktoni¢ rolnikéw do uzycze-
nia cigzkiego sprzetu, takiego jak ciagniki
z fadowaczem czotowym (tur). Bojg sig, ze
sprzet zostanie uszkodzony, a ubezpieczenie
OC 1 AC nie obejmuje udziatu sprzgtu w ak-
cji gasniczej (wykorzystywanie niezgodnie
z przeznaczeniem). PokazywaliSmy takze
ankietg, ktora w przejrzysty sposob przeka-
zuje informacje o tym, jak prawidtowo usta-
wia¢ sterty wzgledem innych obiektow.
Podpowiadali$my, ze wystarczy dostarczy¢
ja do skrzynek pocztowych — co nie generuje
dodatkowych kosztow zwiazanych z wysyt-
ka. Strazacy ochotnicy moga ja takze dostar-
cza¢ rolnikom, roznoszac w okresie nowo-
rocznym swoje kalendarze, a soltysi prze-
kazywa¢ zainteresowanym przy okazji zbie-
rania podatku od gruntéw. Poprosilismy
burmistrzow oraz wojtow, by wywiesili an-
kiety w urzedach gmin i by przekazali odpo-
wiednig liczbe egzemplarzy sottysom i stra-
zakom ochotnikom.

Waznym elementem akcji informacyj-
nej bylo us§wiadomienie, jakie sg prawne
konsekwencje nieprzestrzegania przepi-
SOW przeciwpozarowych.

Efekty

Celem catej akcji jest ograniczenie
liczby pozaroéw stert oraz rozmiaru strat
z nimi zwigzanych. Oczywiscie trudno
mowié o ograniczeniu tej liczby w przy-
padku podpalen, ale skutki i koszty
prowadzonej akcji mozna zminimalizo-
wac, jesli rolnicy beda przestrzegali
przepisow.

Kpt. Tomasz todo z KP PSP w Sieradzu pokazuje w swoim artykule, jak przy nie-
wielkim naktadzie pracy znacznie zwiekszy¢ efektywnos¢ zapobiegania pozarom.
Co najwazniejsze, jest to przyktad osiagniecia wymiernych rezultatéw bez ucieka-
nia sie do ostatecznych srodkéw. Prawda z niego wynikajaca, cho¢ bardzo prosta,
jest na co dzien niezmiernie trudna do uswiadomienia - jednostronne i jed-
nostkowe dziatania nigdy nie przynosza takiego efektu, jak te wielowatkowe
i skoordynowane.

Wczytujac sie w opis dziatan KP PSP w Sieradzu, wymuszonych okolicznosciami
zewnetrznymi (zachowaniem podpalacza), mozemy zauwazyc, jak ksztattowaty
sie poszczegdlne etapy przedsiewziec przekutych ostatecznie w rozwigzanie sys-
temowe.

Najpierw widzieliSmy prébe poradzenia sobie z problemem przez czynnosci
kontrolno-rozpoznawcze. W rolnictwie indywidualnym takie rozwigzanie miato-
by petne szanse powodzenia tylko w przypadku akcji zmasowanej, na jaka przy
obecnej obsadzie pionu kontrolno-rozpoznawczego nie ma wiekszych szans.

Nie kazdy zdaje sobie sprawe, ze w tacznej licznie obiektéw do skontrolowania

w ciagu 10 lat rolnictwo indywidualne w ogdle nie jest brane pod uwage. Gdyby
uwzgledni¢, ze kazde gospodarstwo rolne jest kontrolowane co najmniej raz na
10 lat, w pionie kontrolno-rozpoznawczym nalezatoby zatrudni¢ co najmniej 7 tys.
ludzi oséb. Tymczasem w catej strazackiej prewencji jest ich niespetna 700.

Komendant powiatowy PSP w Sieradzu juz na samym poczatku swych dziatan
zderzyt sie z problemem, jak wsréd licznych obowigzkéw kontrolnych zmiescic
zagrozone pozarami gospodarstwa rolne. Udato sie zmiesci¢ trzy, z wyraznym
niedosytem. Ale tez z wielkim zainteresowaniem mieszkancéw tych gospodarstw,
ktorych jeszcze nie kontrolowano. Z tego wziat sie pomyst na pogtebienie zainte-
resowania ochrong przeciwpozarowa w taki sposéb, by mieszkarcy wsi z wiasnej
woli spetnili wymagania przepiséw. Paradoksalnie pomdégt grasujacy w okolicy
podpalacz, bo ludzie po prostu bali sie o swoje mienie.

Pojawita sie ulotka, wymyslona juz pokolenie wczesniej. Uzdatniono ja do
wspotczesnych wymagan, dostarczono zainteresowanym i — rozwigzanie zadzia-
fato w ramach jednej wsi. Chocby juz z tego ptynie wniosek, ze lepiej siegna¢ do
wczesniej wymyslonych rozwigzan, niz wywazac otwarte drzwi. Nie dotyczy to tyl-
ko ulotek, lecz takze réznych instrukgji.

Poniewaz akcja w skali mikro (jedna wies) przyniosta znakomite efekty, i to bez
koniecznosci kolejnych kontroli, postanowiono przeprowadzi¢ akcje w skali ma-
kro, w ramach catego powiatu. Tu udato sie uruchomic sity, z ktérych nie zawsze
zdajemy sobie sprawe, choc¢ sa do dyspozycji. Mowa o lokalnych srodkach maso-
wego przekazu. Mozna je poinformowac o dziataniach, ktére beda podjete,
by zapobiec konkretnym zdarzeniom — zawsze to jakas odmiana w rubryce ,spa-
lito sie”. Mozna tez uczuli¢ strazakéw ochotnikéw i przeszkoli¢ ich z podstawo-
wych, porzadkowych przepiséw przeciwpozarowych, by te wiedze, uzupetniong
o ulotki, przekazali dalej. No i mozna, a nawet trzeba przy okazji postraszyc kijem,
czyli uruchomieniem czynnosci kontrolno-rozpoznawczych, grozacych grzywna-
mi natozonymi w drodze mandatu karnego - tych, ktérzy mimo napomnien nie
usuwajg ujawnionych nieprawidtowosci.

Akcje przeprowadzong przez KP PSP w Sieradzu mozna uznac za godng nasla-
dowania, nie tylko w zakresie odpowiedniej odlegtosci stert od budynkéw. Przede
wszystkim pokazuje ona, ze potaczenie powszechnie dostepnej informacji, uswia-
domienia oraz kontroli daje wielokrotnie lepsze wyniki niz zastosowanie kazdego
z tych elementéw z osobna. Brawo!

NIETYLKO DLA
PREWENTYSTOW

®

st. bryg Pawet Rochala
zastepca dyrektora Biura Rozpoznawania Zagrozen KG PSP

Dobrze usytuowana sterta stomy znacznie
zmniejsza ryzyko rozprzestrzenienia si¢ po-
zaru na inne obiekty oraz uprawy rolne.

Podczas sprawdzajacych czynnosci kon-
trolno-rozpoznawczych zaobserwowali$my,
ze po akcji informujacej o skutkach praw-
nych zaniedban z zakresu ochrony przeciw-
pozarowej (grzywna natozona mandatem

karnym) i o tym, na czym polegajg nieprawi-
dtowosci oraz jak je usung¢, samo podejmo-
wanie czynnosci urzgdowych (kontrolnych,
administracyjnych) skutkowato usunieciem
nieprawidlowosci jeszcze przed kontrola,
a w ostatecznosci — przed wydaniem decyzji
administracyjne;. ]
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Okiem zawodowca

Stuzbe w OSP wybiera coraz mniej ludzi.
Niestety, problem ten stopniowo narasta.

mt. asp. Pawet
Baran petni stuzbe
wdJRG nr3

w Warszawie, jest
czfonkiem zarzadu
OSP Sokolniki

(woj. podkarpackie)

PAwer BARAN

umiennos¢ kazdego strazaka ochotnika sktada-

jacego $lubowanie to klucz do sukcesu dobrze
dziatajacej OSP w KSRG. Niejednokrotnie musi on
poswigci¢ duzo wolnego czasu, by rzetelnie wypetnic
statutowe obowiazki. Wymaga si¢ od niego wiedzy na
poziomie zawodowcow, ciggltego doksztalcania sig
i dyspozycyjnosci. Pogodzenie wolontariatu w OSP
z zyciem osobistym i zawodowym to dla strazaka
ochotnika niematy wysitek.

Zawodowcy wolontariuszami
Zagrozenia cywilizacyjne nieustannie si¢ zmienia-
ja. Aby strazacy mogli im sprawnie przeciwdziatac,
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z dbatoscia o wlasne bezpieczenstwo, musza systema-
tycznie podnosi¢ poziom wiedzy i doskonali¢ swoje
umiejetnosci. Jak maja to robi¢, skoro brakuje im
czasu, a wymagania staja si¢ coraz bardziej restryk-
cyjne? Niewatpliwie wazna rola do odegrania w OSP,
takze w tym kontekscie, przypada strazakom zawodo-
wym. Sg istotnym ogniwem w procesie profesjonali-
zacji dziatan OSP. To oni w pierwszej kolejnosci mo-
ga stuzy¢ pomocg i wiedzg, gdy w gronie ochotnikow
pojawiaja si¢ pytania lub watpliwosci dotyczace roz-
nych aspektow dziatan prowadzonych przez OSP.

Z ankiety gotowo$ci operacyjnej jednostek OSP
w KSRG przeprowadzonej przez KW PSP w Rze-
szowie wynika, ze do konca 2015 r. w samym woje-
wodztwie podkarpackim strazakow zawodowych
w stuzbie czynnej, ktorzy udzielaja si¢ w ochotni-
czych strazach pozarnych z KSRG, bylo 400.
Ochotnikow mogacych bra¢ bezposredni udziat
w dziataniach ratowniczo-gasniczych — 23 793 (stan
na 31 grudnia 2014 r.). Ta dysproporcja jest uderzajg-

fot. Jerzy Linder/arch. PP



ca. A przeciez obecnos¢ strazakow zawo-
dowych w OSP zwigksza profesjonalizm
jednostki i mozliwosci efektywnego szko-
lenia strazakow ochotnikow.

Ochotnikiem by¢

Ochotnicza straz pozarna to stowarzy-
szenie opierajace si¢ na pracy spolecznej
swoich cztonkow. W wigkszych miastach,
w ktorych uruchomione sa punkty alarmo-
we w remizach OSP i strazacy pelnia
w nich dyzury, nie ma wigkszego proble-
mu, by zastep w momencie przyjecia zgto-
szenia podjal dziatania interwencyjne.
W przypadku OSP, ktére dziataja na tere-
nie mniejszych miejscowosci, jest jednak
nieco inaczej. Obowiazki dnia codzienne-
go zmuszajg strazakow, ktorzy deklaruja
gotowos$¢ do udzialu w akcjach ratowni-
czo-gasniczych, do swoistej gimnastyki
czasowej, czyli uzgadniania mi¢dzy soba
takich terminéw petnienia dyzuru, by moc
zapewni¢ bezpieczenstwo mieszkancom,
a jednocze$nie nie zaniedbywac wilasnych
obowiazkoéw zawodowych czy zycia ro-
dzinnego. Taka gotowos$¢ dziatania na-
zwalbym z calym przekonaniem nie praca,
lecz shuzbg drugiemu cztowickowi w mysl
strazackiej maksymy ,,.Bogu na chwate,
ludziom na pozytek”. Niestety, mtodych lu-
dzi coraz trudniej jest zacheci¢ do wstapienia
w szeregi strazakow ochotnikéw. Powody sa
oczywiscie rozne — najczgsciej brakuje im
czasu, maja inne priorytety czy zainteresowa-
nia. Wymagania dla ochotnikow z OSP
w KSRG staja si¢ zas coraz wyzsze.

Kazda jednostka OSP musi mie¢ wyto-
niony sposroéd czlonkéw czynnych od-
dziat, by méc prowadzi¢ dziatania ratow-
niczo-gasnicze i spetni¢ okreslone wyma-
gania — tak, by mozna bylo ja zakwalifiko-
wac do jednej z czterech kategorii jedno-
stek operacyjno-technicznych.

Z zatacznika nr 1 do uchwaty Prezydium
ZG ZOSP RP nr 95/18/2004 z 16 grudnia
2004 r. wynika, ze przynaleznos¢ do pod-
oddziatu JOT jest dla OSP pewnego rodza-
ju wyréznieniem, ktoére pozwala na racjo-
nalne okreslenie jej potencjatu bojowego
i ocen¢ zabezpieczenia chronionego tere-
nu. OSP moze zosta¢ zaliczona do JOT,
jesli ma wymagany sprzet, srodki niezbed-
ne do dziatan i okre$long liczbe strazakow
w wieku 18-60 lat, majacych przynajmnie;j
podstawowe wyszkolenie, czyli ukonczo-
ne szkolenie dla strazakéw biorgcych
czynny udzial w dziataniu ratowniczym,
z dobrym stanem zdrowia (po$wiadczo-
nym zaswiadczeniem lekarskim) 1 waz-
nym ubezpieczeniem.

Aby wigc ochotnicy mogli bra¢ udziat
w akcji ratowniczo-gasniczej, muszg spel-
ni¢ wiele wymagan i dopeli¢ wszelkich
formalnos$ci. Proces ten znacznie si¢ skra-
ca, jesli do OSP chce wstapi¢ strazak za-
wodowy (ze wzgledu na wyksztatcenie
pozarnicze i dodatkowe kursy).

System szkolenia
po zmianach

W ostatnim czasie zmienit si¢ system
ksztalcenia strazakow ochotnikow. Osoby
decydujace si¢ na czlonkostwo w OSP
przejda kompleksowe szkolenie, w ktorym
beda miaty okazje zetkna¢ si¢ z zagrozenia-
mi mogacymi wystapi¢ podczas dziatan.
Czy aby jednak zmiana ta nie spowoduje
zmniejszenia liczby ch¢tnych do odbywa-
nia wymaganych kurséw ze wzgledu na
ograniczong ilo$¢ wolnego czasu?

Przypomng, ze nowelizacji ulegly Za-
sady organizacji szkolen dla cztonkow
ochotniczych strazy pozarnych biorgcych
bezposredni udziat w dziataniach ratowni-
czych. W konsekwencji zmienit si¢ tez
Program szkolenia podstawowego straza-
kow ratownikow ochotniczych strazy po-
zarnych. Poprzedni, z 2006 r., mozna byto
zrealizowa¢ w formie szkolenia jednoeta-
powego lub podzieli¢ go na dwa moduty
(czgs¢ 11 1I), ale w okresie nie dtuzszym
niz 2 lata. Po zaliczeniu czgsci 1 strazak
ochotnik nabywat uprawnienia do wykony-
wania podstawowych dziatan w zastepie,
ale nie mogt uczestniczy¢ w dzialaniach
prowadzonych z wykorzystaniem ratowni-
czego sprzgtu mechanicznego 1 sprzetu
ochrony drég oddechowych. Nabywat takie
prawa dopiero w chwili ukonczenia czgsci
1I szkolenia.

System szkolenia gruntownie zmienio-
no. Nowe zasady weszly w zycie 1 stycz-
nia 2016 r. Obecne szkolenie b¢dzie miato
forme¢ kursu jednoetapowego — tak jak
wczesniej na poziomie podstawowym
i specjalistycznym — z tym, ze zakres i tre-
$ci programowe dla poziomu podstawo-
wego zostaly zaczerpnigte z ksztalcenia
podstawowego w zawodzie strazaka.

Plan nauczania na tym poziomie przy-
gotowuje do wykonywania podstawowych
czynno$ci ratowniczych, np. konserwacji
sprzgtu, zakres specjalistyczny za§ ma na
celu przygotowanie ochotnikow do dzia-
fan z uzyciem sprzetu specjalistycznego.
Szkolenie to opiera si¢ na programach
szkolen strazakow PSP.

Na realizacj¢ programu przewidziano
126 godz. dydaktycznych, w tym 6 godz.

na egzamin. Istotng sprawg jest uwzgled-
nienie w programie szkolenia tematyki do-
tyczacej: podstawowych czynno$ci z za-
kresu ratownictwa technicznego, podstawo-
wych czynnosci z zakresu dzialan przeciw-
powodziowych, zasad pracy w radiowej
sieci UKF PSP, wydawania sygnatow i po-
lecen uczestnikom ruchu lub innym oso-
bom znajdujacym si¢ na drodze.

Wazna zmiang jest takze to, ze aby objac
wyzsza funkcje, trzeba zmiesci¢ si¢ w li-
micie wiekowym i mie¢ juz okreslony staz
w szeregach OSP.

Doskonalenie zawodowe

Niezwykle wazne jest ciagle i systema-
tyczne doskonalenie strazakéw OSP.
Uzupetnianie i aktualizowanie wiedzy,
szlifowanie umiej¢tnos$ci gwarantuje bez-
pieczne i efektywne prowadzenie dziatan
ratowniczych. Osoba odpowiedzialng za
szkolenie jest z reguty naczelnik OSP, chy-
ba Ze statut danej jednostki stanowi ina-
czej. Doskonalenie zawodowe nalezy re-
alizowa¢ w formie zaje¢ teoretycznych
i praktycznych. Warto wigc spotykaé si¢
regularnie z ratownikami i np. przypomi-
na¢ zasady BHP obowiazujace przy obstu-
dze sprzetu znajdujacego si¢ w wyposaze-
niu jednostki, przeprowadza¢ analizy ze
zdarzen, przypomina¢ procedury czy tez
¢wiczy¢ poprawne prowadzenie dokumen-
tacji, ktora KDR musi wypei¢ prawidto-
wo na miejscu dziatan. Podczas akcji nie
ma juz czasu na zastanawianie si¢. Trzeba
dziata¢ szybko, zgodnie z zasadami i pro-
cedurami ratowniczymi, bezpiecznie dla
siebie i pozostatych ratownikow.

Dobrym pomystem na doskonalenie za-
wodowe jest zapoznanie strazakoéw z obiek-
tami usytuowanymi w obszarze chronio-
nym, w ktorych moze wystapi¢ potencjalne
zagrozenie, 1 ich uczestnictwo w ¢wicze-
niach zgrywajacych z sasiednimi OSP.
I znéw powraca pytanie: kiedy ochotnicy
majg na to wygospodarowac czas? Bez zna-
lezienia rozwigzania tego problemu w sze-
regach OSP nie przybedzie czynnych ra-
townikow. ]

Sktadam serdeczne podzigkowania

st. bryg. Janowi Ziobrze, zastgpcy komen-
danta wojewodzkiego PSP w Rzeszowie,
za udostepnienie informacji dotyczqcych
gotowosci operacyjnej jednostek OSP

w KSRG w woj. podkarpackim.
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TECHNIKA

Drabina hydrauliczna Magir
na podwoziu lveco Magirus MLC160

rabina hydrauliczna M39L zostata zabudowana na dwuosio-

wym podwoziu Iveco Magirus MLCI60E32FF (4x2).
Do napedu pojazdu zastosowano szesciocylindrowy rzedowy silnik
Iveco typ FAAFE611D*C, spelniajacy wymogi normy Euro VI. Ten
wysokoprezny czterosuwowy silnik wyposazony jest w uktad bezpo-
sredniego wtrysku paliwa typu Common Rail oraz turbodotadowanie
z chlodzeniem powietrza. Jego maksymalna moc wynosi 235 kW
(320 KM). Do przekazywania napedu na tylna o$ z mozliwoscia bloka-
dy mostu napedowego stuzy zautomatyzowana, dwunastobiegowa
(12 + 1), synchronizowana skrzynia biegéw typu ZF 12AS 1210.
Opcjonalnie moze by¢ zastosowana automatyczna skrzynia biegow
Allison Transmission.

Dwudrzwiowa kabina pozwala przewozi¢ trzyosobows zaltoge
uktadzie 1 + 2.

Wszystkie elementy zabudowy, czyli zesp6t drabiny oraz nadwozie
ze skrytkami sprzgtowymi, znajduja si¢ na ramie pomocniczej przy-
mocowanej do ramy podwozia samochodu.

Centralnym elementem drabiny jest obrotnica, na ktorej osadzono
caly zespo6t drabiny. Wszystkie jego ruchy wykonywane sg hydraulicz-

ﬁ
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nie. Jest to drabina automatyczna, co oznacza, ze jednoczesnie mozna
wykonywa¢ nig kilka ruchow, np. podnoszenie, wysuwanie i obrot.
Podnoszenie umozliwiaja dwa sitowniki, przymocowane do obrotnicy
i przesta drabiny. Drabina obracana jest za pomoca silnika hydraulicz-
nego, a ruch obrotowy nie ma ograniczenia.

Zespo6t drabiny sklada si¢ z pigciu wysuwanych przesel, majacych
forme kratownic z profili zamknigtych, ze stali drobnokrystaliczne;.
Wysuwanie i Scigganie przeset odbywa si¢ za pomocg lin stalowych
pracujacych przeciwbieznie. Specjalna technologia lakierowania
proszkowego przgset gwarantuje trwatos¢ powtoki, jej duga zywot-
nos¢ oraz duza odpornos¢ na uszkodzenia mechaniczne.

Wszystkie ruchy drabiny sg korygowane przez system stabilizacji
drgan Magirus CS. Poprzez czujniki zainstalowane na dole i bokach
przeset drgania sa natychmiast rozpoznawane przez gtowny komputer,
informacje o nich przetwarzane, a drabina w utamku sekundy stabili-
zowana przez hydrauliczne wysterowanie ruchéw przeciwnych.

W drabinie M39L zastosowano kosz ratowniczy nowej generacji
RC 400, o nosnosci podwyzszonej do 500 kg i powierzchni 0,95 m?.
Jest on przystosowany dla czterech osob (360 kg + 40 kg wyposazenie)
— osiagnieto wiec parametr do niedawna zarezerwowany dla podnosni-

kow pozarniczych. Konstrukcja kosza sktada si¢ ze szkieletu z profili




us VI39L
E32FF (4 x 2)

Oznaczenie pojazdu

wg normy PN-EN 1846 M-1-3 PN-EN-14043-
KK-.34/13-0-1 (SD 37) (4x2)

rurowych i antyposlizgowe]j podlogi. Kosz zamontowany zostat na
stale na ostatnim przgsle drabiny. Aby nie zwigksza¢ maksymalnej
wysokosci pojazdu powyzej ztozonych przeset drabiny, podczas trans-
portu jest sktadany. Jego sprawienie do pozycji roboczej nastepuje na-
tychmiast po roztozeniu podpor. Wyposazono go w wielofunkcyjne
uchwyty do mocowania noszy ratowniczych, wentylatora oddymiaja-
cego lub dziatka wodno-pianowego o wydajnosci 2500 /min przy
ci$nieniu 7 bar6w. Nosze ratownicze montuje si¢ na specjalnym stela-
7u, co pozwala na ewakuacje osob rannych lub o ograniczonej mozli-
wosci poruszania si¢. Dwie ruchome, sktadane i chowane w podwojne;j
podtodze drabinki, utatwiajace wejscie do kosza przez boczne wejscia
— to nowe rozwigzanie, odmienne od dotychczas stosowanych.
Stabilizacj¢ uktadu drabiny podczas pracy zapewnia bezstopniowy
system czterech podpor Vario Jacking. Sg one hydraulicznie wysuwa-
nymi czworokatnymi rurami teleskopowymi, a na ich koncu zamonto-
wano talerze podporowe. Talerze uruchamiaja si¢ automatycznie
po wysuni¢ciu podpdr, co daje gwarancj¢ stabilno$ci podparcia.
Sterowane sg za pomoca joystickow. Dzigki inteligentnemu systemowi

sterowania wysi¢giem drabiny przy zmianie szeroko$ci podparcia

w zakresie od 2400 mm do 5200 mm nastepuje przeliczenie najwyz-
szej mozliwej wartosci wysiegu i jej automatyczne ograniczenie.

Pawel Fratczak

Janusz Wozniak

fot. Maciej Buszczak

Kabina:

Liczba miejsc (uktad): 3 (1+2)
Liczba drzwi: 2

Silnik

Producent: Iveco

Typ: FAAFE611D*C

Pojemnos$¢: 6728 cm?

Moc (kW/KM): 235 kW/320 KM /2500 obr./min

Uktad jezdny

Liczba osi: 2

Liczba osi napedzanych: 1

Blokady: blokada tylnego i centralnego mechanizmu
réznicowego

Skrzynia biegéw

Rodzaj: zautomatyzowana,
Typ: ZF 12AS 1210
Liczba przetozen: 12+1

Wymiary
zewnetrzne
pojazdu

Di. x szer. x wys.: 9828 x 2508 x 3470 mm
Rozstaw osi: 4.815 mm

Zwis przedni: 2528 mm

Zwis tylny: 2490 mm

Kat natarcia: 19,4°

Kat zej$cia: 14,2°

Przeswit

Pod osig przednia: 310 mm
Pod osig tylna: 230 mm
Poza osiami: 275 mm

Masa

DMC: 16 000 kg

Zabudowa

Rodzaj: Alu Fire 3

Materiat: aluminium, kompozyt wielowarstwowy
Konstrukcja: szkieletowa

Szkielet: aluminium

Poszycie zewnetrzne: aluminium, kompozyt wielowarstwowy
Podest: aluminiowa blacha ryflowana

Liczba skrytek/strona zabudowy: 6 (3+3)

Drabina

Producent: Magirus GmbH

Typ/model: M 39 L

Liczba przgset: 5

tamane przgsto: brak

Teleskop: brak

Materiat: stal o podwyzszonej wytrzymatosci

Kosz ratowniczy

Typ/model: RC 400

Udzwig: 500 kg

Liczba osdb: 4

Liczba wejs¢: 3

Obrotowy uchwyt dla noszy: 1 (200 kg)

Wymiary kosza (dt. x szer. x wys): 1736 x 830 x 1218 mm
Gniazda elektryczne: 3x 230V, 1 x 400 V

Winda ratownicza

Typ/model: brak

Podpory

Typ/model: Vario Jacking
Liczba: 4
Szeroko$¢ podparcia: 5,2 m

Osiagi

Max wysoko$¢ ratownicza: 37,72 m
Max wysoko$¢ robocza: 39,05 m
Max wysieg poziomy: 17,9 m

Kat obrotu: 360°

Czas sprawiania: 82,18 sek.

Agregat
pradotwdrczy

Producent: Endress

Typ/model: ESE 908 DBG ES DIN
SILENT

Moc: 9,5 kVA

Liczba gniazd 230 V: 3

’ Dziatko

wodno-pianowe

Producent: Magirus GmbH
Liczba: 1

Typ/model: APF 2.5 IM-H
Wydajno$¢: 2500 I/min
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ORGANIZACJA

Kategorie komend PSP

Artykut ten jest proba spojrzenia na komendy wojewddzkie Paristwowej
Strazy Pozarnej (KW PSP) pod katem ich obcigzenia podyktowanego
dziatalnoscia operacyjng i ratownicza oraz czynnikami zagrozenia.

JAROSLAW ZARZYCKI

otywem podjecia tej tematyki jest pordwnanie wynikow

badan przeprowadzonych w 2008 r. i opublikowanych
w artykule pt. Kazdemu wedlug... kategorii (PP nr 3/2008) z wyni-
kami badan z 2016 r. dotyczacymi tego samego zagadnienia.

Zmiana w kategoryzagji

Zgodnie z trescig rozporzadzenia ministra spraw wewnetrznych
i administracji z 26 lipca 2006 r. w sprawie ramowej organizacji
komendy wojewddzkiej i powiatowej (miejskiej) Panstwowej
Strazy Pozarnej (DzU z 2006 r. nr 143, poz. 1037, ze zm.) katego-
ryzacja KW PSP sprowadza si¢ teoretycznie i praktycznie tylko do
jednego czynnika — liczby stalych mieszkancow rozpatrywanego
obszaru. Obecnie mamy dwie kategorie KW PSP:

o KW PSP I kategorii w wojewddztwach o liczbie statych miesz-
kancow nie mniejszej niz 2,5 min (dolnoslaskim, 16dzkim, mato-
polskim, mazowieckim, $laskim, wielkopolskim) — sze$¢,

e KW PSP II kategorii w wojewodztwach o liczbie statych
mieszkancow ponizej 2,5 mln — dziesigé.

Najwazniejszym zadaniem i jednoczesnie celem dla jednostek
organizacyjnych PSP jest ochrona zycia i zdrowia ludzi
oraz zwierzat, ochrona mienia, a takze srodowiska na ich
terenie dziatania. Przedstawiona ponizej propozycja
wprowadzenia zmian w zakresie kategoryzacji KW PSP
wykorzystuje nie tylko jeden element z obszaru bezpie-
czenstwa, jakim jest liczba statych mieszkancow rozpa-
trywanego obszaru, ale takze kilka wybranych charakte-
rystycznych elementéw zwiazanych z dziatalnoscia

W, — stosunek liczby KP(M) PSP w wojewodztwie do ogdlnej
liczby KP(M) PSP w Polsce,

W, —stosunek liczby JRG KP(M) PSP w wojewodztwie do ogol-
nej liczby JRG KP(M) PSP w Polsce,

W, — stosunek liczby OSP i innych jednostek ratowniczych
(IJROP) w KSRG w wojewodztwie do ogdlnej liczby OSP i IJROP
w KSRG w Polsce,

W, — stosunek liczby ZDR i ZZR w wojewodztwie do ogdlnej
liczby ZDR i ZZR w Polsce,

W, — stosunek powierzchni lesnej wojewoddztwa do powierzchni
le$nej Polski,

W, —stosunek powierzchni wojewédztwa do powierzchni Polski,

W, — stosunek liczby statych mieszkaficow wojewddztwa do
liczby ludnosci Polski.

Ponad trzykrotnie wyZsza warto$¢ wskaznika obcigzenia (W)
dla KW PSP wojewddztwa mazowieckiego (W, = 83) w poréwna-
niu z najnizsza wartoscia tego wskaznika dla KW PSP wojewddz-
twa opolskiego (W, = 23) sktania do wprowadzenia trzech kategorii
KW PSP.

Progi przedzialow wskaznikow wyznaczane sg wedlug
ponizszego wzoru:

W 3 =X,

gdzie W™ odpowiada najwyzszemu wskaznikowi
obcigzenia KW PSP z danego roku — wedlug danych
z 2016 r. najwyzszy wskaznik obciazenia odnotowato
wojewodztwo mazowieckie, jego warto$¢ wynosi 83.

Pierwszy prog (X,) wyznacza si¢ wedtug wzoru:

operacyjng i ratowniczg oraz czynnikami zagrozenia wy- X+1=X,.
stepujacego na danym terenie. Drugi prog (X,) wyznacza si¢ wedlug wzoru:

Kategoryzacje KW PSP mozna ustali¢, obliczajac naj- Sg;%sffg Mi/n;arz o X, 2)-1=X..
pierw wskazniki obcigzenia (W) dla kazdej KW PSP, jest kierownik;;zm Wyznaczanie progow przedziatdow wskaznikow na
wedlug ponizej okreslonego wzoru i danych zawartych Zakfadu Dziatan przyktadzie wskaznikow obciazenia z 2016 r. przedstawia
w tabeli 1: Cl;‘;s;'j’z’gl’éc;; ganierii si¢ nastepujgco:

W, = (W, + W, + W, + W, + W, + W, +W)x 100 Bospioeseristurs 83 :3=27,66.
Kolejne wskazniki, do§¢ charakterystyczne i wystepu- Pozarowego SGSP Pierwszy prog (X,) wynosi:

jace w kazdym wojewodztwie, oznaczaja:
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27,66 + 1 = 28,66 ~29.



Tabela 1. Dane liczhowe z wojewddztw dotyczqce wybranych elementéw zwigzanych z dziatalnosciq operacyjng i ratowniczq oraz zagrozeniem

Liczba JRG KP(M) Liczba
Wojewodztwo Liczba PSP ' Liczba OSP + IJROP Z0DR Powierzchnia lesna Powierzchnia Ludnosé
KP(M) PSP + JRG szkét w KSRG — [tys. ha] [km2]
pozarniczych

dolnoslaskie 26 44 242 16+21 591,3 19946,74 2908 457
kujawsko-pomorskie 19 30+1 203 12+8 420,9 17 971,34 2089 992
lubelskie 20 29 300+1 15+7 580,1 25122,49 2147746
lubuskie 12 19 132+1 7+2 687,2 13 987,88 1020 307
tédzkie 22 34 323 6+17 386,1 18 218,95 2504 136
matopolskie 19 32+1 373+1 9+8 434,3 15 182,79 3364176
mazowieckie 38 60+1 497+3 18+37 815,0 35 558,47 5324519
opolskie " 17 151 10+9 249,8 9411,87 1000 858
podkarpackie 21 27 303 12+18 674,4 17 845,76 2128 483
podlaskie 14 18 185+1 8+6 618,4 20187,02 1193 348
pomorskie 19 30 220 12+13 664,4 18 310,34 2302077
$laskie 31 46+1 366+1 19+29 392,2 12 333,09 4593 358
$wigtokrzyskie 13 17 208 7+1 328,2 11710,50 1263176
warminsko-mazurskie 19 24 171 2+6 745,9 2417317 1443 967
wielkopolskie 31 43+1 339 17425 766,2 29 826,50 3472 045
zachodniopomorskie 20 26 176+3 11+9 809,4 22 892,48 1715431
RAZEM 335 501 4 206 403 9163,8 312 679,39 38472076

gdzie:

KP(M) PSP — komenda powiatowa (miejska) Pafistwowej Strazy Pozarnej

1JROP — inne jednostki ratownicze ochrony przeciwpozarowej
JRG — jednostka ratowniczo-gasnicza

0SP — ochotnicza straz pozarna

ZoDR — zaktady o duzym ryzykv wystqpienia awarii przemystowej

LoIR — zaktady o zwigkszonym ryzyku wystgpienia awarii przemystowej

Tabela 2. Wskazniki (W, ,) wyliczone na podstawie danych zawartych w tabeli 1

Wojewddztwo W, w, W, w, W, W, w,

dolnoslaskie 0,0776 0,0878 0,0575 0,0918 0,0645 0,0637 0,0755
kujawsko-pomorskie 0,0567 0,0618 0,0482 0,0496 0,0459 0,0574 0,0543
lubelskie 0,0597 0,0578 0,0715 0,0545 0,0633 0,0803 0,0558
lubuskie 0,0358 0,0379 0,0316 0,0223 0,0749 0,0447 0,0265
todzkie 0,0656 0,0678 0,0767 0,0570 0,0421 0,0582 0,0650
matopolskie 0,0567 0,0658 0,0889 0,0421 0,0473 0,0485 0,0874
mazowieckie 0,134 0,1217 0,1188 0,1364 0,0889 0,1137 0,1383
opolskie 0,0328 0,0339 0,0359 0,0471 0,0272 0,0301 0,0260
podkarpackie 0,0626 0,0538 0,0720 0,0744 0,0735 0,0570 0,0553
podlaskie 0,0417 0,0359 0,0442 0,0347 0,0674 0,0645 0,0310
pomorskie 0,0567 0,0598 0,0523 0,0620 0,0725 0,0585 0,0598
$laskie 0,0925 0,0938 0,0872 0,191 0,0427 0,0394 0,1193
$wigtokrzyskie 0,0338 0,0339 0,0494 0,0347 0,0358 0,0374 0,0328
warmifisko-mazurskie 0,0567 0,0479 0,0420 0,0198 0,0813 0,0773 0,0375
wielkopolskie 0,0925 0,0878 0,0805 0,1042 0,0836 0,0953 0,0902
zachodniopomorskie 0,0597 0,0518 0,0425 0,0496 0,0883 0,0732 0,0445

Drugi prog (X,) wynosi: (29 x 2) — 1= 57.

Przedziaty wskaznikow obcigzenia (W) okrelajace trzy prze-
dzialy kategoryzacyjne wraz z progami okresla si¢ wedtug nastgpu-

jacego schematu:
Wo > XZ
Xl S Wo S XZ
Wo < Xl

Nastepnie, po podstawieniu wyliczonych wezesniej wskaznikow

Whioski

Dane wykorzystane do obliczen wskaznikow obcigzenia KW PSP

zycje¢ ich kategorii, co przedstawia tabela 5.

obcigzenia (W) dla poszczegolnych KW PSP, mozna ustali¢ propo-

7rddto: opracowanie wiasne

zrédto: opracowanie wiasne

i ustalone na ich podstawie propozycje kategorii KW PSP nalezy P

5/2016
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zrddto: opracowanie wiasne

Zrédfo: opracowanie wiasne

7rddto: opracowanie wiasne

Tabela 3. Wskazniki obcigzenia (Wo) dla KW PSP z uwzglednieniem danych zawartych w tabeli 2

Wyliczony wskaznik Uogdlniony wskaznik Uogélniony wskaznik
Wojewddztwo obciazenia (W) obciazenia (W) obciazenia (W)
dla KW PSP w 2016 1. dla KW PSP w 2016 r. dla KW PSP w 2008 r.
dolnoslaskie 51,84 52 52
kujawsko-pomorskie 37,39 37 37
lubelskie 44,29 4 a
lubuskie 2137 z 2%
{6dzkie 4324 4 43
malopolskie 43,67 “ I
mazowieckie 83,12 8 79
opolskie 2330 z 23
podkarpackie 44,86 i 43
podiaskie 31,94 3 31
pomorskie 42,16 a2 43
Slaskie 59,40 59 57
swigtokrzyskie 25,78 % 2
warmifisko-mazurskie 36,25 36 36
wielkopolskie 63,41 63 60
zachodniopomorskie 40,96 4 40

Tabela 4. Przedziaty wartosci wskaznikow obcigzenia stuzqce do okreslenia kategorii KW PSP

Przedzialy wskaznikéw
obciazenia (W ) okreslajace
kategorig KW PSP w 2016 r.

W, > 57

29<W, <57

W, <29

Kategoria KW PSP

Przedzialy wskaznikéw

obciazenia (W ) okreslajace
kategorig KW PSP w 2008 r.

W, > 53

27<W, <53

W <27

Kategoria KW PSP

Tabela 5. Propozycja kategorii KW PSP na podstawie badan przeprowadzonych w latach 2016 i 2008

Wojewddztwo Wskaznik Propozycja Wskaznik Propozycja
obciazenia (W) kategorii obciazenia (W ) kategorii KW PSP
dla KW PSP KW PSP dla KW PSP w 2008 r.
w2016 r. w2016 r. w 2008 r.

dolnoslaskie 52 I 52 [}

kujawsko-pomorskie 37 [} 37 [}

lubelskie 44 ] 44 Il

todzkie 43 ] 43 ]

matopolskie 44 [} 42 [}

mazowieckie 83

opolskie 23

podkarpackie 45

podlaskie 32 [} 31 [}

pomorskie 42 [} 43 Il

$laskie 59

$wietokrzyskie 26

warmirisko-mazurskie 36

wielkopolskie 63

zachodniopomorskie 41
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traktowa¢ jako material pogladowy.
Ustalajac kategorie KW PSP w biezacym
roku, nalezaloby uwzglednié, ze w ciagu
8 lat zmienit si¢ wskaznik obciazenia.
Z poroéwnania wskaznikow obciazenia
(W) z 1at 2008 1 2016 zawartych w tabeli 5
wynika, ze w o$miu wojewodztwach ten
wskaznik wzrést, w siedmiu wojewddz-
twach pozostal na takim sam poziomie,
a w jednym wojewodztwie obnizyt sig.
Najwigkszy wzrost wskaznika obcigzenia
wystapit w wojewddztwie mazowieckim,
z 79 w2008 r. do 83 w 2016 1.

Kategorie komend powiatowych (miej-
skich) PSP takze determinowane sg tylko
jednym czynnikiem - liczba stalych
mieszkancOw rozpatrywanego obszaru.
Zgodnie z przywolanym wczesniej rozpo-
rzadzeniem wyodrebnia si¢:

o KP(M) PSP I kategorii — w powiatach
i miastach na prawach powiatu o liczbie
statych mieszkancow nie mniejszej niz
600 tys.,

e KP(M) PSP II kategorii — w powiatach
i miastach na prawach powiatu o liczbie
statych mieszkancow ponizej 600 tys., jed-
nak nie mniejszej niz 200 tys.,

e KP(M) PSP III kategorii — w powia-
tach i miastach na prawach powiatu o licz-
bie statych mieszkancow ponizej 200 tys.,
jednak nie mniejszej niz 100 tys.,

e KP(M) PSP IV kategorii — w powia-
tach i miastach na prawach powiatu o licz-
bie statych mieszkancow ponizej 100 tys.,
jednak nie mniejszej niz 50 tys.,

e KP(M) PSP V kategorii w powiatach
o liczbie stalych mieszkancow ponizej
50 tys.

Nowa metoda wyliczania i potwierdza-
nia kategoryzacji KW PSP jest stuszna
z uwagi na rézne obciazenia komend PSP
i warto byloby si¢ zastanowi¢ nad jej
wprowadzeniem zaréwno na poziomie
wojewodzkim, jak i powiatowym. Na po-
ziomie powiatowym nalezatoby wyliczy¢
obcigzenia poszczegélnych KP(M) PSP.
Woéweczas by¢ moze okazaloby sig, ze ko-
nieczna jest zmiana kategorii niektorych
komend. ]
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Wiemy juz, ze nasze cele maja by¢
szczegotowo i konkretnie okreslone,
mierzalne i osiagalne. Przyjrzyjmy
sie zatem kolejnym cechom modelu
SMART.

MAGDALENA ZMIJEWSKA

zwarta z pigciu sprawdzonych, skutecznych zasad wyzna-

czania celow z modelu SMART okresla angielskie stowo
realistic, cho¢ niektore zrodla uzywajg okreslenia relevant. Zasada
ta bywa nazywana zasadg spojnosci czy uzytecznosci. Ale co to
znaczy, ze cel ma by¢ spojny? Z kim lub z czym? I po co? Chodzi
o to, by cel pasowat do ciebie, do tego, co robisz, w co wierzysz, co
jest dla ciebie wazne. Dobrze, jesli taki pojedynczy cel jest potaczo-
ny z wigkszym projektem, z waznym zyciowym planem, niejako
wpasowuje si¢ w to, co jest naszg misjg zyciows, czyli po co kazde-
go dnia rano wstajemy z t6zka.

Teoria w praktyce

Jak to dziata? Warto przez chwile pomysle¢ o pewnej historii.
Na jednym ze szkolen kierownik magazynu bardzo przezywat sytu-
acje, ktora mu si¢ przytrafita. Jego ludzie spokojnie porzadkowali
halg, pod ktora stata cigzarowka z towarem. W hali bylo czysciutko,
ale cigzaréwki nikt nie roztadowat. Pojawily si¢ niepotrzebne kosz-
ty, sporo stresu i wzajemnych pretensji. Kierownik spuentowat to
zdaniem: ,,Zrobi¢ z nimi porzadek, bo porzadek musi by¢!”.
Zapytany, jak czgsto uzywa tego okreSlenia, szybko zauwazyt
zwiazek migdzy powtarzaniem kilka razy dziennie ,,porzadek musi
by¢” a decyzja pracownikow. Kazdy, kto roztadowywat kiedys cie-
zarobwke, wie, ze mozna przy tym narobi¢ sporo bataganu. Ludzie
dopasowali si¢ do jego wizji, zawartej w do$¢ czesto powtarzanej
frazie. Podjeli wigc decyzje w pelni spojna z wyglaszanymi potrze-
bami szefa. Po tym zdarzeniu jego ulubionym powiedzeniem stato
si¢ ,,ma by¢ dobrze”.

Idee, by cel byt istotny, spojny i jak najbardziej uzyteczny, pigk-
nie ilustruje takze bajka o krolu. Przed wielu laty odwiedzit plac
budowy. Spotkat tam trzech kamieniarzy, ktorzy cho¢ wykonywali

te sama praceg, wygladali troche inaczej,
inaczej si¢ poruszali. Pierwszy z kamie-

niarzy zapytany przez krola, co tu robi,
odpowiedziat: ,,Wycinam bloki granitu na

_— trzy stopy wzdhuz i stopg wszerz, to cigz-
[ ka i mozolna praca, jasnie panie”. Drugi,
o, . ocierajac pot z czota odrzekt: ,,.Zarabiam
) f pieniadze na wyksztalcenie swoich dzie-

ci. Nie chcg, jasnie panie, by tak jak ja

ranity sobie dtonie skatg i dlutem”. Trzeci

Magdalena natomiast powiedzial: ,,Jasnie panie — bu-
Zmijewska jest duie katedre!”
trenerem biznesu )¢ Katedre:
— talent coachem Bajka pokazuje nam, ze robigc doktad-

nie to samo, mozemy mie¢, i zwykle ma-

34| Jozarniczy | 5/2016

Jak osiggac

my, bardzo r6znie wykreowane poczucie sensu. Co innego bedzie

w tym dla nas wazne, mamy r6zne motywacje wewnetrzne, ktore
popychaja nas do dziatania. Przy projektowaniu celu z uwzglednie-
niem jego spojnosci warto odpowiedzie¢ sobie na pytanie — po co
mi to? Po co mam osiggna¢ ten cel? To jest pytanie o sens, o misj¢,
o nadrzedny powdd — po co to robig? Warto zdefiniowac sobie juz
na poczatku, na ile czuj¢ si¢ zmotywowany do osiggnigcia mojego
celu..

Badanie spdjnosci

Pytania, ktore sprytnie sprawdza spojnosé¢ celu z toba, i w szer-
szym kontekscie, to pytania kartezjanskie. Kiedy juz zdecydujesz
si¢ zada¢ je w odniesieniu do konkretnego celu, docenisz madros¢
Kartezjusza:

e Co sig stanie, kiedy osiggne swoj cel?

e Co sig nie stanie, kiedy osiggne cel?

e Co sig stanie, kiedy nie osiggne celu?

e Co sig nie stanie, kiedy nie osiggne celu?

Jesli za pierwszym razem czujesz si¢ lekko zdezorientowany,
to znaczy, ze jest dobrze. To znaczy, ze wszedle$ na nieznane dotad
terytorium, ktore warto eksplorowac, aby poznac, uchwycic i wybadaé
z jednej strony nowe mozliwosci, a z drugiej odpowiednio wczesniej
rozpozna¢ ewentualne zrédta oporu. Te pytania zostawimy sobie na
,specjalne okazje”, gdyz ich dziatanie mocno wytraca ze strefy kom-
fortu. Tym samym pozwala nam spojrze¢ na problem z réznych per-
spektyw, uchwyci¢ nieco inny punkt widzenia, rozszerzy¢ nasza wie-
dzg na ten temat. Jednym stowem dobrze przygotowac si¢ do dziatania
i jeszcze raz znalez¢, badz nie, to co jest najwazniejsze — sens. Sprobuyj
przej$¢ przez powyzsze pytania jeszcze raz.

Inne uzyteczne pytania dotyczace ,,R” w modelu SMART to:

e Co mnie motywuje, zeby ten cel osiggnqgcé?

e Co mnie powstrzymuje przed osiggnigciem celu?

e Jak osiggnigcie celu wplynie na mojg prace, dom, rodzing,
przyjaciot?

1ys. Jerzy Linder/arch.PP



swoje cele? .2

i calkowicie zapamigtuja si¢ w dzialaniu. Ich strategi¢ nazywa si¢
in time — w czasie (nr 3). Sa tez ludzie ,,no to po kolei” — through
time, poprzez czas lub ponad czasem (nr 2) oraz ludzie ,.tak, ale”,
,,zZaraz, a co z...”, ,,a co, jesli”, ,,co jeszcze” — taka strategia to be-
tween time — pomig¢dzy (nr 1).

Tui teraz

Wezmy teraz pod lupg osoby, ktorych charakteryzuje organiza-
cjain time—w czasie. Dlanich liczy si¢ tylko tu i teraz. ,, Tuiterazy”
nie lubia, kiedy im si¢ przeszkadza i przerywa to, czym w danej
chwili si¢ zajmuja. Robia to, co podsunie im nurt zycia. Nie widza
$wiata poza obecnym dziataniem. Czas mija niezwykle szybko.
Typowa dla nich bedzie sytuacja: ,,Zaczatem/zacze¢tam czytaé
te ksigzke i patrze, a to juz czwarta rano”. Czlowieka in time,
na ktorego czekamy, na pewno zatrzymata najwazniejsza rzecz
w zyciu, taka jak rozmowa z napotkanym sgsiadem albo nieodpar-

o Czy lubisz ten cel i cieszysz si¢ myslg, Ze go osiggniesz? ta potrzeba popatrzenia na przesuwajacy si¢ na niebie oblok.
Stosowanie zasady spojnosci przy nazywaniu celu uruchamia W krétkim podsumowaniu mozna by powiedzie¢, ze to wojowni- p
poktady wewngtrznej motywacji, kluczowej, a nawet niezbednej do
jego osiagniecia. REKLAM
(zas

Teraz ostania litera z akronimu SMART. Ludzie, ktorzy stosuja
ten model, fatwiej deleguja zadania, sg bardziej efektywni i tatwiej
zachowuja rownowage migdzy zyciem zawodowym i rodzinnym.
Gdy checesz mie¢ wigcej czasu, to przy wyznaczaniu celow warto
zatroszczy¢ si¢ o T, czyli time-bound, ktore definiuje kolejne po-
trzeby pracy z celem. Ma on:

e by¢ osadzony w czasie,

e mie¢ wyznaczony termin rozpoczecia i zakonczenia,

e posiada¢ , kamienie milowe”,

e zawiera¢ informacje, o ktore pytasz za pomoca stowa ,.kiedy”.

Wydaje si¢ to proste i zwykle kazdy z nas wyznacza sobie jakies$
terminy. Ciekawe, ktory z trzech sposobow myslenia najtrafniej
opisuje twodj proces planowania dnia:

1. Co tu mamy? Aha: spotkanie, telefon, oferta i jeszcze warto
by... O kurczg, jeszcze bedg ode mnie chcieli...

2. Do lunchu mam cztery godziny. No to po kolei. Na poczgtek...

3. Co teraz? Aha, trzeba zadzwonic¢? — telefon w reke i dzwonisz.

Oczywiscie to znaczne uproszczenie, ale ciekawe, jakie bylo
twoje pierwsze odczucie, pierwsze wrazenie, pod czym najlatwiej
ci si¢ podpisaé, a co do ciebie nie pasuje?

W zaleznosci od pierwszej mysli:

Trudno sig na cos zdecydowaé — zaznacz 1.

No..., po przyjsciu siadtem za biurkiem, potem komputer, a potem
to najpierw... — najblizsza jest 2.

Zadne z nich, po prostu dhigi krzyk RATUNKUUUUU... — to Zioty Medal MTP
zapewne sposob organizacji czasu opisany w punkcie 3. GRAND PRIX SAWO 2016

Kazdy z nas ma dominujaca (czgsto nieuswiadomiong) strategie www.wusbrzeziny.pl

zarzadzania sobg w czasie. Sg ludzie ,,robi¢, robi¢!” — zaczynaja co$
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» cy, bo w czasie jest sila, dzialanie, zaangazowanie i wynik.

Z drugiej za$ strony nie ma kontroli, planowania i czgsto brak
kreatywnosci i elastycznosci.
Do czego mozna wykorzystac taka osobe?

Wojownik — In time

Przykiad narzedzia

Potrzebny Zapytaj biznesowego

do zrobienia wyniku co robisz teraz? lista obecnosci

do wykonania zadania co robisz doktadnie? rywalizacja

robié i juz!

Pomiedzy

Czas przyjrze¢ si¢ drugiemu sposobowi organizacji czasu.
Pomiedzy — between time, czyli jestem gdzie$ miedzy tym, co mo-
ge, a tym, czego chcg. Pomiedzy to system, w ktorym jest duzo
mozliwosci i opcji. Wlasciwie sg same mozliwosci i kazda z nich
jest tak samo wazna. Na komputerze takiej osoby bedzie otwartych
150 programow, dokumentow, okien. Bedzie si¢ przerzucata z jed-
nego zadania na drugie, chodzita szybko z miejsca na miejsce.
Ogladanie telewizji z osobg o charakterze pomigdzy moze staé si¢
koszmarem i doprowadzi¢ do oczoplgsu, bo tak czegsto bedzie zmie-
niata kanaty. Lubi coraz to nowsze gadzety. Wyraza si¢ chaotycznie
i zwykle nie odpowiada na zadane pytanie. Trudno jej podjac decy-
zje, bo wszystko jest tak samo wazne. Chociaz taka osoba jest bar-
dzo zajeta, to zawsze zostaje jej cos waznego do zrobienia. Czgsto
liczba zadan, jaka przyjmuje, jest nieadekwatna do jej realnych
mozliwosci.

Pomiedzy to tworczos¢, kreatywnos$¢, nowe rozwigzania, alterna-
tywy 1 opcje. To tez chaos. A poniewaz na poczatku byt chaos, to
styl pomiegdzy jest — mozna by rzec — stylem magicznym.

Do czego wykorzystaé taki sposob planowania czasu?

Mag — Pomiedzy — Between time

. Przyktad narzedzia
Potrzebny gl biznesowego
do kreatywnosci co mozna by zrobi¢? model GROW
uruchomienia intuicji co jeszcze? burza mézgéw
.do generowania pomystow co ci pasuje? SWAT
i rozwigzan
co jest wazne? dyskusja oksfordzka
. . A metoda kapeluszy
?
€O D i myslowych De Bono
Ponad czasem

A jak funkcjonuje osoba z organizacja czasu w strategii ponad
czasem — through time? Dokumenty do zrobienia utozone z lewej,
a zrobione z prawej strony. Kalendarz z sekwencja dziatan. Ma al-
gorytm, proces biznesowy i procedury — musi by¢ porzadek. Bywa
ciekawie, gdy co$ nie zmiesci si¢ w procedurze albo wypadnie na-
gle z kalendarza — wtedy osoba ponad jest zagubiona i musi sobie
wszystko jeszcze raz, od poczatku pouktadaé, stworzy¢ sekwencyj-
ng procedure dla wyjatku w procedurze. Z jej perspektywy widaé
minuty, godziny, dni i tygodnie. Zadania majg u niej priorytety, za-
czynaja si¢ i koncza w okreslonym momencie. Czas jest najbardziej
materialny i mierzony.

Ponad czasem jest stylem medrca. To dystans, planowanie, per-
spektywa i porzadek. Atrybutami takiej osoby sa: zegar, kalendarz
i procedura. To medrea szkietko i oko.
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Do czego mozna zaangazowac taka osobg?

Medrzec — Ponad czasem - Through time

Przyktad narzedzia

Potrzebny Zapytaj biznesowego

do planowania od kiedy i do kiedy?

co zrobi¢ w pierwszej
kolejnosci, co w drugiej,
a co w trzeciej?

diagram Ishikawy

zmiany perspektywy diagram procesu

dysocjacji — oddzielenia kto, co, kiedy, dlaczego,

emocii od pragmatyki po co? action plan

dziatania jak doktadnie?

»1" W modelu SMART

Najwigkszym sekretem jest sekwencja strategii zwigzanej
z okre$leniem czasu zadania. Zaden ze sposobow organizacji czasu
nie jest ani gorszy, ani lepszy od drugiego. Potrzebujemy wszyst-
kich omawianych wczesniej trzech strategii czasu i to w okre$lonej
kolejnosci. Ta kolejnos$¢ jest niezmiernie wazna, wrecz kluczowa
i zwykle — co prawda obok innych czynnikow, ale jednak — w du-
zym stopniu decyduje o powodzeniu celu, nad ktorym w danym
momencie pracujemy.

Zeby unikna¢ sytuaciji, w ktorej to nie my wybieramy najbardziej
uzyteczne dla nas podejscie, lecz ono (nasze nawykowe dziatanie)
wybiera nas, warto zacza¢ od systemu ponad czasem — wiedzieé, co
i na kiedy chcemy uzyskac, ile mamy czasu oraz na ile to, co planu-
jemy, jest wazne i wspoélzalezy od innych zadan. Nastepnie warto
by¢ pomiedzy — bo tu wymys$lamy nowe mozliwosci, rozpatrujemy
opcje i generujemy pomysty. P6Zniej ponownie ponad — osadzamy
wymyslone na linii czasu i pora dziata¢! By¢ tu i teraz!

Nasze wyobrazenia o pracy z celami sg rézne. Wedlug niekto-
rych wystarczy by¢, zeby osiagnac¢ sukces i zatozone rezultaty. Inni
twierdza, ze wystarczy pragnaé, a wtedy $wiat si¢ sprzysiegnie,
zeby spetni¢ te marzenia.

Pracujac z ludZzmi — jako menedzer, trener i coach, zauwazytam
cztery r6zne podejscia do celéw, o ktorych juz pisatam w pierwszej
czeSci. Przyjrzyjmy si¢ jednej grupie. Ludzi, ktorzy maja wizje
i dziataja odnosza sukces i majg satysfakcje. Oni zapisuja swoje
cele, ich cele sa SMART, a oni sami robig pierwszy krok — dziataja.

Zeby zapisaé cel, wystarczy pomarzyé, wzia¢ otéwek, kartke
i juz. Marzysz — masz. Z pewnego punku widzenia dorastanie
to proces zapominania. Zapominamy o intuicji, spontanicznosci,
otwarto$ci i zapominamy, ze mozna marzy¢ i to marzy¢ otwarcie,
na glos.

Cel w formie SMART trzeba zapisa¢ i umiesci¢ w widocznym
miejscu. I jeszcze zrobi¢ pierwszy krok, czyli zacza¢ dzialac.

Pewnego razu przyszedt do Bertolda Brechta mtody cztowiek
i powiedziatl:

— Mam w glowie mndstwo pomystéw i mogg napisa¢ dobrg po-
wies¢, nie wiem tylko, jak zacza¢.

Brecht si¢ usmiechnat i doradzik:

— Bardzo prosto. Niech pan zacznie od lewego goérnego rogu
kartki.

Czy pamigtacie, ze nawet najlepsze rady sa nic nie warte, jesli ich
nie zastosujemy?

Wiedza to tylko hatas, jezeli nie wejdzie w mig$nie — glosi po-
wiedzenie Aborygenow. [
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FPUH ,DZIANKO” Andrzej Kowalczyk

92-311 Lédz, ul. Emaliowa 28, tel./fax 042 672 39 21
e-mail: a.kowalczyk@dzianko.pl, andrzejkowalczyk@neostrada.pl, www.dzianko.pl
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)ferta firmy obejmuje:

® kurtki, ubrania treningowe;
e dresy;
® bluzy sportowe;

» koszulki i spodenki gimnastyczne;
® koszulki koszarowe letnie i zimowe,

koszulki polo.
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FPUH,,DZIANKO" to firma istniejgca na rynku od 1990 roku, produkujaca
ubrania sportowe dla jednostek podlegtych MSWiA (PSP, OSP oraz Policji).
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ORGANIZACJA

W poprzednim numerze méwilismy o budowaniu relacji, zachecaniu
i delegowaniu podwtadnych do zadan, w ktorych
s3 mocni. Pora przyjrze¢ sie samemu sobie.

MaRrek WYROZEBSKI

rzewodzenie ludziom mozna poréwnac do wedrowek grupy
ludzi po gorskich szlakach. Zeby zdobyé szczyt, grupa musi
uwierzy¢, ze jest do tego zdolna. Potrzeba jej tez przewodnika, kto-
ry podpowie, jakie zabra¢ wyposazenie, pokaze plan trasy i pomo-
ze poradzi¢ sobie z przeciwnosciami na szlaku. Ponadto bedzie
dbal o morale grupy, cierpliwie przypominat jej cztonkom, jaki jest

réowniez na komunikacjg, wspolprace i dyscypling podczas akcji
ratowniczo-gasniczych.

Kolejng sprawa, ktora warto odktamad, jest kwestia przyznawa-
nia si¢ do winy — w naszej kulturze odbieranego jako stabo$¢ lub
brak umiejetnosci radzenia sobie. Zastanowmy sig, jakiego pra-
cownika wolimy mie¢ w zespole, gdy np. zostanie uszkodzony ja-
ki§ sprzet. Czy takiego, ktory ukryje uchybienie, by si¢ nie narazic,
czy raczej takiego, ktory sam o nim poinformuje i postara si¢ pro-
blem naprawi¢? W drugim przypadku czeka nas mniej niemitych
niespodzianek. Co mozemy zrobié¢, by ta druga postawa stala si¢
standardem? Po pierwsze zadba¢ o dobry klimat w pracy. Jesli

Jak przewodzié

|lld2i0m ()]

cel wedrowki i zachgcal, mowiac, Ze to juz ostatnia prosta. Stara
zasada mowi, ze w gorach trzeba i$¢ tempem najwolniejszego
uczestnika, tak by do celu dotarta cata grupa — a nie tylko jednostki.

Bqdz wzorem tego, czego wymagasz

Przyklad zawsze idzie z gory. Nie mozemy wymagaé od ludzi
cigzkiej pracy, jesli sami nie chcemy si¢ do niej przytozy¢. Postawa
kierownika komorki wpltywa bezposrednio na nastawienie pracow-
nikéw, wige gdy nasze stowa nie pokrywaja si¢ z czynami, szybko
stracimy postuch. Najtrudniejsze jest zarzadzanie samym
soba, a zbieramy zawsze to, co wczesniej zasialiSmy. Jesli
jestesmy porywczy, ktotliwi i traktujemy innych z gory,
ludzie szybko zorientujg sig, ze takie zachowanie w pracy
jest dopuszczalne, a to kiedy$ obroci si¢ przeciwko nam.
Jesli w kontaktach z pracownikami stosujemy proste za-
sady dobrego wychowania, to stowa ,,dzigkuj¢” i ,,prze-
praszam” s3 jak ziarna, ktore przynosza obfity plon. Gdy
na co dzien traktujemy ludzi z szacunkiem, bgda chetniej
wykonywali zlecane przez nas zadania — taki wzorzec re-

nawet za niewielkie uchybienia ludzi spotyka surowa kara i repry-
menda, beda robili wszystko, by nie popetni¢ btedu (czyli unikali
wyzwan), a jesli juz — mogg chcie¢ zrzuci¢ wing na kogo$ innego.
Alternatywg jest pochwata za przyznanie si¢ do popetnienia btedu.
Stato si¢? Trudno. Czy masz pomyst, jak to naprawi¢? Taka reakcja
szefa nie zwalnia sprawcy z konsekwencji, a oszczedza wszystkim
nerwow. Ludzie popehniaja btedy, nie myli si¢ tylko ten, co nic nie
robi. Czy my sami potrafimy przyzna¢ si¢ do gafy, niewiedzy lub
pomylki przed podwladnymi? Czy zdobyliby$Smy si¢ na przepro-
szenie podwladnego? Co komunikujemy zespotowi swo-
im zachowaniem? Ludzie i tak zorientuja si¢, gdy wyjdzie
na jaw nasza nickompetencja albo braki. Wypierajac si¢
btedow, wznosimy tylko mury. Pamigtajmy, Ze to przeto-
zeni tworza klimat miejsca pracy. Czy sam chciatby$
mie¢ takiego szefa, jakim ty jestes?

Przekazuj wizje
Jesli do niczego nie celujesz, to nigdzie nie trafisz.
Wizja to do$¢ napuszone stowo okreslajace cel. Co chce-

kpt. Marek
lacji przeniosa tez pomigdzy siebie. Jesli nie tolerujemy Wyrozebski jest my osiagnaé? Jaki standard ustali¢? Jak w naszych wy-
i nie stosujemy mobbingu, pracownicy tez nie beda tego dogg%a zmiany obrazeniach powinna pracowac nasza zmiana, jednostka,
robili (cho¢ oczywiscie czasami trzeba im o tym przypo- wWarszawie wydzial? Co jest dla nas wazne, a co mniej? Nawet jesli

mniec). Relacje migdzy ludzmi sg wazne i przektadaja si¢
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potrafimy sobie odpowiedzie¢ na te pytania, nasi pod-



wiladni moga nie mie¢ pojecia, do czego dazymy. Przydatnym na-
rzedziem jest tworzenie tzw. map mysli. W pierwszej kolejnosci
okreslamy cel. Przykladowo: dla zmiany stuzbowej gtéwnym ce-
lem moze by¢ dobra organizacja dziatan ratowniczo-gasniczych lub
solidny poziom ratownictwa specjalistycznego. Pozostalych spraw
— kadrowych, organizacyjno-gospodarczych, naprawczych, biuro-
wych nie zaniedbujemy, ale opracowujac zadania na co dzien, kta-
dziemy nacisk na cel nadrzgdny. W przypadku pracownikéow biu-
rowych moze to by¢ wyznaczenie najwazniejszych zadan lub war-
tosci, ktore chcemy osiagnac jako komorka (np. dobra komunikacja
w zespole, terminowos¢ wykonywania zadan). Co wazne, cel nie
musi by¢ jeden i moze zmieniac si¢ co jaki$ czas. To jest ten gorski
szczyt, ktory chcemy zdobyc.

Kolejna sprawa to plan osiggni¢cia celu. Co musimy zrobi¢, by wi-
zja stata si¢ rzeczywistoscig? Jakie posrednie cele musimy osiggnac?
Aby akcje ratowniczo-gasnicze szty dobrze, trzeba opracowac i wdra-
za¢ wewngtrzne procedury dziatan, ¢wiczy¢ tacznos¢ 1 komunikacje,
a takze szlifowaé obstuge sprzetu. To przelozy si¢ na codzienny plan
zaje¢ (szkolenia, odprawy, ¢wiczenia) i stawiane przed zmiang zada-
nia. Bardzo wazny jest jeszcze jeden element — plan dziatania nalezy
omowi¢ z zatoga. Wytlumaczyé, co jest naprawde wazne, czyli co jest
celem i jak go wspdlnie osiagniemy. Kazdy dzien w biurze i na podzia-
le zaczyna si¢ podobnie. Kiedy mamy wizj¢ rozwoju naszego miejsca
pracy, ludzie wiedza, czego si¢ spodziewac, majg ustalong pewna hie-
rarchi¢ zadan. W prywatnych firmach wielu kierownikéw przed rozpo-
czeciem pracy robi poranng odprawe, a na niej okresla zadania i moty-
wuje ludzi do pracy.

Nagradzaj efekty pracy

W naszej mentalno$ci zakorzenione jest przekonanie, ze nagrody
nalezy zawsze rozdawaé po rowno wszystkim, a kara¢ na zasadzie
odpowiedzialno$ci zbiorowej. Obie postawy s3 w pewnym sensie poj-
$ciem na skroty — w pierwszym przypadku nie zastanawiamy si¢ nad
efektywnoscia i faktycznym wkladem pracownika w dane zadanie,
a w drugim nie poszukujemy rozwigzania problemu, tylko karzemy
calg grupe w nadziei, ze to zalatwi sprawe. Niestety, efekty takich dzia-
fan sa destrukcyjne. Karanie wszystkich, bo nikt nie chee si¢ przyznac
albo nie chce wydac kolegi, budzi poczucie niesprawiedliwosci (cze-
mu place za czyj$ blad?). Jesli winny nie ma odwagi si¢ przyznac,
to raczej nie przejmie si¢ rowniez tym, ze kto$ za niego obrywa. Bedzie
przekonany, ze mu si¢ upieklo. Podobnie jest z nagradzaniem
—nie wszyscy pracuja tak samo, z takim samym zaangazowaniem i nie
wszyscy z podobnymi rezultatami. Madre rozdzielenie nagrod, zwtasz-
cza corocznych, ale i tych w formie awansu, zgodnie z zastugami
i efektami pracy, doceni tych, ktorzy daja z siebie wiecej, a pozostatych
zachgci do wysitku. Jesli jednak wszyscy otrzymuja po rowno — nagra-
dzamy réwniez postawe bierno$ci. Po pewnym czasie takich pracow-
nikéw mozemy mie¢ znacznie wigcej. Jak twierdzi Maxwell — cokol-
wiek nagrodzisz, bedzie powtdrzone, niezaleznie, czy to bylta rzecz
pozytywna, czy negatywna.

Do nagrdd i kar nalezy podejs¢ powaznie. Nie mozna ich odwlekac,
bo stracg swoja site, ani stosowac bez doktadnego wyjasnienia, za jakie
zachowania lub postawy si¢ naleza. Reprymendy najlepiej udziela¢ bez
swiadkow, odnies¢ si¢ do konkretnego przewinienia, wyjasni¢ konse-
kwencje, ale nie potgpia¢ danej osoby. Nie powinno si¢ rowniez kara¢
wielokrotnie za to samo zdarzenie. Koniec koncow zalezy nam na zmia-
nie zachowania i zado$¢uczynieniu, a nie pastwieniu si¢ nad pracowni-
kiem (zwtaszcza w obecnosci innych, co tez niesie niewerbalny prze-
kaz). Jesli za$ chodzi o pochwaty, warto udziela¢ ich publicznie, réwniez
wyjasniajac, za co si¢ nalezg (konkretne wartosciowe zachowania

i postawy). Wigcej — chwalmy i dzigkujmy ludziom czesto: za kazda
inicjatywe, wysitek, dobrze wykonana pracg, a zwlaszcza przeprowa-
dzong akcj¢ ratownicza. Dzigki temu pracownicy wiedza, ze ich wysitek
jest dostrzegany i1 doceniany, ma znaczenie dla zespotu, a to na wszyst-
kich dziata motywujaco.
sksksk

Zarzadzanie zespotem ludzi to praca na wielu plaszczyznach.
Procz spraw codziennych obejmuje motywowanie, przywolywanie
do porzadku, poznawanie mozliwosci i delegowanie do odpowied-
nich zadan. Jak w tym wszystkim nie zwariowac? Przede wszyst-
kim spojrze¢ realistycznie — zadanie nie jest proste. Ludzie nie za-
wsze chca wspolpracowac, czasem bedzie nas to kosztowato troche
nerwow. Moze nam si¢ wydawac, ze jako liderzy bedziemy w cie-
niu, ze i tak nikt nie zauwazy naszych wysitkow — ale rezultaty
pracy naszego zespolu moéwia wiecej niz stowa. Efekty osiggane
przez zespol wynagradzaja nasz wysilek. Pamigtajmy tez, ze nie
wszystko musi nam si¢ uda¢. Bedziemy popetniali btedy, kto$ po-
czuje si¢ skrzywdzony, kto$ inny nie odnajdzie si¢ w naszej wizji.
Warto wyciaga¢ wnioski z tych sytuacji, uczy¢ si¢ na przysztosc.
Celem jest zawsze dobro zespotu, jego rozwoj. Przywddca nie my-
$li tylko o zatknigciu flagi na szczycie gory. On mysli o pamigtko-
wym zdjeciu catej ekipy u kresu wyprawy. Nawet jesli go na nim
zabraknie, bo akurat bedzie to zdjecie robil. [

W pracy nad artykutem korzystatem z ksiazek: J.C. Maxwell, 360° Lider,
Logos, Warszawa 2007 oraz z J.C. Maxwell, Prawa przywodztwa, Emka,
Warszawa 2001.

REKLAM,

www.uniboot.pl
t6dz powodziowa z kotami

idealna do ratownictwa lodowego
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Znajdziecie nas na
targach Edura
stan: ZF-11
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Tel.: 506 573 594 VCR 1. Bocian
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Jak poprawi¢
efektywnos¢ cwiczen?
Jak sprawi¢, zeby
cieszyly sie wieksza
popularnoscia

i byly wykonywane
Z zaangazowaniem
przez wszystkich
cztonkow zespotu?
Warto znalei¢
odpowiedz na te
pytania, bo przeciez
od ¢wiczen zalezy
skutecznos¢

i bezpieczenstwo
realnych dziatan.

RAFAL PODLASINSKI

a swojej drodze zawodowej czgsto

spotykam ratownikow, ktorych sza-
nuj¢, podziwiam, ktorzy daja mi obraz, jakim
strazakiem i dowodca sam chciatbym by¢.
Czesto ich stowa zapadaja mi w pamigcC.
Biorg je sobie gleboko do serca i wprowa-
dzam w zycie — wptywaja na moje
zachowanie 1 sposéb budowania
relacji migdzyludzkich w codzien-
nej stuzbie. Jednym z takich powie-
dzen jest: ,Nie ten dowodca, co
méwi NAPRZOD, ale ten, co mo-
wi ZA MNA”. Sceptycy podniosg
za chwilg glos, ze kloci si¢ to z po-
wszechnymi zasadami kierowania
dzialaniami ratowniczymi. Do-
wadca nie moze by¢ wszedzie i ro-
bi¢ wszystkiego. Musi z pewnego
dystansu kompleksowo kontrolo-
wac dziatania i nadawac im wiasci-

st. kpt. Rafat
Podlasiriski jest
zastepcq dowddcy
zmiany w JRG 15
w Warszawie,

Cwiczeniami
do efektywnosci

rzymy si¢ tej maksymie blizej, odkryjemy, ze
jej sens jest zupelnie inny. Chodzi tu przede
wszystkim o pewna postawg. O bycie autory-
tetem, liderem, przewodnikiem, wzorem, do
ktorego reszta stara si¢ dazy¢. Dowodca czy
prowadzacy ¢wiczenia, ktory ma szeroki za-
kres wiedzy, do§wiadczenia, a przede wszyst-
kim umiejetnosei, bedzie si¢ cieszyt szacun-
kiem i zaufaniem zastepu, sekcji czy zmiany
stuzbowej. Zaufanie to przeklada si¢ na po-
czucie bezpieczenstwa wewnatrz zespotu
i wiare w stuszno$¢ decyzji podejmowanych
przez dowoddeg, zardwno podczas
¢wiczen, kontroli operacyjnych,
jak i realnych dziatan. Ratownicy
doskonale wiedza, ze lider nie ka-
Ze im robi€ rzeczy niemozliwych
lub ktérych sam nie umiatby wy-
kona¢, a decyzje przez niego po-
dejmowane sa dokladnie prze-
myslane, oparte na wieloptasz-
czyznowej analizie danego pro-
blemu czy zadania.

Tak zbudowany autorytet jest
niezwykle cenny, gdyz nie wyni-
ka jedynie ze stopnia badz zajmo-

we kierunki, przy pomocy zespotu czfonkiem specja- wanego stanowiska. Bycie lide-

ratowniczego, ktoremu przewodzi. listycanej gripy rem to procz wiedzy i umie-
. . ) poszukiwawczo- . . .

Nie moze zatem formulowaé roz- -ratowniczej Jjetnosci zespot wrodzonych cech

kazu ,,za mng”. Jednak gdy przyj-
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i pewna tatwo$¢ w nawigzywaniu

relacji na poziomie pedagog —uczen. Kontakt
z takim liderem sprawia, Ze uczacy si¢ chet-
niej odbywaja ¢wiczenia, bez wzglgdu na po-
ziom trudnoéci czy obcigzenie fizyczne, a to
juz bezposrednio przektada si¢ na jakos¢
i szybkoé¢ rozwoju szkolonej grupy. Bycie
przewodnikiem to jednak tez nieustanna praca
nad soba. Nie mowig tu tylko o ksztaltowaniu
swojego charakteru, lecz takze o ciaglej na-
uce, szkoleniu i doskonaleniu swojego warsz-
tatu. Jest to konieczne, by nie okazalo sig, ze
liderzy postuguja si¢ nieaktualng wiedza,
narzedziami czy metodami. A trzeba mie¢ na
uwadze szybki rozwdj ratownictwa i coraz to
nowe obowigzki naktadane na straz pozarna.
Instruktor z pasja poszerza swoje kompe-
tencje w sposob naturalny, nieprzymuszony,
wrecz z przyjemnoscig. Moim zdaniem posta-
we lidera doskonale oddaje sentencja Ludwika
Hirszfelda (polskiego lekarza, mikrobiologa,
immunologa i serologa), ktéry mawiat: ,,Kto
chce zapala¢ innych, sam musi ptona¢” [1].
Osoba, ktéra ma szeroka wiedzg, ale nie
potrafi jej przekaza¢ lub robi to np. w sposob
pospieszny, nie dla wszystkich jasny i nerwo-
wy, nie wzbudza zaufania. Nie motywuje to
adresatow szkolenia. Dodatkowo, jesli pro-
wadzacy na kazdym kroku udowadnia pod-
wladnym, Ze jedynie on ma wiedz¢ i umiejgt-
nosci w danym zakresie, na starcie ustawia

fot. Rafat Podlasifiski



¢wiczacych antagonistycznie wobec siebie.
Nie ma nic gorszego niz sytuacja, gdy
¢wiczenia czy rozwinigcia bojowe przepro-
wadza si¢ nie po to, by si¢ szkoli¢, podwyz-
sza¢ sprawnosc i jako$¢ dziatan zespotu, lecz
aby wykorzystaé je jako kare. Cwiczenia beda
sic wtedy Zle kojarzyly, stang si¢ ztem ko-
niecznym, a uczestnictwo w nich bedzie jedy-
nie przykrym przymusem. A przez to nie uda
si¢ osiagng¢ glownego celu — zwickszenia
umiejetnosci  ratowniczych zespotu. Dos-
konale zatem widac¢, Zze najwickszy wplyw na
poziom ¢wiczen 1 stopien zaangazowania
w nie zespotu ratowniczego bedzie miata oso-
ba, ktora je prowadzi.

Metoda matych krokoéw,
az do ideatu

Strazak juz na poczatku swojej kariery za-
wodowej, na pierwszym kursie, ma styczno$¢
ze szkoleniem z zakresu sprawiania drabin
przeno$nych. Uczy si¢ tam pracy z nimi krok
po kroku, w sposob niezwykle dokladny,
z wykorzystaniem komend: ,,pomocnik
wstgp”, ,,pomocnik odstap”, ,,drazki podbij”.
Uczy sig, za ktory szczebel chwytad, ile kro-
kow wykonac, w ktorg strone robi¢ zakrok
czy obrot ciata. CzynnoSci powtarzane sa
wielokrotnie. Staja si¢ wrecz nuzace. Caty
proces uzycia drabin wywodzi si¢ z regulami-
noéw sprawiania sprz¢tu pozarniczego sprzed
kilkudziesigciu lat. Miody adept sztuki ratow-
niczej podczas swojej pierwszej akcji z wyko-
rzystaniem drabiny moze jednak odnies¢
wrazenie, ze uczyt si¢ tego niepotrzebnie.
Realna akcja ratowniczo-gasnicza jest jakby
inna. Nie ma tych wszystkich komend, chwy-
tow za szczebel, czwarty czy piaty. Po co za-
tem bylta wczesniejsza nauka? Po co odwoly-
wac si¢ do tak starych regulaminéw uzycia
sprzetu? Dzieje si¢ tak, dlatego, ze nie kazdy
od razu rozumie, iz pozorna monotonia
i szczegdlna doktadno$¢ w wykonaniu dane-
go zadania z biegiem czasu przeksztalca si¢
mimowolnie w pewien nawyk. Gdy prawi-
dlowe czynnosci wykonywane sg juz odru-
chowo, okazuje si¢, ze robi si¢ je coraz
szybciej 1 sprawniej. To wlasnie kwintesen-
cja wlasciwego szkolenia. Okazuje sig, ze
»zanim nauczyli$my si¢ biega¢, uczyliSmy
si¢ chodzi¢”.

Funkcjonariusze réznych stuzb specjalnych
¢wicza ze swoja bronig wiele godzin, przez
caly okres aktywnosci zawodowej. Sprawia
to, ze osiagaja perfekcje w jej uzyciu — za
sprawg wytworzonej pamieci migsniowej
(pamigci ciata, pamieci ruchowej). To potocz-
na nazwa ,,nie$wiadomego rodzaju pamieci,
ktory pozwala wykonywaé czynnosci moto-

ryczne w sposOb automatyczny czy sponta-
niczny, bez uzycia $wiadomosci i bez zastana-
wiania si¢ nad samym procesem ruchu.
Pamig¢ migéniowa pozwala wykonywac za-
dania sensualno-motoryczne, ktorych nauczy-
liSmy si¢ w sposdb intencjonalny — przy po-
mocy $wiadomego treningu lub za pomoca
uczenia si¢ z do§wiadczen” [2]. Dzigki ¢wi-
czeniom bieglo$¢ ratownika np. w uzyciu
drabiny jest tak naturalna, jak jazda na rowe-
rze. Dzieje si¢ tak w przypadku kazdego ro-
dzaju sprzgtu ratowniczego.

Cwiczenia ze sprzgtem dziela sie na [3]:

Cwiczenia wprowadzajace — gdy dany sprzet
uzywany jest po raz pierwszy. Podczas tych
¢wiczen staramy si¢ dazy¢ do opanowania
jego prawidlowej i sprawnej obstugi. Catos¢
bardziej ztozonego ¢wiczenia mozemy po-
dzieli¢ na tempa, czyli pewne etapy, kroki.
Do kolejnego przechodzi si¢ dopiero po pel-
nym opanowaniu poprzedniego. Na tym eta-
pie niezwykle wazna jest doktadno$¢, ktora
pozwoli wyeliminowac ryzyko przyswojenia
bledow.

Cwiczenia doskonalace — nastepuja dopiero
po pelnym opanowaniu uzycia sprzetu na
etapie wprowadzajacym. Ich celem jest usu-
nigcie wszystkich bledow. Czgsta powtarzal-
no$¢ prowadzi do przeksztatcenia umiejgtno-
$ci w nawyki i skrocenia czasu sprawienia
sprzgtu. Podczas ¢wiczen doskonalacych
mozna stosowa¢ metod¢ stopklatki — czyli
przerywa¢ ¢wiczenie w momencie popehie-
nia blgdu, aby go poprawi¢ i omowi¢, a tym
samym wyeliminowa¢ mozliwo$¢ jego
utrwalania przez wykonujacych ¢wiczenie.

W osiagnieciu pelnej perfekeji w dzialaniu
pomoze rowniez metoda stopniowania trudno-
$ci. Zanim przeprowadzimy ¢wiczenie akcji
ratowniczo-gasniczej jako calosci, wczesniej
warto rozlozy¢ ja na czesci pierwsze
i kazda z nich przyswoi¢ oddzielnie, a dopiero
potem zespoli¢ je w cato$¢. Pozwala to ¢wicza-
cym zrozumie¢ zasadno$¢ wykorzystania po-
szczegolnych elementow. Zgodnie z tg zasada
najpierw ¢wiczy si¢ mato skomplikowane za-
lozenia, ktore z biegiem czasu i stosownie do
poziomu opanowania ich przez grupg sa
rozbudowywane o kolejne, trudniejsze ele-
menty —np. stosuje si¢ nagle zwroty akcji.

Jak zapisano w ,Regulaminie ¢wiczen
z podstawowym sprzetem pozarniczym”, do-
skonalenie umiejetnosei sktadowej (czastko-
wej) przybiera jedng z form [3]:

prostego nastepstwa — polegajacego na pracy
po kolei nad wydzielonymi czynnos$ciami
czastkowymi, az do uzyskania zadowalajace-
go poziomu. Po opanowaniu ostatniej czyn-
nosci przystepuje si¢ do ¢wiczenia catego
uktadu;

nastepstwa dopefniajacego — rowniez polega-
jacego na wyodrebnieniu poszczego6lnych
czynnosci. Cwiczenie rozpoczyna si¢ od
uksztattowania pierwszej czynno$ci czast-
kowej, ktorej trenowanie faczy si¢ Scisle
z ¢wiczeniem kolejno nastepujacych czynno-
$ci czastkowych;

ukladu selektywnego (wyhidrczego) — polegaja-
cego na wybraniu do ¢wiczen tych czynnosci,
ktore sprawiaja najwigksza trudnos¢.

W przypadku niedo§wiadczonego zespotu
proces szkolenia bedzie diuzszy ze wzgledu
na konieczno$¢ starannego opanowania kaz-
dego elementu ¢wiczenia. Zespotom do-
$wiadczonym, przeszkolonym, ktore wigk-
szo$¢ dziatan juz wypracowaly, sam proces
doskonalenia nie pochfania wiele czasu, gdyz
w wigkszo$ci ¢wiczy si¢ wybrane, najtrud-
niejsze elementy.

Zmienno$¢ srodowiska

cwiczen

Gdy ratownik lub caly zespot opanuje juz
wzorowo dane ¢wiczenie, nalezy je przepro-
wadzi¢ w réznych warunkach. Przywolujac
kolejny raz sprawienie drabiny — nawet jesli
juz robimy to perfekcyjnie, ale ciagle wyko-
rzystujac to samo okno dobrze nam znanej
wspinalni, to proces szkolenia stanie w miej-
scu. Aby rozwoj postgpowal, dane rozwinie-
cie bojowe nalezy przeprowadza¢ niemalze
podczas kazdych ¢wiczen w rejonie chronio-
nym danej JRG czy OSP. Tym sposobem na-
sza drabina sprawiana bedzie do roéznych
okien. Nawet jes§li zawsze mialoby to by¢
okno na pierwszym pigtrze, to stare lub nowe
budownictwo, dom jednorodzinny, mieszka-
nie nad pomieszczeniami sklepéw, pomiesz-
czenie biurowe nad magazynem itp. sprawi,
ze znajdzie si¢ ono na innej wysokosci.
Ratownicy nauczg si¢ na biezaco oceniac sy-
tuacje 1 adekwatnie do niej wykorzystywac
optymalnie parametry sprz¢tu. Dane zatoze-
nie bedzie rowniez diametralnie r6zne w cia-
gu dnia i w nocy. Po zmroku zachodzi ko-
nieczno$¢ uzycia sprzgtu o$wietleniowego,
inna jest réowniez percepcja ratownikow.
To niezwykle wazny aspekt, ktory nalezy
sprawdzi¢ podczas ¢wiczen. Konieczne jest
zatem przeprowadzanie rozwinie¢ zardwno
pdéznym wieczorem, jak i we wezesnych go-
dzinach porannych.

Kolejnym elementem wplywajacym na
stopien wyszkolenia zespotu jest rotacja jego
cztonkoéw 1 ich funkcji. Dzigki temu uniknie-
my sytuacji, w ktorej jeden zesp6t bedzie po-
prawnie realizowat ¢wiczenie, a inny juz nie.
W sekcji liczacej od 8 do 12 ratownikoéw
(uwzgledniajac rowniez niskie stany osobo- P
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» we) mozliwos¢ wykonania tylko jednego
¢wiczenia na rézne sposoby jest spora (przy
rotacji strazakow 1 ich priorytetow zadanio-
wych). Zatozony cel ¢wiczen mozna rowniez
osiggnac, wykorzystujac rozne rodzaje sprze-
tu. Dzigki temu ¢wiczacy poznajg parametry
techniczne swojego wyposazenia i nauczg si¢
maksymalnie je wykorzystywac. Poznajac
szczegdlowo jego mozliwosci, budujg row-
niez zaufanie do swoich umiejetnosei i wie-
dzy. Sa pewni, ze poradzg sobie z obstuga.
W przeciwnym razie majg tendencj¢ do nad-
miernego skupiania si¢ na czynnosciach, kto-
re dobrze znaja, pomijajac reszte priorytetow
ratowniczych. Tracg w ten sposob elastycz-
nos¢ i uniwersalno$¢ oraz ogolny oglad, nie-
zbedne we wszelkiego typu akcjach. Moze si¢
zdarzy¢, ze ratownik, ktory potrafi obstugi-
wac nozyce hydrauliczne, w akcji po wypad-
ku komunikacyjnym od razu za nie chwyci
i nie wypusci ich z ragk do konca dziatan, na-
wet jesli nie beda potrzebne. Dzigje si¢ tak
dlatego, Ze boi si¢ wyjsS¢ poza sfere wiasnego
komfortu psychicznego. Jest peten obaw, ze
nie poradzi sobie z innym narz¢dziem, narazi
sic na niepowodzenie i pdzniejsze docinki
kolegow. Doktadne zapoznanie si¢ z obstuga
catego wyposazenia i jego pdzniejsze wyko-
rzystanie podczas wielu ¢wiczen eliminuja
ten problem.

Cwiczenia to rowniez czas na poznanie al-
ternatywnego wykorzystania danego urzadze-
nia czy techniki, nawet jesli ich skuteczno$¢
poczatkowo budzi watpliwosci. Daje to szero-
ki wachlarz mozliwosci ratownikowi, ktory
dziala potem na zasadzie ,,wiem, Ze to si¢
sprawdzi, bo juz to ¢wiczylem”, a nie na zasa-
dzie ,,wydaje mi si¢, ze to powinno przynies¢
skutek”. Metoda prob i bledéw jest niedo-
puszczalna podczas akcji ratowniczo-gasni-
czej. Nie mozna powiedzieé, ze ktoras z tech-
nik jest jedynie stuszna. Zawsze trzeba mie¢
alternatywe w danej chwili. Mamy utozony
plan A. Nie dziata, tak jak si¢ nam wydawato?
Nie brnijmy wiec w co$, co jest nieskuteczne,
tylko elastycznie przejdzmy do planu B.
Dalej nie dziata? Wykorzystujemy plan C.
Przewidujemy tez kilka krokéw naprzdd.
Ale taka swobode wykorzystania technik
adekwatnych do sytuacji daja jedynie
réznorodne, cykliczne ¢wiczenia.

Wizualizacja ¢wiczen

Znakomita wigkszo$¢ strazakow wie, ze
najwigksza warto$¢ edukacyjna maja éwicze-
nia, ktére sg zblizone do realnych warunkow
akcji. Rozwinigcia bojowe przeprowadzane
z uzyciem wody (wérdd ratownikow zwane
rozwini¢ciami na mokro) majg wickszy walor
szkoleniowy niz ¢wiczenia, podczas ktorych
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nie jest nawet uruchomiona autopompa. Jesli
dodamy do tego silne zadymienie, efekty
swietlne i dzwigkowe, zmienno$¢ i dynamike
sytuacji, to znacznie szybciej osiagniemy
zgranie zespohu ratowniczego i jego prawidto-
we reakcje na dang sytuacje w realnych dzia-
laniach. Manekiny imitujace ludzi muszg wa-
zy¢ okoto 100 kg i powinny by¢ wiotkie, gdyz
tylko takie beda doskonale pozorowaty nie-
przytomne osoby poszkodowane i oddadzg
problemy zwigzane z ich ewakuacja. Nie
mozna tego powiedzie¢ o pigtnastokilogra-
mowych sztywnych manekinach.

Dzigki rozwojowi CFBT w Polsce dosko-
nale wiemy, ze niektorych umiejetnosei nie da
si¢ wypracowac bez ¢wiczen z prawdziwym
ogniem. W dziedzinie szkolen zwigzanych
z ratownictwem technicznym coraz czgsciej
obserwuje si¢ tendencje do wczesniejszego
wykonywania zgniotow wrakow czy umiesz-
czania ich w nietypowych pozycjach. Podczas
rzeczywiste] akcji wykorzystanie narzedzi
hydraulicznych na nieuszkodzonym aucie,
ktore stoi na kotach, graniczy z cudem, a nie-
stety gros ¢wiczen odbywa si¢ wiasnie na ta-
kich autach.

Koniecznie nalezy ¢wiczy¢ zdarzenia, kto-
re sa skrajnie trudne lub zdarzaja si¢ niezwy-
kle rzadko. Nikomu nie Zycze¢ uczestnictwa
w zdarzeniu o charakterze masowym lub za-
grazajacym Zyciu samych ratownikow. Zycze
jednak kazdemu pelnej gotowosci do dziatan
W razie zaistnienia nietypowych, wymagaja-
cych zdarzen, a taka da si¢ osiggna¢ jedynie
systematycznymi ¢wiczeniami. Dlatego czg-
sto powinno si¢ utrwala¢ i ¢wiczy¢ algorytm
przeprowadzania wstepnej segregacji me-
dycznej. Praktycznie w kazdych ¢wiczeniach
na obiektach powinno si¢ testowaé wzywanie
pomocy przez strazakow, ich poszukiwania
oraz ewakuacje¢ [4]. Coraz czgsciej widzi si¢
na fotografiach rodzimych ratownikéow, kto-
rzy ¢wicza precyzyjne cigeie obraczek, ma-
szynek do mielenia migsa czy wszelkiego ro-
dzaju sitek, nakretek, rurek i innych
metalowych elementéw. Wypychaja w tym
celu rekawiczki medyczne migsem, a nastep-
nie dzialaja tak, aby ich w zadnym momencie
nie uszkodzi¢ — ani mechanicznie, ani na sku-
tek temperatury wytwarzanej w procesie cig-
cia metalu. Pod koniec 2015 r. jednostka,
w ktorej peli¢ stuzbe, spotkata si¢ z takim
problemem, uczestniczac w akcji uwalniania
reki dziecka z maszynki do mielenia migsa.
Jak widag, takie rzeczy si¢ zdarzaja.

Omowienie ¢wiczen

Kazde ¢wiczenie bezwzglednie musi zo-
sta¢ omodwione po jego zakonczeniu.
Uczestnicy powinni wiedzie¢, gdzie i jakie

bledy popehnili. Warto tez dazy¢ do tego, by
nikt nie bat si¢ ich popelnia¢ podczas ¢wiczen,
gdyz z nich tez ptynie nauka i do§wiadczenie
— pod warunkiem, ze zostang doktadnie omo-
wione i wyciagnie si¢ z nich wnioski na przy-
sztosé. Cwiczenia to jednak nie tylko bledy,
ale 1 utrwalanie prawidtowych odruchow
Wiasciwe  zachowania rowniez trzeba
omawia¢, wyrdznia¢, zeby byly powtarzane
przez ratownikow. Dobra praktyka jest nagry-
wanie ¢wiczen. W zaciszu koszar mozna do-
kfadnie przeanalizowa¢ materiat filmowy ra-
zem z uczestnikami. Podsumowanie to dobry
czas na zadawanie pytan i omowienie ¢wicze-
nia ze wszystkich stron — obserwatoroéw, roz-
jemcow, instruktorow, uczestnikow, jak i po-
zorantow.
skeksk

Bezsprzecznie ¢wiczenia zwigkszaja efek-
tywno$¢ dzialan ratowniczo-gasniczych.
Jednak jako$¢ samych szkolen bywa rézna,
przez co perfekcja i skuteczno$¢ w podz-
niejszych dziataniach moze by¢ osiagnigta
szybko 1 sprawnie lub wypracowywana
w sposob niezwykle mozolny. Wplywa na to
wiele czynnikow: poczawszy od postawy,
wiedzy 1 zaangazowania instruktora, przez
roznorodnosé, powtarzalno$¢ Ewiczen, po
predyspozycje 1 zaangazowanie ¢wiczacych.
Wazne jest jednak, aby wszystko odbywato
sic w atmosferze motywujacej szkolacych
i szkolonych do budowania profesjonalnego,
dobrze zgranego zespohlu ratowniczego. Za-
angazowanie obu stron i staranno$¢ wykony-
wania zadan sg konieczne do osiggniecia celu,
jakim jest skuteczne, bezpieczne ratownictwo,
przynoszace satysfakcje wszystkim straza-
kom.

Na zakonczenie postuzg si¢ cytatem z naj-
starszego polskiego regulaminu strazackiego,
do jakiego dotartem. Wydano go w 1926 1. we
Lwowie. ,,Zada¢ nalezy od éwiczacych, aby
kazde ¢wiczenie bylo zupelnie poprawnie
wykonane. Nie mozna si¢ zadowoli¢ wykona-
niem powierzchownem, a raczej ¢wiczenie
nalezy kilkakrotnie powtdrzy¢” [5]. Mimo
uptywu wielu lat pewne prawdy dotyczace
szkolen sg ciagle aktualne. ]
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PRAWO W SLUZBIE

Nowy nabor

Wszystkich kandydatow do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
dotycza takie same zasady przyjecia. Zapewniaja to obiektywne
kryteria doboru, zagwarantowane w znowelizowanym
art. 28 ustawy o PSP, ktory wszedt w zycie 5 grudnia 2015 r.

ROBERT ZURAWSKI

miang t¢ wprowadzita ustawa z 27 maja 2015 r. 0 zmianie usta-
wy o Panstwowej Strazy Pozarnej (DzU z 2015 r., poz. 1098).

Zanim weszta w zycie, dostep do stluzby w PSP regulowata w roz-
dziale 5 ustawa z 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej.

Ustawodawca okreslit w niej podstawowe i niezbgdne wymagania dla
kandydatow, a takze organy whasciwe do dokonywania oceny zdolnosci
psychicznej i fizycznej do stuzby.

Mozliwe byto rowniez petienie stuzby kandydackiej w PSP.

Poniewaz omawiany akt prawny zawieral jedynie ogolng regulacje,
komendant gléwny PSP wydat szczegdtowe wytyczne dotyczace poste-
powania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢
o przyjecie do stuzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarmne;.
Ten dokument z 28 grudnia 2012 r. regulowat zasady organizowania
i przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego w taki sposob, aby
zapewnic otwarty i konkurencyjny charakter catego procesu.

Zgodnie z art. 2 ustawy z 27 maja 2015 r. o zmianie ustawy
o Panstwowej Strazy Pozarnej do postgpowan kwalifikacyjnych roz-
poczetych przed dniem wejscia w Zycie znowelizowanego art. 28
ustawy, czyli przed 5 grudnia 2015 r., stosuje si¢ przepisy ustawy
o Panstwowej Strazy Pozarnej w poprzednim brzmieniu oraz wyzej
wspomniane wytyczne.

Nabor do stuzby po zmianie przepisow

Obecnie kwestie naboru do stuzby reguluje kompleksowo przepis
art. 28 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej oraz obowiagzujace od
9 stycznia 2016 r. przepisy rozporzadzenia ministra spraw wewnetrz-
nych i administracji z 21 grudnia 2015 . w sprawie postgpowania kwa-
lifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (DzU
72016 1., poz. 30).

Te dwie regulacje zastapity wytyczne komendanta glow-
nego Panstwowej Strazy Pozarmnej, cho¢ wiele zapisow tego
dokumentu zostato przeniesionych do ustawy i rozporza-
dzenia.

O przyjecie do stuzby kandydackiej moze ubiegaé si¢—na
podstawie dobrowolnego zgloszenia — osoba spelniajaca
wymagania, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1, po ztozeniu

warunkow 1 trybu przyjmowania do shuzby kandydackiej w Panstwowej
Strazy Pozarnej (DzU z 1997 r. nr 101, poz. 638).

Nie ulegly zmianie og6lne warunki dla kandydatow do stuzby w PSP.
Nadal moga to by¢ jedynie obywatele polscy, niekarani za przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe, korzystajacy z petni praw publicznych, z co
najmniej $rednim wyksztatceniem i majacy zdolnos¢ fizyczng i psy-
chiczng do pelnienia stuzby (art. 28 ust. 1 ustawy).

Etapy postepowania kwalifikacyjnego

W zwigzku z tym, Ze nabor do stuzby w Panstwowej Strazy PoZarnej
jest otwarty i konkurencyjny, informacj¢ o planowanym postgpowaniu
kwalifikacyjnym zamieszcza si¢ w formie ogloszenia w biuletynie infor-
macji publicznej danej jednostki organizacyjnej Panstwowe]j Strazy
Pozarnej, na jej stronie internetowej lub w siedzibie tej jednostki w ogol-
nie dostepnym miejscu, a takze we wlasciwym miejscowo powiatowym
urzedzie pracy.

Ogloszenie powinno zawiera¢ w szczegolnosci informacje o: liczbie
stanowisk, na ktore prowadzony jest nabor do stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej, nazwie stanowiska lub nazwach stanowisk, miejscu pel-
nienia stuzby, rodzaju rozkladu czasu stuzby, wymaganiach stawianych
kandydatom, dokumentach wymaganych w procesie rekrutacji, miejscu
i terminie ich sktadania oraz etapach postgpowania kwalifikacyjnego.

Termin sktadania wymaganych dokumentéw nie moze by¢ krotszy
niz 10 dni kalendarzowych od dnia publikacji ogloszenia.

Przyjecie kandydata do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej po-
przedza postgpowanie kwalifikacyjne, ktore zarzadza i prowadzi kie-
rownik jednostki organizacyjnej PSP. Sktada si¢ ono z kilku etapow.
Pierwszy to ocena ztozonych dokumentéw zwigzanych z postgpowa-
niem kwalifikacyjnym. S3 nimi: podanie o przyjecie do shizby
w Panstwowej Strazy Pozarnej, zyciorys, kserokopie swiadectw pracy
lub shuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby (o ile wezesniej kan-
dydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby), kopie doku-
mentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiej¢tnosci, kopia dokumentu potwierdzajace-
go obywatelstwo polskie, podpisane o$wiadczenie o wyra-
zeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbed-
nych do realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego
(zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych),
podpisane o§wiadczenia o korzystaniu z pelni praw publicz-

nych i o niekaralnosci za przestgpstwo lub przestepstwo
skarbowe, a takze zaswiadczenie lekarskie o braku przeciw-

Robert Zurawski
zobowigzania do pelnienia stuzby po ukonczeniu nauki. Jest pracownikiem wskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizycz-
Warunki naboru do szkét Panstwowej Strazy Pozarnej okre- Biura Prawnego nych, wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem
. L . .. Komendy Gféwnej .. .- . .
$la rozporzadzenie ministra spraw wewngetrznych i admini- PSP przystapienia do testu sprawnosci fizycznej. Test ten jest

stracji z 11 sierpnia 1997 . w sprawie szczegdtowych zasad,

kolejnym etapem postgpowania kwalifikacyjnego, a dostar- B>
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p czenie za§wiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych jest warun-
kiem dopuszczenia do niego. Pdzniej kandydat przechodzi rozmowe
kwalifikacyjna, a na koncu zostaje ustalona jego zdolno$¢ fizyczna
i psychiczna do pelnienia stuzby w PSP.

Jesli nabor dotyczy stanowiska wymagajacego szczegolnych predys-
pozycji i umiejetnosci, kierownik jednostki organizacyjnej Panstwowe;j
Strazy Pozarnej moze zarzadzi¢ przeprowadzenie dodatkowych etapow
postepowania kwalifikacyjnego:

1) testu wiedzy,

2) testu kompetencyjnego,

3) sprawdzenia Igku wysokosci (akrofobii),

4) sprawdzianu z ptywania.

Dodatkowe etapy kierownik jednostki organizacyjnej PSP moze za-
rzadzi¢ po ocenie ztozonych dokumentéw zwigzanych z postepowaniem
kwalifikacyjnym, a przed ustaleniem zdolnosci fizycznej i psychicznej
do pehienia shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg
uzyskania przez niego negatywnego wyniku na ktorymkolwiek etapie
postepowania lub nieprzystapienia do ktoregokolwiek z etapow.

Na badania lekarskie oceniajace zdolno$¢ fizyczng i psychiczna do pel-
nienia shuzby w Panstwowej Strazy Pozamej kieruje si¢ kandydata, ktory
uzyskat najwyzsza liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na
ktdre jest prowadzony nabor do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Po zakonczeniu powyzszego etapu komisja przedktada kierownikowi
jednostki organizacyjnej PSP liste kandydatow do przyjecia do stuzby.

Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez kie-
rownika jednostki organizacyjnej PSP tej listy, za$ informacj¢ o wyniku
zakonczonego postgpowania kwalifikacyjnego zamieszcza on nie-
zwlocznie na stronie internetowej i w biuletynie informacji publicznej
jednostki oraz na tablicy ogloszeniowej w jej siedzibie.

Dokumenty

Sposob dokonywania oceny kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do
shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz preferencje ze wzgledu na ich
wyksztatcenie, wyszkolenie lub umiejetnosci zostaly wskazane w rozporza-
dzeniu ministra spraw wewngtrznych i administracji z 21 grudnia 2015 t.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubie-
gajacych si¢ o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Po ztoZeniu dokumentow komisja nadaje kandydatowi numer identy-
fikacyjny oraz zaktada arkusz indywidualnej oceny, w ktorym dokumen-
tuje wyniki osiggane przez niego w poszczegdlnych etapach postepowa-
nia kwalifikacyjnego.

Nastgpnie komisja ocenia dokumenty, o ktorych mowa w § 5 pkt 1-8.
Ocena polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spetnienia wszyst-
kich wymogow okreslonych w ogloszeniu o planowanym postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

Zlozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespet-
nienie przez niego wymogow okreslonych w ogloszeniu o planowanym
postgpowaniu kwalifikacyjnym jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem nega-
tywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego.

Wyksztatcenie kandydata, jego wyszkolenie lub umiejetnosci sg oce-
niane w systemie punktowym okreslonym w zataczniku nr 1 do rozpo-
rzadzenia — maksymalna liczba punktow do uzyskania wynosi 60.

Sprawnos¢ fizyczna

Zakres testu sprawnosci fizycznej zostal szczegdlowo okreslony
w rozporzadzeniu ministra spraw wewngtrznych i administracji
z 21 grudnia 2015 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego w sto-
sunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do shuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (DzU z 2016 r., poz. 30).
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Przed rozpoczgciem testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje,
oprocz dokumentu potwierdzajacego tozsamos$é, zaswiadczenie lekar-
skie o braku przeciwwskazan zdrowotnych.

W trakcie przeprowadzania testu obecna jest osoba majaca kwalifika-
cje co najmniej do udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy.

Sam test sprawnosci fizycznej sktada si¢ z proby wydolnosciowej
oraz prob sprawnosciowych, przeprowadzanych w sposob okre§lony
w  rozporzadzeniu ministra spraw wewngtrznych i administracji
z 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci prze-
prowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okre-
sowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(DzU z2005 . nr 261, poz. 2191, ze zm.).

Wyniki z proby wydolnosciowej oraz prob sprawnosciowych, ktore
uznaje si¢ za pozytywne, sg okreslone w zatgczniku nr 2 do przywotane-
go rozporzadzenia o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

W etapach dodatkowych sprawdzian lgku wysokosci uznaje si¢ za zali-
czony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt na drabing usta-
wiong pod katem 75° na wysokos$¢ 20 m i zszedt z niej (taki sam rezultat
sprawdzianu byt okreslony w nieobowigzujacych juz wytycznych komen-
danta gléwnego PSP z 28 grudnia 2012 r.), za$ sprawdzian z plywania — je-
zeli kandydat przeptynat 50 m dowolnym stylem w czasie nie dtuzszym niz
60 s (w nieobowigzujacych juz wytycznych czas ten wynosit 90 s).

Rozmowa kwalifikacyjna

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) umiejetno$¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji
W mowie i pi$mie oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowie-
dzi w sposob gwarantujacy ich zrozumienie,

2) motywacja do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

3) zdolno$¢ analitycznego myslenia,

4) umiejetno$¢ planowania i organizowania pracy.

Kazdy z cztonkéw komisji (zasady jej powolywania znajdujg si¢
w § 4 rozporzadzenia MSWiA z 21 grudnia 2015 r. w sprawie postepo-
wania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢
o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej) po przeprowadze-
niu rozmowy kwalifikacyjnej odrebnie ocenia kandydata i moze przy-
zna¢ maksymalnie 12,5 pkt za kazdy z wymienionych elementow.

Pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory
uzyska co najmniej 26 pkt ustalonych na podstawie Sredniej arytmetycz-
nej punktéw przyznanych przez cztonkéow komisji, z doktadnoscia do
jednego miejsca po przecinku.

Elementy dodatkowe

Test wiedzy obejmuje problematyke zwigzang z funkcjonowaniem
ochrony przeciwpozarowej i Panstwowej Strazy Pozarnej oraz zadania-
mi na stanowisku, ktorego dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne. Sktada
si¢ z 20 pytan i trwa 25 min.

Pozytywny wynik osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej 11 pkt
— za kazda prawidlowg odpowiedZ przyznawany jest jeden punkt.

Test kompetencyjny przeprowadza si¢ w postaci papierowej albo
elektronicznej — z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego, trwa
on do 35 min.

W trakcie przeprowadzania testu kompetencyjnego bada si¢ do pigciu
kompetencji wynikajacych z kryteriow wskazanych w rozporzadzeniu
ministra spraw wewnetrznych i administracji z 19 kwietnia 2006 r.
W sprawie opiniowania stuzbowego strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (DzU z 2006 1. nr 80, poz. 562, ze zm.).

Pozytywny wynik na te$cie kompetencji osigga kandydat, ktory uzy-
ska co najmniej potowe mozliwych do otrzymania punktow. |
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Swiety od ognia i wody

Obchody Dnia Strazaka wiaza sie nieodfacznie z kultem sw. Floriana.

wiety Florian, wiasciwie Florian z Lau-
riacum, urodzit si¢ ok. 250 r. n.e. w Zei-

WouciecH Roczek

Pézniejszy wizerunek $w. Floriana, przedsta-
wianego z naczyniem wypetionym woda, miat

selmauer (dawniej Cetia) w Dolnej Austrii. Zo-
stal powolany do armii cesarza rzymskiego
Dioklecjana. Juz jako dos§wiadczony zohierz ujat
sie za przesladowanymi chrzescijanskimi legionistami. Skazano go za to
na kare Smierci. Zginat 4 maja 304 r. w nurtach gorskiej rzeki Enns
(Anizy — doplyw Dunaju) w miejscowosci Lauriacum (dzi§ Lorch).
Patronuje m.in. strazakom, piwowarom, kominiarzom, piekarzom, ko-
walom czy hutnikom, a takze regionom (Gornej Austrii, Bawarii), mia-
stom (Bolonia, Linz, Krakow i Chorzow) oraz archidiecezji wiedenskiej,
diecezji katowickiej 1 diecezji warszawsko-praskiej. Wierzy sig, ze
sw. Florian chroni od wojny, powodzi, nieurodzaju, sztormow, ognia
i burzy.

Wizerunek

Od XIII w. przedstawiano go jako rycerza w purpurowym plaszczu
badz rzymskiego wojownika w tunice trzymajacego sztandar (czasami
tarcze), na ktorym widniat miecz i krzyz. Korzenie obecnej roli patrona-
tu 1 zwigzanych z nig atrybutow swictego siegaja XV w. Ozywienie go-
spodarcze w 6wczesnej Europie spowodowato rozwdj wielu miast,
przez co nastapil wzrost zagrozenia pozarowego. Mieszkancy szukali
wiec patrona, ktory skutecznie chronitby dobytek od ognia. Owczesne
modlitwy btagalne do $w. Floriana systematycznie wzbogacano o kolej-
ne, majace zabezpiecza¢ przed grozba ogniowej pozogi. Szczegolny
wydzwiek miaty teksty krotkich modlitw mszalnych (tzw. kolekt), za-
mieszczane pod przedstawieniami §wietego w miejscach powszechnie
dostepnych. Jego wizerunek uzupetiono o naczynie z woda i plonacy
u jego stop budynek. Elementy te staly si¢ charakterystycznymi atrybu-
tami $wictego.

Najstarszy polski wizerunek $w. Floriana to malowidto
z 1467 r. w Kaplicy Swietokrzyskiej (zwanej takze
Jagiellonska), znajdujacej si¢ w katedrze wawelskiej. Zostat
ukazany bez swoich atrybutéw, posrod innych meczenni-
kow: swigtych Wawrzynca, Wactawa, Stanistawa i Szcze-
pana. Najstarsze zminiaturyzowane wersje wyobrazen tej
postaci znajdziemy za$ na tlokach pieczetnych Rady
Migjskiej Krakowa z 1485 r. Prezentuja sylwetke cztowie-
ka zakutego w zbroje, okryta narzuconym plaszczem.
W prawej dtoni dzierzy drzewce choragwi, w lewej — po-
dhuzna tarcze zdobiong krzyzem. Pieczgcie z XVI w. uka-
Zuja przewaznie Swietego trzymajacego w jednej dloni
skopek (drewniane wiaderko na mleko lub $mietang),
a w drugiej wtdcznig.

Wojciech Roczek
Jjest studentem
prawa i mifosnikiem
pozarnictwa

zwiazek z cudownym ocaleniem kosciota i czg$ci
krakowskiego Kleparza przed pozarem, ktory
wybucht w 1528 r. Legenda glosi, ze objeta
ogniem $wiatyni¢ uratowat sw. Florian, polewajac budynek kosciota
woda ze skopka. Pieczg¢ proweniencji kleparskiej, datowana na koniec
XVIII w., eksponuje $wigtego odzianego w tunike, a woda ze skopka
leje si¢ strumieniem na objety ogniem budynek kosciota.

Wsréd wizerunkéw Sciennych uwage zwraca obraz §w. Floriana
umieszczony w oftarzu gléwnym kolegiaty krakowskiej (dzi$ koscidt
pw. $w. Floriana — bazylika mniejsza) pedzla Jana Tretki (Trycjusza),
nadwornego malarza krola Jana III Sobieskiego. Dzielem artysty jest
rowniez sze$¢ medalionéw zdobigcych ottarz. Kazdy z nich przedstawia
meczenstwo tego swietego. Wiele obrazéow olejnych prezentujacych
sceny mgczenstwa §w. Floriana wykonat Albrecht Altdorfer — niemiecki
malarz, grafik i architekt. Dzieta te powstaly w latach 1520-1530. Artysta
przeznaczyt je na ottarz §w. Floriana, ktory dzisiaj mozemy podziwiaé
w pinakotece, czyli galerii obrazow Kunsthistorisches Museum Wien
(Muzeum Historii Sztuki w Wiedniu).

Patronat

Nie sposob precyzyjnie ustali¢, od kiedy $w. Florian patronuje pol-
skim strazakom. Fakt ten mozna wigza¢ ze zjawiskiem intensywnego
rozwoju strazy ogniowych w potowie XIX w. Jeszcze trudniej dociec,
od kiedy jego wizerunek pojawia si¢ na strazackich sztandarach.
Zwyczaj ten zaistnial pierwotnie na ziemiach polskich zaboru austriac-
kiego, na ktorych w 1875 r. rozpoczat dziatalno$é Krajowy Zwigzek
Ochotniczych Strazy Pozarnych Krolestwa Galicji i Lodomerii wraz
z Wielkim Ksiestwem Krakowskim i Ksigstwem Oswigcimia i Zatoru,
utworzony samorzutnie we Lwowie. Tamtejsze formacje
pozarnicze zaadaptowaly gotowy wzorzec wizerunku.
Eksponowano go na helmach strazackich z okresu zabo-
roéw, pojawit si¢ tez w logo Zwiazku Florianskiego i na
medalu ,,Za Dlugoletnig Nieskazitelng Stuzbg”. Strazakow
narodowosci polskiej zaczgto woOwczas nazywaé po-
wszechnie rycerzami $wigtego Floriana badz skrétowo
,.florianami”.

Do elewacji galicyjskich budynkow ubezpieczonych od
ognia przytwierdzano zunifikowane tabliczki metalowe
opatrzone wizerunkiem $wigtego. Procedurg t¢ wymuszato
poniekad funkcjonowanie od 1860 r. w Krakowie
Towarzystwa Wzajemnych Ubezpieczen od Ognia
,Florian”, nazywanego potocznie ,,Floriankg”.
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» W 1915 r. na terytorium Krolestwa Polskiego oddolnie utworzono
Towarzystwo Swietego Floriana. Rok pozniej powstal blizniaczy
Zwiazek Florianski, ktory wydat , Kalendarz florianski”. Winieta tej
publikacji zawierata obraz plonacego gospodarstwa wiejskiego, przy
nim za$ dwoje rozpaczajacych wiesniakow. Nad gorejacym pozarem
widniat $w. Florian, lejacy strumien wody z podrecznego naczynia.

Uzywane powszechnie w okresie zaborow strazackie sztandary miaty
ksztatt kwadratu lub prostokata. Utrzymane byly w jednolitej kolorysty-
ce: czerwieni, zieleni 1 zotci. Awers zwykle przedstawial malowany badz
haftowany wizerunek patrona, za$ rewers — herb miejscowosci bedacej
siedziba jednostki, a ponizej lub powyzej herbu widniata data jej utwo-
rzenia. Catos¢ okalaty liscie lauru lub debu. W dwudziestoleciu mi¢dzy-
wojennym sztandary wzbogacano alegorycznymi hastami: ,,Bogu na
chwate, blizniemu do pomocy”, ,,W jednosci sita”, ,,Wszyscy za jedne-
20, jeden za wszystkich”, ,,Swiety Florianie, médl si¢ za nami”.

Po II wojnie $wiatowej wizerunek $w. Floriana byt na sztan-
darach powszechnie obecny jedynie do 1949 r. Czgsciowej
zmianie ulegla ich kolorystyka. Odgomie wprowadzono
barwe czerwona i niebieska. Awers przedstawiat godto pan-
stwowe, nazwe i siedzibe jednostki. Rewers zapetniono
znakiem organizacyjnym (logotypem) Zwiazku i napisem
,,W stuzbie Ojczyzny Ludowe;j”.

W 1949 r. zaczeto likwidowaé wszelkie uroczystosci
zwigzane z upamigtnieniem $w. Floriana. Ale tylko nie-
liczne OSP zaniechaly organizowania florianskiego §wie-
ta. Oficjalnie jego termin przesunigto na trzecig niedzielg
maja. Przez kolejne siedem dni obchodzono ogdlnokra-
jowy Tydzien Ochrony Przeciwpozarowej. Obowia-
zywat urzedowy zakaz celebrowania obrzedo-
woscl religijnej, uzywania florianskich
sztandaréw, ze straznic usunigto obrazy
ifigury $wietego. W latach 60. decyzjami
administracyjnymi uregulowano praw-
nie laicki wzorzec strazackiego
sztandaru.

Wizerunek strazackiego patrona
kolejnym przeobrazeniom uleglt po
4 czerwca 1989 r. ZG ZOSP RP podjat
uchwale wprowadzajaca kwadratowy
ksztalt ptatu sztandaru. Awers otrzymat
kolor czerwony oraz obszycie ztotym galo-
nem i srebrny napis ,,W shuzbie Ojczyzny”.
Posrodku umieszczono znak Zwiazku, bazu-
jacy na historycznym wzorze z 1922 r. Rewers
pozostal niebieski. Dopuszczono mozliwo$¢
selektywnego wyboru dwoch jego wersji.
W pierwszej na tle krzyza widniata postaé
$w. Floriana, uzgodniona z miejscowy-
mi wladzami ko$cielnymi, na drugiej
— helm strazacki na tle skrzyzowa-
nych toporkéow. Catos¢ kompozycji
zdobily liscie lauru.

Atrybuty wizerunku $w. Flo-
riana zawieraja takie elementy,
jak: stroj rzymskiego oficera,
kamien miynski u szyi, krzyz,
krzyz czerwony i bialy, miecz, kol-
czuga, palma meczenska, plonacy
dom, orzel, tarcza zbroi oraz pod-
reczne naczynie z woda stuzace
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do gaszenia ognia. Wizerunek $wigtego mozna sporadycznie odnalezé
w herbach niektorych jednostek samorzadu terytorialnego szczebla
gminnego, np. gminy Polska Cerekiew.

Kult

Swiety Florian jest jednym z nielicznych patronéw, ktory trwale za-
znaczyt swoja obecno$¢ w $wiadomosci i tradycji mieszkancoéw znacz-
nej czesci Europy Srodkowej. W kosciele katolickim wspomina si¢ go
4 maja.

Kult narastat stopniowo od wczesnego $redniowiecza, na obszarach
zamieszkiwanych glownie przez spotecznos$¢ niemieckojezyczna badz
pozostajaca w przesziosci pod wptywami kultury strefy germanskiej.
Floriana okreslano tam sugestywnym mianem Swietego z Alp. Co cie-
kawe, przenikaniu kultu przez granice zachodnia sprzyjali mimowolnie
zacy (studenci) niemieccy zglebiajacy wiedzg na Akademii Krakowskiej
(obecnie Uniwersytet Jagiellonski).

Historig¢ sprowadzenia relikwii tego §wietego na ziemie polskie opisat
staropolski dziejopis Jan Diugosz herbu Wieniawa (lac. Joannes
Dlugosius, Longinus) w tomie III swojego fundamentalnego dzieta
,-Roczniki, czyli kroniki stynnego Krolestwa Polskiego” (tac. Annales
seu cronicae incliti Regni Poloniae) pod datg 1184. Patron strazakéw
otrzymat roéwniez honorowe miejsce w piesni religijnej
,,Bogurodzica”, odgrywajacej nieformalnie role pierw-
szego hymnu narodowego.

Przetom XII i XIII w. zaowocowat rozwojem
kultu na obszarze diecezji krakowskiej, a potem
poznanskiej. Ostatnie lata XIII w., a zwlaszcza
XIV w. to jego wyrazne przygasniccie.

W 1253 1. papiez Innocenty IV wyniost bo-
wiem na oftarze polskiego biskupa

Stanistawa ze Szczepanowa — znacznie

blizszego narodowi niz $w. Florian.

Jedyna w swoim rodzaju forma
utrwalenia jego czci byta budowla zwa-
na Bramg Florianska. Najstarszy zacho-
wany fragment tego obiektu datowany
jest na 1307 r. Przez wiele lat stuzyt on
jako typowa brama wjazdowa do krolew-
skiego miasta Krakowa, a takze jako
istotny element muréw obronnych.

Obecnie wienczy koniec ul. Flo-

rianskiej, wzbudzajac duze zaintere-

sowanie turystow.
Restytucja kultu $wictego nastapi-
fa w XV w. Osobista w tym zastuga
biskupa krakowskiego Zbigniewa Oles-
nickiego herbu Debno. Hierarcha 6w
w 1436 r. zaliczyt §w. Floriana obok
Wojciecha, Stanistawa i Wactawa do glow-
nych patronéw Polski. Niezaleznie od tego
duzy wplyw na rozwdj kultu wywarty
liczne kazania, piesni, wierszowane
przerobki legend, a takze okazata pro-
cesja, ktora az do XX w. wedrowata

Figura $w. Floriana zdobigca
fontanne na rynku w Cieszynie.
Wykonana prawdopodobnie
w1777 r. przez artyste ze
Skoczowa Wactawa Donaya

fot. Jerzy Linder/arch. PP



corocznie 4 maja z Wawelu do kolegiaty na Kleparzu. Kult swietego od
1736 1. przezywat swoj ztoty okres takze na ziemiach niemieckich i cze-
skich. Wowczas to na formalng prosbe austriackiego opactwa Sankt
Florian (koto Linzu) strona polska zwroécita partie relikwii, sprowadzo-
nych do Krakowa w 1184 r. przez miejscowego ksiecia Kazimierza I11
Sprawiedliwego (za posrednictwem biskupa Modeny Idziego, a po
uprzedniej aprobacie samego papieza Lucjusza III).

Katolicy uznawali wladze $w. Floriana nad zywiotem wody i ognia,
modlono si¢ do niego takze o deszcz badz urodzaje. Wszakze imig
Florian oznacza ,.kwitnacy”, za$ $wicto patrona przypada wiosna. Duzo
weczesniej, bo juz u starozytnych Rzymian, kobiecym imieniem Flora
obdarzono bogini¢ wiosny i kwiatow. Doroczng uroczystos¢ jej poswie-
cong zwano Floraliami. Obfite uczty z tancami przy Swietle pochodni
trwaly nieprzerwanie od 28 kwietnia do 3 maja. Kolejny rozkwit kultu
w Polsce nastapit w 1969 r., tuz po zawieszeniu kultu $w. Barbary, ktora
wedtug tradycji chronita ludzi przed ogniem.

Po 1989 1. Episkopat Polski energicznie przystapit do budowy duszpa-
sterstwa strazakow. Biskupi zadecydowali, by po 1990 r. na obszarze
catego kraju organizowac uroczystosci odpustowe ku czci $w. Floriana.
Rok p6zniej warszawski kosciot pod jego wezwaniem ustanowiono
Swigtynig rangi katedralnej.

W kulturze

Na poczatku XX w. z inicjatywy ZG ZOSP RP ukazata si¢ karta pocz-
towa przedstawiajaca $w. Floriana. Filokartystyczne dzielo na rewersie
procz tradycyjnego miejsca na adres zawiera pefen tekst zwigzkowego
hymnu, noszacego tytut ,,Rycerze Floriana”. Seri¢ podobnych tematycz-
nie kart wydato Centralne Muzeum Pozarictwa w Mystowicach.

Charakterystyczna sylwetke Floriana spotykamy po dzi$ dzien na bu-
dynkach mieszkalnych, w kosciotach, a takze na zabytkowych hydran-
tach ulicznych. Swiety Florian patronuje 60 parafiom rzymskokatolic-
kim dziatajacym w roznych zakatkach naszego kraju oraz siedmiu
klubom sportowym, szkolacym gléwnie mtodziezowe druzyny pozarni-
cze. Od 1993 r. dziala Zwiazek Zawodowy Strazakow ,,Florian”, zrze-
szajacy blisko 6 tys. cztonkow.

W Krakowie mozna skosztowac unikatowych produktow regional-
nych: zapiekanek florianskich i wina grzanego florianskiego. Pobliska
Wieliczka szczyci sie za$ piekarnia ,,Pod Swietym Florianem”. Z kolei
w niewielkiej miejscowosci Leszczyna na Dolnym Slasku corocznie or-
ganizowana jest plenerowa impreza etnograficzna pod nazwa Dymarki
Florianskie, uswietniajaca obchody Dnia Hutnika. Niemal po sasiedzku,
w Prudniku na Slasku Opolskim, Turystyczny Klub Motorowy ,,Zryw”
PTTK Oddziat Sudetéw Wschodnich ustanowit odznake krajoznawcza
,,Wedrowki za $w. Florianem”. Metalowa przypinka obrazuje kamienng
figure $w. Floriana z Chrzelic (gmina Biata, woj. opolskie). Zabytkowy
posag, wpisany do rejestru Narodowego Instytutu Dziedzictwa, pocho-
dzi z poczatkéw XIX w. Polska dysponuje do dzi$ najwieksza liczba re-
likwii florianskich. Znajduja si¢ one na Wawelu, w krakowskiej bazylice
$w. Floriana, w chorzowskim kosciele pod tym samym wezwaniem,
a takze w katedrze diecezji warszawsko-praskiej i w kosciele w Kol-
buszowej i Dobrzechowie. W rodzimej tradycji ludowej przetrwatly
nastepujace przystowia patronimiczne dedykowane §w. Florianowi:
Deszcz w Swietego Floriana, skrzynka grochem (groszem) napakowa-
na;, Kiedy poleje na Swietego Floriana, potrwa jeszcze jakis czas pogo-
da zakichana.

W 2004 1. dwdch tworcow niemieckich skomponowato impresje ora-
toryjno-instrumentalne dedykowane swigtemu. Alfred Hochedlinger
nadat swojemu dzietu tytut ,Missa in honorem Floriani”, zas Thomas
Daniel Schlee —,,Canticum sancti Floriani”. [
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Pozary i podpalenia w

Straty powodowane przez pozary w okresie
miedzywojennym byly bardzo dotkliwe. Nierzadko
ptonety cate wioski, zniszczeniu ulegaty budynki,
inwentarz, plony, sprzet gospodarczy. Ogien trawit

takze duze czesci miast.

ToMASz SAWICKI

ragiczne pozary czgsto obejmowaty

wiele budynkéw jednocze$nie — na
wsi i w miastach przewazata bowiem zabudo-
wa drewniana. Wedhug danych Powszechnego
Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych w 1930 1.
na 1 411 351 budowli w miastach i miastecz-
kach byto az 1 094 867 budynkéw drewnia-
nych [1]. Na skutek pozaréw przestrzennych
tylko w latach 1919-1920 splonety: Zawie-
p-rzyce (powiat lubelski) — 264 budynki,
Wizna (powiat tomzynski) — 146 budynkow,
Tyszow-ce (powiat tomaszowski) — 144 bu-
dynki, Turza Wielka (powiat mtawski) — 142
budynki, Gnojno (powiat konstantynowski)
— 102 budynki, 99 budynkow w Wieliszewie
(powiat warszawski) i 91 budynkéw w Hucie
Starej (powiat czgstochowski) [2]. Wielki
i grozny pozar przestrzenny powstat 7 sierp-
nia 1921 r. w Klodawie (woj. poznanskie).
Spalito si¢ doszczgtnie 37 domow mieszkal-
nych, 10 stoddt z pelnymi zbiorami, 76 obor,
chlewow 1 réznych przybudowek
gospodarczych,  uszkodzonych
zostalo siedem domoéw. Znisz-
czeniu ulegto 130 budowli. Dach
nad glowa stracito 85 rodzin [3].
W sierpniu 1921 r. pozar tak bar-
dzo zniszczyt Pinsk (spalona zo-
stata jedna trzecia miasta), Ow-
czesng stolice wojewddztwa
poleskiego, ze przeniesiono ja do

Zrédta danych
Obok licznych prywatnych zaktadow ubez-
pieczen, opierajacych si¢ gléwnie na kapitale
zagranicznym, dziataty takze publiczne zakla-
dy: Zaktad Ubezpieczen Wzajemnych w War-
szawie, Zaklad Ubezpieczen Wzajemnych
w Poznaniu dla- wojewodztw poznanskiego
i pomorskiego oraz Powszechny Zaktad
Ubezpieczen Wzajemnych z siedziba w War-
szawie (obejmujacy zasiegiem dziatania resz-
te kraju). Pierwszy i ostatni mialy monopol
ubezpieczenia budowli mieszkalnych i gospo-
darczych, a wiasciciele takich budowli obo-
wigzani byli ubezpieczy¢ je od ognia. Z obo-
wigzku tego wylaczone byly m.in: obiekty
fabryczne, obiekty narazone na wyjatkowe
niebezpieczenstwo pozaru, teatry, kina itp.
Badania statystyczne dotyczace pozarow
w okresie migdzywojennym nie byly prowa-
dzone w sposob systematyczny i jednolity.
Brakowato zunifikowanego systemu rejestra-
cji, wiec dane sg niepelne i czgsto
nieporownywalne.  Rejestracjg
i statystyke pozarow i pozostatych
szkod prowadzity jedynie zaktady
ubezpieczeniowe, na wlasne po-
trzeby i w odniesieniu do ubezpie-
czonego w danym zaktadzie mie-
nia. Miarodajnym zrodtem infor-
magcji statystycznych o pozarach
sg dwa gléwne zaktady ubezpie-

Brzescia nad Bugiem. W roku ;:::ngg‘?;’:qu’ czen (Zaktad Ubezpieczen Wza-

1934 ogien strawit tez wigkszos¢é sadowym jemnych i Powszechny Zaktad

zabudowan Punska w woj. biato- 2 zakresu Ubezpieczen Wzajemnych), ktére
pozarnictwa

stockim.
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zajmowaly si¢ opracowywaniem

takich zestawien [4]. Nie obejmowaly one
jednak obiektow i mienia nieubezpieczonego,
stad luki w danych dotyczacych pozarow
i spowodowanych nimi szkéd w zakladach
przemystowych, niepodlegajacych obowiaz-
kowi ubezpieczenia [4]. Zaklady te ubezpie-
czaly si¢ przewaznie w mniejszych, prywat-
nych towarzystwach ubezpieczeniowych.

Pozary i ich przyczyny

W latach 1924-1930 zarejestrowano w ca-
tym kraju 73 485 pozaréw. Splonglo w nich
lub zostato uszkodzonych 246 185 budowli.
Tendencja byta rosnaca: w 1924 r. odnotowa-
no 6624 pozary, ale juz w roku 1930 byto ich
16 753. Najwiecej pozarow, bo az 89%, po-
wstawato na terenach wiejskich i tam tez od-
notowywano najwigksze szkody, siegajace
93% ich ogdlnej wartoéci. Z przeprowadzo-
nych przez Powszechny Zaktad Ubezpieczen
Wzajemnych wyliczen wynikato, ze w 1930 1.
przeci¢tna szkoda pozarowa w wyniku jedne-
go pozaru w miescie wyniosta 2170 zt, za§ na
wsi 3490 zH* [2].

W latach 1933-1937 zarejestrowano ogo-
fem 98 100 pozaréw, w ktorych sploneto lub
zostalo uszkodzonych 276 600 budynkow.
Na jeden pozar w wojewodztwach central-
nych, poludniowych i wschodnich przypadaty
$rednio trzy budynki spalone lub zniszczone,
a w wojewodztwach zachodnich — 1,8 [1].
W 1937 r. w pozarach w naszym kraju (bez
woj. poznanskiego) zginelo 156 o0sob,
a 832 osoby zostaly ranne lub poparzone,
w tym 59 strazakow [4]. Straty spowodowane
pozarami w okresie mi¢gdzywojennym szaco-
wano na okoto 70 mln zt rocznie — wedhug
owczesnej wartosci walutowe;.

Dominujacymi  przyczynami — pozarow
w latach 1933-1937 byly podpalenia (szcze-
golnie na wsiach wojewddztw centralnych,
poludniowych 1 wschodnich) oraz wady
w budowlach [4]. Okolo polowy poza-
réw w miastach spowodowanych byto wadli-
wa budowa kominow i urzadzen wewnetrz-
nych [3]:

Czgste podpalenia wynikaty najczesciej ze
sporow majatkowych i innych konfliktow
(szczegblnie na wsi). Podpalaczami bywali
zazwyczaj ludzie pozbawieni whasnosci, pa-
robkowie 1 robotnicy rolni. Nierzadko pozary



pozarow powstato w 1934 r. — 551, a najwie-
cej w 1929 1. —827. Pozary najczesciej zdarza-
ly si¢ w budynkach mieszkalnych ($rednio
w ponad 400), a takze w obiektach przemy-
stowych i publicznych (po kilkadziesiat).

miedzywojniu

Struktura przecietnej rocznej liczby pozaréw wedtug przyczyn (w procentach) [1]

Co ciekawe, celowe podpalenia w Warszawie
nalezaty do rzadkosci (zaledwie kilka rocz-
nie). Najwigcej podpalen, bo az sze$¢, miato
miejsce w 1934 r. (pod uwage wrzicto lata
1924-1938) [7, 8].

W ostatnim roku przed wybuchem wojny

wywotywano celowo, dla uzyskania wyso-
kiego odszkodowania. Ten ostatni proceder

szczegblnie rozwingt si¢ w potowie lat 20.,
wraz z upowszechnieniem Si¢ ubezpieczen
majatkowych od pozardéw. Liczba podpalen
w Polsce systematycznie rosta: w 1923 r. byto
ich 1603, w 1924 1. — 1689, w 1925 r.— 2007,
w 19261.—2218,w 1927 1.— 2094, w 1928 1.
—2352, w 1929 1. — 2521, w 1935 r. — 3104,
aw 1937 r. az 4889 (dane nie obejmuja woj.
poznanskiego) [5].

W latach 1928-1933 Powszechny Zaklad
Ubezpieczen Wzajemnych notowat znaczng
liczbe pozaréw spowodowanych wyladowa-
niami atmosferycznymi. I tak: w 1928 1. byto
to 1221 pozaréw, w 1929 r. — 2008, w 1930 r.
—968, w 1931 . — 1617, w 1932 r. = 1941
iw 1933 . — 889. Przez 6 lat z tego tytulu
Zaktad wyplacit odszkodowania w wysokosci
ponad 16 mln zt, za$ prywatne zaklady ubez-
pieczen tylko za okres 1930-1933 — ponad
1,8 mln zt [5].

Jednym z najpowazniejszych pozarow po-
wstatych od wyladowan atmosferycznych byt
pozar zaktadow spozywezych produkujacych
alkohole (Spotka = Akcyjna ,,Akwawit”
— Rektyfikacja Okowity i Fabryka Chemiczna
w Poznaniu), powstaly w nocy z 19 na
20 maja 1937 r. (fot. 1). Na skutek uderzenia
pioruna zapalit si¢ zbiornik z 2 mln 1 spirytu-
su. Pod wpltywem wysokiej temperatury roz-
szczelnit si¢, a zgromadzony w nim plonacy
spirytus zaczat rozlewac si¢ po okolicy. Drugi,
nienapetiony zbiornik (na 200 tys. 1 spirytu-
su) zostat w wyniku wybuchu odrzucony na
odlegtos¢ 15 m. Akcja gasnicza pod dowodz-

twem naczelnika Zawodowej Strazy PoZzarnej
w Poznaniu insp. poz. Jana Kiedacza zaan-
gazowala oprocz strazy pozarnej (80 osob)
takze zohierzy z pobliskiego Fortu Winiary.
Nikt nie zginat, jednak w wyniku pozaru spto-
nely doszezetnie Zaklady Graficzne Putia-
tyckiego (plonacy spirytus zalal piwnice),
czg$¢ zabudowan Akwawitu i trzy wagony
kolejowe na zaktadowej bocznicy pobliskiej
rzezni. Straty oszacowano na 3 min zt [6].

Pozary w stolicy

W Warszawie zamieszkalej przez ponad
milion mieszkancow — wedlug danych
Warszawskiej Strazy Ogniowej — w latach
1924-1938 rejestrowano rocznie $rednio po-
nad 600 pozarow w budynkach. Najmniej

Wojewddztwa centralne, _— odnotowano w stolicy 653 pozary: spowodo-

Przyczyny pozaréw potudniowe i wschodnie Wojewédztwa . L
zachodnie wane nieostroznoscig — 205, wada konstruk-

razem | miasta | wies .
cyjng — 121, od wybuchu — 8, a z przyczyn
w odsethach innych lub nieustalonych — 319. Najwieks
inn ni nych — 319. ieksz

podpalenia 30,7 14,2 325 24,5 ?,C u. eus.a.o e awie . e
nieostroinos¢ 214 328 20,1 157 pozary mialy miejsce w fabryce garbarskiej
zabawa dzieci ogniem 28 22 29 A. Rosena przy ul. Elblaskiej (fot. 2), fabryce
wady urzadzen o$wietlenia i ogrzewania 15,1 lakierow przy ul. Burakowskle'J O.m.Z sktadach
wytadowania atmosferyczne 87 38 93 12,6 towarowych przy ul.  Spiskiej. Zaklad
iskry 11,9 Ubezpieczen Wzajemnych w 1938 r. wyptacit
wady w budowlach 29,7 40,4 28,5 9,2 ubezpieczonym 136 tys. zk za szkody pozaro-

pozostale (nieznane i nieustalone) 6,7 6,6 6,7 11,0 we w budynkach [9].
Ogétem 100,0 100,0 100,0 100,0 6 czerwca 1939 r. powstal duzy pozar

Dworca Gléwnego w Warszawie, o ktorym
bylo glosno w catej Polsce (fot. 3). Zostat
wzniecony w trakcie prowadzenia prac spa-
walniczych w hali gléwnego budynku dwor-
ca, znajdujacego si¢ w ostatnim stadium bu-
dowy. Efektem policyjnego dochodzenia byto
zatrzymanie pi¢ciu pracownikéw firmy bu-
dowlanej majacych nocna zmiang. ,,Ilus-
trowany Kuryer Codzienny” z 8 czerwca
1939 r. w artykule pt. ,,Olbrzymi pozar
Dworca Gléwnego w Warszawie” pisat:
,,Pozar w ciaggu pot godziny osiggnat najwyz-
sze nasilenie. Ogien, rozszerzajac si¢ z wielka
szybkoscia wskutek silnego wiatru i wysokiej
temperatury, objat strop wielkiej hali odjaz-
dowej glownego budynku dworca. (...).
Wnetrze zniszczonej przez pozar hali przed-
stawia obraz straszliwej ruiny. Zawalony na p

Poizar

w zaktadach
Spotki Akcyjnej
Akwawit” oraz
w Zaktadach
Litograficznych
Putiatyckiego
w Poznaniuv

5/2016
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przestrzeni 400 m? strop zamienit si¢ w okoto
160 t przepalonego i powyginanego zelastwa
i gruzu. (...). Wytezona akcja ratunkowa po-
ciaga za soba ofiary. Walacy si¢ strop zasypuje
dwoch dzielnych strazakow (...)”.

Podpalenia

W okresie stabilizacji pieniadza, po 1924 r.,
pojawily sie nowe warunki dla ubezpieczen.
Warto$¢ ztotego utrzymywala si¢ na tym sa-
mym poziomie, dzigki czemu ubezpieczeni
nie ponosili konsekwencji spadku jego warto-
$ci. Wzrosta ,,optacalno$¢” pozaréw. Mozliwe
stato si¢ tez spekulowanie zyskami ubezpie-
czeniowymi. Ratunkiem w cigzkiej sytuacji
finansowej, na wypadek zadluzenia, utraty
ptynnosci finansowej czy widma bankructwa
bylo paradoksalnie podpalenie wlasnego
mienia (nazywane podpaleniem asekuracyj-
nym). Na niektorych terenach II Rzecz-
pospolitej wybuchaty wrecz epidemie takich
pozaréw. Wedhug szacunkow przedstawicieli
firm ubezpieczeniowych stanowity one okoto
30-40% wszystkich pozaréw. Najwigcej pod-
palen asekuracyjnych pojawito si¢ w woj.
poznanskim i woj. pomorskim [2].

Przyktadem podpalenia w celu wyludzenia
odszkodowania byt pozar w zaktadzie fryzjer-
skim z 6 stycznia 1939 r., o ktérym pisat
L.Kurjer Warszawski”. Sad Okregowy na sesji
wyjazdowej w Otwocku skazat Icka Ska-
mandra na 6 lat, a jego Zong na 2 lata wigzie-
nia za podpalenie w nocy wiasnego zadtuzo-
nego zakladu fryzjerskiego. Sasiedzi, ktorzy
proébowali ratowac ich mienie, zauwazyli, ze
meble byty w jednej czgsci pokoju pokryte
latwopalng pasta, a w powietrzu czu¢ byto
zapach benzyny. Ponadto dozorczyni widziata
tuz przed pozarem uciekajacego Icka. Sad
ustalil, ze wlasciciele zakladu zadluzyli si¢
i ubezpieczyli zaktad na kwote 4500 zt. Przed
pozarem usungli z niego drogie urzadzenia do
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po lewej: Fabryka garbarska A. Rosena w Warszawie

przy ulicy Elblgskiej 39. Widok po pozarze po prawej:

Iniszczony pozarem Dworzec Gtowny w Warszawie,
irodto: Narodowe Archiwum Cyfrowe

suszenia wlosow i ondulacji. Po pozarze zaza-
dali 4200 zt. Realne straty oszacowano.na
150 zt[10].

Na Kresach Wschodnich masowo podpala-
no budynki znajdujace si¢ na gruntach prze-
znaczonych do komasacji, czyli tworzenia
gospodarstw o zwartej powierzchni poprzez
zamiang rozproszonych dzialek jednego wia-
Sciciela na grunty lezace wokot jego dziatki.

'Wsréd podpalaczy cudzego mienia najlicz-
niejsza grupe stanowili sprawcy kierujacy si¢
zemsta (np. po zwolnieniu z pracy czy zawo-
dzie milosnym) i piromani. Podpalano takze
w celu ukrycia innych zbrodni, np. zatarcia
$Sladow zabojstw lub wystepkow. Shuzacy, by
ukry¢ kradziez lub malwersacje mienia go-
spodarza. Podobnie jak niesumienni kasjerzy
i pracownicy podkiadajacy ogien w firmach
i biurach. Piromanami najczesciej byli chtop-
cy w okresie dojrzewania i stuzacy. Zdarzali
si¢ oni takze wérdd cztonkow strazy pozarnej.
Statystyki okresu migdzywojennego prawie
18% wszystkich pozaréw przypisuja piroma-
nii. Podpalano najczgsciej stogi siana, zabu-
dowania pokryte stomianymi strzechami,
szopy, skladnice towaréw [9]. Byly to zazwy-
czaj obiekty, ktore podpalano w najprostszy
sposob. W 1935 r. dwoch mtodych chlopcow
ze wsi Berezce w woj. poleskim okazato
si¢ sprawcami podpalenia, ktore przerodzi-
fo si¢ w ogromy pozar. Przez trzy listopadowe
dni strawit on dziesiatki hektarow. Nazwano
go najwickszym pozarem 6wczesnej Europy.
Ogien przemierzat tereny od wsi Berezce
nad Prypecia na pémocny zachéd. Byt to
obszar o szerokosci 10 km i dlugosci prawie
30 km. Spalonych zostato kilka tysigcy sto-

gow siana, stanowiacych jedno z gléwnych
zrodet dochodoéw wielu mieszkancow oko-
licznych wsi [11].

Odrgbng grupe podpalaczy stanowity
dzieci nieostroznie bawiace si¢ zapatka-
mi. Notowano tez przypadki podktadania
ognia przez dzieci, ktore nie cheialy i$¢ do
szkoty [11].

Do podpalen sprawcy uzywali tatwopal-
nych ptynow —nafty, benzyny i spirytusu [11].
Znane byly przypadki uzycia do wzniecenia
ognia tzw.. kwaczy, czyli kilku zwinigtych
i nasyconych nafta szmat oraz luczywa.
Dobrze przygotowany kwacz tlit si¢ nawet
45 min, a dopiero potem nast¢powalo zapale-
nie plomieniowe [11].

Jednym z najbardziej znanych podpalaczy
okresu miedzywojennego byl Jakub Nowak
ze wsi Chomgcice w powiecie poznanskim,
ktory przez kilka miesiecy 1928 r. podpalat
stodoly 1 stogi na terenie powiatow: obornic-
kiego, wagrowickiego, gnieznienskiego, szu-
binskiego i zninskiego. W ten sposob mscit sie
na ich wiascicielach za odmowe udzielenia
mu jalmuzny lub przegonienie z terenu go-
spodarstwa. Ujeto go w listopadzie 1928 r.
Podczas wizji lokalnych Nowak przyznat si¢
do 28 podpalen na terenie Wielkopolski.
Spowodowane przez niego straty oszacowa-
no na 420 tys. zt. Prowadzacy $ledztwo uwa-
zali jednak, Ze przestgpstw popelnit znacznie
wiecej.

Polityka karna

W Kodeksie karnym z 11 lipca 1932 r. opi-
sano omawiane tu przestepstwo - w art. 215,
ktéry brzmiat: ,Kto sprowadza niebezpie-
czenstwo pozaru, zawalenia si¢ budowy albo
katastrofy w komunikacji ladowej, wodnej
lub powietrznej podlega karze (...)”. Wedtug
postanowien tego kodeksu odpowiedzialno$¢
cigzyla nie tylko na tym, kto juz sprowadzit
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pozar, ale i tym, kto sprowadzit jego niebez-
pieczenstwo. W jednym przepisie stypizowa-
no dwie mozliwe postacie przestgpstwa.
W ten sposob kodeks rozszerzyt penalizacje
na czyny poprzedzajace wystapienie pozaru.

Za umyslne sprowadzenie niebezpieczen-
stwa pozaru przewidziana byta kara wigzienia
od 6 miesigcy do 15 lat, za$ za nieumyslne
wywolanie tegoz niebezpieczenstwa — od ty-
godnia do roku lub grzywna od 100 do 1 min
zk. Za przygotowanie do popehienia tego
przestepstwa grozita kara od 6 miesigcy do
5 lat. Tyle samo grozilo za wchodzenie
w porozumienie dla jego - popelnienia.
Sprowadzenie pozaru, oraz jego nicbezpie-
czenstwa $cigane bylo z urzedu, przy czym
jego umyslna posta¢ byta zbrodnig [12].

W 1937 r. sady woj. pomorskiego wydaty
w sprawie pozarow 14 wyrokow, a w roku
1938 — 42 wyroki. Za podpalenia skazywano.
na od roku do dwoch lat wigzienia. Surowsze
kary wymierzano sporadycznie. Jedynie
sprawce pozaru, w wyniku ktorego zgingty
dwie osoby, skazano na kar¢ Smierci.
Lagodniej traktowano sprawcOw. nieumysl-
nych pozaréw, wobec ktorych orzekano od
jednego do szesciu miesiecy pozbawienia
wolnosci. Od czasu do czasu wymierzano
grzywny.

Ponadto nalozono 134 kary administracyj-
ne za spowodowanie pozaréw wynikajacych
z niedbalstwa, nieostroznosci lub przekrocze-
nia przepisow policyjno-ogniowych. Lacz-
nie orzeczono wing w 148 przypadkach.
W 1938 r. wladze administracyjne wydaty
335 orzeczen karnych za przekroczenie prze-
pisow przeciwpozarowych [10].

Dziatania Policji Panstwowej

Wedlug komisarza Policji Panstwowej
Lucjana Galczynskiego, jednego z mnajlep-
szych policyjnych ekspertdéw w sprawach po-
zarow, kierujacego w latach 30. XX w. po-
znafiskim  Urzedem  Sledczym, wykrycie
sprawcOw podpalen dziatato na nich odstra-
szajaco [10]. Ich bezkarno$¢ przyczyniata si¢
za$ do eskalacji podpalen.

Podczas wykonywania® czynnosci $led-
czych w sprawach o pozary zwracano uwage
na znaczenie szybkiego przybycia policjan-
tow na miejsce zdarzenia. Duzg wagg przy-
wigzywano do ogledzin pogorzeliska i jego
otoczenia. Starano si¢ znalez¢ zrodlo ognia,
a zwlaszcza resztki lontow, diugich $wiec
w stomie i tym podobnych dowodow prze-
stepstwa. Szukano sladow uzycia tatwopal-
nych ptynow, a latem takze soczewek, ktore
mogly wywola¢ pozar, skupiajac promienie
stoneczne. Sladéw uzytych do podpalenia
plynéw policjanci szukali w peknigciach fun-

dament6w, pozostatych fragmentach podtogi
iinnych ocalatych przed spaleniem miejscach.
Sprawdzano won znalezionych na pogorzeli-
sku przedmiotow. Zabezpieczone przedmioty
wkiadano do wody, aby sprawdzi¢, czy sa
nasycone thiszczem, lub podgrzewano je, by
lepiej wyczu¢ zapach plynu tatwopalnego.
Przechowywano je w szczelnie zamknigtych
szklanych naczyniach. W niektorych urzg-
dach $ledczych zaczeto stosowac niemiecki
srodek Rhodocrit. Przedmioty oblane nafta
lub inng substancja latwopalna, posypane
Rhodocritem, po kilku godzinach zabarwialy
sie na czerwono. Srodek ten pozwalat na wy-
krycie nawet niewielkiej ilosci substancji ta-
twopalnej.

Policjanci sprawdzali takze, czy nie bylo
pootwieranych okien i drzwi, silnie rozgrza-
nych piecoéw, nieuzasadnionego zgromadze-
nia materialdw tatwopalnych w poblizu pie-
cow. Szukali tez $ladéow podpalaczy (do
tropienia wykorzystywano psy shuzbowe).
W trakcie ogledzin miejsc pozaru sporzadzali
szkice zabudowan i dokumentacj¢ fotogra-
ficzna.

Podczas przestuchiwania $wiadkow zwra-
cali uwagg, czy znaja oni czas powstania po-
zaru i jakie majg alibi. Z policyjnej praktyki
wynikalo, Ze nieletni i mtodociani podpala-
cze czesto znajdowali sie wsrod gapiow
przygladajacych si¢ pozarowi. W kieszeniach
trzymali resztki lontéw i inne przedmioty
uzywane do podpalenia. Dlatego ustalano, kto
byl na miejscu pozaru, a nieletnich czgsto
przeszukiwano. Ponadto w sklepach spraw-
dzano, kto kupowat przedmioty mogace shu-
zy¢ do podpalenia.

Podpalenia asekuracyjne staly sie
w okresie migdzywojennym nagminne,
dlatego tez wprowadzono procedury, kto-
re mialy przyczyni¢ si¢ do poprawy ich
wykrywalno$ci. Policjanci przybyli na
miejsce pozaru mieli obowigzek ustali¢
wlasciciela obiektu oraz to, na jakg kwote
ubezpieczona byta nieruchomos$¢. Razace
roéznice miedzy kwota ubezpieczenia
a wartoscia realng pozwalaly podejrzewacd,
ze bylo to podpalenie. Prowadzone dziata-
nia mialy tez zmierza¢ do ustalenia
kondycji finansowej pokrzywdzonego,
a zwlaszcza — czy nie jest zadluzony.
Policja sprawdzata tez, czy przed pozarem
z budynku nie zostaly usunigte wartoscio-
we przedmioty, a dzieci nie trafily do
cztonkéw rodziny. W celu wykluczenia
wersji podpalenia asekuracyjnego ustalano
czas, jaki minat od ubezpieczenia do dnia
powstania pozaru i to, czy stawka ubezpie-
czenia krotko przed pozarem nie zostala
podwyzszona.
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Ciekawostka jest, ze Centralny Osrodek
Wyszkolenia Pozarniczego w Warszawie
mial zosta¢ wyposazony w nowoczesne
laboratoria i urzadzenia techniczne, ktore
umozliwityby prowadzenie w petni profe-
sjonalnych badan dowodow rzeczowych
zabezpieczonych na pogorzelisku. Budo-
we¢ obiektow tej pierwszej nowoczesnej
szkoty pozarniczej realizowano w latach
1937-1938.

Literatura kryminalistyczna

O zainteresowaniu policji podpaleniami
$wiadczyta wydawana w tamtym okresie pra-
sa policyjna, a przede wszystkim ukazujacy
sic w latach 1920-1939 tygodnik ,,Na poste-
runku”. W artykule ,,Podpalenia asekuracyjne
i sposob ich zwalczania” (nr 46 z 1939 r.)
J. Mazanek wskazywat na przypadki niesta-
rannego badania pogorzeliska, zbyt pochop-
nego wyciagania wnioskow, trzymania si¢
Scisle wezesniej przyjetej wersji i przedweze-
snego umarzania postepowan przygotowaw-
czych [10]. Duzo uwagi podpaleniom po-
$wiecano takze w policyjnej literaturze
kryminalistycznej. Tego, jak wykrywac pod-
palenia, uczono policjantow w podreczniku
»W stuzbie §ledczej. Podrecznik dla urzed-
nikéw policji 1 szkot policyjnych”, napisane-
go przez naczelnika i zastgpce naczelnika
Urzedu Sledczego m.st. Warszawy i wydane-
gow 1923 . [13]. ]

*Szacuje si¢, ze w latach 30. sita nabywcza
ztotego byta 7-10 razy wigksza niz obecnie.
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Strazak — nauczyciel

Zycie i dziatalnos¢ Klemensa Matusiaka — bohatera
artykutu przypadty na czas, w ktorym rozgrywaty sie
kluczowe wydarzenia dwudziestego stulecia.

To wzor strazaka-patrioty, zaangazowanego w zycie

spoteczne i narodowe.

DARIusz FALECKI

lemens Matusiak urodzit si¢ 13 listo-

pada 1881 r. w Bulowicach koto Ket
(obecnie woj. matopolskie). Jego ojciec byt
rolnikiem. Nauke rozpoczal w szkole po-
wszechnej w Ketach. W 1901 r. ukonczyt
Seminarium Nauczycielskie w Krakowie.
Po uzyskaniu dyplomu rozpoczat pracg jako
nauczyciel w Jaworowie pod Lwowem.
W 1902 r. odbyt stuzbe wojskowa w wojsku
austriackim. W 1908 r. przeniost si¢ do wsi
Trzanowice na Slasku Cieszynskim. Ta nie-
wielka miejscowos¢ lezata wowczas na tere-
nie monarchii austro-wegierskiej. Tam we
wspolpracy z nauczycielami z sasiednich wsi
i miasteczek zorganizowal 14 ochotniczych
strazy pozarnych z polska komenda. Zaan-
gazowat si¢ takze w utworzenie zwiazku sku-
piajacego polskie jednostki na tym terenie, co
ziscito si¢ 23 maja 1914 r. Stowarzyszenie
przyjeto nazwe Krajowy Zwigzek Polskich
Strazy Pozarnych na Slasku
Cieszynskim. Klemens Matusiak
zostal jego prezesem. Zwigzek
skupiat 49 polskich jednostek.
Jego rozwdj zahamowatl wybuch
wojny.

polowych, organizowat przysposobienie woj-
skowe dla miodziezy. Mianowano go takze
komendantem wojskowej strazy pozarnej na
terenie koszar. W 1918 r. stanat na czele spi-
sku, majacego na celu dokonanie przewrotu
wojskowego. W nocy z 31 pazdziernika na
1 listopada grupa zohierzy polskiej opcji
narodowej opanowala garnizon. Matusiak
objat dowddztwo i1 podporzadkowat go pol-
skiej Radzie Narodowej Ksigstwa Cie-
szynskiego. Wspomnienia z tego okresu za-
wart w ksiazce pt. ,,Walki o ziemig¢ cieszynska
w latach 1914-1920”. Po zakonczeniu [ wojny
$wiatowej zamieszkal w Bielsku, pracowat
jako powiatowy inspektor szkolny. Nie porzu-
cit munduru strazaka.

W dziele zjednoczenia

W 1919 r. Klemens Matusiak stangt na
czele reaktywowanego pod nowa nazwa
Cieszynskiego Zwiazku Strazy
Pozarnych. Prezes nawigzat kon-
takt ze Zwigzkiem Florianskim
w Warszawie. Nalezat do dziata-
czy, ktorzy dokonali w 1921 r.
zjednoczenia polskiego pozarnic-
twa 1 powotania Gléwnego

Zwi 7y Poz h RP.

W mundurze wiazku Strazy Pozamych RP.
solnierza Delegaci zjazdu z 1921 r. wybrali
z0 Dariusz Falecki jest Radg Naczelna, w ktorej znalazt

: : naczelnikiem s : .

1 Sferpma 1914 . ‘I.(lemens Wydziatu Naukowo- sie 1 Matusmk. W.ybfano go takze
Matusiak zostat zmobilizowany -Oswiatowego do elitarnego pigcioosobowego
do wojska austriackiego. W ran- w Centralnym zarzadu Zwigzku, w ktorym dzia-
dze porucznika shuzyt w garnizo- PMoLz{:E;rL;i,tha lal nieprzerwanie do roku 1939.
nie cieszynskim. Byt cenzorem w Mysfowicach Miatl bezposredni wptyw na roz-

prasowym i $ledczym aresztow
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woj polskiego  pozarnictwa.

Rada Naczelna Gtéwnego Zwigzku Strazy
Pozarnych w 1924 r. (Klemens Matusiak stoi
trzeci od lewej)

Interesowat si¢ tez jego historig. Zbierat doku-
menty i pamiatki, planowat organizacj¢ mu-
zeum pozarnictwa w stolicy. Znat jezyki obce,
z tej przyczyny zostat delegatem na zjazdy
Stowianskich Zwiazkow Strazy Pozarnych
w Brmie, Bratystawie i Wiedniu.

Lata tutaczki wojennej

Z chwilag wybuchu II wojny $wiatowej
zglosit si¢ na ochotnika do wojska. Otrzymat
przydziat do Batalionu Wartowniczego. Brat
udziat w kampanii wrzesniowej. Po rozbiciu
jego batalionu pod Bilgorajem schronit si¢
w Rumunii. W 1940 r. przedostat si¢ przez

fot. ze zbioréw CMP



Turcj¢ do Palestyny. Tam organizowat
szkolnictwo dla dzieci polskich uciekinie-
réw. W 1941 r. organizowat w Tel-Awiwie
dziatania Komisji Kulturalno-O$wiatowej
Zwiazku Polakéw. Byt tam zalozycielem
i dyrygentem choru ,,Echo”. Podobnag
dziatalnos$¢ prowadzit w Jerozolimie w la-
tach 1942-1947. W 1947 r. wyjechat do
Anglii. Dwa lata pdzniej przeniost si¢
do Penrhos w Walii. Zatozyt tam straz po-
zarng i zostat jej komendantem. W 1951 r.
wyjechat do Standéw Zjednoczonych. Brat
udziat w Zyciu spolecznym Polonii.
Po szesciu latach powrocit na statku ,,Batory”
do Polski i zamieszkat w Bielsku-Biate;j.

Medal im. Klemensa Matusiaka

Po powrocie do kraju zostal dziataczem
ochotniczego pozarnictwa. Powierzono
mu funkcje wiceprezesa Zarzadu Oddziatu
Powiatowego ZOSP w Bielsku-Biale;j.
Brat udzial z zjazdach ogdlnokrajowych,
gdzie zasiadal w prezydium Zwiazku. Byt
cztonkiem Komisji Historycznej
i Muzealnej. Pracowite zycie
Klemensa Matusiaka dobiegto
konca 8 stycznia 1969 r.
Spoczywa on na cmentarzu przy
ul. Grunwaldzkiej w Bielsku-
-Biatej. Jego imieniem nazwano
jedna z ulic w tym miescie — na
Osiedlu Karpackim oraz w Cie-
szynie. W 2013 r. czlonkowie
Zarzadu Oddzialu Powiatowego
ZOSP RP w Cieszynie byli ini-
cjatorami ustanowienia Medalu
im. Klemensa Matusiaka. Zgode
na jego przyznawanie wydato
w kwietniu 2014 r. Prezydium
Zarzadu Glownego ZOSP RP.
Odznaczeniem tym wyroznia si¢

zashuzonych strazakow z tego regionu.
Pamiatki z nim zwigzane gromadzi
Centralne Muzeum Pozarnictwa. W zbio-
rach znajduja si¢ zdjecia grupowe z Kle-
mensem Matusiakiem jako dzialaczem
Glownego Zwiazku Strazy Pozarnych oraz
kilkanascie numeréw periodyku ,,Wiado-
mosci Zwigzkowe” — organu prasowego
Cieszynskiego Zwiagzku Strazy Pozarnych,
ktorego byt zatozycielem. ]
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Pod opieka
sw. Floriana

d setek lat maj rozpoczynamy, oddajgc czesé

Krolowej Polski. W tym roku czynimy to

z jeszcze wigkszq uwagq i namystem, gdyz

silniej niz zwykle uzmystawiamy sobie wage
dziedzictwa narodu, ktory przyznaje Maryi tak szczegol-
ng godnosc. Wszystko za sprawg obchodow 1050. roczni-
cy chrztu Mieszka I, ktory wigczyt Maryje w dzieje
Polakow i Polski. Strazacy z catej Polski upamietnili
14 kwietnia gteboko symboliczng akcjg Ogien Ducha
Swietego. Ogier ten objqt calg Polske, od Tatr do Baltyku.

Poczqtek maja dla strazackiej braci od wielu juz wiekow oznacza takze chwile gleb-
szej refleksji nad zawodowym etosem w kontekscie wspomnienia sw. Floriana. W kazdej
Jjednostce obecny jest obraz lub figura tego swietego. Biorgc udzial w akcjach ratowni-
czo-gasniczych, to wiasnie do niego nierzadko zwracamy si¢ z prosbg o wsparcie
i wstawiennictwo. Ufamy w duchowq moc patrona strazakow i tak bardzo potrzebujemy
na co dzien fizycznych i duchowych mocy. Nie sposob nie zapytaé przy okazji swieta
naszego patrona o to, czego dzis mozemy sie od niego nauczyc.

Mijajq wieki, zmieniajg si¢ mundury, stosowane techniki, organizacja stuzby i zakres
realizowanych zadan. Pewne cechy etosu strazackiego pozostajq jednak niezmienne.
Sw. Florian, pocieszajgcy oraz wspomagajgcy ludzi wiezionych za swoje przekonania,
odwaznie przyznajqcy sie do wyznawanej wiary — nawet za cene zycia, przypomina
wciqz o tych samych wartosciach, gteboko humanistycznych, ktore sq niezbedne zarow-
no w wymiarze jednostkowym, jak i spotecznym oraz stuzbowym. Nadal bezcenne jest
pochylanie si¢ nad potrzebujgcymi pociechy, gdyz zawsze bedzie ich wigcej niz tych,
ktorzy gotowi sq bezinteresownie spieszy¢ z pomocq. Nigdy nie zdewaluujq sie takie
wartosci, jak wytrwalos¢, odwaga, konsekwentnie wyznawana wiara oraz trwanie przy
zasadach — Scisle zwigzane z naszym zawodem. WiernoSc tym wartosciom nie jest oczy-
wiscie tatwa w swiecie konsumpcjonizmu. Dla rycerza sw. Floriana mestwo powinno
przybierac postac nie tylko gotowosci na Smier¢, ale przede wszystkim pragnienia zycia
dla wielkich i szlachetnych celow, dqgzenia do sprostania nawet tym trudnym warto-
Sciom, nie zawsze powszechnie cenionym.

Wsrod tych wartosci, nierzadko wymagajqcych wielu wyrzeczen, wymieni¢ mozna:
prawdziwg mitos¢ ojczyzny i branie wzoru z pieknych czynow naszych przodkow, honor,
wsparcie bliznich, szczegolnie stabych i bezbronnych, wypetnianie obowigzkow stuzbo-
wych uczciwie, rzetelnie i profesjonalnie oraz szacunek nie tylko dla przefozonych
i podwtadnych, lecz takze dla godnosci kazdego cztowieka.

Kazdy zawdd, aby mégt by¢ dobrze wykonywany — zwlaszcza ten zwigzany ze szcze-
g6lnymi zobowiqzaniami, jak niewgtpliwie zawdd strazaka — wymaga silnego charak-
teru. Niezbedne jest tu umitowanie pracy, ktore sprawia, zZe wykonywanie go przynosi
zadowolenie, pomimo zwiqzanych z tym trudow. Jest to mozliwe tylko wtedy, gdy czlo-
wiek dba o doskonatos¢ swej drogi zawodowej. Praca spetniana bez pietyzmu nie moze
da¢ zadowolenia, staje si¢ cigzarem. Etos zawodowy nakazuje wiec dgzenie do dosko-
natosci, do robienia jak najlepiej wszystkiego, co sie do naszej pracy odnosi.

Po to, aby sprostac¢ etosowi naszej stuzby, Zyczmy sobie w tych dniach opieki
Sw. Floriana. Niech wspiera nas w wiernosci dziedzictwu Polski, umozliwia skuteczny
ratunek bliznim i bezpieczny powrot do rodziny. Niech w realizowaniu wymagan stuzby
i zyciu osobistym nie braknie nam opieki tej, ktora jest naszq Krolowq.

kapelan krajowy
strazakow

ks. st. bryg.

Jan Krynicki
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PRZEGLAD PRASY

ZAGRANICZNEJ

Analiza zagrozen pozarowych i wybu-
chowych podczas transportu LPG:
Studium wypadku drogowego cysterny
w Kannur (Kerala, Indie) (Fire and explo-
sion hazard analysis during surface
transport of liquefied petroleum gas
(LPG): A case study of LPG truck tanker
accident in Kannur, Kerala, India),

N. Bariha, .M. Mishra, V.C. Srivastava,
»Journal of Loss Prevention in the
Process Industries” 40/2016, s. 449-460.

Skroplony propan-butan, zwany po-
wszechnie LPG, jest popularnym paliwem
— wykorzystywanym do celow grzew-
czych oraz jako paliwo alternatywne dla
benzyny w silnikach spalinowych. W arty-
kule prezentowane sg zagrozenia pozaro-
we 1 wybuchowe zwigzane z transportem
LPG, jednak w nieco innym kontekscie.
Autorzy powotuja si¢ bowiem na indyjskie
przepisy prawne, co moze by¢ interesuja-
cym uzupetnieniem zachodniego podej-
Scia do tego zagadnienia.

LPG to paliwo o stosunkowo waskich
granicach wybuchowosci — pomigdzy 1,8
a 9,8% objetosciowych. Temperatura sa-
mozaptonu tego gazu miesci si¢ w grani-
cach 410-580°C. Niska temperatura paro-
wania (od —27 do —20°C) i wysoka warto$¢
ciepta spalania (50 MJ/kg) determinuja
zagrozenie pozarowe i wybuchowe.

Autorzy artykulu analizujg zdarzenie,
do ktérego doszto we wrzesniu 2012 r.
Kierowca cysterny probowal wykonac¢
manewr wyprzedzania, podczas ktorego
zawadzil pojazdem o barierki oddzielajace
przeciwne pasy ruchu. Uszkodzeniu ulegta
rura spustowa, przez ktora zaczat uwalnia¢
si¢ skroplony gaz. Wytworzony obtok
ulegt zaptonowi po 20 min od zdarzenia,
doprowadzajac do wybuchu BLEVE.
Szczatki cysterny znaleziono w odlegtosci
nawet 400 m od zdarzenia, a powstata kula
ognia widoczna bylta z odlegltosci 25 km.
Promieniowanie termiczne oraz w mniej-
szym stopniu odtamki spowodowaty
Smier¢ 20 oséb, calkowite zniszczenie
trzech domow znajdujacych si¢ w promie-
niu 15 m i powazne zniszczenia na skutek
pozaru ponad 40 kolejnych budynkdw.

Autorzy artykutu opisuja szczegélowo
przebieg wypadku, uzupehiajac opis o do-
kumentacj¢ fotograficzng. Przeprowadzili
réwniez symulacje w programach ALOHA
i PHAST, ktdre opisuja w tekscie.

Sekwencja zdarzen typu BLEVE i fire-
ball butli z gazem: przypadek kolizji
rosyjskiej ciezaréwki (Multiple BLEVE’s
and fireballs of gas bottles: Case of

a Russian road carrier accident),

K.B. Mishra, ,Journal of Loss Prevention
in the Process Industries” 41/2016,

s. 60-67.

Artykut to kolejne studium przypadku
zwigzanego z kwestig zapewnienia bezpie-
czenstwa w transporcie ladowym — szcze-
gblnie drogowym — gazéw palnych w bu-
tlach. Przed trzema laty Internet obiegt
film zarejestrowany przez kamer¢ samo-
chodu osobowego poruszajacego sie po
moskiewskiej autostradzie. Na nagraniu
wida¢ bylo kolizje, w ktorej cigzarowka
przewozaca 36 butli z propanem uderza
w tyl poprzedzajacego ja samochodu.
Zderzenie spowodowalo wyciek oleju na-
pedowego i powstanie pozaru rozlewiska
fatwopalnej cieczy o $rednicy ok. 10 m.

Autorzy artykutu przeprowadzili analize
dostepnych materialdw na temat zdarzenia,
podparta obliczeniami fizykochemiczny-
mi. Okreslono odlegtosé, w ktorej cisnienie
wybuchu nie przekraczato poziomu 5 kPa
— uznawanego za wzglednie bezpieczny.
Oszacowano wymiary powstalego pozaru
kulistego i czas jego trwania po rozerwaniu
kolejnych butli, catkowity wyemitowany
strumien ciepla oraz podano informacje na
temat maksymalnego odtamkowania frag-
mentéw zniszczonych butli po wybuchu.
Co cickawe, naukowcy proponujg schemat
postepowania stuzacy okresleniu charakte-
rystyki wybuchow typu BLEVE czy poza-
ru kulistego dla podobnych zdarzen. Ma to
niebagatelne znaczenie dla tworzenia sce-
nariuszy awaryjnych. Okreslono minimal-
ny bezpieczny dystans, zardwno pod
wzgledem mozliwosci powstania niebez-
piecznego nadci$nienia, jak i promieniowa-
nia cieplnego.

Kultura ruchu drogowego w Polsce, mi-
mo wielu lat prowadzenia akcji edukacyj-
nych i kampanii spotecznych, pozostawia
wiele do zyczenia. Ptynie stad wniosek,
iz powstanie tego typu zjawiska nie musi
by¢ odosobnionym przypadkiem. Jedynym
sposobem redukcji ryzyka jest systema-
tyczne zwigkszanie §wiadomosci, przede
wszystkim os6b zawodowo dbajacych
o bezpieczenstwo w transporcie drogo-
wym gazow palnych.

Fizjologiczny i psychologiczny wplyw
oddziatywania termicznego na
strazakow instruktoréw (Physiological
and psychological responses in Fire
Instructors to heat exposures), P.W. Watt,
A.G.B. Willmott, N.S. Maxwell,

N.J. Smeeton, E. Watt, A.J. Richardson,
»Journal of Thermal Biology” 58/2016,
s.106-114.

Na $wiecie od lat praktykuje si¢ szkole-
nia w warunkach symulujacych rzeczywi-
ste warunki pozarowe. Takze PSP za spra-
wa aktywnosci grupy pasjonatow zinten-
syfikowala w ostatnim czasie szkolenia
w tym zakresie. Prezentowany artykut
koncentruje si¢ na instruktorach, ktorzy
w trakcie tego typu szkolen sa wielokrot-
nie narazeni na oddziatywanie znacznego
strumienia cieplnego. Czy moze to mieé¢
negatywne konsekwencje dla zdrowia?
Naukowcy z Wielkiej Brytanii poddali
szczegbtowym badaniom instruktorow
prowadzacych szkolenia z zakresu poza-
réow wewnetrznych. Analizowali zaréwno
czynniki fizjologiczne (badania krwi), jak
i psychologiczne (percepcja, poziom zmg-
czenia itp.). Autorzy doktadnie wyjasnili,
na czym polegaja poszczegolne badania.

Eksperymenty zajety 11 tygodni. Wylo-
niono dwunastu instruktoréw, dzielac ich na
dwie rowne grupy — jedna zostata grupa
kontrolng. Grupa badawcza poddawana
byla badaniom na poczatku siedmiotygo-
dniowej przerwy w szkoleniach z technik
zwalczania pozarow wewngtrznych i na jej
koncu. Pézniej nastgpowat okres czterech
tygodni szkolenia podstawowego straza-
kow, w ktorym kazdy z instruktorow pro-
wadzil 15 szkoleh w warunkach pozaro-
wych. Badania przeprowadzano na poczat-
ku 1 na koncu kazdego ¢wiczenia. Artykut
powinien stanowi¢ punkt wyjscia do oceny
rzeczywistego ryzyka zawodowego doty-
czacego strazakow instruktorow w szkole-
niach z pozardw wewnetrznych.

Autorzy: bryg. dr inz. Waldemar Jaskdtowski,
kpt. dr inz. Pawet Gromek i kpt. Szymon Ptak sg
pracownikami Szkoty Gtownej Stuzby Pozarniczej
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Wirtualna
wycieczka

N ic nie moze sie réwnac¢ z klimatem
panujacym w muzeum. Wedréwki
miedzy eksponatami maja niepowtarzalny
urok, przenosza zwiedzajagcych w czasie
i przestrzeni.Tak jest rowniez w Centralnym
Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach.

Niestety nie zawsze mozna wybrac sie na
drugi koniec kraju, aby zobaczy¢ inte-
resujagca wystawe. W takich chwilach
pomocne beda wirtualne wycieczki.
Strona www.cmp-muzeum.pl to nie
lada gratka dla mitosnikdéw sprzetu
pozarniczego. Mozna na niej oczywiscie
poznac historie tego miejsca i dowiedzie¢
sie, jakie aktualnie wystawy sg dostepne
dla zwiedzajacych. Boczne wysuwane
menu pozwoli z fatwoscig dosta¢ sie do
interesujgcego miejsca w portalu, pokaze
tematy organizowanych w placéwce lekgji
dla najmfodszych czy scenariusz dziatan

WWW.POZ @ RNICTWO

edukacyjnych w miasteczku pozarniczym.
Zainteresowani beda mogli odnalez¢
prezentacje wybranych eksponatéw i do-
ktadnie obejrze¢ ich szczegétowe zdjecia.
Wystarczy wzig¢ to wszystko pod uwage,
by méc polecic te strone.

Przemawia za tym jeszcze jeden wazny
sktadnik portalu. Po rozwinieciu boczne-
go menu zobaczymy zaznaczong na czer-
wono zaktadke Wirtualne muzeum. Za jej
pomoca bedzie mozna zwiedzi¢ muzeum
krok po kroku. Niestety nie zdotamy prze-
czyta¢ tabliczek przy eksponatach, ale
cho¢ przez chwile zanurzymy sie w historii

amictwa.
pozarnictwa eM./PP

Ratownictwo

PRZECZYTAC w ochronie ludnosci

] TowarTO

Publikacja przedstawia pomyst opisu zatozerr Pol-
skiego Systemu Ratownictwa - obejmujacego
wszystkie rodzaje dziatan ratowniczych, wszystkie
podmioty ratownictwa (zarzadcze i wykonawcze),
ratujgce zagrozone zycie i zdrowie ludzkie, a w pew-
nych okolicznosciach takze mienie i srodowisko, we
wszystkich stanach funkcjonowania panstwa. Opisano
w niej zalezno$ci miedzy tym systemem a systemem bezpieczeristwa na-
rodowego, systemem zarzadzania kryzysowego, systemem ochrony lud-
nosci, systemem obrony cywilnej oraz miedzynarodowymi strukturami
bezpieczeristwa ONZ, NATO i Unii Europejskiej.

Autor w jednym miejscu zebrat informacje na temat najistot-
niejszych dokumentéw normatywnych (m.in. aktéw prawnych
i umow), ktére okreslaja sposob funkcjonowania polskich ratownikéw
w kraju i za jego granicami. Okreslit przy tym kluczowe zadania z zakre-
su ratownictwa, przypisujac je poszczegdlnym decydentom, stuzbom,
inspekcjom, strazom itp. Razem stanowig one swego rodzaju sie¢ orga-
nizacji pozostajacych w gotowosci i wspdtpracujacych na potrzeby nie-
sienia pomocy kazdemu i w kazdych okolicznosciach. Zaproponowat tez

STRAZ NA ZNACZKACH

Praca
semestralna

Pod hastem
.Miedzynarodowy
Dzien Strazakow”
ukazata sie

26 czerwca 2015.
w Republice

Potudniowej Afryki
seria znaczkow

poswiecona
szeroko pojetej
dziatalnosci strazy
pozarnej.

Yvytyczn.e zarzadzania t.ak rozumiz?nyr?.systemem .dzia’rah Iud.z,kich. Opart Znaczki zaprojektowat w ramach pracy semestralnej

je na r?ajnowszych teo’rlach organizadcji i zarzadzania oraz odniést do obo- Jaco Botha, student Katedry Projektowania Graficzne-

wigzujacych wymagar prawnych. R

o L o go Tshwane University of Technology.
Atutem omawianej koncepdji jest jej kompleksowosé. Prezentowa- S | ich podkladzi .

ny pomyst nie zaprzecza stusznosci funkcjonowania KSRG, systemu g Samoprzylepne, a na ich podkiadzie z papieru

Panstwowe Ratownictwo Medyczne i innych systemdw ratowniczych. Wosll(owarllego 59 vyydrukowane pqut?WO‘Ne zasady

Stanowi nigjako tlo dla ich funkcjonowania. Pozwala dzieki temu bgzpleczgnstwa pozarowego obowiazujace w domu lub

spojrze¢ niezwykle szeroko na problemy zwigzane z ratownictwem mieszkaniu.

i ochrong ludnosci. Publikacje mozna naby¢ w Bibliotece SGSP. Maciej Sawoni
PG

Pawet Gromek, Ratownictwo w ochronie ludnosci. Istota. System. Kierunki rozwoju,
Wyd. SGSP, Warszawa 2015.
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